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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDADE
E A “FUNDACION JUANSONADOR” PARA O DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA SOCIO
EDUCATIVO E DE LECER E TEMPO LIBRE, DE ATENCION INTEGRAL PARA A INFANCIA, A
ADOLESCENCIA E AS FAMILIAS NO ANO 2025

REUNIDOS

Dunha parte, (.), conselleira de Politica Social e Igualdade, actuando en nome e
representacion da Conselleria de Politica Social e Igualdade, no uso das facultades que lle
vefien atribuidas no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da
Xunta e da sua Presidencia, o Decreto 44/2024, do 14 de abril, do seu nomeamento, o Decreto
42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura organica da Xunta de Galicia, o
Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura orgdnica das consellerias da Xunta
de Galicia e o Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da
Conselleria de Politica Social e Igualdade e o acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 27 de
marzo de 1991, sobre convenios de cooperacidn con outros entes publicos e de colaboracién con
particulares, publicado no Diario Oficial de Galicia por Resolucién de 1 de abril de 1991.

E doutra, (...), con NIF (...), e domicilio (...), actuando en nome e representacion da entidade, con
NIF (..), en virtude da escritura de apoderamento outorgada por acordo do padroado de 18 de
xufio de 2021 e elevada a escritura publica outorgada ante o Notario Don Gustavo Parco
Arrondo do llustre Colexio de Castilla e Ledn, con residencia en Ledn, de data 23 de setembro
de 2021, numero de protocolo 2325 e inscrito no Rexistro de Fundacions asistenciais por
Resolucion do 23 de maio de 2022.

As duas persoas intervefien no nome e representacién dos seus respectivos 6rganos e
entidades, no exercicio das competencias que lles estan legalmente atribuidas,
recofiecéndose mutua e reciprocamente capacidade para obrigarse mediante o presente
convenio nos termos que nel se contefien e, para o efecto,

EXPONEN

Primeiro.- As administracidns publicas poden celebrar convenios de colaboracién con outras
entidades publicas asi como con persoas xuridicas suxeitas ao dereito privado ao abeiro do
disposto na Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do
Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014, na Lei 40/2015, do 1 de
outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico e mais o Acordo do Consello da Xunta do 27 de
marzo de 1991, sobre convenios de cooperacidn con outros entes publicos e de colaboracion
con particulares, feito publico por Resolucion da entdn Conselleria de Economia e Facenda do
8 de abril de 1991.
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Segundo.- A Constitucién espafola dispédn no artigo 39, entre os principios reitores da
politica econdmica e social, o apoio dos poderes publicos para asegurar a proteccién social,
economica e xuridica da familia, sinalando, igualmente que as persoas menores deberan
gozar da proteccion prevista nos acordos internacionais, entre os que deben incluirse os
dereitos recofiecidos & infancia pola Convencién sobre os Dereitos do Neno, aprobada pola
Asemblea Xeral das Nacions Unidas o 20 de novembro de 1989 e en vigor en Espafia desde 0 5
de xaneiro de 1991.

Terceiro.- A Comunidade Autéonoma de Galicia ostenta competencias exclusivas en materia
de asistencia social, de conformidade co disposto no artigo 27.23 do Estatuto de autonomia
de Galicia, Lei orgdnica 1/1981, do 6 de abril, e nos Reais Decretos de Transferencia 2411/1982,
do 24 de xullo e 534/1984, do 25 de xaneiro, e en virtude de dita competencia aprobaronse a
Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia e a Lei 3/2011, do 30 de xufio, de
apoio a familia e 4 convivencia de Galicia.

Cuarto.- A Conselleria de Politica Social e Igualdade, a través da Direccidn Xeral de Familia,
Infancia e Dinamizacidn Demografica, ten asumido entre as sUas competencias, segundo o
artigo 14.1.b) do Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica
da Conselleria de Politica Social e Igualdade, a proteccion e a tutela das persoas menores en
situacion de risco ou desamparo, nos termos establecidos no Cédigo Civil, na Lei organica
1/1996, do 15 de xaneiro, de proteccion xuridica do/a menor, de modificacidn parcial do Cédigo
Civil e da Lei de Axuizamento Civil, na Lei orgdnica 8/2015, del 22 de xullo de modificacién do
sistema de proteccién & infancia e adolescencia, a Lei 26/2015, de 28 de xullo, de modificacion
do sistema de proteccién & infancia e a adolescencia e a Lei Organica 8/2021 do 4 de xufio, de
proteccién integral 4 infancia e 4 adolescencia fronte a violencia e, no ambito da Comunidade
Autonoma de Galicia, a Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia e a Lei
3/2011, do 30 de xufio, de apoio 4 familia e & convivencia de Galicia, o Decreto 42/2000 do 7
de xaneiro, polo que se refunde a normativa reguladora vixente en materia de familia,
infancia e adolescencia, modificado polo Decreto 406/2003, do 29 de outubro.

Quinto.- A Fundacion JuanSofiador é unha entidade de natureza fundacional que foi
constituida mediante escritura publica outorgada o 6 de xufio de 2002, co numero de
protocolo 1008 ante a notaria Ana Margarita de los Mozos Touya do Ilustre Colexio de
Valladolid, e figura inscrita co numero 24-0061 como fundaciéon de asistencia social e
cooperacion para o desenvolvemento, no Rexistro de fundacions asistenciais, en virtude da
Orde TAS/2546/2002, do 19 de setembro. Asi mesmo, figura inscrita no Rexistro Unico de
Entidades Prestadoras de Servizos Sociais, da Conselleria de Politica Social e Igualdade co
numero E-4622.

A dita entidade, segundo consta no artigo 5 dos seus estatutos, ten como finalidade a
prevencion, educacion e promocion social de nenos, nenas e adolescentes en situaciéon de
risco, marxinalidade e exclusidon social ofrecéndolles, a través de propostas educativas
integrais, non s6 que se dea resposta as necesidades primarias, sendn que se desenvolva un
proceso educativo que axude aos menores e adolescentes na sua promocién humana integral,
incidindo nas raices e causas da pobreza e exclusién, e por outra banda, optando por unha
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educacién como metodoloxia pedagdxica-preventiva, entendendo a educacién como
elemento fundamental para a prevencion e superacién de situaciéns de desvantaxe na que se
atopan as persoas menores. Para isto vén desenvolvendo programas que promoven a
integracion deste colectivo en contextos normalizados (familia, escola, ambito social) a
través de actividades de lecer e tempo libre, asi como apoio socio-educativo para menores
con necesidades especificas.

Sexto.- A Fundacion JuanSofador, durante o ano 2025 segue a desenvolver o “Programa socio
educativo e de lecer e tempo libre, de atencion integral para a infancia, a adolescencia e as
familias” no que procura unha educacion integral desenvolvendo un proceso educativo que
axude 4 persoa na sla promocion humana integral incidindo nas raices e causas da pobreza
e/ou desvantaxe social. Ademais, posue unha acreditada experiencia na sua realizacion,
contrastada cos bos resultados acadados ao longo dos ultimos anos.

As areas de actuacién que comprende este programa son as seguintes:
* Atencién ao desenvolvemento persoal e social.
* Atencién escolar.
* Atencién familiar.
* Atencién e dinamizacién do lecer e tempo libre.

Tendo en conta as consideracions precedentes, podese afirmar que non se atopa na nosa
Comunidade Autdénoma outra entidade que poida igualar estes aspectos, polo tanto
considérase idonea pola sua experiencia no ambito da atencién ds persoas menores, a través
do desenvolvemento na Comunidade Auténoma de Galicia de programas que favorecen o
desenvolvemento integral das persoas menores acollidas ao sistema de proteccion.

Sétimo.- A Conselleria de Politica Social e Igualdade considera de especial importancia
favorecer e dar continuidade a programas como o que se describe, que se vén executando
dende hai anos no dmbito da Comunidade Auténoma de Galicia pola Fundacién JuanSofiador.
A experiencia da Fundacion Juan Sofiador no ambito de atencién a menores e as suas
familias, a través do desenvolvemento na Comunidade Auténoma de programas que
favorecen o desenvolvemento integral dos/das menores usuarios/as destes, determina a
idoneidade da dita entidade na execucidn do Programa socio educativo e de lecer e tempo
libre, de atencion integral para a infancia, a adolescencia e as familias e a imposibilidade de
promover a concorrencia publica para a concesién dunha subvencién con tal fin xa que é a
unica entidade en toda a Comunidade Auténoma que desenvolve un programa destas
caracteristicas.

Oitavo.- A concesion directa da subvencion a través deste convenio efectuarase ao abeiro
dos artigos 19.4.c) e 26 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e o artigo 40
do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, na que

pdx. 3 de 29



XUNTA CONSELLERIA DE )

POLITICA SOCIAL )
DE GALICIA | EiGUALDADE Juan

se prevé a posibilidade de excepcionar do réxime ordinario de concorrencia competitiva en
base ao cardcter singular das subvencidns e razéns de interese publico, social e humanitario.

Este programa, financiado pola Conselleria de Politica Social e Igualdade, exclie o animo de
lucro e non poden satisfacerse axeitadamente mediante a celebracién dun contrato dos
recollidos na Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do
Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014, ou doutro instrumento alleo &
natureza estritamente convencional.

En virtude do exposto, ambas as duas partes outorgan e subscriben de mutuo acordo o
presente convenio de colaboracidn que desenvolverase de acordo coas seguintes:

CLAUSULAS
PRIMEIRA. Obxecto

O obxecto do presente convenio é contribuir ao financiamento, por parte da Conselleria de
Politica Social e Igualdade da Xunta de Galicia, a través da concesion directa dunha
subvencién a favor da Fundacién JuanSofiador para o desenvolvemento do Programa socio
educativo e de lecer e tempo libre, de atencion integral para a infancia, a adolescencia e as
familias no ano 2025, mediante o cal se lles facilita o adecuado desenvolvemento persoal e
social as persoas menores participantes nas actividades que se recollen na clausula terceira.

SEGUNDA. Beneficiarios/as do programa a subvencionar

Son beneficiarios/as do programa as persoas menores, de 6 a 18 anos, en situacién de
desproteccion ou desvantaxe social, asi como as suas familias.

TERCEIRA. Actuacions do programa a subvencionar

1. O obxectivo xeral do programa é lograr a igualdade de oportunidades e favorecer a
inclusion social da infancia, adolescencia e mocidade en situacion de vulnerabilidade a través
de servizos de atencion diurna, féra do horario escolar e cun enfoque integral na
intervencion, dando apoio, estimulando e potenciando o desenvolvemento persoal e social, a
adquisicion de aprendizaxes basicas e ludicas, que compensen as desvantaxes
socioeducativas e familiares.

2. As areas de atencion das actuacidns que se van a subvencionar, detalladas no anexo Il son
as seguintes:

a) Desenvolvemento persoal e social, inclie o desefio, seguimento e avaliacién de
itinerarios socioeducativos individualizados, asi como titorias personalizadas e talleres
educativos centrados na prevencién de riscos, promocion de valores, educacién emocional
e competencias sociais, tanto en formato individual como grupal.
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b) Atencion escolar, comprende o apoio e reforzo educativo féra do horario lectivo,
espazos acompanados para o estudo, acceso a recursos tecnoldxicos e material escolar,
préstamo de libros e fomento da lectura, asi como actividades para mellorar as
competencias transversais. Inclie tamén a coordinacién coas escolas e a mediacion
educativa.

c) Atencién familiar, ofértanse espazos de encontro e orientacién familiar, promovendo a
implicacién das familias no proceso educativo das persoas menores e o fortalecemento
das slias competencias educativas.

d) Lecer e tempo libre, desenvolvense actividades ludicas e educativas organizadas en tres
ambitos:

1°. Entre iguais: mediante salas abertas, asembleas participativas, clubes de lectura,
uso responsable das novas tecnoloxias, celebracion de festas, merendas saudables e
lecer autoxestionado con acompafiamento.

2°. Na comunidade: a través de acciéns nos dambitos cultural, deportivo,
medioambiental e artistico-creativo, favorecendo a participacién activa, o
cofiecemento do entorno e a expresion persoal.

3°. En familia: promovendo actividades ludicas compartidas e facilitando o préstamo
de materiais educativos para o fogar.

3. Os obxectivos especificos do programa, detallados no anexo Il son:

a) Atencidén ao desenvolvemento persoal e social das persoas menores, promovendo a sua
participacion activa como dereito fundamental e ferramenta de inclusion. Favorecerase a
sua madurez e emancipacién mediante itinerarios socioeducativos individualizados, o
fortalecemento das habilidades sociais e 0 acompafiamento emocional personalizado.

b) Atencién e apoio ao ambito escolar, mediante o fomento da motivacion polo estudo, o
reforzo educativo adaptado as necesidades individuais, e a coordinacién coas unidades
educativas para acadar unha intervencion mais eficiente e coherente.

c) Atencién as familias, orientando e acompafiando no proceso socioeducativo das persoas
menores, reforzando as competencias parentais e promovendo a implicacién activa das
familias no proceso educativo.

d) Atencion e dinamizacion do ocio e tempo libre, mediante a creacion de espazos non
formais de caracter educativo, que favorezan a socializacién positiva, a aprendizaxe e o
desenvolvemento integral. Impulsarase a participacion activa da infancia e adolescencia,
especialmente en situacién de risco de exclusidn social, asi como a colaboracién co tecido
asociativo do entorno. Todo isto, nun marco de valores como a igualdade, a tolerancia, a
solidariedade e o respecto.

CUARTA. Compromisos da Fundacion JuanSohador como beneficiaria da subvencion,
xustificacion e control
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En cumprimento do artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e do
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, e do artigo 14.c) da Lei 38/2003, do 17 de decembro, xeral de
subvenciéns, son obrigas da entidade beneficiaria:

a) Cumprir os requisitos para obter a condicién de beneficiaria estipulados no artigo 10
da Lei 9/2007, do 13 de xuio.

b) Cumprir todos e cada un dos obxectivos, actividades e proxectos, adoptar os
comportamentos que fundamentaron a concesion da subvencion e cumprir os
compromisos asumidos con motivo desta. Noutro caso, procedera ao reintegro total ou
parcial, atendendo os criterios establecidos no convenio.

c) Xustificar ante o 6rgano concedinte o cumprimento dos requisitos e das condiciéns,
asi como a realizacion das actividades e o cumprimento da finalidade que determinen a
concesion ou o0 gozo da subvencion.

d) Someterse as actuaciéns de comprobacién, que efectuard o érgano concedinte, asi
como a calquera outra actuacion de comprobaciéon e control financeiro, que poidan
realizar os drganos de control competentes, tanto autondémicos coma estatais ou
comunitarios, para o que se achegara canta informacion lle sexa requirida no exercicio
das actuacions anteriores.

e) Comunicarlle ao 6rgano concedinte a obtencién doutras subvencidns, axudas, ingresos
ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera administracion ou entes
publicos ou privados, nacionais, da Unidn Europea ou de organismos internacionais, asi
como a modificacién das circunstancias que fundamentasen a concesion da subvencién.
Esta comunicacidn debera efectuarse no momento no que se cofieza e, en todo caso, con
anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos percibidos.

f) Dispofer dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos
debidamente auditados nos termos esixidos pola lexislacion mercantil e sectorial
aplicable ao beneficiario en cada caso, asi como cantos estados contables e rexistros
especificos sexan esixidos polas bases reguladoras das subvencidns, coa finalidade de
garantir o axeitado exercicio das facultades de comprobacién e control.

g) Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, incluidos
os documentos electrénicos, en tanto poidan ser obxecto das actuacions de
comprobacion e control.

h) Incluir na publicidade e en todo tipo de documentacion e informacién relacionada coas
actividades obxecto do programa a subvencionar a través do convenio e nos lugares onde
estas se realicen: “Subvencionado pola Xunta de Galicia - Conselleria de Politica Social e
Igualdade”, co seu respectivo logotipo.

i) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos supostos previstos no artigo 33 da
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Lei 9/2007, do 13 de xufio, e artigo 74 e seguintes do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.
Asemade a entidade deberd cumprir a obriga de subministro de informacién nos termos
establecidos no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno.

j) Desenvolver o programa tendo en conta a lexislacidn vixente en materia de proteccion
de menores e a primacia do superior interese do/a menor sobre calquera outro.

k) Remitir & Conselleria de Politica Social e Igualdade a través da Direccidén Xeral con
competencias en materia de familia, infancia e dinamizacién demografica, unha
memoria final de actuacién do exercicio 2025 das actuaciéns que conforman o programa
obxecto deste convenio, tendo como prazo limite o 29 de xaneiro de 2026 , na que se
recolleran as experiencias do funcionamento do programa, que incluird: o nimero de
persoas atendidas (persoas menores e familias atendidas, desagregadas segundo os
criterios establecidos), as actividades realizadas, os medios humanos e materiais
empregados.

[) Facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola Intervencion Xeral da
Comunidade Auténoma, o Tribunal de Contas e o Consello de Contas, no exercicio das
stas funcidns de fiscalizacion e control do destino das axudas.

m) Facilitar & Administracién toda a informaciéon e documentacion esixida pola vixente
circular de acollemento familiar, con suxeicidn & lexislacion en materia de proteccion
de datos e a restante normativa aplicable.

QUINTA. Persoal para o desenvolvemento do programa subvencionado

Para o desenvolvemento do programa, a Fundacién JuanSofiador dispord, en cada unha das
localizacidns, nas cidades de A Corufia, Lugo, Ourense e Vigo, do persoal educativo suficiente
para atender as persoas menores beneficiarias deste, asi como o persoal necesario para a sua
coordinacién e xestion.

Como minimo a Fundacién JuanSofiador empregara para o desenvolvemento das actuaciéns
do programa, o seguinte cadro de efectivos:

1 psicologo/a, 7 educadores/as sociais, 1 traballador/a social, 4 administrativo/a, 2 persoas
para limpeza, 1 técnico en integracién. A coordinacidon do programa sera compartida polo
psicologo/a e por un/unha educador/a social.

Ademais, podera participar persoal voluntario que colabore coa Fundacién JuanSofador
integrado fundamentalmente por profesionais técnicos da educacién.

O equipo que a Fundacion JuanSofador pofia a disposicion deste programa en ningun caso
poderd actuar baixo a dependencia da Conselleria de Politica Social e Igualdade, debendo ser
a entidade beneficiaria a que imparta as oportunas ordes aos seus equipos de traballo e
ostente, respecto destes, o correspondente poder de direccion, conservando os dereitos,
obrigas, riscos e responsabilidades inherentes a sua condicion de empregador.
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A formalizacién do presente convenio non implicara relacion laboral ou de calquera outra
natureza entre as persoas que desenvolvan as actuacions do programa e a Conselleria de
Politica Social e Igualdade, polo que non se lle podera esixir a este 6rgano responsabilidade
ningunha por estes conceptos, nin directa nin subsidiaria.

A maiores do establecido na Clausula oitava, sobre a proteccién de datos persoais, a entidade
beneficiaria esixiralle, tanto ao persoal propio como a aquel persoal voluntario que participe
no programa, un compromiso de confidencialidade sobre aqueles datos aos que tefian acceso
pola sua participacién no programa.

SEXTA. Financiamento

1. O Programa socio educativo e de lecer e tempo libre, de atencion integral para a infancia, a
adolescencia e as familias no ano 2025 ten un custo global estimado de 195.813,55 €, dos que a
Conselleria de Politica Social e Igualdade achegara a cantidade de 172.281,08 €, destinados
exclusivamente as actuacidns obxecto deste programa. Dito importe vén reflectido na Lei
4/2024, do 27 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para
0 ano 2025, partida orzamentaria 08.02.312B.481.0.

A devandita achega econémica limitase a compensacién de gastos desagregados no Anexo | e
en ningun caso supdn beneficio econémico para a entidade conveniante. Non obstante,
poderanse admitir variacidons no importe de cada unha das partidas sinaladas, sempre que a
cantidade total achegada pola Xunta de Galicia non varie.

Asi mesmo, a Fundacion JuanSofiador comprométese a achegar a cantidade de 23.532,47 €
procedentes de fondos propios da entidade.

2. O pagamento da cantidade achegada pola Conselleria de Politica Social e Igualdade
realizarase, en aplicacién do artigo 62 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro do seguinte xeito:

a) Poderanse realizar pagamentos parciais a conta, ata un maximo de 137.824,86 € (80% da
cantidade subvencionada), a medida que se xustifique a realizaciéon das actividades do
programa a subvencionar descritas neste convenio.

A este respecto, esta entidade queda exonerada de constituir as garantias a que fan
referencia os artigos 63.2 e 67 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, por tratarse dunha
entidade das caracteristicas determinadas no artigo 65.4 f) do dito decreto.

b) Os 34.456,22 € restantes (20% da cantidade subvencionada) pagaranse unha vez
xustificada a realizacion da totalidade das actuacions que conforman o programa
subvencionado.

3. As actuaciéns que conforman o programa e os gastos que poidan ser subvencionables,
deben xustificarse de conformidade ao previsto no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro. A tal
efecto debe presentarse en cada xustificacion:
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a) Unha memoria de actuacién xustificativa do cumprimento das condicidns impostas na
concesion da subvencion, coa indicacion das actividades realizadas e dos resultados
obtidos.

b) Unha memoria econdmica xustificativa do custo das actividades realizadas, que
contera:

* Unha relacién clasificada dos gastos das actividades, coa identificacién da persoa
acredora e do documento, o importe, a data de emision e, no seu caso, data do pago.
No caso de que a subvencidén se outorgue consonte a un orzamento, indicaranse as
desviacions producidas.

* As facturas ou documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico-
mercantil ou con eficacia administrativa incorporados na relacion & que se fai
referencia no apartado anterior e documentacién acreditativa do pago. As mesmas
seran cotexadas por parte do dérgano encargado do control da documentacidén
presentada, e estampadas cun selo que acredite a sUa imputacion ao convenio.

* Os documentos acreditativos dos gastos realizados con medios ou recursos propios e
a indicacion, no seu caso, dos criterios de reparto dos custos xerais e/ou indirectos
incorporados na relacion a que se fai referencia na primeira epigrafe.

* Os tres orzamentos que, en aplicacion do art. 29.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, deba
solicitar a entidade beneficiaria, se fora o caso.

c) En canto aos custos salariais, a Fundacién JuanSofiador deberd presentar, referida a
mensualidade ou mensualidades polas que se solicita, a sequinte documentacion:

* Relacion nominal dos/as traballadores/as que se inclien como xustificacion do
programa subvencionado.

e Recibos de salarios.
* Recibo de Liquidacion de Cotizaciéns (RLC) e Relacién Nominal de Traballadores (RNT).
* Impresos de liquidacion nominal do IRPF (modelos 111 e 190).

Todos os documentos anteriores deberan ir acomparfiados polo xustificante da transferencia
ou cargo bancario correspondente que acredite a realizacion do seu pago.

A cantidade a imputar as actuaciéns que conforman o programa subvencionado serd do 100%
do gasto do persoal técnico contemplado na clausula quinta, cando este dedica o total da
xornada a desempeniar tarefas das actuacions subvencionadas; no caso de dedicacién inferior
a xornada contratada, o gasto imputado sera proporcional & sua dedicacién as actuacions
subvencionadas. A tal efecto, se non se atopase diferenciado na némina e nesta se incluen
outros conceptos retributivos xuntarase un cdlculo xustificativo da imputacién efectuada
segundo o criterio de horas da/s actuacion/s realizada/s en relacion co total de horas
traballadas.

A subvencion cubre os gastos salariais e de Seguridade Social, conforme ao recollido no cadro
de gastos de persoal da memoria econdmica, polo que as liquidacions, complementos extra
salariais ou indemnizacion de fin de contrato non se poden imputar.
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Tampouco serdn subvencionables, as vacacidns pagadas, pero non desfrutadas, nin as horas
extras ou traballos realizados fora da xornada habitual de traballo.

Nas baixas por IT e maternidade:

* No caso de substitucidon da persoa traballadora titular subvencionaranse os custos
que ocasiona a persoa traballadora que substitue a titular.

* No caso de que non se substitla a persoa traballadora titular, o importe non
desembolsado debera reintegrarse na sua totalidade, excepto a liquidaciéon das pagas
extras cando o convenio colectivo de aplicacion recolla para este suposto a
obrigatoriedade do seu pagamento.

d) En canto a xustificacion do cumprimento de estar ao corrente das suas obrigas
tributarias e fronte & Seguridade Social, a Conselleria de Politica Social e Igualdade a
través da Direcciéon Xeral con competencias en materia de familia, infancia e
dinamizacién demografica podera consultar a través dos medios electrénicos dispoiiibles,
os datos incluidos nos documentos que a continuacion se indican elaborados polas
administraciéns publicas, agas oposicion expresa da Fundacién JuanSofiador, en cuxo caso
deberd achegar a documentacion acreditativa do cumprimento da dita obriga para o
outorgamento da subvencion:

* NIF da entidade.
* DNI ou NIE da persoa representante.

» Certificado sobre cumprimento das obrigas tributarias coa Axencia Estatal da
Administracién Tributaria.

» Certificado sobre o cumprimento das obrigas coa Seguridade Social.

» Certificado sobre cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion publica
da Comunidade Auténoma de Galicia.

No caso da imposibilidade da obtencion dos citados datos poderase solicitar & Fundacion
JuanSofador a presentacion dos documentos correspondentes.

e) A xustificacion comprendera os gastos realizados e pagados entre o 1 de xaneiro de 2025 e
0 17 de decembro de 2025, e deberd presentarse na Direccién Xeral con competencia en
materia de familia, infancia e dinamizacién demografica da Conselleria de Politica Social e
Igualdade con data limite 17 de decembro de 2025.

A Fundacion JuanSofiador comprométese a presentacion dos xustificantes de pago que sexa
imposible presentar en cada momento das fases de pagamento, no momento da xustificacién
final, asi como os documentos xustificativos do gasto da seguridade social para o mes de
decembro e o impreso de liquidacién nominal do IRPF do cuarto trimestre, unha vez obren no
seu poder e non madis tarde do 15/02/2026.
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A Fundacién JuanSofiador, no momento da xustificacion da execucién total do programa e, en
calquera caso, antes do derradeiro pagamento, presentard unha declaracién de todas as
axudas solicitadas para este mesmo programa, tanto aprobadas ou concedidas como as
pendentes de resolucién, das distintas Administracions Publicas competentes ou das suas
entidades vinculadas ou dependentes.

SETIMA. Compatibilidade

Esta subvencién é compatible con outras subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a
mesma finalidade, procedentes de calquera Administracion ou entes publicos ou privados,
nacionais da Unidn Europea ou de organismos internacionais.

O importe da subvencién en ningln caso poderd ser de tal contia que, illadamente ou en
concorrencia con subvenciéns ou axudas doutras administracidns publicas ou doutros entes
publicos ou privados, nacionais ou internacionais, supere o custo total das actuaciéns que
conforman o programa que vai desenvolver a entidade beneficiaria da subvencion.

OITAVA. Informacion basica sobre proteccion de datos persoais

1. As partes asinantes deste convenio garantiran a confidencialidade dos datos persoais aos
que tefian acceso como consecuencia das actuacions realizadas en execucién deste e de
conformidade co disposto na Lei orgdnica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos
persoais e garantia dos dereitos dixitais e no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, relativo a proteccion das persoas fisicas no
que respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacion de estes datos e polo que
se derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccién de datos).

2. Os datos persoais recadados neste convenio seran tratados, na sua condicion de
responsable, pola Xunta de Galicia — Conselleria de Politica Social e Igualdade coa finalidade
de levar a cabo a tramitacion administrativa que se deriva da xestién da concesion directa da
subvencion a través do dito convenio, que comprende verificar os datos e documentos que a
entidade interesada achegue para comprobar a exactitude destes, levar a cabo as actuaciéns
administrativas que se deriven e informar sobre o estado de tramitacion.

3. O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha misién de interese publico ou no
exercicio de poderes publicos, conforme as referencias recollidas no enlace
https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos, derivada dunha competencia
legalmente atribuida ao responsable do tratamento, asi como o cumprimento das obrigas
legais impostas ao dito responsable de conformidade co disposto no artigo 6.1, letras c) e e)
do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016 e
o artigo 8 da Lei orgdnica 3/2018, do 5 de decembro, e en concreto a competencia e obrigas
previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas, na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e na Lei 4/2019, do 17 de xullo, de
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administracién dixital de Galicia. Con todo, determinados tratamentos poderan
fundamentarse no consentimento das persoas interesadas, reflectindose esta circunstancia
de conformidade coa normativa de aplicacién.

4. A referencia a publicidade, en cumprimento da normativa de transparencia e subvencions,
axustarase a dita normativa e coas limitacidns que esta establece.

5. Como destinatarias, os datos seran comunicados as administraciéns publicas no exercicio
das suas competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resoluciéon dos seus
procedementos ou para que a cidadania poida acceder de forma integral & informacion
relativa a unha materia.

6. As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacién, oposicién, limitacion,
portabilidade e supresién dos seus datos ou retirar, no seu caso, o consentimento outorgado.
a través da sede electronica da Xunta de Galicia, ou nos lugares e rexistros establecidos na
normativa reguladora do procedemento administrativo comun, segundo se recolle en
https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos. O contacto coa persoa delegada de proteccion
de datos e mais informacién consultarase no enlace https://www.xunta.gal/proteccion-datos-
persoais.

NOVENA. Comision mixta de seguimento

Para o seguimento e coordinacion das actuacidns previstas no presente convenio crearase
unha comisién mixta e paritaria na que estaran representadas as partes asinantes. Esta
comisidn, que se reunird por peticidon de calquera das partes, serd o mecanismo de actuacion
conxunta para o seguimento e avaliacién das actuacions estipuladas no presente convenio, e
estara formada por dous representantes da Conselleria de Politica Social e Igualdade e dous
representantes da Fundacion JuanSofador designados polas persoas que representen a cada
unha das partes, asi como as suas suplentes.

A persoa que ocupe a presidencia sera unha das persoas representantes da Administracion e
serd designada pola persoa titular da Direccidn Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacién
Demografica.

A persoa que ocupe a secretaria, que actuara con voz pero sen voto, asi como a que asuma a
sUa suplencia, serd unha persoa adscrita a Direccion Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacién
Demografica, designada pola persoa titular da Presidencia.

Como érgano colexiado, a comisidn someterase ao réxime establecido nesta clausula e na Lei
40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico, e na Lei 16/2010, do 17 de
decembro, de organizacién e funcionamento da Administraciéon xeral e do sector publico
autondmico de Galicia.

DECIMA. Vixencia
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O presente convenio entrard en vigor dende a data da sua sinatura ata o 31 de decembro de
2025.

Non obstante, os gastos das actuacions que conforman o programa obxecto de subvencion e
descritas na cldusula terceira que realizase a entidade beneficiaria dende o 1 de xaneiro de
2025 tamén poderan ser subvencionadas ao abeiro deste convenio.

DECIMO PRIMEIRA. Natureza xuridica e cuestiéns litixiosas

O presente convenio terd cardcter administrativo rexéndose nos seus efectos polo
establecido nas suas cldusulas, polo disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, no Real
Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, do 17
de novembro, xeral de subvencidns; na Lei 9/2007, do 13 de xufio, no Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro. No seu defecto, para resolver as lagoas e dubidas que puidesen presentarse,
rexerase polo establecido na Lei 9/2017, de 8 de novembro.

A subscricién deste convenio debe mellorar a eficiencia da xestidn publica, facilitar a
utilizacién conxunta de medios e servizos publicos, contribuir a realizacién de actividades de
utilidade publica e cumprir coa lexislacion de estabilidade orzamentaria e sostibilidade
financeira.

As cuestions litixiosas xurdidas acerca da interpretacion, modificacién e resoluciéon serdn
resoltas pola Conselleria de Politica Social e Igualdade pofiendo os seus acordos fin & via
administrativa. Contra elas cabe recurso potestativo de reposiciéon ante o mesmo 6rgano que
ditou a resolucién, segundo o previsto no artigo 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, no prazo dun mes se a
resolucion fose expresa. Se o acto non fose expreso, podera interpor recurso de reposicion en
calquera momento a partir do dia seguinte a aquel en que se produza o acto presunto.

Podera interpofier directamente recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses
contados desde o dia seguinte & notificacion do acto que poia fin & via administrativa, se
este fose expreso. Se non o fose, o prazo sera de seis meses e contarase, para o solicitante e
outros posibles interesados, a partir do dia seguinte a aquel en que, de acordo coa sua
normativa especifica, se produza o acto presunto, de conformidade co disposto na Lei
29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa.

Para tales efectos o tribunal competente sera o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.
DECIMO SEGUNDA. Resolucién do convenio
Serdn causas de resolucién do presente convenio:

* Incumprimento total ou parcial de calquera das suas clausulas.

* Pola aplicacién dos fondos a fins distintos dos que motivaron a sua concesién.

* As establecidas nos artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, procedendo, se fose
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0 caso, ao reintegro total ou parcial da axuda percibida e dos xuros de mora
acumulados dende o momento do seu pagamento ata a data na que se acorde a
procedencia do reintegro.

De resolverse o convenio, a Conselleria de Politica Social e Igualdade, podera exixir o
reintegro das cantidades achegadas. Igualmente, de conformidade co disposto no artigo 17.3
da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, procedera o reintegro do exceso percibido no suposto de que o
importe da axuda, illado ou en concorrencia con outras subvencions, axudas, ingresos ou
recursos supere o custo das actuacidns-subvencionadas.

En canto aos efectos estarase ao establecido no artigo 52 da citada da Lei 40/2015, do 1 de
outubro.

DECIMO TERCEIRA. Comunicacién, divulgacion e publicidade

O presente convenio sera obxecto de publicidade e inscricién de conformidade co disposto no
artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e no Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se
regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia.

Asi mesmo, a concesién da subvencidn sera obxecto de publicacién e inscricion en
cumprimento do disposto no artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, o artigo 15 da Lei
9/2007, do 13 de xufio, e no Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros
publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos xerais
da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006.

As partes asinantes autorizan a publicidade dos seus datos persoais e demais especificacions
recollidas no presente convenio, no Portal de Transparencia e Goberno Aberto.

De conformidade coa Lei 38/2003, do 17 de novembro, o instrumento de colaboracion e a
informacién sobre a subvencidon seran comunicados & Base de Datos Nacional de Subvenciéns
(BDNS).

E, en proba de conformidade cos termos do convenio, as partes asinan dixitalmente este
convenio.

A conselleira de Politica Social e Igualdade O representante legal da Fundacidn
JuanSofiador
(...)
()

pdx. 14 de 29



CONSELLERIA DE
POLITICA SOCIAL

XUNTA

;

DE GALICIA | e iGUALDADE Juan,,
ANEXO |
Distribucion do gasto para a execucion do programa obxecto de subvencion
(1 xaneiro - 31 de decembro de 2025)
FUNDACION ORZAMENTO
CONCEPTO JUANSONADOR XUNTA DE GALICIA TOTAL
PERSOAL
CONTRATADO 19.966,36€ 132.306,01 € 152.272,37 €
LOCAIS/
SUBMINISTRACION 1.905,90 € 14.245,71 € 16.151,61 €
COMUNICACIONS
680,90 € 1.128,83 € 1.809,73 €

(correos, teléfono)
MATERIAL DE
OFICINA 0,00 € 312,53 € 312,53 €
OUTROS GASTOS
(material de limpeza, 737,82 € 955,43 € 1.693,25 €
menaxe...)
ACTIVIDADES,
MATERIAL FUNXIBLE 241,49 € 491571 € 5.157,20 €
GASTOSDE
ADMINISTRACION E
XESTION (relativos & 0,00 € 18.416,86€ 18.416,86 €
realizacion do
programa)
TOTAL 23.532,47 € 172.281,08 € 195.813,55 €

Os gastos de Administracion e Xestién refirense a custos indirectos procedentes de persoal
de administracién que desenrolan funciéns necesarias para levar a cabo o desenvolvemento
do programa, tales como contabilidade, RRHH, e outros gastos sen os cales non se poderia
levar a cabo a actividade.
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1. PRESENTACION E XUSTIFICACION DO PROGRAMA

2. DESCRIC’I(')N DO PROGRAMA SOCIO EDUCATIVO E DE LECER E TEMPO LIBRE, DE
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5. PROCESO DE INCORPORACION AO PROGRAMA
6. AVALIACION

1. PRESENTACION E XUSTIFICACION DO PROGRAMA

O presente documento define o Programa socio educativo e de lecer e tempo libre, de
atencidn integral para a infancia, a adolescencia e as familias no ano 2025, a desenvolver pola
Fundacién JuanSofiador co apoio da Conselleria de Politica Social e Igualdade, a través da
Direccion Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacién Demografica, dirixido a persoas menores,
de entre 6 a 18 anos, e as suas familias, en situacion de desproteccion ou desvantaxe social.

A Fundacién JuanSofiador dispon dunha sede en Galicia, na praza da Milagrosa en Lugo e
desenvolve o programa nas cidades de A Coruiia, Lugo, Ourense e Vigo.

A creacién e aplicaciéon dun programa socioeducativo de atencién integral para a infancia,
adolescencia e familias, susténtase nos seguintes fundamentos:

* Un servizo de atencion socioeducativa, orientado a ser un recurso en horario
extraescolar, de apoio as familias; que elimine e/ou reduza factores de risco social.

* Un servizo que proporcione un tempo de reforzo escolar e de ocio e esparexemento,
onde as persoas menores poidan ter resposta aos seus intereses, ofrecéndolles canles
onde participar e expresar a creatividade e protagonismo.

* Un modelo de intervencion dende un enfoque integral e sistémico.

* Que as nenas, nenos e adolescentes poidan participar en igualdade de condiciéns en
contextos normalizados.

* Un modelo de traballo en rede, implicando a todos os axentes que intervefien con
cada caso, de cara a ter unha lifa de traballo comun, que repercuta de forma
satisfactoria nas nenas, nenos, adolescentes e as suas familias.

Faise unha proposta educativa integral, desenvolvendo un proceso educativo que
axude & persoa na sla promocion humana; incidindo nas raices e causas da pobreza e/ou
desvantaxe social.
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Apostase pola educacion como metodoloxia pedagdxica — preventiva. Entendendo a

educacién como elemento fundamental para a prevencién e superacion de situaciéns de
desproteccion e/ou desvantaxe na que se poidan atopar as nenas, nenos e adolescentes.

As caracteristicas do estilo educativo que se aplica no traballo coas nenas, nenos e

adolescentes, son:

Individualizacién na intervencion educativa.

Perspectiva integral do proceso educativo. Crese na persoa como un ser integral, onde
conflden distintas dimensions, por iso apostase por un traballo global a partir do
desenvolvemento de distintas dreas de atencidn: persoal e social, escolar, familiar e
dinamizacion do ocio e tempo libre.

A conexién coa comunidade. Coordinaciéon e complementariedade entre os diversos
recursos que poden atender s demandas formuladas en cada caso.

O ocio como elemento basico de prevencién.

A creacion de espazos informais de relacion nos que traballar de forma distendida a
convivencia e as habilidades sociais.

A relacidn significativa entre a persoa participante e a educadora/educador.

Fomento da autonomia, participacién e do pensamento critico das persoas menores.
O traballo coas familias como elemento fundamental da intervencion. Partindo da
familia como sistema, o que ocorre nela incide directamente no benestar das nenas,
nenos e adolescentes.

Os principios teoricos que sustentan a metodoloxia de actuacion son:

Enfoque integral. Tratando de facerlle ver & persoa participante a importancia de
percibir a sua vida de forma global e que forma parte dunha familia e dunha
sociedade.

A relacion significativa. A relacidn que se estableza entre o equipo educativo da
Fundacion JuanSofador e a persoa participante sera de empatia e de comprension,
sen deixar de lado o respecto e as normas establecidas.

Voluntariedade. O acceso aos programas é voluntario.

Individualizacion. Unha intervencién de forma individual, tendo en conta o que cada
persoa ten unha problematica diferente.

Responsabilidade. A persoa participante debe descubrir que cada unha ten un certo
grado de responsabilidade co entorno que a rodea, de cara aos demais e a si mesmo.
Prevencién. De cara a evitar problematicas ou a incidencia das existentes.

Intervencion familiar. Propiciando o acercamento entre as nais-pais de forma que se
impliquen na tarefa educativa e cofiezan a evolucion das suas fillas e fillos.

Conexién coa comunidade. Existe unha coordinaciéon coas distintas institucidns
existentes na comunidade, de maneira que se realice un traballo en rede, eficaz e
positivo.

Normalizacién. Fomentarase a autonomia, para que a vida da persoa participante se
vaia normalizando en tédolos aspectos e se restablezan elementos perdidos que son
fundamentais na vida da persoa menor.
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* Temporalidade. Os programas socioeducativos son un servizo temporal e polo tanto
procuraremos que as persoas participantes permanezan un periodo de tempo
concreto, axustado, no seu caso, ao plan de intervencion individualizado elaborado
polos correspondentes Equipos Técnicos de Menores da Entidade Publica.

* Participacién. A persoa participante debe sentirse participe e protagonista das
actividades que se realicen.

* Avaliacién dos obxectivos. Cada accién, individual ou grupal, é avaliada e contrastada,
de forma que os obxectivos que se acordan en cada intervencién se axusten &s
necesidades reais.

2. DESCRICION DO PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO E DE LECER E TEMPO LIBRE, DE ATENCION
INTEGRAL PARA A INFANCIA, A ADOLESCENCIA E AS FAMILIAS

O programa de atencién socieducativa de medio aberto é un servizo ditrno dirixido a nenas,
nenos e adolescentes en situacion de vulnerabilidade, que acoden as diferentes actividades
féra do horario escolar, dando apoio, estimulando e potenciando o desenvolvemento da sua
personalidade e socializacién, a adquisicion de aprendizaxes bdsicas que compensen as
deficiencias socioeducativas das persoas participantes.

Este tipo de programa de atencién socioeducativa presentan os seguintes puntos fortes:

* Son un instrumento que garante a atencion integral das nenas, nenos e adolescentes
e as suas familias.

» A proximidade da relacidn entre as persoas participantes e o equipo educativo.

* Alintegracién dentro da propia comunidade.

* O seguimento individualizado que se fai de cada nena, neno e adolescente.

* Un programa que apoia e reforza outros servizos, recursos e/ou programas nos que as
nenas, nenos e adolescentes e as suas familias xa estean a participar.

« Eun espazo de referencia para as familias, nenas, nenos, mozas e mozos, onde
obtefien respostas as necesidades socioeducativas.

» Existe un traballo en rede con centros educativos, centros sociais e co equipo técnico
do menor.

Perfil das persoas participantes:

Nenas, nenos, adolescentes, de entre 6 e 18 anos, en situacion de desproteccién ou exclusién
social e as suas familias. Coas seguintes caracteristicas:

* Familias monoparentais con dificultades de soporte familiar.

* Familias con escasa rede de apoio, tanto familiar como da comunidade.

» Familias de recente chegada a Espafia.

* Menores con historia de maltrato, carencia de afecto, non existencia de estrutura
familiar.

» Dificultades econdmicas por falta de ingresos: os proxenitores non traballan ou hai
algin membro da unidade familiar en idade de traballar, en situacién de paro de
forma persistente e prolongada no tempo.
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» Descofiecemento ou falta de habilidades para afrontar o proceso evolutivo da nena,
neno e adolescente.

* Baixo nivel académico dos proxenitores ou estudos incompletos.

* Menores sen motivacidn para impulsar cambios nas suas vidas, para comprometerse,
ou dificultade para pedir axuda.

* Falta de habilidades e experiencia das nais/pais para comprender as diferentes
necesidades de crianza dos fillos e fillas.

* Illamento social, falta de amizades ou soporte familiar e contacto social.

* Non participacion activa co entorno e dificultade de vinculacién co territorio.

* Nenas, nenos, mozas e mozos que precisan adquirir habitos de estudo e traballo das
habilidades sociais.

* Absentismo escolar.

* Fracaso escolar e/ou baixo rendemento académico.

» Conflitos dentro do centro educativo ou condutas pouco apropiadas.

Areas de atencidn:
Atencién ao desenvolvemento persoal e social

» Desefio, seguimento e avaliacién do Itinerario Socioeducativo Individualizado.

» Titorias personalizadas.

* Espazo Entérate!: talleres educativos tematicos de prevencion de riscos contra a
saude, promocion de valores e sensibilizacién social, educacién emocional e
competencias sociais.

» Talleres individuais e/ou grupais de educacién emocional e competencias sociais.

Atencidon escolar:

o Apoio e reforzo educativo en horario extraescolar.

e Aprendizaxe de métodos de estudo e de planificaciéon (organizacion de axenda,
horarios, etc).

o Espazo acompafado para o estudo.

o Espazo con acceso a ordenadores, impresora e internet.

e Préstamo de material escolar.

o Biblioteca: préstamos de libros e animacion a lectura.

e Coordinacidn, seguimento e/ou mediacion cos centros escolares.

o Talleres escolares de competencias transversais do ambito educativo escolar.

Atencidn familiar:

o Orientacidén e asesoramento familiar.
o Espazos educativos de encontro familiar.
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Atencion e Dinamizacion do Ocio e Tempo Libre:

e Lecer entre o grupo de iguais.

O

@)

O O O O

Espazos de participacién infantil e xuvenil: “Salas Abertas”.

Punto de Informacion Xuvenil. Nas instalacions onde se desenvolve a
actividade disponse de taboleiros onde se coloca informacién de actividades
que se realizan na cidade, publicas e/ou privadas, dirixidas a poboacion xuvenil.
Asembleas participativas.

Servizo de merendas. Actividade na que os nenos, nenas e adolescentes
realizan a merenda durante o tempo de tarde. Procurase dispofier de produtos
de alimentacién saudables favorecendo habitos saudables.

Fomento da lectura: clubes de lectura e animacion 4 lectura.

Lecer autoxestionado con acompafamento.

Celebracion de festas tematicas.

Acceso e aprendizaxe a través de novas tecnoloxias.

e Lecer na comunidade: dinamizacidon e realizacién de actividades ludicas e saudables en
catro eidos de interese comunitario.

O

Area cultural: espazo para o fomento de actividades culturais e apertura ao
mundo (diversidade linguistica, multiculturalidade, tradicions, etc.).

Area deportiva: espazo para o fomento de actividades deportivas
(psicomotricidade, multideporte, deporte federado, deportes minoritarios,
etc.).

Area medioambiental: espazo para o fomento de actividades educativas
medioambientais e de preservacion do entorno (rutas por contornos naturais,
obradoiros de manualidades con materiais de refugallo, actividades de
sensibilizacién sobre contidos relacionados coa limpeza dos espazos publicos,
consumo responsable, etc.).

Area artistico-creativa: espazo para o fomento da expresidn e creacidn
artistica (musica, pintura, escultura, cine, danza, creatividade, etc.).

e Lecer en familia:

O

O

Actividades ludicas de tempo libre en familia.
Préstamo de materiais ludico-educativos para o fomento de actividades dentro
do entorno familiar.

3. OBXECTIVOS DO PROGRAMA

Obxectivo xeral:

Lograr a igualdade de oportunidades e favorecer a inclusién social da infancia e adolescencia
en situacion de vulnerabilidade. A través de servizos de atencidon didrna, de medio aberto,
fora do horario escolar, cun enfoque integral na intervencién. Dando apoio, estimulando e
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potenciando o desenvolvemento persoal e social, a adquisicién de aprendizaxes basicas e
ludicas, que compensen as desvantaxes socioeducativas e familiares.

Obxectivos especificos:

Atencidn ao desenvolvemento persoal e social

Favorecer procesos de participacion individual e en grupo das persoas menores, como
dereito e via de inclusién social como protagonistas da sua vida.

Favorecer o desenvolvemento e a emancipacion integral da infancia, adolescencia e
mocidade a través de itinerarios socioeducativos individualizados: afectivo - sexual,
social, ética, de valores, etc.

Promover un marco de valores (igualdade, non Vviolencia, tolerancia,
interculturalidade, conciencia medioambiental, solidariedade, etc.) e de convivencia
que complete ou emende os recibidos noutros ambitos.

Acompaiiar nos procesos de maduracion persoal das persoas menores; a través do
seguimento e atencion emocional individualizada.

Fortalecemento das habilidades sociais para o establecemento de relacions
interpersoais satisfactorias.

Atencidn escolar

Conseguir que 0s e as persoas menores estean motivadas de cara ao estudo e
aprendizaxe, para favorecer o éxito escolar e a adaptacion ao contexto escolar.
Ofrecer recursos de apoio educativo individualizado, adaptados as caracteristicas
propias das persoas menores; dando relevancia ao uso das tecnoloxias da informacién
e comunicacion.

Conseguir unha maior eficiencia na intervencién coas persoas menores e a familia, a
través do traballo en rede, coordinado e complementario cos centros escolares.

Atencion Familiar

Acompaniar as familias no proceso persoal e socioeducativo de persoas menores.
Orientar, fortalecer as competencias parentais, fomentar a reflexion, xerar unha
maior implicacién no proceso educativo.

Atencion e Dinamizacion do Ocio e Tempo Libre

Promover o desenvolvemento persoal e social das nenas, nenos e adolescentes
mediante unha atencidn integral, socio educativa e preventiva en contextos non
formais.

Reforzar a convivencia e o dereito ao xogo, dende espazos de educacién no tempo
libre.
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e Xerar oportunidades de relacion, de socializacidn positiva, aprendizaxe e crecemento
saudable, a través de alternativas de ocio e tempo libre.

o Estimular a participacion de persoas menores en situacion de risco de exclusién social
nas entidades e asociacions do barrio e/ou entorno mais préximo.

e Promover o empoderamento, a participacidn e o protagonismo das persoas menores.

o Ofrecer un marco de valores como son a amizade, o compafieirismo, a tolerancia e o
respecto que complementen e emenden os recibidos noutros ambitos.

o Acompaiar e facer participes as familias do proceso persoal e socio educativo das
suas fillas e fillos.

o Conseguir unha maior eficiencia na intervencién coas nenas, nenos e adolescentes, a
través do traballo en rede, coordinado e complementario con outros servizos,
recursos e entidades.

4, LOCALIZACION

O Programa socio educativo e de lecer e tempo libre, de atencidn integral para a infancia, a
adolescencia e as familias, desenvélvese nas cidades de A Corufia, Lugo, Ourense e Vigo.

No 2009 comeza a executarse nas cidades de A Coruia e Vigo. No 2012 na cidade de Lugo e
no 2018 na cidade de Ourense.

5. PROCESO DE INCORPORACION AO PROGRAMA

Unha vez se detecta que unha familia ten interese en participar nalgin dos programas da
Fundacion JuanSofiador, séguense os seguintes pasos:

1°. Contacto previo entre a persoa que solicita a participacion da familia coa
coordinacién do Programa. Achéganse datos relevantes da situacion familiar e
posteriormente remitese a solicitude de participacion para que o equipo educativo
poida facer unha valoracién previa.

No caso de que sexa a familia a que fai directamente a demanda de participacién
mantense unha entrevista de recollida de informacién da situacién persoal, familiar,
socioecondémica, académica, etc., e cales son as demandas realizadas. Se é preciso,
poden darse varias entrevistas de recollida de informacién. No caso de cumprir cos
requisitos, seguirase o procedemento habitual. No caso de non cumprir requisitos

buscarianse outros recursos alternativos que poidan dar resposta a demanda
realizada.

A participacion no programa é voluntaria, o traballo previo de motivacion inicial
deberd facela a persoa solicitante e/ou a familia.

2°. Encontro coa familia. Dependendo da situacion, valérase que estean presentes a
nena, neno, adolescente e a persoa que solicita a participacion da familia no
programa. Neste encontro inférmase & familia do contido do programa e relnese a
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maxima informaciéon posible sobre a mesma. Valérase tamén a motivaciéon para
participar. Este encontro pode ter varios resultados:

» Se queda clara a participacién da familia, procédese a dar a alta no programa.

* Se non queda clara a participacion por parte da familia, marcase un tempo para
que poida reflexionar e tomar unha decisién sobre a sUa participacion. Neste
caso sera a familia a que tome a iniciativa de contactar.

» Se non queda clara a participacion por parte da persoa que fai a entrevista,
daselle unha nova data de entrevista para poder valorar previamente a alta co
equipo educativo.

3°. Proceso de alta. Concérdase o calendario e as actividades nas que van participar,
facendo entrega dun horario, asi como a data de inicio. Asinanse coa familia os
seguintes documentos:

* Ficha de inscricién persoal.
» Contrato pedagoxico de participacion.
* RGPD (Consentimento informado para a proteccién de datos segundo
lexislacion vixente de proteccién de datos).
4°, Incorporacion aos servizos. A nena, neno ou adolescente participante incorpdrase a
actividade no horario acordado.

Unha vez transcorrido un mes de participacién no programa realizase o Itinerario
Socioeducativo Individualizado (ISI).

Mantéfiense entrevistas de sequimento da participacién da nena, neno ou adolescente
coa familia e co resto de servizos/recursos implicados en cada caso, de cara a facer
unha posta en comun do traballo realizado. Realizase, como minimo, unha entrevista
trimestral coa familia e con outros recursos e/ou servizos.

5°. Peche do expediente familiar. Un expediente pode pecharse por varias
circunstancias:

1. A persoa participante acada a maioria de idade.

2. Incumprimento do plan de traballo acordado coa familia e a persoa
participante.

Superacion da situacion de necesidade.

A familia decide deixar de participar de forma voluntaria.

5. Cambio a outro recurso/servizo e/ou cidade.

ENgS

Mantense unha entrevista de peche coa nena, neno ou adolescente participante e a familia,
de cara a cerrar o proceso socioeducativo.

6. AVALIACION

Para o seguimento do proceso de cada nena, neno ou adolescente participante, establécense
3 momentos de avaliacion con cada un deles.
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Avaliacion inicial Sesidns semanais de avaliacién do equipo educativo do programa

para adaptacién das actividades a realidade de cada nena, neno,
moza ou mozo participante.

Avaliacién intermedia  Elaboraciéon de informe semestral sobre realizacion de
actividades, alcance dos resultados previstos, impacto, nimero
de participantes. Dificultades e solucions. Equipo educativo e
coordinadora do programa.

Avaliacién final Elaboracion de memoria anual, incorporando o grao de
satisfaccidon das persoas beneficiarias do programa e valoracién
dos axentes externos cos que se mantén relacion (datos obtidos a
través de cuestionario). Equipo educativo e coordinadora do
programa.

Os indicadores de avaliacion correspondentes a drea de atencion anteriormente sinaladas
son:

ATENCION AO DESENVOLVEMENTO PERSOAL E SOCIAL
Obxectivos Indicadores

Favorecer procesos de participacion | - Numero de titorias realizadas con

individual e en grupo das persoas menores, cada nena, neno e adolescente.

como dereito e via de inclusién social como participante en 12 meses.

protagonistas da sua vida. - Grado de percepcién de cada nena,
neno e adolescente sobre o seu
acompafamento.

Favorecer 0 desenvolvemento e | - Numero de ISI's desefiados/ N"° total

emancipacion  integral das  persoas de participantes.

menores a través de Itinerarios | - Numero de seguimentos do grado de

Socioeducativos Pluridimensionais: desenvolvemento do ISI.

afectivo-sexual, social, ética, de valores,

etc.

Promover un marco de valores (igualdade, | - Numero de obradoiros educativos

non violencia, tolerancia, tematicos realizados.

interculturalidade, conciencia | - Numero de participantes en cada

medioambiental, solidariedade,etc. e de obradoiro educativo tematico

convivencia que complete e emede os realizado.

recibidos noutros ambitos.

Acompafiar os procesos de maduracién |- Numero de obradoiros de educacién

persoal das nenas, nenos e adolescentes, a emocional e competencias sociais e

través do seguimento e atencion
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emocional individualizada.

horas totais.

Numero de participantes en cada
obradoiro.

Numero de titorias individuais.

Fortalecemento das habilidades sociais

Porcentaxe de nenos, nenas ou

para o establecemento de relaciéns adolescentes que melloran a suas
interpersoais satisfactorias. habilidades sociais.
ATENCION ESCOLAR

Obxectivos

Indicadores

Conseguir que a persoa menor estea
motivada de cara ao estudo e aprendizaxe,
favorecendo o éxito escolar e a adaptacion
ao contexto escolar.

Numero total de sesiéns realizadas
de apoio educativo.

Numero de intervencions.
Seguimento do desenvolvemento de
habilidades relacionadas co estudio.
Numero de titorias individualizadas
realizadas.

Nimero de nenas, nenos e
adolescentes que pasan de curso/ n°
total de participantes.

Ofrecer recursos educativos e ludicos de
calidade, adaptados as caracteristicas
propias das persoas menores, dando
especial relevancia ao uso das tecnoloxias
da informacion e comunicacion.

NUumero de obradoiros de
informatica, técnicas de estudo,
plan de estudo individual, etc.

Grado de satisfaccion e valoracién
por parte das nenas, nenos e
adolescentes do servizo que reciben
e no que participan.

Conseguir unha maior eficiencia na
intervencion coas nenas, nenos e
adolescentes e a familia, a través do
traballo en rede, coordinado e
complementario con outros servizos,
recursos, entidades.

Numero de reunidns iniciais
realizadas nos centros educativos,
de cada nena, neno e adolescente.
Numero de seguimentos (contactos
telefdnicos, e-mails e/ou
comunicaciéns escritas) cos centros
educativos, efou equipo técnico
doutros recursos. de cada nena,
neno e adolescente.
Numero de reunions
educativo do proxecto.
Valoracion externa das entidades
coas que se establece un traballo en
rede e coordinado.

do equipo
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ATENCION FAMILIAR

Obxectivos

Indicadores

Acompaniar as familias no proceso persoal
e socioeducativo das persoas menores.

- Numero de familias que participan
no programa.

- Numero de acompafamentos
realizados coas familias.

- Numero de entrevistas persoais
iniciais, de seguimento e de peche
realizadas coas familias.

- Numero de actividades e numero de

familias participantes nas
actividades e/ou obradoiros
educativos.

- Grao de satisfaccién e valoracion
realizada polas familias.

Orientar, fortalecer as competencias
parentais, fomentar a reflexién e xerar
unha maior implicacién no proceso
educativo.

- Porcentaxe de familias que
melloraron as suas habilidades de
crianza.

- Numero de actividades e nimero de

familias participantes nas
actividades e/ou obradoiros
educativos.

- Desefio e implementacién dun

obradoiro de educacién familiar

ATENCION E DINAMIZACION

DO OCIO E TEMPO LIBRE

Obxectivos

Indicadores

Promover o desenvolvemento persoal e
social das nenas, nenos e adolescentes
mediante unha atenciéon integral,
socioeducativa e preventiva en contextos
non formais.

- Numero de actividades de ocio
realizadas.

- Numero de participantes
actividades de ocio.

- Detalle das actividades de ocio
realizadas en cada localidade.

- Valoracién realizada polas persoas
participantes.

- Numero de participantes
campamento de veran.

en

en

Reforzar a convivencia e o dereito ao xogo
dende espazos de educacién no tempo
libre.

- Planificacion e desenvolvemento de
actividades de ocio e tempo libre e
de actividades culturais.

Xerar oportunidades de relacién, de

- Creado un espazo de estar, de
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socializacion  positiva, aprendizaxe e lectura, equipado con xogos,
crecemento saudable, a través de ordenadores, etc.
alternativas de ocio para o tempo libre. Incorporacion de merendas

saudables diariamente no programa.
Valoracién realizada polas nenas,
nenos e adolescentes participantes.

Estimular a participacion das NNA en
situacién de risco de exclusién social nas
entidades e asociacions do barrio e/ou
entorno mais proximo.

Numero de NNA que participan en
actividades realizadas por outras
entidades a través da
intermediacion do programa.
Numero de actividades realizadas
con outras entidades do entorno
proximo.

Numero de entidades coas que se
establece contacto.

Numero de convenio anual de
colaboracién asinados, para a
realizacién de actividades de ocio.

Promover o) empoderamento, a
participacion e o protagonismo de nenos,
nenas e adolescentes.

N° de participantes en actividades
de ocio.
Desefo, execucién e avaliaciéon de

espazos de participacion e
empoderamento individual e
colectivo.

Valoracion realizada de

participantes.

Elaboracion de propostas desde a
participacion e protagonismo
infantil.

Ofrecer un marco de valores como son a
amizade, o compafieirismo, a tolerancia e o
respecto, que complementen e emenden
os recibidos noutros ambitos.

Numero de actividades de ocio
realizadas e participantes.

Detalle das actividades realizadas
en cada localidade.

Documento de experiencias das
nenas, nenos e adolescentes
participantes.

Acompaniar e facer participes as familias
do proceso persoal e socioeducativo das
suas fillas e/ou fillos.

Numero e familias que participan
nas actividades de ocio en familia.
Numero de actividades de ocio en
familia ofertadas.

Numero de actividades de ocio
realizadas.

Valoracion realizada polas familias.

Conseguir unha maior eficiencia na

NUumero de nenas, nenos e
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intervencion coa nena, neno e adolescente adolescentes derivadas polas
e a familia, a través do traballo en rede, administraciéns publicas, entidades,
coordinado e complementario con outros centros educativos, etc.

servizos, recursos, entidades. - NUmero de entidades coas que se

establece colaboracion para o
desenvolvemento do proxecto.

- Numero de coordinaciéons -
seguimentos realizados con
entidades.

- NUmero de persoas voluntarias que
participan no programa.

- Valoraciéon realizada por outras
entidades, axentes externos sobre o
programa.
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