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CODI DE VERIFICACIO  65413D460P4Y261HOGL7

PROCEDIMENT  Z262 Subvencions atorgades de forma directa Ajuntament de L'Hospitalet
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AREA  Ciutat Transformadora
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Acuerdo aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesion AJT/JGL/25/2025 de 02 de julio de
2025.

OTORGAR UNA SUBVENCION NOMINATIVA POR IMPORTE DE 96.380 EUROS A FAVOR
DE L’ESCOLA BRESSOL LA GUA-GUA, SCCL PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
"APOYO EN LA MATRICULACION A GUARDERIAS A FAMILIAS DE LA CIUDAD DEL
HOSPITALET”

Hechos

El Plan estratégico de subvenciones para los afios 2023-2025, aprobado por la Junta de
Gobierno Local el 26 de octubre de 2022, modificado por acuerdo del mismo érgano el 15 de
marzo, el 17 de mayo, el 3 de agosto y el 16 de noviembre de 2023 y el 8 de febrero, 21 de
marzo y 2 12 de marzo y 21 de mayo de 2025 establece los objetivos estratégicos de la politica
subvencional del AYUNTAMIENTO vy las lineas de subvencion relacionadas con ellos que
tienen por objeto el fomento de una actividad de utilidad publica, de interés social o de
promocion de las finalidades recogidas en el Plan de actuacién Municipal vigente.

La presidenta de la entidad ESCOLA BRESSOL LA GUA-GUA SCCL, actuando en su nombre
y representacion legal, presentd, el 30/05/2025 (RGE num. E/93219/2025) una solicitud de
concesion de una subvencion por importe de 96.380,00 euros, acompafiada se ejecutara del 1
de enero al 31 de diciembre de 2025, con un coste estimado del proyecto de 401.933,75 euros
y que consistira en la realizacién del Proyecto “Apoyo a la matriculacién en guarderias a
familias de la ciudad de L'Hospitalet”.

El Plan estratégico de subvenciones establece en el apartado 3.4 las modalidades de
concesion, contemplando dentro de las subvenciones en régimen de concesion directa, las
previstas nominativamente en el presupuesto.

El Proyecto presentado por la entidad se enmarca dentro de la ficha correspondiente a la linea
de subvencion OE4-10 Apoyo en la matriculacion en Guarderias a familias de la ciudad de L'H,
en el apartado 8.4 del Plan Estratégico de Subvenciones.

En la aplicacién presupuestaria nim. 2125.05.3231.489.03.05 del presupuesto municipal para
el ejercicio 2025 consta una dotacién econémica a nombre de la entidad ESCOLA BRESSOL
LA GUA-GUA SCCL y con la cantidad de 96.380, 00 euros , la cual resulta necesaria para
alcanzar el gasto de transferencia a la citada cita.

La presente subvencion cumple los requisitos previstos en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de Subvenciones y 88.2 del Real Decreto 887/2006 que la
desarrolla, para proceder a su pago anticipado, tanto en lo que se refiere a la entidad
beneficiaria como a las actividades subvencionadas, de acuerdo con la documentacién que
conforma.

La entidad ESCOLA BRESSOL LA GUA-GUA estéa sujeta a las obligaciones de transparencia
de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno en los términos del Decreto 8/2021 sobre la transparencia y el derecho de
acceso a la informacion publica ya la Ley 19 la informacion puablica y buen gobierno.
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Consta en el expediente solicitud con declaracién responsable (documento 673982/2025)
donde la persona solicitante declara que la ejecucién del proyecto comporta contacto habitual y
directo con menores de edad, a los efectos del articulo 57 de la de la Ley Organica 8/2021, de
4 de junio, de proteccidn integral a la infancia y.

Consta en el expediente solicitud con declaracién responsable (documento 673982/2025)
donde la persona solicitante declara que no se encuentra incursa en ninguna de las
circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003 (LGS).

La entidad ESCOLA BRESSOL LA GUA-GUA SCCL esta sujeta a los deberes de informacion
previstos en el articulo 3.2. de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacién publica y buen gobierno.

No procede la constitucion de garantia para la concesion de esta subvencién, de acuerdo con
el articulo 42.1 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Constan en el expediente informes favorables a la concesion de la subvencion emitidos por la
Jefa de Unidad Administrativa y de Apoyo a la Gestiéon de Educacion (documento Aupac nam.
670997/2025, por la técnica municipal del Servicio de Educacién (documento Aupac num.
667344/2025), por6 asesor juridico (2) y el informe complementario justificativo de subvencion
nominativa (documento Aupac 761460/2025).

Fundamentos de derecho

El régimen y procedimiento de concesién de subvenciones directas se regulan por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, desarrollada por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y por la Ordenanza general reguladora de la concesién de
subvenciones, publicada en el BOPB de 10 de febrero de 2005.

El articulo 127.1.g) de la LBRL otorga a la Junta de Gobierno local las competencias en materia
de desarrollo de la gestion econdémica.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Teniente de Alcaldia del Area de Ciudad
Transformadora, en ejercicio de las facultades que le otorga el Decreto de la alcaldia 204/2025,
de 10 de enero (BOPB 20/01/2025)

ACUERDA:

PRIMERO.- APROBAR la minuta del Convenio entre el Ayuntamiento de L'Hospitalet y la
entidad ESCOLA BRESSOL LA GUA-GUA SCCL mediante el cual se concede, a favor de la
citada entidad, una subvencion directa nominativa prevista en el presupuesto municipal 2025,
con la finalidad de financiar el proyecto denominado “Soporte a la matriculaciéon en escuelas” el
expediente AJT/30601/2025, documento que tuvo entrada el 30/05/2025 (RGE num.
E/93219/2025), con el siguiente tenor literal:

“CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE L'HOSPITALET DE LLOBREGAT Y HOGAR
DE NINOS LA GUA-GUA SccL”

EXPONEN

I. Que la finalidad del presente convenio es canalizar, a favor de la ENTIDAD, la
subvencidon que figura en el vigente presupuesto municipal, dentro del crédito
consignado en el capitulo 4. “Transferencias a familias e instituciones sin animo de
lucro: Escola Bressol La Gua-Gua SCCL”, siendo el importe de su dotacién de
96.380,00 euros , asi como establecer.
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VI.

VII.
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Que el Plan estratégico de subvenciones para los afios 2023-2025, aprobado por la
Junta de Gobierno Local el 26 de octubre de 2022, y modificado por acuerdo del mismo
organo el 15 de marzo, el 17 de mayo, el 3 de agosto, el 16 de noviembre de 2023y 8
de febrero de 11 de 2024. 2024, 12 de marzo y 21 de mayo de 2025, establece los
objetivos estratégicos de la politica subvencional del AYUNTAMIENTO vy las lineas de
subvencion relacionadas con ellos (en adelante PES).

Que la ENTIDAD es una entidad de derecho privado sin animo de lucro cuya finalidad
es promover actividades de caracter educativo y consta inscrita en el Registro
Territorial de Cooperativas de la Generalidad de Catalufia, en la hoja BN-6831.

Que el dia 30 de mayo de 2025 (RGE num. E/93219/2025) la ENTIDAD ha presentado
ante este Ayuntamiento la solicitud de subvencidén nominativa y el proyecto o actividad
y documentacién complementaria.

Que es voluntad del AYUNTAMIENTO fomentar la ejecucion de dicho proyecto, dado
que comporta el desarrollo de una actividad de interés social, vinculada con la linea
9.4. Fortalecer y vertebrar la actividad educativa, cultural y deportiva de la ciudad del
objetivo estratégico OE4-10 Apoyo a la matriculacion en Guarderias a familias de la
ciudad de L'H, del PES.

Que EL AYUNTAMIENTO tiene la voluntad de continuar favoreciendo la ensefianza
publica en todas las etapas y ciclos y, de manera especial, en el primer ciclo de la
educacion infantil de 0 a 3 afios, por ser durante este periodo el momento en el que se
realiza una importante labor socializadora y los nifios adquieren los primeros
aprendizajes que les ayudaran en su desarrollo integral.

Que EL AYUNTAMIENTO, ante la creciente demanda social de plazas de educacién
infantil 0-3 afos, ha impulsado, ademas de la creacién de guarderias de titularidad
municipal, la colaboracién con entidades, dedicadas a esta labor en la ciudad, que
permiten atender parte de esta demanda.

VIIl.Que la Ley del Parlamento de Cataluiia 5/2004, de 9 de julio, de creacion de

IX.

X.

guarderias de calidad, recoge esta voluntad de favorecer la ensefianza en la etapa 0-3
afios y da a los ayuntamientos un papel destacado, activo y participativo en la
elaboracién del mapa de los jardines de infancia y les atribuye la coordinacién y la
cooperacion con la para garantizar una oferta suficiente para la poblacion menor de
tres afios.

Que la ENTIDAD tiene autorizadas 61 plazas de educacion infantil y que, tanto en la
admision de alumnos como en su funcionamiento, sigue las normas de escolarizaciéon
gue la Generalidad de Catalufia establece para las guarderias publicas y las aprobadas
por el AYUNTAMIENTO mediante el Reglamento que regula las normas de
preinscripcién y matricula del alumnado de las escuelas . 4 de marzo de 2008.

Que el AYUNTAMIENTO, mediante la Seccion de Escuelas Municipales, ofrecera
previo al proceso de preinscripcién y matricula, a los centros ya las familias cuyos
hijos/as iran a |-3 al terminar la escolarizacion en la guarderia, una reunién informativa
para cada centro que lo solicite dirigida a estas familias sobre el paso al parvulario y
responder respecto al proceso de preinscripcion y matricula, sin detrimento del proceso
normativo que se haya establecido al efecto.
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XI. Que el AYUNTAMIENTO considera positiva la tarea desarrollada por la ENTIDAD y
reconoce de interés educativo de su proyecto del centro porque atiende, en la ciudad,
parte de las necesidades de escolarizacién de nifios de 0-3 afios.

XIl. Que el AYUNTAMIENTO valora positivamente el compromiso educativo de la
ENTIDAD con la ciudad y su participacion, como miembro de la Comision redactora, en
la elaboraciéon del Proyecto Educativo Marco de las Guarderias de L'Hospitalet,
documento de referencia pedagégica y educativa comin para las guarderias y
guarderias sostenidas con el entre los meses de noviembre de 2014 y marzo de 2015.

XIll.Que el Ayuntamiento y la entidad Escola Bressol LA GUA-GUA SCCL, ACUERDAN
continuar con la colaboracion establecida por el afio 2025, mediante el acta de la
comision de seguimiento del convenio de colaboracién firmada en fecha 5 de febrero
de 2025 (documento Aupac 269524/2025).

XIV. Que en cumplimiento de los articulos 22 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones (en adelante, LGS), 65 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la LGS (en adelante, RLGS) y 23 de la
vigente Ordenanza (en adelante, OGS), publicada en el BOP numero 35, anexo Il, de 10
de febrero de 2005, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO
El objeto de este convenio es regular la concesién, a favor de la ENTIDAD, de la subvencion

nominativa prevista en el presupuesto municipal para el ejercicio 2025, para financiar el
proyecto (en adelante, PROYECTO) cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

N°. de Expediente: AJT/30601/2025

N°. Registro de Entrada: E/93219/2025

N°. Documento AUPAC: 673985/2025

Nombre del Proyecto: Apoyo en la matriculacion en Guarderias a familias de la ciudad de
L'Hospitalet

Coste estimado del proyecto: 401.933,75 euros

Importe de la subvencion: 96.380,00 euros (1580,00€/médulo/afio  x 61 plazas
autorizadas)

Tipo de subvencién: Importe cierto, con el limite del importe subvencionado

Plazo de ejecucion: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Cofinanciada Si (Generalitat de Catalunya y Diputacié de Barcelona)

SEGUNDA.- BENEFICIARIA Y FORMA DE DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES
SUBVENCIONADAS

2.1. La ENTIDAD ostenta la condicién de beneficiaria al reunir los requisitos exigidos por los
articulos 13 de la LGS, asi como los establecidos en el PES.

2.2. Las actividades que engloban el PROYECTO pueden ser desarrolladas con recursos
propios de la ENTIDAD a través de subcontrataciones totales o parciales formalizadas de
acuerdo y con los requisitos establecidos en el articulo 29 de la LGS.

TERCERA.- DOTACION PRESUPUESTARIA

El gasto de la subvencion ira con cargo a la aplicacion presupuestaria 2125.05.3231.489.03.05
del presupuesto municipal para el ejercicio 2025, segin documento/s contable de Retencién de
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Crédito con nimero de operacién 250025442, emitido por el Jefe de Contabilidad del
Ayuntamiento de Hospitalet de Llobregat en fecha 22 de mayo de 2025.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA PERSONA BENEFICIARIA

Mediante la firma de este convenio la ENTIDAD acepta la subvencién otorgada y se obliga a lo
siguiente:

a) Realizar las actividades que configuran el PROYECTO dentro del plazo de ejecucion
indicado y de idéntica forma a la planteada en el mismo.

1. Repercutir integramente el importe de este convenio en las cuotas que pagan los
padres de los alumnos escolarizados en LA ENTIDAD, a fin de aminorarlas. El
importe correspondiente al servicio de comedor, en caso de existir, serd un
concepto fuera de la cuota y en ningun caso tendra caracter obligatorio para las
familias.

2. Respetar y cumplir las normas que dicte la Administracion competente en cuanto a
la preinscripcion y la matriculacion de las guarderias.

3. Poner a disposicién sus plazas para integrarlas en la oferta de las plazas publicas
del municipio de acuerdo con lo que establezca la “Comisién de escolarizacion 0-3
afios” y en concreto en cuanto a las plazas de Necesidades Educativas
Especificas, que no se cubran con la preinscripcion del propio centro.

Esta reserva estard vigente hasta el dia anterior a la publicacion de la lista de admitidos,
cuando ya se hayan atendido todas las solicitudes que afectan a estos alumnos presentadas
durante el proceso de preinscripcion

4. La ENTIDAD, en el caso de que disponga de plazas vacantes una vez finalizado el
periodo de preinscripciéon y matricula del curso escolar 2025-2026, pondra a
disposicion del Servicio de Educacion y los Servicios Sociales del Ayuntamiento, un
namero indeterminado de estas plazas vacantes que se concretardn de mutuo
acuerdo entre los respectivos servicios y la escuela, atendiendo a la demanda de
plazas y de los servicios municipales citados.

Estas plazas vacantes que se acuerden por razon de beneficio social, se ofreceran al mismo
precio que establezca la ordenanza municipal de precios publicos que esté vigente respecto a
la cuota que abonan las familias en las guarderias municipales para los servicios de
escolarizacion, comedor y acogida. En cuanto a la gestién administrativa del cobro de cuotas y
de la gestion de impagados, la escuela establecera los requisitos que los respectivos servicios
municipales establezcan.

5. Participar y colaborar en las propuestas que haga el Ayuntamiento dentro del
Proyecto 0-6 afios y/o el Plan Educativo de Entorno y avanzar en la integracion del
Proyecto Educativo Marco de las Guarderias de L'Hospitalet en el Proyecto
Educativo del Centro.

6. Cumplir con las clausulas establecidas en el documento de concesion
administrativa demanial del local municipal en el que desarrolla su actividad v,
especialmente, la referente a la limitacion de los precios a percibir por los usuarios
para garantizar que la cuota de escolarizaciéon que cobran a las familias, en
concepto de escolarizacion, no supera, en mas de un 65%, la cuota que abona se
especifican en la ordenanza de precios publicos. Por ello, ha aportado un
documento en el que declara el importe de la cuota de escolarizacién que aportan
las familias.
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b)

d)

e)

f)

)

h)

k)
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7. Participar en los programas de divulgacion e informacion sobre la etapa educativa
de los 0-3 que se puedan acordar con los medios audiovisuales del
AYUNTAMIENTO y cumplir con las disposiciones sobre proteccion de datos que
éste comporte.

Determinar los recursos necesarios para el cumplimiento de las actividades del
PROYECTO.

Supervisar el cumplimiento de los objetivos previstos en el PROYECTO, de acuerdo
con los medios econémicos y humanos a su alcance.

Disponer de libros contables, registros diligenciados y del resto de documentacion
financiera establecida en la legislacion mercantil, en materia de asociaciones y
fundaciones y/o sectorial y de las cuentas aprobadas por el 6rgano competente segin
sus estatutos.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
durante un periodo minimo de seis afios.

Justificar la ejecucion del PROYECTO vy la aplicacién de la subvencién a gastos
vinculados exclusivamente con el PROYECTO en los términos fijados en este
convenio.

Someterse a las actuaciones de comprobacion del AYUNTAMIENTO y al control
financiero que lleva a cabo la Intervencion General Municipal.

Comunicar al AYUNTAMIENTO la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien el PROYECTO.

Proceder, en su caso, al reintegro total o parcial de la subvencién en los términos
fijados en este convenio.

Garantizar, en cumplimiento del articulo 57 de la de la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, que
ningdn trabajador o voluntario de la PERSONA BENEFICIARIA, cuyas tareas
supongan el ejercicio de profesiones, oficios o actividades que comporten sentencia
firme, por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresién y
abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y
explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por seres.

No ejercer ni tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por razén de
Sexo o género.

Adecuar su actividad a los principios éticos ya las reglas de conducta que permitan
asegurar el cumplimiento de los principios de igualdad, objetividad y transparencia,
obligandose especificamente a:

- Observar los principios, normas y canones éticos propios de las actividades, oficios
ylo profesiones correspondientes a la actividad objeto de la subvencién o ayuda
publica.

- Comunicar de forma inmediata al 6rgano municipal competente las posibles
situaciones de conflictos de interés o de otras analogas de las que tenga
conocimiento que afecten, directa o indirectamente, a la presente subvencién y
puedan poner en riesgo el interés publico.

- No solicitar, ni directa ni indirectamente, que un cargo o empleado publico influya
en el proceso de adjudicacion.

- No ofrecer a cargos o empleados publicos ventajas personales o materiales.
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- Abstenerse de realizar, fomentar, proponer o promover cualquier tipo de practica
corrupta que afecte o pueda afectar a la relacion subvencional en los términos
previstos en el Cédigo Penal vigente.

- Colaborar con el 6rgano competente facilitando la informacion destinada a realizar
el seguimiento y/o evaluacion del cumplimiento del convenio.

En caso de incumplimiento de los principios éticos y de las reglas de conducta sera de
aplicacién el régimen sancionador previsto en la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de
Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y las sanciones reguladas por
su articulo 84 en cuanto a beneficiarios de ayudas, sin perjuicio de aquellas otras posibles
condiciones.

m) Hacer constar la colaboracion del AYUNTAMIENTO en todo el material de
comunicacion y difusion del PROYECTO, incluyendo su logotipo, en la documentacion
y publicidad generada para difundir las actividades que se lleven a cabo con su
financiacion.

n) Cumplir las obligaciones establecidas para las beneficiarias en la LGS, en el RGS y en
la OGS.

0) Las asociaciones y fundaciones que se encuentren dentro del ambito de aplicacion de
la Ley 11/2023, de 27 de diciembre, de fomento del asociacionismo, deben cumplir con
los requisitos descritos en el articulo 5 de dicha norma.

QUINTA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

5.1. La subvencién objeto de convenio es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos procedentes de cualquier administracion o ente, publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales, siempre que:

a) La ENTIDAD comunique la obtencién de la subvencién, ayuda, ingreso o recurso
dentro del plazo de 20 dias habiles siguientes a la fecha de notificacién de su
concesion definitiva, entregando copia de la documentacién correspondiente.

b) El importe de la subvencion recibida o de los ingresos o recursos obtenidos no sea, en
ningun caso, de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada. En este caso, el Ayuntamiento se reserva la posibilidad de reducir en
proporcién a la subvencion hasta el coste maximo de la actividad y, en consecuencia,
si la subvencién ya ha sido abonada a la persona beneficiaria, se le requerira el
reintegro parcial.

5.2. En cualquier caso, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos
procedentes de cualquier administracion o ente, publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales comporta una modificacion de las condiciones de la
subvencion, que debera ser tramitada de acuerdo con la clausula duodécima.

SEXTA.- PAGO DE LA SUBVENCION
6.1. De acuerdo con los articulos 34.4 de la LGS y 88.2 del RGS, se establece el pago
anticipado de la subvencion con caracter previo a la justificacién, abonandose en su totalidad

en un Unico pago.

6.2. La forma de pago serd mediante transferencia bancaria en la cuenta indicada por la
PERSONA BENEFICIARIA.
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6. 3.Tal y como establece el articulo 34.5 de la LGS, no se podra efectuar el pago de la
subvencion si el beneficiario no esta al corriente del cumplimiento de las obligaciones fiscales y
tributarias, o si es deudor por resolucion de reintegro.

SEPTIMA.- REGIMEN DE GARANTIAS

De conformidad con el articulo 42.1 del RLGS, no es preceptiva la constitucién de garantias por
el pago anticipado total o parcial de las subvenciones concedidas.

OCTAVA. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

8.1. El plazo de justificacién del cumplimiento de la finalidad para la que se concedid la
subvencion y de la aplicacion de los fondos percibidos finalizar el 13 de marzo de 2026.

8.2. La forma de justificacibn de la subvencion ser4d mediante la modalidad de CUENTA
JUSTIFICATIVO con aportacion de informe auditor, que contendra los siguientes documentos:

¢ Informe de un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de
Auditor de cuentas (ROAC) dependiendo del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
cuentas (ICAC), emitido conforme al modelo que se encuentre en la sede electrénica del
Ayuntamiento, que fue aprobado por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de
diciembre de 2022 la Orden Ministerial EHA/1434/2007 de 17 de mayo, y con sujecion a
las normas de actuacién y supervision propuestas por la Intervencién General Municipal.

¢ Memoria del PROYECTO, con indicacién de las actividades realizadas, los indicadores,
los resultados obtenidos y el resultado de la valoracién del grado de consecucién de las
actividades.

e Detalle de otros ingresos y subvenciones que hayan financiado el PROYECTO,
indicando el importe y su procedencia.

e Original y copia del: certificado de cada una de las familias emitido por la direccién del
centro donde conste el importe de la cuota de escolarizacién y la cantidad que se ha
descontado de esta cuota, en concepto de la subvencion recibida por el Ayuntamiento.
La copia de la documentacién aportada permanecera en el area gestora y los originales
se devolveran al interesado. El original y copia de los documentos de valor probatorio
serdn sellados haciendo constar: "El documento presentado es justificativo de la
subvencion otorgada por el Ayuntamiento de L'Hospitalet correspondiente al
Expediente n°® AJT/30601/2025 del ejercicio 2025 y sefalando la cuantia exacta o el
porcentaje que se imputa a la subvencion".

e Una muestra de toda la documentacion publicitaria emitida por dar a conocer el
proyecto, programa o actividad objeto de subvencion.

8.3. La documentacion justificativa debera presentarse por la sede electrénica, dirigida al area
gestora o territorial correspondiente, e indicando el nimero del Expediente AJT/30601/2025.
Asimismo debera ir debidamente identificada con el logotipo o sello de LA ENTIDAD y firmada
por su representante, debiendo referirse a la totalidad de las plazas subvencionadas y al
namero de nifios matriculados en el centro, de acuerdo con el presupuesto previsto por LA
ENTIDAD.

8.4. El AYUNTAMIENTO comprobara la correcta ejecucion del PROYECTO vy la aplicacion de
la subvencién al mismo. En caso de considerar que la ENTIDAD ha cumplido con su deber de
justificacion, el 6rgano competente municipal dictara la correspondiente resolucion para su
aprobacion. En caso contrario, EL AYUNTAMIENTO iniciara el correspondiente procedimiento
de reintegro, total o parcial, de la subvencién a la ENTIDAD.
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NOVENA.- AMPLIACION PLAZO PARA JUSTIFICAR LA SUBVENCION

9.1. La persona beneficiaria podra solicitar una ampliacion del plazo para justificar la
subvencion concedida. Esta solicitud se presentara dentro del plazo que va desde la fecha de
finalizacion de la actividad hasta el 27 de febrero de 2026.

9.2. Cuando en el acuerdo de concesion de la subvencion se fije un plazo para la justificacion
de la subvencién diferente, dado el periodo de ejecucién del proyecto subvencionado o dada la
fecha de la propuesta de resolucién, el plazo para solicitar la ampliacién de justificacion,
finalizara 10 dias habiles antes de la finalizacién del plazo de justificacién inicialmente
otorgado.

9.3. Cualquier solicitud presentada fuera de este plazo serd inadmitida por considerarse
extemporéneas.

9.4. Para que la ampliacion pueda otorgarse la persona beneficiaria debera cumplir los
siguientes requisitos:

1. Que se motive la concurrencia de circunstancias que aconsejen la ampliacién del plazo
de justificacion.
2. Que no se perjudiquen derechos de terceros.

9.5. La falta de resolucién expresa dentro del plazo de justificacion, legitima a la persona
beneficiaria para entender estimada, por silencio administrativo, su solicitud de ampliacién del
plazo para justificar la subvencién, siempre que ésta haya sido presentada dentro del plazo
previsto en la clausula 9.1. y 9.2.

9.6. La concesién de esta ampliacién sera por un plazo maximo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de finalizacion del plazo inicialmente otorgado para la justificacion.

9.7. No se concedera mas de una ampliacién del plazo para justificar la subvencion.
DECIMA.- REINTEGRO

10.1. Cuando se den cualquiera de las causas recogidas en el articulo 37 de la LGS, sin
perjuicio de la exigencia de las responsabilidades que procedan, el AYUNTAMIENTO iniciara el
procedimiento administrativo de reintegro, total o parcial, de la subvencidn concedida, el cual
se sustanciard de acuerdo con los preceptos contenidos en la LGS.

10.2 Si, dictada la resolucién administrativa por el 6rgano competente estableciendo la
obligaciéon de reintegro, total o parcial, del importe de la subvencién concedida mas los
intereses de demora, la ENTIDAD no procede a su abono de forma voluntaria, se procedera
por la via de apremio, de acuerdo con el articulo 38 de la LGS.

10.3. De conformidad con el articulo 90 RGS, la ENTIDAD voluntariamente puede proceder a la
devolucidn parcial de la subvencién concedida en cualquier momento, sin requerimiento previo
del AYUNTAMIENTO, cuando considere que no podrd justificarla correctamente. En este caso
la devolucién debera realizarla mediante transferencia o ingreso a la cuenta bancaria que el
AYUNTAMIENTO lo indique.

UNDECIMA.- RENUNCIA

11.1. La ENTIDAD puede renunciar total o parcialmente y en cualquier momento a la
subvencion concedida, debiendo comunicar tal hecho al AYUNTAMIENTO.

11.2. Si el Ayuntamiento habia procedido al pago anticipado de la subvencién concedida, la
persona beneficiaria debera aportar, junto con la comunicacion de renuncia, documento
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acreditativo de la devolucidn total o parcial de la cuantia pagada, mas los intereses de demora
devengados desde la fecha de pago efectivo hasta la fecha de ingreso de la devolucién.

11.3. Desde el momento en que EL AYUNTAMIENTO tenga constancia de este ingreso y
cuando la renuncia a la subvencién sea total, se considerara resuelto el presente convenio,
quedando la ENTIDAD liberada de su cumplimiento.

DUODECIMA.- MODIFICACION

12.1 El presente convenio puede ser objeto de modificacion cuando se produzca una
modificacion no sustancial del PROYECTO, entendiéndose como tal aquella que no altere
esencialmente su naturaleza y sus objetivos y se dé una de las siguientes circunstancias:

a) La ENTIDAD haya obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
procedentes de cualquier administracion o ente, publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales, para la financiacion del PROYECTO y
la suma de todas ellas y los recursos propios de la ENTIDAD excedan del coste total
del PROYECTO.

b) La disminucién de los ingresos previstos por la PERSONA BENEFICIARIA para
financiar el PROYECTO.

¢) Cualquier otra circunstancia sobrevenida o imprevista que comporte una modificacion
de las actividades del PROYECTO vy, consecuentemente, una reestructuracion de su
presupuesto inicialmente presentado

12.2. La ENTIDAD debera comunicar al AYUNTAMIENTO la concurrencia de cualquiera de las
circunstancias indicadas anteriormente, aportando toda la documentacién acreditativa de las
mismas, la cual serd valorada por EL AYUNTAMIENTO quien, en su caso, propondra la
modificaciéon del presente convenio. Esta comunicacién debera realizarse en el momento en
que se produzcan dichas circunstancias y con anterioridad a la finalizacién de la ejecucion del
proyecto, programa o actividad subvencionada.

12.3. Toda modificacion del convenio firmada por las partes se considerara Adenda y se
anexard al presente convenio.

12.4. Si durante el tramite de justificacibn se pone de manifiesto la modificacion de las
condiciones, se estara a lo previsto en el articulo 86 RGS.

DECIMOTERCERA.- CONTROL INTERNO Y FINANCIERO DE LAS SUBVENCIONES

Con el fin de llevar a cabo el adecuado control financiero de la subvencion por parte de la
Intervencion General Municipal, la PERSONA BENEFICIARIA aportara, cuando se la requiera,
los registros contables, las cuentas o estados financieros y la documentaciéon que los soporte,
asi como a cualquier otra operacién que pueda afectar a la subvencion, de acuerdo con los
articulos 44y 43 de la LG.

DECIMOCUARTA.- VIGENCIA

Este convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta la fecha de cumplimiento, por
parte de la ENTIDAD, de todas las obligaciones establecidas en el mismo.

DECIMOQUINTA.- NOTIFICACIONES

Todos los avisos, notificaciones y otras comunicaciones derivadas del presente Convenio,
deberan formularse en las direcciones que a continuacion se detallan:

10/14



Ajuntament de L'Hospitalet

1) Ayuntamiento de Hospitalet de Llobregat
Area de Ciudad Transformadora, Servicio de Educacion y Seccion de escuelas
municipales
Calle Girona, 10, 22 planta
08901 L'Hospitalet
Direccion de correo electronico: educacioinfantil@Ih.cat

2) Guarderia La Gua-Gua SCCL

Ctra. Collblanc, 155 bajos

08904 L'Hospitalet

Direccion de correo electrénico: laguaguasccl@telefonica.net

DECIMOSEXTA.- INDEPENDENCIA DEL PERCEPTOR DE LA AYUDA

16.1. Las partes reconocen mutua y expresamente que la ENTIDAD es una entidad de derecho
privado sin animo de lucro y sin relacion de dependencia respecto al AYUNTAMIENTO.

16.2. En ningln caso ni circunstancia, la firma de este convenio supone la existencia de una
relacién funcionarial o laboral entre EL AYUNTAMIENTO vy la plantilla y/o los socios o socias de
la ENTIDAD.

DECIMOSEPTIMA.- OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

17.1. En cumplimiento del articulo 3.2. de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, la PERSONA BENEFICIARIA,
mediante la Memoria del proyecto indicada en la cldusula OCTAVA, debera informar al
AYUNTAMIENTO sobre las actividades directamente relacionadas con la subvencién objeto de
este convenio.

Igualmente, debera presentar junto con la documentacién indicada una declaracion
responsable de que los datos contenidos en esta Memoria son ciertos y corresponden a
actuaciones directamente relacionadas con el PROYECTO.

17.2. La PERSONA BENEFICIARIA comunicard, en los diez dias siguientes a la notificacion de
la resolucion de concesion, al AYUNTAMIENTO, mediante la declaracion responsable
habilitada a tal efecto en la sede electronica, la informacién relativa a las retribuciones de sus
organos de direccibn o administracion, en aplicacion del articulo 15.2 de 14 acceso a la
informacion publica y buen gobierno y de conformidad con los articulos 11 y 12 del Decreto
8/2021, de 9 de febrero, sobre la transparencia y derecho de acceso a la informacién publica,
dado que el importe de esta subvencion es superior a 10.000 euros.

17.3. La PERSONA BENEFICIARIA debe publicar de forma clara y estructurada y en formato
reutilizable mediante un apartado especifico en su web corporativa o en su portal de
transparencia lo siguiente:

- El 6rgano responsable de la PERSONA BENEFICIARIA en materia de
contratacion, con indicacion de la denominacion exacta, teléfono profesional y
direcciones postal y electrénica.

- La relacion de los contratos suscritos en los dltimos cinco afios con las
administraciones publicas que incluya la determinacion del objeto, procedimiento
utilizado para su celebracion, identidad del adjudicatario, importe de licitacion y
adjudicacién, duracién, modificaciones, prérrogas, decisiones de desistimiento y
renuncia, y si procede las instrucciones aprobadas en materia de contratacion.

- La relacidn de los convenios suscritos con las administraciones publicas en los
tltimos cinco afios, que incluya la fecha de suscripcion, las partes firmantes, el
objeto, los derechos y obligaciones que generen y el periodo de vigencia, asi como
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las eventuales modificaciones de cualquiera de estos datos y la fecha y forma en
que las modificaciones se hayan producido.

- La informacién relativa al cumplimiento y ejecucién de los convenio que debera
incluir:

= Extincién anticipada del convenio, por las causas y formas de extincion distintas de
la expiracion del plazo de vigencia que se prevén, asi como la forma de finalizar las
actuaciones en caso de extincion anticipada.

= La identificacion de los érganos de gestion y seguimiento creados en el convenio,
si procede, o atribucién de responsabilidades por su gestion y seguimiento, asi
como las decisiones y actuaciones de seguimiento y control de la ejecucion.

= Medidas adoptadas en caso de incumplimiento de los compromisos establecidos,
de acuerdo con las previsiones al respecto que se contengan en el convenio.

= Los 6rganos y resultados de los procedimientos a que se someten las diferencias
que puedan surgir sobre la interpretacion y cumplimiento del convenio, sin perjuicio
de la competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

= La relacién anual de convenios que ha perdido su vigencia en el ejercicio anterior,
por agotamiento del plazo, del objeto, denuncia o cualquier otra circunstancia.

- La relacibn de las subvenciones y ayudas publicas recibidas de las
administraciones publicas en los ultimos cinco afos, que incluya el importe,
objetivo o finalidad, objeto y personas beneficiarias de las subvenciones y ayudas
publicas otorgadas y la informacion relativa a su control financiero, justificacion y
rendicion de cuentas.

- Lainformacién relativa a las funciones que desarrollan, la normativa que les sea de
aplicaciébn y su estructura organizativa. En este Ultimo caso, esta informacién
incluird un organigrama actualizado que identifique a los responsables de los
distintos 6rganos asi como sus perfiles y trayectoria profesional.

La PERSONA BENEFICIARIA, junto con la documentacion establecida en el apartado 17.1,
debera indicar la web corporativa o el portal de transparencia donde conste publicada la
informacion anteriormente relacionada.

17.4 En caso de incumplimiento de las obligaciones de esta clausula sera de aplicacion el
régimen sancionador previsto en la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de Transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno y las sanciones reguladas por su articulo 84 en cuanto
a beneficiarios de ayudas con la legislacion vigente en aquellas posibles.

17.5 Asimismo, las personas beneficiarias quedan sometidas al régimen de responsabilidades
y sancionador previsto en la LGS.

DECIMOCTAVA. .- REGIMEN JURIDICO

En todo lo que no prevé expresamente este convenio seran de aplicacion el Decreto 179/1995,
de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de obras, actividades y servicios de los
entes locales, el Decreto Legislativo 2/2003, de 28 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley municipal y de régimen general de Catalufia, la Ley 3 subvenciones, el Real
decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo, la
Ordenanza general reguladora de la concesién de subvenciones del Ayuntamiento de
L'Hospitalet (BOPB 10/02/2005), las bases de ejecucién del presupuesto general para el
ejercicio en curso y la legislacion de procedimiento administrativo aplicable.

DECIMONOVENA.- JURISDICCION
Cualquier cuestion interpretativa, reclamacion, controversia y/o discrepancia que con motivo de
estos pactos pueda suscitarse entre las partes, queda sometido a la jurisdiccidon contencioso-

administrativa.

VIGESIMO.- PUBLICACION
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De la concesion de la subvencion mediante este convenio se dard publicado a través de la
Base de Datos Nacional de Subvenciones, en el Registro de subvenciones y ayudas de
Catalufia y en el portal de transparencia del AYUNTAMIENTO.

Y en prueba de conformidad las partes firman este convenio por duplicado ejemplar en la fecha
indicada en las firmas electronicas.

VIGESIMO PRIMERA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

Con el fin de conseguir una colaboracién mas fluida y estrecha que dé cumplimiento a los
intereses de las dos partes, se crea una comision de seguimiento paritaria integrada por un/a
técnico/a de la seccion de Educacién y por el/la responsable de la guarderia.

La comisién mantendra, como minimo, una reuniéon durante el afio para el seguimiento de los
acuerdos que se sefialan en este acuerdo de colaboracion y, especialmente, de la liquidacion
de la subvencion objeto de este convenio.

Y en prueba de conformidad las partes firman este convenio por duplicado ejemplar en la fecha
que indican las firmas electrénicas”

SEGUNDO.- APROBAR la autorizacion y la disposicion del gasto y el reconocimiento de la
obligacién a favor de la entidad Escola Bressol LA GUA-GUA SCCL, con NIF F-61202776, y
por el importe de 96.380,00 euros en concepto de pago anticipado de la subvencion, que irda a
cargo de la 05/05/2125.3231.489.03.05 del ejercicio 2025, segun documento contable de
Retencién de Crédito con nimero de operacion 250025442, emitido en fecha 22 de mayo de
2025, por el Jefe de Servicio de Contabilidad (documento 628562).

TERCERO.- REQUERIR a la entidad para que en el plazo de 10 dias habiles a contar desde la
notificacién de éste de acuerdo presente la declaracion responsable relativa a las retribuciones
de sus 6rganos de direccién o administracién de la que se dara publicidad en los términos de
los articulos 12.4 y 14 del Decreto 8/2021 sobre la transparencia.

CUARTO.- FACULTAR a la Teniente de Alcaldia del Area de Ciudad Transformadora para la
firma del convenio aprobado.

QUINTO.- DAR PUBLICIDAD a la concesion de esta subvencion de acuerdo con lo que
disponen los articulos 18 y 20 de la Ley General de Subvenciones y el articulo 4 del Decreto
271/2019, de 23 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de
subvenciones y ayudas de Catalufia.

SEXTO.- COMUNICAR el presente acuerdo a la Teniente de Alcaldia del Area de Ciudad
Transformadora, a la Gerencia Municipal, a la Asesoria Juridica, a la Intervencion General, al
Servicio de Contabilidad, a la Seccién de Gestion Econdmica y Administracion Central, a la
Tesoreria Municipal, al Servicio de Participacion Ciudadana.

SEPTIMO.- NOTIFICAR el presente acuerdo a la persona beneficiaria, contra el que podran
interponer los recursos que figuran a continuacion.

Contra este acto, que agota la via administrativa, se podra interponer, de forma optativa y no
simultédnea , uno de los siguientes recursos:

¢ Recurso potestativo de reposicion: ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo
maximo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la recepcién de su natificacion. El
plazo maximo para la resolucién de este recurso sera de uno mas desde su interposicion,
transcurrido el cual sin que se haya recibido notificacién de su resolucién expresa, se
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entendera desestimado por silencio administrativo. Contra la desestimacién presunta se
podréa interponer, en el plazo de 6 meses a partir del dia siguiente a aquél en que se
entienda desestimado, recurso contencioso administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Barcelona, en la forma y con los requisitos establecidos en
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion contenida.

e Recurso contencioso administrativo: directamente, ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Barcelona, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su
notificacion, en la forma y con los requisitos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion contencioso-administrativa.

Todo ello, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso o del ejercicio de cualquier
accion que se considere adecuada.

Signat digitalment per:
El regidor/secretari de la
Junta de Govern

Jesus Huslllos Gutiérrez
02-07-2025 14:21
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