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CONVENI DE COL-LABORACIO
ENTRE L’AJUNTAMENT DE
VALENCIA, A TRAVES DE LA
REGIDORIA DE FAMILIA, JOVENTUT
I INFANCIA, | LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA PER
AL FOMENT DE L’OCUPABILITAT

ES REUNIXEN

D’una part, la Sra. Elena de la Poza Plaza,
vicerectora d’Ocupacio i Formacio Permanent
i Llengles de la Universitat Politecnica de
Valéncia, actuant en nom i representacio
d’este organisme, amb poders suficients
per a la celebracid d’este acte en virtut de
I'’Acord de 27 d’abril de 2023, del Consell
de Govern de la Universitat Politecnica de
Valencia, pel qual es deleguen determinades
competencies en materia de convenis en
diferents organs unipersonals de la Universitat
Politecnica de Valencia (DOGV num. 9589
de 05.05.2023), i en virtud de les atribucion
le li venen conferides per l'article 53.d) dels
Estatuts de la UPV Universitat Politecnica de
Valéncia, aprovat pel Decret 182/2011, de 25
de novembre, del Consell.

2410-87-CN-UPV-OCUPABILITAT

 UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
VALENCIA, A TRAVES DE LA
CONCEJALIA DE FAMILIA, JUVENTUD
E INFANCIA, Y LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA, PARA EL
FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD

REUNIDOS

De una parte, la Sra. Elena de la Poza Plaza,
vicerrectora de Empleo y Formacion Perma-
nente y Lenguas de la Universitat Politecnica de
Valéncia, actuando en nombre y representa-
cion de este organismo, con poderes suficien-
tes para la celebracion de este acto en virtud
del Acuerdo de 27 de abril de 2023, del Conse-
jo de Gobierno de la Universidad Politecnica de
Valéncia, por el que se delegan determinadas
competencias en materia de convenios en dife-
rentes organos unipersonales de la Universitat
Politecnica de Valencia (DOGV num. 9589 de
05.05.2023), y en virtud de las atribuciones que
le vienen conferidas por el articulo 53.d) de los
Estatutos de la UPV Universitat Politécnica de
Valéncia, aprobado por el Decreto 182/2011,
de 25 de noviembre, del Consell.
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D’una altra part, I’Ajuntament de Valencia, i
en el seu nom la Sra. Mdnica Gil Cano, regi-
dora delegada de Familia, Joventut i Infancia,
autoritzada per la Junta de Govern Local per
a la firma d’este conveni, assistida en este
acte pel secretari de la corporacio municipal,
el Sr. José Vicente Ruano Vila.

Les parts signants es reconeixen mutuament
competencia i capacitat legal suficients, en
les respectives representacions que osten-
ten, per a subscriure este Conveni, la cele-
bracié del qual ha sigut aprovada mitjangant
I’Acord de la Junta de Govern Local de data
28 de marg de 2025, i rectificat per acord de
data 9 de maig de 2025, respecte al nom de
la Vicerectora, i a este efecte,

EXPOSEN

1. Que la Universitat Politecnica de Valéncia
(d’ara en avant la UPV), té entre les seues
funcions la creacio, desenvolupament, trans-
missio i critica de la ciencia, de la tecnica
i de la cultura, la difusio, la valoritzacio i la
transferencia del coneixement al servici de la
cultura, de la qualitat de vida i del desenvo-
lupament economic, aixi com la difusid del
coneixement i la cultura a través de I’'extensio
universitaria i la formacié continuada.

Aixi mateix, assumix el seu compromis
d’acostar la formacio universitaria a la reali-
tat social i professional del nostre entorn mit-
jancant I'establiment de relacions amb altres
entitats que permeten completar el procés
formatiu amb una posada en practica dels
coneixements teorics adquirits.
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De otra parte, el Ayuntamiento de Valéncia, y
en su nombre D? Monica Gil Cano, Conce-
jala Delegada de Familia Juventud e Infancia,
autorizada por la Junta de Gobierno Local
para la firma del presente Convenio, asistido
en este acto por el Secretario de la Corpora-
cion Municipal, D. José Vicente Ruano Vila.

Las partes firmantes se reconocen mutuamen-
te competencia y capacidad legal suficiente, en
las respectivas representaciones que ostentan,
para la suscripcion del presente Convenio, cuya
celebracion ha sido aprobada mediante Acuer-
do de la Junta de Gobierno Local, de fecha 28
de marzo de 2025, y rectificado por acuerdo de
fecha 9 de mayo de 2025, respecto al nombre
de la Vicerrectora, y a tal efecto,

EXPONEN

1. Que la Universitat Politecnica de Valéncia,
en adelante la UPV, tiene entre sus funciones
la creacion, desarrollo, transmision y critica
de la ciencia, de la técnica y de la cultura,
la difusion, la valorizacion y la transferencia
del conocimiento al servicio de la cultura, de
la calidad de vida y del desarrollo econdmi-
co, asi como la difusion del conocimiento y la
cultura a través de la extension universitaria y
la formacion continuada.

ASimismo, asume su compromiso de acercar
la formacion universitaria a la realidad social
y profesional de nuestro entorno, mediante el
establecimiento de relaciones con otras en-
tidades, que permitan completar el proceso
formativo con una puesta en practica de los
conocimientos tedricos adquiridos.
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2. Que I’Ajuntament de Valencia, dins del Pla
de govern municipal, en I'Area de Joven-
tut, conté com a objectiu estrategic, afavo-
rir 'ocupacio de la poblacio jove valenciana,
incloent entre les seues accions oferir a la
joventut universitaria empadronada a la ciu-
tat de Valencia, en la seua busca d’un lloc
de treball, un programa de beques per a la
realitzacio de practiques en empreses o0 en
institucions publiques.

| a este efecte, decidixen subscriure un con-
veni de col-laboracié d’acord amb les se-
guents,

CLAUSULES

PRIMERA. OBJECTE

L’'objectiu d’este conveni és I'establiment
d’un marc d’actuacio per a la col-laboracid
entre la UPV i I’Ajuntament de Valencia en
activitats encaminades a afavorir I’ocupabi-
litat de joves universitaris, empadronats a la
ciutat de Valencia, mitjancant la promocio
de les practiques academiques externes en
empreses i institucions.

Este conveni té per objecte establir les con-
dicions en les quals estudiants de la UPV
hauran de realitzar un programa de practi-
ques externes i/o treball de fi de grau/mas-
ter (d’ara en avant TFG/TFM) de qualsevol
ensenyament oficial de grau /o0 master
impartit per la UPV, segons les condicions
particulars de cada modalitat que s’esta-
bliran en els convenis individuals que per
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2. Que el Ayuntamiento de Valéncia dentro
del Plan de Gobierno Municipal, en el darea
de Juventud, contiene como objetivo estra-
teégico, favorecer la ocupacion de la pobla-
cion joven Valenciana, incluyendo entre sus
acciones, ofrecer a la juventud universitaria
empadronada en la ciudad de Valencia, en su
busqueda de un puesto de trabajo, un pro-
grama de becas para la realizacion de practi-
cas en empresas o en instituciones publicas.

Y a tal efecto, deciden suscribir un Convenio
de Colaboracion de acuerdo a las siguien-
tes,

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El objetivo de este Convenio es el estableci-
miento de un marco de actuacion para la co-
laboracion entre la UPV y el Ayuntamiento de
Valencia en actividades encaminadas a favore-
cer la empleabilidad de jovenes universitarios,
empadronados en la ciudad de Valéencia, me-
diante la promocion de las practicas acadéemi-
cas externas en empresas e instituciones.

Este convenio tiene por objeto establecer
las condiciones en las que estudiantes de
la UPV realizaran un programa de practi-
cas externas y/o Trabajo de Fin de Grado/
Master (en adelante TFG/TFM) de cualquier
enserianza oficial de grado y/o master im-
partida por la UPV, segun las condiciones
particulares de cada modalidad que se es-
tableceran en los convenios individuales,
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a cada estudiant s’establisquen, d’acord
amb els models i la normativa interna de
la UPV.

SEGONA. MODALITAT DE COL-LABORA-
clo

Posada en marxa d’un programa d’estades
becades de practiques en empreses 0 ins-
titucions per a estudiants oficials de la UPV
empadronats a la ciutat de Valencia, oferint
fins a trenta-sis estades en practiques de fins
a tres mesos de duracio amb possibilitat de
prorroga, sempre que existisca credit dispo-
nible, i amb un import de I'ajuda de 600 €/
mes bruts.

TERCERA. OBLIGACIONS DE LES PARTS

Amb la finalitat de satisfer I'objecte d’este
conveni, les parts assumixen les obligacions
seguents:

A. Per part de la Universitat Politéecnica de
Valéncia

Col-laborar en el desplegament d’este con-
veni i complir amb els compromisos adquirits
en este per a la posada en marxa del Pro-
grama per al foment de I'ocupabilitat dels jo-
ves empadronats a la ciutat de Valencia mi-
tjancant la concessio de les citades beques.
La UPV comunicara, si €s el cas, I'obtencio
d’altres subvencions, ajudes, ingressos o re-
cursos, que financen les activitats subvencio-
nades. Esta comunicacio haura d’efectuar-se
tan prompte com es conega i, sempre amb
anterioritat a la justificacio de I'aplicacio do-
nada als fons percebuts.
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qQue para cada estudiante se establezca, de
acuerdo a los modelos y normativa interna
de la UPV.

SEGUNDA. MODALIDAD DE COLABORA-
CION

Puesta en marcha de un Programa de es-
tancias becadas de practicas en empresas
O instituciones para los estudiantes oficiales
de la UPV empadronados en la Ciudad de
Valencia, ofreciendo hasta 36 estancias en
practicas de hasta 3 meses de duracion con
posibilidad de prorrogar, siempre y cuando
exista crédito disponible, y con un importe de
la ayuda de 600 €/mes brutos.

TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Con el fin de satisfacer el objeto del presen-
te convenio, las partes asumen las siguientes
obligaciones:

A. Por parte de la Universitat Politécnica
de Valéncia.

Colaborar al desarrollo del presente Convenio
cumpliendo con los compromisos adquiridos en
el mismo para la puesta en marcha del Progra-
ma para el Fomento de la Empleabilicad de los
Jovenes empadronados en la ciudad de Valen-
cia mediante la concesion de las citadas becas.
La UPV comunicara, en su caso, la obtencion
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o re-
cursos, que financien las actividades subven-
cionadas. Esta comunicacion debera efectuarse
tan pronto como se conozca y, siempre, con an-
terioridad a la justificacion de la aplicacion dada
a los fondos percibidos.
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B. Per part de I’Ajuntament de Valéncia

Col-laborar amb el programa de beques per
a I'ocupabilitat financant amb 64.800,00 €
les ajudes atorgades per la UPV.

En cap cas, de la firma d’este conveni es de-
rivara cap relacio professional ni vincle laboral
ni relacio de dependencia entre els estudiants
becats i I’Ajuntament de Valencia.

Totes dos entitats participaran en la realitzacio
de totes les accions que siguen considera-
des d’interés mutu, dins de les disponibilitats
de les parts i de les activitats que constituixen
I'objecte del conveni.

QUARTA. IMPORT

L’Ajuntament de Valencia s’obliga a col-la-
borar amb una aportacid economica de
64.800,00 € anuals per a l'any 2025, i
64.800,00 € anuals per a I'any 2026, que
seran aportats per la Delegacié de Familia,
Joventut i Infancia amb carrec a I'aplicacio
pressupostaria XA720 33700 45390 (expe-
dient comptable gastos/2025/0000045109)
aplicable a I'esmentada aplicacio pressupos-
taria. Estos imports estan subordinats al cre-
dit que per al 2025 i 2026 autoritze el presu-
post municipal.

El pagament de les subvencions es realitzara
previa justificacio documental suficient i ade-
quada a I’efectiva aplicacio dels fons subven-
cionats, que s’haura de presentar dins del
termini de dos mesos després de la finalitza-
cio de la vigencia d’este conveni, i quedara
exonerada de la constitucié de garantia de
conformitat amb larticle 42.2 del Reglament
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B. Por parte del Ayuntamiento de Valéncia

Colaborar con el Programa de becas para la
empleabilidad financiando con 64.800,00€
las ayudas otorgadas por la UPV.

En ningun caso de la firma del presente Convenio
Se derivara relacion profesional ni vinculo laboral
ni relacion de dependencia alguna entre los estu-
diantes becados y el Ayuntamiento de Valencia.

Ambas entidades participaran en la realiza-
cion de cuantas acciones sean consideradas
de interés mutuo, dentro de las disponibili-
dades de las partes y de las actividades que
constituyen el objeto del presente Convenio.

CUARTA. IMPORTE

El Ayuntamiento de Valencia se obliga a co-
laborar con una aportacion economica de
64.800,00 € anuales para el arfio 2025 y
64.800,00€ anuales para el ano 2026, que
seran aportados por la Delegacion de Familia,
Juventud e Infancia con cargo a la aplicacion
presupuestaria XA720 33700 45390 (expe-
diente contable gastos /2025/00000451709)
aplicable a la mencionada aplicacion pre-
Supuestaria, estando subordinados dichos
importes al crédito que para el 2025 y 2026
autorice el presupuesto municipal.

El pago de las subvencion se realizara previa
justificacion documental suficiente y adecuada
a la efectiva aplicacion de los fondos subven-
cionados, que se deberan presentar dentro
del plazo de dos meses tras la finalizacion de
la vigencia del presente Convenio, quedando
exonerada de la constitucion de garantia de
conformidad con el art. 42.2 del Reglamento
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general de subvencions aprovat pel Reial de-
cret 887/2006, de 21 de juliol.

Per a la concessio de la subvencio i el pa-
gament del seu import, la UPV haura de
trobar-se al corrent en el compliment de les
seues obligacions tributaries i davant de la
Seguretat Social, no estar incursa en les pro-
hibicions per a obtindre esta condicio, aixi
com no ser deutora per resolucio de proce-
déencia de reintegrament de subvencions, de-
rivat de I'article 13.2.eig, 14.1.ei134.5 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, articles corresponents del Re-
glament de la Llei 38/2003, aprovat pel Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol.

La quantitat que ha de percebre la UPV sera
abonada en el compte corrent ES24 2100
7084 5113 0026 2223, obert en CaixaBank,
SA.

Esta aportacio és compatible amb altres sub-
vencions, ajudes o recursos per a la finalitat
d’este conveni. En cap cas la concurréncia
d’altres subvencions, ajudes, ingressos o re-
cursos podra superar el cost de I'accio sub-
vencionada.

CINQUENA. DURACIO

Este conveni té una vigencia biennal, per la
qual cosa estara vigent des de la data de la
seua formalitzacio amb entrada en vigor I'1
de gener de 2025 fins al 31 de desembre de
2026, data en la qual haura d’estar finalit-
zat el Programa de beques per a estudiants
en practiques. Aixi mateix, esta supeditat a
I'existencia de credit anual.

N UNIVERSITAT
F) POLITECNICA
& DE VALENCIA

General de Subvenciones aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Para la concesion de la subvencion y el pago
de su importe, la UPV debera hallarse al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Sequridad Social, no
estar incurso en las prohibiciones para obte-
ner dicha condicion, asi como no ser deudor
por resolucion de procedencia de reintegro
de subvenciones, derivado del articulo 13.2
e)yg), 14.1 e) y 34.5 de la Ley 38/20083, de
17 de noviembre, General de Subvenciones,
articulos correspondientes del Reglamento
de la Ley 38/20083, aprobado por Real De-
creto 887/2006, de 21 de julio.

La cantidad a percibir por la UPV sera abo-
nada en la cuenta corriente ES24 2100
7084 5113 0026 2223, abierta en Caixa-
Bank, S.A.

Esta aportacion es compatible con otras sub-
venciones, ayudas o recursos para la finali-
dad del presente Convenio. En ningun caso
la concurrencia de otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos, superara el coste
de la accion subvencionada.

QUINTA. DURACION

El presente convenio tendra una vigencia bie-
nal, por lo que estara vigente desde la fecha
de su formalizacion con entrada en vigor el 1
de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre
de 2026, fecha en la que debera estar finaliza-
do el Programa de becas para estudiantes en
practicas. Supeditado a la existencia de credito
anual.
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SISENA. JUSTIFICACIO

La UPV, dins del termini de dos mesos després
de la finalitzacié anual de la vigencia del con-
veni, haura de justificar I'aportacio economica
rebuda per part de I’Ajuntament de Valencia.
Esta justificacid s’ha de realitzar mitiancant la
presentacio de la documentacio segtient:

e Una memoria d’actuacio justificativa amb
la relacid de las persones becades, les
seues titulacions, periode en que cadas-
cuna d’elles ha desenvolupat la practica
formativa i empreses on s’ha realitzat.

e Una memoria economica justificativa del
cost de les activitats realitzades acompan-
yada de la documentacid establida per
I'article 72.2 del RD 887/2006.

e Una relacio classificada dels gastos i in-
versions de I'activitat, amb identificacio
del creditor i del document, el seu import,
data d’emissio i, si és el cas, data de pa-
gament.

e | es factures 0 documents de valor proba-
tori equivalent en el trafic juridic mercantil o
amb eficacia administrativa incorporats en
la relacio a que es fa referencia en el para-
graf anterior i, si és el cas, la documenta-
Cio acreditativa del pagament. Els originals
d’estos documents o la seua copia com-
pulsada quedaran depositats en I'entitat
beneficiaria durant un periode d’almenys
quatre anys.
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SEXTA. JUSTIFICACION

La UPV, dentro del plazo de dos meses tras
la finalizacion anual de la vigencia del presente
Convenio, justificara la aportacion economica
recibida por parte del Ayuntamiento de Valen-
cia. Dicha justificacion se realizara mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

e Una memoria de actuacion justificativa con
la relacion de las personas becadas, sus
titulaciones, periodo en el que cada una
de ellas ha desarrollado la practica forma-
tiva y empresas donde se han realizado.

e Una memoria economica justificativa del
coste de las actividades realizadas acom-
panada de la documentacion establecida
por el articulo 72.2 del R.D. 887/2006.

® Una relacion clasificada de los gastos e
inversiones de la actividad, con identifi-
cacion del acreedor y del documento, su
importe, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago.

e [ as facturas o documentos de valor pro-
batorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa in-
corporados en la relacion a que se hace
referencia en el parrafo anterior y, en su
caso, la documentacion acreditativa del
pago. Los originales de dichos documen-
fos o0 su copia compulsada quedaran de-
positados en la entidad beneficiaria duran-
te un periodo de al menos cuatro anos.
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SETENA. COMISSIO MIXTA DE SEGUIMENT

A I'efecte de supervisar el desenvolupament
del que les parts han convingut en este do-
cument, aixi com d’establir els programes de
difusidé que s’hagen de realitzar i de resoldre
les qUestions que puguen suscitar-se en la
seua interpretacid i compliment, es podra
crear una comissio mixta de seguiment com-
posta per dos representants de la UPV i dos
de I’Ajuntament de Valencia.

Les questions que no siguen resoltes per esta
comissio seran dirimides davant la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

HUITENA. PROTECCIO DE DADES DE
CARACTER PERSONAL

En relacio a la proteccid de dades, I’Ajunta-
ment de Valencia i la UPV declaren que que-
den obligats al compliment de la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de
dades personals i garantia dels drets digitals
i el Reglament UE 2016/679, adoptaran les
mesures de seguretat que els corresponga
segons el Reial decret 1720/2007, de 21 de
desembre, i es comprometen explicitament a
formar i informar el seu personal en les obliga-
cions de tals normes.

Tot el personal encarregat de realitzar les tas-
ques d’execucio del conveni han de guardar
secret professional sobre tota la informacio,
documents o dades a les quals tinguen acces
o de les quals tinguen coneixement en ocasio
del compliment del conveni, fins i tot després
que finalitze, i es comprometen a no fer publi-
ca cap informacio o dades obtingudes o ela-
borades durant I'execucio del conveni.
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SEPTIMA. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

A los efectos de supervisar el desarrollo de lo
convenido por las partes en este documento,
asi como establecer los programas de difusion
que se realizaran y de resolver las cuestiones
qQue puedan suscitarse en su interpretacion y
cumplimiento, se podra crear una Comision
Mixta de Seguimiento compuesta por dos re-
presentantes de la UPV y dos del Ayuntamien-
to de Valencia.

Las cuestiones que no sean resueltas por di-
cha Comision seran dirimidas ante la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

OCTAVA. PROTECCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL

En relacion a la proteccion de datos, el Ayunta-
miento de Valencia y la UPV declaran que que-
dan obligados al cumplimiento de la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos personales y Garantia de los derechos
digitales y el Reglamento UE 2016/679, adop-
taran las medidas de sequridad que les corres-
ponda segun el Real Decreto 1720/2007, de
21 de diciembre, y se comprometen explicita-
mente a formar e informar a su personal en las
obligaciones de tales normas.

Todo el personal encargado de la realizacion de
las tareas de gjecucion del convenio guardaran
secreto profesional sobre toda la informacion,
documentos o datos a los que tengan acceso o
de los que tengan conocimiento con ocasion del
cumplimiento del Convenio, incluso después de
finalizar el mismo, comprometiéndose a no hacer
publica cualquier informacion o datos obtenidos
0 elaborados durante la gjecucion del Convenio.
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L’Ajuntament de Valencia es compromet a
tractar de manera confidencial les dades per-
sonals del personal empleat de la UPV que |i
siguen facilitades en el marc del compliment
del conveni. L’Ajuntament de Valencia tractara
estes dades personals d’acord amb la norma-
tiva de proteccio de dades personals, les utilit-
zara exclusivament amb les anteriors finalitats i
no comunicara esta informacio a tercers.

L’Ajuntament de Valéncia i la UPV publicaran
el conveni una vegada siga firmat en el por-
tal o web corresponent, tal com establixen els
articles 9.1.c i 10.1 i 3 de la Llei 2/2015, de
2 d’abril, de la Generalitat, de transparéncia,
bon govern i participacio ciutadana de la Co-
munitat Valenciana.

NOVENA. CONFIDENCIALITAT

Sense perjui de les obligacions en materia
de publicitat activa i dret d’accés a la infor-
macio publica previstes en la Llei 19/2013,
de 9 de desembre, de transparencia, accés
a la informacio publica i bon govern, i en la
Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat,
de transparéncia, bon govern i participacio
ciutadana de la Comunitat Valenciana, les
parts es comprometen a respectar la con-
fidencialitat de la informacio que se submi-
nistren en I'execucié d’este conveni indivi-
dual.

DESENA. RESOLUCIO DEL CONVENI

Es motiu de resolucié d’este conveni I'incom-
pliment per qualsevol de les parts de les obli-
gacions que s’hi assumixen.
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El Ayuntamiento de Valéncia se compromete a
tratar de manera confidencial los datos persona-
les de los empleados de la UPV, que le sean faci-
litados en el marco del cumplimiento del presente
Convenio. El Ayuntamiento de Valencia tratara dli-
chos datos personales de acuerdo con la norma-
tiva de proteccion de datos personales, los utiliza-
ra exclusivamente con las anteriores finalidades y
no comunicara dicha informacion a terceros.

El Ayuntamiento de Valéncia y la UPV procede-
ran a la publicacion del Convenio una vez sea
firmado en el portal o web correspondiente, tal
y como establecen los articulos 9.7.c) y 10.1 y
3 delalLey 2/2015, de 2 de abril, de la Genera-
litat, de Transparencia, Buen Gobierno y Partici-
pacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana.

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD

Sin perjuicio de las obligaciones en materia
de publicidad activa y derecho de acceso
a la informacion publica previstas en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparen-
cia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno, y en la Ley 2/2015, de 2 de abril,
de la Generalitat, de Transparencia, Buen
Gobierno y Participacion Ciudadana de la
Comunitat Valenciana, las partes se com-
prometen a respetar la confidencialidad de
la informacion que se suministren en la gje-
cucion del presente convenio individual.

DECIMA. RESOLUCION DEL CONVENIO

Sera motivo de resolucion del presente convenio
el incumplimiento por cualquiera de las partes de
las obligaciones que se asumen en el mismo.

9de 14



%1, AJUNTAMENT
 DE VALENCIA

En tot cas s’ha de garantir la finalitzacio de
les activitats ja iniciades en el moment de la
resolucio del conveni.

Després de llegir este document, les parts el
troben conforme a la seua voluntat lliurement
expressada i el signen a un sol efecte a la
ciutat i en la data de la firma digital.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

En todo caso se garantizara la finalizacion de
las actividades ya iniciadas en el momento de
la resolucion del convenio.

Leido que ha sido este documento, las partes
lo encuentran conforme a su voluntad libre-
mente expresada, firmandolo y a un solo efec-
to en la ciudad y en la fecha de la firma digital.

Per I'Ajuntament de Valencia / Por el Ayuntamiento de Valéncia
Sra. Ménica Gil Cano
Regidora Delegada de Familia, Joventut i Infancia
Concejal Delegada de Familia, Juventud e Infancia

Per / Por Universitat Politecnica de Valencia
Sra. Elena de la Poza Plaza

Vicerectora d'Ocupacio i Formacié Permanent i Llengues
Vicerrectora de Empleo y Formacion Permanente y Lenguas

Secretari de I'Area Il de I’Ajuntament de Valéncia / Secretario del Area Il del Ayuntamiento de Valéncia
Sr. José Vicente Ruano Vila
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ANNEX |

BASES PROGRAMA PER AL
FOMENT DE L’OCUPABILITAT
AJUNTAMENT DE VALENCIA - UPV
2025/2026

1. OBJECTE

Afavorir I'ocupabilitat de joves universita-
ris empadronats a la ciutat de Valencia mit-
jancant accions de promocio de les practi-
ques professionals en les empreses.

La UPV dura a terme i sera responsable de la
gestid de la convocatoria i concessio de les
beques que es realitzara, en regim de con-
currencia competitiva, sota els principis de
publicitat, transparencia, concurrencia, ob-
jectivitat, igualtat i no-discriminacio.

2. DESENVOLUPAMENT DEL
PROGRAMA - BEQUES

Per a afavorir I'ocupabilitat dels joves univer-
sitaris empadronats a la ciutat de Valencia es
desenvolupara un programa consistent en la
realitzacio de fins a 36 estades en practiques
en empreses i institucions de fins a 3 mesos
de duracio. Per a aixo es concediran beques
de 1.800 € bruts cadascuna.

UNIVERSITAT
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ANEXO |

BASES PROGRAMA PARA EL
FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD
AYUNTAMIENTO DE VALENCIA - UPV
2025/2026

1. OBJETO

Favorecer la empleabilidad de jovenes univer-
Sitarios empadronados en la ciudad de Valen-
cia, mediante acciones de promocion de las
practicas profesionales en las empresas.

La UPV llevara a cabo y sera responsable de
la gestion de la convocatoria y concesion de
las becas que se realizara, en régimen de con-
currencia competitiva, bajo los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, obje-
tividad, igualdad y no discriminacion.

2. DESARROLLO DEL
PROGRAMA - BECAS

Para favorecer la empleabilidad de los jovenes
universitarios empadronados en la ciudad de
Valencia se desarrollara un programa consis-
tente en la realizacion de hasta 36 estancias en
practicas en empresas e instituciones de hasta
3 meses de duracion, para lo cual se concede-
ran becas de 1.800 € brutos cada una.
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De I'import de 1.800 € a que ascendix I'im-
port brut de cadascuna de les 36 beques es
descomptaran, a més de les retencions o
gastos fiscals que la legislacio establisca, els
gastos de Seguretat Social, tant la part co-
rresponent al pagament de I'empresa, quan
siga procedent, com la corresponent al pa-
gament del treballador.

3. CREDIT PRESSUPOSTARI

L'import de l'aportacid de I’Ajuntament de
Valéncia per a col-laborar en el desenvolupa-
ment d’este programa és de 64.800 €, que
seran destinats al pagament de les ajudes a
I'estudi de les practiques en empreses, tal
com es detalla en les bases.

Dins del citat pressupost, es contemplaran
els impostos corresponents i els pagaments
que corresponguen en materia de Seguretat
Social.

4. REQUISITS DELS SOL-LICITANTS
PER AL PROGRAMA D’ESTADES EN
PRACTIQUES

Els sol-licitants han de complir estos requi-
sits:

a) Ser estudiant dels titols oficials de grau o
master de la UPV.

b) Estar empadronat a la ciutat de Valencia.

c) Estar INSCRIT en la BD curricular del
Servici Integrat d’Ocupacio http://www.
upv.es/contenidos/siepract/menu_urlc.
html?http://www.sie.upv.es/registro/alum-
nos_mw/inicio.asp

d) Complir el marc legal establit en la UPV
per a realitzar practiques en empreses

UNIVERSITAT
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Del importe de 1800€ a que asciende el im-
porte bruto de cada una de las 36 becas se
descontara, ademas de las retenciones o
gastos fiscales que la legislacion establezca,
los gastos de Seguridad Social, tanto la par-
te correspondiente al pago de la empresa,
cuando proceda, como la correspondiente al
pago del trabajador.

3. CREDITO PRESUPUESTARIO

El importe de la aportacion del Ayuntamien-
to de Valéncia para colaborar en el desarrollo
del presente Programa es de 64.800 € que
seran destinados al pago de las ayudas al
estudio de las practicas en empresas, tal y
como se detalla en las Bases.

Dentro del citado presupuesto, se contem-
plaran los impuestos correspondientes y 1os
pagos que correspondan en materia de Se-
guridad Social.

4. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES
PARA EL PROGRAMA DE ESTANCIAS
EN PRACTICAS

Los solicitantes deben cumplir los siguientes
requisitos:

a) Ser estudiante de los titulos oficiales de
grado o master de la UPV.

b) Estar empadronado en la Ciudad de Valencia.

c) Estar INSCRITO en la BD curricular del
Servicio Integrado de Empleo http.//www.
upv.es/contenidos/SIEPRACT/menu_urlc.
htmi?http.//www.sie.upv.es/Registro/Alum-
nos_mwy/inicio.asp

d) Cumplimiento del marco legal establecido
en la UPV, para la realizacion de practicas en
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sota convenis de cooperacio educativa en
la data de finalitzacio del termini d’inscrip-
Cio en esta convocatoria

http://www.upv.es/contenidos/siepract/in-
foweb/siepract/info/714613normalc.html

e) Entregar la sol-licitud — empresa on realit-
zara les practiques, d’acord amb el pro-
cediment que establisca la convocatoria
publica establida per resolucid del rector
de la UPV.

Estos requisits s’han de mantindre durant el
periode de realitzacio de la practica.

5. SOL-LICITUDS

El termini de presentacio de sol-licituds, aixi
com el lloc de presentacio i la documentacio
que s’ha d’entregar seran els establits en la
convocatoria publica per resolucio del rector
de la UPV.

6. PROCEDIMENT DE SELECCIO Y
CONCESSIO

El procediment de seleccio per a la conces-
sio de les 36 beques per a practiques en em-
presa sera el que establisca la convocatoria
publica per resolucio del rector de la UPV.

7. DIFUSIO

Per a donar difusio del programa, es duran a
terme les accions seguents:

Accions que han de realitzar els diferents
centres de la UPV:

N UNIVERSITAT
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empresas bajo Convenios de Cooperacion
Educativa a fecha de finalizacion del plazo
de inscripcion en la presente convocatoria

http.//www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/
infoweb/siepract/info/714613normalc.html

e) Entregar la Solicitud — Empresa donde va
a realizar las practicas, de acuerdo con el
procedimiento que establezca la convoca-
toria publica establecida por Resolucion del
Rector de la UPV.

Estos requisitos deberan mantenerse durante
el periodo de realizacion de la practica.

5. SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes, asi
como el lugar de presentacion y la documen-
tacion a entregar seran los establecidos en la
convocatoria publica por Resolucion del Rec-
tor de la UPV.

6. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y
CONCESION

El procedimiento de seleccion para la conce-
sion de las 36 becas para practicas en em-
presa sera el que establezca la convocatoria
publica por Resolucion del Rector de la UPV.

7. DIFUSION

Para dar difusion del programa, se llevara a
cabo las siguientes acciones:

Acciones a realizar por los diferentes Centros
de la UPV:
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e Realitzar la difusio entre els seus estudiants
i les empreses a través de microwebs i/0
qualsevol altre mitja que es considere
oportu.

Accions que han de realitzar els Servicis Cen-
trals de la UPV: difusio a través de les xarxes
socials i professionals

e (Gestid noticia - Web UPV
e (Gestid noticia - Web del SIE

e (Gestio noticia - Web de practiques en em-
preses

e (Gestid noticia - Facebook SIE
e (Gestio noticia — Instagram SIE

e Grup Ocupacio UPV Linkedin

A UNIVERSITAT
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e Realizar la difusion entre sus estudiantes y
empresas, a traves de las microwebs y/o
cualquier otro medio que se considere
oportuno.

Acciones a realizar por los Servicios Centrales
de la UPV: Difusion a traves de las Redes so-
ciales y profesionales

e (Gestion Noticia - Web UPV
e (Gestion Noticia - Web del SIE

e (Gestion Noticia - Web de Practicas en Em-
presas

e (Gestion Noticia - Facebook SIE
e Gestion Noticia — Instagram SIE

e Grupo Empleo UPV Linkedin
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