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RESOLUCIÓ del Vicerectorat d’Investigació de la Universitat Jaume I, per la qual 
s’aprova la convocatòria dels premis «Personal investigador jove», Acció 6.3 del Programa 
de suport a la difusió de resultats d’investigació del Pla de promoció de la investigació i 
transferència de coneixement 2025-2026, aprovat per acord del Consell de Govern, núm. 
1/2025 de 3 de febrer. 

 

CONVOCATÒRIA 2025 

 
Aquesta convocatòria s’emmarca en el Pla de promoció de la investigació i transferència de 
coneixement 2025-2026 (d’ara endavant, PPITC25-26), aprovat per acord del Consell de 
Govern en la seua reunió de 3 de febrer de 2025, a través del Programa de suport a la difusió de 
resultats d’investigació. 

Els recursos humans, la seua formació i incorporació són, sens dubte, el fonament per al 
desenvolupament i l’enfortiment de les capacitats científiques, tecnològiques i d’innovació de 
les estructures d’investigació de la Universitat Jaume I.  

Per aquest motiu, el Pla d’acció de govern de la Universitat Jaume I 2023-2026, aprovat pel 
Consell de Govern en la sessió 11/2022, de 14 de desembre, i pel Ple del Consell Social en la 
seua reunió número 114, de 20 de desembre de 2022, recull entre els seus objectius estratègics 
el «d’enfortir els recursos humans dedicats a la investigació i la seua formació» (objectiu 
estratègic 17). 

En aquest context, una de les vies que la Universitat té per a contribuir a la seua finalitat 
investigadora és a través de la incorporació de personal investigador amb talent. En aquest 
moment, ningú pot dubtar que l'elecció de les persones adequades és una de les tasques més 
rellevants que la Universitat Jaume I necessita per mantenir la seva qualitat investigadora. 

Amb aquesta convocatòria, la universitat vol reconèixer la qualitat i l’excel·lència en 
l’acompliment de la tasca investigadora  entre el personal docent i investigador que es troba en 
les fases inicials de la seua carrera científica. 

La convocatòria està regulada per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions (LGS) i el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei general de subvencions (RLGS); i en l’àmbit autonòmic per 
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental 
i de subvencions (LHIS). 

L’article 9.2 LGS disposa que, amb caràcter previ a l’atorgament de les subvencions, s’han 
d’aprovar les normes que establisquen les bases reguladores de la concessió en els termes que 
s’hi estableixen i les regula en l’article 17, encara que amb caràcter majoritàriament no bàsic. 
Per aquesta raó s’ha d’acudir a la LHIS com a norma autonòmica reguladora de les subvencions 
a falta de normativa estatal bàsica. L’article 165 LHIS regula el procediment d’aprovació i el 
contingut mínim de les bases. 
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El procediment a què s'ha d’ajustar l'adjudicació dels premis ha de considerar els principis de 
publicitat, transparència i concurrència. 

Addicionalment, aquesta convocatòria s’ha redactat atenent als objectius del III Pla d’Igualtat 
de la Universitat Jaume I 2021-2025 i preveu l’adhesió de les persones beneficiàries al Codi de 
Bones Pràctiques en Investigació i Doctorat de la Universitat Jaume I, aprovat en la sessió 
número 08/2022, de 28 de setembre, del Consell de Govern.  

Així mateix, com en altres convocatòries del PPITC25-26, els processos d’avaluació i els 
currículums de les persones sol·licitants han sigut adaptats per a progressar en l’adequació als 
principis DORA, amb consonància a l’adhesió de la Universitat Jaume I a l’acord CoARA. 

 

Per tot això, 

 

RESOL 

 

Primer. Convocar els premis «personal investigador jove», Acció 6.3 del Programa de suport 
a la difusió de resultats d’investigació del Pla de promoció de la investigació i transferència de 
coneixement 2025-2026, amb càrrec al centre de despesa: Vicerectorat d’Investigació (VI); 
subcentre: VI; programa: 541-A; projecte: 19I001.10 línia pressupostària: 00000, per import de 
7.500 €, corresponent al pressupost de 2025. 

Segon. Aprovar les bases que regiran el concurs per a la concessió dels premis expressats en 
l’apartat anterior, les quals consten com Annex 1, i acordar la seua publicació en el Tauler 
d’Anuncis Oficials de la Universitat Jaume I (TAO-UJI). Un extracte d’aquestes bases es 
publicarà en el DOGV. 

Tercer. Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el 
que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, es pot interposar amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant el Rectorat de la Universitat Jaume I en el termini d’un mes 
comptador des de l’endemà des de l’endemà de la publicació en el Tauler d'Anuncis Oficials 
de l'UJI, o bé directament interposar recurs contenciós administratiu davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Castelló, dins del termini de dos mesos comptadors des de 
l’endemà de la publicació en el Tauler d'Anuncis Oficials de l'UJI. 

 

Tot açò sense perjudici de qualsevol altre recurs o acció que es considere procedent. 

 

Per delegació (Resolució 24.05.2022, DOGV 9349, 27.05.2022), el vicerector d’Investigació: 
Jesús Lancis Sáez  
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ANNEX 1 

 

BASES DE LA CONVOCATÒRIA 

 

Base primera. Objecte 
1. Aquestes bases tenen per objecte regular la concessió dels premis «Personal investigador 

jove» per a reconèixer l’excel·lència en la tasca investigadora del personal científic doctor 
júnior, tant en l’etapa de perfeccionament postdoctoral com en l’etapa de consolidació, 
plasmada el lideratge i independència científica, la qualitat, originalitat i potencial de la 
investigació realitzada i les aplicacions i repercussió de la investigació tant a nivell nacional 
com internacional. 

2. Es podran concedir fins a cinc premis, un per cadascuna de les àrees següents: 
a) Arts i Humanitats  
b) Ciències 
c) Ciències de la Salut 
d) Ciències socials i jurídiques 
e) Enginyeria i Arquitectura 
3. Aquesta acció s'emmarca dins de la línia 8.5 del Pla Estratègic de Subvencions 2023/2025, 

‘Impulsar i afavorir la investigació i la transferència de coneixement’, concretament fa 
referencia a l’acció 8.5.a ‘Promoció de la investigació entre joves investigadors’. 
 
Base segona. Persones beneficiàries i requisits 

Podran presentar candidatura a aquest premi les persones físiques que han de complir el 
següents requisits: 

1. Estar en possessió del grau de doctorat amb posterioritat al 31 de desembre de 2013 i amb 
anterioritat a l’1 de juliol de 2021. No obstant això, per als investigadors i investigadores que 
acrediten qualsevol de les situacions que interrompen l’activitat investigadora i es descriuen en 
l’annex 2, s’admetran doctorats anteriors retrocedint la data de doctorat segons els períodes 
indicats a l’annex. 

2. En el moment de la presentació de la seua candidatura, formar part de la plantilla docent i 
investigadora de la Universitat Jaume I o de la plantilla de personal investigador segons 
contempla el Reglament per a la contractació de personal investigador i personal tècnic o gestor 
de suport en tasques d’investigació i innovació de la Universitat Jaume I de Castelló. 

3. Acreditar una trajectòria investigadora postdoctoral en la Universitat Jaume I de més de dos 
anys. 

4. No haver obtingut el premi en edicions anteriors. 
 
Base tercera. Contingut i quantia del premi 

1. Els premis tenen una dotació de 1.500 euros per a cadascuna de les àrees d’avaluació. En 
cas de concessió ex aequo en alguna de les àrees, la quantia econòmica es dividirà a parts iguals 
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entre les persones premiades. Els premis estaran subjectes a la retenció fiscal corresponent. 
2. Els premis seran lliurats en un acte públic. 
 

Base quarta. Formalització de les sol·licituds i termini de presentació 
1. Les sol·licituds s’han de presentar a través del procediment electrònic «(Acció 6.3) 1. 

Sol·licitud del Premi Personal Investigador Jove» de la Seu Electrònica de la Universitat Jaume 
I, emprant els impresos indicats en el dit procediment.  

2. En el moment de la sol·licitud la persona candidata triarà l'àrea, de entre les indicades en la 
base primera punt 2, en la qual vol sol·licitar el premi. La comissió a la vista de la trajectòria 
de la persona candidata podrà canviar l'àrea assignada. 

3. A la sol·licitud s’haurà d’adjuntar la següent documentació: 
a) Breu memòria, en format lliure, amb una extensió màxima d'una pàgina, utilitzant lletra 

Times New Roman, Calibri o Arial d'una grandària mínima d'11 punts, on es descriguen els 
mèrits, en relació amb cadascun dels criteris de valoració, pels quals el/la candidat/a considera 
que és mereixedor/a del premi, indicant activitats, estades, producció científica i tecnològica, 
resultats, reconeixements, etc. més rellevants de la candidatura. 

b) Currículum en format CVA.  
c) Acreditació documental de les circumstàncies indicades en la base segona punt 1 respecte 

a l’endarreriment de la data d’obtenció del grau de doctorat. 
4. Per a la valoració de la candidatura només es tindran en compte els mèrits assenyalats en la 

documentació presentada.  
5. El termini per a presentar les sol·licituds serà de 20 dies hàbils comptadors des de l'endemà 

de la data de publicació d'aquesta convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 
6. Es podrà requerir a les persones interessades la millora de la informació i documentació 

presentada si es considera necessari. 
7. Amb la presentació de la sol·licitud, les persones que sol·liciten la beca declaren sota la 

seua responsabilitat solidària el següent: 
a) Que accepten les bases de la convocatòria per a la qual sol·liciten el premi. 
b) Que totes les dades incorporades a la sol·licitud s’ajusten a la realitat.  
c) Que queden assabentades que la inexactitud en les circumstàncies declarades donarà 

lloc a la denegació o revocació del premi. 
d) Que la persona sol·licitant no es troba incursa en cap de les circumstàncies recollides 

en els articles 13 i 34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 8. La sol·licitud de l'ajuda comporta l'autorització de la persona sol·licitant perquè l'òrgan que 
concedeix l'ajuda obtingue de forma directa l'acreditació que la persona sol·licitant està al 
corrent de les obligacions tributàries i amb la seguretat social i que no és deutora de la Hisenda 
Pública, i amb l’Agència Tributària Valenciana a través de certificats telemàtics a efectes també 
si escau del pagament de l’ajuda. En aquest cas, la persona sol·licitant no haurà d'aportar la 
corresponent certificació, llevat que denegue expressament el consentiment a l'òrgan que 
concedeix l'ajut i, en aquest cas, haurà d'aportar els certificats esmentats. 
9. S' entendrà que amb la presentació de la sol·licitud s' accepta el premi si transcorreguts 15 
dies hàbils des de la resolució no manifestessin la renúncia al mateix. 
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Base cinquena. Procediment de selecció 
El procediment de selecció és el de concurrència competitiva, procediment segons el qual la 
concessió es realitza mitjançant la comparació de les sol·licituds presentades en cada àrea a fi 
d’establir una prelació per entre aquestes, d’acord amb els criteris de valoració establerts a la 
base, i s’adjudicaran aquelles que obtinguen una major valoració en aplicació dels esmentats 
criteris. 
 
Base sisena. Instrucció i resolució del procediment 

1. La instrucció i resolució del procediment correspon al Vicerectorat d’Investigació de la 
Universitat Jaume I. 

2. Finalitzat el termini de presentació de candidatures es publicarà al TAO una resolució 
provisional amb les persones admeses i excloses indicant el motiu d’exclusió. Les persones 
excloses tindran un termini de 10 dies hàbils per a esmenar les faltes o adjuntar els documents 
preceptius. Finalitzat el termini, es considerarà que les persones que no hagen esmenat 
desisteixen de la seua candidatura. 

3. Finalitzat el termini d’al·legacions i esmenes i una vegada resoltes, es dictarà resolució 
definitiva amb les persones admeses i excloses. 

4. La valoració i examen de les sol·licituds la farà un Jurat compost per: 
a) Presidència: persona que ocupe el Vicerectorat Adjunt d’Investigació. 
b) Secretari: cap de la Oficina de Cooperació en Investigació i Desenvolupament Tecnològic. 
c) Vocal 1: la persona que ocupe el Vicerectorat d’Innovació, Transferència i Divulgació 

Científica.  
d) Vocal 2: la persona que ocupe la direcció de l’Escola de Doctorat. 
e) Vocals 3, 4, 5, 6 i 7, nomenats pel Consell de Direcció: un membre del professorat 

pertanyent a cadascuna de les cinc àrees de coneixement, que haurà de tenir almenys tres 
sexennis d’investigació. La designació d’aquests vocals es farà pública en el web 
https://www.uji.es/serveis/ocit/gestio/conv/pinv25/p6/accio63/ amb anterioritat a l’inicio del 
termini de presentació de sol·licituds. 
En tot cas, s’ha de garantir la no existència de conflicte d'interès amb algun membre de la 
comissió. En cas que algun membre del Jurat declare conflicte d’interès, serà substituït pel 
Consell de Direcció. 

5. El Jurat emetrà una proposta de resolució de concessió, que elevarà a l’òrgan competent 
per a la seua resolució. 

6. El Vicerectorat d’Investigació emetrà una resolució definitiva de concessió de les ajudes 
per l’òrgan competent que es publicarà al TAO. 
 
Base setena. Criteris de valoració 

1. La valoració de les candidatures es realitzarà en base als següents criteris: 
a) Lideratge i independència científica (40 punts): En aquest criteri es poden considerar els 

següents mèrits, sempre que apareguen recollits en la memòria i/o el CVA, així com la seua 
rellevància: projectes i/o contractes d’investigació dirigits; capacitat de captació de recursos 
públics o privats per a recerca; producció científica o tecnològica original generada com a 
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autor/a distingit/da (publicacions, patents...); capacitat per dur a terme investigacions de manera 
autònoma; formació de doctors; direcció i coordinació d’equips de recerca; establiment de 
relacions de col·laboració i cooperació amb altres investigadors i organitzacions; altres mèrits 
rellevants de lideratge i independència científica. 

b) Qualitat, originalitat i potencial de la investigació realitzada (30 punts): Es poden considerar 
els següents mèrits, sempre que apareguen indicats en la memòria i/o el CVA, així com la seua 
rellevància: Publicacions i citacions de la seua línia principal de recerca; contribució de la 
recerca a l’avanç del coneixement en l’àrea de recerca; originalitat de la recerca, les 
metodologies i resultats; altres mèrits rellevants relacionats amb la qualitat, originalitat i 
potencial de la seva recerca. 

c) Aplicacions i repercussió de la investigació tant a nivell nacional com internacional (30 
punts): Es poden considerar, sempre que apareguen indicats en la memòria i/o el CVA, els 
següents mèrits així com la seua rellevància: aplicació pràctica dels resultats de la recerca en la 
solució de problemes reals (científics, tecnològics, institucionals, econòmics, socioculturals, 
ambientals, polítics); rellevància i significat dels resultats per a la societat; ús dels resultats de 
la recerca en la presa de decisions polítiques, econòmiques o socials; creació d’spin-offs a partir 
dels seus resultats de recerca; participació activa en accions de divulgació de la recerca a la 
societat; col·laboració amb grups de recerca internacionals i realització d’estades en centres de 
prestigi; participació en consorcis internacionals; càrrecs rellevants en societats científiques, 
revistes o congressos; altres mèrits que demostren l’aplicació i repercussió nacional o 
internacional de la seua recerca. 

2. El Jurat emetrà un informe concretant el resultat de l'avaluació efectuada, i l’elevarà a 
l’òrgan instructor. 

3. El Jurat podrà recomanar al seu informe la concessió de cada premi una persona candidata, 
i en casos excepcionals a dues persones ex aequo com a màxim per cada àrea. 

4. El Jurat podrà proposar que la concessió del premi en determinades àrees es declare deserta 
quan no s'hagen presentat candidatures, o quan es justifique que les candidatures presentades 
no reuneixen els mèrits exigits per la convocatòria i així resulte de la valoració realitzada 
d'acord amb els criteris fixats a la mateixa. 

5. Es podrà declarar desert el premi si no s’arriba a una puntuació mínima de 60 punts. 
 

Base vuitena. Abonament dels premis 
 1. Una vegada publicada la resolució de concessió, a fi de percebre el premi, les persones 
beneficiàries han de presentar per registre, en el termini de 15 dies, la declaració responsable 
de les persones beneficiàries de subvencions i ajudes UJI. 
 2. El pagament del premi s’efectuarà en el compte bancari consignat en la fitxa de tercers, 
sempre que la persona beneficiària no tinga deutes amb la Universitat Jaume I. 
 3. No podrà realitzar-se el pagament del premi fins que la persona beneficiària no acredite estar 
al corrent de les seues obligacions tributàries amb l'Estat i amb la Generalitat, així com davant 
la Seguretat Social. 
 4. No podrà realitzar-se el pagament del premi mentre la persona beneficiària tinga la condició 
de subjecte deutor per resolució de procedència de reintegrament. Sense perjudici del que s’ha 
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esmentat anteriorment, podrà realitzar-se el pagament de la subvenció des del moment en què 
l’òrgan competent haja notificat al subjecte deutor del reintegrament, l’inici del corresponent 
expedient de compensació de deutes, amb vista a la seua completa extinció. 
 
Base novena. Obligacions de les persones beneficiàries 
Són obligacions de les persones beneficiàries les següents: 

1. Deixar constància expressa del premi concedit per l’UJI en qualsevol relació amb tercers. 
2. No estar incursos en les prohibicions que s’estableixen en l’article 13.2, i, si és el cas, en 

l’article 13.3 LGS. 
3. Qualsevol altra obligació establerta a les presents bases o en la normativa aplicable, en 

particular, a la Llei 38/2003, General de subvencions. 
 
Base desena. Reintegrament i graduació d’incompliments 
1. El reintegrament de les quantitats percebudes i l’exigència de l’interès de demora 
corresponent és procedent reintegrar-los des del moment del pagament del premi fins a la data 
en què s’acorde la procedència del reintegrament, en els casos previstos en l’article 37 de la 
LGS. 
2. El procediment de reintegrament es regirà per les disposicions generals sobre procediments 
administratius contingudes en la legislació del procediment administratiu comú, sense perjudici 
de les especialitats que s’estableixen en la LGS i en el RLGS, així com en l’article 172 de la 
LHIS. 
 
Base onzena. Responsabilitat i règim sancionador 
Les persones beneficiàries del premi estaran incurses en les responsabilitats i el règim 
sancionador que sobre infraccions administratives en matèria de subvencions estableix el títol 
IV, de la Llei 38/2003, General de subvencions, i la seua normativa de desenvolupament i 
autonòmica aplicable. De la mateixa manera, estaran sotmeses a allò que disposa la Llei 
39/2015, del Procediment Administratiu Comú i la Llei 40/2015, de Règim Jurídic del Sector 
Públic. 
 
Base dotzena. Règim jurídic aplicable 

1. L'aportació econòmica prevista en aquestes bases es regeix per les condicions contingudes 
en les seues disposicions, i en allò no previst serà d'aplicació la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions; el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova 
el Reglament de la Llei; la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions, i la normativa reguladora de les subvencions de 
l’UJI. 

2. Supletòriament s’aplicaran les restants normes de Dret Públic i, en defecte d’aquestes, les 
normes de Dret Privat. 
 

Base tretzena. Recursos 

C
òp

ia
 a

ut
èn

tic
a 

de
l d

oc
um

en
t s

ig
na

t p
er

 J
es

ús
 L

an
ci

s 
S

áe
z 

el
 3

0/
06

/2
02

5 
a 

le
s 

08
:2

4h
 c

om
 a

 v
ic

er
ec

to
r/

a 
i s

eg
el

la
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t

pe
r 

la
 U

ni
ve

rs
ita

t J
au

m
e 

I. 
E

s 
po

t v
er

ifi
ca

r 
la

 s
eu

a 
au

te
nt

ic
ita

t a
cc

ed
in

t a
 l'

ad
re

ça
 h

ttp
://

w
w

w
.u

ji.
es

/d
oc

um
en

ts
 i 

in
tr

od
ui

nt
-h

i e
l c

od
i s

eg
ur

 d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
 2

21
A

D
7E

19
17

A
E

C
E

95
E

B
C

.
C

op
ia

 a
ut

én
tic

a 
de

l d
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
po

r 
Je

sú
s 

La
nc

is
 S

áe
z 

el
 3

0/
06

/2
02

5 
a 

la
s 

08
:2

4h
 c

om
o 

vi
ce

rr
ec

to
r/

a 
y 

se
lla

do
 e

le
ct

ró
ni

ca
m

en
te

po
r 

la
 U

ni
ve

rs
ita

t J
au

m
e 

I. 
S

e 
pu

ed
e 

ve
rif

ic
ar

 s
u 

au
te

nt
ic

id
ad

 a
cc

ed
ie

nd
o 

a 
la

 d
ire

cc
ió

n 
ht

tp
://

w
w

w
.u

ji.
es

/d
oc

um
en

ts
 e

 in
tr

od
uc

ie
nd

o 
el

 c
od

ig
o 

se
gu

ro
 d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

n 
22

1A
D

7E
19

17
A

E
C

E
95

E
B

C
.



 

8 

La resolució definitiva de persones admeses i excloses, i la resolució de concessió dels premis, 
posen fi a la via administrativa, i contra aquestes, de conformitat amb el que disposen els articles 
123 i 124 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques i als articles 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998 de 13 de juliol, reguladora 
de la jurisdicció contenciosa administrativa, es podran interposar els recursos següents: 

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició, davant el mateix òrgan que la va dictar, en el 
termini d'un mes, comptador des de l'endemà de la publicació al Tauler d'Anuncis Oficials de 
l'UJI. La interposició del recurs, llevat que una disposició establisca el contrari, no suspèn 
l’execució de l’acte impugnat, de conformitat amb el que disposa l’article 117 de la Llei 
39/2015. Transcorregut un mes des de l'endemà de la interposició del recurs sense que aquest 
haja estat resolt i notificat, es podrà entendre desestimat i es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de sis mesos, 
a partir de l'endemà de la desestimació presumpta. 

b) Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en 
el termini de dos mesos, comptats a partir de l'endemà de la publicació en el Tauler d'Anuncis 
Oficials de l'UJI. 

En cas d'optar pel recurs potestatiu de reposició, no es podrà interposar el recurs contenciós 
administratiu anteriorment esmentat mentre no recaiga una resolució expressa o s'haja produït 
la desestimació presumpta per silenci administratiu. 

Tot això sense perjudici de qualsevol altre recurs o acció que es considere oportuna. 
 

Base catorzena. Tractament de dades 

1. El tractament de dades personals necessari per dur a terme aquest procediment formarà part 
del registre d'activitats del tractament de les quals és responsable la Universitat Jaume I, d'acord 
amb el que disposa el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 
d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques quant al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d'aquestes dades, i a la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, 
de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals. 

2. Per obtenir més informació sobre el tractament de les dades personals associades als premis, 
així com la forma d'exercir els drets que la legislació vigent recull, podeu consultar la pàgina 
web (https://www.uji.es/protecciodades/ 
clausules/?urlRedirect=https://www.uji.es/protecciodades/clausules/&url=/protecciodades/cla
usules/&t=U077). 
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ANNEX 2 

Situacions que interrompen l’activitat investigadora a l’efecte de còmput de mèrits 
d’investigació en aquesta convocatòria 

 

La data per al límit inferior de 31 de desembre de 2013, establerta en la base 2.1, podrà ampliar-
se quan entre la data d’obtenció del grau de doctor i la data de tancament del termini de 
presentació de sol·licituds concórrega alguna de les situacions que s’esmenten a continuació i 
que hagen afectat l’activitat investigadora: 
 

a) Tindre cura d’un fill o filla, tant quan ho siga per naturalesa com per adopció, o en els supòsits 
de guarda amb finalitats d’adopció o acolliment permanent, sempre que la data de naixement 
o, si escau, la de la resolució judicial o administrativa s’haja produït entre l’1 de gener de 2014 
i la data de tancament del termini de presentació de sol·licituds. S’aplicarà una ampliació d’1 
any per cada fill o filla. 

b) Incapacitat temporal durant l’embaràs per causes vinculades amb aquest, suspensió del 
contracte per risc durant l’embaràs o per risc durant la lactància natural d’un menor de 9 mesos. 
S’aplicarà una ampliació igual al període justificat, arredonint a l’alça a mesos complets. 

c) Incapacitat temporal per causes diferents de les del punt anterior per un període, almenys, de 
tres mesos consecutius. S’aplicarà una ampliació igual al període justificat, arredonint a l’alça 
a mesos complets. 

d) Excedències per cura d’un fill o filla, per cura d’un familiar, per raó de violència de gènere 
i per raó de violència terrorista, per un període mínim de tres mesos. S’aplicarà una ampliació 
igual al període justificat, arredonint a l’alça a mesos complets. 

e) Reducció de jornada per guarda legal, per cura directa d’un familiar, o per cura d’un menor 
afectat de malaltia greu, per un període mínim de tres mesos, calculat en jornades completes. 
S’aplicarà una ampliació igual al període justificat, arredonint a l’alça a mesos complets. 

f) Atenció a persones en situació de dependència, tal com es recull en la Llei 39/2006, de 14 de 
desembre, de promoció de l’autonomia personal i atenció a les persones en situació de 
dependència, per un període mínim de tres mesos. S’aplicarà una ampliació igual al període 
justificat, arredonint a l’alça a mesos complets. 

Aquestes circumstàncies s’han d’indicar i acreditar degudament en el moment de presentar la 
sol·licitud. 

Serà compatible l’aplicació de més d’una de les situacions previstes i es podran acumular els 
períodes justificats, arredonint la suma a l’alça a mesos complets, sempre que aquests períodes 
no concórreguen en idèntic període de temps. A aquest efecte, el període justificat per cura d’un 
fill o filla serà d’un any per cada fill o filla, comptador des de la data de naixement o la de la 
resolució judicial o administrativa. 
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