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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE GIJON/XIXON Y LA ASOCIACION DE
EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE, LOGISTICA, APARCAMIENTOS Y ACTIVIDADES AFINES DE
ASTURIAS (ASETRA) PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO "OPTIMIZACION DE LA CADENA

LOGISTICA: EFICIENCIA MULTIMODAL" 2025

El presente convenio se formaliza por el medio electrénico de sello de érgano previsto en el articulo 10 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, con la aplicacion del sello electrénico
Unico de Secretaria creado por resolucion de Alcaldia de 13 de diciembre de 2021 (BOPA de 27 de diciembre de
2021) aplicado en ejercicio de las funciones de fe publica atribuida a Secretaria General de conformidad con lo
previsto en la Disposicién Adicional Octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Alcaldesa -Presidenta del Iltre. Ayuntamiento de Gijon, DAa. Carmen Moriyon
Entrialgo.

De otra parte, D. Ovidio de la Roza Braga, Presidente de la Asociacion de Empresarios del Transporte,
Logistica, Aparcamientos y Actividades Afines de Asturias (ASETRA CETM ASTURIAS) (CIF G 33028804).

En representacion de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades que cada una tiene conferidas,
las partes se reconocen reciprocamente, en la calidad con que cada una interviene, la capacidad legal para el
otorgamiento del presente convenio y, a tal efecto

EXPONEN

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Gijén/Xixén colabora con asociaciones de caracter publico y privado
articulando convenios en materia de desarrollo econdmico y empleo que favorezcan la participacion de dichas
entidades en el desarrollo local del municipio. Entre dichas entidades se encuentra la Asociacion de Empresarios
del Transporte, Logistica, Aparcamientos y Actividades Afines de Asturias (ASETRA CETM ASTURIAS) (CIF
G33028804), con destacada representatividad en el sector de la Logistica y el Transporte.

SEGUNDO.- La ASOCIACION DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE, LOGISTICA, APARCAMIENTOS Y ACTIVIDADES AFINES DE
AsTURIAS (ASETRA CETM ASTURIAS), se constituye para la defensa y tutela de los intereses de las empresas
asociadas y los generales del Sector de la Logistica y el Transporte, y colabora con la Administracién
identificando las ocupaciones mas demandadas, asi como las necesidades de formacion que existen en el Sector
del Transporte promoviendo actuaciones, cursos y jornadas adecuados a este fin.

ACUERDAN

OBJETO.- Establecer un marco de colaboracion entre el Ayuntamiento de Gijon/Xixon y la Asociacion de
Empresarios del Transporte, Logistica, Aparcamientos y Actividades Afines de Asturias (ASETRA CETM
ASTURIAS) para desarrollar el proyecto denominado "Optimizacion de la cadena Logistica: Eficiencia
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multimodal", que comprende dos actuaciones: La celebracion del IX Foro de Transporte Multimodal, que
pretende fomentar la promocién empresarial enfocada hacia la sostenibilidad del sector el transporte y en
concreto hacia la promocién del necesario transporte multimodal; el desarrollo de la accién formativa para
personas en desempleo denominada "Conductor/a profesional de Furgonetas para la Distribucion
Urbana de Mercancias (DUM)", que mejore la empleabilidad en el municipio de Gijéon y se adapte a las
necesidades profesionales, en cuanto a la seguridad y respeto al medio ambiente derivadas de los cambios
normativos en materia de seguridad vial.

CLAUSULAS
PRIMERA.- PROYECTO A DESARROLLAR EN EL MARCO DEL CONVENIO
DENOMINACION: “Optimizacion De La Cadena Logistica: Eficiencia Multimodal”
JUSTIFICACION Y MOTIVACION DEL PROYECTO

El interés publico del proyecto se fundamenta en su integracién en las estrategias de promocién econémica y
empleo del municipio de Gijon, que contempla una doble actuacion, de una parte, en la organizacién del IX Foro
de Transporte Multimodal, que se justifica en tanto que trata de reunir a los principales operadores y agentes
de los distintos modos de transporte con el fin sentar las bases de como se deben de establecer y analizar las
colaboraciones futuras entre modos con el fin Ultimo de garantizar una oferta de transporte multimodal
totalmente sostenible, teniendo en cuenta las particulares normativas y medioambientales de cada modo de
transporte.

Por otra parte, el proyecto presentado tiene por finalidad la realizacion de una accidén formativa para personas
en desempleo denominada "Conductor/a profesional de Furgonetas para la Distribucion Urbana de Mercancias
(DUM)", que mejore la empleabilidad en el municipio de Gijon y se adapte a las necesidades profesionales, en
cuanto a la seguridad y respeto al medio ambiente derivadas de los cambios normativos en materia de
seguridad vial.

Con la realizacion de esta accion formativa, se pretende capacitar en la ocupacién de conductor/a repartidor,
adaptando su perfil profesional a la nueva realidad de la distribucién urbana en las ciudades y respondiendo
mejor de esta forma a las demandas laborales de las empresas y de la sociedad.

OBJETIVOS

ASETRA, en el afio 2025 desarrollard el proyecto denominado "Optimizacion de la cadena Logistica:
Eficiencia multimodal”, persiguiendo la consecucion de los siguientes objetivos:

Por un lado, la celebracién del IX Foro de Transporte Multimodal, actuacién que desde una misma tematica
pretende dar respuesta a las repercusiones de la reforma de la Directiva Europea de Masas y Dimensiones
sobre el transporte multimodal y en materia de medio ambiente, seguridad vial e infraestructuras. A través de
las mesas redondas, con representantes de los diferentes modos de transporte, se analizaran los mecanismos
de ayuda y financiacion, se profundizard sobre la importancia del Corredor Ferroviario Atlantico Noroeste para
el desarrollo logistico y finalmente se conocera el alcance de las repercusiones que tiene el Reglamente Europeo
para las empresas transportistas.

Asimismo, la accion formativa "Conductor/a profesional de Furgonetas para la Distribucion Urbana de
Mercancias (DUM)", pretende mejorar la empleabilidad de los desempleados del municipio de Gijon y su
adaptacién a las nuevas necesidades profesionales en cuanto a seguridad y respeto al medio ambiente
derivadas de los inminentes cambios normativos en materia de seguridad vial en lo que se refiere a la
circulacion por los nucleos urbanos y la puesta en marcha de los obligados planes de movilidad urbana
sostenible por parte de los municipios de mas de 50.000 habitantes.

DESTINATARIOS/AS DEL PROYECTO

Se prevé las asistencia al IX Foro de Transporte Multimodal de personas pertenecientes a empresas, entidades
y Administraciones Publicas pertenecientes a diferentes sectores y areas de actividad de la economia local,
regional y nacional:

[ Empresarios/as, Técnicos/as y Directivos/as de empresas de distintos sectores industriales y
comerciales.

Empresarios/as, Técnicos/as y Directivos/as de empresas pertenecientes a los distintos modos de
transporte.
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[1 Técnicos/as y Directivos/as de las empresas o entidades gestoras de infraestructuras logisticas y de
transporte.

[0 Autoridades y Técnicos/as de las distintas Administraciones Publicas.

[0 Trabajadores/as tanto ocupados/as como desempleados/as de distintos sectores de actividad con
interés en la materia.

[l Representantes de Organizaciones Empresariales y Sindicales.

Por su parte, la accion formativa "Conductor/a profesional de Furgonetas para la Distribucion Urbana de
Mercancias (DUM)" se dirige al colectivo de trabajadores/as en situacién de desempleo del municipio de Gijon
que quieran orientar su futuro profesional a uno de los sectores con mayor crecimiento como es el de la
distribucion urbana de mercancias en todos los ambitos.

Los participantes seleccionados seran, preferentemente personas desempleadas residentes en el municipio de
Gijon, siendo los colectivos prioritarios:

[ Las personas en situacion de desventaja para acceder al empleo: mujeres, parados/as de larga
duracién, inmigrantes, minorias étnicas, mujeres victimas de violencia de género, personas con
discapacidad.

[1  Grupos de edad con especial dificultad para acceder a un puesto de trabajo, independientemente de
cual sea su cualificacidn profesional: jovenes menores de 30 afios y personas mayores de 45.

[0 Personas en desempleo con escasa cualificacion que quieran mejorar sus competencias profesionales
para mejorar sus opciones de insercion laboral (personas cuyo certificado formativo de mayor nivel sea
el de estudios primarios o ESO, o que no hayan concluido estudios de FP, o carezcan de un certificado
de profesionalidad).

ACTUACIONES A DESARROLLAR

Para lograr los objetivos arriba desglosados, el proyecto "Optimizacion de la cadena Logistica: Eficiencia
multimodal" combina dos actuaciones:

Actividad n° 1.- IX Foro de Transporte Multimodal

Formato del Evento:

Primera parte: Repercusiones de la reforma de la Directiva Europea de Masas y Dimensiones sobre el
transporte multimodal y en materia de medio ambiente, seguridad vial e infraestructuras.

Segunda parte: se formara una mesa redonda con la presencia de representantes de todos los modos de
transporte donde se analizard en profundidad los mecanismos de ayuda y de financiacidn que la estrategia
espafola de movilidad segura incorpora para el desarrollo del transporte multimodal.

Tercera parte: a través de una mesa de trabajo, se profundizarda en la importancia que supone el Corredor
Ferroviario Atlantico Noroeste para el desarrollo logistico en general y para el transporte multimodal en
particular.
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Cuarta parte: en el ultimo bloque de intervenciones se analizarad el alcance y las repercusiones que para las
empresas transportistas tiene la revisidon del Reglamento Europeo sobre tiempos maximos de conduccion y
minimos de descanso.

Duracion: 5 horas.

Namero de participantes: 100 asistentes.

Se prevé contar con la asistencia de representantes de unas 50-60 empresas, entidades y Administraciones
locales y regionales pertenecientes o vinculadas con el sector del transporte y la logistica.

Se procurara tener una participacion paritaria de hombres y mujeres en todas las ponencias y mesas redondas
del evento, debiendo intervenir en cada una de ellas al menos una persona de cada sexo.

Fecha de celebracion (inicialmente prevista): Viernes 14 de noviembre de 2025

Programa de la jornada:

09:30

10:20

10:30

O

O

O

11:30

11:40

12:00

INAUGURACION Y PRESENTACION

Representante Ilustre Ayuntamiento de Gijén (en concreto, de la Concejalia de Economia, Empleo,
Turismo e Innovacion)

D. Ovidio de la Roza. Presidente de ASETRA CETM Asturias

PONENCIA: “El limite de masas y dimensiones en el transpote intermodal”
Representante de CETM Multimodal

Representante Direcciéon General de Transportes y Movilidad del P. de Asturias
Representante Comité Nacional de Transporte por Carretera

Representante Empresa Cargadora

COLOQUIO Y PREGUNTAS

MESA REDONDA: “Modificacion de la Directiva europea de transporte combinado: la perspectiva modal”
Moderador: D. Ramén Vazquez Negro. Vicepresidente de CETM Multimodal
Representante Naviera

Representante Empresa Transporte por Carretera

Representante Operador Ferroviario

COLOQUIO Y PREGUNTAS

PAUSA

MESA DE TRABAJO: “La optimizacién de la cadena de transporte multimodal: cambios necesarios para

ganar eficiencia”

O

O

13:00

13:10

Representante Naviera

Representante Empresa Transporte por Carretera
Representante Operador Ferroviario

COLOQUIO Y PREGUNTAS

PONENCIA: “Analisis de las Redes Transeuropeas de Ferrocarril: situacion actual de los corredores

Atlantico y Mediterraneo”

ad

13:50

14:00

Representante del MITMA
COLOQUIO Y PREGUNTAS

CONCLUSIONES Y CLAUSURA
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(1 D. Adrian Barbdén Rodriguez. Presidente del Principado de Asturias.
() D. Juan Castellet San Miguel. Presidente del CETM Multimodal
Recursos humanos:
El proyecto estara coordinado por Asetra a través de su secretaria.

Complementariamente, Asetra cuenta a través de CFT, S.L con un equipo humano integrado por personal
técnico que colaboraran en el desarrollo del proyecto en labores de ejecucion de los trabajos necesarios para el
ciclo de conferencias.

Personal técnico y administrativo de CFT, SL, dara apoyo técnico al proyecto.

CFT. SL sera la entidad responsable de la ejecucién de los trabajos de organizacion de las conferencias a través
de personal administrativo con experiencia en este tipo de actos. Realizara trabajos tanto de programacién y
logistica de las conferencias como de desarrollo de las mismas.

Los trabajos y actuaciones que va a desarrollar el personal de CFT, S.L son los siguientes:

- Programacion y logistica de las conferencias: Diseno de los contenidos y temas a tratar; establecimiento de la
relacion de ponentes; organizacion de las ponencias; preparacion de los medios técnicos asi como operaciones
logisticas de la jornada y recibimiento de ponentes.

- Desarrollo de las Conferencias: Preparacién y prueba de medios técnicos; recepcidén de ponentes y asistentes;
coordinacion de ponencias y control de tiempos; recogida de cuestionarios de satisfaccion y cumplimiento de
objetivos y despedida de ponentes y asistentes.

Asimismo, los trabajos de disefio grafico de un cartel que presidira las Conferencias del anuncio en medios de
comunicacién regional, se contara con la empresa Leader’s Comunicacion S.L.

Actividad n° 2.- Conductor/a profesional de Furgonetas para la Distribuciéon Urbana de Mercancias
DUM

La accion formativa propuesta se realizard a proposito de los cambios normativos que inminentemente
pretende aprobar la Direccién General de Tréafico con gran influencia sobre la movilidad en las ciudades unido al
desarrollo e implementacidon de los Planes de Movilidad Urbana en las ciudades como es el caso de Gijéon que
han generado nuevas necesidades formativas relacionadas con la seguridad y el respeto al medio ambiente en
un perfil profesional que podemos definir como conductor/a-repartidor.

Es especialmente resefiable el hecho de que esta accidn formativa no es ofertada por el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias-SEPEPA ya que ni se encuentra en el listado de especialidades formativas del
Servicio de Empleo Publico del Principado de Asturias en las distintas convocatorias de ayudas a la formacion
dirigidas preferentemente a trabajadores/as desempleados/as, ni en los temarios de la especialidad TMVI0112
CONDUCCION PROFESIONAL DE VEHICULOS TURISMO Y FURGONETAS que encontrdndose homologada no es
ofertada por el SEPEPA dentro de su catdlogo de cursos, incluye en su temario los aspectos que cubren las
necesidades de formacion del curso para el que se solicita colaboracion.

El objetivo general que alcanzara el alumnado con las realizacion de esta accion formativa es adquirir y
perfeccionar las competencias, es decir, conocimientos, habilidades y actitudes, necesarias para ejercer labores
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de conductor profesional de vehiculos de la categoria N1, haciendo especial hincapié en la seguridad en
carretera y la racionalizacion del consumo de carburante.

Quienes cursen con provecho la acciéon formativa obtendran un certificado de cualificacién “Conductor/a
profesional de Furgonetas para la Distribucion Urbana de Mercancias (DUM)", junto con un Certificado de
formacion en el manejo de carretillas, transpaleta manual y eléctrica, a fin de mejorar la empleabilidad del
alumnado participante.

Namero de participantes: 10 (preferentemente personas en desempleo residentes en el municipio de Gijén y
posibilitando, en la medida de lo posible, que un 50% sean mujeres).

Requisitos del alumnado: Deberan estar en posesion del permiso de conduccion (en vigor) de la categoria B
con, al menos, 2 afios de antigiedad, que habilita para la conduccién de vehiculos de la categoria N1
(destinados al transporte de mercancias con una masa maxima no superior a las 3,5 toneladas).

Criterios de seleccién del alumnado: Si el nimero de candidatos/as superase las 10 plazas disponibles, se
arbitrard un proceso selectivo consistente en una entrevista personal, en la que participard personal técnico del
Departamento de Orientacion Laboral de la Agencia Local de Promocién Econémica y Empleo del Ayuntamiento
de Gijon, para lo que deberan trasladar la peticidn con la oportuna antelacion.

Modalidad de imparticion: El curso tiene caracter tedrico-practico, con 35 horas de materias tedricas
impartidos por personal experto en el aula, y otras 35 horas de conduccién practica. Para impartir los
contenidos practicos (conduccién de un vehiculo categoria N1), el alumnado se distribuird en 5 grupos de
conduccidon de 2 alumnos/as cada uno.

En la formacion de conduccién participaran 1 profesor y 1 profesora simultaneamente, utilizando dos vehiculos,
siendo necesarias un total de 100 horas para impartir el Modulo VII: Conduccion y circulacidn racional y segura
de furgonetas.

Duracion: 70 horas (35 horas tedricas y 35 horas practicas).
Fecha de inicio: 28/10/2025 (estimada)

Fecha de fin: 20/11/2025 (en funcién de la fecha de inicio)
Horario: Cada jornada lectiva tendra una duracion de 5 horas

Lugar de imparticiéon: Aulas de ASETRA en el Centro Municipal de Transportes de Gijén (Camino del Melén,
61; Nave 1-Almacén 3).

Contenidos de la accion formativa:
Moédulos teoricos (35 horas)
(1 Mdéddulo I: Normas de Circulacién y Seguridad Vial (5 h.). Prof previsto: Juan Carlos Donate
[0 Modulo II: Riesgos Laborales y Seguridad Vial (5 h.). Prof previsto: Juan Carlos Donate
[0 Modulo III: Conduccidn eficiente y segura (5 h.). Prof previsto: Juan Carlos Donate
[ Mddulo IV: Estiba y Sujecidon de cargas (5 h.) Prof previsto: Juan Carlos Donate
[ Mdobdulo V: La Distribucidn urbana de mercancias (DUM) (10 h.) Prof previsto: Juan Carlos Donate
[ Médulo VI: Mantenimiento del vehiculo (5 h.). Prof previsto: Sabino Suarez Vega
Moédulos practicos (35 horas)

[0 Moddulo VII: Conduccién y circulacidn racional y segura de furgonetas (10 h. conducciéon por cada
alumno/a). Profesorado previsto: Juan Carlos Donate y Ana Garcia-Santamarina

(1 Médulo VIII: Operativa de la carga y descarga segura del vehiculo (15 h.) Prof previsto: Juan Carlos
Donate

[ Médulo IX: Ejecucion del plan de mantenimiento del vehiculo (10 h.) Prof previsto: Sabino Suarez Vega

Recursos humanos
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Convenio de colaboracion AYUNTAMIENTO DE
GIJON/XIXON - ASETRA-CETM ASTURIAS Asociacion de
Empresarios del Transporte, Logistica, Aparcamientos y

El proyecto sera ejecutado por Asetra que cuenta con personal técnico y docente que se detalla en el proyecto.

Ademas, cuenta con la entidad vinculada Asetra CFT, SL, con un equipo docente integrado entre otros perfiles
por profesorado de seguridad vial, economistas, psicélogos/as, pedagogos/as y personal administrativo,
profesionales cuyo perfil se incluye en el proyecto.

PRESUPUESTO DEL PROYECTO

Presupuesto de Gastos e Ingresos 2025
IX Foro Transporte Multimodal
Subvencién Ayuntamiento Gijon 3.500,00 € ?:;Et.)rsRZ()ersonal Organizacién 1.089,51 €
Cofinanciacién ASETRA CETM Asturias 500,00 €/ Gastos Generales 2.910,49 €
Gastos de Organizacién (CFT,SL) 1.573,00 €
Materiales Graficos de Difusion 397,49 €
Publicidad y Sala de Congresos 940,00 €
INGRESOS 4.000,00 € GASTOS 4.000,00 €
Conductor/a profesional de Furgonetas para la Distribucion Urbana de Mercancias (DUM)
Subvencién Ayuntamiento Gijén 6.500,00 € ;?;?;?:;Lﬁ? (160 horas de 4.206,35 €
Cofinanciacion ASETRA 500,00 € Profesorado ASETRA 3.456,35 €
Ingresog de otra}s gyudas o] 0.00 € )
subvenciones publicas ! Profesorado Autonomo 750,00 €
Gastos de publicidad
(Insercién 1 anuncio diario
regional) 333,96 €
Material didactico 399,94 €
Manuales, test y caso practico
(CFT,SL) 259,94 €
Carpetas, libretas y boligrafos 140,00 €
Arrendamiento vehiculos
(2 vehiculos categoria N1) 925,00 €
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Seguro alumnos 84,92 €

Gastos de Direccion y
Coordinacion (HASTA EL 15%)

Nominas personal ASETRA 1.049,83 €
INGRESOS 7.000,00 €/ GASTOS 7.000,00 €
TOTAL INGRESOS 11.000,00 € TOTAL GASTOS 11.000,00 €

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA

1.

N

Comunicar al Servicio de Promocion, Desarrollo e Innovacion, cualquier alteracion sustancial de los
proyectos presentados. En este sentido, la entidad debera presentar al Ayuntamiento de Gijon/Xixén,
antes de su ejecucion, los distintos proyectos de actividades concretas que se articulen para cumplir los
objetivos propuestos y que no estén incluidos en el presente convenio, al objeto de obtener la precisa
autorizacién del cambio y, en su caso, la aprobacion de los mismos por la Junta de Gobierno Local.

Participar conjuntamente en el disefio y ejecucion de proyectos acudiendo a programas e iniciativas
nacionales o comunitarias, cuando sea requerido para ello.

Colaborar a requerimiento del Area de Empleo, en aquellos seminarios y eventos que se puedan
organizar esta, para facilitar informacion sobre su trabajo, gestién y/o funcionamiento, a fin de facilitar
informacién a todas aquellas personas e instituciones interesadas.

Colaborar con el Area de Empleo, con la finalidad de facilitar la realizacién de las tareas de seguimiento
que se lleven a cabo al objeto de verificar el grado de cumplimiento de las actividades desarrolladas.

Justificar documentalmente al Ayuntamiento de Gijon/Xixén, en la forma y plazos previstos en el
presente convenio, el cumplimiento de los requisitos y condiciones impuestas, asi como la realizacion
de la actividad y la consecucién de los objetivos que determinen la concesién de la subvencién y, en su
caso, la aplicacién de los fondos recibidos.

Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Ayuntamiento de Gijén/Xixén, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacion sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Comunicar al Ayuntamiento de Gijon/Xixon la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozca Yy, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentacion debidamente auditados
en los términos exigidos en la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

10. Adoptar las medidas que garanticen la adecuada publicidad de la financiacion de los proyectos objeto de

subvencion, de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones y en
el articulo 31 del Reglamento que la desarrolla.

11. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley

General de Subvenciones.

12.Aportar los recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para un adecuado desarrollo de las

actividades detalladas en los proyectos presentados. En este sentido, las contrataciones de personal
que realice la entidad en ningun caso vincularan al Ayuntamiento de Gijon/Xixén, quedando eximido el
mismo de cualquier incidencia que se pudiera suscitar en materia laboral y civil derivada de la ejecucion
de las actividades previstas en la clausula primera del presente convenio.

TERCERA.- SUBCONTRATACION

La Asociacion de Empresarios del Transporte, Logistica, Aparcamientos y Actividades Afines de Asturias
(ASETRA CETM ASTURIAS), con CIF G33028804, podra subcontratar con la empresa CFT, S.L. (Centro de
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Servicios Empresariales y Formacién del Transporte de Asturias, S.L.) por los porcentajes que a continuacion se
relacionan, para las actuaciones expuestas:

0 IX Foro de Transporte Multimodal (39,33 % sobre el coste total del proyecto) que supone un
44,94% sobre la subvencion dispuesta para la jornada.

o Gastos de organizacién

0 Accion formativa "Conductor/a profesional de Furgonetas para la Distribucion Urbana de
Mercancias (DUM" (3,63 % sobre el coste total del proyecto) que supone un 4,00% sobre la
subvencion de la accién formativa.

o Elaboracién de manuales, test y casos practicos

CFT,SL estd vinculada con Asetra, siendo procedente la subcontratacién, al concurrir las circunstancias
mencionadas en el apartado d) del articulo 29.7 de la Ley General de Subvenciones, no pudiendo exceder el
importe de la subcontratacion del coste real de ejecucion, debiendo la entidad vinculada justificarlo como si
fuera el propio beneficiario.

CUARTA.- FINANCIACION

El Ayuntamiento de Gijon/Xixon se compromete a financiar el proyecto presentado por la entidad mediante la
concesion de una subvencidon por importe maximo de 10.000,00 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
PD53.43300.480.20 (Economia, empleo, turismo e Innovacién. Desarrollo empresarial. Otras Transferencias)
del presupuesto municipal correspondiente al presente afio para el desarrollo del Proyecto "Optimizacion de
la cadena Logistica: Eficiencia multimodal".

La subvencién propuesta representa el 90,91% del total de los gastos subvencionables segun el presupuesto
presentado, que asciende a la cantidad de 11.000,00 €, debiendo justificarse la totalidad de los gastos e
ingresos generados por el desarrollo del proyecto, conforme a lo establecido en la cldusula sexta de este
convenio.

QUINTA.- ABONO DE LA SUBVENCION
La subvencién se hara efectiva de conformidad con el siguiente procedimiento:
[l Primer plazo: Anticipo del 80% del importe de la subvencion, tras la firma del presente convenio.

[0 Segundo plazo: 20% restante tras la justificacién del primer pago y previa presentacion de los gastos
del total de la subvencidn.

Habiendo informado la entidad que carece de suficiencia financiera para asumir, con caracter anticipado al
cobro de la subvencién, los gastos derivados del mismo y no disponiendo de solvencia o recursos para la
obtencion de garantia o aval por parte de una entidad financiera, y a propuesta de la Concejalia Delegada de
Economia, Empleo, Turismo e innovacién se autoriza por la Junta de Gobierno Local el pago anticipado y la
exoneracion de aval.

Con caracter previo al cobro de la subvencidén, la entidad beneficiaria habra de acreditar encontrarse al
corriente de sus obligaciones tributarias y de seguridad social, asi como de no ser deudora del Ayuntamiento de
Gijon/Xixdén, sus organismos auténomos y entidades de derecho publico dependientes, por cualquier tipo de
deuda tributaria vencida, liquida y exigible por la via de apremio.
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Dicha acreditacion se realizard mediante la presentacion, de las correspondientes certificaciones administrativas
de caracter positivo expedidas por el 6rgano competente, en caso de oposicidon expresa a su tramitacién de

oficio.

SEXTA.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION Y DOCUMENTACION A PRESENTAR.

1.

10.

11.

La entidad beneficiaria de la subvencion vendra obligada a justificar documentalmente el cumplimiento
de las condiciones impuestas y la consecucion de los objetivos previstos en el convenio y, en su caso, la
aplicacién de los fondos recibidos.

Los gastos subvencionables seran aquellos que, de manera indubitada, respondan a la naturaleza de
la actividad subvencionada, generados entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025 y
pagados hasta el 31 de enero de 2026.

Para proceder al abono del Ultimo pago justificado del 20%, la entidad debe presentar antes del 10 de
diciembre de 2025, relacidn detallada y documentacién justificativa relativa al importe total de los
gastos subvencionados. En relacion con gastos de seguros sociales de los meses de noviembre y
diciembre, de los gastos salariales de diciembre y de retenciones IRPF 4T de 2025 se admitira
declaracién responsable que incluya la previsién de los mismos, como justificante de gasto condicionado
a la presentacion de la documentacion acreditativa del mismo.

Se establece como plazo maximo para la presentacién de la justificacion completa del gasto incluido
en la declaracion responsable, memoria final de actuacion y relacion definitiva del gasto total del
proyecto presentado por la entidad como maximo el 31 de enero de 2026.

No seran objeto de financiacién aquellos conceptos incluidos en la nédmina del/la trabajador/a
asignado/a al proyecto objeto de subvencidon que no cotizan a la Seguridad Social, excepcion hecha de
las indemnizaciones por finalizacidon de contrato temporal, cuando procedan.

En el caso de bajas laborales de trabajadores/as durante el periodo de contratacidon objeto de
financiacidn, no sera subvencionable ninguno de los costes salariales ni de seguridad social derivados
de dichas bajas, si bien, son subvencionable los referidos costes relativos a los trabajadores/as
contratados/as para sustituir dichas bajas.

Tampoco sera objeto de subvencién la parte de la cuota empresarial a la seguridad social no exonerada
durante las situaciones de regulacion de empleo.

Las cuantias deben ajustarse a las recogidas en la tabla salarial del Anexo I de este convenio.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fondos propios u
otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y
aplicacién de tales fondos a las actividades subvencionadas.

En ningln caso el importe de la subvencidn recibida, en concurrencia con otras financiaciones, podra
ser superior al coste total del plan anual de trabajo que se financia. Asimismo, en caso de que la
entidad obtenga aportaciones de otros entes publicos o privados para el desarrollo de esta actividad, la
suma de estas aportaciones no podra superar el montante que conlleve la ejecucion de las mismas (en
este caso, la aportacion municipal se minorara en funcidn de los ingresos recibidos por la entidad).

Si la documentacion presentada para la justificacién de la subvencién aparece estampillada por otra
Administracion o area municipal, el sello debera indicar, en todo caso, el importe de la subvencién
concedida, el/la trabajador/a o trabajadores/as afectados/as, asi como el porcentaje imputado. En su
defecto o cuando aquél no sea legible, no permitiendo identificar claramente el gasto financiado, se
acompanara un certificado expedido por el organismo competente que indique tales extremos. Caso
contrario, se considerara que el gasto que acredita dicho documento se ha financiado en su totalidad,
por lo que no se admitird para la justificacion de la subvencion objeto del presente convenio.

12. Unicamente se admitiran pagos en metalico cuya cuantia no exceda de 150 euros.

Documentacion a presentar para la acreditacion del gasto:

La justificacién del gasto conforme al fin para el que la subvencién es concedida, debera realizarse aportando la
cuenta justificativa (Memoria econdmica y Memoria de actuacion anual) que debera incluir la documentacion
gue a continuacion se relaciona:
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- Una Memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas correspondiente al periodo que
se justifica, firmada por el responsable de la entidad, que debera aportarse, ademas de por el medio descrito
en la base séptima (Registro General del Ayuntamiento de Gijon/Xix6n), por correo electrénico en formato
Excel y que contendra:

[ Una relacion clasificada de los gastos de personal destinado a la ejecucién del proyecto y generados
durante el periodo que se justifica, que consistira en una ficha cuadro con desglose de los siguientes
apartados:

-Retribuciéon mensual de cada trabajador: Salario bruto + Pagas extraordinarias cuando proceda (o
prorrata en su caso). Cotizacién a la Seguridad Social a cargo de la empresa, indicando el tipo de
cotizacion por IT e IMS segun el cédigo CNAE o actividad econémica que corresponda.

-Se indicaran los periodos de incapacidad temporal si los hubiere, asi como la posible financiacidén de
los gastos de personal por otras Administraciones, indicando los porcentajes imputados a cada una.

0 Una relacién clasificada de los gastos de organizacidon, coordinacién y direccion, generales y de
funcionamiento (ficha cuadro con listado de facturas, indicando n°, identificacion del proveedor
(CIF/nombre comercial o razon social), concepto, base imponible, IVA, total factura, % imputado a la
subvencién y % financiado con fondos publicos y/o privados).

[0 Una relacion detallada (cuadro desglose) de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe, su procedencia y % de financiacién.

[0 Indicacién de las desviaciones en relacién al proyecto presentado.

- Copia legible del contrato de trabajo sellado por el Servicio Publico de Empleo o de la comunicacién a la
Oficina del Servicio Publico de Empleo, cuando se trate de nuevas contrataciones efectuadas para el desarrollo
del proyecto.

- Copia legible de los recibos de salarios de los trabajador/es subvencionados correspondientes al periodo
justificado.

- Copia legible de los seguros sociales (RNT y RLC), con el justificante de abono de los mismos,
correspondientes al periodo justificado.

- Copia legible de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil, incluida la
factura electrénica, validamente emitidas, entendiendo por tales aquellas que incluyan los elementos sefialados
por la normativa aplicable en cada caso, considerandose imprescindible que recojan: el nombre o razdn social
de la empresa que factura y su NIF, la fecha de emisidn, el importe y desglose de cada uno de los conceptos
facturados., debiendo figurar la base imponible y el IVA de forma diferenciada y de conformidad con el Real
Decreto 1619/2012 de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion.

- Modelo 111. Retenciones e ingresos a cuenta. Rendimientos del trabajo y de actividades econdémicas, premios
y determinadas ganancias patrimoniales e imputaciones de Renta.

- Si la entidad beneficiaria opta por imputar como gasto subvencionable el importe correspondiente al IVA de
las facturas presentadas, deberda aportar debidamente cumplimentada una declaracion responsable segun
modelo (Anexo IV), por la que se justifica la cuantia del IVA soportado correspondiente a los gastos
subvencionables que se estima susceptible de compensacion o recuperacion por el beneficiario de la subvencion
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mediante la deduccion en sus declaraciones - autoliquidaciones de IVA.

- Certificados de estar al corriente de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con la Hacienda
Municipal por deudas vencidas, liquidas y exigibles en via de apremio, en caso de oposicidn expresa para su
comprobacién de oficio, salvo que se encuentren en vigor las que obren en poder de la Administracién, previa
indicacién del niumero de expediente al que se aportaron, conforme a lo establecido en la clausula cuarta del
presente convenio.

- Documentacion acreditativa de los rendimientos financieros que se generen por los fondos librados o
declaracién responsable en el caso de que no se hubiesen generado estos rendimientos, al tener los pagos
previstos el caracter de anticipados.

Documentacion a presentar para la acreditacion del pago:

- Cada uno de los documentos de gasto debe acreditar de forma inequivoca que ha sido pagado por cualquiera
de estos medios: Mediante firma del perceptor en el caso de las ndéminas o “recibi” con firma, fecha y sello del
emisor en la propia factura o mediante recibo de la empresa emisora, cuando el pago se realice en metalico
(s6lo se admite para pagos no superiores a 150 €), o mediante transferencia bancaria o adeudo bancario que
permita identificar el gasto concreto al que corresponde. Los cheques, pagarés o talones deberdn acompafarse
del adeudo o extracto de cuenta bancaria que permita acreditar los movimientos de la misma, identificando el
gasto.

- En el caso de los seguros sociales, cuando las entidades transmitan la relacién nominal de trabajadores/as a
través del Sistema Red y hubiesen solicitado la domiciliacién en cuenta del pago de las cuotas, deberan aportar
como justificante valido del ingreso el adeudo remitido por la entidad financiera, en el que apareceran
desglosados todos los conceptos, bases y cuotas de la liquidacidon abonada. En caso contrario, sera precisa la
presentacion de los seguros sociales o, en su caso, el recibo de liquidacién de cuotas sellado o mecanizado por
la entidad financiera.

- Para los pagos que se hayan realizado mediante transferencia bancaria, y se trate de un pago parcial, el
sumatorio de los documentos de pago correspondientes debera coincidir con el total de la factura.

- Asimismo, a la finalizacion del plazo de presentacion de la justificacion, 31 de enero de 2026, la
entidad deberda presentar, ademas de una Memoria econdmica final, una Memoria de actuacién anual
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacién de
las actividades realizadas, de los resultados obtenidos y de la aplicacién de los fondos recibidos que permita el
seguimiento y evaluacion del desarrollo de las acciones que se financien mediante el presente convenio.

En dicha memoria deben desarrollarse, al menos, los siguientes apartados:
[0 Identificacidon de la/s persona/s responsable/s del proyecto
[0 Actuaciones desarrolladas conforme al proyectos presentado.

En este apartado, se indicaran las actividades, cuantificando los/as beneficiarios/as y relacionando
los medios empleados para su desarrollo, debiendo quedar suficientemente acreditado que los
gastos imputados a la subvencidn se corresponden con las actuaciones llevadas a cabo en el marco
del proyecto subvencionado, y que el importe de la subvencion no es destinado a la financiacion de
gastos ajenos al proyecto.

[l Resultados obtenidos en base a los objetivos previstos. Indicadores que permitan evaluar las
actuaciones realizadas.

0 Infraestructura utilizada.

[l Recursos humanos empleados.

[0 Evaluacion y medicidon de resultados.

13. Constar expresamente que ha sido cumplida la finalidad para la cual se otorgd la subvencion.

Por otro lado, la entidad debe cumplimentar y presentar obligatoriamente los datos de personas contratadas
vinculadas al proyecto presentado (Anexo II).
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- Con caracter general, el Servicio de Promocion, Desarrollo e Innovacién podra requerir en todo momento la
informacién complementaria que se considere necesaria para acreditar el exacto cumplimiento de las
condiciones exigidas en el presente convenio de colaboracién.

SEPTIMA.- PLAZO PARA LA JUSTIFICACION Y LUGAR DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION

La documentacion relacionada en la cldusula anterior y justificativa del gasto financiado debera presentarse en
el plazo maximo de un mes desde la finalizaciéon del proyecto, y en todo caso hasta el 31 de enero de 2026,
excepcion prevista en el apartado 2 de la clausula sexta (seguros sociales de mes de noviembre y diciembre,
gastos salariales de diciembre, retenciones IRPF 4T y memoria de actuacion anual de 2025).

Dicha documentacidon se presentara a través de la Sede Electrénica 24 h (Oficina Virtual) de la web municipal
(www.gijon.es) o por cualesquiera de los medios regulados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Posteriormente, podra requerirse la presentacion de la documentacion original para su compulsa y estampillado
por el servicio gestor, indicando en la estampilla la subvencidn para cuya justificacion ha sido presentada y si el
importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencién.

OCTAVA.- PUBLICIDAD Y DIFUSION DEL CONVENIO EN LA BASE DE DATOS NACIONAL DE
SUBVENCIONES

La publicidad de la presente subvencidn nominativa, se realizard a través de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), en cumplimiento de lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley General de
Subvenciones, en su redaccion dada tras las modificaciones introducidas por la Ley 19/2013 de 9 de diciembre
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, asi como por la Ley 15/2014, de 16 de
septiembre, de racionalizacidon del Sector Publico y otras medidas de reforma administrativa.

Asimismo, se remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacion relativa no solo a la
concesion de las subvenciones, sino que también del pago y, en su caso, la devolucién, reintegro, sancion,
inhabilitacion; de forma continuada a medida que se vayan produciendo los actos.

Todo ello sin perjuicio de la publicacion en la pagina web del Ayuntamiento de Gijon/Xixén y en otros medios
establecidos al efecto de garantizar la informacion y transparencia de las subvenciones municipales.

NOVENA.- PUBLICIDAD Y DIFUSION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.l de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de Gijon/Xixon, aprobada por el Ayuntamiento pleno en sesion ordinaria celebrada el 14 de diciembre de 2022
(BOPA n.% 40 de 28/02/2023), se deberan adoptar medidas de difusién del caracter publico de la financiacién
del programa, actividad, inversion o actuacion subvencionada, adecuadas al objeto subvencionado tanto en su
forma como en su duracién, asi como la inclusién de la imagen institucional del Ayuntamiento de Gijén/Xixén o
sus organismos publicos o leyendas relativas a su financiacion publica en carteles, placas conmemorativas,
materiales impresos, medios electronicos o audiovisuales, o menciones realizadas en medios de comunicacidn
y, con analoga relevancia, respecto a otras fuentes de financiacion en los términos previstos en el convenio.

Las partes firmantes del presente convenio se comprometen a llevar a cabo campafas de promocién de los
programas que desarrollen. En todos los carteles, folletos, etc., que se elaboran para la promocion y desarrollo
de los proyectos objeto de subvencion debera aparecer el logotipo del Ayuntamiento de Gijon/Xixén, asi como
el de los departamentos o empresas municipales que colaboren con el programa en cada una de las fases del
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mismo y aquellos que sean propuestos por el propio Ayuntamiento de Gijon/Xixén, que proporcionara los
formatos en los que se desee que aparezcan sus logotipos ademas del de la entidad y de los patrocinadores en
Su caso.

En todo caso, se establece el compromiso por parte de la entidad beneficiaria de realizar al menos un acto
publico de de alguna de las actividades subvencionadas, en el que participe al menos una persona en
representacion del Ayuntamiento de Gijon/Xixoén, y en concreto, de la Concejalia de Economia, Empleo, Turismo
e Innovacion.

Asimismo y en tanto se mantenga en vigor la colaboracién entre ambas instituciones, el Ayuntamiento de
Gijon/Xixén podra publicar o difundir los informes y memorias que sean remitidos por la Asociacion de
Empresarios del Transporte, Logistica, Aparcamientos y Actividades Afines de Asturias (ASETRA CETM
ASTURIAS) que versen acerca de los resultados obtenidos a lo largo de la misma.

Con caracter previo a la edicion de cualquier material divulgativo, la entidad remitird un ejemplar de muestra al
objeto de recabar la conformidad del Ayuntamiento de Gijon/Xixon.

DECIMA.- IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES

La entidad beneficiaria deberd cumplir cuanta normativa vigente le resulte de aplicacion y, en especial, la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres (BOE 71, de 23 de marzo de
2007), la Ley del Principado de Asturias 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres y la
erradicacion de la violencia de género (BOE 106, de 4 de mayo de 2011), en cuyos textos, se prohibe toda
discriminacion directa o indirecta basada en el sexo de las personas, asi como la Ordenanza de Igualdad entre
Mujeres y Hombres del Ayuntamiento de Gijon/Xixén (BOPA 150, de 4 de agosto de 2023) debiendo la entidad
beneficiaria establecer medidas y actuaciones dirigidas a promover la igualdad entre mujeres y hombres.

UNDECIMA.- OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de Gijon/Xixdn, aprobada por el Ayuntamiento pleno en sesion ordinaria celebrada el 14 de diciembre de 2022
(BOPA n.° 40 de 28/02/2023), en materia de Publicidad y transparencia de la actividad subvencionada las
personas o entidades beneficiarias, sin perjuicio de su deber de difundir el caracter publico de la financiacién de
sus programas, actividades, inversiones o actuaciones en los términos establecidos en el articulo 11.1) de la
ordenanza, deberan dar publicidad a las subvenciones y ayudas percibidas en los términos y condiciones
establecidos en la legislacién estatal y autondmica de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno. En el caso de que las entidades sin animo de lucro hagan uso de la previsidon contenida en el articulo
5.4 de la Ley estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, la Base de Datos
Nacional de Subvenciones servird de medio electrénico para el cumplimiento de las obligaciones de publicidad
activa.

Resulta de aplicacidon la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre de Transparencia, Buen
Gobierno y Grupos de Interés (BOPA de 24/09/2018).

De conformidad con lo dispuesto en la en la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno, y a la Ordenanza Municipal, dictada en el ejercicio de la potestad
reglamentaria para el desarrollo de la misma (BOPA 28/11/2016): “ las entidades privadas que perciban
durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 € o cuando al
menos el 40% del total de sus ingresos anuales tengan el caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que
alcancen como minimo la cantidad de 5.000 €” , estan obligadas a suministrar informacién segun la citada
normativa.

Segun establecen los articulos 6 y 8 de la referida Ley 19/2013, las entidades beneficiarias que resulten
obligadas, deberan elaborar una memoria técnica y econémica, que contendra un indice en el que se referencia
toda la informacién y documentacion cuya publicacién resulta preceptiva a tenor de lo establecido en los
anteriormente citados articulos 6 y 8 de la Ley 19/2013, documentos entre los que cabe destacar:

1. La informacion relativa a las funciones que desarrolla la entidad, la normativa que les es de aplicacién, su
estructura organizativa, incluyendo un organigrama actualizado que identifique a los responsables de los
diferentes érganos y su perfil y trayectoria profesional.

2. Todos los contratos celebrados con cualquier Administracidon Publica con indicacién del objeto, duracién, el
importe de licitacion y de adjudicacion, procedimiento utilizado para su celebracion, etc.
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3. Las subvenciones y ayudas publicas que le han sido concedidas con indicacién de su importe, objetivo o
finalidad y beneficiarios.

4. La relacion de los convenios suscritos con cualquier Administracion Puablica, con mencidén de las partes
firmantes, su objeto, plazo de duracion, modificaciones realizadas, y obligaciones econémicas derivadas de los
mismos.

5. Las retribuciones percibidas anualmente por los altos cargos y maximos responsables de las entidades
obligadas.

6. El presupuesto anual de la entidad beneficiaria y presupuesto total de la actividad objeto de subvencién, con
detalle del porcentaje de las ayudas municipales respecto al presupuesto anual de la entidad.

7. Las cuentas anuales debidamente aprobadas por el érgano competente de la entidad beneficiaria.

La informacion referida y toda aquella cuya publicacion sea preceptiva, debera necesariamente estar
referenciada al afio inmediatamente anterior a aquel en el que se soliciten las ayudas de cuya tramitacidn se
deriven las obligaciones de publicidad y transparencia, al objeto de que se trate de datos definitivos, y debera
tratarse de informacion global de la entidad y no referenciada a un proyecto o actuaciéon concreta. Dicha
informacién debera ser actualizada cada afio antes de la tramitacién y concesién de nuevas ayudas.

Procedimiento de presentacion de la informacion.

Las entidades beneficiarias, deberan utilizar el servicio electrénico “Comunicaciones de subvenciones recibidas
(Transparencia)”, habilitado al efecto en la la Sede Electréonica del Ayuntamiento de Gijon/Xixé6n y al que se
puede acceder a través del siguiente enlace Catalogo de procedimientos (gijon.es), para presentar la
informacidén sefalada anteriormente, sin perjuicio de su publicacion en su sede electronica o pagina web, en los
términos establecidos en el articulo 5 de la Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a la Informacién publica y
Buen Gobierno.

La informacion aportada, se publicara directamente en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Gijon/Xixdn.

Régimen sancionador.

El pago efectivo de la subvencién o ayuda, con excepcién de los pagos anticipados, estara condicionado a la
emision de informe favorable por el titular del Organo Gestor sobre el cumplimiento por parte de la entidad
beneficiaria de todas las obligaciones derivadas de su concesion, incluidas las obligaciones relacionadas con la
normativa en vigor en materia de transparencia.

Se entendera que existe incumplimiento reiterado, cuando no se realice ningun tipo de publicacion por parte del
beneficiario durante dos afios consecutivos, o se realice de forma incompleta o errénea durante tres afios
consecutivos y esta no haya sido completada o rectificada tras los requerimientos realizados al efecto.

El incumplimiento reiterado de las obligaciones de transparencia por parte de las entidades perceptoras de
subvenciones publicas conllevard la imposibilidad de solicitar nuevas ayudas publicas hasta que se solvente
dicho incumplimiento, sin perjuicio de las responsabilidades derivadas de la aplicacién de la Ley.

DUODECIMA.- CONCURRENCIA E INCOMPATIBILIDAD DE SUBVENCIONES
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Las ayudas objeto del presente convenio seran compatibles con cualesquiera otras ayudas o subvenciones, para
la misma finalidad. En ningln caso, el importe de la subvencidon concedida, podra superar, en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos el coste de los proyectos o actividades subvencionadas.

DECIMOTERCERA.- SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

Personal técnico de la Agencia Local de Promocion Econdmica y Empleo podra concertar visitas con la entidad a
los efectos de valorar el grado de cumplimiento del proyecto subvencionado

La entidad guardara los registros correspondientes a los datos facilitados en los Informes de Indicadores, que
podran ser requeridos por los técnicos/as municipales a efectos de verificar dicha informacién (material editado,
relaciones de asistentes a las acciones desarrolladas, diagndsticos realizados...).

DECIMOCUARTA.- CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a cumplir con la normativa en materia de tratamiento de datos de caracter
personal y a garantizar la correspondiente seguridad, confidencialidad e integridad de los datos de caréacter
personal a los que pudieran tener acceso o fueran sometidos a tratamiento, a resultas de las actividades
desarrolladas en el marco del presente acuerdo de colaboracidn.

DECIMOQUINTA.- PLAZO DE VIGENCIA

El presente convenio extendera su vigencia desde su aprobacién por la Junta de Gobierno, si bien se
retrotraeran sus efectos a la fecha de inicio de las acciones financiadas dentro del presente afio y hasta la
finalizacion del plazo establecido para la justificacion.

DECIMOSEXTA.- CLAUSULA DE COOPERACION

La Asociacion de Empresarios del Transporte, Logistica, Aparcamientos y Actividades Afines de Asturias
(ASETRA CETM ASTURIAS) se compromete a cooperar con las distintas entidades que colaboren con el
Ayuntamiento de Gijon/Xixon en el desarrollo conjunto de actuaciones con la finalidad de incrementar el
impacto en los destinatarios de las acciones planificadas.

DECIMOSEPTIMA.- PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO DE LA SUBVENCION Y REINTEGRO

Procederd la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencién en el supuesto de falta de justificacion
o de concurrencia de algunas de las causas previstas en el articulo 34 Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Gijon/Xixéon, aprobada por el Ayuntamiento pleno en sesidn ordinaria celebrada el 14 de
diciembre de 2022 (BOPA n.° 40 de 28/02/2023), en el marco de lo establecido en su capitulo VI (Reintegro de
las subvenciones y régimen sancionador).

La entidad beneficiaria deberd cumplir todos y cada uno de los objetivos, actividades y proyectos, adoptar los
comportamientos que fundamentaron la concesion de la subvencion y cumplir los compromisos asumidos con
motivo de la misma. En otro caso procedera el reintegro, total o parcial, de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora correspondiente, desde el momento del pago de la subvencién o ayuda hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro o se produzca el mismo, en caso de no mediar
requerimiento previo, en supuestos previstos en el articulo 34 Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Gijon/Xixon

Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se
acredite por éste una actuacion inequivoca tendente a la satisfaccion de los compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada por aplicacidon de criterios proporcionales de graduacidn mediante prorrateo de
la cuantia respecto de la justificacion presentada.

Asimismo, procederd el reintegro del exceso obtenido de la subvencion, asi como la exigencia del interés de
demora correspondiente, cuando aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos se supere el coste de la actividad subvencionada. Cuando la subvencidon o ayuda se abone de forma
fraccionada y se proceda al reintegro parcial, los intereses de demora seran calculados bajo el criterio de aplicar
el reintegro a los ultimos plazos abonados.

Procedimiento:

El procedimiento de pérdida de derecho sera el establecido en el articulo 42 de la Ley General de subvenciones
(procedimiento de reintegro).
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El procedimiento de reintegro, se ajustara a lo establecido el capitulo II, del titulo II de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, de subvenciones asi como en el Titulo III del Reglamento de subvenciones y resto de normativa
de aplicacion.

Devolucidén a iniciativa del perceptor:

Segun el articulo 90 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se
entiende por devolucidon voluntaria aquella realizada por el beneficiario sin el previo requerimiento de la
Administracion, el cual, a tal fin, debera comunicarlo al Servicio de Promocién, Desarrollo e Innovacion del
Ayuntamiento de Gijon, que facilitard el nimero de cuenta y demas datos necesarios para realizar el ingreso.

Cuando se produzca la devolucidén voluntaria, la Administracién calculara los intereses de demora de acuerdo
con lo previsto en el articulo 38 de la Ley General de Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la
devolucidn efectiva por parte del beneficiario.

DECIMOCTAVA.- CLAUSULA DE SALVAGUARDA

El importe a abonar tiene la consideracién de subvencion publica, por lo que serd de aplicacién la normativa
general contenida basicamente en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el RD
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones vy en la Ordenanza por la que se regula el Régimen General de Concesion de
Subvenciones y Ayudas del Ayuntamiento de Gijon, aprobada por el Pleno en sesion ordinaria celebrada el 14
de diciembre de 2022 (BOPA n.° 40 de 28/02/2023), y en particular, el régimen juridico del reintegro y el
régimen de responsabilidades y régimen sancionador sobre infracciones y sanciones administrativas en materia
de subvenciones establecidos en las referidas normas.

En lo no previsto expresamente, la tramitacion de este expediente se ajustara a lo dispuesto en la normativa
contenida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente convenio que se perfecciona por la firma de las partes
intervinientes y la aplicacion del sello de érgano en unidad de acto y en el Ayuntamiento de Gijon/Xixon.
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GRUPOS DE
COTIZACION A LA
SEGURIDAD SOCIAL

Grupo N°: 1
Grupo N°: 2
Grupos N°: 3,4y 5
Grupos N°: 6,7Y 8

Grupos N°: 9Y 10

ANEXO I

TABLA SALARIAL 2025

SALARIO MENSUAL

BRUTO BASE DE pOTIZACIéN
MAXIMA
(No incluye pagas SUBVENCIONABLE

extras)
2.883,62 3.364,22
2.457,71 2.867,33
1.966,56 2.294,32
1.699,96 1.983,29
1.607,10 1.874,95

SALARIO ANUAL
BRUTO

(Incluye pagas extra)

40.370,62
34.408,01
27.531,87
23.799,44

22.499,43
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Convenio de colaboracion AYUNTAMIENTO DE
GIJON/XIXON - ASETRA-CETM ASTURIAS Asociacion de
Empresarios del Transporte, Logistica, Aparcamientos y
Actividades Afines. Afio 2025

ANEXO II

CONTRATOS IMPUTADOS DURANTE EL ANO 2025 CON CARGO AL CONVENIO DE COLABORACION
SUSCRITO CON EL AYUNTAMIENTO GIJON/XIXON

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE, LOGISTICA, APARCAMIENTOS Y

ENTIDAD ACTIVIDADES AFINES DE ASTURIAS (ASETRA CETM ASTURIAS)
SEXO FECHA PERiODO TIPO JORNADA DISCAPACIDAD
NACIMIENTO TIPO DE
CONTRATO
SUBVENCIONADO = CONTRATO
Hombre Mujer (EDAD) Total Parcial Fisica Psiquica
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ANEXO ITI
AUTORIZACIONES DEL TRABAJADOR/A

DATOS PERSONALES

Apellidos:

Nombre: NIF/NIE:
Direccién: E-mail:
Cédigo. Municipio: N° teléfono:
postal:

DATOS DEL/DE LA TUTOR/A (en caso de ser menor de edad)
Apellidos:

Nombre: NIF/NIE:

0 Autorizo al Ayuntamiento de Gijon/Xixdn a solicitar informacién a la Tesoreria General de la Seguridad Social
sobre datos relativos a mi vida laboral.

Los datos de la vida laboral y los datos personales sélo se utilizaran a efectos de las actuaciones tendentes a
comprobar el cumplimiento de los requisitos que motivan la concesion de la ayuda, asi como también para la
evaluacién, a efectos del seguimiento de la inserciéon laboral del trabajador y su impacto en el mercado de
trabajo del municipio y para el control de la subvencion, extendiendo su vigencia hasta un plazo maximo de 3
afios a contar desde la conclusion del contrato subvencionado.

[1 Autorizo al Ayuntamiento de Gijon/Xixén al uso de la informacion disponible relativa a mi situacion de
empadronamiento en el municipio, a mi participacion como usuario de los servicios de orientacién para el
empleo del Ayuntamiento de Gijon, y a mi participacion como trabajador en los planes de empleo/formacion
municipales, en la tramitacion de expedientes de subvenciones a la contratacion por cuenta ajena.

En Gijon/Xixéon, a __ de de 2025
S Firma . 5
Pegue aqui el anverso del DNI/NIE* Pegue aqui el reverso del DNI/NIE*
(legible y en vigor) (legible y en vigor)

(*) En caso de no aportarlo, la presente autorizacién se entendera extensiva a la verificacién de su identidad a
través de la plataforma de intermediacién de la Admoén. General del Estado

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal contenidos en la presente solicitud seran, incorporados a un fichero de
tratamiento automatizado, bajo la responsabilidad del Ayuntamiento de Gijon/Xixon. El/la interesado/a puede
en cualquier momento ejercitar sus derechos de acceso rectificacion, oposicion, supresion, limitacién del
tratamiento, portabilidad y de no ser objeto de decisiones individualizadas, sobre los datos incorporados al
mismo, ante el Servicio de Atencion al Ciudadano, C/Cabrales 2 -Gijon 332001-Asturias. Todo ello de
conformidad con el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 y
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos.
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ANEXO IV
Do ,con NULLF , actuando en nombre y representacion de .........cccceeeevrenennee. con

DECLARA

Que conforme a la memoria econdmica adjunta justificativa del coste del PROYECTO

ettt et e e e e e e e e e e e abaeeearea e et s " subvencionado con ........... euros, por Acuerdo de Junta de Gobierno
de ... 20... (....../2..), el importe total de los correspondientes gastos subvencionables del ejercicio 2...
(referidos al periodo que se justifica) con justificantes aportados, asciende, IVA soportado incluido, a ...............

€.

Y que el total de las deducciones previstas del IVA soportado correspondiente a esos justificantes de gastos
subvencionables, y calculadas en su caso, segun el tipo de prorrata IVA aplicable, general o especial, y

definitiva del ejercicio de 2..., ascenderia a .........ccccocvevns euros.

En Gijén, a ........... de..oeenen. de ...2025

2o [ T
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