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Octavi Pons Castejón, secretari del Consell Executiu del Consell Insular de Menorca

CERTIFIC:

Que el Consell Executiu d'aquest Consell Insular, en sessió de caràcter ordinari de 12
de maig de 2025 adoptà, entre d'altres, l'acord següent:

4. Convenis

4.2 Conveni de col·laboració entre el Consell Insular de Menorca i l’Associació
Leader Illa de Menorca per a l’any 2025 (exp. 03131-2025-000014)
 
Atesa la proposta de la consellera executiva del Departament d’Economia i Serveis
Generals del Consell Insular de Menorca, en exercici de les competències atribuïdes
per l’article 33 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, en relació amb el
Decret de presidència núm. 227/2023, de 17 de novembre, d’extinció d’un departament
i reestructuració dels restants (BOIB núm. 158 de 21 de novembre de 2023);

El Consell Executiu, per unanimitat i en votació ordinària, adopta el següent
 
ACORD:

 
Aprovar el conveni de col·laboració entre el Consell Insular de Menorca i l’Associació
Leader Illa de Menorca que es transcriu com a annex.
 
ANNEX
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL INSULAR DE MENORCA I
L’ASSOCIACIÓ LEADER ILLA DE MENORCA PER A L’ANY 2025
 
 
Parts
 
María Antonia Taltavull Fernández, titular del Departament d’Economia i Serveis Generals del
Consell Insular de Menorca, en exercici de les competències atribuïdes per l’article 33 de la Llei
4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, en relació amb el Decret de presidència núm.
227/2023 de 17 de novembre, d’extinció d’un departament i reestructuració dels restants (BOIB
núm. 158 de 21 de novembre de 2023).
 
Francisco Canals Cortés, president de l’Associació Leader Illa de Menorca per acord del
Consell Rector pres el dia 14 de desembre de 2018.
 
 
Ambdues parts ens reconeixem la capacitat legal necessària per formalitzar aquest conveni.
 
 
Antecedents
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1. En data 13 de setembre de 2001 va constituir-se l’Associació Leader Illa de Menorca (ALIM),
essent el Consell Insular de Menorca (CIM) un dels assistents a aquella sessió constitutiva.
L’ALIM és una entitat sense afany de lucre que, amb durada indefinida, elabora, executa,
finança i controla programes de desenvolupament rural i maritimopesquer d’incidència a l’illa de
Menorca, garantint la qualitat de l’entorn i la sostenibilitat de l’activitat que s’hi desenvolupa.
Això implica l’impuls de programes propis i la gestió dels ajuts europeus provinents del Fons
Europeu Agrícola de Desenvolupament Rural (FEADER) i del Fons Europeu Marítim i de Pesca
(FEMP) com també aquells que puguin representar una continuïtat dels preceptes del
desenvolupament econòmic, social i mediambiental.
 
2. Un consell rector respon del govern i l’administració de l’associació, de conformitat amb les
directrius de l’Assemblea General que actua en tant que avaluadora i decisòria envers les
ajudes públiques i actuacions que cal dur a terme dins del marc dels programes desenvolupats.
Els seus estatuts preveuen que les aportacions de les corporacions locals i de l’administració
insular o regional s’esmerçaran anualment.
 
3. Són competències pròpies de la Diputació o entitat equivalent les que les atribueixin en
aquest concepte les lleis de l’estat i de les comunitats autònomes en els diferents sectors de
l’acció pública i, una de tantes és la cooperació en el foment del desenvolupament econòmic i
social i en la planificació en el territori provincial, d’acord amb les competències de la resta
d’administracions públiques en aquest àmbit (article 36 apartat d de la Llei 7/1985 de 2 d’abril,
de bases de règim local, en la seva redacció aprovada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre,
de racionalització i sostenibilitat de l’administració local).
 
4. Resulta d’interès, pel Departament d’Economia i Serveis Generals del CIM, col·laborar amb
l’ALIM per donar suport al sosteniment de la seva activitat; dit d’una altra manera, apostar per
les iniciatives de desenvolupament rural i pesquer en l’àmbit insular, vol dir contribuir al
desenvolupament equilibrat i integrador de Menorca.
 
5. En dates 3 i 8 de juliol de 2024 l’Associació Leader i el CIM van signar, respectivament, un
conveni per rebre suport per al seu funcionament i pel desenvolupament de projectes propis i
de cooperació durant l’exercici 2024. Les despeses corrents subvencionades amb 117.847,26
euros, la resta no justificada (2.152,74 €) ha estat objecte de l’oportú expedient de revocació
parcial sense necessitat de reintegrament.
 
6. Per acord del Consell Executiu, en sessió de caràcter extraordinari de 22 de novembre de
2024 (BOIB núm. 161 de 12 de desembre de 2024), es va aprovar el Pla Estratègic de
Subvencions (PES), en el qual consta l’ajut a l’Associació Leader Illa de Menorca per al seu
funcionament i desenvolupament de projectes propis i de cooperació durant l’any 2025. L’import
total màxim és de 165.000 euros.
 
Per acord del Ple del Consell Insular de Menorca de 17 de febrer de 2025 es va aprovar
definitivament el pressupost general del CIM per a l’any 2025, el qual preveu una aportació
màxima de 165.000 euros a favor de l’Associació Leader per les seves despeses de
funcionament i per al desenvolupament de programes propis i de cooperació.
 
7. Aquest expedient s’inicia a instància de l’Associació Leader, segons la instància presentada
en data 3 de febrer de 2025 i número de registre d’entrada del CIM 2883, pel qual sol·licita un
ajut de 165.000 euros al CIM per finançar les despeses amb què desenvoluparan els
programes, rural i pesquer, durant l’exercici 2025; concretament: 118.000 euros corresponen alId
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Grup d’Acció Rural, 45.000 euros al Grup d’Acció de Pesca i els 2.000 euros restants a inversió
al grup d’acció rural.
 
 
Com a resultat d’aquests antecedents, establim aquest conveni d’acord amb els següents
 
PACTES:
 
 
Primer. Objecte i finalitat
 
Aquest conveni té per objecte establir els termes i les condicions de col·laboració entre el CIM i
l’ALIM que rebrà suport econòmic per a les seves despeses d’estructura i funcionament amb la
finalitat de desenvolupar projectes, propis o de cooperació, de desenvolupament local, rural o
pesquer.
 
Les accions que s’han de desenvolupar d’acord amb l’objecte esmentat són:
 
a) Acció rural: suport a costos d’inversió, costos generals i de funcionament al grup d’acció

rural, facilitar el desplaçament a Sa Granja dels alumnes del cicle formatiu tècnic de
producció agropecuària 2024-2025, campanya de recollida de plàstics agrícoles a les
explotacions agrícoles i ramaderes de Menorca, realització d’un estudi que permeti fer
seguiment de l’ús de la llana d’ovella com a encoixinat en el terra al cultiu de la vinya,
realització d’accions per a la dinamització del sector rural, entre d’altres.

 
b) Acció local de pesca: donar suport als costos generals i de funcionament del grup d’acció

local de pesca de Menorca, realització d’accions per a la dinamització del sector pesquer,
entre d’altres.

 
El període comprès entre els dies 1 de gener i 31 de desembre de 2025, ambdós inclosos, és
subvencionable.
 
 
Segon. Compromisos econòmics del CIM
 
Per donar suport a les esmentades actuacions, la contribució del Departament d’Economia i
Serveis Generals del CIM consisteix en una aportació total màxima de 165.000 euros tot
d’acord amb aquest repartiment:
 

* Segons el pressupost Leader 2025, l’aportació del CIM (165.000 €) representa el 41,87% del total dels
ingressos previstos per l’entitat (380.000 €).
 

Pressupost 2025 Pressupost 2026
TOTALS

Import Partida Import

95.500 € 2.41000.4891003 22.500 € 118.000 €

2.000 € 2.41000.7808000 - 2.000 €

37.500 € 2.41500.4890001 7.500 € 45.000 €

165.000 €
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Aquestes aportacions són compatibles amb l’obtenció d’altres ajuts pel mateix concepte, sense
perjudici de l’obligació de l’ALIM de comunicar-ho al CIM i per bé que en cap cas l’import de les
aportacions i els ajuts rebuts pot superar el cost de les activitats subvencionades.
 
 
Tercer. Justificació i pagament de les actuacions
 
1. Aquests ajuts no poden superar el cost de les activitats subvencionades, com tampoc els
imports concedits.
 
2. Per al pagament, s’estableix el sistema de justificacions següent, que requeriran la
presentació del compte justificatiu previst a l’article 72 i següents del Reial decret 887/2006, de
21 de juliol, que aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions:
 
a) Justificacions parcials (3): relatives al 1T/2025, 2T/2025 i 3T/2025 a presentar abans del 16

de desembre de 2025 mitjançant la següent documentació:
 

- Annex I. Relació nominativa de despeses diferenciades per programes (rural o pesca),
pagaments efectuats i detall d’altres ingressos i/o subvencions amb què s’hagin finançat.
Cadascuna de les despeses i els pagaments corresponents s’han d’acreditar a través del
document que els suporti. (També s’ha afegit la declaració responsable sobre ajudes
sol·licitades o concedides i sobre la totalitat dels ajuts públics o d’ens privat, finançats amb
fons públics.)

- Memòria explicativa de les despeses escomeses i relacionades a l’annex I.

b) Justificació final (1): relativa al 4T/2025 a presentar abans del 30 d’abril de 2026 mitjançant la
següent documentació:

 
- Annex I. Relació nominativa de despeses diferenciades per programes (rural o pesca),
pagaments efectuats i detall d’altres ingressos i/o subvencions amb què s’hagin finançat.
Cadascuna de les despeses i els pagaments corresponents, s’han d’acreditar a través del
document que els suporti.

- Memòria explicativa de les despeses escomeses i relacionades a l’annex I.
- Memòria general de resultats segons les activitats executades durant l’exercici 2025.

 
3. Si la documentació presentada és incompleta o incorrecta, l’instructor els ha de demanar que
en facin la rectificació oportuna en el termini improrrogable de deu dies hàbils.
 
4. El darrer pagament no està condicionat a la presentació dels comptes anuals. No obstant
això, en cas que l’entitat beneficiària no les presenti s’ha d’aplicar la penalització establerta al
punt 5 del pacte vuitè.
 
5. Aquestes subvencions s’han de pagar d’acord amb el sistema establert de justificacions i
d’acord amb les disponibilitats de tresoreria del CIM.
 
6. Les partides 2.41000.4891003 i 2.41000.7808000 es destinaran a subvencionar despeses
corrents i d’inversió, respectivament, relacionades amb l’anomenat Grup d’Acció Local Rural;
mentre que la partida 2.41500.4890001 es destinarà a subvencionar despeses relacionades
amb el Grup d’Acció Local de Pesca.Id
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7. Seran elegibles, i per tant subvencionables, les despeses relatives als següents conceptes:
subministraments; manteniment i reparacions; publicitat i difusió; viatges i manutenció;
formació, auditoria i consultoria; transports; personal (salaris i seguretat social); interessos i
comissions.
 
8. Les despeses de personal (salaris i seguretat social) són imputables fins a un màxim del
40 %.
 
En cap cas es considera una despesa subvencionable l’impost del valor afegit (IVA), excepte
aquell no recuperable quan sigui costejat, de manera efectiva i definitiva, per l’entitat.
 
9. Si les despeses justificades, segons les partides detallades al punt 6 d’aquest mateix pacte,
superen els imports íntegrament subvencionats, l’escreix anirà a càrrec de l’Associació Leader.
 
Per una banda, si es justifica el 70 % o més dels 165.000 euros, s’ha de tramitar el pagament
de la quantitat correctament justificada segons el que s’estableix en aquest conveni.
 
Per una altra banda, si es justifica menys del 70 %, però més del 50 %, l’import correctament
justificat serà penalitzat en un 15 %, en cas de no assolir el llindar del 50 %, l’import
correctament justificat serà penalitzat en un 20 %.
 
 
Quart. Compromisos per part de l’Associació Leader Illa de Menorca
 
1. L’Associació Leader s’obliga a signar els documents següents:
 

- Annex II. Declaració responsable que no està sotmesa a cap de les circumstàncies que es
recullen en l’article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions
(BOE 276, de 18 de novembre de 2003), i en l’article 10 del Decret legislatiu 2/2005, de 28
de desembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de subvencions (BOIB núm. 196, de
31 de desembre de 2005), que determinen la impossibilitat d’obtenir la condició de
beneficiari o entitat col·laboradora de les subvencions públiques regulades en l’esmentada
llei.

- Declaració responsable sobre ajudes sol·licitades o concedides i sobre la totalitat dels ajuts
públics o d’ens privat, finançats amb fons públics (consta al final de l’annex I).

 
2. L’Associació Leader autoritza el CIM a comprovar el compliment de les obligacions tributàries
davant l’Administració de l’Estat, la Seguretat Social i el CIM. Si no es compleixen aquests
requisits, no es podrà efectuar el pagament de la subvenció.
 
3. En funció dels imports de les despeses subvencionables, si s’escau, l’Associació Leader
haurà d’aplicar la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic per al
contracte menor; això és, sol·licitar com a mínim tres ofertes de proveïdors diferents, amb
caràcter previ a la contractació del compromís per a la prestació del servei o el lliurament del
bé, excepte quan per les característiques especials de les despeses subvencionables no hi hagi
en el mercat un nombre suficient d’entitats que el subministrin o que prestin el servei i justificar
que la tria entre les ofertes presentades, que s’han d’aportar a la justificació, ha recaigut en
l’empresa més adequada segons criteris d’eficiència i economia.
 
4. L’Associació Leader es compromet a:
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- Aportar els comptes anuals referits a l’exercici 2025 un cop aprovats per l’òrgan competent.
El pagament de la subvenció de l’any 2025 no s’ha de tramitar fins que l’entitat beneficiària
hagi justificat l’ajut corresponent a l’any 2024 i hagi presentat els comptes anuals
corresponents a aquest mateix any.

- Proporcionar la informació sobre l’activitat subvencionada que li requereixi el CIM que pot
inspeccionar les activitats subvencionades, sense perjudici de les competències que
puguin correspondre, per normativa legal o reglamentària, a altres organismes o
institucions.

- Sotmetre’s a les actuacions de comprovació que efectuïn el CIM i la resta d’organismes
competents per a la fiscalització dels comptes públics.

- Que el patrocini i la imatge corporativa del CIM figurin, expressament, en tot el material
relatiu a les accions objecte d’aquest conveni, inclosa la memòria anual.

- Comunicar al CIM la sol·licitud i l’obtenció de subvencions i ajudes per a la mateixa finalitat.
- Comunicar immediatament al CIM qualsevol eventualitat que alteri o que dificulti greument
el desenvolupament dels projectes subvencionats, en particular si se’n poden derivar
retards en l’execució o si en poden afectar el cost total, i sol·licitar l’autorització prèvia i
expressa del CIM per fer qualsevol modificació substancial dels projectes que són objecte
d’ajuda. Les sol·licituds de modificació han de ser motivades, s’han de formular
immediatament a l’aparició de les circumstàncies que la justifiquin i han d’especificar les
repercussions pressupostàries que impliquin.

 
 
Cinquè. Instrucció de l’expedient
 
Es nomena la tècnica de gestió a l’AGA d’Economia Natàlia Pérez Marquès instructora d’aquest
expedient.
 
 
Sisè. Vigència
 
Aquest conveni és efectiu a partir del dia en què se signa, i té vigència fins que s’hagin complert
totes les obligacions que s’hi han establert.
 
No es preveu, en cap cas, la possibilitat de prorrogar-lo.
 
 
Setè. Rescissió
 
El conveni es rescindirà, amb audiència prèvia de les parts, per les causes següents:
 

- El mutu acord entre les parts, que s’ha de documentar per escrit.
- L’incompliment greu o manifest de les obligacions d’una de les parts signants del conveni.
- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme l’objecte d’aquest
conveni.

- La decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.
- Per denúncia expressa de qualsevol de les parts per a separar-se de forma unilateral del
conveni. En aquest cas, s’ha de comunicar per escrit a les altres parts amb una antelació
mínima de tres mesos; en qualsevol cas, les parts es comprometen a finalitzar el
desenvolupament de les accions ja iniciades en el moment de la notificació de la denúncia.
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Vuitè. Conseqüències en cas d’incompliment
 
1. Revocació i reintegrament de la subvenció: les causes de reintegrament i el procediment per
a la seva exigència s’han de regir pel que estableix l’article 44 del DLEG 2/2005, de 28 de
desembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de subvencions.
 
Prèviament, l’instructor ha de valorar el grau d’incompliment, si aquest s’ha degut a actuacions
doloses o negligents i si hi ha hagut bona o mala fe, i proposar el reintegrament de la quantia
rebuda mitjançant l’aplicació d’un percentatge de minoració en funció de la naturalesa de la
falta, de tot això serà notificada l’entitat.
 
2. En el cas que la causa del reintegrament determini la invalidesa de la resolució de concessió,
aquesta es revisarà prèviament en els termes establerts en l’article 25 de l’esmentat DLEG
2/2005.
 
3. En el cas que l’entitat beneficiària no justifiqui en termini l’import de la concessió atorgada
(165.000 €), s’ha d’aplicar una penalització de l’1 % per cada dia de retard. Aquesta penalització
s’ha de dur a terme de la manera següent:
 

- Si l’entitat beneficiària justifica un import superior als 165.000 €, la penalització de l’1 % es
calcula sobre l’import concedit.

- Si l’entitat beneficiària justifica un import inferior als 165.000 €, la penalització de l’1 % es
calcula sobre l’import justificat.

 
4. En cas que l’entitat beneficiària no faci constar de manera expressa el suport del CIM,
s’aplicarà una penalització del 5 %. Aquesta penalització s’aplica de conformitat amb el que
s’ha establert en el punt anterior.
 
5. En cas que l’entitat beneficiària no presenti els comptes anuals referits a l’any 2025 i
aprovats per l’òrgan corresponent, s’aplica una penalització del 25 %. Aquesta penalització s’ha
de dur a terme de conformitat amb el que s’ha establert en el punt 3 d’aquest pacte.
 
6. En el cas que s’hagin fet pagaments anticipats, l’entitat beneficiària haurà de reintegrar les
quantitats rebudes, més l’interès de demora, comptador des que el pagament es va fer efectiu.
 
7. Les quantitats que s’hagin de reintegrar tenen la consideració d’ingressos de dret públic i els
és aplicable la via de constrenyiment.
 
8. L’obligació de reintegrament que s’estableix en aquest pacte és independent de les sancions
que, si escau, siguin exigibles.
 
 
Novè. Règim d’infraccions i sancions administratives
 
En cas d’infraccions administratives en matèria de subvencions, quan hi intervingui dol, culpa o
simple negligència, per accions o omissions de l’entitat beneficiària, serà d’aplicació el que
s’estableix en el títol V del DLEG 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el Text refós de
la Llei de subvencions.
 
L’òrgan competent per imposar les sancions que es derivin d’infraccions de l’establert en aquest
conveni i de la normativa aplicable en matèria de subvencions és el conseller executiu
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competent per raó de la matèria en el cas d’infraccions lleus i greus i el Consell executiu en cas
d’infraccions molt greus, de conformitat amb l’establert en l’art. 69 de la Llei 4/2022, de 8 de
juny, de consells insulars 
 

Desè. Liquidació
 
L’incompliment i la resolució del conveni dona lloc a la seva liquidació, a fi de determinar les
obligacions i els compromisos de cadascuna de les parts. En el supòsit de convenis dels quals
derivin compromisos financers, s’entenen acomplerts quan el seu objecte s’hagi dut a terme en
els termes i a satisfacció de totes dues parts, d’acord amb les seves competències respectives,
tenint en compte les regles següents:
 
1. Si de la liquidació resulta que l’import de les actuacions executades per alguna de les parts
és inferior als fons que aquesta hagi rebut de la resta de parts del conveni per finançar
l’execució esmentada, aquella ha de reintegrar a aquestes l’excés que correspongui a cada
una, en el termini màxim d’un mes des que s’hagi aprovat la liquidació.
 
Transcorregut l’esmentat termini sense que s’hagi produït el reintegrament, s’ha d’abonar a les
parts esmentades, també en el termini d’un mes comptador d’aquest moment, l’interès de
demora aplicable al reintegrament esmentat, que en tot cas és el que resulti de les disposicions
de caràcter general reguladores de la despesa pública i de l’activitat economicofinancera del
sector públic.
 
2. Si la liquidació és superior, la resta de parts del conveni, en el termini d’un mes des de
l’aprovació de la liquidació, han d’abonar a la part de què es tracti la diferència que
correspongui a cadascuna, amb el límit màxim de les quantitats que cadascuna s’hagi
compromès a aportar en virtut del conveni. En cap cas les parts del conveni tenen dret a exigir
a la resta cap quantia que superi els límits màxims esmentats.
 
No obstant això, si quan concorri qualsevol de les causes de resolució del conveni, hi ha
actuacions en curs d’execució, les parts, a proposta de la comissió de seguiment, vigilància i
control del conveni, poden acordar la continuació i acabament de les actuacions en curs que
considerin oportunes, i establir un termini improrrogable per al seu final, un cop transcorregut el
qual se n’ha d’efectuar la liquidació en els termes que estableix l’apartat anterior.
 
Onzè. Seguiment, vigilància i control
 
1. Per seguir, vigilar i controlar aquest conveni, i resoldre’n possibles conflictes, cada part en
designarà un representant.
 
2. Quan les controvèrsies no es resolguin de mutu acord, les qüestions litigioses se sotmetran
al coneixement i decisió de la jurisdicció contenciosa administrativa.
 
 
Dotzè. Normativa aplicable
 
1. Aquest conveni té naturalesa administrativa i queda exclòs de l’àmbit d’aplicació de la
normativa de contractes del sector públic.
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2. En tot el que no està previst expressament en aquest regeixen les disposicions que són
aplicables al CIM en matèria de subvencions, especialment les contingudes en les normes
següents:
 

- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE núm. 276 de 18 de
novembre).

- Decret legislatiu 2/2005, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de
subvencions de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 196 de 31 de
desembre).

- Reglament de la Llei general de subvencions (Reial decret 887/2006 de 21 de juliol). Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic (BOE núm. 236 de 2 d’octubre).

 
 
I en prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, el signam en els llocs i en les
dates de les rúbriques electròniques que consten en aquest document.

ANNEX I. Relació nominativa de les despeses dels ajuts del CIM de l'Associació Leader Illa de
Menorca 2025 (consta a l'expedient)

I perquè així consti, estenc el present certificat, d'ordre i amb el vistiplau del Sr.
President del Consell Insular de Menorca, amb les excepcions i les reserves
contingudes en l'article 206 del Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic
de les entitats locals.

Vist i plau,
El President

Adolfo Vilafranca Florit
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