Gobierno Nafarroako
de Navarra Gobernua

RESOLUCION 82E/2025, de 10 de junio, de la Directora General de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, por la que se convocan los premios de investigacion en materia de seguridad y
salud laboral en Navarra.

REFERENCIA: Cédigo Expediente: 0011-4736-2025-000000

UNIDAD GESTORA: Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacién Digital
Servicio de [+D+i
Seccion del Polo de Innovacion Digital
Tfno.: 848 42 10 10
Direccion: Calle Cabarceno 6, 32 planta — 31621 Sarriguren (Navarra)
Correo-electronico: sinai@navarra.es

EXPEDIENTE

Tipo de Expediente: Premios a los mejores trabajos de investigacion en materia de
seguridad y salud laboral en Navarra

Normas de aplicacién: Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra y del sector publico institucional foral.

Tal y como recoge la Ley Foral de Ciencia y Tecnologia en su preambulo, la generacién
de investigacion, desarrollo e innovacion (1+D+i), su difusion y aplicacion en los diferentes
ambitos constituye un elemento esencial para el progreso de Navarra. La [+D+i aumenta la
prosperidad, mejora la calidad de vida y proporciona soluciones creativas a los grandes retos
de nuestra sociedad. Uno de esos retos a los que se enfrenta la sociedad navarra en la
actualidad es la seguridad y salud en el ambito laboral.

Los datos estadisticos de siniestralidad en el avance enero-diciembre de 2024
publicado por el ministerio de Trabajo y Economia Social muestran que Navarra se encuentra
por encima de la media nacional en el indice de incidencia (numero de accidentes con baja
acaecidos por cada cien mil trabajadores expuestos al riesgo) con 3.691 frente a los 2.653,6 de
media nacional, siendo la segunda comunidad auténoma con mayor incidencia de accidentes
de trabajo con baja.

Asi mismo, los datos de siniestralidad laboral en Navarra del ano 2024, publicados por
el Instituto Navarro de Salud Publica y Laboral, reflejan que el indice de incidencia de
accidentes de trabajo por mil trabajadores (acumulado enero/diciembre 2024) ha descendido
ligeramente de 42,1 en el afo 2023 a 40,7 en el afo 2024, siendo el sector econémico con
mayor incidencia la construccion (70,0) seguido de la Industria (55,7) y de la Agricultura (47,1).

El fatidico afno 2024 concluyé con 22 personas fallecidas por accidente de trabajo en la
Comunidad Foral de Navarra, siendo el peor de los ultimos 20 anos.

Con el fin de promover la investigacion cientifica y el desarrollo de la innovacion

tecnoldgica (I1+D+1) en la prevencién de los riesgos laborales, la seguridad y la salud laboral, se
convocan los premios a los mejores trabajos de fin de grado y de fin de master defendidos en
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alguna de las universidades navarras o en otra universidad por personas Navarras, y al
proyecto o articulo mas innovador realizado por los agentes del Sistema Navarro de [+D+i
(SINAI) y donde la tematica de la investigacién sea la seguridad y salud laboral.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el
articulo 32 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional Foral,

RESUELVO:

1.Aprobar la convocatoria de los premios de investigacion en materia de seguridad vy
salud laboral en Navarra en sus dos modalidades:

a) Premio a los mejores trabajos de fin de estudios universitarios.

b) Premio al proyecto o articulo mas innovador elaborado por los agentes del Sistema
Navarro de I+D+i (SINAI).

2.Aprobar las bases reguladoras de la concesién de la subvencion, que se recogen en el
anexo de esta Resolucion.

3.Autorizar los siguientes créditos con cargo al Presupuesto de Gastos de 2025:

a) Un crédito de 3.000 euros con cargo a la partida G20001 G2100 2268 467302 “(E)
Premio al trabajo fin de estudios en materia de seguridad laboral” destinado al
premio a mejores trabajos de fin de estudios universitarios en materia de seguridad
laboral.

b) Un crédito de 5.000 euros con cargo a la partida G20001 G2100 2268 467300 “(E)
Premio al proyecto o articulo mas innovador en materia de seguridad laboral del
SINAI” destinado al premio al proyecto o articulo mas innovador elaborado por los
agentes del Sistema Navarro de 1+D+i (SINAI).

4.Publicar esta Resolucion y su anexo en el Boletin Oficial de Navarra.
5.Contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de

alzada ante el Consejero de Universidad, Innovacion y Transformacién Digital, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion

Pamplona, a 10 de junio de 2025.

LA DIRECTORA GENERAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Rosario Martinez Ortigosa
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ANEXO: BASES REGULADORAS

Base 1. Objeto y finalidad

La finalidad de los presentes premios es promover la investigacion cientifica y el desarrollo de
la innovacion tecnolégica (1+D+1) en la prevencion de los riesgos laborales, seguridad y salud
laboral. Para ello se premian los mejores trabajos en dos modalidades:

a) Premio a los mejores trabajos de fin de estudios universitarios en materia de seguridad
y salud laboral en las categorias de trabajo de fin de grado (TFG) y de trabajo de fin de
master (TFM).

b) Premio al proyecto o articulo mas innovador elaborado por los agentes del Sistema
Navarro de I+D+i (SINAI) en materia de seguridad y salud laboral.

Base 2. Personas y entidades destinatarias

1.

En los premios a los mejores trabajos de fin de estudios universitarios podran participar
todas las personas que hayan defendido su trabajo de fin de estudios universitarios: trabajo
fin de grado (TFG) o trabajo fin de master (TFM), en materia de seguridad laboral en el
curso 2024/2025 en alguna de las universidades navarras. También podran participar las
personas empadronadas y residentes en Navarra al menos desde el 1 de enero de 2024
que continlen estandolo en el momento de presentacion de la solicitud y hayan presentado
y defendido su trabajo en otra universidad fuera de Navarra.

En los premios al proyecto o articulo mas innovador realizado por los agentes del Sistema
Navarro de |1+D+i (SINAI) podran participar los agentes que, en la fecha de publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra, estén acreditados en las categorias de
Universidad, Centro de Investigacion, Centro Tecnoldgico, Unidad de [+D+i empresarial,
Instituto de Investigacion Sanitaria o Entidad Singular.

La participacién en esta convocatoria supone la aceptacion de las presentes bases, asi
como el acatamiento de las decisiones que adopte el Jurado o el Departamento de
Universidad, Innovacion y Transformacion Digital.

Base 3. Requisitos de los trabajos presentados

1.

Los trabajos que opten al premio de fin de estudios universitarios deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Su contenido ha de estar desarrollado en materia de seguridad y salud laboral.
b) Reunir todas las condiciones exigidas a un trabajo fin de grado (TFG) o trabajo fin de

master (TFM) y haber superado la evaluacion correspondiente en su facultad o centro.
¢) Haber recibido una puntuacién minima de 8 puntos sobre 10.
d) Haber sido presentado y defendido durante el curso académico 2024/2025.
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e) No haber sido premiado en otra convocatoria de premios de TFG y TFM.

Los trabajos o articulos que opten al premio al proyecto o articulo mas innovador elaborado
por los agentes del Sistema Navarro de |+D+i (SINAI) deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Su contenido ha de estar desarrollado en materia de seguridad y salud laboral.

b) En el caso de los proyectos de investigacion, haber finalizado en los afos 2024 o 2025
y no haber sido presentado en convocatoria anterior de premios de investigacion en
materia de seguridad y salud laboral en Navarra.

c) En el caso de los articulos cientificos, haber sido publicados en los anos 2024 o0 2025 y
no haber sido presentados en convocatoria anterior de premios de investigacion en
materia de seguridad laboral en Navarra.

Base 4. Presentacién de solicitudes y documentacion exigida

1.

El plazo para la presentacién de solicitudes se iniciara el dia siguiente a la publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra y finalizara el 6 de octubre de 2025, incluido.

Las solicitudes se presentaran obligatoriamente de manera telematica a través de la ficha
correspondiente del Catalogo de Tramites del Portal del Gobierno de Navarra en Internet
www.navarra.es (en adelante, la ficha de la ayuda).

Al presentar la solicitud se debera marcar la casilla en la que se solicita recibir la respuesta
por medios electronicos.

La documentacion a presentar sera la siguiente:

a) Instancia telematica.
b) Copia del TFG, TFM, proyecto de investigacion o articulo.

Ademas, en el caso de optar al premio de trabajo de fin de estudios universitarios, se
debera presentar:

a) Acreditacion de la calificacion obtenida.

b) Declaracién responsable (segun el modelo disponible en la ficha de la ayuda) de que el
trabajo presentado se corresponde con el que fue evaluado por parte de la universidad
correspondiente y que no ha sido premiado en otros certdmenes.

c) Solicitud de abono por transferencia (SAT).

d) Si el trabajo ha sido presentado y defendido en una universidad no ubicada en Navarra
se aportara ademas certificado de empadronamiento y convivencia referido al 2024
expedido por el Ayuntamiento.
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4. Sila documentacién presentada no reuniera los requisitos indicados en el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el 6rgano
competente requerira a la entidad o persona interesada para que la subsane en un plazo de
10 dias habiles, indicandole que si no lo hiciera se le tendra por desistida de su solicitud.

Base 5. Criterios de valoracion

La valoracion se realizara conforme a los siguientes criterios:

Criterios de valoraciéon Pun!u?cmn
maxima

1) Calidad cientifica y técnica 40
1.1 Objetivos y metodologia 15

1.2 Rigor en el manejo de las fuentes 15

1.3 Correccion de estilo 10

2) Relevancia de la materia objeto de estudio 60
2.1 Originalidad del tema tratado 20

2.2 Ambito de aplicacién 20

2.3 Implicaciones practicas 20
TOTAL 100

1) Calidad cientifica y técnica. Maximo de 40 puntos. Los aspectos a valorar son:

1.1. Objetivos y metodologia: se valorara la claridad y concrecién en la definicion de los
objetivos y la adecuacion de la metodologia propuesta para su consecucion. Hasta
15 puntos.

1.2. Rigor en el manejo de las fuentes. Se valorara la amplitud y pertinencia de las
fuentes bibliograficas y documentales y el adecuado tratamiento de los datos.
Hasta 15 puntos

1.3. Correccién de estilo. Se valorara la claridad en la expresion, la redaccién escrita y
la presentacion del trabajo. Hasta 10 puntos.

2) Relevancia (para la investigacion en seguridad y salud laboral) de la materia objeto de
estudio. Maximo de 60 puntos. Los aspectos a valorar son:
2.1. Originalidad del tema tratado: se valorara la novedad del contenido y enfoque para

el avance en la investigacion en materia de seguridad y salud en el trabajo. Hasta
20 puntos.

Pag..: 5/8



Gobierno Nafarroako
de Navarra Gobernua

2.2. Ambito de aplicacion: se valorara el alcance del tema en la investigacién en materia
de seguridad y salud en el trabajo. Hasta 20 puntos.

2.2. Implicaciones practicas Se valorara la contribucién del trabajo a la investigacion
para la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo y la
formulacién de propuestas concretas, susceptibles de ser tenidas en cuenta por los
agentes y empresas implicadas en la prevencién. Hasta 20 puntos.

Base 6. Jurado

1. El fallo del premio correspondera a un jurado compuesto por el Jefe de la Seccion del Polo
de Innovacion Digital del Servicio de |+D+i, que ejercera la presidencia, y por dos personas
de perfil técnico del Servicio de |+D+i que ejerceran de vocales.

2. Eljurado evaluara los trabajos presentados y propondra al 6rgano competente la concesion
de los premios. La propuesta de concesion del jurado es vinculante y el acta del jurado es
la justificacion de la concesion.

3. Para la valoracion de los trabajos de fin de estudios universitarios el jurado podra contar
con el asesoramiento y asistencia de las universidades ubicadas en Navarra (Universidad
Publica de Navarra, Universidad de Navarra y Universidad Nacional de Educacién a
Distancia).

Base 7. Premios

1. Se concederan los siguientes premios en la modalidad de trabajos de fin de estudios
universitarios:

a) Trabajo final de grado (TFG):

— Premio TFG dotado con 1.000 euros.
— Accésit TFG dotado con 500 euros.

b) Trabajo final de master (TFM):

— Premio TFM dotado con 1.000 euros.
— Accésit TFM dotado con 500 euros.

2. Se concederan los siguientes premios en la modalidad de proyecto o articulo mas
innovador:

a) Proyecto mas innovador:

— Premio dotado con 1.500 euros.
— Accésit dotado con 1.000 euros.
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b) Articulo mas innovador:

— Premio dotado con 1.500 euros.
— Accésit dotado con 1.000 euros.

3. El Jurado podra declarar desierto alguno de los premios si ninguno de los trabajos
presentados reuniera la calidad suficiente.

Base 8. Resolucion de concesion y abono de los premios

La Directora General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion sera el érgano competente para
resolver sobre la concesién de los premios. La resolucion se dictard y notificara en el plazo
maximo de dos meses contado desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

La resolucién se notificara de forma electrénica a través de la Direccion Electrénica Habilitada
Unica (DEHU). Para acceder a dicha notificacion el solicitante debera disponer de un sistema de
identificacion electronico como Cl@ve, DNle (DNI electronico) o Certificado Digital.

En la misma resolucion se abonara a las personas premiadas el importe del premio obtenido.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado resolucion expresa, se entendera
desestimada la solicitud. Contra la desestimacion expresa o presunta las personas interesadas
podran interponer recurso de alzada ante el Consejero de Universidad, Innovacion y
Transformacién Digital, conforme a lo dispuesto en la legislacién sobre el procedimiento
administrativo comun.

Base 9. Propiedad intelectual

Las autoras y los autores mantendran sus derechos sobre cada trabajo presentado. No
obstante, autorizaran su uso para ser reproducidos y difundidos con la finalidad de promover
las ideas y valores objeto de este concurso.

Base 10. Proteccion de datos

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que los datos
personales obtenidos a través del envio de la solicitud seran tratados con la finalidad de
conceder, gestionar y controlar las subvenciones a los mejores trabajos de fin de estudios
universitarios en materia de seguridad y salud laboral en Navarra. Asi mismo, se informa de lo
siguiente:
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— Responsable del tratamiento: Departamento de Universidad, Innovacion vy
Transformacion Digital.

— Legitimacion: el tratamiento necesario para el cumplimiento de una misién realizada en
interés publico y en ejercicio de poderes publicos (art. 6.1.e) del Reglamento General de
Proteccion de Datos).

— Destinatarios: no se cederan datos a terceros salvo que exista consentimiento o que lo
habilite la normativa.

Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento, los participantes
tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, limitacion
de tratamiento, oposicion y a la portabilidad de los datos, mediante solicitud dirigida por escrito
al Responsable del Tratamiento en la siguiente direccion:
https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/ejercicio-de-los-derechos-de-proteccion-de-datos-

personales’
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