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Resolucion de 19 de mayo de 2025 del Vicerrector
de Estudios y Docencia de la Universidad de
Oviedo por la que se autoriza el gasto y se
aprueba la convocatoria publica de concesion del
Premio Mario de Miguel al mejor Trabajo Fin
de Master en Educacion realizado en la
Universidad de Oviedo, en régimen de

concurrencia competitiva.

Antecedentes de hecho

La Universidad de Oviedo es una Institucion de derecho publico, que asume y desarrolla sus
funciones como servicio publico de la educacidén superior y la investigacion cientifica y técnica en
régimen de autonomia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 27.10 de la Constitucion, teniendo
entre sus fines el fomento de la difusion social de la ciencia, asi como el apoyo cientifico y técnico al
desarrollo cultural, social y econémico. La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario contempla el establecimiento de una politica general de becas y ayudas al estudiantado
universitario. Con este fin, por Resolucion de la Universidad de Oviedo de 26 de marzo de 2019 (BOPA
de 17 de abril) se han aprobado las bases reguladoras para la concesion del Premio Mario de Miguel al
mejor Trabajo Fin de Master en Educacion realizado en la Universidad de Oviedo, en régimen de
concurrencia competitiva, modificadas por Resolucion de la Universidad de Oviedo de 7 de mayo de
2019 (BOPA de 27 de mayo).

Por Resolucion de 4 de abril de 2025, la Consejeria de Ciencia, Empresas, Formacion y Empleo
contribuye a la financiacion de la presente convocatoria mediante subvencién nominativa por importe de
dos mil euros con cargo a la aplicacién presupuestaria 14.05-422D-452.034 “Premio de maésteres
educacion”de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para 2025.

Fundamentos de Derecho

Primero.- Segun lo establecido en el articulo 67 del Reglamento de Gestion Econémica y
Financiera de la Universidad de Oviedo de 19 de enero de 2022 (BOPA de 31 de enero) “con caracter
general, toda subvencion, beca o ayuda para las que exista crédito comprendido en el presupuesto se
otorgara segun los principios de publicidad, concurrencia y objetividad, con respeto a las bases
reguladoras de la concesion que se establezcan, conforme a la normativa general de subvenciones”.

Segundo.- En virtud de lo dispuesto en el Decreto 14/1999, de 11 de marzo, sobre régimen de
publicidad de los actos y acuerdos normativos de la Universidad de Oviedo, por orden del Rector u
organo en quien delegue expresamente al efecto, seran objeto de publicacion formal en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias, para producir efectos juridicos “las convocatorias de concesion de
becas o ayudas en régimen de concurrencia competitiva”.

Tercero.- Vistos el Reglamento de Gestion Econdmica y Financiera de la Universidad de
Oviedo de 19 de enero de 2022 (BOPA de 31 de enero), cuyo ANEXO III establece el régimen de
concesion de subvenciones de la Universidad de Oviedo, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
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de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; el Decreto
71/1992, de 29 de octubre, del Principado de Asturias, por el que se regula el Régimen General de
Concesion de Subvenciones, modificado por el Decreto 14/2000; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cuarto- Vistos los Estatutos de la Universidad de Oviedo, aprobados por Decreto 77/2024, de 5
de diciembre, de la Consejeria de Ciencia, Empresas, Formacion y Empleo del Principado de Asturias
(Boletin Oficial del Principado de Asturias no. 249, de 26 de diciembre) y de acuerdo con lo establecido
en el articulo 20 de las Bases de ejecucion del presupuesto de la Universidad de Oviedo para el ejercicio
2025, sobre autorizacion y disposicion de gastos corresponde al Vicerrector de Estudios y Docencia, la
autorizacion y disposicion de gastos por importe inferior a trescientos mil euros.

RESUELVO

Primero.- Autorizar un gasto para la financiacion de la convocatoria de concesion del Premio Mario de
Miguel y destinado a estudiantes matriculados en el curso académico 2023/2024 de Masteres Universitarios
impartidos en la Universidad de Oviedo, en régimen de concurrencia competitiva, por importe total de mil
euros (1.000 euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria 07.01.422F.480.04, del Presupuesto de la
Universidad de Oviedo para el ejercicio 2025.

Segundo.- Aprobar la convocatoria publica de concesion de Premio Mario de Miguel Miguel al mejor
Trabajo Fin de Master en Educacion realizado en la Universidad de Oviedo durante el curso 2023-2024 en
régimen de concurrencia competitiva.

Tercero.- De conformidad con la Ley 35/2006 de 28 de noviembre del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes sobre Impuestos de Sociedades, sobre la Renta de no
Residentes y sobre el Patrimonio, dichas ayudas no estan sujetas a retencion.

Cuarto.- Bases reguladoras.

El régimen regulador es el establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el Reglamento de Gestion Economica y Financiera de la Universidad de Oviedo de 19 de enero de 2022
(BOPA de 31 de enero), que regula el régimen de concesion de subvenciones de la Universidad de
Oviedo y en la Resolucion 26 de marzo de 2019 (BOPA de 17 de abril de 2019) por la que se aprueban
las bases reguladoras que rigen para la concesion del Premio Mario de Miguel al mejor Trabajo Fin de
Master en Educacion realizado en la Universidad de Oviedo, en régimen de concurrencia competitiva, y
en la Resolucion de 7 de mayo de 2019 (BOPA de 27 de mayo de 2019) por la que se modifican.

Quinto.- Objeto.

El premio tendrd como finalidad reconocer institucionalmente al estudiante o a la estudiante que haya
realizado el mejor Trabajo Fin de Master (TFM) en Educacion en la Universidad de Oviedo, asi como la
publicacion y difusion del mismo, en el formato que se establezca. Ademas, la asignacién econdémica
pretende incentivar la formacion del estudiante o de la estudiante mediante su incorporacion a los estudios

2



de doctorado. Su autor o autora recibird un diploma acreditativo. El tribunal también podra conceder un
accésit, que recibira un diploma. La convocatoria estard abierta a cualquier titulacion de master
universitario impartido en la Universidad de Oviedo que pueda generar un Trabajo Fin de Master en el
ambito de la educacion.

Sexto.- Requisitos generales de los beneficiarios.
6.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en las Bases reguladoras cuarta y quinta.
6.2.- La persona beneficiaria del Premio debera cumplir los siguientes requisitos:

6.2.1.- Que la tematica de su Trabajo Fin de Master se vincule directamente a la educacion en
cualquiera de sus ambitos y ciclos, que haya sido defendido durante el curso 2023-2024, y que haya
pertenecido a un master oficial de la Universidad de Oviedo.

6.2.2. El trabajo debe tratarse de un documento original, no publicado total ni parcialmente. El
autor o autora ha de haber contribuido directamente al contenido intelectual del manuscrito, a la génesis
y analisis de sus datos y no haber incurrido en fraude cientifico, plagio o vicios de autoria. Asimismo, el
trabajo debera haber obtenido una calificacion minima de 9 sobre 10.

6.2.3. Los y las estudiantes deberan declarar, a titulo individual, no estar incursos o incursas en
ninguna de las causas de prohibicion establecidas en la normativa en materia de subvenciones.

Séptimo.- Dotacion y financiacion.

7.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la Base reguladora decimocuarta.

7.2. La ayuda sera financiada con cargo a la partida presupuestaria 07.01.422F.480.04 del presupuesto de la
Universidad de Oviedo para el ejercicio 2025 por un importe total de mil euros (1.000 €). El trabajo
premiado serd publicado por la Universidad de Oviedo en la coleccion “Premio Mario de Miguel al mejor
TFM en Educacion” contando con subvencion de la Consejeria de Ciencias, Empresas, Formacion y Empleo

que lo difundira entre los centros educativos del Principado de Asturias.

Octavo.- Plazo de presentacion de solicitudes, documentacion, tramitacion de solicitudes y listas de

admitidos y excluidos.

8.1. La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en las Bases reguladoras quinta y décima.

8.2. Las solicitudes para optar a este premio se presentaran debidamente cumplimentadas y se formalizaran

utilizando el anexo I de esta convocatoria. Deberan incluir:

a) Fotocopia del DNI/NIE o pasaporte en vigor de la persona solicitante.

b) Declaracion de individualidad y de trabajo inédito no galardonado ni presentado a una convocatoria

vigente de premios de TFM mediante escrito declarativo de la persona candidata.



c) Certificado académico en que obre el titulo del trabajo, la calificacion y la fecha de defensa del
mismo.

d) Carta de recomendacion de la direccion del TFM, donde haga constar la relevancia del mismo
(opcional).

e) El documento integro del TFM en soporte electronico con un formato informatico protegido frente a
la modificacién de los archivos. El TFM tendra una extension entre 50 y 100 paginas (letra de
tamafio 12 y espacio interlineal 1,2), sin contar anexos. Se afadira, ademas, un resumen del TFM
(entre 800 y 1000 palabras).

f) Declaracion de estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y no
estar incurso en el resto de prohibiciones recogidas en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (Anexo II).

g) Impreso de datos bancarios de terceros acreedores de la Universidad de Oviedo (anexo III).

h) Autorizacion para efectuar comunicaciones por correo electrénico (anexo IV).

8.3. El plazo de presentacion de solicitudes serd de 15 habiles dias desde el dia siguiente a la publicacion del
extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

8.4. Las solicitudes se dirigiran al Vicerrector de Estudios y Docenica y se presentaran de modo electronico a
través del siguiente enlace https://euniovi.uniovi.es/PresentarSolicitudes. Para el acceso a la solicitud, la
persona interesada debera disponer del sistema de identificador de usuario y contrasefia utilizados para el
correo electronico de Uniovi. Asimismo podra efectuarse la presentacion por cualquiera de los medios
establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

8.5. Los datos personales recogidos en la solicitud tienen caracter obligatorio y podran ser tratados por la
Universidad de Oviedo de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (en adelante, LOPD), el Reglamento
(UE) 2016/659 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y
cualquier otra normativa que se desarrolle posteriormente sobre esta materia. La/el solicitante acepta que sus
datos personales sean recabados, tratados y, en su caso, cedidos para los siguientes fines: Gestion
administrativa y académica de su expediente, oferta y prestacion de servicios universitarios, realizacion de
estadisticas, proyectos de investigacion, evaluaciones, encuestas y seguimiento de los servicios universitarios
prestados, asi como la realizacion de acciones destinadas al fomento del empleo y practicas en empresas. El
responsable del tratamiento de estos datos es la Universidad de Oviedo. Los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicidon, limitacion, portabilidad y supresion (este ultimo también llamado
“derecho al olvido”) se ejercitaran ante la Universidad de Oviedo, Secretaria General, sita en la calle
Principado numero 3, tercera planta, 33007 Oviedo, o a través de la direccion de correo electronico
delegadopdatos@uniovi.es.


https://euniovi.uniovi.es/PresentarSolicitudes
mailto:delegadopdatos@uniovi.es
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8.6. Una vez examinadas las solicitudes por el Vicerrectorado de Estudios y Docencia y verificado que
contienen la documentacion exigida, se hara publica la lista provisional de personas admitidas y de excluidas
al proceso de seleccion, con indicacion, en relacion a estas ultimas, de la causa de su exclusion, concediendo
a las personas interesadas un plazo de 10 dias para que aleguen lo que estimen necesario sobre su exclusion
de dicha relacion o subsanen los defectos por los que fueron excluidas. Transcurrido el plazo citado se hara
publica la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso de seleccion, con la indicacion de
los recursos que contra la misma procedan. En el caso de que todas las solicitudes retinan los requisitos
exigidos se podra obviar la publicacion de la lista provisional.

Noveno.- Comision de valoracion.
9.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la Base reguladora undécima.

9.2 El estudio y valoracion de las solicitudes presentadas correspondera a una comision de valoracion
integrada por tres miembros, dos seran designados por la Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
de la Universidad de Oviedo entre personas especialistas en investigacion educativa, actuando la de mayor
rango académico como Presidente o Presidenta y el otro como Secretario o Secretaria de la Comision, y un
tercer miembro designado por la Consejeria de Ciencia, Empresas, Formacion y Empleo. Ningun miembro
de la comision puede haber dirigido un Trabajo Fin de Master presentado en la convocatoria
correspondiente.

10.3. La actuacion de la comision se ajustara a las reglas de funcionamiento de los 6rganos colegiados que
recogen los Estatutos de la Universidad de Oviedo.

10.4 El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento sera el Vicerrectorado de
Estudios y Docencia que también se encargara de supervisar su correcto desarrollo.

Décimo.- Criterios de adjudicacion.
10.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la Base Reguladora séptima.
10.2. Los trabajos seran evaluados de conformidad con los siguientes criterios:

e Fundamentacion 'y  calidad del disefio  metodolégico de la
investigacion/intervencion del TFM.

e Relevancia de su contribucion a la comprension y/o resolucion de problemas
educativos en Asturias.

e Originalidad.

e Coherencia en el razonamiento y las lineas argumentales seguidas en el desarrollo
del trabajo.

e Profundidad de analisis y reflexion critica.

10.3. La Comision de Valoracion acordara la evaluacion de los trabajos conforme a los criterios
establecidos en la convocatoria.
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Undécimo.- Propuesta de resolucion y resolucién del procedimiento.
11.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la Base reguladora duodécima y decimotercera.

11.2. El 6rgano instructor, a la vista del informe de la comision de valoracion, formulard propuesta
provisional de adjudicacion del premio convocado, que incluird la relacion de aspirantes admitidos y
admitidas con las puntuaciones obtenidas. Dicha propuesta se publicard en la web de la Universidad de
Oviedo (http://.www.uniovi.es), y se notificara a las personas interesadas, concediéndose un plazo de diez
dias habiles, contados a partir de su publicacién, para que presenten las alegaciones que estimen
convenientes.

11.3. Transcurrido el plazo sefialado, el 6rgano instructor formulara propuesta definitiva de adjudicacion del
premio que publicarda en el lugar indicado en el apartado anterior, con indicaciéon de los recursos que
procedan.

11.4 La solicitud seleccionada para recibir el Premio “Mario de Miguel” recibira la correspondiente
notificacion por correo electronico. La persona beneficiaria dispondra de un plazo de siete dias, a contar
desde el dia siguiente a la recepcion de la notificacion electronica, para comunicar por correo electronico su
aceptacion o renuncia al premio.

11.5. El 6rgano competente para resolver el procedimiento de concesion del premio es el Rector.

11.6. El Rector dictara resolucion motivada de adjudicacion del premio en el plazo maximo de quince dias
habiles desde la fecha de la propuesta definitiva formulada por el 6rgano instructor, con indicacion de los
recursos que legalmente procedan, y se publicara en la web de la Universidad de Oviedo
(http://.-www.uniovi.es), a los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Duodécimo.- Abono y forma de justificacién de las ayudas.
12.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la Base reguladora decimoquinta.

12.2. El importe de la ayuda se hara efectivo con caracter general mediante transferencia bancaria a la cuenta
que la persona solicitante sefiale en el anexo III debiendo ser titular o cotitular de la misma.

12.3. La justificacion de las ayudas no requerira mas documentacién que la aportada para obtener la
condicion de persona beneficiaria.

12.4. El abono de las ayudas se hara efectiva una vez justificado que la persona solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la seguridad social.



Decimotercero.- Obligaciones de los beneficiarios. Compatibilidad e incompatibilidad con otras
ayudas.

13.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en las bases reguladoras sexta y decimosexta.

13.2. Son obligaciones de la persona beneficiaria, ademas de las que recoge el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las siguientes:

a) Destinar el premio a la finalidad para la que se concede.

b) La persona beneficiaria dispondra de un plazo de 7 dias, a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la notificacion electronica, para comunicar por correo electronico su aceptacion o
renuncia al premio.

c¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que correspondan a la Intervencion de
la Universidad de Oviedo y a otros 6rganos de control nacionales o internacionales.

13.3 A los efectos previstos en el articulo 17.3.m) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, este premio es incompatible con otros premios recibidos previamente por el mismo Trabajo
Fin de Master, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales. La persona solicitante deberd comunicar al 6rgano
concedente la obtencion o la solicitud de otras subvenciones o premios que haya obtenido o solicitado para
las actividades, tanto al presentar la solicitud como en cualquier momento ulterior del procedimiento.

13.4 Este Premio es compatible con las becas del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y del
Ministerio de Universidades, asi como con cualquiera otra beca concedida por organismos publicos o
privados.

Decimocuarto.- Revocacion y reintegro.
14.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la Base reguladora decimoséptima.

14.2. La concesion de esta ayuda podra ser revocada por los siguientes motivos y supondra el reintegro por
parte de la persona beneficiaria de las cantidades abonadas:

- Incumplir las obligaciones especificas de esta convocatoria.

- Obtencion de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo
hubieran impedido.

- No mantener la condicion de haber estador matriculado o matriculada en el Master para el que se
solicit6 la ayuda o abandono de los estudios, salvo en el supuesto de que dicho abandono estuviera
motivado por circunstancias de fuerza mayor debidamente acreditadas.

- Renunciar a la ayuda con posterioridad al abono de la misma.
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14.3. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en
los supuestos previstos en los articulos 36 y 37 de la Ley General de Subvenciones.

14.4. El acuerdo por el que se inicie el procedimiento de reintegro debera indicar la causa que determina su
inicio, las obligaciones incumplidas y el importe de la subvencion afectado.

14.5. Recibida la notificacion del inicio del procedimiento de reintegro, la persona interesada podra presentar
las alegaciones y documentacion que estime pertinente en un plazo de quince dias. Correspondera dictar la
resolucion del expediente al Rector, debiendo notificarse a la persona interesada. La resolucion indicara la
persona obligada al reintegro, las obligaciones incumplidas, la causa del procedimiento entre las previstas en
el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones y el importe de la subvencion a reintegrar junto a los
intereses de demora. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico y su
cobranza se llevara a efecto con sujecion a lo establecido en el texto refundido del Régimen Economico y
Presupuestario del Principado de Asturias, aprobado por Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio.

Decimoquinta.- Régimen sancionador.

El régimen de infracciones y sanciones en materia de subvenciones sera el establecido en el titulo IV de la
Ley General de Subvenciones. Las sanciones seran acordadas e impuestas por el Rector, previa tramitacion
del correspondiente expediente en el que se dara audiencia al interesado y se estara a lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimosexta.- Publicacion en la Base de Daqtos Nacional de Subvenciones.

Disponer la comunicacion de la presente Resolucion a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, que se
encargard de remitir el correspondiente extracto de la convocatoria al Boletin Oficial del Principado de
Asturias para su publicacion.

Decimoséptima.- Recursos.

Esta Resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Asturias,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de la posibilidad
de previa interposicion del recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd la Resolucion el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, no pudiendo simultanearse ambos
recursos, conforme a lo establecido en el articulo 28 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, de Régimen Juridico
de la Administracion del Principado de Asturias, y los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de que
los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Oviedo, a 19 de mayo de 2025

EL VICERRECTOR DE ESTUDIOS Y DOCENCIA

Fdo. Juan Manuel Marchante Gaydn
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ANEXO1I
MODELO DE SOLICITUD

Convocatoria publica, para la concesion del Premio Mario de Miguel al mejor Trabajo Fin de
Master en Educacion por la Universidad de Oviedo (curso académico 2023/2024)

1.- DATOS PERSONALES Y ACADEMICOS

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:

NOMBRE: DNI/NIE O PASAPORTE:

DOMICILIO: CODIGO POSTAL:
FECHA DE NACIMIENTO:

LOCALIDAD:

TELEFONO DE CONTACTO (FIJO Y MOVIL):

CORREO ELECTRONICO:
MASTER UNIVERSITARIO POR EL QUE CONCURRE AL PREMIO MARIO DE MIGUEL

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANARA A LA SOLICITUD:

O Fotocopia del DNI/NIE o pasaporte de la persona solicitante en vigor.

[ Declaracion de individualidad y de trabajo inédito no galardonado ni presentado a una convocatoria

vigente de premios de TFM, mediante declaracion de la persona candidata.

O Certificado académico especificando el titulo del trabajo, la calificacion y la fecha de defensa del

mismo.

O Carta de recomendacion de la direccion del TFM, donde haga constar la relevancia del mismo

(opcional).

O El documento integro del TFM en soporte electronico con un formato informatico protegido frente a la
modificacion de los archivos. El TFM tendra una extension entre 50 y 100 paginas (letra de tamafio 12 y
espacio interlineal 1,2), sin contar anexos. Se afiadira, ademas, un resumen del TFM (entre 800 y 1000

palabras)

[ Declaracion de estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y no estar
incurso/a en el resto de prohibiciones recogidas en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones (anexo II).
LI Impreso de datos bancarios de terceros acreedores de la Universidad de Oviedo (anexo I1I).

[0 Autorizacion para efectuar comunicaciones por correo electronico (anexo IV).
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La persona abajo firmante declara bajo su responsabilidad aceptar las bases que rigen la convocatoria,
que cumple los requisitos exigidos por la misma, asi como su mantenimiento durante el tiempo exigido, que son
veraces los datos incluidos en la solicitud y que no incurre en ninguna causa de incompatibilidad.

De conformidad con lo establecido en el art.6 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la solicitud de estas ayudas implica la autorizacion para
que sus datos personales sean utilizados por la Universidad de Oviedo. Los datos personales facilitados
quedaran incorporados en los ficheros de usuarios/as, de acuerdo con lo establecido en la citada Ley Organica.

SOLICITA:

Que tenga por admitida la presente solicitud para concurrir al Premio Mario de Miguel al mejor
Trabajo Fin de Master en Educacion por la Universidad de Oviedo en régimen de concurrencia competitiva.

En.oooo Y T de.oooiiiiiii, de 2025

SR. VICERRECTOR DE ESTUDIOS Y DOCENCIA
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ANEXO II

Declaracion de estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, y no
estar incurso/a en el resto de prohibiciones recogidas en el articulo 13 de la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, correspondiente a la convocatoria publica para la concesion del
Premio Mario de Miguel al mejor Trabajo Fin de Master en Educaciéon por la Universidad de Oviedo
(2023-2024)

DECLARACION:

DD e DNL....cocovieiiinnn, y  con
domicilio en la Gl e Localidad.................... Cadigo
postal...........coivinninn, Tino:. ..o

De conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD: (marque con una x lo que corresponda):
o Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

0 Que no esta incurso/a en el resto de prohibiciones recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

SR. VICERRECTOR DE ESTUDIOS Y DOCENCIA
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ANEXO III

IMPRESO DE DATOS BANCARIOS DE TERCEROS ACREEDORES/AS DE LA
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS PERSONALES

DNI/NIE o n° de pasaporte:

Apellidos y nombre:

Direccion:

Localidad:

Coédigo Postal:

Provincia:

Pais:

Teléfono:

E-mail:

DATOS BANCARIOS

Nombre de la entidad bancaria:

Direccion de la oficina:

Cédigo BIC / SWIFT:

IBAN o Numero de Cuenta segiin proceda:

Autorizo a dar de baja los datos que pudiesen existir al incorporar los resefiados en este impreso.

.......................... de 2025.

- Este impreso, en caso de cumplimentarse a mano, debera hacerse en letra de imprenta.

- Identificacion de la persona acreedora: Deberan consignar el nombre y los apellidos tal y como figuren en el

documento de identificacion (DNI, NIE, o pasaporte).

- Datos bancarios: Obligatoriamente debera consignarse el codigo IBAN, para cuentas abiertas en el territorio de la

UE, incluida Espaiia.

12
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ANEXO IV

AUTORIZACION PARA EFECTUAR NOTIFICACIONES POR CORREO ELECTRONICO

Du/DRia. e con DNIn®............oini,
con domicilio a efectos de notificacion en Calle .......... ..o
Codigo postal.............oc.eeen. Localidad. ... ..o
Teléfono..........ccooeiiiiiiiie. C-Mall. ..o

AUTORIZA, respecto a la convocatoria publica para para la concesion del Premio Mario de Miguel al mejor
Trabajo Fin de Master en Educacion por la Universidad de Oviedo, a efectuar las notificaciones y
comunicaciones que se deriven de este expediente a la siguiente direccion de correo electronico:

En...oooovviviiii R T de..oviiiii de 2025

Fdo.:
DNI.:

SR. VICERRECTOR DE ESTUDIOS Y DOCENCIA
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