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CONVENI DE COL-LABORACIO PER L’ANY 2025 ENTRE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENGC DE
CASTELLET I L’ASSOCIACIO MUSICAL CASTELLET - CORAL NOU HORITZO EN MOTIU DELS
50 ANYS DE FUNDACIO

A Sant Viceng de Castellet,

REUNITS

D’una part, el Sr. Daniel Mauriz i Vidal, Alcalde-President de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet,
representant d’aquesta Corporacié en virtut de les facultats conferides per 'article 21 de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim Local, assistida pel Sr. Miguel Colom Canal, secretari
acumulat d’aquest Ajuntament.

D’altra part, el Sr. Xavier Mas Mas amb DNI ***199**, president de I'Associacié Musical Castellet, amb
domicili social al carrer Sardana, s/n de Sant Vicen¢ de Castellet (08295), amb CIF G59045997

Ambdues parts es reconeixen, reciprocament, capacitat i competéncia per a la signatura del present
conveni, i en la seva virtut,

MANIFESTEN

1. L’Associacié Musical Castellet és una entitat que té per objectiu principal promoure i incentivar la
musica, la cultura i el lleure entre infants i joves de St. Viceng de Castellet.

2. L’Associacié Musical Castellet - Coral Nou Horitz4, aquest 2025, celebra el 50& aniversari de la
seva fundaci6.

3. L’Associacié Musical Castellet dur a terme una valuosa tasca de promocio, formacié i difusio de la
musica, la cultura i el lleure entre infants i joves de Sant Viceng de Castellet, que 'Ajuntament té la
decidida voluntat de conservar.

4. L’Ajuntament valora positivament el treball realitzat fins ara per I'entitat i reconeix la dedicacio i
I'esforg dels seus membres que ha fet possible complir els objectius fixats per I'entitat. L’Ajuntament
estima d’interés public municipal mereixedor de la seva accié el foment de la cultura, la masicai el
lleure entre infants i joves. Per aquesta rad, les dues parts expressen la seva voluntat de concretar
'ambit de col-laboracié amb la signatura d’'un conveni de col-laboracio.

5. L’entitat ha presentat sol-licitud de subvencié que permet iniciar el procediment d’elaboracio i
formalitzacié d’'un conveni amb la finalitat de regular I'atorgament de la subvencié. L’Ordenanca
general reguladora de I'atorgament de subvencions de I'’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Castellet
possibilita atorgar la subvencié mitjangcant concessio directa a l'entitat, sempre que existeixi la
previsio al pressupost municipal de I'any corresponent.

6. Ateses les consideracions anteriors ha estat redactat el present document, mitjancant el qual es
formalitza la subvenci6 i s’estableix el marc de col-laboracié entre I'’Ajuntament i I'’Associacio
Musical Castellet de Sant Viceng de Castellet.

Es objecte del present conveni fixar les condicions per les quals es regira I'ajuda econdmica a
I'’Associacié Musical Castellet de Sant Viceng de Castellet, per cobrir les despeses de la celebracio del
50¢& aniversari de I'entitat.

Al present conveni li sera d’aplicacié I'Ordenancga general reguladora de I'atorgament de subvencions
de I'’Ajuntament, la Llei 38/2003, general de subvencions i la normativa que la desenvolupa, aixi com
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el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat mitjancant Decret 179/1995, de 13 de
juny.

L’Ajuntament i I'entitat es comprometen a assumir les responsabilitats derivades del present conveni,
el qual es concreta en els segients:

ACORDS

7. Primer.- L’Associaci® Musical Castellet ratifica la seva voluntat de mantenir el vincle de
col-laboracié establert en els darrers anys amb I'Ajuntament.

1. COMPROMISOS DE L’ENTITAT

1.1 Destinar la subvencié municipal a I'objecte del present conveni, aixi com procedir a la devolucio,
total o parcial, d’'aquesta en el cas que no es dugui a terme la commemoracié del 50& aniversari de
I'entitat.

1.2 Dur a terme la commemoracio del 50&. Aniversari de I'entitat, amb diferents actes com: la “Festa
dels 50 anys” amb la inauguracié del monument commemoratiu al Parc de les Escoles Velles, la
presentacio del documental i 'exposicié “50 anys de musica, cultura i lleure” a 'Espai Ateneu i el sopar
d’aniversari a la Sala de Cal Soler, les Caramelles Participatives, la trobada de Coral Infantils Juguem
Cantant, el concert de Hits Catalans i el Pregé de la Festa Major d’Estiu.

1.3 Responsabilitzar-se de les seves actuacions, aixi com de les consequéncies derivades de
l'incompliment de les normes que constitueixen 'ordenament juridic i realitzar les activitats al seu risc
i ventura.

1.4 Fer difusié als seus associats de la col-laboracié econdomica de I'Ajuntament per dur a terme
l'activitat.

1.5 Mantenir un sistema comptable rigords i al dia, que permeti, en qualsevol moment de I'any, coneixer
i rebre totes les dades de caracter econdomic. En aquest sentit, I'entitat col-laborara en les actuacions
de comprovacio i informacié que es puguin dur a terme pels organs municipals competents, disposant
de la documentacié comptable que pugui ser exigida pels organs de fiscalitzacié o facilitant-la per
garantir les facultats d’inspeccio i control. Els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts,
inclosos els documents electronics, hauran de conservar-se mentre puguin ser objecte de les
actuacions de comprovacio i control (quatre anys des de la seva emissio).

1.6 Declarar les subvencions rebudes d’altres administracions o ens publics en el darrer any.

1.7 Estar, per percebre la subvencio, al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries
amb I'Ajuntament, '’Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria i la Seguretat Social, aixi com respecte
les obligacions per reintegrament de subvencions atorgades per I’Ajuntament, si escau.

1.8 Participar activament a les convocatories i comissions que es puguin establir en el seu ambit.

1.9 Mantenir i facilitar les relacions necessaries amb el personal municipal, per afavorir la coordinacié
i la millor realitzaci6 dels objectius comuns.

1.10 Reintegrar els fons en els suposits d’incompliment dels requisits i obligacions establertes, i en tot
cas, en els suposits establerts a I'article 35 de la Llei general de subvencions. L’entitat resta sotmesa
a les responsabilitats i al regim sancionador que sobre infraccions administratives en materia de
subvencions estableix la Llei general pressupostaria.
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1.11 Complir amb les seguents obligacions de justificacio:

L’entitat beneficiaria haura de justificar la realitzacié de I'activitat subvencionada com a maxim el dia
31 de gener de 2026. Es justificara amb la relacié de factures la totalitat de I'import atorgat per part de
I’Ajuntament mitjangant el present conveni de col-laboracio.

Es consideraran costos subvencionables els previstos en l'activitat objecte de la subvencié i que
corresponguin als criteris seguents:

o Ser necessaris per a I'execucié de l'activitat, estar previstos en el conveni i que
responguin als principis de bona gestio i, en particular, d’economia i rendibilitat.

o Haver-se produit dins del periode de durada operativa de I'activitat i en qualsevol cas
dins I'exercici comptable.

o Haver-se produit efectivament, ser identificables i controlables i estar acreditats amb
justificants originals.

Aixi mateix, es consideraran no imputables al finangcament de I'activitat:
o Elsinteressos dels comptes bancaris.
o Interessos, recarrecs i sancions administratives i penals.
o L’IVA guan el beneficiari pugui recuperar-lo.

8. Per justificar la subvencié rebuda, I'Associaci6 Musical Castellet haura de presentar la
documentacié segient:

- Memodria d’actuacio justificativa del compliment de les condicions imposades en la concessio
de la subvencid, amb indicaci6 de les activitat realitzades i dels resultats obtinguts.

- Memoria econodmica especifica de I'activitat.

- Compte justificatiu de les despeses de 'activitat que justifiquin el 100% del cost de I'activitat.

Les despeses s’acreditaran mitjangant factures i demés documents de valor probatori equivalent amb
validesa al trafic juridic mercantil o amb eficacia administrativa.

Les factures hauran de complir els requeriments establerts en l'article 6 del Reial Decret 1619/2012,
de 30 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament pel qual es regulen les obligacions de facturacié.

Excepcionalment, es podran presentar factures simplificades que hauran de complir amb el contingut
establert a l'article 7 del Reial Decret 1619/2012, de 30 de novembre.

2. COMPROMISOS DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE CASTELLET

2.1 Dur a terme una aportacié economica de 4.000,00 € per a la cobertura dels actes del 50¢&. aniversari
de I'Associacié Musical Castellet. L’aportacié és a carrec de I'aplicacié pressupostaria 17 326 489202
del pressupost vigent.

L’'import de la subvencié rebuda no podra, en cap cas, ser d’'una quantia que, en concurréncia amb
altres subvencions o ajudes rebudes d’altres administracions o ens publics o privats, nacionals o
internacionals, superin en el seu conjunt el cost de l'activitat a desenvolupar per I'entitat beneficiaria.
En aquest cas, I'Ajuntament es reserva la possibilitat de reduir la subvencié fins al cost maxim de
l'activitat.

En tot cas, aquesta subvencié sera compatible amb altres que, en el seu cas, pogués atorgar
'Ajuntament a I'entitat durant la vigéncia del present conveni. No es requereix la constitucié de cap
garantia per part de I'entitat beneficiaria.

2.2 Tramitar una bestreta del 100% de I'import de la subvencié un cop signat el present conveni.
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Segon.- PROTECCIO DE DADES. L’Ajuntament i I'entitat es comprometen a complir totes les
prescripcions de protecci6é de dades personals establertes a la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre,
de proteccio de dades Personals i garantia dels drets digitals. S'informa a I'entitat interessada que les
dades facilitades seran incloses al fitxer automatitzat del Registre de documents de I'Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet, i que podra exercir els drets d’accés, oposicio, rectificacié i cancel-lacié de
les seves dades en qualsevol moment.

Tercer.- VIGENCIA. La vigéncia del present conveni és per tot 'any 2025.

Quart.- RESOLUCIO PER INCOMPLIMENT. Lincompliment de qualsevol de les dues parts del
present conveni donara lloc a la resolucié del mateix, prévia sol-licitud per escrit a I'altra part amb una
antelaci6 minima de trenta dies naturals. La resolucié indicada donara lloc al reintegrament de la
quantitat atorgada en la proporcié que resti de I'any, és a dir, prorratejadament.

Cinqué.- CAUSES D’EXTINCIO DEL CONVENI. Sén causes d’extincié del present conveni:

- L’incompliment total o parcial dels pactes subscrits.

- L’incompliment de les disposicions legals d’aplicacié.

- El mutu acord de les parts.

- Larealitzacié de I'objecte o la finalitzacié de la seva vigéncia.

- Laimpossibilitat manifesta, legal o material, de complir I'objecte.

Sisé.- NATURALESA | JURISDICCIO COMPETENT. La naturalesa administrativa del present conveni
determina que siguin competents per a resoldre qualsevol litigi o discrepancia, en darrera instancia els
organs de I'ordre jurisdiccional contenciés-administratiu.

Seté.- PRINCIPIS ETICS | REGLES DE CONDUCTA.

7.1. De conformitat amb l'article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés
a la informacié publica i bon govern, s’estableixen els principis étics i les regles de conducta als quals
han d’adequar I'activitat les persones beneficiaries de subvencions:

a) El respecte de I'ordenament juridic i el principi de legalitat.
b) El respecte i la proteccio dels drets fonamentals i les llibertats puabliques i dels drets estatutaris.

c) La transparéncia de les activitats financades mitjangcant aportacions economiques procedents de
'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet.

d) El compromis de no incitar, per cap mitja, a autoritats, carrecs publics, o personal al servei de
'administracié publica o dels seus ens dependents a infringir 'ordenament juridic o les regles de
comportament establertes pel codi de conducta.

e) El compromis de no intentar exercir influéncia sobre autoritat, carrec public, o sobre personal al
servei de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet, per obtenir una actuacié en benefici propi o de
tercer, respectant absolutament la seva actuacié independent i no condicionada per conflictes
d’interessos, per qualsevol incompatibilitat o per qualsevol causa que comporti el deure d’abstencio, i
garant de la igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de discriminacio i
arbitrarietat en la presa de decisions o en 'informe sobre assumptes publics en els que intervinguin per
rad del carrec o lloc de treball.

f) L’ajustament de la gestid i I'aplicacio dels recursos publics a la legalitat pressupostaria i a les finalitats
per a les quals s’han concebut i atorgats.
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g) El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions propies.

h) La utilitzacié de la informacié a qué tenen accés en benefici de l'interés public, sense obtenir cap
avantatge propi ni alié.

i) El compromis general i directe per la qualitat de les activitats o serveis que presti i el compliment dels
drets de les persones usuaries o destinataries de les seves activitats.

j) La bona fe.

k) No oferir cap obsequi de valor, favor o servei a autoritat o carrec public, o personal al servei de
I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet, que pugui comprometre I'execucio de llurs funcions.

I) EI compromis de proporcionar informacié actualitzada, fidel i no enganyosa en lactuacio
comprovadora de la Intervencio i de mantenir-la actualitzada posteriorment.

m) El compromis d’acceptar i complir les mesures adoptades en el cas d'incompliment de les
obligacions legals establertes o pel codi de conducta.

7.2. L’incompliment dels principis étics i regles de conducta establerts a I'apart primer d’aquesta
clausula, per part de I'entitat beneficiaria de subvencions, tindra el seglents efectes:

a) Si el comportament contrari als principis étics i regles de conducta constitueix, simultaniament, una
infraccié administrativa de les recollides als articles 52 i seguents de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions, es prendra en consideracio aquest comportament al moment de
determinar la graduacié de la sanci6 corresponent. Aixi mateix es procedira a deixar constancia a
I'expedient i es publicara mitjancant el Portal de la Transparéncia.

b) Si el comportament contrari als principis étics i regles de conducta no resultés constitutiu d’una
infraccié administrativa de les recollides als articles 52 i seguents de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions, es deixara constancia a I'expedient administratiu i es publicara
mitjangant el Portal de la Transparéncia.

CLAUSULA ADDICIONAL .-

El present conveni és independent del qualsevol conveni de col-laboracié posterior que es pugui
subscriure.

Les condicions i vigéncia d’aquest conveni no es veuran modificades per altres pactes sense procedir
a les seves denuncies i renovacio.

Ambdues parts es reiteren en els continguts anteriors, i en la normativa vigent, que regula el régim de
subvencions, signant aquest conveni per duplicat i a un sol efecte, en el lloc i data esmenats en
I'encapgalament.

Daniel Mauriz i Vidal Xavier Mas i Mas

Alcalde Presidenta de I'Associaciéo Musical Castellet

Miguel Colom i Canal
Secretari Acumulat
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