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Orden EDU/25/2025, por la que se convocan ayudas individualizadas de transporte
destinadas al alumnado de formacion profesional, de ensefianzas profesionales de artes
plasticas y disefio; y de ciclos de las ensefianzas deportivas de régimen especial del sistema
educativo, en centros educativos sostenidos con fondos publicos de la comunidad auténoma
de Cantabria.
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Al amparo de lo previsto en el articulo 16 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria, mediante la Orden EDU/9/2025, de 5 de marzo, se establecieron las bases
reguladoras para la concesion de ayudas individualizadas de transporte destinadas al
alumnado de formacién profesional, de ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio,
y de ciclos de las ensefianzas deportivas de régimen especial del sistema educativo, en
centros educativos sostenidos con fondos publicos de la comunidad auténoma de Cantabria

Estas ayudas estan justificadas por el interés social que cumplen al fomentar la incorporacion
a la vida activa del alumnado y mejorar la preparacion del mismo para la actividad en un
campo profesional a través del conocimiento de la realidad laboral.

Para ello, estando dotada la correspondiente partida presupuestaria en la Ley 2/2024, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
2025, por medio de la presente orden se aprueba la convocatoria para la concesion de dichas
ayudas, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad, no discriminacién, control, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la
Administracién otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos,
establecidos en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

En consecuencia, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 5/2018, de 22 de
noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico
Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y por la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria, y de acuerdo con lo establecido por la Ley 2/2024, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de Cantabria para el afio
2025,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. La presente orden tiene por objeto convocar, mediante procedimiento ordinario en régimen
de concurrencia competitiva, ayudas econdmicas individualizadas para el alumnado, de
formacion profesional, de ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio; y de ciclos
de las ensefianzas deportivas de régimen especial del sistema educativo, en centros
educativos sostenidos con fondos publicos de la comunidad auténoma de Cantabria, con el
fin de colaborar en la financiacién de los gastos de transporte que pudiera ocasionar la
realizacion, en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2025 y el 31 de julio de 2025,
de la formacién en empresa u organismo equiparado, 0 en su caso:

a) El moédulo profesional de formacidn en centros de trabajo (FCT) de un ciclo formativo de
formacion profesional bésica, grado medio y grado superior.
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b) La fase de practicas en centros de trabajo (FPCT) de un programa especifico de formacion
profesional basica.

c¢) Proyectos de formacion profesional dual (FP Dual).
d) Estancias curriculares formativas que se desarrollen durante el curso 2024/2025.

e) La fase de formacién practica de los ciclos formativos de las ensefianzas profesionales de
artes plasticas y disefio.

f) El modulo o bloque de formacién practica de los ciclos de las ensefianzas deportivas de
régimen especial.

2. La percepcién de esta subvencion es compatible con cualesquiera otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de organismos publicos o
privados, sin que el importe total de las ayudas recibidas pueda superar el coste de la
actividad subvencionada.

3. La convocatoria se regira por las bases reguladoras establecidas mediante la Orden
EDU/9/2025, de 5 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién
de ayudas individualizadas de transporte destinadas al alumnado de formacién profesional,
de ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio; y de ciclos de las ensefianzas
deportivas de régimen especial del sistema educativo, en centros educativos sostenidos con
fondos puablicos de la comunidad auténoma de Cantabria.

Articulo 2. Destinatarios.

1. Podré solicitar las ayudas el alumnado que relina los siguientes requisitos:

a) Estar matriculado en un centro educativo sostenido con fondos publicos de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

b) Realizar la formacion en empresa u organismo equiparado o, en su caso, en alguno de los
supuestos del articulo 1.1 de la Orden EDU/9/2025, de 5 de marzo. En el caso de realizar la
formaciobn en empresa u organismo equiparado en régimen intensivo en comunidades
autonomas limitrofes a la de Cantabria, la empresa u organismo equiparado deberd estar
situada a una distancia inferior a 35 kilometros desde el limite de la Comunidad Auténoma de
Cantabria. Excepcionalmente, si no se cumple esta condicion, deberd disponer de la
autorizacién expresa de la Direccion General competente en materia de Formacion
Profesional.

c¢) No haber percibido, para cursar las mismas ensefianzas, ayuda en la convocatoria anterior
de ayudas econdmicas individuales al transporte, excepto en el caso del alumnado de
Proyectos de Formacion Profesional Dual (FP Dual) y de Estancias Curriculares Formativas.

d) Residir en la Comunidad Autonoma de Cantabria durante la formacién en empresa u
organismo equiparado o, en su caso, alguno de los supuestos del articulo 1.1 de la Orden
EDU/9/2025, de 5 de marzo. Excepcionalmente, en caso de residir en municipios limitrofes a
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la Comunidad Autonoma de Cantabria, la residencia de la persona solicitante debera estar
situada a una distancia inferior a 35 kilbmetros desde el limite de la Comunidad Autbnoma de
Cantabria.

e) Desarrollar la formacion en empresa u organismo equiparado o, en su caso, alguno de los
supuestos del articulo 1.1 de la Orden EDU/9/2025, de 5 de marzo, en empresas 0O
instituciones colaboradoras situadas a una distancia minima de 5 km de la residencia del
alumno o alumna.

f) Superar la fase de formaciéon en empresa u organismo equiparado o, en su caso, alguno
de estos supuestos:

1° El médulo profesional de formacién en centros de trabajo, la fase de practicas en
centros de trabajo, la fase de formacién practica de los ciclos formativos de las ensefianzas
profesionales de artes plasticas y disefio y el médulo o bloque de formacién practica de
los ciclos de las ensefianzas deportivas de régimen especial.

2° El curso dentro del proyecto de formacion profesional dual o el curso en el que se
enmarca la estancia curricular formativa en el que esté matriculado.

2. No podran tener la condicion de beneficiarios:

1° Quienes incurran en alguno de los supuestos contemplados en el articulo 12 de la
Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2° Alumnado que realiza la formacién en empresa u organismo equiparado en régimen
intensivo en la modalidad de contrato o, en su caso, alguno de los supuestos del articulo
1.1 de la de la orden EDU/9/2025, de 5 de marzo, en modalidad dual con contrato para la
formacion en alternancia, segun el articulo 11 del texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y
con arreglo al régimen previsto en el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la
transformacion del mercado de trabajo, proporcionado este contrato para la formacién en
alternancia, por la empresa o por fundaciones, instituciones u otras entidades
colaboradoras de titularidad publica o privada.

Articulo 3. Modalidades.

Se establecen las siguientes modalidades de ayudas:
a) Modalidad A:

Ayudas econdémicas para el alumnado que realiza la formaciéon en empresa u organismo
equiparado en régimen general o, en su caso, alguno de los supuestos del articulo 1.1 de la
Orden EDU/9/2025, de 5 de marzo, en empresas o instituciones situadas en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

b) Modalidad B:
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Ayudas econdmicas para el alumnado que por causas de falta de disponibilidad de puestos
formativos en la Comunidad Auténoma de Cantabria o, por encontrarse el centro de trabajo
de la empresa o institucién colaboradora en municipios limitrofes a la Comunidad Auténoma
de Cantabria, haya sido autorizado por la Direccion General de Formacion Profesional y
Educacion Permanente a realizar la formaciébn en empresa u organismo equiparado en
régimen general 0, en su caso, alguno de los supuestos del articulo 1.1 de la Orden
EDU/9/2025, de 5 de marzo, en empresas o instituciones situadas fuera de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

¢) Modalidad C:

Ayudas econdémicas para el alumnado que realiza la formacién en empresa u organismo
equiparado en régimen intensivo o, en su caso, que participa en Proyectos de FP Dual,
siempre y cuando no tenga contrato laboral o en practicas con la empresa.

Articulo 4. Solicitudes: Forma, lugar y plazo de presentacion.

1. La solicitud se formalizara conforme al modelo normalizado que figura como anexo | en la
presente convocatoria que se dirigira a la persona titular de la Consejeria competente en
materia de educacién y formacion profesional, y se presentara en la secretaria de los centros
docentes. El plazo de presentacién de la solicitud sera de 10 dias habiles a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. En aplicacién del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria competente en materia
de educacion podréa recabar o verificar por medios electrénicos, salvo oposicion expresa de
la entidad interesada, su identidad y la de la persona fisica que actlla como su representante,
el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social y con la Agencia Cantabra de
Administracion Tributaria (ACAT), asi como otros datos o documentos en poder de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria 0 que hayan sido elaborados por
cualquier otra administracién. En caso de oposicion, la entidad interesada deberéa aportar los
documentos correspondientes.

3. De acuerdo con el articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, la Consejeria competente en materia de educacién podra comprobar por medios
electrénicos, previo consentimiento expreso de la persona interesada, que la misma se
encuentra al corriente de sus obligaciones con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
(AEAT) a efectos de obtener subvenciones publicas. En caso de no autorizar la consulta, se
debera aportar el correspondiente certificado

4. La solicitud incluye una declaracion responsable sobre:

a) La veracidad de cuantos datos figuran en ella y, en su caso, de la documentacién adjunta,
y que esta ultima es fiel copia de los originales.

b) El conocimiento, la aceptacion y el compromiso de cumplimiento de las bases reguladoras
y de la presente convocatoria.
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c¢) El cumplimiento de los requisitos exigidos.

d) No estar incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 12 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

e) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, frente a la Seguridad Social y cualquier otro ingreso de derecho
publico.

f) Ser titular de la cuenta bancaria cuyo codigo IBAN se consigne, con objeto de recibir la
subvencién en caso de obtener la condicién de entidad beneficiaria.

4. En el caso de realizar la formacién en empresa u organismo equiparado o, en su caso,
alguno de los supuestos del articulo 1.1 de la Orden EDU/9/2025 de 5 de marzo, fuera de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, la persona solicitante debera disponer para ello de la
autorizacién expresa de la Direccion General de Formacién Profesional y Educacion
Permanente.

5. En el supuesto de que la Administracién compruebe la inexactitud de los datos declarados,
el 6rgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes.

6. El tutor o tutora de formacién en empresa u organismo equiparado del centro educativo,
una vez comprobado que los datos proporcionados por los y las solicitantes son correctos,
debera cumplimentar la relacion de alumnado para la formacién en empresa u organismo
equiparado o, en su caso, alguno de los supuestos del articulo 1.1 de la Orden EDU/9/2025
de 5 de marzo, a través de la aplicacion informatica de ayudas al transporte habilitada a tal
efecto por la Consejeria competente en materia de Formacion Profesional. (Anexo Il-a, Anexo
lI-b, Anexo Il-c)

7. La persona titular de la secretaria del centro educativo confeccionara una relacién nominal,
ordenada alfabéticamente, que incluira todo el alumnado solicitante de ayudas de su centro
que cumplen los requisitos para tener la condicién de beneficiarios especificados en la
presente orden y el importe de la ayuda.

Para ello utilizard la aplicacion informética establecida, segun el modelo normalizado que
figurara como anexo a la convocatoria. (Anexo lll-a, Anexo llI-b)

Asimismo, presentara la relacion de alumnado que, habiendo presentado la documentacion
en el centro educativo, no cumplen los requisitos especificados y el motivo.

8. El centro educativo debera presentar toda la documentacion referida en este articulo,
preferentemente a través del Registro electronico comun (REC), disponible en la Sede
Electrénica del Gobierno de Cantabria, o en cualquiera de los lugares establecidos en el
articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de
la Administracion y del Sector Pablico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabiria,
dirigida a la persona titular de la Consejeria competente en materia de Educacion en el plazo
de un mes desde que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 5. Procedimiento de concesién y criterios objetivos de otorgamiento.

Firma 1: 29/05/2025 - Sergio Silva Fernandez
CONSEJERO-C. DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDADES
CSV: A0600ANc122kc8fcrQz71claUOVD)LYdAU3N8;|

Pag 5/10
Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)



A0600ANc122kc8fcrQz71claUOVD)LYdAU3NS]

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION,
FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

1. La concesion de las subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion.

2. Para la concesién de las ayudas serd necesario determinar la distancia a computar para
cada alumno o alumna solicitante. Para las tres modalidades establecidas (A, By C) en el
articulo 3 de esta Orden, la distancia a tener en cuenta seré la existente entre la empresa u

organismo equiparado y la residencia del alumno o alumna durante el desarrollo de la
formacion en empresa u organismo equiparado.

3. Entodas las modalidades se tendra en cuenta, para el calculo de la distancia a computar,
el numero de dias efectivos de asistencia a la empresa u organismo equiparado.

4. Para el calculo de las distancias se utilizara la herramienta web “Google maps”
(http://maps.google.es/). Se introduciran las direcciones de origen y destino, debiéndose
hacer constar en la solicitud la distancia en kilbmetros que la herramienta refleje para esa
ruta.

5. Para el calculo de las ayudas se tendra en cuenta el nimero total de dias efectivos en las
que la persona solicitante realiza la formacion en empresa u organismo equivalente, que se
multiplicara por la distancia existente entre la empresa u organismo equiparado y la residencia
del alumno o alumna solicitante, computandose un viaje de ida y vuelta diario, todo ello
multiplicado por el precio del kildbmetro que se establece en esta convocatoria, conforme al
Decreto 36/2011, de 5 de mayo, sobre indemnizaciones y compensaciones por razon del
servicio.

Articulo 6. Instruccion del procedimiento de concesién.

1. Las solicitudes remitidas por los centros educativos se resolverdn en un Unico
procedimiento por curso académico.

2. La Direccion General competente en materia de Formacién Profesional sera el érgano
instructor y sus funciones seran las siguientes:

a) Verificar que la solicitud cumple los requisitos establecidos en la convocatoria y, si
advirtiese defectos formales u omision de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o aporte los documentos omitidos en el plazo de diez
dias habiles, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
solicitud, previa resolucion.

b) Pedir cuantos informes estime necesarios para resolver.

c) Emitir informe en el que conste que de la informacién que obra en su poder se desprende
gue las personas propuestas como beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para
acceder a las mismas.

3. Se constituird un comité de valoracion presidido por la persona titular de la Direccion
General competente en materia de Formacion Profesional o persona en quien delegue, e
integrado ademas por dos vocales que seran personal de la misma direccion general. Actuara
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como secretario 0 secretaria, con voz, pero sin voto, un funcionario o funcionaria de la
Direccién General competente en materia de Formacion Profesional. El régimen juridico de
dicho 6rgano colegiado sera el previsto con caracter general en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de
Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Pablico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

4. Una vez analizadas las solicitudes presentadas, el comité de valoracién emitira un informe
en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada conforme a la aplicacion de los
criterios previstos en esta orden para la concesién de las ayudas.

5. El 6érgano instructor, a la vista del informe del comité de valoracion, formulara la propuesta
de resolucién provisional, que debidamente motivada, se publicara en el tablon de anuncios
de la sede electrénica del Gobierno de Cantabria y se concedera un plazo de diez dias habiles
para presentar alegaciones.

6. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por las personas interesadas y previo
informe del 6rgano colegiado, se formulara por el 6rgano instructor la propuesta de resolucién
definitiva, que debera expresar el solicitante o la relaciéon de solicitantes para los que se
propone la concesion de la subvencion y su cuantia, segun el articulo 24.4 de la Ley 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 7. Resolucién del procedimiento.

1. La competencia para resolver el procedimiento de concesion de subvenciones
correspondera a la persona titular de la Consejeria en materia de educacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 9.1 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria.

2. Las resoluciones que, de manera motivada, concedan o denieguen las ayudas solicitadas,
seran publicadas a través del tablon de anuncios de la sede electronica del Gobierno de
Cantabria. En las resoluciones debera constar, para cada uno de los alumnos o alumnas, los
siguientes datos: convocatoria, beneficiario o beneficiaria, cantidad concedida y finalidad de
la subvencion, y, en su caso, las solicitudes de ayuda denegadas, con indicacion expresa de
la causa.

3. Contra dicha resoluciéon, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Educacion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacién en el tablén
de anuncios de la sede electrénica, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

4. El plazo méximo para resolver y publicar no podra exceder de tres meses. El vencimiento
del citado plazo sin haberse publicado la resolucion en el tablén de anuncios electrénico de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria legitimara a los interesados para
entender desestimadas por silencio administrativo sus solicitudes.

5. Una vez resuelto el procedimiento, a los solos efectos de publicidad, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, se
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remitira, en los términos indicados en el articulo 19, a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, informacion sobre las bases reguladoras de la subvencién, convocatorias,
programa y crédito presupuestario al que se imputan, objeto o finalidad de la subvencién,
resoluciones de concesion, identificacion de las personas beneficiarias, importe de la
subvencién otorgada y efectivamente percibida, resoluciones de reintegro y sanciones
impuestas

6. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
podra dar lugar a la modificacién de la resolucién de la concesién

Articulo 8. Financiacién, cuantia y pago de las ayudas.

1. Las subvenciones a conceder, cuyo importe global no podra superar la cantidad de
240.000€, se abonaran con cargo a la aplicacidon presupuestaria 09.05.324A.481, de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Cantabria para el afio 2025

Si como consecuencia del nimero de solicitudes presentadas se superasen los importes
maximos establecidos en la convocatoria, se procedera a prorratear dichas cantidades
equitativamente entre quien tenga condicion de beneficiario.

2. Para la determinacion de la cuantia individualizada de las subvenciones se aplicara la
siguiente férmula: el nimero total de dias efectivos en las que la persona solicitante realiza
la formacién en empresa u organismo equivalente, que se multiplicara por la distancia
existente entre la empresa u organismo equiparado y la residencia habitual (computandose
un viaje de ida y vuelta diario), multiplicando el resultado por el precio del kilémetro que sera
en esta convocatoria de 0,08 €.

3. La cuantia maxima individualizada para cada modalidad de ayuda sera:
1° Modalidad A: 600 € para todo el periodo
2° Modalidad B: 800 € para todo el periodo
3° En el caso de que se combinen las modalidades A y B: 800€ para todo el periodo
4° Modalidad C: 600€ para todo el periodo por curso escolar.

4. El pago de las ayudas se realizara, una vez que el 6rgano competente haya dictado
resolucion de concesion, en la cuenta bancaria que el alumno o alumna haya autorizado en
el modelo de solicitud normalizado que figurara como anexo a la convocatoria, y previa
justificacion de la realizacion de la actividad subvencionada.

Articulo 9. Obligaciones de los beneficiarios.

Sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 13 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, las personas beneficiarias de estas
ayudas estaran obligadas a:
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1. Justificar ante la Direccion General competente en materia de Formacion Profesional la
realizacion de las actividades, asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que
determinen la concesion de la ayuda.

2. Someterse a las actuaciones de comprobacion y seguimiento de la aplicacion de la ayuda
gue estime pertinente la Consejeria competente en materia de educacion, asi como al control
financiero que corresponde a la Intervencion General del Gobierno de Cantabria, al Tribunal
de Cuentas u otros 6rganos competentes aportando cuanta documentacion sea requerida.

Articulo 10. Forma y plazo de justificacién de las subvenciones

1. La realizacién de la actividad subvencionada se justificara mediante la siguiente
documentacion:

a) Para el alumnado que curse la formacion en empresa u organismo equiparado o, en su
caso, alguno de los supuestos del articulo 1.1 de la Orden EDU/9/2025, de 5 de marzo, el
secretario o secretaria del centro remitird un certificado con el visto bueno del director o
directora, acreditativo de la efectiva realizacion de la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado o, en su caso, alguno de los supuestos del articulo 1.1 de la orden
citada EDU/9/2025, de 5 de marzo, hasta el 10 de septiembre de 2025.

b) Para el alumnado que desarrolle la formacién en empresa u organismo equiparado en
régimen intensivo o, en su caso, que participa en Proyectos de FP Dual, el secretario o
secretaria del centro educativo remitira un certificado con el visto bueno del director o
directora, acreditativo de la efectiva participacién durante el curso escolar 2024/2025 y de la
superacion de dicho curso, hasta el 10 de septiembre de 2025.

Articulo 11. Revocacion y reintegro de subvenciones. Régimen sancionador

1. Procedera la revocacion de la subvencion y, en su caso, el reintegro, total o parcial, de las
cantidades percibidas, con la exigencia del interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los
fondos percibidos o se acuerde por el érgano competente la procedencia del reintegro,
cuando concurra cualquiera de las causas de reintegro tipificadas en el articulo 38 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. El procedimiento de reintegro se tramitar4 conforme a lo dispuesto en la Ley 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, siendo competente para la incoacién del
expediente la Direccién General de Formacion Profesional y Educacién Permanente, y para
su resolucidn el érgano concedente de la subvencion.

3. El régimen sancionador aplicable ser4 el previsto en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria
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Disposicidn final primera. Normativa supletoria

En lo no previsto en la presente orden resultara de aplicacién lo dispuesto en la Ley 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y demas normativa autonémica aplicable, sin
perjuicio de la aplicacién de la normativa estatal reguladora de la materia, en tanto la misma
tenga caracter basico, o bien con caracter supletorio.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria del extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Santander, a la fecha de la firma electrénica.

El consejero de Educacion, Formacion Profesional y Universidades

Sergio Silva Fernandez.
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