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FIRMADO POR

CAROLINA CEBOLLA BONET, SECRETARIA EN FUNCIONES POR SUSTITUCION
DEL AYUNTAMIENTO DE MANISES (VALENCIA), segin Resolucion de la Alcaldia 1653/2025
de 22 de abril

23/05/2025

CERTIFICA: Que la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, en sesion ORDINARIA
celebrada el 22 de mayo de 2025 adopto, entre otros, el siguiente ACUERDO:

JAVIER MANSILLA BERMEJO

3.- IGUALDAD.- CONVOCATORIA SUBVENCIONES 2025 PARA ASOCIACIONES DE
MUJERES DEL MUNICIPIO. EXPTE. 2187463T

El Alcalde de Ajuntament de Manises

ANTECEDENTES DE HECHO

I. La Concejalia de Igualdad del Ayuntamiento de Manises tiene como cometido principal la
promocién de la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres en el municipio a través de
cuantas actuaciones considere oportunas para alcanzar este fin. Para ello, cuenta con una asignacion
presupuestaria destinada especificamente a la colaboraciéon econdmica con proyectos y actividades
llevados a cabo por las asociaciones de mujeres y hombres, coincidiendo por tanto con la propia
finalidad de esta concejalia.

II. Dicha colaboraciéon se plasma a través de una convocatoria anual dirigida a asociaciones de
mujeres del municipio que tiene por objeto promover la igualdad real de género, la realizacion de
actividades formativas integrales dirigidas a mujeres en riesgo de exclusion social asi como la
organizacion de talleres de desarrollo personal.

III. Las bases reguladoras de la convocatoria fueron aprobadas, a través de una ordenanza
reguladora especifica de estas ayudas, inicialmente por el Pleno municipal en sesién celebrada el
dia 1 de junio de 2022, y publicadas en el tablén de edictos municipal y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Valencia (BOPV), el dia 13 de junio de 2022, siendo la aprobacion definitiva de las
bases reguladoras publicada en BOPV n.° 151 de fecha 8/08/2022.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. De acuerdo al articulo 9.2 de la Constitucion, “corresponde a los poderes publicos promover las
condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean
reales y efectivas; remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la

participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econdémica, cultural y social”.

II. El articulo 25.2 apartado o) de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, de 2 de abril
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de 1985, en la redaccion dada por el Real Decreto-ley 9/2018 de medidas urgentes para el desarrollo
del Pacto de Estado contra la violencia de género, otorga a los municipios competencias sobre
“actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres asi como contra la violencia
de género”.

De igual forma, el articulo 33.3 apartado k) de la ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la
Comunitat Valenciana, establece como competencia propia de los municipios la “promocion de
politicas que permitan avanzar en la igualdad efectiva de hombres y mujeres”.

III. Por Resolucion n.° 5261/2025, de 18 de diciembre, se aprueba el Plan Estratégico de
Subvenciones del Ayuntamiento de Manises para el periodo 2025-2026 a fin de dar cumplido
mandato al articulo 8 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre. Dentro de
los objetivos estratégicos del Plan se incluye dentro de las actuaciones del area 2 (actuaciones de
proteccion y promocion social) la ejecucion de subvenciones para promocion de igualdad de género
con el objetivo de financiar proyectos y programas de actividades de las asociaciones de mujeres
que tengan como finalidad promover la igualdad real entre mujeres y hombres del municipio.

IV. El Ayuntamiento de Manises aprob6 inicialmente en sesion ordinaria del dia 28 de octubre de
2021, la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Manises, siendo publicada su
aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia (BOPV) el dia 11 de enero de
2022.

En el articulo 4 de dicha ordenanza se sefala respecto a su régimen juridico que “las subvenciones
del Ayuntamiento de Manises se regiran por las prescripciones contenidas en esta Ordenanza, en la
LGS y su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (en
adelante Reglamento de la LGS), por las ordenanzas o bases especificas que se pudieran dictar, por
las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal correspondientes, y por las restantes normas que
resulten de aplicacion”.

V. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece en el articulo 22 que el
“procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva. A efectos de esta ley, tendra la consideracion de concurrencia competitiva el
procedimiento mediante el cual la concesion de las subvenciones se realiza mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de
acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la
convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible,
aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios”.

VI. Por Resolucion de Alcaldia n.° 3076/2023, de 30 de junio, se asigna a la Junta de Gobierno
Local “la convocatoria y concesion de subvenciones, prestaciones econdmicas, auxilios econéomicos
o ayudas que no se hayan delegado en otro 6rgano y no estén previstas nominativamente en el
Presupuesto y aprobar su justificacion”.

Por todo lo anteriormente expuesto, la Junta de Gobierno Local, previa fiscalizacion de
Intervencién, por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:

I. Aprobar la convocatoria de ayudas en régimen de concurrencia competitiva, cuyo texto figura en
el anexo, destinada a asociaciones de mujeres de Manises de conformidad con el procedimiento y
contenido de las bases que las rigen.

II. Autorizar el gasto hasta el importe maximo de 10.000€ con cargo a la aplicacion 231.20.489.00
“Subvenciones para promocion igualdad de género”, con autorizacion crédito (A) en la aplicacion
correspondiente por importe de 10.000 euros, cuya referencia es 202520003403000 (relacion
contable 202520000344R ).
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA ASOCIACIONES
DE MUJERES EN EL MUNICIPIO DE MANISES 2025

PREAMBULO

El articulo 25.2 apartado o) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de Régimen
Local, en la redaccion dada por el Real Decreto-ley 9/2018 de medidas urgentes para el desarrollo
del Pacto de Estado contra la violencia de género, establece entre las competencias municipales
propias “las actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres”.

FIRMADO POR

23/05/2025

En esa misma linea, el articulo 33.3 apartado k) de la ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local
de la Comunitat Valenciana, establece como competencia propia de los municipios la “promocion
de politicas que permitan avanzar en la igualdad efectiva de hombres y mujeres”.

JAVIER MANSILLA BERMEJO

Por ello, la Concejalia delegada en materia de Igualdad, cuyo cometido principal es la promocion de
la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres en el municipio a través de cuantas actuaciones
considere oportunas para alcanzar este fin, cuenta con una asignacién presupuestaria destinada
especificamente a la colaboracién econdmica con proyectos y actividades llevados a cabo por las
asociaciones de mujeres del municipio, que contribuyan a promover la igualdad entre mujeres y
hombres, coincidiendo por tanto con la propia finalidad de esta concejalia.

El Alcalde de Ajuntament de Manises

Esa colaboracion econdémica se vertebra a través de la realizacidn anual de una convocatoria en
régimen de concurrencia competitiva que pretende facilitar y canalizar la promocion de la igualdad
real de género en el término municipal de Manises.

PRIMERA.- OBJETO Y FINALIDAD.

El objeto de la presente convocatoria es regular el procedimiento de concesion de ayudas a
asociaciones de mujeres con implantacién en el municipio de Manises para la promocion de la
igualdad real de género, la realizacion de actividades formativas integrales dirigidas a mujeres en
riesgo de exclusion social, asi como la organizacion de talleres de desarrollo personal.

La finalidad de la presente convocatoria es contribuir a hacer efectiva la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres en todos los ambitos de la vida social, econdmica, politica y cultural, la
cual apoyard a cuantos programas, proyectos y/o actividades sean organizados desde las
asociaciones de mujeres con sede en la localidad de Manises que trabajen por una sociedad
igualitaria libre de discriminaciones por razon de sexo y/o género.

Las ayudas contempladas estan sujetas a los principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion en su gestion, asi como a los requisitos de eficiencia al cumplimiento
y de objetivos y eficacia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

SEGUNDA.- BASES REGULADORAS.

En el marco del articulo 17.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones las
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bases reguladoras de la convocatoria han sido aprobadas inicialmente a través de una ordenanza
reguladora especifica por el Pleno del Ayuntamiento de Manises en sesion celebrada el dia 1 de
junio de 2022 y publicadas en el tablon de edictos municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia
de Valencia (BOPV) el dia 13 de junio de 2022. La aprobacion definitiva de las bases reguladoras
fue publicada en dicho diario oficial n.° 151 en fecha de 8 de agosto de 2022.

Sera de aplicacion a la convocatoria de forma supletoria también la siguiente normativa:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

— Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Manises aprobada por acuerdo
del Pleno en sesion celebrada el dia 28 de octubre de 2021, publicada en el BOP n.° 6, de 11
de enero de 2022.

— Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Manises 2025-2026.

TERCERA.- PUBLICIDAD.

El extracto de la convocatoria se publicara a través de la Base de datos Nacional de subvenciones
(BDNS), en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia (BOPV), en el tablon de edictos
municipal y en la web del Ayuntamiento de Manises.

CUARTA.- CREDITOS PRESUPUESTARIOS.

El importe total maximo de la convocatoria es de 10.000 euros, siendo imputables a la partida
231.20-489.00 denominada “Subvenciones para promocion igualdad de género” del presupuesto
municipal 2025 del Ayuntamiento de Manises.

Para ello, se ha autorizado crédito en la aplicacion correspondiente por importe de 10.000,00 euros,
cuya referencia es A 2025.2.0003403.000 y se ha autorizado crédito por dicho importe mediante
operacion contable RC 202520000344R.

QUINTA.- REGIMEN DE CONCESION.

La concesion de dichas ayudas se tramitara en régimen ordinario de concurrencia competitiva de
conformidad con lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

SEXTA.- REQUISITOS DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Para poder ser beneficiaria de las ayudas, las entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Podran concurrir todas las asociaciones de mujeres con implantaciéon en el municipio que
presenten programas de actividades dirigidas al desarrollo personal y a promover la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres en el municipio de Manises.

b) Que la entidad no se encuentre incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo
13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

¢) Que haya presentado justificacion de las subvenciones concedidas con anterioridad por esta
Corporacion.

d) Que el proyecto para el que se solicita subvencion, tenga como ambito de actuacion el municipio
de Manises.
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e) No ser beneficiaria de otra subvencion para el mismo objeto, o en caso de obtenerla, no superar el
coste total del destino de la subvencion.

f) Que autorice al Ayuntamiento de Manises a publicar los datos de concesion de la subvencion en
la pagina web y en los tablones de anuncios municipales.

g) Estar legalmente constituida con un afio de antelaciéon a la publicacion de la convocatoria
respectiva en el Registro Municipal de asociaciones del municipio de Manises (extremo que sera
comprobado de oficio por el propio Ayuntamiento).

h) La entidad solicitante se compromete a destinar el importe de la subvencién, al cumplimiento de
los objetivos y actividades que fundamenta la concesion de la subvencion.

SEPTIMA.- PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia
(BOPV) a través del Registro telematico de la Sede Electronica municipal, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, aportando la siguiente documentacion:

- Instancia individualizada.

— Declaracion responsable de la entidad solicitante de no estar incursa en las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiaria que se establecen en el articulo 13.2 y 13.3 de la
Ley 38/2003, de Subvenciones (que estara disponible en la instancia individualizada).

— Proyecto de actividades y presupuesto econémico segin modelo normalizado.

— Certificado de estar al corriente en el pago de las obligaciones tributarias estatales, asi como
de la Hacienda Local o autorizacién al Ayuntamiento de Manises a obtener de forma
telematica dicha informacion a los efectos de acreditar el cumplimiento del requisito.

— Certificado de estar al corriente con la Seguridad Social (en caso de tener personal
contratado a su cargo), o certificado negativo de inscripcién como empresario/a en el
sistema de la Seguridad Social (en caso de no disponer de personal contratado).

— Ficha mantenimiento de terceros (en caso de modificacion de datos bancarios).

— Declaracion responsable de no ser deudor/a por resolucién de procedencia de reintegro (que
estara disponible en la instancia individualizada).

OCTAVA.- INSTRUCCION.

Recibidas las solicitudes, el/la Agente de Igualdad, como 6rgano instructor del procedimiento, las
revisara y realizara de oficio cuantas actuaciones estime pertinentes para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de
resolucién de la convocatoria.
En el informe del 6rgano instructor constara expresamente que, de la informacién que obra en su
poder, se desprende que las entidades beneficiarias de la subvencion cumplen todos los requisitos
necesarios para acceder a las mismas.
En el caso de que una solicitud no contenga los documentos justificativos de los requisitos o que los
documentos aportados sean insuficientes se dard al solicitante un término de 10 dias habiles para
subsanar la solicitud.
Pasado este término sin haberlos aportado o como consecuencia de que los documentos no sean
suficientemente justificativos, se entendera desistida la solicitud de acuerdo con el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
Para el estudio y valoracion de las solicitudes presentadas se creara una Comisioén Evaluadora, que,
en virtud de la base séptima de las bases publicadas en el BOP de Valencia n® 151 de 8 de agosto de
2022, estara compuesta por:

- Presidencia: Coordinador/a de Servicios Sociales
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- Secretaria: Secretario/a del Ayuntamiento o funcionario/a en quien se delegue.
- Vocales: Agente de igualdad y promotor/a de igualdad.

Esta Comisién evaluadora se sometera, en cuanto a su régimen de funcionamiento, a lo dispuesto
para los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

La Comision Evaluadora efectuara la valoracion de las solicitudes de acuerdo con los siguientes
criterios:

Sobre el proyecto (médximo 21 puntos):

Sector de la poblacién al que se destina el proyecto: Talleres y | hasta 3 puntos.
actividades dirigidos, en general, a la poblaciéon del municipio

Calidad técnica del proyecto hasta 3 puntos.
Caréacter innovador del proyecto hasta 3 puntos.
Proyecto inter-asociativo hasta 3 puntos.

Colaboracién en la organizaciéon de acciones dispuestas por el|hasta 3 puntos.
Ayuntamiento y asociaciones de mujeres

Promocioén y uso del valenciano en material editado hasta 3 puntos.

Utilizacion de criterios de igualdad y equidad en los proyectos, |hasta 3 puntos.
programas, actividades y acciones formativas

Para determinar la cuantia econdmica que corresponda a cada proyecto se utilizara la siguiente
formula:

Importe total convocatoria (10.000€)

X n° de puntos obtenidos por cada proyecto
Puntos totales obtenidos entre todos los proyectos

Una vez valoradas las solicitudes y emitido el correspondiente informe de la Comisién Evaluadora,
el organo instructor elevara a la Concejala Delegada del Area de Servicios a la ciudadania, como
organo concedente, una propuesta de resoluciéon provisional de concesién o denegacion de las
ayudas que correspondan a los distintos beneficiarios/as, debidamente motivada, y se concedera un
plazo de 10 dias para presentar alegaciones.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos
en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados/as. En
este caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

NOVENA.- RESOLUCION Y NOTIFICACION.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion serd de 6 meses a contar desde la fecha de
publicacion del extracto la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia (BOPV).
Transcurrido el plazo antes mencionado sin que se hubiese notificado resolucion expresa, se
entendera desestimadas las solicitudes por silencio administrativo.

La resolucion se notificara a los interesados de acuerdo con lo que prevé la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, mediante la publicacién en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web de la concejalia de Igualdad.

Esta publicacion sustituira la notificacion de conformidad con el que prevé la normativa vigente en
materia de procedimiento administrativo para los procedimientos de concurrencia competitiva.

La aceptacion de la ayuda se entendera otorgada si la entidad beneficiaria dentro del plazo de 10
dias habiles desde la notificacion de la resoluciéon de concesidon no manifiesta expresamente su
oposicion.
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DECIMA.- PAGO DE LAS AYUDAS.

El pago de la subvencion se realizara previa justificacion, por la entidad beneficiaria, de la
realizacion de la actividad o proyecto, reconociéndose la obligacion del gasto por el 100% con
cargo a la aplicacion presupuestaria “Subvenciones para promocion igualdad de género” del
presupuesto municipal 2025 del Ayuntamiento de Manises.

No se abonara la cantidad concedida a ninguna entidad que no tenga totalmente justificada y
liquidada alguna subvencion anteriormente concedida por el Ayuntamiento, o que, por algun
motivo, tenga alguna deuda pendiente con el Ayuntamiento.

El departamento de Igualdad realizara el seguimiento y evaluacion del desarrollo de los programas
que han sido subvencionados.

Las subvenciones concedidas podran ser revocadas en el supuesto de que las entidades beneficiarias
incumplan las obligaciones que le corresponden conforme a las bases que rigen la convocatoria, o
se produjera cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
mismas.

UNDECIMA.- JUSTIFICACION DE _LAS SUBVENCIONES Y SUBSANACION DE
DEFICIENCIAS EN LA JUSTIFICACION.

1. La justificacion de la ayuda comprendera el total del gasto de las actividades subvencionadas y
ascenderd como minimo al importe de la subvencion concedida.

2. Los gastos de justificacion y la fecha de pago de las facturas deberan corresponder al periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2025 y el 1 de diciembre de 2025, ambos inclusive.

3.- La justificacion se presentara a través de la Sede electronica municipal, hasta el 2 de diciembre
de 2025 mediante cuenta justificativa simplificada que contendra la siguiente informacion,
siguiendo el modelo normalizado:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

b) Una relaciéon clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, y de las fechas de emision y de pago. Dichos gastos deben
guardar relacion con el proyecto presentado en la solicitud de subvencion.

¢) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia.

d) Carta de pago del reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los intereses
derivados de los mismos, en el caso de que proceda.

La relacion presentada debera comprender la totalidad de los gastos que componen el coste final de
la actividad y en su caso, las desviaciones sobre el proyecto de actividades y presupuesto
econdmico presentado junto a la solicitud.

4. Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma se procedera
de acuerdo con lo establecido en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley General de
subvenciones.

Si del examen de la documentacion justificativa se dedujera que ésta es incompleta, se requerira a la
parte interesada, otorgandole un plazo de 10 dias hébiles para la subsanacion de las deficiencias
detectadas.

DUODECIMA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Se consideraran subvencionables aquellos proyectos relacionados con el ambito de la igualdad que
se correspondan con la siguiente relacion y que se realicen dentro del plazo establecido en la
respectiva convocatoria:

— Proyectos y programas de actividades de las asociaciones de mujeres que tengan como

Caodigo Seguro de Verificacion: JWAA AZRW YFWX KVHR QTZA
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finalidad promover la igualdad real entre mujeres y hombres del municipio.

— Acciones formativas integrales dirigidas a mujeres en riesgo de exclusion social y/o
precariedad econdmica, asi como victimas de violencia de género.

- Conferencias, jornadas y campaiias de sensibilizacion que tengan como objeto sensibilizar a
la ciudadania de Manises sobre igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

— Talleres y programas de vida saludable.

— Talleres de formacién para fomentar la conciliacién de la vida laboral, familiar y personal
con perspectiva de género.

— Talleres de desarrollo personal: habilidades sociales, empoderamiento, autoayuda y
autoestima.

— Proyectos que fomenten la participacion ciudadana y la dinamizacién del tejido asociativo.

— Visitas culturales (museos, teatros, danza u otras relacionadas con actividades que fomenten
la igualdad entre mujeres y hombres).

— Aquellos otros, que dentro del marco legal vigente, respondan indubitadamente a la
naturaleza de la actividad subvencionada.

Por otro lado, no seran subvencionables:

- Actividades con animo de lucro.

- Actividades que promuevan o justifiquen cualquier forma de discriminaciéon por razon de
raza, sexo o religiéon o cualquiera otra que atente contra los derechos fundamentales de las
personas.

- Actividades de tipo gastronémico derivadas de cenas/comidas de confraternidad de las
personas asociadas o de servicios de restauracion en concepto de indemnizacién por gastos
de manutencion de los colectivos participantes en el desarrollo de las actividades
subvencionadas.

- Intereses deudores de las cuentas bancarias, intereses, recargos y sanciones administrativas
y penales y los gastos de procedimientos judiciales.

- Actividades que no se encuentren dentro del ambito especifico de actuacion de la
Concejalia de Igualdad.

Tendran el caracter de subvencionables, en su caso, los costes indirectos de la actividad
subvencionada en el porcentaje maximo del 8% de la subvencidn concedida, de conformidad con lo
establecido en el articulo 26.7 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Manises.

DECIMOTERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones vienen obligadas a:

a) Realizar la actividad en su totalidad en el afio 2025.

b) Presentar los documentos previstos en la presente convocatoria y sus bases reguladoras para la
justificacion de la ayuda o subvencidn concedida.

¢) Facilitar toda la documentacién que le sea solicitada en relacion con las facultades de control de
la actividad subvencionada.

d) Hacer constar en toda la informacion, documentacion y publicidad propia de la actividad o del
proyecto subvencionado la colaboracién o patrocinio de la Concejalia de Igualdad del Ayuntamiento
de Manises.

e) Aquellas previstas de forma general en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 5 de noviembre,
General de Subvenciones derivadas de la normativa vigente sobre ayudas o subvenciones publicas.
f) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
la ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre.
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En cumplimiento con aquello dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos facilitados, asi como las que
sean requeridos posteriormente para completar el expediente, seran incorporados al fichero del
Departamento de Igualdad del Ayuntamiento de Manises, titularidad la cual corresponde al
Ayuntamiento de Manises.

Con la remisiéon de los datos, se presta consentimiento expreso para que el Ayuntamiento de
Manises pueda llevar a cabo el tratamiento de las mismas para el cumplimiento de las finalidades
anteriormente indicadas, asi como por las de estadistica, evaluaciéon, seguimiento y por la
comunicacion a los solicitantes de los diferentes programas y actuaciones.

La peticion de acceso, cancelacion y rectificacion de los datos podra realizarse por cualquier de las
formas establecidas al articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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DECIMOQUINTA.-GARANTIA DE TRANSPARENCIA.

La Concejalia de Igualdad, se reserva la facultad de realizar cuantas comprobaciones estime
oportunas en relacion con las actividades objeto de subvencion y la justificacion de los gastos de las
mismas, pudiendo exigir a las entidades, entre otros extremos, cuantas explicaciones detalladas de
los gastos estime oportunas.

JAVIER MANSILLA BERMEJO

El Alcalde de Ajuntament de Manises

DECIMOSEXTA.- ORGANO GESTOR.

Para cualquier consulta o aclaracion de la presente convocatoria, las entidades interesadas podran
ponerse en contacto con la Concejalia de Igualdad del Excmo. Ayuntamiento de Manises, sita en la
Avinguda dels Tramvies 19, de Manises, o en el teléfono 961298126, asi como en el correo

electronico: igualdad@manises.es.

DECIMOSEPTIMA.- RECURSOS.

Contra la presente convocatoria que pone fin a la via administrativa, de conformidad con el articulo
112 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, se podra
interponer potestativamente recurso de reposicion ante el érgano municipal convocante en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a su notificacion, o bien directamente recurso contencioso
administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de su notificacion, o de seis
meses si el acto fuera presunto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contenciosa Administrativa, sin perjuicio de que
pueda interponerse cualquier otro que estimen pertinente.

DECIMOCTAVA.- REGIMEN JURIDICO.

La concesion de las subvenciones se regira por lo establecido en su ordenanza reguladora, la
presente convocatoria, la Ordenanza General Municipal, en la Ley 38/2003 General de
Subvenciones y sus disposiciones de desarrollo, en concreto en Real Decreto 887/2006 de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley, las Bases de Ejecucion del Presupuesto
del Ayuntamiento de Manises para 2025 y en las restantes normas de derecho administrativo que, en
su caso, sean aplicable.

CERTIFICA la Secretaria en funciones por sustitucion del Ayuntamiento de Manises, Carolina
Cebolla Bonert, segun Resolucion de la Alcaldia 1653/2025 de 22 de abril, con el visto bueno del
Sr. Alcalde-Presidente, Javier Mansilla Bermejo, utilizando ambos la firma electrénica incorporada
a este documento.
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