RESOLUCION del 14 de mayo de 2025 por la que se aprueban las bases reguladoras
y se convocan subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva y en régimen
de concurrencia no competitiva, destinadas a la financiacién de planes de
formacion de las entidades locales de Galicia para el afio 2025, en el marco del
Acuerdo de formacion para el empleo de las administraciones publicas (codigo de
procedimiento PR780A).

Uno de los fines de la Escuela Gallega de Administracidn Publica (en adelante EGAP) es
el de impartir formacién al personal empleado publico, lo que se lleva a cabo directa-
mente, a través de la convocatoria de actividades formativas, y de forma indirecta a
través de la convocatoria de subvenciones que tienen como objeto la financiacion de los
planes de formacidon promovidos por las entidades locales y federaciones o asociacio-
nes de entidades locales de ambito autondmico y destinados al personal empleado pu-

blico a su servicio.

La EGAP comenzd con la convocatoria de estas subvenciones en el afio 2014, la raiz de
la sentencia del Tribunal Constitucional 225/2012, de 29 de noviembre , que respondia a
un conflicto de competencias promovido por la Xunta de Galicia y que otorgd a esta
comunidad auténoma la titularidad de las siguientes competencias relativas a estas
ayudas: convocatoria; tramitacion y resolucion del procedimiento de su concesidn;
control de las acciones formativas; modificacién de los planes; y resolucién de

discrepancias en su negociacién.

Esta sentencia supuso un planteamiento diferente desde el punto de vista
competencial que fue reflejado en el Acuerdo de Formacién para el Empleo de las
Administraciones Publicas de 19 de julio de 2013, publicado en el Boletin Oficial del
Estado en virtud de la Resolucién de la Secretaria de Estado de Administraciones
Publicas de 9 de octubre de 2013 (BOE num. 252, de 21 de octubre ). Este acuerdo
modifico el IV Acuerdo de Formacién para el Empleo de las Administraciones Publicas
de 21 de septiembre de 2005 (en adelante AFEDAP), que es la norma que configura el
marco de esta convocatoria en su versién consolidada por el Acuerdo de 9 de marzo de
2008.

En su virtud y en uso de las atribuciones que tengo conferidas, resuelvo convocar las
subvenciones destinadas a la financiacion de planes de formacion de las entidades
locales de Galicia para el afo 2025, en el marco del Acuerdo de formacion para el
empleo de las administraciones publicas, de acuerdo con las siguientes bases

reguladoras:



Primera. Objeto

Esta resolucién tiene por objeto aprobar las bases reguladoras y efectuar la
convocatoria de las subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva y en
régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a la financiacién de planes de
formacion para el empleo promovidos por las entidades locales y federaciones o
asociaciones de entidades locales de Galicia para el afio 2025 en el marco del AFEDAP

(codigo de procedimiento administrativo PR780A).

Segunda. Finalidad

Las subvenciones se destinardn a financiar los planes promovidos por las entidades
locales y federaciones o asociaciones de entidades locales de Galicia para impartir

formacidn a su personal empleado publico, en el marco del AFEDAP.

En todo caso, todas las actividades desenvueltas en el marco de las subvenciones
convocadas garantizaran la promocion de la igualdad real y efectiva entre mujeres y
hombres, eliminando cualquier tipo de discriminacion directa o indirecta y fomentando

la conciliacion.

Tercera. Actividades objeto de financiacion

Las entidades promotoras recogidas en la base quinta de esta resoluciéon podran

solicitar subvenciones para financiar los siguientes tipos de planes:

1. Planes unitarios: se caracterizan por afectar al personal de una sola entidad local

con, por lo menos, 200 efectivos.

2. Planes agrupados: son aquellos que afectan al personal de dos o mas entidades
locales que agrupen, por lo menos, 200 efectivos. Podran ser formulados bien por las
propias entidades locales de las cuales dependa el personal o bien por federaciones o
asociaciones de entidades locales. En todo caso, cada entidad local solo podrd

participar en un unico plan agrupado.

3. Planes interadministrativos: son aquellos destinados no solo al personal de la
Administracion promotora, sino también al personal empleado publico de otras

administraciones. Estos planes solo podran ser elaborados por las asociaciones o



federaciones de entidades locales de la Comunidad Auténoma de Galicia legitimamente
constituidas al amparo del previsto en los articulos 120 y siguientes de la Ley 5/1997, de
22 de julio , de Administracién local de Galicia, tanto individualmente por iniciativa
propia como mediante las adhesiones de los ayuntamientos y diputaciones provinciales

que lo deseen.

Cuarta. Financiacion. Lineas de subvenciones

La asignacion para las subvenciones objeto de esta convocatoria para el ejercicio 2025

se establece en 697.950 euros.

Esta resolucion, en virtud del principio de economia procedimental, incluye dos lineas
de subvenciones, una, en régimen de concurrencia competitiva y otra en régimen de
concurrencia no competitiva, con la misma causa, esto es, la financiacién de planes de
formacion para el empleo promovidos por las entidades locales y federaciones o

asociaciones de entidades locales de Galicia. El importe se distribuye de la siguiente

manera:

Descripcién Aplicacién presupues-|Importe Entidades beneficiarias
taria

Linea en concu-|10.81.122B.460.1 530.442€ Entidades que presenten

rrencia compe-|Fondo finalista del planes de formacién

titiva Estado unitarios y/o agrupados

Linea en concu-|10.81.122B.481.0 167.508€ Entidades que presenten

rrencia no com-|Fondo finalista del planes de formacién

petitiva Estado interadministrativos

Podra ampliarse la cuantia maxima de los créditos disponibles para esta convocatoria.
El incremento del crédito estard condicionado a la declaracién de disponibilidad del
crédito a consecuencia de una generacién, ampliacién o incorporacién de crédito; de la
existencia de remanentes de otras convocatorias financiadas con cargo al mismo
crédito o créditos incluidos en el mismo programa o en programas del mismo servicio;
o de una transferencia de crédito, para el caso del procedimiento de concesién dentro
de la linea de concurrencia no competitiva de acuerdo c el previsto en el articulo 19.2

de la Ley de subvenciones de Galicia.



Quinta. Entidades beneficiarias

1. Podrdn ser beneficiarias de la linea en régimen de concurrencia competitiva de las
subvenciones convocadas, los ayuntamientos, las diputaciones provinciales y demas
entidades locales reconocidas en el articulo 2 de la Ley 5/1997, de 22 de julio,
reguladora de la Administracién local de Galicia, que promuevan planes de formacion
para lo personal empleado publico, de caracter unitario o agrupado, dentro del ambito
del AFEDAP.

De conformidad con el establecido en el articulo 6, segliin parrafo del AFEDAP, solo
podrdn ser beneficiarias de la linea en régimen de concurrencia no competitiva de las
subvenciones convocadas las asociaciones o federaciones de entidades locales de la
Comunidad Auténoma de Galicia legitimamente constituidas al amparo del previsto en
los articulos 120 y siguientes de la Ley 5/1997, de 22 de julio , de Administracién local de

Galicia.

2. No podran obtener la condicién de beneficiarias de estas subvenciones aquellas
entidades en las que concurra alguna de las circunstancias o prohibiciones indicadas en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , general de subvenciones, como
nos numeros 2 y 3 del articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de
Galicia. La acreditacion de que las entidades no estan incursas en las prohibiciones o
circunstancias relacionadas en dichos articulos se realizard mediante declaracién

responsable, a través de los anexos I, IV y VI, segin corresponda.

Sexta. Gastos subvencionables

1. Seran subvencionables los gastos directamente destinados al desarrollo de la
actividad formativa programada, incluyendo los desplazamientos de la persona que

imparta la docencia.

Tendran asimismo la consideraciéon de gastos subvencionables los destinados a
financiar los materiales didacticos y complementarios necesarios para el desarrollo de

la actividad formativa.

En la memoria de la actividad formativa se incluira la prevision del coste de la actividad
formativa, desglosado por la naturaleza del gasto, y se debera tener en cuenta lo

siguiente:



a) El coste de los gastos subvencionables no podra superar el valor de mercado.

b) Solo seran subvencionables los gastos que se realicen entre lo 1 de enero y el 14 de
noviembre del 2025 y que se encuentren efectivamente pagados el 5 de diciembre de

2025, fecha de finalizacion del periodo de justificacion.

c) Los tributos serdn gasto subvencionable cuando la beneficiaria de la subvencién los
abone efectivamente. En ningun caso se consideraran gastos financiables los impuestos

indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion.

2. Podran financiarse con cargo a las subvenciones concedidas los gastos directamente
imputables a las acciones formativas y a las actividades complementarias, asi como los
gastos generales imputables a la totalidad de las actividades que conforman el plan de

formaciéon aprobado.

2.1. Gastos directamente imputables a las acciones formativas:
a) Gastos dlas personas formadoras internas y externas en el ejercicio de actividades

de preparacidn, imparticion, tutoria y evaluacién de las participantes.

b) Gastos de medios y materiales didacticos, como textos y materiales de un solo uso
por el alumnado (compra, elaboracion, reproduccién y distribucién), y materiales de

trabajo fungibles utilizados para el desarrollo de las actividades de formacién.

¢) Gastos por la elaboracién de contenidos para la imparticién de cursos en linea.

d) Gastos de alojamiento, mantenimiento y desplazamiento de las personas que
intervienen en las acciones formativas (alumnas/os, coordinadores/las, personal de
apoyo y profesorado). Las entidades beneficiarias a las que les sea de aplicacidn el Real
decreto 462/2002, de 24 de mayo , sobre indemnizaciones por razén del servicio, se
ajustaran a las cuantias y condiciones establecidas en él. Para las demas entidades
beneficiarias, se observardn los principios generales, los requisitos de los gastos y la
forma de justificacion establecidos en la dicha norma, limitdndose las cuantias

maximas subvencionables, con caracter general, a las establecidas para el grupo 2.

e) Gastos de alquiler tanto de instalaciones como de equipacion necesarios para el

desarrollo de las actividades formativas.



2.2. Gastos generales asociados a la ejecucién de las actividades subvencionadas que
no puedan ser imputados de forma directa, con el limite maximo del 25 por ciento del

total de los gastos directos:

a) Gastos de personal de apoyo, tanto interno como externo, para la gestion y ejecucion

del plan.

b) Gastos de alquiler de instalaciones y de equipacién no imputables directamente a las

actividades previstas en el plan de formacién.

c) Gastos de seguros, incluido, de ser el caso, el de la cobertura de accidentes de las

personas participantes, en coherencia con la disposicién adicional tercera del AFEDAP.

d) Gastos de publicidad y difusién.

e) Gastos de evaluacion y control.

f) Otros gastos indirectos en concepto de agua, gas, electricidad, mensajeria, telefonia,
material de oficina consumido, vigilancia y limpieza y otros no especializados
imputables al plan de formacion, con el limite maximo del 6 por ciento del total de los

gastos directos y sin que sea precisa su justificacién documental.

Séptima. Procedimiento de concesidn de las subvenciones.

El procedimiento para la concesiéon de subvenciones se tramitara en régimen de
concurrencia competitiva y no competitiva conforme a los articulos 19 y siguientes de

la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Octava. Forma y plazo de presentaciéon de solicitudes

1. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electrénicos a través del
formulario normalizado disponible (Anexo I) en la sede electrénica de la Xunta de

Galicia, https://sede.xunta.gal.

De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas si alguna de las

entidades interesadas presenta su solicitud presencialmente, le requeriras para que la



enmiende a través de su presentacidn electronica. Para estos efectos, se considerara
como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que fuera realizada la

enmienda.

Para la presentacion electrénica podra emplearse cualquiera de los mecanismos de
identificacion y firma admitidos por la sede electrdnica de la Xunta de Galicia, incluido

el sistema de usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/llave365).

2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la resolucién de convocatoria en el Diario Oficial de
Galicia.

3. En la solicitud se haran constar los siguientes datos:

a) Datos administrativos de la entidad promotora, incluyendo el nimero de efectivos a
31 de enero de 2024. Para estos efectos, seran considerados los efectivos computados
para la elaboracion del Boletin estadistico del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

b) Datos de la persona de contacto designada.

Novena. Documentacién complementaria

1. Las entidades interesadas deberan aportar con la solicitud (Anexo I) la siguiente

documentacion:

a) Informe de la representacion sindical firmado por las personas responsables

sindicales.
b) En el caso de federaciones o agrupaciones, la documentacién que acredite, conforme
a la legislacién vigente, las facultades de representacion de la persona que firma el

plan para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

¢) Cuando se trate de un plan agrupado, los documentos de adhesién al plan.



d) Cuando se trate de un plan agrupado en el que las entidades adheridas tengan un
numero de personal empleado igual o superior a 200, ademds, informe de la

representacion sindical de dichas entidades.

e)Memoria de las acciones formativas que contendra los siguientes puntos:

1. Objetivos generales y finalidad del plan de formacion.

2. Disefio del plan de formacion:

2.1) Responde del plan a las necesidades de formacién detectadas en la organizacién y
especificacion del procedimiento y metodologia empleados para eso.

2.2) Incorporacién de los resultados de la evaluacion del plan del ejercicio anterior al
plan de formacién presentado solo en caso de que el plan de la entidad solicitante

fuera subvencionado en dicho ejercicio.

3. Criterios de seguimiento y evaluacién del plan: previsiones acerca del seguimiento de
las acciones formativas (aplicacion de técnicas para la evaluacidn de los resultados, vy, si

fuere el caso, del impacto de la formacion).

4. Personal destinatario del plan de formacién y criterios de seleccion de los

participantes.

5. Relacién de las acciones formativas programadas. Por cada actividad formativa
deberd indicarse la denominacién, breve descripcidon de la actividad, nimero de

ediciones, numero de plazas y horas, presupuesto econémico y personas destinatarias.

6. Resultados del plan del ejercicio anterior en caso de que el plan de la entidad
solicitante fuera subvencionado en dicho ejercicio:

6.1) Numero total de actividades de formacién desenvueltas y nimero total de horas de
formacién impartidas.

6.2) Numero total de personas participantes desglosado por sexo.

6.3) Resultados de la evaluacién del plan del ejercicio anterior

f) De ser el caso, memoria de cada proyecto de actividad complementaria que contenga
su denominacion, descripcién de la actividad, su coste y el producto especifico que se
obtendra con la realizacion de la actividad y que deberd entregarse junto con la

justificacion econémica del gasto realizado.



g) Memoria econémica que contenga los siguientes datos:

1°. Datos relativos a las anteriores convocatorias en caso de que el plan de la entidad
solicitante fuera subvencionado en el anterior ejercicio: personal destinatario, recursos
propios dedicados, fondos subvencionados, recursos humanos dedicados.

2°. Datos econdmicos del plan, con desglose por conceptos de gasto.

De conformidad con el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun, no serd necesario aportar los documentos que ya
hayan sido presentados anteriormente por la entidad interesada ante cualquier
Administracion. En este caso, la entidad interesada debera indicar en que momento y
ante que 6rgano administrativo presentd los citados documentos, que seran solicitados
electronicamente a través de las redes corporativas o mediante consulta a las
plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al
efecto, excepto que conste en el procedimiento a oposicién expresa de la persona

interesada.

De forma excepcional, si no se pudiesen obtener los citados documentos, podra

solicitarse nuevamente su aportacion.

2. La documentacién complementaria deberd presentarse electrénicamente.

Si alguna de las entidades interesadas presentan la documentacién complementaria
presencialmente, se le requerird para que la enmiende a través de su presentacion
electronica. Para estos efectos, se considerard como fecha de presentacion aquella en

que fuera realizada la enmienda.

Las entidades interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento
lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracién podra
solicitar de manera motivada lo cotejo de las copias aportadas, para lo cual podran

requerir la exhibicion del documento o de la informacién original.

3. Siempre que se realice la presentacidn de documentos separadamente de la solicitud
se deberd indicar el cédigo y el 6rgano responsable del procedimiento, el nimero de

registro de entrada de la solicitud y el numero de expediente se se dispone de él.



4. En caso de que alguno de los documentos que se presente de forma electrdnica
supere los tamafios maximos establecidos o tuviese un formato no admitido por la
sede electronica de la Xunta de Galicia, se permitird la presentacién de este de forma
presencial dentro de los plazos previstos y en la forma indicada en el nimero anterior.
La informacion actualizada sobre el tamafio maximo y los formatos admitidos puede

consultarse en la sede electronica de la Xunta de Galicia.

Décima. Comprobacion de datos

1. Para la tramitacion de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos en poder de la Administracidon actuante o
elaborados por las Administraciones publicas excepto que la entidad interesada se

oponga a su consulta:

a) NIF de la entidad solicitante

b) DNI o NIE de la persona representante.

c) Certificado de estar al dia del pago de deberes tributarios con la Agencia Estatal de
la Administracién Tributaria.

d) Certificado de estar al dia en el pago con la Seguridad Social.

e)Certificado de estar al dia en los pagos de deudas con la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma.

f) Consulta de concesiones de subvenciones y ayudas.

g) Consulta de inhabilitaciones para obtener subvenciones y ayudas.

2. En caso de que las entidades interesadas se opongan a esta consulta, deberan
indicarlo en el recuadro correspondiente del formulario. En los supuestos de las letras
a) y b), en caso de oposicidn a la consulta, las entidades solicitantes deberan aportar el
documento sefialado. En los supuestos de las letras c), d), €), f) y g), y en virtud de lo
dispuesto en el articulo 11 del Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, en caso de
oposicién, las entidades solicitantes deberan aportar una declaracion responsable de

estar al dia en dichos pagos o las correspondientes certificaciones.

Cuando asi lo exija la normativa aplicable se solicitara el consentimiento expreso de la

entidad interesada para realizar la consulta.
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3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencion de
los citados datos, se podra solicitar a las entidades interesadas la presentacién de los

documentos correspondientes.

Undécima. Tramites administrativos posteriores a la presentacion de solicitudes

Todos los tramites administrativos que las entidades interesadas deban realizar tras la
presentacion de la solicitud deberdn ser efectuados electronicamente accediendo a la
Carpeta ciudadana de la persona interesada disponible en la sede electrdnica de la

Xunta de Galicia.

Duodécima. Enmienda y reformulacion de las solicitudes

1. Una vez presentada la solicitud junto con la documentacién complementaria, el
6rgano instructor comprobara si retne todos los requisitos y documentos exigidos en
esta convocatoria. En caso de que alguna solicitud esté incompleta o contenga errores
0 en caso de que no se acompafie toda la documentacién requerida, se otorgara un
plazo de enmienda de 10 dias habiles, con la advertencia expresa a la entidad
solicitante de que, si no atiende el requerimiento, se tendrd por desistida de su
peticion, previa resolucién que serd dictada en los términos del articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comdn de las

administraciones publicas.

2. El requerimiento de enmienda sera notificado de acuerdo con el establecido en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Con todo, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 41.6 de dicha ley, se podra sustituir la notificacion individual por
la publicacion en el tablero electrénico habilitado para estos efectos en la pagina web
de la EGAP, donde se establecera el contenido pormenorizado del requerimiento que se
hace. Si se opta por esta ultima modalidad se comunicara por medios telematicos que
el requerimiento de enmienda se encuentra expuesto en el citado tablero electrénico.
Se podra hacer indicacion expresa de que los siguientes actos administrativos del

procedimiento seran notificados a través del citado tablero.
3. Sin perijuicio del dispuesto en el parrafo anterior, podra requerirse a la solicitante

para que acerque aquellos datos, documentos complementarios o aclaraciones que

resulten necesarios en la tramitacion y resolucion del procedimiento.
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4. Después de revisar las solicitudes y las enmiendas hechas, se valoraran los
expedientes administrativos que reunan todos los requisitos y la documentacién.
Aquellos que no cumplan con las exigencias contenidas en estas bases o en la
normativa de aplicacién, o que no contengan la documentacidn necesaria, seran objeto

de resolucion de denegacion.

Decimotercera. Informes y propuesta de resolucién. Adaptacién de los planes

presentados.

1. Recibidas las solicitudes formuladas por las personas interesada asi como su
documentacion complementaria, procedera a analizarlas y valorarlas una comision de

valoracion de acuerdo con los criterios recogidos en la base decimocuarta.

Esta comision de valoracion estard compuesta por dos personas en representacién de
la EGAP, una en representacién de la Federacidn Gallega de Municipios y Provincias y
una en representacion de cada una de las organizaciones sindicales mas
representativas en el ambito local en Galicia. En la composicién de esta comision se

procurara conseguir una presencia equilibrada entre hombres y mujeres.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 23 a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de
régimen juridico del sector publico, la persona que forme parte de esta comisién en
representacién de la Federacién Gallega de Municipios y Provincias, debera abstenerse
de participar en el analisis y en la valoracion referida al plan de formacion que, de ser el

caso, presente dicho organismo.

2. La Comision Paritaria de Formacion Local de la Comunidad Auténoma de Galicia, a la
vista del informe realizado por la comisidn de valoracion, aprobara aquellos planes de

formacidn que alcancen la puntuacién minima establecida en la clausula decimocuarta.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 23 a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico, las personas que formen parte de esta comision en
representacién de la Federacion Gallega de Municipios y Provincias, deberan abstenerse
de la decisién sobre la aprobacién del plan de formacion que, de ser el caso, presente

dicho organismo.

3. Cuando el importe de la propuesta de resolucion de adjudicacién de la subvencion

sea inferior a lo que figura en la solicitud presentada, el 6rgano de instruccién instard a
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la entidad propuesta como beneficiaria para que, en el plazo de quince dias, replantee
la solicitud y adapte el plan de formacion al dicho importe, respetando, en todo caso,
las directrices del plan inicial. Con dicha adaptacion del plan de formacion (Anexo ),

debera aportarse la memoria del plan de formacién adaptado

De las adaptaciones que sean presentadas en tiempo y forma se dara traslado a la
comision de valoracién, que dard su conformidad a aquellas en las que se compruebe

que se adecuan a los requerimientos realizados.

Decimocuarta. Criterios de valoracion de los planes de formacion y cuantificacion de la

subvencion.

1. Como criterios cualitativos, con el fin de determinar la adecuacién de los planes
presentados la unos criterios minimos de calidad, la valoracién realizada por la

comision de valoracion debera ponderar los siguientes:

a) Acciones formativas en materia de gestion de fondos europeos: hasta 5 puntos, en
funcion da calidad de la propuesta segun los criterios contenidos en la base 92 letra e),

apartado 5.

b) Acciones formativas relativas a la ordenacién urbanistica y del litoral: hasta 5
puntos, en funcién da calidad de la propuesta segun los criterios contenidos en la base

9? letra e), apartado 5.

c) Acciones formativas en materia de procedimiento administrativo y contratacién
publica: hasta 5 puntos, en funcién da calidad de la propuesta segun los criterios

contenidos en la base 97 letra e), apartado 5.

d) Acciones formativas relativas a la Administracion Electrdnica e Inteligencia artificial:
hasta 5 puntos, en funcién da calidad de la propuesta segun los criterios contenidos en

la base 97 letra e), apartado 5.

e) Acciones formativas en materia de ahorro energético y sostenibilidad ambiental:
hasta 4 puntos, en funcién da calidad de la propuesta segun los criterios contenidos en

la base 9% apartado 1, letra e), punto 5.

f) Acciones formativas en materia de simplificacién administrativa y reactivacion
econdémica: hasta 3 puntos, en funcién da calidad de la propuesta segun los criterios

contenidos en la base 9% apartado 1, letra e), punto 5.
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g) Acciones formativas en materia de impulso demogréfico: hasta 3 puntos, en funcién
da calidad de la propuesta segun los criterios contenidos en la base 9% apartado 1, letra

e), punto 5.

h) Acciones formativas relativas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y a la
Agenda 2030 y su repercusion en la gestidén publica: hasta 3 puntos, en funcién da
calidad de la propuesta segun los criterios contenidos en la base 9% apartado 1, letra e),

punto 5.

i) Acciones formativas relativas a la gestion y planificacidn del turismo: hasta 3 puntos,
en funcién da calidad de la propuesta segin los criterios contenidos en la base 93

apartado 1, letra e), punto 5.

j) Acciones formativas en materia de igualdad de género y prevencion de la violencia de
género: hasta 3 puntos, en funcién da calidad de la propuesta segun los criterios

contenidos en la base 9% apartado 1, letra e), punto 5.

k) Acciones formativas en materia de empleo publico y teletrabajo: hasta 3 puntos, en
funcion da calidad de la propuesta segun los criterios contenidos en la base 93

apartado 1, letra e), punto 5.

l) La Acciones formativas en materia de comunicacion, organizacién del trabajo y
mejora de las habilidades: hasta 3 puntos, en funcién da calidad de la propuesta segun

los criterios contenidos en la base 92 apartado 1, letra e), punto 5.

m) Recursos econémicos propios destinados a la formacion en el ejercicio anterior a la
convocatoria: hasta 5 puntos para planes unitarios y hasta 8 puntos para planes

agrupados, en funcion de su peso respeto d e los fondos subvencionados.

n) Recursos humanos propios destinados a la gestién de la formacion en el ejercicio
anterior: hasta 3 puntos para planes unitarios y hasta 6 para planes agrupados, en

funcién de los recursos asignados en relacién con el total.

fi) Ejecucidon de la subvencion en el ejercicio anterior: hasta 5 puntos para planes

unitarios y hasta 8 para planes agrupados, en funcién del nivel de ejecucion.

0) Respuesta del plan de formacién a necesidades de formacién detectadas a través de
la aplicacion de técnicas de evaluacién: hasta 5 puntos en funcion del diseiio de la

intervencion segun se indica en la base 92 apartado 1, letra e), punto 2.1.

p) Presentacién e incorporaciéon de los resultados de la evaluacion del plan de
formacién subvencionado en el ejercicio anterior: hasta 5 puntos en funcién del disefio

de la intervencion segun se indica en la base 9% apartado 1, letra e), punto 2.2.
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q) Previsién de seguimiento de las acciones formativas, evaluacion de los resultados y
del impacto de la formacidén: hasta 5 puntos en funcién del disefio de la intervencion

segun se indica en la base 92 apartado 1, letra e), punto 3.

r) Eficiencia econdmica demostrada en la ejecucién del ultimo plan de formacion
subvencionado con fondos AFEDAP, en funcién del coste hora-participante previsto. Se
valorara la capacidad de la solicitante para formar a un mayor nimero de personas con
el menor coste posible, asignandole al plan mas eficiente 5 puntos en el caso de los
planes agrupados y 8 puntos en el caso de los planes unitarios, y se aplicard un criterio

de proporcionalidad en la valoracion de los restantes planes.

s) Asimismo, y de acuerdo con el dispuesto por el Acuerdo del Consello da Xunta de 28
de febrero de 2013 por lo que se determinan los criterios aplicables a las ayudas y
subvenciones destinadas a las entidades locales de la Comunidad Auténoma de Galicia
para primar proyectos de gestién compartida e incentivar procesos de fusidon municipal,

deberan ponderarse en la puntuacion de los planes agrupados los siguientes aspectos:

1. Se concederan hasta 2,5 puntos por la presentacién de solicitudes de este tipo de

planes, en funcién del cumplimiento de los criterios de la base 93 apartado 1.

2. Se concederd hasta 2,5 puntos por el ahorro de costes que se la prevé tener respeto
de la presentacién de modo individual. Para valorar este criterio, serd preciso aportar

una memoria explicativa. Si no se presenta memoria, no se valorara el criterio.

3. Se concederdn ata 2,5 puntos en funcién del nimero de ayuntamientos que formen

parte del plan que se presente.

Para su aprobacién, el plan presentado debera obtener una puntuacién minima de 35
puntos, excepto en caso de que se trate de planes unitarios presentados por entidades
que no hubieran sido beneficiarias de esta subvencidn en el ejercicio inmediatamente
anterior, que deberan contar para su aprobacién con una puntuacién minima de 25

puntos.

2. A los efectos de determinar la cuantificacidn individualizada de la subvencién con la
que se va a financiar cada uno de los planes presentados que consigan la puntuacion
minima referida en el apartado anterior, y teniendo en cuenta en todo caso que no
podra ser superado el limite de crédito establecido en la base 4% el parametro que se
va a utilizar sera el ndmero total de empleadas/os que integren el plantel de la entidad
local promotora, en los planes unitarios, o la suma del personal empleado incluido en

el respectivos planteles de las entidades locales, en el caso de los planes agrupados. En
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los dos casos se tomara como referencia el nimero de efectivos a 31 de enero de 2024;
para estos efectos Unicamente se consideraran aquellos que sean computados para la
elaboracion del Boletin estadistico del personal al servicio de las Administraciones

Publicas.

Decimoquinta. Resolucion

1. A la vista del expediente, el érgano instructor elaborard la propuesta de resoluciéon
de concesidn de subvenciones, debidamente motivada y en la cual constard la relacion
de solicitantes para los que se propone la concesidon de la ayuda y su cuantia, asi como
la desestimacion expresa de las demas solicitudes, de conformidad con el articulo 25 de

la Ley 38/2003, de 17 de noviembre .

2. Elaborada la relacién sefialada anteriormente, y siempre con anterioridad a la
resolucién del procedimiento, se efectuara el tramite de audiencia, por un plazo de 10
dias. Con todo, podrd prescindirse del tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni se vayan a tener en cuenta en la resolucién otros hechos, ni otros

alegatos o pruebas que las aducidas por las entidades interesadas.

3. La resolucion que ponga fin al procedimiento sera competencia de la Direccién de la
EGAP y se dictara en el plazo maximo de quince dias desde la data de elevacion de la
propuesta de resolucion, debiendo ser publicada en el Diario Oficial de Galicia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas. Asimismo, sera

igualmente objeto de publicidad a través de la pagina web de la Escuela.

4. Esta resolucion podra ser impugnada mediante recurso potestativo de reposicion
ante la persona titular de la Direccién de la EGAP en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el Diario Oficial de Galicia, segun lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas, o bien
directamente mediante recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
de acuerdo con el establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio ,

reguladora de la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

5. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podrd

exceder los cinco meses a partir de la publicacion de esta convocatoria. El final de este
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plazo sin haberse notificado la resolucidn legitimara las interesadas para entender

desestimada por silencio administrativo su solicitud.

Decimosexta. Notificaciones

1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran solo por
medios electrénicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del

procedimiento administrativo comun.

2. De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracién
digital de Galicia, las notificaciones electrénicas se practicardn mediante la
comparecencia en la sede electrdnica de la Xunta de Galicia y a través del sistema de
notificaciones electronicas de Galicia, Notifica.gal. Este sistema remitirda a las
entidades interesadas avisos de la puesta a disposicion de las notificaciones a la cuenta
de correo y/o teléfono mdvil que consten en la solicitud. Estos avisos no tendrdn, en
ningun caso, efectos de notificacion practicada y su falta no impedird que la

notificacion sea considerada plenamente valida.

3. De conformidad con el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia, las entidades interesadas deberdan crear y mantener su direccion
electroénica habilitada Unico a través del Sistema de Notificacion Electrdnica de Galicia -
Notifica.gal, para todos los procedimientos administrativos tramitados por la
Administracién general y las entidades instrumentales del sector publico autondmico.
En todo caso, la Administracidn general y las entidades del sector publico autondmico
de Galicia podra de oficio crear la indicada direccién, a los efectos de asegurar el
cumplimiento por las entidades interesadas de su deber de relacionarse por medios

electronicos.

4. Las notificaciones se entenderan practicadas en el momento en que se produzca el
acceso a su contenido y se entenderd rechazada cuando transcurrieran diez dias
naturales desde la puesta a disposicién de la notificacién sin que se acceda a su

contenido.
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5. Si el envio de la notificacion electronica no fuera posible por problemas técnicos, se
practicard la notificacién por los medios previstos en la normativa reguladora del

procedimiento administrativo comuan.

Décimo séptima. Concurrencia y acumulacion con otras subvenciones

1. EL importe de la subvencion otorgada en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas procedente de
cualquier Administracién o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o

de organismos internacionales, supere el coste de la actividad subvencionada.

2. La obtencion de otras ayudas o subvenciones para financiar las actividades
subvencionadas debera ser comunicada a la EGAP, tan pronto como la interesada tenga
conocimiento y, en todo caso, con anterioridad a la justificaciéon de la inversion
realizada. Dicha comunicacién se hara conforme al modelo normalizado que figura
como anexo | (solicitud), Il (comunicacién de otras subvenciones), IV (solicitud de pago
adelantado) y VI (justificacion de la subvencién) de esta resolucién, segun corresponda,
que estaran disponibles en la sede electrénica de la Xunta de Galicia
(https//sed.xunta.gal) con el codigo de procedimiento PR780A. La presentacion de dicha
comunicacion se realizard por medios electrdnicos accediendo a la carpeta ciudadana

de la entidad interesada.

3. El incumplimiento de lo dispuesto en esta base se considerara una alteracion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda y podrd dar lugar a la
modificacion de la resolucién de concesidn.

Decimoctava. Deberes de las entidades beneficiarias

Sin perjuicio del dispuesto en otras bases de esta resolucion, seran deberes de las

entidades beneficiarias las siguientes:
a) Destinar los fondos percibidos al objeto para lo cudl fueron concedidos y ejecutar la
actividad que fundamenta la concesion de la ayuda en el periodo comprendido entre el

1 de enero y el 15 de noviembre de 2025.

b) Aportar la documentacion requerida en esta convocatoria.
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c) Efectuar la seleccion de las personas que vayan a participar en las acciones

formativas por la adecuacién de su perfil a sus objetivos y contenidos.

d) Justificar, antes de la fecha que se sefiala en el nimero 1.b) de la base sexta, los
gastos realizados en el ejercicio econdmico en que se concedié la subvencién en los

términos fijados en la convocatoria.

e) Aportar, de acuerdo con el modelo que figura como anexo VIl de esta resolucién y en
un formato editable, la informacidn sobre las acciones formativas realizadas que sea
necesaria para su inclusion en una memoria anual y para efectos estadisticos del
seguimiento de las acciones formativas desenvueltas. Esta informacion se aportara
desglosada por sexo en lo tocante tanto a las personas encargadas de impartir o

coordinar dichas acciones como a las personas que formaran parte del alumnado.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion que realice la EGAP, asi como a
cualquier otra actuacién, sea de comprobacidn y control financiero, que puedan realizar
los dérganos de control competentes, tanto autondmicos como estatales o
comunitarios, en particular el Consejo de Cuentas, Tribunal de Cuentas e Intervencién

General de la Comunidad Auténoma de Galicia, acercando la informacion requerida.

g) Comunicarle a la EGAP la obtenciéon de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas, asi como la modificacion de las

circunstancias que fundamentaron la concesién de la subvencion.

h) Expedir los correspondientes certificados de asistencia y/o aprovechamiento, de
acuerdo con los requisitos previamente establecidos por la Comisidén General de

Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas.

i) Garantizar la calidad y gratuidad de las acciones formativas financiadas con estos

fondos y cumplir con todos los deberes previstos en el AFEDAP.

j) Conservar los documentos justificativos de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, mientras puedan ser objeto de las actuaciones de

comprobacion y control.

k) Incorporar de forma visible en el material de difusidn de las actividades formativas

subvencionadas su financiacién publica.
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l) Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos recogidos en el articulo 33 de la

Ley de subvenciones de Galicia.

m) Cumplir con los deberes correspondientes previstos en el AFEDAP y en el articulo 4

de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno.

Décimo novena. Transparencia y buen gobierno

1. Debera darse cumplimiento a los deberes de transparencia contenidas en el articulo
17 de la Ley 1/2016, de 18 de enero , de transparencia y buen gobierno, y en el articulo

15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.

2. En virtud del dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, la las personas juridicas beneficiarias de subvenciones
estan obligadas a suministrar a la Escuela Gallega de Administracion Publica, previo
requerimiento, toda la informacién necesaria para el cumplimiento por aquella de los

deberes previstos en el titulo | de la citada ley.

Vigésima. Pago anticipado de la subvencién

1. Se podran realizar a la entidad beneficiaria pagos anticipados por importe de hasta el
80% de la subvencion otorgada, que supondrdn entregas de fondos con cardcter previo
a la justificacidén, como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencién y con el limite de 18.000 euros, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 63.1.uno del Decreto 11/2009, de 8 de enero , por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia. Las
entidades locales que estén interesadas en recibir estos pagos anticipados, deberan
solicitarlo conforme al modelo normalizado que figura cémo anexo IV de esta
resolucién que estard disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia
(https//sede.xunta.gal) con el céddigo de procedimiento PR780A vy justificar el pago que

da lugar a la subvencién de acuerdo con el previsto en la base 22°.

2. Las beneficiarias estaran exentas de constituir avales, depdsitos o cualquier otro

medio de garantia.

Vigésimo primera. Modificacidn de los planes de formacién y de la resolucion
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1. A partir del momento de la adjudicaciéon de las subvenciones, si las entidades
beneficiarias desean modificar sus planes de formacion, deberan solicitar previa
autorizacion en el caso de aquellas modificaciones que se consideren sustanciales. La
solicitud de esta autorizacién, a la que se acompafiara una memoria explicativa de la
modificacion del proyecto y que se dirigird a la EGAP antes de 15 de octubre de 2025,
podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de adjudicacién en los casos previstos
en esta base. Dicha solicitud se hara conforme al modelo normalizado que figura cémo
anexo V de esta resolucidn que estard disponible en la sede electronica de la Xunta de
Galicia (https//sede.xunta.gal) con el cédigo de procedimiento PR780A y la presentacion
de dicha solicitud se realizard por medios electronicos accediendo a la carpeta

ciudadana de la persona interesada.

2. Para estos efectos, se entenderd por modificacién sustancial todo aquel cambio del
plan de formacidn que pueda afectar a los criterios cualitativos que fueron tenidos en

cuenta a la hora de otorgar la subvencion.

3. La obtencidn concurrente de subvenciones otorgadas por otras administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o internacionales, también podrd dar lugar a la

modificacion de la resolucion.

4. Cuando por circunstancias técnicas sea imprescindible variar el contenido especifico
de las inversiones recogidas en el proyecto inicial, el 6rgano competente para la
concesién de la ayuda podra acordar la modificacion de la resolucidon por instancia de la

beneficiaria, debiendo cumplirse los siguientes requisitos:

a) Que la modificacion del proyecto esté comprendida dentro de la finalidad de las

normas o bases reguladoras.

b) Que se acredite la inexistencia de perjuicios a terceras personas.

¢) Que los nuevos elementos y circunstancias que motiven la modificacion, de concurrir

en la concesion inicial, no supondrian la denegacion de la ayuda o subvencién.
En este caso, la beneficiaria deberd juntar a la solicitud de modificacion un documento

firmado por la persona titular de la secretaria de la entidad en el que se certifique el

cumplimiento de estos requisitos.
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5. El acto por lo que se acorde o se deniegue la modificacién de la resolucion serd
dictado por la persona titular de la Direccion de la EGAP, previo informe de la Comision
de Valoracion y luego del acuerdo de la Comisidn Paritaria de Formacién Local de la

Comunidad Auténoma de Galicia.

Vigésimo segunda. Justificacién

1. La justificacion de la realizacién de los planes de formacion para los cuales fueron
concedidas las subvenciones y de los gastos incurridos en el afio natural de concesidn,
se realizard mediante la aportacién a la EGAP de la correspondiente cuenta justificativa

en la forma y plazo que se determina en los numeros siguientes.

2. La fecha limite de justificacion serd el 5 de diciembre de 2025.

3. La justificacién a que se refiere el nimero 1 de esta base adoptara la forma de
«cuenta justificativa» y debera realizarse conforme al modelo normalizado que figura
como anexo VI de esta resolucidon que estara disponible en la sede electrdnica de la
Xunta de Galicia (https//sede.xunta.gal) con el cédigo de procedimiento PR780A. La
presentacion de esta justificacion se realizara por medios electronicos accediendo a la

Carpeta ciudadana de la persona interesada con el contenido siguiente:

1°. Informe de la intervencion o del érgano que tenga atribuidas las funciones de
control de la toma de razén en contabilidad del cumplimiento de la finalidad para a

cual fue concedida la subvencion.

2°. Certificacion expedida por la persona titular de la secretaria de la entidad local con
el visto bueno da persona titular de la alcaldia o presidencia de la entidad, relativa a la
aprobacién por el érgano competente de la cuenta justificativa de la subvencién, en

que se haga constar, como minimo, el siguiente:

a) Datos sobre la ejecucion de las acciones formativas que conforman el plan de

formacion.

b) Datos de los gastos realizados por cada uno de los conceptos de gasto recogidos en

el presupuesto del plan de formacién.
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¢) Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacién de la persona

acreedora y del documento, su importe, la fecha de emisién y la fecha de pago.

3° Informacion sobre las acciones formativas realizadas de acuerdo con el modelo que
figura como anexo VIII de esta resolucién y en un formato editable, de acuerdo con el

sefialado en la base 182 e).

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 45 del Decreto 11/2009, de 8 de enero,
si transcurrido el plazo establecido de justificacion la beneficiaria no presenta la
documentacion justificativa, la EGAP la requerird para que, en el plazo improrrogable
de 10 dias, sea presentada, con apercibimiento de que la falta de presentacién dard
lugar a la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion, a la exigencia
de reintegro y a las demas responsabilidades establecidas en la Ley de subvenciones de

Galicia.

Vigésimo tercera. Subcontratacion

Se permitird que la beneficiaria subcontrate con terceras personas a ejecucion total o
parcial de la actuacion que se subvenciona en los términos recogidos en el articulo 27 y

concordantes de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Vigésimo cuarta. Aceptacion y renuncia

1. Sin perjuicio de los recursos que procedan contra la resolucidn de concesion,
transcurridos 10 dias habiles desde la notificacion o publicaciéon de esta sin que la
interesada comunicara expresamente su renuncia a la subvencién, se entenderd que la

acepta, y desde ese momento adquirira la condicion de beneficiaria.

2. La renuncia a la subvencién se hara conforme al modelo normalizado que figura
cémo anexo VIl de esta resolucidn que estara disponible en la sede electrdnica de la
Xunta de Galicia (https//sede.xunta.gal) con el cédigo de procedimiento PR780A. La
presentacion de dicha renuncia se realizard por medios electrénicos accediendo a la

Carpeta ciudadana de la persona interesada.

Vigésimo quinta. Reintegro de las subvenciones
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1. El incumplimiento de los deberes contenidos en estas bases reguladoras o en la
normativa aplicable, asi como de las condiciones que, de ser el caso, se establezcan en
la resolucion de la concesion, dard lugar al deber de devolver total o parcialmente la

subvencién percibida, asi como los intereses de demora correspondientes.

2. Para hacer efectiva la devolucion a la que se refiere el nimero anterior se tramitara
el oportuno procedimiento de reintegro, que se ajustara al previsto en el titulo Il de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y sus normas de desarrollo.

Vigésimo sexta. Informacién para las entidades interesadas

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 14, letra fi), de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia, las personas beneficiarias quedan informadas de la
existencia del Registro Publico de Subvenciones vy, junto con los datos consignados en el
modelo normalizado de solicitud, de los aspectos basicos de los previstos en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en el que respeta al tratamiento
de sus datos personales y a la libre circulacién de estos datos (RXPD), y en la Ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre , de proteccién de datos personales y garantia de los

derechos digitales.

2. Por otra parte, de conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre , general de subvenciones, se transmitiran a la Base de
datos Nacional de Subvenciones a informacién requerida por esta, el texto de la
convocatoria para su publicacién en la citada base y su extracto en el Diario Oficial de

Galicia.

Vigésimo séptima. Régimen de sanciones

A las beneficiarias de las subvenciones reguladas en estas bases se les aplicard el
régimen de infracciones y sanciones previsto en el titulo IV de la Ley 9/2007, de 13 de
junio , de subvenciones de Galicia.

Vigésimo octava. Régimen de recursos

Esta resolucidn podrd ser impugnada mediante recurso potestativo de reposicidn ante

la persona titular de la Direccidn de la EGAP en el plazo de un mes contado a partir del

dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Galicia, segun lo dispuesto en
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los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento
administrativo comudn de las administraciones publicas, o bien directamente mediante
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la

jurisdiccién contencioso-administrativa.
Santiago de Compostela, 14 de mayo de 2025

La directora de la Escuela Gallega de Administracion Publica

Sonia Rodriguez-Campos Gonzalez
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