
Código 
oferta

Nombre Empresa Estudios Proyecto Formativo
Composición de la 

Comisión de 
Selección

Criterios de 
selección

450713 ABROADLINK 
TRADUCCIONES 

Grado en Traducción e 
Interpretación

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
creación de memorias, creación de glosarios, preparación de 
archivos... sirviendo de apoyo a los gestores de proyectos. 
Tareas de traducción: traducción con revisión de proyectos no 
especializados; traducción de materiales internos de la 
empresa (especialmente blogs) con Trados Studio, memoQ Pro 
Desktop y memoQweb. Gestión de proyectos (potencial): en 
función de desarrollo e intereses del alumno, tendrá la 
posibilidad de aprender la gestión de proyectos internos de la 
empresa. Herramientas generales de trabajo: XTRF para la 
gestión de proyectos, y memoQ y Trados Studio como 
herramientas TAO. Asistencia en el entrenamiento de un 
modelos LLM para la evaluación lingüística de la calidad 
(potencial)

Director y 
coordinadora de 

proyectos

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

RESOLUCIÓN del Vicerrector de Innovación Social, Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Granada, de 29 de abril de 2025, por 
la que se realiza una segunda convocatoria de ayudas para que estudiantes de la Universidad de Granada realicen prácticas extracurriculares en 

empresas e instituciones, radicadas en territorio nacional, en el año 2025 (Programa APREM)

ANEXO II



450696 AGRUPACIÓN DE 
PROFESIONALES PARA EL 

DESARROLLO 
INTERNACIONAL

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas; Grado en 

Derecho; Grado en Gestión y 
Administración Pública; Grado en 

Ciencias Políticas y de la 
Administración; PCEO Grado en 

Ciencias Políticas y de la 
Administración / Grado en 
Derecho; Doble Grado en 

Administración y dirección de 
Empresas y Derecho; Máster 

Universitario en Altos Estudios 
Internacionales y Europeos

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: 
Búsqueda y localización de convocatorias de financiación para 
proyectos nacionales e internacionales. Apoyo en la 
elaboración de propuestas, incluyendo redacción de contenido 
y recopilación de documentación. Gestión y organización de la 
documentación requerida para la presentación de proyectos. 
Seguimiento del desarrollo de los proyectos en coordinación 
con los diferentes departamentos. Apoyo en la preparación de 
informes y justificación económica y técnica de los proyectos.

Director de la 
empresa 

Coordinadores del 
departamento de 

proyectos

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450842 AGRUPACIÓN DE 
PROFESIONALES PARA EL 

DESARROLLO 
INTERNACIONAL

Grado en Pedagogía Objetivos educativos: Adquirir competencias en la creación de 
contenidos formativos y gestión del alumnado en un entorno 
educativo. Desarrollar habilidades prácticas en matriculación, 
registro y seguimiento administrativo de los estudiantes. 
Mejorar la capacidad de organización y planificación de 
actividades formativas. Actividades a desarrollar: Creación de 
contenidos y materiales formativos adaptados a las 
necesidades del alumnado. Gestión de matriculación y registro 
de estudiantes en las plataformas correspondientes. 
Seguimiento administrativo del progreso de los alumnos y 
actualización de datos. Apoyo en la planificación, organización 
y ejecución de cursos y talleres formativos. Habrá adquirido 
experiencia práctica en la matriculación y registro de alumnos 
en sistemas educativos. Poseerá habilidades organizativas para 
la planificación de actividades formativas. Contará con un 
conocimiento integral de los procesos de gestión en el ámbito 
de la formación.

Director de la 
empresa 

Coordinador de 
departamento de 

Formación

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450763 ALEJANDRO AMAT 
HERNÁNDEZ

Máster Universitario en 
Rehabilitación Arquitectónica; 
Grado en Arquitectura; Máster 
Universitario en Arquitectura; 

Doble Máster: Máster 
Universitario en Estructuras + 

Máster Universitario en 
Rehabilitación Arquitectónica; 
Máster Doble Universitario en 

Ciencia y Tecnología en 
Patrimonio Arquitectónico y en 
Rehabilitación Arquitectónica

Funcionamiento dentro de un estudio de arquitectura. 
Realización de planimetría, desarrollo de anteproyectos con 
supervisión, aprendizaje sobre desarrollo de proyectos 
completos. Aprendizaje y aplicación de normativa vigente. 
Desarrollo colaborativo en licitaciones y proyectos. Iniciación 
en programas BIM e IA.

Arquitecto Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450956 ALFONSO MORENO-
CAÑAVATE SANTOS

Grado en Arquitectura; Máster 
Universitario en Arquitectura

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
elaboración y redacción de documentos relativos a proyectos 
de arquitectura, elaboración de infografías, etc

Alfonso Moreno-
Cañavate Santos 
Lidia Fernández 

Martín

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450565 ARITZ ALFAGIME TORIBIO Máster Universitario en Abogacía; 
Grado en Derecho; Grado en 
Marketing e Investigación de 

Mercados; Doble Grado en 
Administración y dirección de 

Empresas y Derecho

Las personas seleccionadas serán formadas en actividades 
propias de la procura y del mundo jurídico, añadiendo labores 
propias del derecho mercantil y comercio y márketing, 
asimismo recibirán formación en materia de Realización de 
actividades administrativas y jurídicas en el ámbito del 
Derecho Animal y análisis e interpretación de procedimientos 
judiciales penales y civiles, redacción de documentos legales.

Director del 
Despacho

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450725 ARQUEOLOGIA Y 
PATRIMONIO HISTORICO

Máster Universitario en Ciudades 
y Proyecto Urbano

Documentación arqueologica en campo mediante 
fotogrametría. Trabajo de gabinete mediante procesado de 
fotogrametría. Digitalización y vectorizacion. Elaboración de 
planos arqueológicos.

Gerente sociedad 
limitada

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450949 ASESORIA YOLANDA Grado en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos

LA PERSONA SELECCIONADA RECIBIRÁ FORMACIÓN 
EN MATERIA DE DEPARTAMIENTO 
LABORAL/CONTABLE. CONTABILIZACION DE 
FACTURAS, SUPUESTO PRACTICOS DE EMPRESAS 
REALES. ALTAS/BAJAS/CONTRATOS LABORALES.

TITULAR Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450840 ATISOLUCIONES DISEÑO 
DE SISTEMAS 

ELECTRÓNICOS S.L.

Grado en Ingeniería Informática Desarrollo de aplicaciones en Backend y fontend. Integración 
de Hardware con aplicaciones informáticas.

Gerencia Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450837 ATISOLUCIONES 
SEGURIDAD S.L.

Grado en Ingeniería Informática Desarrollo de aplicaciones en Backend y fontend. Integración 
de Hardware con aplicaciones informáticas.

Gerencia Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450543 AYUNTAMIENTO DE 
GRANADA

Grado en Psicología; Grado en 
Derecho; Doble Grado en 

Administración y dirección de 
Empresas y Derecho

- Recopilación y estudio de información y de la normativa 
aplicable en materia de Prevención de Riesgos Laborales en el 
Ayuntamiento de Granada. - Apoyo en la elaboración de 
documentación y carteles informativos para el personal 
municipal sobre difusión de la PRL. - Acompañamientos en 
visita evaluación de deficiencias en diversos centros 
municipales para la mejora de las condiciones de trabajo y el 
control de las medidas preventivas propuestas. - Apoyo en las 
evaluaciones de riesgos de diversos puestos de trabajo y 
adaptaciones ergonómicas de PVD de los mismos; así como 
labores de apoyo en mediciones específicas de las condiciones 
ambientales de los puestos de trabajo reevaluados ubicados en 
distintos centros de trabajo municipales. - Apoyo en el estudio 
y análisis de las evaluaciones de riesgos psicosociales. - 
Asistencia como invitado (si se considera conveniente) a 
alguna sesión del Comité de Seguridad y Salud Laboral del 
Ayuntamiento de Granada. - Las que con carácter general de 
apoyo y aprendizaje sean necesarias en el Servicio.

Técnico de Gestión 
de Administración 

General del Área de 
Recursos Humanos

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450768 AYUNTAMIENTO DE 
GRANADA

Máster Universitario en 
Biotecnología

Colaboración en el estudio de la evolución de contaminantes 
atmosféricos orgánicos relacionados con el tráfico urbano.

Técnico de Gestión 
de Administración 

General

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450526 AZETA LIBROS Y 
PAPELERIA

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: 
tareas administrativas como contabilizar facturas, cuadrar 
cuentas contables de proveedores, contabilizar pagos de 
clientes, cuadrar cuentas de clientes, etc.

ADMINISTRATIVO Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450593 BESTUÉ-CARMONA-
CAÑONES UTE

Máster Universitario en 
Rehabilitación Arquitectónica; 

Grado en Arquitectura; Grado en 
Ingeniería de Edificación; Máster 

Universitario en Ciencia y 
Tecnología en Patrimonio 

Arquitectónico; Máster 
Universitario en Arquitectura; 

Doble Máster: Máster 
Universitario en Estructuras + 

Máster Universitario en 
Rehabilitación Arquitectónica; 
Máster Doble Universitario en 

Ciencia y Tecnología en 
Patrimonio Arquitectónico y en 
Rehabilitación Arquitectónica

EN EL TERRENO DEL PATRIMONIO Participaran el 
desarrollo de proyectos de restauración, colaborando en las 
distintas partes que configuran un proyecto completo. 
Desarrollarán documentación gráfica de patrimonio, mediante 
la aplicación de técnicas fotogramétricas y manuales. 
Delineación de planimetría. Se adquirirán conocimientos tanto 
de trabajo en campo, como de trabajo de gabinete. Las 
prácticas están enfocadas al aprendizaje del trabajo en el 
campo de la restauración y el patrimonio, pero de forma 
esporádica, se podrán realizar trabajos para el desarrollo de 
proyectos de vivienda, de reforma, enfrentándose a los límites 
del mundo real. Las actividades que desarrollarán los alumnos 
que cursen las prácticas están íntimamente relacionadas con 
las competencias que deben adquirir en cualquiera de las 
titulaciones que se recogen en estudios de la oferta, destacando 
las siguientes: - Capacidad para entender la profesión de 
arquitecto y su función en la sociedad, colaborando en 
proyectos de restauración dentro del campo patrimonial. - 
Capacidad de comprender las relaciones entre las personas y 
los edificios y entre estos y su entorno - Conocimiento de las 
partes de un proyecto y los distintos agentes que forman parte 
del equipo multidisciplinar en el desarrollo de proyectos de 
este tipo. - Conocimiento de método de trabajo y de desarrollo 
de documentación gráfica que les sirva en su futura 
experiencia profesional.

CARMEN 
CAÑONES 

GALLARDO

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451031 BIBO SUITES Grado en Turismo; Grado en 
Traducción e Interpretación; 
Doble Grado en Traducción e 

Interpretación y Turismo

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: -
Checkin/Chekout -Atención al cliente vía email, telefónica, 
presencial.. -Reporte diferentes departamentos. -Realización y 
control de reservas. -Conocer los diferentes departamentos...

Recursos Humanos Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450529 BIOSURCING 
INTERNATIONAL 
CONSULTING S.L.

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas; Grado en 

Derecho; Grado en Economía; 
Grado en Estudios Ingleses; Grado 

en Lenguas Modernas y sus 
Literaturas; Grado en Finanzas y 
Contabilidad; Grado en Estudios 
Franceses; Grado en Marketing e 
Investigación de Mercados; Doble 

Grado en Administración y 
dirección de Empresas y Derecho; 

Máster Universitario en 
Tecnologías para la Investigación 
de Mercados y Marketing; Máster 

Universitario en Economía y 
Organización de Empresas; Doble 

Grado en Traducción e 
Interpretación y Turismo

LA PERSONA SELECCIONADA RECIBIRÁ FORMACIÓN 
EN MATERIA DE COMERCIO INTERNACIONAL, 
TRANSPORTE, LOGISTICA Y ADUANAS

GERENCIA Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450581 CAJA RURAL GRANADA 
SDAD. COOPERATIVA DE 

CREDITO

Máster Universitario en Abogacía; 
Grado en Administración y 

Dirección de Empresas; Grado en 
Derecho; Grado en Economía; 

Grado en Finanzas y 
Contabilidad; Grado en Marketing 

e Investigación de Mercados; 
Doble Grado en Administración y 
dirección de Empresas y Derecho; 

Máster en Contabilidad y 
Finanzas Corporativas; Máster 

Universitario en 
Economía/Economics; Máster 
Universitario en Economía y 
Organización de Empresas

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Conocer los productos y servicios financieros, campañas en 
vigor, utilizar el terminal financiero del Grupo Caja Rural, 
realizar transacciones. Posibilidad de conseguir acreditación 
homologada en Seguros, desarrollar habilidades y técnicas de 
comunicación para la correcta atención al cliente, tanto 
personal, como telefónica, o vía electrónica. Saber la normativa 
que regula el sistema financiero, tanto externa como interna de 
la empresa.

Técnicos de 
selección

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

449624 CAMPING LOS 
BERMEJALES

Grado en Turismo; Grado en 
Administración y Dirección de 

Empresas; Doble Grado en 
Administración y Dirección de 

Empresas e Informática

El estudiante tendrá la oportunidad de desarrollar habilidades 
en la gestión de la recepción de clientes en varios idiomas, 
ofreciendo atención personalizada y eficiente. Aprenderá a 
gestionar el registro y control de entradas y salidas, así como a 
manejar documentación administrativa vinculada a la 
operativa del establecimiento. Además, adquirirá 
conocimientos sobre la presentación de modelos estadísticos 
mensuales para el Instituto Nacional de Estadística (INE), 
cumplimiento de normativas en Prevención de Riesgos 
Laborales (PRLL) y otros procedimientos esenciales para la 
actividad de la empresa. Esta experiencia permitirá al 
estudiante mejorar sus competencias en comunicación, gestión 
administrativa y normativa aplicable en el sector.

Responsable de 
Recursos Humanos 
Jefa de Recepción 

Tutora de Prácticas

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450415 CENTRO DE EDUCACIÓN 
INFANTIL PIOPIO

Grado en Maestro de Educación 
Infantil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: ¿ 
Observar los elementos que favorecen el periodo de 
adaptación. ¿ Describir el contexto en el que se ubica el centro 
educativo donde desempeña su práctica docente. ¿ Descubrir 
las rutinas del aula y su distribución a lo largo de la jornada 
escolar. ¿ Identificar los espacios del Centro. ¿ Aportar 
soluciones a conflictos en el aula. ¿ Situar el desarrollo 
evolutivo del niño a nivel social, cognitivo, lingüístico y motor. 
¿ Reconocer la metodología y planificación de la enseñanza. ¿ 
Explicar la colaboración con la atención a la diversidad en el 
aula. Las actividades a desarrollar ¿ Actividades prácticas. ¿ 
Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al 
alumnado cómo debe actuar a partir de la aplicación de los 
conocimientos adquiridos. ¿ La distribución de la misma se 
realizará en función del espacio disponible y material. ¿ Lo 
más recomendable es hacerlo por rincones primando la 
seguridad para prevenir posibles accidentes. ¿ Adaptándose a 
los ritmos naturales de cada edad, alternando actividades con 
diferentes grados de atención, combinando el movimiento con 
tareas más calmadas¿ ¿ Elaboración de material propio para 
organizar el día a día. Independientemente del proyecto 
curricular de cada centro y si se trabaja por proyectos o 
unidades didácticas, el material empleado en infantil siempre 
requiere de elementos propios. ¿ Conocer de cada niño sus 
capacidades individuales y detectar posibles problemas (de 
aprendizaje, movilidad, auditivos¿) Funciones ¿ Organización 
del aula. ¿ Organización y distribución del tiempo. ¿ Búsqueda 
y adaptación de recursos complementarios. ¿ Observar el 
desarrollo y forma de relacionarse de cada niño. ¿ Tratar y 
poner en práctica cuestiones relacionadas con el aseo personal 

DIRECCIÓN Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



451048 CENTRO DE ENSEÑANZA 
THE GLOBE

Grado en Ingeniería Informática; 
Grado en Ingeniería de 

Tecnologías de Telecomunicación; 
Máster Universitario en Desarrollo 
del Software; Máster Universitario 

en Ingeniería Informática

- Participar en un programa de colaboración y capacitación en 
diversas plataformas como Laravel, Microsoft Power Platform, 
etc. - Colaborar y desarrollar aplicaciones web empresariales 
utilizando distintas tecnologías y frameworks bajo la 
supervisión y orientación de profesionales experimentados. - 
Colaborar con los equipos de negocio para comprender los 
requisitos y diseñar soluciones efectivas. - Participar e integrar 
aplicaciones con otras herramientas y sistemas existentes 
mediante APIs y llamadas HTTP - Realizar pruebas de calidad 
y depuración de aplicaciones para garantizar su rendimiento y 
funcionalidad. - Mantener y actualizar las aplicaciones según 
sea necesario. - Proporcionar soporte técnico y resolver 
problemas relacionados con las aplicaciones.

CTO - Alvaro , 
Lopez Lizana Tlf.: 
958210094 Email: 

alvarolopezlizana@t
heglobe.education

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451032 CENTRO DE ENSEÑANZA 
THE GLOBE

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas; Grado en 
Finanzas y Contabilidad; Doble 

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas e 

Informática

- Realización de asientos contables; registro de facturas, pagos, 
asientos de nóminas, amortización préstamos, registro de 
activos, amortización, etc. - Conciliación bancaria - Gestión de 
pagos - Contabilidad analítica - Tareas diversas relacionadas 
con área de administración

Responsable de 
Administración

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451111 CENTRO DE INNOVACIÓN 
EDUCATIVA CASCABEL

Grado en Pedagogía; Grado en 
Maestro de Educación Infantil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Acompañamiento a niños y niñas de primer ciclo de Educación 
Infantil en el aula junto a sus tutoras. Participar en la 
observación y evaluación de los alumnos, preparar 
actividades, colaborar en las fiestas y días especiales del 
centro. Colaborar en la asistencia.

Dirección Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450996 CENTRO INFANTIL 
ECODUENDES

Grado en Maestro en Educación 
Primaria; Grado en Psicología; 
Grado en Pedagogía; Grado en 
Maestro de Educación Infantil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de clase 
de 2-3 años, ocasionalmente en 1-2 años. Participación en 
actividades extras con nuestro alumnado, tales como 
excursiones (granja escuela, teatro, etc.). Participación en la 
elaboración de materiales necesarios para situaciones de 
aprendizaje según la LOMLOE.

Dirección y 
educador infantil.

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450995 CENTRO INFANTIL EL 
BARRIO

Grado en Maestro en Educación 
Primaria; Grado en Psicología; 
Grado en Pedagogía; Grado en 
Maestro de Educación Infantil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de aula 
de 2 años contribuyendo a las rutinas de clase así como en la 
participación de la organización de las Situaciones de 
Aprendizaje metodología activa basada en las competencias de 
Educación Infantil

Dirección Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450559 CENTRO INFANTIL LA 
GUARDE

Grado en Maestro de Educación 
Infantil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Desarrollo de las actividades diarias y actividades en el primer 
ciclo de educación infantil, Trabajo por proyectos, inteligencias 
múltiples, educación emocional.

Directora del centro Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450851 CENTRO INFANTIL 
NANITTOS

Grado en Maestro en Educación 
Primaria; Grado en Pedagogía; 

Grado en Maestro de Educación 
Infantil

LA PERSONA SELECCIONADA RECIBIRÁ FORMACIÓN 
EN MATERIA DE CAMPAMENTOS URBANOS CON NIÑOS 
Y NIÑAS DE 3 A 6 AÑOS Y FORMACIÓN EN AULA CON 
NIÑOS Y NIÑAS DE 1-2 AÑOS

GRUPO DE 
TRABAJO

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



449921 CENTRO TERAPEUTICO 
HUETOR SALUD

Grado en Fisioterapia En el desarrollo de estas prácticas se perseguirá como principal 
objetivo la adquisición por parte del alumno de las 
competencias básicas necesarias para el ejercicio profesional en 
fisioterapia, complementando los conocimientos adquiridos en 
su formación teórica. Para ello, durante el periodo de prácticas, 
el alumno participará activamente en la valoración de 
pacientes, el diseño de planes de tratamiento, el seguimiento y 
reevaluación de dichos pacientes, así como en la elaboración 
de planes de educación y prevención. El perfil de pacientes a 
tratar es heterogéneo, abarcando desde lesiones deportivas o 
por latigazo cervical hasta pacientes oncológicos y/o con 
problemas circulatorios, ofreciendo la posibilidad de 
profundizar en diferentes especialidades de la fisioterapia.

Tutora de la oferta y 
fisioterapeuta 

responsable del 
centro

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451003 CONSULTING IMARINA  
2012 S.L.

Máster Universitario en Técnicas 
Cuantitativas en Gestión 

Empresarial

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: 
Estudio de usuario /mercado Marketing digital Diseño de 
modelos econométricos

Administradora de 
la empresa/ CEO 

Consulting iMarina 
2012, s.l

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450165 CRM BOUTIQUE LEGAL Y 
EMPRESARIAL, S.R.L.

Doble Grado en Administración y 
dirección de Empresas y Derecho

LA PERSONA SELECCIONADA RECIBIRÁ FORMACIÓN 
EN MATERIA DE ASESORAMIENTO TRIBUTARIO Y 
MERCANTIL

ADMINISTRADOR Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450561 DEOGA DESARROLLO Y 
EJECUCIÓN DE OBRA

Grado en Ingeniería de Edificación LA PERSONA SELECCIONADA RECIBIRÁ FORMACIÓN 
EN MATERIA DE LEVANTAMIENTO DE PLANOS, 
MEDICIONES, INFOGRAFÍAS, PRESUPUESTOS, REVISIÓN 
DE PROYECTO EN OBRA,...

ARQUITECTA Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450558 DEOGA DESARROLLO Y 
EJECUCIÓN DE OBRA

Grado en Arquitectura LEVANTAMIENTO DE PLANOS, MEDICIONES, 
INFOGRAFÍAS, PRESUPUESTOS, REVISIÓN DE OBRA.

ARQUITECTA Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450396 DETRÁS DE SAN CECILIO-
STUDIO S.L.P.

Grado en Arquitectura; Máster 
Universitario en Arquitectura

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Elaboración parcial de proyectos de arquitectura y concursos 
de arquitectura

socios de la empresa Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451008 DOTSCENE ESPAÑA SLU Grado en Arquitectura; Grado en 
Ingeniería de Edificación

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Delineación de planos. Uso de Autocad, Revit, Archicad. 
Trabajo con nubes de puntos.

No nominativo Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451083 EMASAGRA Grado en Ingeniería Química; 
Grado en Ingeniería Electrónica 

Industrial; Master Universitario en 
Ingeniería de Caminos, Canales y 

Puertos

Operativa técnica diaria en biofactorías y participación de 
manera práctica en la misma Métodos de revisión de 
inventario de activos y vinculación con gemelo digital. 
Revisión de manuales de operación de plantas. Confección y 
revisión de planes de trabajo de estudio de criticidad de 
activos y grado de madurez. Confección y revisión de plan de 
resiliencia. Métodos de adquisición de bienes y servicios a 
través de licitaciones.

RESPONSABLE 
OPERACIONES y 

RRHH

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450957 ESCUELA INFANTIL MILIKI Grado en Maestro de Educación 
Infantil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: - 
Montessori - inteligencias múltiples - trabajo por proyectos -
inglés -música

APREM 2025 
ROSALIA 
GUARDIA 

(DIRECTORA)

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450481 ESCUELA INFANTIL 
PANDA, S.L.

Grado en Maestro de Educación 
Infantil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Apoyo y aprendizaje de las metodologías propias del centro en 
el desarrollo curricular de las actividades para 0-6 años

director y secretaria Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450758 ESTUDIO DE INGENIERIA 
LYNKA SL

Grado en Ingeniería Civil; Máster 
Doble: Máster Universitario en 

Ingeniería de Caminos, Canales y 
Puertos + Máster Universitario en 

Economía / Economics; Máster 
Doble: Máster Universitario en 

Ingeniería de Caminos, Canales y 
Puertos + Máster Universitario en 
Técnicas y Ciencias de la Calidad 
del Agua (IDEA); Máster Doble: 

Máster Universitario en Ingeniería 
de Caminos, Canales y Puertos + 

Máster Universitario en 
Estructuras

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Participación en diseño y cálculo de Ingeniería Conceptual y 
de Detalle de proyectos de Instalaciones Solares Fotovoltaicas, 
eólicas, subestaciones, líneas de alta tensión (LATs) y plantas 
industriales (desaladoras, depuradoras, acerías, etc.) 
Específica: Cálculo y diseño de movimiento de tierras, etc. 
Cálculo de viales y plataformas. Realización de estudios 
hidrológicos e hidráulicos. Cálculo de red tierras, descargas 
atmosféricas, flujos de carga, cortocircuito, estudios de red, etc. 
(uso de software eléctrico profesional). Diseño y cálculo de 
drenajes. Diseño y cálculo estructural de: edificios, 
aerogeneradores, torres eléctricas, etc. Diseño y cálculos de 
plantas desaladoras, depuradoras, potabilizadoras, etc. 
Realización de especificaciones técnicas y mediciones 
asociados a los proyectos.

RRHH Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450723 ESTUDIOS TÉCNICOS 
VICENOR

Master Universitario en Ingeniería 
de Caminos, Canales y Puertos

El proyecto formativo comprende los siguientes aspectos: 
Conocimiento y comprensión del funcionamiento de la 
empresa de ingeniería consultora - Introducción al diseño de 
infraestructuras civiles - Introducción en los distintos ámbitos 
de realización de los proyectos - Conocimiento de la definición 
de los equipos de dirección de obra y de la actividad del 
ingeniero de Caminos en estas labores - Conocimiento y 
compresión del funcionamiento de las instalaciones: puestas 
en marcha y explotación y mantenimiento de infraestructuras 
hidráulicas.

Director Técnico e 
ingeniero de 
proyectos y 

direcciones de obra.

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450141 FARMACIA ALFONSO 
LOPEZ RUIZ

Grado en Farmacia RECEPCIÓN, DISPENSACIÓN Y CONTROL DE 
MEDICAMENTOS. ATENCIÓN FARMACÉUTICA, SPD, 
ASESORAMIENTO NUTRICIONAL, DIAGNÓSTICO 
CAPILAR Y FACIAL.

Titular de la Oficina 
de Farmacia y tutor 

de las prácticas.

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



451141 FINNANZAS & I+D+I Grado en Ingeniería Informática; 
Grado en Administración y 

Dirección de Empresas; Grado en 
Marketing e Investigación de 

Mercados; Grado en Ingeniería de 
Tecnologías de Telecomunicación; 
Doble Grado en Administración y 
dirección de Empresas y Derecho; 
Máster Universitario en Gestión y 

Tecnologías de Procesos de 
Negocio; Máster Universitario en 
Tecnologías para la Investigación 
de Mercados y Marketing; Doble 

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas e 

Informática; Máster Universitario 
en Transformación Digital de 

Empresas; Máster Universitario en 
Gestión Administrativa y Asesoría 

Jurídica de la Empresa; Máster 
Universitario en Ingeniería 

Informática

Acciones de prospección. Desarrollo de memorias de proyectos 
de I+D+i, fundamentalmente de proyectos TIC. Subvenciones. 
Implantación y gestión de IA (inteligencia Artificial).

Gerencia Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451105 FISIOTERAPIA ALCAZAR 
DEL GENIL

Grado en Fisioterapia La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Fisioterapia traumatologia y geriatrica. fisioterapia invasiva. 
terapia manual

Fisioterapeuta Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450604 GARCIA DE LOS REYES 
ARQUITECTOS ASOC. 

S.L.P.U.

Grado en Arquitectura; Máster 
Universitario en Arquitectura

Formación en la elaboración de planimetría. Apoyo en la 
elaboración de planos urbanísticos y proyectos, 
fundamentalmente a cuestiones relativas a infraestructuras 
básicas urbanas y territoriales.

Arquitectos Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450866 GIS4tech S.L. Grado en Marketing e 
Investigación de Mercados; 

Máster Universitario en Dirección 
y Gestión Pública; Máster 
Universitario en Técnicas 
Cuantitativas en Gestión 

Empresarial; Máster Universitario 
en Tecnologías para la 

Investigación de Mercados y 
Marketing; Máster de Formación 
Permanente Márketing Online y 

Social Media; Máster Universitario 
en Economía y Organización de 

Empresas; Máster Universitario en 
Marketing y Comportamiento del 
Consumidor; Máster Universitario 

en Gestión Administrativa y 
Asesoría Jurídica de la Empresa

- Colaboración en la gestión de la empresa - Prospección de 
competidores y posibles clientes para la realización de acciones 
comerciales. - Planificación de acciones de marketing. - 
Creación y adaptación de elementos de la imagen corporativa 
mediante el desarrollo de material corporativo, creación de 
portfolios de servicios y adaptación del logotipo y sus 
variantes a diferentes plataformas digitales. - Creación y 
gestión de la página web. - Gestión de redes sociales. - Gestión 
de peticiones y sugerencias de usuarios recibidos por el 
formulario de la página web. - Preparación, planificación, 
adaptación, redacción y traducción de contenido para la web, 
el blog, los portfolios y las redes sociales. - Creación de videos 
promocionales. - Mailing. - SEO. - Analítica web. - Realización 
de propuestas comerciales.

Jorge Hernández 
(CEO) Emilio 
Molero (Socio 

Fundador) 
Francisco Abarca 
(Socio Fundador)

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450865 GIS4TECH S.L. Máster Universitario en 
Estadística Aplicada; Grado en 

Ciencias Ambientales; Grado en 
Geografía y Gestión del Territorio; 

PCEO Grado en Ingeniería 
Informática / Grado en 
Matemáticas; Grado en 

Estadística; Master Universitario 
en Ingeniería de Caminos, Canales 
y Puertos; Máster Universitario en 
Ciencia de Datos e Ingeniería de 

Computadores; Máster 
Universitario en Geofísica y 
Meteorología; Máster Doble: 

Máster Universitario en Ingeniería 
de Caminos, Canales y Puertos + 

Máster Universitario en Economía 
/ Economics; Doble Máster: Máster 

Universitario en Ingeniería de 
Caminos, Canales y Puertos + 

Máster Universitario en 
Hidráulica Ambiental; Máster 
Doble: Máster Universitario en 

Ingeniería de Caminos, Canales y 
Puertos + Máster Universitario en 
Técnicas y Ciencias de la Calidad 

del Agua (IDEA); Máster 
Universitario en Análisis 

Geográfico en la Ordenación Del 
Territorio: Tecnologías de la 

- Análisis de datos de componente geográfica - Desarrollo de 
cartografía y análisis GIS - Análisis mediante Teledetección - 
Desarrollo de visores webmapping - Desarrollo de estudios 
territoriales

Jorge Hernández 
(CEO) Emilio 
Molero (Socio 

Fundador) 
Francisco Abarca 
(Socio Fundador)

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



451063 GUITUR S.L. Grado en Turismo La persona seleccionada recibirá formación en materia de: 1. 
Asistencia en Promoción y Marketing -Apoyar en la gestión de 
redes sociales -Crear y programar contenido promocional -
Revisar y actualizar la información en la web -Diseñar material 
gráfico básico (Canva o herramientas similares) -Apoyar en la 
redacción de newsletters y campañas de email marketing 2. 
Soporte en Ventas y Atención al Cliente -Elaborar y enviar 
cotizaciones de paquetes turísticos -Hacer seguimiento a 
clientes potenciales y confirmaciones de reserva -Apoyar en la 
coordinación con proveedores (hoteles, transportes, guías 
turísticos) 3. Gestión Administrativa -Actualizar bases de 
datos de clientes y agencias colaboradoras -Apoyar en la 
preparación de informes de ventas y análisis de mercado -
Revisar y organizar documentación de reservas y contratos -
Realizar encuestas de satisfacción a clientes post-viaje 4. 
Participación en Eventos y Ferias -Apoyar en la preparación de 
material promocional para ferias y eventos -Asistir a reuniones 
con agencias y operadores turísticos -Colaborar en la 
organización de fam trips para agentes y periodistas 5. Tareas 
Adicionales -Realizar benchmarking de la competencia y 
tendencias del sector -Proponer ideas innovadoras para 
mejorar la promoción y ventas -Asistir en cualquier otra tarea 
asignada por el equipo

Gerente Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450827 GUITUR S.L. Grado en Administración y 
Dirección de Empresas; Grado en 

Marketing e Investigación de 
Mercados

La persona seleccionada recibirá formación en materia de -
Apoyo en la gestión y actualización de bases de datos de 
clientes y proveedores. -Revisión y organización de 
documentación relacionada con reservas y contratos. -Control 
y seguimiento de pagos y facturación de clientes y 
proveedores. -Elaboración de informes de ventas y análisis de 
rendimiento. Tareas de Ventas y Atención al Cliente: -Atención 
y asesoramiento a clientes nacionales e internacionales (por 
email, teléfono o presencialmente). -Apoyo en la elaboración 
de presupuestos y propuestas de viajes personalizados. - 
Gestión de solicitudes y seguimiento de reservas con hoteles, 
transportes y otros servicios turísticos. -Coordinación con otros 
departamentos para asegurar la satisfacción del cliente. Tareas 
de Marketing y Promoción: - Apoyo en la creación de 
contenido para redes sociales y newsletters. -Colaboración en 
el desarrollo de estrategias de promoción y captación de 
clientes. -Actualización de la página web con ofertas y 
paquetes turísticos. -Análisis de tendencias y competencia en 
el sector turístico. Tareas Operativas: -Coordinación con guías 
turísticos y proveedores de servicios. -Control y gestión de 
incidencias durante el viaje de los clientes.

Gerencia y 
Direccion Comercial

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451133 JIMENEZ CARRILLO DE 
ALBORNOZ OBDULIO

Grado en Finanzas y Contabilidad La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Contabilidad, impuestos y facturación, SE EFECTUARÁ LA 
GESTIÓN, CONTABILIDAD Y NÓMINAS EN EL 
PROGRAMA GOLDEN

Gerencia Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450575 LAURA ISABEL 
CONTRERAS HERRERA.

Grado en Maestro de Educación 
Infantil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: 
Crear y diseñar tus programas educativos. Evaluar el 
desarrollo infantil. Dar soporte emocional y social. Desarrollar 
la autonomía de los niños.

Dirección Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



451065 LIBRERÍA EL TIEMPO 
PERDIDO

Grado en Traducción e 
Interpretación; Grado en Estudios 

Ingleses; Grado en Filosofía; 
Grado en Lenguas Modernas y sus 

Literaturas; Grado en Filología 
Clásica; Grado en Estudios 

Franceses; Grado en Filología 
Hispánica; Grado en Literaturas 

Comparadas

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Eventos culturales, divulgación literaria, archivo y 
catalogación.

Gerente Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450784 MAQUINARIA Y 
COMPONENTES

Grado en Marketing e 
Investigación de Mercados; 

Máster Universitario en Marketing 
y Comportamiento del 

Consumidor

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Investigación y análisis de palabras clave para estrategias de 
contenidos y SEO. Redacción de contenidos optimizados para 
SEO Onpage (textos web, artículos, landings...). Creación y 
edición de páginas web en WordPress mediante Elementor. 
Contacto con empresas para proponer colaboraciones 
estratégicas (sin funciones comerciales). Gestión y publicación 
de contenidos en redes sociales. Actualización y mejora de 
nuestra base de datos de contactos. Optimización básica de 
campañas en Google Ads. Elaboración de briefings para 
clientes o proyectos internos.

Director de 
marketing

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450983 MARÍA JOSÉ FERNÁNDEZ 
GUTIÉRREZ (OPTICA 

TRINIDAD)

Grado en Óptica y Optometría La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
atención al cliente ,gabinete de contactología ,gabinete de 
refracción y terapia visual, así como taller de reparación y 
montaje de gafas y venta de productos ópticos

alumno en practicas 
extracurriculares 

APREM

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450726 MONKEY NETWORKS S.L. Grado en Administración y 
Dirección de Empresas

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: 
Tareas Administrativas y de Apoyo Gestión y actualización de 
bases de datos de clientes y prospectos. Elaboración de 
informes y reportes de métricas de marketing. Marketing 
Digital y Contenidos Apoyo en la creación de contenidos para 
redes sociales y blogs. Monitorización y análisis de redes 
sociales Elaboración de newsletters y contenidos de campañas 
de email marketing. Investigación y Análisis Análisis de la 
competencia y tendencias en el sector de ambientación 
musical. Investigación de mercados para identificar 
oportunidades de negocio. Análisis del perfil de clientes y 
segmentación del mercado. Estrategias Comerciales y 
Fidelización Colaboración en la planificación de estrategias de 
captación de clientes. Seguimiento y contacto con clientes para 
evaluar la satisfacción del servicio. Soporte en Campañas 
Publicitarias Colaboración en la planificación y ejecución de 
campañas publicitarias Estudio del rendimiento de campañas 
y propuestas de mejora

Gerente Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450442 NANOBYTES 
INFORMATICA Y 

TELECOMUNICACIONES 
S.L

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas; Grado en 
Economía; Grado en Finanzas y 
Contabilidad; Doble Grado en 
Administración y dirección de 
Empresas y Derecho; Máster en 

Contabilidad y Finanzas 
Corporativas; Máster 

Universitario en 
Economía/Economics; Máster 

Universitario en Gestión y 
Tecnologías de Procesos de 

Negocio; Máster Universitario en 
Técnicas Cuantitativas en Gestión 
Empresarial; Máster Universitario 
en Auditoría; Máster Universitario 

en Economía y Organización de 
Empresas; Doble Grado en 

Administración y Dirección de 
Empresas e Informática; Doble 

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas e 
Ingeniería Civil; Máster 

Universitario en Transformación 
Digital de Empresas

Formación en implantación de proyectos empresariales 
mediante software de gestión empresarial para la unificación 
de flujos de negocio. Se formará al alumno en el software 
Odoo, una útil herramienta con crecientes salidas laborales, a 
parte de la formación básica, se realizarán casos prácticos 
relacionados con su implantación y asistencias a reuniones con 
clientes para conocer el proceso de implantación de proyectos 
en empresas de consultoría.

Directora de RRHH. Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450444 NANOBYTES 
INFORMATICA Y 

TELECOMUNICACIONES 
S.L

Grado en Ingeniería Informática; 
PCEO Grado en Ingeniería 

Informática / Grado en 
Matemáticas; Máster Universitario 

en Ciencia de Datos e Ingeniería 
de Computadores; Doble Grado 

en Administración y Dirección de 
Empresas e Informática; Máster 

Universitario en Ingeniería 
Informática

- Uso y gestión de sistemas de bases de datos Postgresql. - Uso 
colaborativo de repositorios de código fuente basados en Git. -
Desarrollo de módulos de expansión de sistema ERP Odoo 
usando lenguajes Python y XML. -Despliegue y gestión de 
aplicaciones virtualizadas en clúster con Docker y Kubernete. -
Apoyo en la resolución de incidencias de cliente y diseño de 
soluciones. -Análisis de eficiencia, profiling y optimización de 
código fuente.

Directora RRHH Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450416 NUCLEO Grado en Ingeniería Informática La persona seleccionada recibirá formación en materia de: -
Definición global del Proyecto junto al CTO y el Lead 
developer, incluyendo arquitecturas, módulos y tecnologías. -
Participación en la definición del Product Backlog, Sprint 
Backlog, Sprint Planning, Daily Scrum, Sprint Review y Sprint 
retrospective. -Uso y dominio de las tecnologías Python, Flask, 
MongoDB, Angular, Angular Material, RxJS, Leaflet y de la 
metodología ágil Scrum. -Uso y dominio de la herramienta de 
planificación y gestión de proyectos Jira y control de versiones.

HR Manager, HR 
Assistant y CTO

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451136 ONPROJECTS Grado en Comunicación 
Audiovisual; Grado en Bellas 
Artes; Máster Universitario en 
Dibujo - Ilustración, Cómic y 

Creación Audiovisual

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
diseño gráfico y creación de vídeo, para colaborar en la 
comunicación de proyectos financiados por Programas 
Europeos como Erasmus+, Horizonte Europe, INTERREG, 
Europa Creativa y otros. Sus funciones principales serán: (1) 
Diseñar materiales básicos de comunicación, como carteles, 
folletos, infografías y creatividades para redes sociales. (2) 
Apoyar en la maquetación de documentos y otros materiales 
relacionados, utilizando herramientas como InDesign. (3) 
Apoyar en la edición de vídeo.

Responsable de 
departamento

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



451135 ONPROJECTS Grado en Ingeniería Informática; 
PCEO Grado en Ingeniería 

Informática / Grado en 
Matemáticas; Grado en Ingeniería 

de Tecnologías de 
Telecomunicación; Tecnologías de 
la Información y Comunicaciones; 
Doble Grado en Administración y 

Dirección de Empresas e 
Informática; Máster de Formación 

Permanente en Ciberseguridad

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
desarrollo, mantenimiento y actualización de páginas web 
vinculadas a proyectos financiados por programas de la Unión 
Europea como Erasmus+, Horizonte Europe, INTERREG, 
Europa Creativa y otros. Sus funciones principales serán: (1) 
Apoyar al encargado de desarrollo digital en la creación e 
implementación de páginas web utilizando WordPress. (2) 
Diseñar y colaborar en la estructura y experiencia de usuario 
de las páginas web, garantizando su funcionalidad. (3) 
Configurar funcionalidades avanzadas y gestionar plugins de 
diferentes páginas web. (4) Publicar y gestionar contenidos 
relacionados con resultados de proyectos europeos. (5) 
Mantener y actualizar páginas web de proyectos y de la propia 
empresa, asegurando su correcto funcionamiento y 
adaptabilidad a nuevos requerimientos.

Responsable de 
departamento

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450847 ORITIA & BOREAS, S.L. Grado en Arquitectura; Grado en 
Ingeniería de Edificación; Grado 

en Ingeniería Civil

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
preparación y gestión documental técnica del proyecto 
LACIAD (Laboratorio de Aerodinámica Civil, Industrial, 
Ambiental y Deportiva) ¿ S·A·V·E (Simulador Ambiental de 
Vientos Extremos) que la empresa desarrolla en el Parque 
Metropolitano, Industrial y Tecnológico de Granada. Así 
mismo, colaboraría en la asistencia de diferentes tareas como 
apoyo a la dirección técnica facultativa.

CEO Directora de 
Administración y 

Asuntos Financieros

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450917 REDONDO Y TRUJILLO 
ARQUITECTOS, S.L.P.

Grado en Arquitectura La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS, PARA LA 
ELABORACIÓN DE MEMORIAS, MEDICIONES Y PLANOS

ARQUITECTO Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450964 REINA BARRANCO 
INGENIEROS 

CONSULTORES, S.L.U.

Grado en Traducción e 
Interpretación; Grado en Estudios 

Ingleses; Grado en Estudios 
Franceses; Máster Universitario en 

Literatura y Lingüística Inglesa; 
Máster Universitario en 

Traducción E Interpretación; 
Doble Grado en Traducción e 

Interpretación y Turismo; Máster 
Universitario en Literatura y 

Lingüística Inglesas

La persona seleccionada recibirá formación en materia de: 
Traducción de documentos técnicos y jurídicos (informes, 
presentaciones .ppt, estatutos, legislación, etc.) en inglés y 
francés. Traducción puntual de la documentación 
administrativa de la empresa, principalmente en inglés y 
francés. Elaboración de documentación administrativa para 
expresiones de interés y licitaciones multilaterales, 
principalmente en inglés y francés. Se valorara la posibilidad 
de realizar el trabajo a distancia.

Director general y 
Coordinadora 
administrativa

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



450624 REINA BARRANCO 
INGENIEROS 

CONSULTORES, S.L.U.

Grado en Ingeniería Civil; Master 
Universitario en Ingeniería de 
Caminos, Canales y Puertos; 

Máster Universitario en 
Arquitectura; Máster Doble: 

Máster Universitario en Ingeniería 
de Caminos, Canales y Puertos + 

Máster Universitario en Economía 
/ Economics; Doble Máster: Máster 

Universitario en Ingeniería de 
Caminos, Canales y Puertos + 

Máster Universitario en 
Hidráulica Ambiental; Máster 
Doble: Máster Universitario en 

Ingeniería de Caminos, Canales y 
Puertos + Máster Universitario en 
Técnicas y Ciencias de la Calidad 

del Agua (IDEA); Máster 
Universitario en Ciudades y 

Proyecto Urbano

La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Actividades técnicas en proyectos de ingeniería de seguridad 
vial, incluido el diseño de carreteras. Será responsable de 
tareas específicas que se le pedirá que lleve a cabo de forma 
autónoma. Se valorara positivamente tener un conocimiento 
avanzado en inglés y francés

Responsable del 
departamento 

directivo y 
coordinador del 
departamento 

técnico

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450148 ROMERO Y SIMÓN, S.A. 
CORREDORES DE SEGUROS

Grado en Administración y 
Dirección de Empresas; Grado en 

Derecho; Grado en Economía; 
Grado en Finanzas y 

Contabilidad; Grado en Ciencias 
Políticas y de la Administración; 

Doble Grado en Administración y 
dirección de Empresas y Derecho

DPTOS DE PRODUCCIÓN O CARTERA: - Cotizaciones. - 
Emisiones online, offline. - Grabación de contratos. - Grabación 
de pólizas/recibos. - Gestión documental. - 
Conciliación/auditoría grabación. Para el desarrollo de las 
prácticas se facilita puesto de trabajo y ordenador propio en el 
Dpto. correspondiente con la utilización de programas propios 
de gestión de seguros y programas propios de compañías, 
accesos web, intrranet, etc.

DIRECCION 
GENERAL

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



451129 SALMERON EDIFICA, S.L Grado en Arquitectura; Grado en 
Ingeniería Civil

LA PERSONA SELECCIONADA RECIBIRÁ FORMACIÓN 
EN MATERIA DE DISEÑO TÉCNICO Y FABRICACIÓN DE 
PLANOS.

GERENTE DE LA 
EMPRESA

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450818 SAYPA LOGÍSTICA, S.L.U. Grado en Administración y 
Dirección de Empresas; Grado en 

Marketing e Investigación de 
Mercados

Gestión comercial, atención al cliente, control de stock, 
creación de contenido en RRSS, publicaciones en blog etc.

Gerente Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450863 SERENDIPIA 
ORGANIZACIÓN

Grado en Turismo; Grado en 
Administración y Dirección de 
Empresas; Grado en Derecho; 
Grado en Economía; Grado en 
Marketing e Investigación de 

Mercados; Doble Grado en 
Administración y dirección de 

Empresas y Derecho

La persona seleccionada recibirá formación en relación a: 
Recepción de pacientes Atención telefónica Captación y 
gestión de centros colaboradores Documentación clínica 
Gestión consultas web Gestión de agendas médicas 
Realización de presupuestos Archivo de historiales médicos 
Gestión de CRM Ventas

. Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450980 SERENDIPIA 
ORGANIZACIÓN

Grado en Enfermería LA PERSONA SELECCIONADA RECIBIRÁ FORMACIÓN 
EN MATERIA DE INJERTO CAPILAR-CIRUGÍA ESTÉTICA-
MEDICINA ESTÉTICA Y OBESIDAD.

DIRECCIÓN Y 
DEPARTAMENTO 

DE RECURSOS 
HUMANOS

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450574 SERGIO ALVAREZ GARCIA Grado en Arquitectura La persona seleccionada recibirá formación en materia de 
Desarrollo de proyectos en sus distintas fases, desde el Básico a 
la Ejecución. Seguimiento y visitas de obra.

arquitecto Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450854 SILBANDO A TRABAJAR Grado en Ingeniería Informática; 
Grado en Ingeniería de 

Tecnologías de Telecomunicación; 
Doble Grado en Administración y 

Dirección de Empresas e 
Informática

LA PERSONA SELECCIONADA RECIBIRÁ FORMACIÓN 
E4N MATERIA DE INVESTIGACION SOBRE EL ESTADO DE 
LA CONCILIACION EN EMPRESAS

DOS PERSONAS Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista



451101 SOCIEDAD CIENTIFÍCA 
ANDALUZA DE ANÁLISIS, 

S.A.

Grado en Finanzas y Contabilidad Contabilidad de empresa, Elaboración de facturas electrónicas 
de clientes, recepción y contabilización de facturas de 
proveedores, atención al cliente, elaboración de gráficos de 
control, tratamiento de datos, archivo, reclamación de pagos,..

Dirección y 
Dirección técnica

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

451096 SOCIEDAD CIENTIFÍCA 
ANDALUZA DE ANÁLISIS, 

S.A.

Grado en Química; Grado en 
Ciencia y Tecnología de los 

Alimentos; Máster Universitario 
en Avances en Calidad y 

Tecnología Alimentaria; Máster 
Universitario en Ciencias y 

Tecnologías Químicas, KHEMIA

Realización de análisis físico-químicos y/o microbiológico de 
aguas y alimentos. Elaboración de procedimientos según la 
norma UNE EN ISO 17025:2017. Seguimiento de cumplimiento 
de la norma UNE EN ISO 9001:2015.

Dirección y 
Dirección técnica

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista

450434 TRADUCCIONES ITRAD Grado en Traducción e 
Interpretación

El alumno adquirirá una formación práctica en traducción de 
proyectos en el ámbito legal, institucional y académico. Tendrá 
acceso a nuestras bases de datos , glosarios y herramientas de 
documentación con vistas a desarrollar sus habilidades 
traductológicas. Estará en contacto con textos reales siempre 
con la revisión y feedback de traductores profesionales.

Se valorará un alto 
conocimiento de la 

lengua inglesa, 
competencia 
lingüística en 

español e inglés, 
capacidad para 

traducir e inferir el 
sentido y selección 

de términos 
adecuado al ámbito 

profesional 
pertinente. Se 

valorará la 
profesionalidad y 

motivación del 
candidato.

Nota media 
expediente 

académico y CV y / 
o entrevista


