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Procedimiento Subvencion directa para la promocién de la igualdad y la atencién a
mujeres victimas de violencia de género

Asunto Subvencion directa Catedra de feminismo del Instituto Asturiano de la
Mujer Principado de Asturias Universidad de Oviedo

Interesado ANA JOSE FERNANDEZ VILLANUEVA

Unidad Responsable Instituto Asturiano de la Mujer

Referencia Externa CONV/2024/1401

RESOLUCION

Por la que se concede subvencién nominativa: “Uniovi. Catedra de Feminismo”.

Analizada la documentacion que obra en el expediente de referencia, tramitado al amparo
de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, resultan los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante la Resolucién de 22 de marzo de 2024, de la Consejeria de Presidencia,
Reto Demografico, Igualdad y Turismo se aprueba Plan Estratégico de Subvenciones de la
Consejeria de Presidencia, Reto Demografico, Igualdad y Turismo para el periodo 2024-2026, que
incluye la linea de subvencién: A la Universidad de Oviedo para la creacién y puesta en
funcionamiento de la Catedra de Feminismo del Instituto Asturiano de la Mujer, que prevé la
anualidad 2025.

Segundo.- La Ley 8/2024, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales para 2025 (BOPA
n°® 252 de 31-X11-2024), contempla un crédito de 15.000 € con cargo a la partida presupuestaria
11.03.323B.454.026, denominada “Uniovi. Catedra de Feminismo”, para el ejercicio 2025.

Esta partida presupuestaria se financia con fondos finalistas procedentes del Ministerio de
Igualdad, Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres, que los Presupuestos Generales del Estado destinan al desarrollo o ampliacion de las
medidas recogidas en el Pacto de Estado contra la violencia de género.

Tercero.- La Administraciéon del Principado de Asturias y la Universidad de Oviedo han
celebrado la primera Adenda al Convenio de colaboracién entre la Administracién del Principado
de Asturias, a través de la Consejeria de Presidencia, Reto Demografico, Igualdad y Turismo, y la
Universidad de Oviedo para la creacién de la Catedra de Feminismo del Instituto Asturiano de la
Mujer.

Entre las obligaciones adquiridas por la Administracion del Principado de Asturias, se
encuentra la de aportar la financiacién al convenio mediante la concesién de una subvencién por
importe de 15.000 €.

Cuarto.- Queda acreditado fehacientemente que la entidad beneficiaria se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social de conformidad con lo
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dispuesto en el articulo 14.1 e) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Por otro lado, presenta declaracién responsable de no ser deudora de la Hacienda del Principado
de Asturias por deudas vencidas, liquidadas y exigibles, de otras subvenciones solicitadas para la
misma finalidad, de haber procedido a la justificacion y cumplido con las obligaciones derivadas
de las subvenciones y ayudas concedidas con anterioridad por cualquiera de los érganos de la
Administracion del Principado de Asturias, asi como de no estar incursa en las prohibiciones para
obtener la condicién de beneficiaria sefialadas en el articulo 13 de la citada ley.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La competencia para otorgar esta subvencion es de la Consejera de Presidencia,
Reto Demografico, Igualdad y Turismo, de conformidad con el Decreto 22/2023, de 31 de julio,
del Presidente del Principado de Asturias, de reestructuracién de las Consejerias que integran la
Administracién de la Comunidad Autdbnoma, modificado parcialmente por los Decretos 9/2024,
de 26 de enero y 10/2024, de 16 de febrero, segin el cual corresponden a dicha Consejeria las
competencias en materia de igualdad, politicas de igualdad y lucha contra la violencia de género,
en relaciéon con el articulo 67.4 del texto refundido del Régimen Econdmico y Presupuestario,
aprobado por Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio, que atribuye a los titulares de las
Consejerias la competencia para otorgar subvenciones y ayudas dentro del ambito de su
competencia, previa consignacion presupuestaria para este fin.

Segundo.- El articulo 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS) establece que podran concederse de forma directa las
subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, en los términos recogidos en los convenios
y en la normativa reguladora de estas subvenciones.

Tercero.- De conformidad con lo previsto en el articulo 6.1 del Decreto 71/1992, de 29 de
octubre, por el que se regula el régimen general de concesién de subvenciones en el Principado
de Asturias, modificado parcialmente por el Decreto 14/2000, de 10 de febrero y por la Ley del
Principado de Asturias 4/2021, de 1 de diciembre, de medidas administrativas urgentes, las
subvenciones y ayudas nominativas e individualizadas que aparezcan consignadas en los
Presupuestos Generales del Principado se haran efectivas en sus propios términos por los
organos a los que corresponde la ejecucion de la Seccion del Presupuesto en que se hallaren
consignadas.

Cuarto.- La competencia para autorizar y disponer este gasto corresponde a la Consejera de
Presidencia, Reto Demografico, Igualdad y Turismo, en virtud de lo establecido en el articulo 41.1
del precitado texto refundido del Régimen Econdmico y Presupuestario, conforme al cual
corresponde al Presidente del Principado y a los Consejeros la autorizacién y disposicion de los
gastos propios de los servicios a su cargo y de los que establezca la ley de presupuestos
generales de cada ejercicio hasta la cuantia fijada por esta.

Por su parte, el articulo 8 del mismo cuerpo legal atribuye a los titulares de las Consejerias
en el ambito de su respectiva competencia la posibilidad de contraer obligaciones econémicas en
nombre o por cuenta del Principado en el marco presupuestario que les esté atribuido, asi como
interesar el pago de las obligaciones de su Consejeria al Consejero competente en materia
econdmica y presupuestaria.

Quinto.- De conformidad con lo previsto en el articulo 18 d) del Decreto 70/2004, de 10 de
septiembre, por el que se desarrolla el régimen de control interno ejercido por la Intervencién
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General del Principado de Asturias, no estan sometidas a intervencién previa las subvenciones
nominativas.

Sexto.- El articulo 12, apartados 2 y 4 del Decreto 71/1992, de 29 de octubre, establece que
la Resolucion de concesién de subvenciones nominativas podra prever abonos anticipados,
totales o parciales, previa constitucion de garantia en los términos, supuestos y condiciones que
se determinen por la Consejeria competente en materia econémica y presupuestaria.

Séptimo.- La Resolucién de 11 de febrero de 2000, de la Consejeria de Hacienda, por la que
se regula el régimen de garantias para el abono anticipado de subvenciones, modificada por
Resoluciones de 19 de marzo de 2001, 30 de julio de 2001, 30 de julio de 2014, 21 de marzo de
2016, 11 de febrero de 2021, 22 de junio de 2021, 20 de septiembre de 2022, 30 de diciembre de
2022 y 20 de marzo de 2023, establece en su articulo sexto letra g) que por Resolucién de la
Consejeria competente para la autorizacion del anticipo podra exonerarse de la prestacién de las
garantias a los beneficiarios de subvenciones y ayudas nominativas que aparezcan consignadas
en los Presupuestos Generales del Principado.

Octavo.- Son de aplicacion al presente procedimiento los preceptos que tienen caracter
basico de la LGS y su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, el
Decreto 71/1992, de 29 de octubre, de Régimen general de concesién de subvenciones en el
Principado de Asturias y el Convenio de colaboracion entre la Administracién del Principado de
Asturias, a través de la Consejeria de Presidencia, Reto Demografico, Igualdad y Turismo, y la
Universidad de Oviedo para la creacidén de la Catedra de Feminismo del Instituto Asturiano de la
Mujer y demas disposiciones de caracter general que resulten aplicables.

En atencion a lo anteriormente expuesto

RESUELVO

Primero.- Conceder a la Universidad de Oviedo la subvencion nominativa prevista en los
Presupuestos Generales del Principado de Asturias para 2025 por importe de QUINCE MIL
euros (15.000 €) para la realizacién de actuaciones previstas en el Convenio de colaboracién
entre la Administracion del Principado de Asturias, a través de la Consejeria de Presidencia, Reto
Demografico, Igualdad y Turismo, y la Universidad de Oviedo para la creacién de la Catedra de
Feminismo del Instituto Asturiano de la Mujer.

Segundo.- Autorizar, disponer el gasto y reconocer la obligacion a favor de la Universidad
de Oviedo, con NIF Q33180011, asi como proponer e interesar el pago en firme de la subvencién
concedida en cuantia de QUINCE MIL euros (15.000 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria
11.03.323B.454.026 (PEP 2023/000429 Pacto Estado Violencia de Género) de los Presupuestos
Generales del Principado de Asturias para 2025.

Tercero.- El abono de la subvencién se hara efectivo en un solo pago anticipado mediante
transferencia bancaria a la cuenta abierta a nombre de la Universidad de Oviedo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 12.2 del Decreto 71/1992, de 29 de octubre, por el
que se regula el régimen de concesién de subvenciones en el Principado de Asturias, modificado
por el Decreto 14/2000, de 10 de febrero y por la Ley del Principado de Asturias 4/2021, de 1 de
diciembre, de medidas administrativas urgentes.

Al respecto, la Universidad de Oviedo queda exonerada de la obligacién de prestar garantia
para la percepcién anticipada de la subvencion, en aplicacién de lo establecido en las letras ¢) y g)
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del articulo 6 de la Resolucién de 11 de febrero de 2000, de la Consejeria de Hacienda, por la que
se regula el régimen de garantias para el abono anticipado de subvenciones y sus sucesivas
modificaciones, dado que se trata una subvencién nominativa que aparece consignada en los
Presupuestos Generales del Principado de Asturias.

Cuarto.- Se considerara gasto subvencionable, el que haya sido efectivamente pagado en
ejercicio 2025, que resulten necesarios y estén exclusivamente relacionados con la ejecucion del
plan anual de actividades y el funcionamiento de la Catedra de Feminismo del Instituto Asturiano
de la Mujer.

Los costes indirectos podran imputarse por la Universidad a la actividad subvencionada en
un porcentaje del 19%, segln establecen las Bases de Ejecucion Presupuestaria del
correspondiente ejercicio presupuestario, siempre que se motive de modo expreso, de acuerdo
con principios y normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida
en que tales costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.

Los tributos tiene la consideracién de gasto subvencionable cuando la beneficiaria de la
subvencién los abone efectivamente. En ningun caso se consideran gastos subvencionables los
impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacién ni los
impuestos personales sobre la renta.

Quinto.- La entidad beneficiaria justificara la aplicacion de la subvencion mediante la
presentacién de cuenta justificativa ante el Instituto Asturiano de la Mujer. La documentacién
justificativa deberad ser presentada antes del 31 de enero del afio siguiente, incluyendo la
totalidad de los gastos realizados con cargo a la actividad subvencionada. La documentacion
justificativa constara de los siguientes documentos:

i) Memoria de actuacién anual justificativa del cumplimiento del objeto del convenio,
firmada por el Director o Directora de la Catedra. Esta memoria, que debera guardar relacién con
el Plan de actuaciones de la Catedra, contendra las principales actividades realizadas en el
periodo justificado, asi como los resultados obtenidos. Asi mismo contendra la justificaciéon del
cumplimiento de la obligacién de publicidad recogida en el resuelvo Séptimo.

Recogera al menos los siguientes indicadores:
¢ NuUmero de estudios realizados.
¢ Numero de acciones de transferencia feminista realizadas.

i) Memoria econdmica justificativa de los costes imputados, acompafiada de certificado
suscrito por el Director o Directora de la Catedra, que contendra:

1°.- Gastos de personal: acreditacion de estar al corriente en el pago de las nédminas y
Seguridad Social del personal imputado con indicacibn expresa de: datos de
identificacion del personal, horas o periodo imputado, costes de némina y Seguridad
Social (por mes y por el periodo total).

2°.- Otros gastos: relacién de cuentas o cédigos contables especificos activados en su
contabilidad de los gastos e inversiones de la actividad subvencionada, debidamente
sellados y firmados, con informacién detallada de los gastos e ingresos imputados a las
mismas que como minimo debera contener: concepto de gasto, n° de factura, importe
contabilizado y fecha de contabilizacion.

.- i6 i ubvenci u i i ivi
3°.- Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.
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4°.- Certificacion de que la Universidad esta al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Hacienda estatal y de Seguridad Social, y de no ser deudora del Principado de Asturias
por deudas vencidas, liquidadas y exigibles, o consentimiento expreso para que la
Administracion del Principado de Asturias pueda recabarlas de oficio.

5°- En el caso de imputar el gasto de los impuestos indirectos efectivamente pagados,
certificado acreditativo emitido por la AEAT de que los impuestos indirectos imputados
no son susceptibles de recuperacién o compensacion.

Sexto.- La Universidad de Oviedo se encuentra obligada a someterse a las actuaciones de
comprobacién a efectuar por el 6rgano concedente, asi como cualquier otra de comprobacién y
control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, aportando cuanta
informacion le sea requerida.

Asimismo, esta obligada a comunicar al érgano concedente la obtencion de otras
subvenciones o ayudas tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién de los fondos percibidos. En este sentido, se entiende que esta
ayuda es compatible con otras subvenciones siempre que no supere el coste de la actividad
subvencionada, en cumplimiento del articulo 19 de la precitada LGS.

Igualmente debera cumplir el resto de las obligaciones que a las entidades beneficiarias
impone el articulo 14 de la LGS.

En su caso, la Universidad se compromete al cumplimiento de las obligaciones previstas en
la normativa vigente en materia de transparencia.

Séptimo.- La Universidad de Oviedo adoptara las medidas de difusiéon contenidas en el
articulo 18.4 de la LGS, debiendo constar expresamente que se realiza con subvencion del
Gobierno del Principado de Asturias con cargo a los fondos del Pacto de Estado contra la
violencia de género recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaria de Estado de Igualdad y para
la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres, incluyendo la imagen corporativa institucional
que se facilite por la Direccién General de Igualdad en toda informacién o publicidad que de la
actividad subvencionada realice, difundiéndola de forma adecuada y situandola en lugar
destacado y visible, de manera que sea suficientemente perceptible.

Ademas, en toda la documentacién necesaria para la realizacion de proyectos o programas,
en la sefalizacion exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo caso, en las
actividades de difusion, se utilizara la imagen institucional de la Administracién General del
Estado.

Octavo.- La Universidad de Oviedo podra subcontratar hasta un 50% de la actividad
subvencionada en los términos previstos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante, LGS).

De conformidad con el art. 31.3 de la LGS, cuando el importe del gasto subvencionable
supere las cuantias establecidas en la normativa vigente sobre contratos para el contrato menor,
el beneficiario debera solicitar como minimo tres (3) ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la
entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente
numero de entidades que lo realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiese
realizado con anterioridad a la subvencion.
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La eleccion entre las ofertas presentadas, que debera aportarse en la justificacion, se
realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en
una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

Noveno.- El incumplimiento total o parcial de las obligaciones establecidas en el Convenio
para la creacion de la Catedra de Feminismo del Instituto Asturiano de la Mujer, las causas
enunciadas en el articulo 37 de la LGS y demas normas aplicables, dara lugar, previo el oportuno
procedimiento de reintegro, a la revocacion total o parcial de la subvencién, y al reintegro total o
parcial de los importes percibidos, asi como a la exigencia del interés de demora
correspondiente conforme a los criterios de proporcionalidad que se establecen en los siguientes
apartados. Seran causas de revocacion total:

a) El incumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacién de menos del 50 % de
la ayuda concedida.

b) El incumplimiento de las obligaciones establecidas en este convenio. Se considerara que
la Universidad se aproxima de modo inequivoco al cumplimiento total de los objetivos de
la subvencion y acredita una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos, cuando el grado de cumplimiento de los objetivos determinado por el
organo gestor de la subvencién, en informe emitido a tales efectos, sea igual o superior al
70 %.

El incumplimiento parcial, ya sea de los objetivos de la subvencién o de la obligacién de
justificacion de la ayuda concedida, dara lugar al reintegro parcial de la ayuda en el porcentaje
correspondiente a los objetivos no alcanzados, o a la ayuda no justificada (siempre que justifique
un importe igual o superior al 50 %), o al mayor de ellos en caso de concurrir ambos.

El porcentaje a reintegrar que corresponde al cumplimiento de los objetivos resultara de la
aplicacién del siguiente baremo:

Grado de cumplimiento del objetivo del Convenio Porcentaje a reintegrar
70-79 % 15 %
80-89 % 9 %
90-99 % 6 %

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico. El
interés de demora aplicable en materia de subvenciones serad el interés legal del dinero
incrementado en un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado o la normativa
comunitaria aplicable establezcan otro diferente.

El procedimiento de reintegro se ajustara a lo dispuesto en el Titulo Il de la LGS; en el Titulo
Il de su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; y en el Decreto
71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula el régimen general de concesion de subvenciones
en el Principado de Asturias.

La falta de reintegro al Principado de Asturias de las cantidades reclamadas en periodo
voluntario, daré lugar al cobro por via de apremio con arreglo a la normativa vigente.

Décimo.- Comunicar a la Universidad de Oviedo que esta resolucién pone fin a la via
administrativa y contra la misma podra interponerse recurso contencioso administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias,
en el plazo de DOS (2) meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion, sin perjuicio
de la posibilidad de previa interposicién del recurso potestativo de reposicién ante el mismo
o6rgano que dictd el acto, en el plazo de UN (1) mes contado desde el dia siguiente al de su
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notificacién, no pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en los
articulos 28 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico
de la Administracién y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, todo ello sin perjuicio de que la entidad interesada
pueda ejercitar cualquier otro que estime oportuno.

Documento firmado electronicamente por

GIMENA LLAMEDO GONZALEZ

La Consejera de Presidencia, Reto Demografico,
Igualdad y Turismo

Principado de Asturias a 23 de abril de 2025 14:06:56
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