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4°. IGUALDAD Y JUVENTUD. Aprobacion de la Convocatoria y las Bases que han
de regir la concesion de subvenciones a Ayuntamientos y Entidades de ambito
inferior al municipio (E.A.T.I.M.) de la provincia de Alicante para la elaboracion
y evaluacion de Planes de Igualdad de Género, anualidad 2025.

Examinado el expediente relativo a la aprobacion de la
Convocatoria y las Bases que han de regir la concesiéon de subvenciones a
Ayuntamientos y Entidades de ambito inferior al municipio (E.A.T.LM.) de la
provincia de Alicante para la elaboracion y evaluacién de Planes de Igualdad de
Género, anualidad 2025; visto el Informe-Propuesta del Area de Accidon y Promocion
Social, de fecha 21 de marzo de 2025, asi como el certificado de existencia de crédito
adecuado y suficiente, emitido por la Intervenciéon de Fondos, y en uso de las
facultades delegadas a esta Junta de Gobierno por Resolucion del Ilmo. Sr. Presidente
numero 3.402, de fecha 4 de agosto de 2023, por unanimidad, se acuerda:

Primero.- Aprobar la Convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos y
Entidades de ambito inferior al municipio (E.A.T..LM.) de la provincia de Alicante para
la elaboracién y evaluacion de Planes de Igualdad de Género, anualidad 2025, asi como
las bases que han de regir la misma, cuyo texto es del siguiente tenor literal:

""PRIMERA. - OBJETO.

Es objeto de las presentes bases regular la concesion de subvenciones, a través del procedimiento
ordinario en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a los ayuntamientos y entidades de dmbito
territorial inferior al municipio (E.A.T.I.M.) de la provincia de Alicante para coadyuvar a los gastos
derivados de los proyectos de elaboracion y evaluacion de planes de igualdad de género a ejecutar desde
el 1 de octubre de 2024 al 30 de septiembre de 2025.

La finalidad de estas ayudas es asistir y cooperar con los municipios en la incorporacion de la
Optica de la igualdad de género en todo el desarrollo de sus politicas puiblicas locales, pudiendo ser objeto
de subvencion bien los planes de iqualdad dirigidos a la plantilla de la propia entidad, bien los planes de
igualdad destinados a la poblacion del municipio (planes estratégicos), debiendo acogerse a una u otra
modalidad conforme a lo dispuesto en la base cuarta de las presentes bases.

SEGUNDA. - CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y CUANTIA MAXIMA DE LA AYUDA.

El importe estimado inicial destinado a esta convocatoria serd de CIENTO TREINTA Y SIETE
MIL EUROS (137.000,00 euros), imputindose con cargo a la aplicacion 23.2318.4620100, del
Presupuesto para el ejercicio 2025, y ello sin perjuicio de las variaciones que pudieran producirse como
consecuencia de posibles modificaciones presupuestarias debidamente aprobadas a lo largo del ejercicio
de 2025, fijandose la cuantia mdxima adicional en la cantidad de SESENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS EUROS (68.500,00 euros), cuya aplicacién a la concesion no requerird una nueva

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 13

_
173
~ Q
928
Y'c
38
B
]
Ea
28
N(ﬂ
I
x5
N3
zE
o=
K=}
s
&%
£&
o
Q ..
® C
jehe]
o ©Q
o
>8
s
Se
.06
o>
i



JUNTA DE GOBIERNO
Sesion Ordinaria de: 07-04-2025  Pag. 2

convocatoria, conforme a lo dispuesto en el art. 58.2 del RD 887/2006 por el que se aprueba el reglamente
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Las ayudas podrdn alcanzar hasta el 100% del importe solicitado como subvencion, siempre que
no supere el limite de 3.000 euros que se ha establecido como importe maximo por ayuda. En este sentido,
la dotacion presupuestaria se distribuird entre las entidades solicitantes que reiinan los requisitos de la
convocatoria, en base a los criterios y formulas de valoracion establecidas en la base undécima, siendo el
importe maximo de las ayudas, de manera individualizada, de 3.000 euros por entidad.

TERCERA. - REQUISITOS DE LAS ENTIDADES LOCALES BENEFICIARIAS.

Podran concurrir a la presente convocatoria aquellos Ayuntamientos y Entidades de dmbito
territorial inferior al municipio (E.A.T.I.M.) que pertenezcan a la provincia de Alicante.

No podrdn acogerse a esta convocatoria las Entidades que soliciten o que ya disfruten de cualquier

subvencion de la Diputacion u Organismo dependiente de la misma para idéntico objeto, actividad o
programa.

CUARTA. - PLANES, PROYECTOS Y GASTOS OBJETO DE SUBVENCION.

Las entidades podrdn solicitar subvencion para la elaboracién o evaluacion final de un plan de
igualdad de género, indicando ademds la modalidad escogida: plan de igualdad municipal dirigido a la
ciudadania (planes estratégicos) o plan de igualdad interno dirigido a la plantilla, conforme a lo
dispuesto en la presente base.

De esta manera, podrdn ser objeto de subvencion los proyectos que tengan como finalidad:

Opcidn a). La elaboracion del plan de igualdad de género.

Y ya sea por vez primera o se trate de un segundo o posterior plan. A efectos de esta convocatoria,
podrdn ser objeto de subvencion los gastos destinados a los trabajos de elaboracion del plan
(redaccion), del diagndstico del plan o de ambos.

Opcidén b). La realizacién del informe final de evaluacion del plan de igualdad en vigor.

A la terminacion de su plazo de vigencia, la entidad habrd de realizar informe final de evaluacion
en el que se detalle el grado de cumplimiento y los resultados seguin las lineas estratégicas o
acciones contempladas. A efectos de esta convocatoria, podrdn ser objeto de subvencion los gastos
destinados a los trabajos de elaboracion del informe de evaluacién final del plan, cuyo periodo de
vigencia ya hubiera concluido o estuviese a menos de medio ario de finalizar.

Dentro de la opcion escogida, la entidad habrd de determinar la modalidad a que se acoge:

Modalidad 1. Plan de igualdad municipal dirigido a la ciudadania (planes estratégicos)

Esta modalidad hace referencia a los planes de igualdad de género, cuya poblacion destinataria es

la del ambito territorial del municipio, y cuya finalidad es la de desarrollar y poner en marcha una g,
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politica local de igualdad de género destinada a cambiar la realidad desigual entre mujeres y
hombres existente dentro del municipio.

Modalidad 2. Plan de igualdad interno dirigido a la plantilla.

Esta modalidad hace referencia a los planes de igualdad de género destinados a la plantilla de la
entidad y que, seguin Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Puiblico, deben desarrollar todas las
administraciones publicas; y ello por estar obligadas a respetar la igualdad de trato y
oportunidades en el dmbito laboral y tener que adoptar medidas dirigidas a evitar cualquier tipo
de discriminacion laboral entre mujeres y hombres. En el mismo sentido, la Ley 4/2021, de 16 de
abril, de la Funcion Publica Valenciana dispone, en su disposicion adicional decimotercera que
“Los planes de igualdad efectiva contendrdin un conjunto ordenado de medidas evaluables
dirigidas a remover los obstdculos que impiden o dificultan la iqualdad efectiva de mujeres y
hombres en el acceso al empleo publico, la clasificacién profesional, la formacidn, la promocion,
las condiciones de trabajo, incluidas las retributivas, el ejercicio corresponsable de los derechos de
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y la prevencion del acoso sexual y del acoso por
razon de sexo, entre otras materias”.

En este sentido, y en relacion con el procedimiento a seguir, las materias, el contenido minimo o
la composicion de las diferentes comisiones encargadas de su desarrollo, entre otros aspectos,
habrd de ajustarse a lo establecido en la legislacion vigente de aplicacion y muy especialmente, al
Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de igualdad y su registro y
se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depodsito de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo y a la Resolucion de 16 de marzo de 2023, de la Secretaria de Estado
de Funcién Publica, por la que se crea el Registro de planes de igualdad de las Administraciones
Piiblicas y sus protocolos frente al acoso sexual y por razén de sexo.

Gastos objeto de subvencion: ya sea en los proyectos de elaboracion o de evaluacion, los gastos a
subvencionar, dentro de esta convocatoria, hacen referencia a los gastos del personal en relacion
con los trabajos del diagnostico, de elaboracion o de evaluacion del plan, es decir, los honorarios
por dichos trabajos, en caso de tratarse de un/a profesional externo/a a la entidad local, o el importe
del salario correspondiente en funcién del tiempo empleado, en caso de tratarse de un/una
profesional empleado/a publica de la entidad local solicitante. En ambos casos, ha de tratarse de
unl/a profesional que se encuentre en posesion de la titulacion habilitante, es decir, la idonea,
necesaria y suficiente que le capacite para el desemperio de los trabajos de elaboracion y evaluacion
para la que se ha solicitado subvencion.

QUINTA. - PROYECTOS EXCLUIDOS.
No se subvencionardn:
e Proyectos de elaboracion o evaluacion de planes de igualdad de género que hayan sido

subvencionados con anterioridad por esta Diputacion y justificados correctamente por
parte de la entidad local solicitante.
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e Proyectos de evaluacion intermedia de planes de igualdad de género.

e Proyectos de evaluacion final de planes de igualdad de género, cuyo periodo de vigencia
no hubiera finalizado o estuviese a mds de medio afio de finalizar, segiin dispone la base
cuarta.

SEXTA. - PRESENTACION DE SOLICITUDES. SEDE ELECTRONICA.

La solicitud, suscrita por el representante legal de la entidad solicitante, se presentard
electrénicamente a través de la sede electronica de la Diputacion de Alicante, alojada en
https://diputacionalicante.sedeelectronica.es, en el apartado de TRAMITES seleccionando el
procedimiento IGUALDAD. Convocatoria de Subvenciones a Ayuntamientos y EATIM para la
Elaboracién y Evaluacion de Planes de Igualdad de Género. o directamente pinchando en el siguiente
enlace:

https://diputacionalicante.sedelectronica.es/catalog/t/afded19d-88e7-4ee9-93a3-8e04e41f1dda

Para un correcto funcionamiento de la plataforma se aconseja el uso del navegador Google Chrome
o Firefox.

A tal efecto, es necesario estar registrado para el uso de sistema de identificacion y firma
electrénica Cl@ve o poseer un certificado digital de firma electronica, o DNle.

Para una correcta tramitacion, puede seguir los pasos indicados en la “Guia de presentacion de
solicitudes por Sede Electronica” que encontrard en la misma direccion web, apartado ENLACES DE
INTERES / Ayuda a la Tramitacion.

La presentacion de las solicitudes, asi como toda la documentacion de la convocatoria, se deberd
realizar exclusivamente por medios electronicos por quien ostente la representacion de la entidad, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

La presentacion por correo electronico NO es equiparable y no se aceptard.

El modelo de solicitud se presentard firmado digitalmente por quien ostente la representacion de
la entidad.

Solo se admitird una unica solicitud por Entidad solicitante y su mera presentacion supone la

aceptacion de las presentes bases y el compromiso de cumplir con las obligaciones y deberes derivados de
las mismas.

En el supuesto de que una misma entidad presentara mds de una solicitud, se le requerird para
que opte por mantener la que considere mds conveniente y desista del resto. De no hacerlo, se atenderd
unicamente la peticion que, a criterio del Departamento de Igualdad y Juventud, se ajuste y se adectie
mds a los objetivos de la convocatoria.
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SEPTIMA. - DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Se aportard la siquiente documentacion, en formato .PDF y con titulo o nombre de archivo que
permita identificar el contenido del mismo:

1. Enel caso de que no haya autorizado a la Diputacion a su comprobacion, deberd acompariar
certificaciones acreditativas de que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la sequridad social.

2. Proyecto para el que se solicita subvencion, segiin opcion escogida y conforme lo dispuesto en
el Anexo I (proyecto), debiendo cumplimentar todos los apartados del mismo y procurando
tener una redaccion clara, precisa, igualitaria y no sexista.

Las modalidades son excluyentes, de manera que las entidades vinicamente podrdn solicitar
una modalidad (plan de igualdad municipal dirigido a la ciudadania o estratégico, modalidad
1, o plan de igualdad interno dirigido a la plantilla, modalidad 2) y, con cardcter general, solo
se admitird una opcién (proyectos de elaboracion, opcion a), o proyectos de evaluacion final,
opcion b). De manera excepcional y en casos debidamente justificados por la singularidad de
las condiciones y poblacion destinataria del plan, se podrd optar a ambas opciones, siempre y
cuando el plan que se pretenda evaluar haya finalizado su periodo de vigencia o estuviese a
mds de medio afio de finalizar.

No serd objeto de valoracion la documentacion que venga a sustituir o complementar al Anexo
I, salvo que la misma sea requerida expresamente por la Excma. Diputacion de Alicante.

3. Certificado del Secretario/a-Interventor/a o bien del Secretario/a de la Corporacién indicando
el porcentaje de presupuesto destinado a Igualdad de género con respecto al presupuesto total
municipal vigente. La falta de presentacion de dicho documento no impedird la continuacion
del procedimiento, pero no se puntuard dicho aspecto a la hora de efectuar la valoracion
técnica.

4. Cuando la actividad objeto de subvencion vaya destinada a abonar los gastos de personal
mediante contratacion externa deberd aportar Curriculum vitae de los/as profesionales que
van a desarrollar la actividad objeto de subvencion. En caso de no disponer de dicha
documentacion por encontrarse en tramitacion un procedimiento de contratacion
administrativa, la entidad deberd presentar el compromiso de su aportacion, asi como su
ulterior aportacion en el momento en que disponga de ella.

En todo caso, la entidad habra de velar por que dicho/a profesional se encuentre en posesion
de la titulacion habilitante, es decir, la idonea, necesaria y suficiente que le capacite para el
desempeiio del proyecto para el que se ha solicitado subvencion.

Para el caso de que sea una empresa consultora externa especializada en igualdad de género
la que lleve a cabo el desarrollo de las actividades de elaboracion o evaluacion de un plan de
igualdad, ésta deberd contar entre su personal, con profesionales con la titulacion o
titulaciones indicadas en el parrafo anterior, debiendo aportar la entidad local, ademds del
dossier de la empresa con la presentacion de la misma, objetivos, servicios y clientes
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potenciales, la relacion de los/las profesionales adscritos/as a la realizacion de los trabajos y
SUs Co.

5. Para el caso de tratarse de subvencion para la elaboracion del plan de igualdad, habrd de
presentar declaracion responsable del compromiso de elevar al drgano competente la
aprobacion del plan de igualdad subvencionado durante la presente anualidad.

6. En caso de que la entidad solicitante hubiere sido beneficiaria de subvencion en la anualidad
2024 para la elaboracion de un plan de igualdad de género, habrd de presentar documento
acreditativo de la aprobacion del mismo dado que la entidad local presenté compromiso de
aprobacion para la obtencion de la meritada subvencion. En caso de no haberse procedido
dicha aprobacion, habrd de acomparnar documento explicativo de tal situacion.

El centro gestor podrd solicitar cualquier otra documentacion complementaria a la prevista en las
presentes bases, a fin de aclarar, con mds detalle, alguno de los extremos de la documentacion aportada.

Los Anexos previstos en las presentes bases se encuentran en el apartado informacion del
procedimiento. No se admitiran anexos correspondientes a otras anualidades ni pertenecientes a otras
convocatorias.

OCTAVA. - PRESENTACION DE DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA.

En el supuesto de tener que aportar documentacion complementaria al expediente abierto, se haya
solicitado o no por el Departamento de Igualdad y Juventud, la ruta a seguir para la aportacion correcta
de la misma es la siguiente:

- Acceder a la Sede Electrénica/Informacion General.
- Ir a Mi Carpeta Electronica. Aparecerdn los expedientes en instruccion o resueltos.
- Iral N° de Expediente correspondiente, que facilitard el Departamento.

- Enla parte baja de la pantalla aparece el botén Aportar Nuevos Documentos. Siga los pasos
indicados para que la aplicacion incluya los nuevos documentos en el expediente.

Esta accion generard un registro de entrada y el correspondiente justificante o recibo.

NOVENA. - PLAZO DE PRESENTACION.

El plazo de presentacion de las solicitudes y demds documentacion serd de 15 dias hdbiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia (B.O.P.), por conducto de la Base Nacional de Subvenciones, una vez que se haya presentado
ante ésta el texto de la convocatoria y la informacion requerida para su publicacion.

DECIMA. - SUBSANACION DE SOLICITUDES.

De acuerdo con lo previsto en el apartado 5 del articulo 23 de la LGS, en relacion con el articulo
68 de la Ley de Procedimiento Administrativo, si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no se
hubieran presentado los documentos previstos en la base sexta, se requerird a la Entidad Local

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 13

Cdd. Validacion: 3RKPPMZXMHZH3DT4F9W39KXC7
Verificacion: https://diputacionalicante.sedelectronica.es/

Ol

:
=i



JUNTA DE GOBIERNO
Sesion Ordinaria de: 07-04-2025  Pag. 7

interesada, concediéndole un plazo improrrogable de 10 dias habiles para que pueda subsanar la falta o
acompaiie los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciere, se le tendrd por desistida
de su peticion, previa resolucion dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Puiblicas.

Todos los requerimientos se efectuardn, igualmente, a través de la sede electrdnica de la
Diputacién de Alicante en el apartado M CARPETA ELECTRONICA / MIS EXPEDIENTES a través
del expediente correspondiente. En caso de desconocer el niimero, el interesado deberd contactar con el
departamento para que se lo facilite (teléfono 965980247 ).

UNDECIMA. - CRITERIOS DE VALORACION.

Para la concesion de las subvenciones se atenderd a los siguientes criterios de valoracion:

CRITERIOS PUNTUACION
1. Municipios con menor niimero de poblacién de derecho.

— De 50.001 habitantes en adelante. 5 puntos
—  De 20.001 a 50.000 habitantes. 8 puntos
— Hasta 20.000 habitantes. 10 puntos

2. Por tratarse de una entidad en riesgo de despoblamiento y encontrase
relacionada en la Resolucion de 11 de noviembre de 2024, de la
Presidencia de la Generalitat, sobre la asignacion de la linea especifica 5 puntos
del Fondo de cooperacion municipal para la lucha contra el
despoblamiento de los municipios de la Comunidad Valenciana.

3. En funcioén de la cantidad presupuestada por el Ayuntamiento en el
presupuesto municipal vigente destinada a Igualdad de Género.

—  Menos del 1% del presupuesto total municipal vigente. 0 puntos
—  Del 1% en adelante. 5 puntos
4.  Por encontrarse adherido al Servicio Iguales 141 de la Diputacidn
o . 10 puntos
Provincial de Alicante.
5. Por la presentacion correcta de la solicitud y la documentacion
acompariiada, sin que sea necesario requerimiento de subsanacion o
5 puntos

peticion de aclaracion que implique la correccion de datos en la
presentacion.

Para la concesion de los puntos asignados al criterio poblacional, se tendrd en cuenta el uiltimo
dato de cifras oficiales de poblacion del padrén municipal, publicadas por el Instituto Nacional de
Estadistica que se encuentre en vigor.

Para la concesion de los puntos asignados al criterio de adhesion al Servicio Iguales 141 de la
Diputacidn, se tendrd en cuenta el registro de la entidad en la plataforma Iquales141.
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Determinada la puntuacion del proyecto de cada ayuntamiento y entidad de dmbito territorial
inferior al municipio (E.A.T.L.M.) se procederd, primero, a dividir el crédito reservado a esta
convocatoria entre el total de puntos alcanzado por la totalidad de los proyectos, al objeto de determinar

el ‘valor punto’.

A continuacion, cada proyecto resultard subvencionado en la cantidad que resulte de multiplicar
el ‘valor punto’ por la puntuacion que hubiese obtenido, con el limite de 3.000 euros, siempre y cuando
éste no fuere superior a la cantidad solicitada como subvencion ya que, en ese caso, se tomard como
referencia ésta tiltima cantidad.

Si después de efectuada la distribucion de la cuantia prevista en la presente convocatoria, de
acuerdo con lo dispuesto en la tabla anterior, existiese un sobrante del crédito presupuestario destinado
a tal fin, éste podra ser objeto de reparto lineal entre todos los beneficiarios con el limite de la cantidad
solicitada como subvencion.

Si, por el contrario, una vez efectuada dicha distribucion, la cuantia total a distribuir excediese
del importe del crédito presupuestario destinado en la presente convocatoria, se procederd a reducir
proporcionalmente dicho exceso entre todos los beneficiarios.

DUODECIMA. - RESOLUCION.

La resolucion de la Convocatoria corresponde a la Junta de Gobierno de la Excma. Diputacion de
Alicante, como 6rgano concedente, a propuesta de la Sra. Diputada de Bienestar Social e Igualdad, como
organo instructor del procedimiento y previo informe de la Comision de Valoracién, como drgano
colegiado previsto en el articulo 22.1 de la LGS.

El acuerdo de la Junta de Gobierno contendrd una relacion de las entidades beneficiarias, con
indicacion del programa y cuantia subvencionada, asi como una relacion de las peticiones desestimadas,
sefialando el motivo de la misma.

El plazo mdximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento, conforme a lo
establecido en el articulo 25 de la LGS, serd de seis meses, contado a partir de la publicacion de la presente
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. El vencimiento del plazo mdximo sin haberse
notificado la resolucion legitima a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo
la solicitud de concesion de la subvencion.

La concesion de una subvencion al amparo de la presente convocatoria no genera derecho alguno
a la obtencidn de otras subvenciones en afios posteriores ni podrd alegarse como precedente.

La resolucién de concesion de las subvenciones objeto de las presentes bases se publicard en el
BOP y en el tablon de anuncios de la sede electronica de la Diputacion de Alicante, surtiendo la
publicacion en el BOP los efectos de la notificacion, de conformidad con el art. 45.1. b) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Piiblicas.

DECIMOTERCERA. - RECURSOS.

Contra la resolucion del procedimiento, la administracion interesada podrd interponer
potestativamente, en base a los articulos 123 y 124 de la Ley de Procedimiento, recurso de reposicion
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ante el 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
de la resolucion de la convocatoria en el BOP o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el juzgado de este orden en Alicante, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la resolucion de la convocatoria en el BOP, a tenor de lo dispuesto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

DECIMOCUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES LOCALES BENEFICIARIAS.
La Entidad Local beneficiaria queda obligada a:

1. Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion en el plazo comprendido entre
el 1 de octubre de 2024 y el 30 de septiembre de 2025 y de conformidad con el proyecto y
documentacion presentada, de acuerdo con los principios de buena administracion, buena fe y
presuncion de legalidad. El incumplimiento de estos extremos podrd conllevar a dejar sin efecto
la subvencion concedida

2. Comunicar a la Diputacién de Alicante cualquier modificacion que afecte al desarrollo y ejecucion
del proyecto o actividad subvencionada, siempre antes de la fecha prevista para la realizacion de
la misma. En ese sentido, en caso de modificacion de la empresa ylo profesional externola
encargado/a de la ejecucion del servicio cuyo gasto ha sido solicitado como subvencidn, la Entidad
deberd comunicar de manera inmediata dicha modificacion, aportando un informe aclaratorio y
explicativo de los motivos de la misma y la documentacion relacionada en el apartado 5 de la base
séptima de la presente convocatoria.

3. Notificar a la Diputacion Provincial la obtencion de cualquier otra subvencion o ingreso afectado
con destino a la misma actividad.

4. Facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Excma. Diputacién Provincial con relacion a
los programas o actividades subvencionadas.

5. Admitir la posible supervision técnica del personal designado por la Excma. Diputacion
Provincial para inspeccionar, directa o indirectamente, las actuaciones objeto de subvencion, con
la finalidad de comprobar su adecuacién a los programas o actividades presentadas y a las
condiciones establecidas para el reconocimiento de la subvencion.

6. Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Sequridad Social
con anterioridad a dictarse propuesta de resolucion de la convocatoria, asi como también en la
fecha de la justificacion de la ayuda en su caso concedida, al objeto de proceder a su abono.

7. Hacer constar la colaboracién de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante en la publicidad
que, a tal efecto, se lleve a cabo por la entidad beneficiaria.

La obligacion de publicitar la ayuda concedida alcanzard igualmente a las actividades que ya
estuvieran realizadas con anterioridad a la fecha de la resolucion de la convocatoria. En este
supuesto, una vez conocida la concesion de la subvencion, la entidad beneficiaria deberd adoptar
las medidas que resulten necesarias de modo que quede constancia de que la referida actividad ha
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recibido la colaboracion de la Diputacion de Alicante, en el caso de que no se hubieran adoptado
con anterioridad.

La entidad habrd de insertar el logotipo oficial de la Diputacion en cualquiera de sus colores
institucionales de manera visible y destacada. Dicho logotipo podra descargarse en el siguiente
enlace:

https:/[www.diputacionalicante.es/la-diputacion/gabinete-de-comunicacion/

En el caso de difundir la actividad a través de las redes sociales de la entidad beneficiaria, esta
deberd hacer constar los datos de la subvencion, esto es, el nombre del proyecto y/o actividad
subvencionada, la denominacion de la convocatoria y el importe total de la subvencion concedida.

DECIMOQUINTA. - JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES.

1.- Las subvenciones se hardn efectivas a las entidades beneficiarias previa presentacion de la
cuenta justificativa, dentro del plazo comprendido entre la fecha de la publicacion de la resolucion de
concesion de subvencion en el BOP y el 14 de octubre de 2025 siendo dicho plazo improrrogable. La
Entidad beneficiaria deberd acreditar la realizacion de los gastos en la ejecucion de las actividades
subvencionadas siempre que sean gastos contemplados dentro del plazo establecido en la base primera
de la presente convocatoria, esto es, del 1 de octubre de 2024 al 30 de septiembre de 2025 y guarden
relacion directa con la actividad subvencionada.

Para ello, la entidad local remitira el impreso 1-A debidamente cumplimentado, que podrd
descargarse  en la  Sede  electronica  de  Diputacion,  en la  direccion
https://diputacionalicante.sedelectronica.es/, en el apartado Catilogo de trdmites / seleccionado la
categoria Justificacion de Subvenciones.

En dicho impreso se hard constar la aplicacion de la subvencion concedida, con referencia a los
pagos efectuados o al reconocimiento de las correspondientes obligaciones, y cuya cuantia debera
ascender al 100 por cien de la cantidad concedida como subvencion. En caso de que la cuantia de los
gastos justificados fuera inferior a ésta, la subvencion a percibir quedard reducida proporcionalmente

conforme al porcentaje que la misma supone respecto de la subvencién concedida.

Se considerard gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion.

Para considerarse que la subvencion se ha destinado al fin concreto para el que se concedid, la

denominacion del programal/proyecto subvencionado indicado en el apartado “destino de la subvencién”
deberd coincidir, en los mismos términos, con la que consta en el acuerdo de concesion de la subvencion.

2.- De conformidad con el articulo 8.2 de la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion
Provincial, la subvencion concedida serd compatible con otras subvenciones, ingresos o recursos para la
misma finalidad procedentes de cualquier Administracion Puiblica o de entes publicos o privados, en este
caso, la cuantia de la cuenta justificativa deberd ascender, como minimo, a la suma de las subvenciones
concedidas.
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En ningiin caso, la suma de las subvenciones concedidas, ingresos o recursos para la misma
finalidad excederd del coste de los gastos subvencionados. En caso contrario, la subvencion concedida
por Diputacion quedard reducida.

En el momento de la justificacion la Entidad beneficiaria deberd acreditar documentalmente el
importe, procedencia y aplicacion de las otras subvenciones, ingresos o recursos recibidos para el mismo
proyecto, segiin prescribe el articulo 30.4 LGS.

3.- Junto a la cuenta justificativa (Impreso 1-A), la Entidad Local deberd presentar:

o Memoria técnica justificativa, de acuerdo con el modelo Anexo II publicado junto con las
presentes bases. El Anexo II deberd ir firmado digitalmente por la persona de la entidad
local responsable del proyecto. No se admitird la documentacion que venga a sustituir o
complementar el Anexo II, salvo que la misma sea requerida expresamente por la
Diputacion de Alicante.

e Para los proyectos de elaboracién del plan (opcién a): el propio documento del plan ylo el
informe de diagnostico previo.

e Para los proyectos de evaluacion final (opcion b): el informe de evaluacion.

En ambos casos, los documentos técnicos presentados habrdn de ir suscritos por ella
profesional externo/a contratado para su realizacion y cuyo curriculum vitae haya sido
aportado por la entidad, con el visto bueno del/la técnico/a municipal responsable del
proyecto.

En este sentido, cabe mencionar que cualquier cambio sustancial no explicado ni justificado
en el Anexo 11 presentado, podrd dar lugar a dejar sin efecto la subvencion concedida.

o Ejemplo de los elementos grificos y/o audiovisuales que acrediten haber cumplido con la
obligacion de publicitar que la actividad ha sido subvencionada por la Diputacién
Provincial, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 7 de la base decimocuarta. Las
evidencias de publicidad a aportar podrin ser las que se detalla a continuacion:

folletos publicitarios del programalactividad,
carteles del programalactividad,

banners publicitarios,

programas de mano,

banderolas,

cufias radiofonicas,

merchandishing del programalactividad,

anumncios en prensa del programalactividad,
publicaciones en redes sociales y pdginas web, etc.,

© 0 N kR W=
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En dichas evidencias deberd aparecer la mencion a la Diputacion junto al nombre del
proyectol/actividad subvencionado y su importe.

No se admitirdn elementos publicitarios que no contengan el logo oficial vigente de la
Diputacion referido en la base decimotercera, asi como capturas de pantalla que no cumplan
los requisitos sefialados en el pdrrafo anterior.

e Para el caso de que no haya autorizado a la Diputacion a su comprobacion, aportard
certificaciones acreditativas de que la entidad se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

e Resolucion de nombramiento o designacion del empleado/a piiblico/a asignado/a a la
ejecucion del proyecto y/o actividad, asi como certificacion expedida por el Secretario/a-
Interventor/a o bien del Secretario/a de la Corporacion acreditativa de las horas destinadas
al desarrollo del proyecto y/o actividad subvencionada y su correspondencia econdmica,
para el supuesto de que la subvencién concedida fuera para sufragar los gastos de personal
de la Entidad Local beneficiaria.

e Declaracion responsable de cumplimiento de objetivos, debidamente cumplimentada y
firmada digitalmente. Dicho modelo podrd descargarse en la Sede electrénica de
Diputacidn, en la direccion https://diputacionalicante.sedelectronica.es/, en el “catdlogo de
tramites”, seleccionando el apartado “justificacion de subvenciones”.

4.- De conformidad con el articulo 71 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, cuando se aprecien defectos subsanables en la cuenta justificativa presentada,
tanto en la parte referida a la memoria de actuacion como en la econdmica, se requerird a la entidad
beneficiaria para que en el plazo improrrogable de diez dias, subsane tales defectos, advirtiéndole que de
no contestar en plazo, se dejard sin efecto el derecho a la ayuda concedida, previa resolucién dictada en
los términos previstos en el art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Piblicas.

DECIMOSEXTA. - REVISION,  REINTEGRO, INFRACCIONES, = SANCIONES
ADMINISTRATIVAS Y RESPONSABILIDADES EN MATERIA DE SUBVENCIONES.

Sin perjuicio de la comprobacion documental de la justificacion presentada y con cardcter
posterior al abono de la subvencion, la Excma. Diputacion Provincial de Alicante podrd realizar cuantas
actuaciones materiales y formales estime convenientes para la comprobacion de la adecuada justificacion
de las subvenciones, la realizacion de su objeto y el cumplimiento de las condiciones a que quedan sujetas
las mismas. Dichas actuaciones de comprobacion serdn realizadas mediante el control financiero ejercido
por la Intervencién de Fondos Provinciales, de conformidad con la Instruccién de Control Interno de la
Gestion Econdmico Financiera de la Excma. Diputacion Provincial, el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, la Ley General de Subvenciones, su Reglamento de desarrollo y la
Ordenanza General de Subvenciones de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante.
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En materia de reintegro de subvenciones e infracciones y sanciones, y para aquellos extremos no
previstos en las presentes bases serd aplicable la Ley General de Subvenciones, su Reglamento de
desarrollo y la Ordenanza General de Subvenciones de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante.

DECIMOSEPTIMA. - MARCO NORMATIVO.

En todo lo no previsto en las presentes Bases, se estard a lo dispuesto en la Ordenanza General de
Subvenciones de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante n® 118 de 27 de mayo de 2005, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento, en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Piblicas, en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en la restante normativa que resulte de aplicacion.
Asimismo, serd de aplicacion en la tramitacion de la aprobacion de las bases y concesion de dichas
subvenciones, los criterios establecidos en la Politica de Obsequios y Regalos de la Excma. Diputacion
Provincial de Alicante aprobada por el pleno provincial en sesion de 7 de febrero de 2024, por lo que se
refiere a los miembros de la Corporacion y a todo el personal al servicio de la Excma. Diputacion
provincial de Alicante.

7

Segundo.- Ordenar su publicacion conforme a la legislacion vigente.

Tercero.- Autorizar un gasto por importe de ciento treinta y siete mil euros
(137.000,00 euros), con cargo a la aplicacion 23.2318.4620100, "Subvenciones a
Ayuntamientos actividades para planes de igualdad de género" del Presupuesto de
2025, para atender la dotacidon econdmica de la presente convocatoria.

P.SM.
LA SECRETARIA GENERAL
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