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= BASES DE LA CONVOCATORIA DEL ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA LOCAL DE EMPLEQ
e Y FORMACION PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LA FINANCIACION

DE ACCIONES REALIZADAS POR ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, CUYO OBJETIVO SEA LA
MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE COLECTIVOS SOCIALES CON DIFICULTADES DE
= INSERCION EN EL MERCADO LABORAL DENTRO DEL MUNICIPIO DE GETAFE, DURANTE EL
PERIODO ANUAL DE 2025

En el al articulo 3.5 de los Estatutos del Organismo Autdnomo Agencia Local de Empleo y
Formacidn del Ayuntamiento de Getafe (en adelante ALEF) se establece que cuenta entre
sus competencias con la de promover y actuar en todas aquellas acciones que supongan
la posibilidad de un incremento del emplea en la poblacion, Por ello, la ALEF ha de actuar
para favorecer aquellos procesos sociales y econdmicos conducentes a la dinamizacion de
los mercados laborales y |a insercién laboral, especialmente de aquellas personas con una
baja empleabilidad.
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Para el logro de esta meta la ALEF convoca subvenciones para el perioda anual 2025,
dirigidas a entidades sin dnimo de lucro que promuevan actuaciones orientadas a la
mejora de la cantidad y calidad del empleo en el municipio de Getafe, especialmente
dirigidas a los colectivas sociales priaritarios segin son definidos en |a base PRIMERA de
esta convocatoria. Tado ello de acuerdo con lo dispuesto y dentro del marco regulador de
la Ordenanza General Reguladora de las Bases para la Concesién de Subvenciones por el
Ayuntamiento de Getafe (en adelante 0GS), aprobada por el Ayuntamiento Pleno en
sesidn celebrada el 4 de abril de 2013 y publicada en el Baletin Oficial de la Comunidad de
Madrid numero 112, de fecha 13 de mayo de 2013; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (en adelante LGS] y el Real Decreto 887/2008, de 21 de julic, por
el gue se aprueba el Reglamenta de la citada Ley (en adelante RLGS).

a con | aphicacibn itformitica Firmac

filcontratante. getale ss/VearficadorDocumantasindex. jsp

BROST) genemda can Is aplicacitn niormatica Frmadoc., E doaomants eats FIRMADC. Mediants sl codign de verifcacksn
enirafin e jsp

PRIMERA. - OBIETO

De acuerdo con lo dispuestc en la Ordenanza Municipal de Subvenciones del
Ayuntamiento de Getafe, la ALEF procede a convocar subvenciones destinadas a financiar
proyectos realizados por entidades sin animo de lucro durante el ejercicio 2025. Los
proyectos han de estar enfocados a conseguir 1a mejora de la empleabilidad de personas
desempleadas y determinados perfiles de personas ocupadas en situacién legal de mejora
de empleo, dentro del término municipal de Getafe en ambos casos, e incluyendo
acciones de las contempladas en |z base tercera de esta convocatoria. las y las
participantes en los proyectos deben ser personas prioritariamente empadranadas en el
municipio de Getafe, y en todo casc han de estar inscritas en la Bolsa de Empleo de la
ALEF, La finalidad de las subvenciones es favarecer la mejora de la empleabilidad en el
segmento de la poblacion activa getafense que adolece de baja empleabilidad, integrado
por colectivos sociales con especiales dificultades de acceso a una ocupacion laboral.
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Se consideran trabajadores/as con baja empleabilidad y especiales dificultades de
insercion laboral aguellas personas que, con residencia legal en territorio espafiol, se
hallen en las siguientes situaciones previamente a su participacion en los proyectas
subvencionados:
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{2) Personas en situacidn legal de desempleo y que pertenezcan a los siguientes
colectivas:

- Personas desempleadas de larga duracidn (PLD).

- Personas pertepecientes a profesiones en situacldn de obsolescencia,
desaparicion, diffdl o imposible continuidad en el mercade de trabajo dentro
de las citcunstancias presentes.

- Jbvenes del colectivo de Garantia Juvenil.
- Personas mayores de 45 afos.
- Personas con certificado de discapacidad igual o supericr al 33 por clente.

- Otros colectivos con baja y muy bajz empleabilidad motivada por
circunstancias no directamante relacionadas con su capacitacién profesional,
tales como: personas pertenecientes 2 hogares con bajos ingreses campuastos
de un dnfco adolto con hijosfas yfo personas dependientes a su cargo;
persanas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda;
victimas de viclencia de género; persanas con enfermedad mental cronica u
otras enfermedades que puedan preducir rechazo y discriminacidn; victimas de
discriminacién por origen tacial o étnico, arientacion sexual e identidad de
género; solicitantes de asllo; personas con prohlemas de adiccidn; personas
reclusas y ex reclusas; perceptores de ingrasos ¥ rentas minimas o salarios
soclales, ¥ persanas pertenecientes a unldades familiares perceptoras de los
mismos; personas con abandono escolar prematuro y graves carencias
educativas.

- Otras personas cuya participacién en el proyecto resultz ohjetivamente
aconsejable, previa evaluacidn y justificacién técnica.

(b) Personas laharalmente ocupadas y en situacidn Jegal de mejora de empleo, que
sean trabafadoresfas de bajos ingresos, y que pertenezcan a los colectivos
enumerados en ¢l apartado previo, incluyendo el calectivo de personas gue han
estado en siwacldn de desempleo de larga duracidn durants 2024 yfo 2025, Se
cansideraran de bajos ingresos los trabajadaresfas actipados durante el periado
2023-2024 y/o 2024-2025 que no hayan perdbido en dicho periodo rentas anuales
superiores a la cuantfa def Indicador Pdblico de Renta de Efectos Miltiples-(IPREM)
establecida para cada uno de los afios,

En todo caso, al menos el 80 par <iento de los y las beneficiarios/as particlpantes en los
uroyectos promovidos por las entidades sollcitantes de las subwvenciones deberdn
encantrarse en alguna de las sitvaciones siguientes y estar-en disposicién de acreditarlo
oficialmente:

- Muijeres vicfimas de violencia de génerao,
- Personas cen discapacidad reconocida fgual o superior al 33 por ciento.

- Refugiados procedentes de zonas geogréficas en conflicto bélico, o victimas de
persecucién de cualquier tipa que suponga tna violacién de los derechos
humanes, que dispongan de la documentacién necesatia que les permita
trabajar en ese mornenito.
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- lovenes sin estudios de Ensefianza Secundaria Obligatoria, o en situacidn de
riesgo psicosocial.

Adultos sin estudios de Ensefianza Secundaria Obligatoria.

- Trabajadores/as desempleados/as procedentes de cese de actividad en el
Regimen Especial de Trabajadores Autonomos de la Seguridad Social, y que
cuenten con una baja empleabilidad justificada por alguna de las siguientes
causas: (a) ser personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33 por
ciento, (b) carezcan de estudios de Ensefianza Secundaria Qbligatoria, (C)
tengan una edad igual o superior 2 45 afios.

- Trabajadores/as desempleados/as procedentes de despidos colectivos, y que
cuenten con una baja empleabilidad justificada por alguna de las siguientes
causas: (a) ser personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33 por
ciento, (b) carezcan de estudios de Ensefianza Secundaria Obligataria, (c)
tengan una edad igual o superior a 45 afios.

Personas perceptoras de ingresos y rentas minimas o salarios sociales, y
personas pertenecientes a unidades familiares perceptoras de los mismos.

Todos los y las participantes deberan disponer de demanda de emplec o de mejora de
empleo en vigor, asi como de informe de vulnerabilidad o riesgo de exclusidon social
acreditado por los Servicios Sociales de la Delegacién Municipal de Bienestar Social. Para
el caso de personas con discapacidad igual o superior al 33 por ciento no sera preciso
disponer de dicho informe, siendo suficiente |a aportacian del certificado de discapacidad.

Asimismo, todos los y las participantes habrdn de estar inscritos en |a Bolsa de Empleo de
|a ALEF con anterioridad a su incorporacién al proyecto objeto de subvencion.

SEGUNDA. - IMPUTACION PRESUPUESTARIA

El presupuesto maximo destinado a la presente convocatoria asciende a 120.000,00 Euros
[CIENTO VEINTE MIL EUROS) con carga a la aplicacidn presupuestaria 2025/241 483 00
denominada “Transferencias corrientes a familias e instituciones sin fines de lucro".

TERCERA. - PROYECTOS SUBVENCIONABLES

Habrd dos tipos de financiacién de proyectos: aquellos presentados por una Unica entidad
solicitante, y otros presentados conjuntamente por dos o mas entidades solicitantes.. Se
destinara el 80 por ciento de dicho presupuesto a proyectos individuales presentados por
una unica entidad, aplicandose el 20 por ciento restante a subvencionar proyectos
presentades conjuntamente por dos o més entidades,

Los proyectos @ subvencionar podrdn ser nuevos o haberse iniciado anteriormente a la
fecha de publicacion de esta convocatoria, En este Ultimo caso, sélo se subvencionardn
proyectas cuyo inicio se haya producido a partir del 1 de enero de 2025. La subvencion
solo se referird a las actividades realizadas durante el afio 2025y a los gastos ejecutados
que se justifiquen debidamente.

-1
e
:
2
:

2
£
a
@
i
¥
|
=
=
2
e
a
E
8
@
1
B




DOCUMENTER IDENTWICADCRES

.Otros: BASES 2025 v2

idinad EIP:::J nta ha sido fimad i
Ly o o po .
Coédigo para valicacion: MRIKI-GH7B2-M834G 1.- Reberts Melcnn??r i de AGENCIALOCAL DE EMPLEQ ¥ FORMACIGN. Fimado 10/032025 1%":&“
Pagina 4 de 24 oo
—— GOGUNERTY mmm . i
——— Bases: BASES 2025
= E = = : =
—— omoaps B oo i brwato or T onuase
_— ! Goctgo parn vabcacir: BAASO-QXT26-VZROF 1 Jutun Sonckls MaThaz, TAAG, de MGEMCIALOCAL DB EMPLED ¥ & 77 4IRS 0927
—— : Pigina 4 da 28 |
= . 1
—_—
_—
—
= i
———— = GETAFE Organismo Auténamo _
———— & amraniehre | Empleo | Agencia Local de Emplec y Formadion
——— )
—_— {A} Proyectos individuales
Seran subvencionables aquellss proyectos iIndividuales consistentes en itinerarios
3 integrados de Insercidn sociolaboral que Incluyan entre sus cantenidos al menes cinca de
g, las siguientes actividades, siendo esto un requisito para la admisién de los proyectos
3 resentados a la convocatoria:
z P!

a) Minerarios ntegrados de insercién socialaboral que pramuevan Ja integracian en
el mercado de trabajo de personas en situacion de vulnerabilidad soclal a través de
una amplia y hien planificada intervencidn, adaptada a cada persona particlpante
daentro de un programa de larga duracion.

b) Acciones puntuales para la mejora de la empleabllidad a través de programas
formativos cortos de capacitacién  profesional  especifica, tales como
microformaciones, pildoras formativas y otras modalidades similares; précticas en
empresas basadas en métodos de aprendizaje intensivo a través de la experiencia,
/o de mejora de habilidades y competencias personates que resulten altamente
relevantes para para el acceso al empleo.

cj Formacidn para el reclclaje profeslenal de. perfiles ubicados an ramas de
activided, ocupaciones o profesiones en declive, carentes de una continuidad
ebjetiva, limitaciones legales a la continuidad de la <zrrera profesional, o
actividades muy saturadas en el mercado laboral, impulsando las ocupaciones
pertenecientes mds adecuadas para el reciclaje de los perfiles profesianales, y

j promoviendo iniciativas generadoras de empleo en el municipio.

.t d} Bisqueda activa de empleo a través de grupos de apoyo cooperativo,

3 colaboracidn y ayuda mutua, considerando &stas como actividades generadoras de
esplritu de equipo, identificacidn con un grupe, apoyo emacionsl y de recursos
materiales, y colabaracién de los miembros del grupo en la basqueda organizada y
colectiva de recursos para el empleo,

€) Promocién de la diversiflcacién profesional femenina mediante acclones de

1 i orfentacidn gprofesional, (tinerarios y apoyos a (2 insercién laboral de las mujeres
en ocupacianes con escasa representaclén femenina,

f) Formacion en competenclas digltales can objeto de disminuir la brecha digital
existenta, as/ como conocer las consecuencias de la digitalizacian en el mundo de
las ocupaclones profesionales, ef empleo y las personas trabajadoras.

8] Acclones de prospeccidn e identificacién de necesidades de Jos empleadores y

B ; captacién de clertas de emplen, e intermediacién directa con las empresas,

dirigidas 2 la Insercidn labaral de las personas participantes, y su capacitacion
adaptativa y resiliencia ante las transformaciones tecnoldgica y digital,

b} Acclones de seguimiente, apoye y refuerzo de las habilidades y competancias
necesarias para el mantenimiento del emplea, que incluyan actividades de tutorla
Individual y grupal, con una duraclén minima de la tutaria individual de 3 horas
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Promocion de la iniciativa emprendedora, entendiendo por tales aquellas
iniciativas emprendedoras consistentes en un proyecto de autoempleo individual,
0 bien proyectos colectivos que incluyan la economia social.

Acciones de coordinacion e interlocucion con entidades representativas del
medio rural, orientadas a facilitar la insercion ocupacional por cuenta propia o
ajena, de personas desempleadas que tengan interés en arganizar un proyecto de
vida en el medio rural, prioritariamente a través de férmulas de economia social y
cooperativa, Asimisma, con entidades nacionales e internacionales dedicadas a la
capacitacion vy apoyo a los procesos individuales o grupales de movilidad
geografica de |as personas trabajadoras.

Acciones de acompafiamiento personalizado de los y las participantes orientadas
al fortalecimiento de actitudes y recursos psicoldgicos apropiados para la insercidn
ocupacional, e inspiradas en metodologias innovadoras dentro de los campos de la
inteligencia emocional, técnicas de desarrollo de |a autoestima y el
autocaonocimiento, reduccion y control del estrés, coaching y/o mentoring.

m) Acciones innovadoras de acompafiamiento y asesoramiento técnico de

n)

a)

p)

q)

participantes emprendedores, prioritariamente en actividades productivas de las
denominadas “economia verde” o “ecanomia circular” y “economia colabarativa”,
entendiendo coma tales las actividades econdmicas relacionadas con la
preservacion del medio ambiente, y aquellas dirigidas a alargar I3 vida til de los
recursos y materiales, asi como la reduccidn de la generacion de residuos
mediante el reciclaje, reutilizacion o refabricacion. Tambiéen las actividades
dedicadas al intercambio, cesidn o uso compartido de bienes de manera
fisica/presencial, o de los canales digitales.

Accianes de formacidn y orientacion profesional para el empleo realizadas a través
de aulas virtuales y plataformas digitales, que contribuyan a mejorar las
competencias profesionales y digitales de los y as participantes,

Creacion de proyectos formativos de escuelas de segunda oportunidad dirigidas
a jovenes que han abandonado el sistema educative sin finalizar la Ensefianza
Secundaria Obligatoria, asi como personas desempleadas de larga duracidn
mayores de 45 afios con graves carencias educativas, Financiacién integra o
cofinanciacion de becas para el abono de tasas académicas a pagar por estos
beneficiarios, cuando participen en actividades educativas dirigidas a personas
adultas |as cuales culminen con una acreditacién oficial de la formacian recibida, y
siempre y cuando no exista la posibilidad de optar a becas destinadas a dichas
actividades.

Creacion de proyectos de cooperacion con el sector empresarial gue potencien
las relaciones de colabaoracion y fidelizacion en materia de insercian laboral de los
colectivas sociales objeto de la presente convocatoria de subvenciones, y que
sirvan para constituir puntos de seleccion directa de personal por parte de las
entidades sociales, y 1a creacion de redes de voluntariado corporativo que integren
al menos cinco empresas colaboradoras, enfocado al refuerza de la empleabilidad
de personas en situacidn de vulnerabilidad social. Hasta un limite de
5.000,00 € por entidad.

Acciones enfocadas a 1a mejora de las posibilidades de acceso e igualdad de
oportunidades de los colectivos soclales beneficiarios de la presente
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convozatoria, en la participacidn en pracesas selectivas de acceso al emples
plibllco, tales came preparacion de materiales de estudio de bos ternarios, clases
de refuerzo, tutorfas, ensefianza de metodologias de estudia y refuerzo del
aprendizaje.

Financiacidn a las entidades sociales solicitantes, hastz un maximo de 650,00
etiros mensuales, de los costes laborales derivados de la contratacidn, a través de
contrato laboral para la formacion en alternancia, de trabajadcresfas
participantes, a jornada completa o prarrata correspondiente en jornadas de
menor duracion. Las contratadones han de ser promovidas por lz entidad
sollcitanta, y las personas cantratadas lo han de ser en actividades laborales que
repercutan directamente en beneficio de la comunidad en la ciudad de Getafe, no
admitiéndose aquelfas actividades que pudieran redundar en beneficio de la
entitfad solicitante, o aharro de cestes intarnos de cualguier tipe inherentes a su
actividad,

Otras actividades que contribuyan a mejorar las posibilidades de insercidn
laboral de los y las participantes, tales como ayudas 2 la conciliacion, becas para
1a reallzacidn de cursos especifico: de especial utilidad para casos singulares, o
ayudas al transporte, slempra pravia solcitud v autarizacidn por la ALEF,

Todos los proyectos individuales deberdn incluiv, ademds, como requisito de admisién a la
convocatoria, fa realizacidn por parte de las personas partidpantes de un programa
farmativo modular especifico, que contribuya a la mejora de su empleabilidad, v que
estara integrado por tres acciones farmativas, de 2l menas 5 horas de duraclén cada una,
a elegir de entre los siguientes contenidos, y que serd realizado por todos los v las
participantes:

- Prevencidn de riesgos labarales.

- Utilizacidn medios digitales especializados para la isqueda de empleo,
y an relaclones con la Administracidn piblica.

- Conocimiento de Ja Constitucian Espaiﬁola.

- Cenotimienta intraductario de los derechos de los trabajadares an el
Estatuto de los Trabajadores,

- Naociones bdsicas de inteoduccidn a la ecanomia y 3 las finanzas
personales.

- Recursos municipales vy de entidades sociales para el desarrollo
personal y comunitario, y parz el apoyo familiar. Competencias para la
entrevista.

- Revisién yfo Realizacién del CV,

- Lalgualdad en el dmbita laboral,

- Competencias y ajuste en el mercado laharal. Competencias clave para
el empleo: autodiagndstico de competancias personales.

En el caso de aquellos proyectos que incluyan la participacidn de personas inmigrantes,
solicitantes de asilo o refugiados con residencia en Espafia inferior a un afio, deherdn

cursar

el mddulo formative destinado a mejorar su conceimiento de la Constitucidn
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Espafiola y del Estatuto de los Trabajadares, siempre y cuando no hubieran recibido
previamente una formacién analoga.

También serd requisito de admision de las solicitudes que las actividades que se realicen
con las personas que se encuentran en situaciones de alta vulnerabilidad social incidan, a
traves de metodos y pedagogias previa y rigurosamente establecidas, en la recuperacion
de valores, habilidades y destrezas personales necesarios para la acupacion tales como:
empoderamiento personal, estabilidad emocional, asertividad, resiliencia, esclarecimiento
de objetivos para la toma de decisiones, automotivacidn, autoestima, conciencia de
potencialidades personales, autoconfianza, proactividad cooperativa, capacidad de
trabajo en equipo, igualdad de genero, respeto al medio ambiente y tolerancia a la
diversidad.

Especialmente en el caso de jovenes participantes, se prestard atencion a sus necesidades
individuaies sacando a la luz su talento, y fomentando su autonomia personal, capacidad
de esfuerzo, compromiso y responsabilidad con objeto de mejarar, en este colectivo, sus
fortalezas personales y sus capacidades de acceso al emplea.

Seran subvencionables igualmente |os gastos de asistencia técnica especializada,
formacidn y contratacién de personal técnico, de aquellos proyectos individuales
consistentes en la constitucion de empresas de insercién domiciliadas en Getafe, que
requieran la realizacion de estudios de viabilidad, promovidos por la propia entidad, as/
como gastos de constitucion y puesta en marcha de dichas empresas de insercién
promovidas por la propia entidad, hasta un limite de 5.000,00 Euros por entidad

finclex.jep

& salicitante, y todo ello de acuerdo a la normativa contenida en la Ley 44/2007, de 13 de
diciembre, para la regulacidn del régimen de las empresas de insercion.

; (B) Proyectos conjuntas

b

Seran subvencionables aguellos proyectos conjuntos, hasta un limite de 6.000,00 Euras
por proyecto, enfocados a la creacion de distintivos, sellos, premios, galardones,
certamenes, concursos y campanas, dirigido todo ello & potenciar el compramiso
empresarial a favor de |a insercidn |aboral de colectivos en situacion de vulnerabilidad
sacial, siempre que se |leve a cabo a través de un convenio de colaboracion instrumental
suscrito al efecto, en el que conste claramente el reparto de responsabilidades y costes a
sufragar por cada entidad, y que integre al menos a dos entidades de las que pueden
participar en la presente convocatoria de subvenciones.

27BBEA1HOS7441 58E59F FFASTFO) generada con la aplicacin Informatica Firmadoc, El documento estd FIRMADD, Medlante el codigo de verificacidn
R SCTIDA 24N DT
1o etale. 43

E
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Seran igualmente subvencionables los encuentros, jornadas, congresos, ferias, realizacidn
y publicacion de estudios e investigaciones aplicados a la problematica social y laboral
existente en la ciudad de Getafe, promovidos y realizados conjuntamente por al menas
dos entidades participantes, con una cantidad de hasta 10.000,00 Euros por proyecto,
siempre gue se lleve a cabo a través de un convenio de colaboracion instrumental
suscrito al efecto, en el que conste claramente el reparto de responsabilidades y costes a
sufragar por cada entidad en el diseno, desarrollo y ejecucidn del proyecto, asi como en su
financiacién y justificacion.
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Respecto al tipo de proyectos mancionados en el punta “p” del apartade {A) de esta base
tercera, se concederd hasta un méximo de 5.000,00 euros de subvencidn, para financiar
los gastos en el caso de tratavse de proyectos conjuntas impulsades por dos o mds
entldades participantes.

En los proyectos conjuntos se designard una entidad intetfoeutora ante ALEF, |2 cual se
orupara de la presentacion formal del proyecto ante este organismo autdnomo haciendo
constar tal cardcter de conjunto, y llevard a cabo las principales labores de coordinacion.
En ¢l propio proyecto figurard la forma de organizacidn del mismo entre las entldades
participantes y la distribucion de gasto entre ellas, as/ come las obligaciones en materia de
eecucion y justificacion de gastos.

|

En caso de no llegar adjudicarse total o parcialmente la cuantia destinada a fa subvencidn
de proyectos conjuntos, el importe resultante serd destinade a incrementar el
presupuesto destinado a |a subvencién de proyectos individuales. Da igual manera, en
caso de no llegar adjudicarse total o parclalmente la cuantfa destinada a [a silbvencidn de
provectos individuales, el [mporte resultante podrd ser destinado a incrementar el
presupuesto destinado a |2 subvencién de proyectas canjuntos,

I

CUARTA. - PRINCIPIOS GENERALES DE LA CONCESION DE [AS SUBVENCIONES
OTORGADAS AL AMPARO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA, '

La concesidn de subvenciones 2l ampare de la presente convacatoria se rige por los
principlos recogidos en el art. 12 de la 0G5, esto es:

da conln
bp

oon. M ppicacEn domndtod Aiomidod. E1 doctemanis e FIRLARD. Liedimts of gl

1

a) Publicidad, transparencia, concurtencia, competitividad, objetividad, igualdad y no
discriminacién.

b} Eficaciza en el cumplimiento de los objetivos filados por la Administracidn,
otorgante.

c} Eficiencia en |a astgnacidn y utilizadion de los recursos plblicos.
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QUINTA. - REQUISITOS

5.1. Requisitas generales

wab:

Padrdn ser beneficiartas de las subvenciones previstas en la presente convocataria
aguellas entldades sin animo de lucro que cumplan los requisites establecidas en o)
articulo 13 de la ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y que,
ademds, en su caso y cuanda corresponda:

QT YIRCE

Irmados mn la dracclie wob:

Nmeadas en la

a] En el momento del ciere del plazo de presentacién de sollcitudes, estén
; legalmente canstituidas e Inscritas en el Registro Municipal de Asociaclones y
g Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Getafe, teniende sus dates
actvalizados de conformidad can el Reglamenta Ofgdnico de Participacién
Ciudadana y Descentralizacién del Ayuntamiento de Getafe,

dalos d
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b} Se hallen al corriente de sus obligaciones tributarias y no tributarias con el

c)

Ayuntamiento de Getafe, asi como con la Agencia Fstatal de Administracién
Tributaria y con la Seguridad Sacial. En relacién a las obligaciones tributarias y no
tributarias con el Ayuntamientc de Getafe, la entidad solicitante debera
asegurarse con cardcter previo de que no tiene deudas pendientes, ya que el
requisito se deberd cumplir a la finalizacion del plazo de presentacion de
instancias.

No tengan deudas con el Ayuntamiento de Getafe por reintegro de subvenciones
en periodo ejecutivo, y ello conforme establece el articulo 21 del Reglamento de
Subvenciones. Se considera, por tanto, que concurre la circunstancia de ser
deudora por tal concepto cuando exista resolucion del érgano competente y haya
transcurrido el plazo para el periodo de pago en periodo valuntario sin haber
efectuado el mismo.

5.2. Requisitos especificos:

a)

b

c)

d

€)

Aguellos especificados en |a base tercera de esta convocatoria sobre el caracter y
contenido de los prayectas subvencionables.

Cada una de las entidades solicitantes podra presentar Unicamente y como
mé&ximo un proyecta individual mds un praoyecto conjunte a la presente
convocatoria, y debera/n ser gestionado/s y desarrollada/s directamente por lafs
entidad/es subvencionada/s, no permitiéndose la subcontratacién a personas
fisicas o juridicas de las acciones que conlleven un trato directo con los y las
participantes, especialmente en el caso de los proyectos individuales, salvo que la
especificidad del caso asl lo requlera considerando criterios de economia,
eficiencia y calidad, que deberan ser previamente informados a, y autorizados por,
la ALEF.

En sus estatutos debera figurar claramente la finalidad por parte de lz entidad
solicitante de atencion a colectivos destinatarios de las acciones objeto de
subvencidn en esta convocatoria, debiendo ser esta una actividad fundamental de
la asociacion y quedando constancia de ello de farma inequivoca.

La entidad queda obligada a presentar documentacidn relativa a la publicidad de
las actividades que pretenda desarrollar con cardcter previo a la celebracion de la
actividad, debiendo mencionar de forma expresa que la actividad estd
subvencionada por |a ALEF en todas las plantillas de documentacion y materiales
divulgativos o publicitarios. La entidad queda obligada asimisma a no utilizar
publicidad sexista ni discriminataria en los formatos que utilice para la difusidn de
las actividades y/o programas subvencionados.

Los proyectos subvencionados tendran como beneficiarias a personas
desempleadas empadronadas en el municipio de Getafe, pudiendo reservarse una
cuota no superior al 5 por ciento de participantes empadronados en otros
municipios, siempre y cuando pertenezcan a los colectivos que han de conformar
el 80 por ciento de los y las participantes reflejado en la base primera. Todos los y
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las participantes deberdn adermds hallarse inscritos/as en la Bolsa de Emplec de la
ALEF,

f) Las acclones de los proyectos tendrdn caricter gratuito para los y las participantes
beneficiarios/as.

Las entidades beneficiarias deberdn disponer de un sistema de evaluacidn y
seguimienta del proyecto que permita conocer sus resultados en cuanto 3 la
mejora de ta empleabllidad, acapio de experiencia profesional a través de Iz
practica profesional en emnpresas, e insercion prafesional por cuenta prapia o
ajena de los y las participantes, cada 6 meses desde el Inicio del proyecto hasta su
finalizacign, comprometiéndose a facilitar los resultados periddicamente a [a ALEF,
Asimismo, deberan presentar una descripcién detallada de este sistema en su
solicitud de subvencion,

E.

h

A iniciativa de la ALEF podrd llevarse a cabo una Jornada monogréfica de Puertas
Abiertas en sus instalaciones, e incluso una jornada de difusion de resultados de
esta convacataria, en conjunta coerdinacian can todos los proyectos gque resulten
subvencionados,

i} Sise considerase necesarla, v siempre coordinadamente con las entidades soclales
beneficiarias de las subvenciones, podrdn realizarse acciones de infarmacidn y
presentacidn de los servicios-de la ALEF por parte de su personal técnico, dirigidas
a las persanas participantes en Jos proyectos subvencionados.

i} La parte subvencionable de los proyectos se referird exclusivamente a las
actividades realizadas entre el 1 de enero de 2025 y gl 21 de diciembre de 2025,
siendo este plazo impromogable.

SEXTA.~ SOLICITUD Y DOCUMENTACION

A} SOLICITUD

Las solicitudes se formalizardn en el modela que figura como Anexa | de Ja presente
canvacatoria, y podran ser retiradas junto con €l resto de impresos en la ALEF, sita en
C/ Diaz y Barcala, s/n, en hararia de funes a viernes de 03:00 a 14:00 horas.
Hallindose también disponibles en Ja sede electronica (httn: /fwww.alefoetafe.org)

Las solicitudes, junto con la documentacidn requerida, se presentaran Introducidas
con un (ndice de contenidos, y ademds ordenadas y paginadas, en el Registra de
Entrada de la ALEF o en cualguiera de las formas establecidas en el articulo 16.4 de [a
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiente Administrative Comdn de las
Administraciones Pdhlicas, slendo el plazo de presentacidn de solicitudes de 20 dias
hébites, art. 30.2 L.P.A.C. 35/2015, contados a partir del siguiente a la publicacién de |a
presente convocataria en el Baletin Ofidial de la Comunidad de Madrid. Al iniciarse

10
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dicho plazo, esta convocataria se publicard también en el Tabldn de Anuncios, asi
coma en la pagina web de ALEF.

B

DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR A LA SOLICITUD

a} Solicitud de subvencién cumplimentada segin modelo Anexo |. Y anexo Lbis
"localizacién documentacién para valoracion®,

b)

Proyectafs para elflos que solicita subvencidn, segin modelo Anexa Ill, que
incluya el presupuesto firmadao por el representante legal de la entidad solicitante,
y gue deberd contener la extensian, y grado de profundidad y desarrollo acorde
con las caracteristicas de |as actuaciones a desarrollar.

¢) En el proyecto se deberan describir todas y cada una de las actividades concretas
que incluye el mismo,

d) Certificado de |a Secretaria de la entidad, acreditativo de |la representacion de la
persona firmante de |a solicitud, de la composicidn de |z Junta Directiva y de las
caracteristicas sustanciales de |a entidad conforme modelo Anexo IV. Dichas datos
habrén debida ser comunicados convenientemente a los Registros Administrativos

carrespondientes.
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g} Declaracidn responsable del representante legal de la entidad, conforme modelo
Anexo V acreditativa de:

No hallarse incurso en las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario sefialadas en los apartados 2 y 3 del Articulo 13 de la LGS.
Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Sacial, asi como con el Ayuntamiento de Getafe,

Si el concepto para el gue se solicita subvencion, ha sido objeto de solicitud
o de concesion de ayudas por parte de otras entidades publicas o privadas,
Yy en su £aso, origen e impaorte,

No haber presentado, ni se presentard el mismo proyecto para otras
conviocatorias de subvenciones del Ayuntamiento de Getafe para el afio
2025.

i con b apl

mentaslindis S5

'u.esVertlicadorDocumentos/inde:

La

BBER1BAOT44158E59FTFA5TFD) genarada con |2

ma dlectrdnica de los documentos firmados en |a direccidn web: htipsfperfilcontratanie.

27

fl  Fotocopia del NIF de la persona juridica solicitante.
g} Fotocopia del DNI o NIE del firmante de |a solicitud

h)

Fotocopia de los Estatutos vigentes de |a entidad, asi como de los estatutos
anteriores de la entidad si se hubiera producido una modificacion de los mismos
en los ultimos tres ejercicios.

i) Presupuesto anual de gastos e ingresos firmado por el representante legal de la
entidad.
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il “Impreso de comunicacion de datos bancarios para pagos por transferencia”, con
indicacion de la cuenta en que la entidad solicite que se haga efectivo el importe
de la subvencion, segun modelo normalizade IMP-176-V01, adjuntando
documento que justifique la persona representante legal de la entidad.
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k] Certificaciones de la Agencia Estatal de la Administracion Tributeria y de la
Seguridad Social que acrediten la realidad de la dedaracidn responsable
presentada, es decir, de halarse al corriente de sus abligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, en el caso de que el importe solicitado de la subvencion
supera el imparte de 3.000,00 €.

l] Sisterna de evaluacidn y seguimiento del proyecto, seglin lo espacificada en el
punto h)] del apartado 5.2, de esta convocatoria.

De conformidad con lo estsblecido en el art. 53.1.d de la LPAC, no serd necesario
presentar los documentos establecidos en las latras d, f, y g cuando estos no hayan sufrido
madificacion y estuvieran en poder del Registro Municipal de Entidades Cludadanas del
Ayuntamiento de Getafe o en otras dependencias municipales, en cuyo caso, el solizitante
deberd hacerlo constar por escrito, aportando debidamente cumplimentado e madelo
Anenia V.

En el caso de que se trate de proyectos conjuntos de varias entidades, debe presentarse la
documentacidn de todas ellas.

C] SUBSANACION

5i el escrito de solicitud no reuniera los datos de [dentiflicacidn, tanto de la subvenclén
solicitada como de 1a entldad, no se aportasen los documeantos que deban acompafiarse o
éstos estuvieran incompletos, se le requerird al efecto de que subsane la falta en el plazo
de 10 dias habiles de acuerdo con el articulo 62,1) de |z Ley 38/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Camiin de las Administraciones Pdblicas, con la advertencia
de que si asf no lo hiclers, se le tendrd por desistida de su peticién, previa netificacion de
la resoluclén en los términos del articulo 73 de la misma disposicidn. Se considerard
incampleto todo expediente de solicitud falta de documentacién necesaria, o que no se
presente de acuerdo a Jo establecldo en la base sexta, apartado A)

A estos efectos, las entidades scolicitantes debardn indicar en el Anexo | de solicitud una
direcclén de correo electrénico operativa para que la Administracién pueda dirigirse a los
efectos de notificacidn de cualquier asunto relacienado con esta convocatoria, tanto para
subsanar defectos coma para Ja netificacdién de la concesidn de la subvenrisn y otros
aspectos referidos a fa cuenta justificativa,

D) INSTRUCCIGN DEL EXPEDIENTE

La instruccién del procedimiento corresponderd a la ALEF como entidad promatora de la
convocatoria y comprenderd las siguientes actuaciones, segdn el art. 19.1 de la 0GS:

a) Presentadas y, en su caso, subsanadas [as solicitudes, la ALEF solicitars al Registro
Municipal de Entidades Ciudatanas del Ayuntamlents de Getafe infarme
acreditativo de inscripcidn en dicho Registro. Asimismo, se recabari de |a
Recaudacidn Ejecutiva Municipal el correspondients informe.

b} Serevisardn las zolicitudes junto can la documentacion al objeto de emitir informe
previo al de pre-evaluacidn de las mismasz relativa al cumplimiente o no de los
requisitos pata adquirir la condicién de benefldario.
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c) Una vez comprobado que se cumplen los mencionadas requisitos, la ALEF emitird
informe de pre-evaluacién de los proyectos conforme a los criterios establecidos
en la convocatoria,

d

Las solicitudes se someteran posteriormente a la Comision de Valoracidn junta con
el informe de pre-evaluacion, al objeto de emitir ésta un informe dirimiendo el
resultado de la evaluacién y puntuacién de los proyectos segln los criterios
establecidos en la base DECIMA de esta convocatoria. Todo lo cual se reflejara en
un acta de la comision,

g) Emitida el acta de la comisién de valoracion, y previa fiscalizacion favarable, la
ALEF elevard al drgano concedente la propuesta de concesian, Previamente a [a
resolucidn de concesidn de las subvenciones, |as entidades heneficiarias habran de
aportar los certificadas a que hace referencia el art. 18.3 de la OGS, siempre que
no proceda la simplificacién de su acreditacién con declaracién responsable,

E) RESOLUCION

El 6rgano competente para acordar la resolucién que proceda serd la Junta de Gobierno
Local segin se establece en el nimero 1, del apartado CUARTO, del decreto de la
Alcaldess de 30 de enero de 2024, siendo el plazo maximo de resolucidn de 6 meses
desde |a publicacién de |a correspondiente convacatoria.

Vencido el plazo mdximo sin haberse notificado la resolucidn, las entidades interesadas
podran entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de subvencion,
teniendo el silencio administrativo cardcter negativo de acuerdo con el articulo 25.5 de |a
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y del articulo 24.1 de la Ley 39/2015.

Siguiendo lo establecido en el articulo 23.2 de la OGS, el acuerdo de resolucidn se
publicara en el Tabldn de Anuncios y pédgina web de la ALEF durante el plazo de 20 dias
naturales y en la sede electrdnica del Ayuntamiento (http://www.alefgetafe.org). Se
comunicard a las entidades participantes, a través del correo electrdnico facilitado, la
fecha de publicacion de la resolucidn. lgualmente, en los términos establecidos en los
articulos 18 y 20 de la LGS, la resolucidn serd publicada en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

La resolucién pone fin a la via administrativa y, contra ella, las entidades interesadas
podran interponer con cardcter potestativo recurso de reposicion en el plazo de un mes g,
directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrative de Madrid, en el plazo de dos meses, contados ambos desde el dia
siguiente al de publicacion de la resolucion. En el supuesto de optarse por interponer
recurso potestativo de reposician, si no se notificase su resolucion en el plazo de un mes,
se entenderd desestimado y podra interponer recurso contencioso-administrativa en el
plazo de seis meses contados desde el dia siguiente a aguel en que deba entenderse
presuntamente desestimado.
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SEFTIMA. - CONCERTOS SUBVENCIONABLES

A los efectos de la presente convocatoria uUnicamente se consideran gastos

subvencianables los gastas corrientes {no inventariablas) que carrespandan a:

- Gastos da personal reallzados directa y exclusivamente en proyecta.

- Materlal de oflcina empleado en e proyecto.

= Matesial diddctico empleado en el proyecto.

= Material de utilizacion en talleres del proyecto.

- Publicidad y propaganda exclusivamente relacionadas can el proyecto.

- Alquiler de espacios estrictamente relacionados ¢on |z ejecucidn del proyecto.
- Alquiler de equipos, programas informdticos vy herramientas tecnoldgicas

estrictamente relacionados con fa ejecucion del proyecto,

- Gastos de transporte que estén directamente relacionados con [a ejecucidn del
proyecte subvencionado, especialmente en el caso de la movilidad de
participantes sin recursos economicas. En este caso sdlo serdn subvencionados los

gastos de utilizacidn de transporte pdblico urbano, los cuales se justificaran

forma establecida en la base decimoguinta. Deberdn especificarse el cardcter y
cuantia prevista de |as gastas en el momenta de su saolicitud, y una prevision de

persanas beneficiarias.

- Gastos de becas destinadas a financiar las actividades formativas y educativas

mencionadas en los puntos "a)” v “s)* del apartade [A} Incluido en la
TERCERA de |a presante canvocatorfa.

- Gastos de pdlizas de seguro de las personas participantes y del personal

voluntario,

- Serdcins profesionales, de consultoria y asistencia técnica, y otros gastos de

adminlistracion estrictamente relacionades con la ejecucion del proyecto.
- Gastos de formacién interna dal personal de las entidades participantes, que

estrictamente necesarios para [a realizacién de los proyectos de viabilldad

empresarial contenidos en |z base TERCERA de la presente convocatoria.

- Gastos de constitucion y puesta en marcha que se mencionan en la hase TERCERA

de la presente convacataria.

- Pdlizas de seguro de responsabilidad civil contratadas para [a realizacién de las

actividades del prayecto.

= Costes laborales de las personas participantes que resulten contratadas en los
términas especificados en el punta ry de [a hase TERCERA de esta convocatoria,

- Ofros pastos estrictamente necesarios incluidos en el apartado de “Proyectos
subvencienables", relatives a la promocion de empresas de insercitn y a famento
del compremiso empresarial a favor de la insercién laboral de colectives en

situaclén devulnerabllidad sacial.

- Cualquier otro gasto se entenderd subwenclonable siempre y cuando, por su
naturaleza y acreditada su necesidad, sea informado favorablemente como gasto
directamente relacionado con el proyecto subvencionado por el téenico/ técnica
responsable de ALEF, debiendo estar dicho gasto expresamente incluido en el

presupuesto del proyecta para el que solicita la subvencidn,
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Quedan expresamente excluidos de la presente convocatoria los gastos relativos a
alquileres de sedes o locales de las entidades, amortizaciones de inmovilizado, obras de
reparacion, combustible de vehiculos, suministros de agua, electricidad, teléfono, gas, fax,
y otras conceptos de este tipo, tales como gastos de comunidad, seguridad, o de labores
de limpieza y mantenimiento de sedes y |ocales, gastos de comida y restaurantes, y de
alojamiento, etc., asi como gastos de personal no relacionados directamente con las
actividades del proyecto subvencionado,

Se podran subvencionar todos los gastos que cumplan los requisitos anteriores que se
realicen desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2025, ambos inclusive,

OCTAVA. - PORCENTAJE MAXIMO DE SUBVENCION

Podrd subvencionarse hasta la totalidad del coste del proyecto, hasta el limite del
presupuesto maximo destinado a la convocatoria, e independientemente del tiempo de
duracion del misme. En ningun caso la subvencién a conceder podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o entidades privadas, supere el coste del proyecto presentado.

NOVENA. - DETERMINACION DE LA CUANTIA DE LA SUBVENCION

El importe reflejado en |la base segunda de esta convocatoria se distribuira entre el
conjunte de soficitudes seleccionadas hasta agotarse los fondos. Se atribuird valor
econdmico a cada punto resultante de la valoracién de las solicitudes. Dicho valor se
obtendra dividiendo el presupuesto destinade entre el total de puntos obtenidos por
todas las solicitudes. El valor asi calculado se multiplicara por el total de puntos obtenidos
por cada solicitante, resultando asi |a cuantia de la subvencién a conceder.

En el caso de que la suma de las cuantias a conceder al conjunto de entidades, conforme a
la puntuacion obtenida, sea inferior al presupuesto mdximeo destinado 2 la convacatoria
(120.000.- €), se procedera a asignar |a cantidad sobrante del siguiente modo:

a) Se seleccionard sclamente a las entidades, de entre las propuestas para la
concesién inicial, cuya subvencion solicitada sea superior al importe maximo
subvencionable segin su puntuacion obtenida (calculada de multiplicar el valor
economice del punto por I3 puntuacién total obtenida por cada participante).

b} De entre las seleccionadas, se sumardn las puntuaciones obtenidas por cada una
de ellas y se obtendra el coeficiente que cada puntuacion represente sobre el total
de esa suma.

c) El coeficiente de cada entidad se multiplicard par la cuantia sobrante de la
subvencidn,

d} La cuantia asi obtenida se sumara a la subvencidn inicial,

e] Las operaciones anteriares se realizardn en tanto exista una cuantia sobrante del
presupuesto maximo destinado a la convocatoria y, ademds, siga habiendo
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entidades que hubiesen solititade una subvencidn par imparte superior al imparte
maximo subvencionable segln su puntuacion obtenida,

En ninglin caso, el imparte de [a subvencidn concedida podré ser superiar a fa cantidad
solicitada.

Teniendo en cuenta que la cuantfa fntegra de la subvencidn no se determina directamente
de acverdo a una proporcién del importe del presupuesto del proyecto, no serd de
aplicacion lo establecido en el articulo 13.3 de la OGS, y por tantg, no procederd Ja
reduccion propogcional de [a subvencién concedida en el caso de que el coste del
proyecto haya experimentado variacidn y suponga minoracién con respecto al
presupuesta presentado al solicitar la subvenddn.

DECIMA. - CRITERIOS PARA LA CONCESIGN

R

De acuerdo can la Ordenanza Municipal de Subvenciones, se establece la sigulente
puntuacidn para los criterios generales de valoracion establecidos en la misma:

A.- Criterios generales relativos a la entidad

1. Representatividad: Niimero de saciosfsacias, Dicho criterio se comprobard de oficio a
través del Reglstre Municipal de Asodaciones y Entidades Ciudadanas def
Ayuntamlento de Getafe: 0,5 puntos par cada 25 sacios hasta un méxima de 2 puntas.

3 Las entidades con un rdmero infertor a 25 se puntuaran can 0,5 puntos,

S— TV

2, Antigledad de |a entidad, atendiendo a la fecha de Inscripcién en el Registra Municipal
de Asacfaciones y Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Getafe, vy
comprobindose de oficio por parte del arganismo convocante: 0,5 puntos por cada 5
afios de antigiedad hasta un méxima de 2 puntos, Las entidades con antigiledad
inferior a 5 afios se puntuaran con 0,5 puntos,

oatals,

3. Capacided econdmica da |a_entidad: Se tendrd en cuenta el presupussto anual de
gastos e ingresos firmado por el/la representante legal de la entidad. A los efectos de la
presente convotataria, este oriterio se valorard de la siguiente forma: 0,25 puntos por
cada 5,000,00 Euros de presupuesto anuzl hasta un méximo de 5 puntes. Las entidades

%;é con presupueste inferior a 5.000,00 Euros se puntuardn con O puntos.
j = 4. Especlalizackon o experiencta de |a entidad en la ejecucidn de prayectos y conacimiento
& g del colectivo al gue se dirlge la accldn: A los efectos de la presente: convocatagia, este
g2 criteria se valorard de la siguiente forma:
; E - Por cada afio de los tres inmediatamente anteriares en que la entidad solicitante
haya redibide de| Ayuntamiento de Getafe o de |a ALEF, a través de I concejalia
] promotora de la presente convocatoria, subvenciGn a proyectos de caracteristicas
8 iguales o similares, maxime 1 punto por cada afio.
E
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B.- Criterios generales en relacion al proyecto a subvencionar

1. Pa

rticipacién comunitaria y nimero de persanas destinatarias: medira cualitativa y

cuantitativamente el grada de implicacidn y compromiso con el proyecto, econdmico v
social, de |a saciedad getafense, asi como la cantidad de persanas destinatarias que se

be

nefician del misma. Concretamente, se valorard de acuerdo a los siguientes criterios:

a) Por creacidn de empleo directo: Se valoraran los contratos para la formacién y el

b

c)

d

2. Ca

aprendizaje realizados dentro de lo establecido en el punta “r” del apartado (1) de
la base tercera de esta convocatoria, a razon 5 puntos por cada persona
participante que sea contratada laboralmente durante un periodo minima de 3
meses a jornada completa, o prorrata correspondiente en el caso de contratos de
duracion o jornada inferior.

Compromisos de insercion laboral: Se valorardn los compromisos de contratacién
de personas participantes suscritos por empresas, y otras organizaciones distintas
de las presentadas a la convocatoria, que colabaren con las entidades solicitantes
en sus respectivos proyectos, a razon de 5 puntos por cada persona participante
que sea contratada laboralmente durante un periodo minime de 3 meses a
jarnada completa, o 6 meses a media jornada,

Por generacién de empleos por cuenta propia: 5 puntos por cada persana
participante que [2 entidad comprometa devenir en un alta en el Régimen Especial
de Trabajadores Auténomos durante un periodo minimo de 3 meses,

Por cada persona participante, perteneciente a los colectivos sociales prioritarios
especificados en el apartado 1 de esta convocatoria, se computara 1 punto por
cada 100 horas de participacion en acciones del proyecto subvencionado, con un
maxima de 3 puntos por beneficiario. Sdlo se puntuaran aguellos proyectos con un
minimo de 5 personas beneficiarias.

Por realizacion de los y las participantes de précticas no laborales en empresas y
otras organizaciones: Se valoraran los compromisos o convenios para realizacion
de précticas no laborales suscritos por |3 organizacion receptora a razdn de 0,5
puntos por cada persona participante en las practicas durante un periodo minimo
de 40 horas, y hasta un maximo de 240 horas por cada uno/a de ellos/as. Las
convenios deberan presentarse firmados electrénicamente, o bien documentas
originales sellados y con firmas manuscritas.

lidad técnica y viahilidad del proyecto:

Este criteric se valorard @ efectos de |a presente convocatoria como se precisa a
continuacion:

Por acreditar dispasicion de sello de calidad EFQM, norma 150, Madrid Excelente,
o similares, durante al menos los tres ejercicios previos al de esta convocataria: 5
puntos. En el caso de entidades de reciente constitucion y con menos de 3 afios
desde la misma, se concederan 5 puntos por disponer de sello de calidad EFOM,

17
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norma 150, Madrid Excelente, o similares, de los que se disponga dentro del
primer afio de constltucldn,

LA

—— - Por acraditacion de disponer de un sistema de evaluacién de resultados y mejora
= continua, basado en encuestas de valoracidn de los servicos prestados por la
= entidad 2 sus uswariosfas en los Gitimos 3 ejercicios previos al de esta
§= convacatoria, ¥ que demusstre la obtencidn de resultados anvalizados gue se
3
2
A
:

sitaen en el cuartil superior de las puntuaciones posibles; 5 puntos,

- Por acreditacion de una gestidn guiadz por criterios de transparencia, certificada
mediante auditoria realizada por entidad independiente acreditada, durante los 2
ejercicios previas al de la presente convocataria: 5 puntos,

- Por la experiencia profesional de |a entidad y del director/a o coordinador/a del
proyecto:

Y

|
|
. . »  Por la experlencia profeslonal de la entidad en la gestidn da prayectas
£ municipales con caracterfsticas asimllables a los subvencionades en la
i presente convocatoriaz 2 puntos por cada afic de experfendia
demostrada, hasta un méximo de-20 puntos.
= Por lz experiencia profesional delfla director/a del proyecto en la
dirgccion y coordinacion de proyectas municipales de caracteristicas
asimilables a los subvencionados en la presente convocatoria: 2 puntos
por cade afio de experfencia demostrada, hasta un méximo de 20
. puntos.

tonla
Bp

R —

= Aspectos 3 valorar en la Memoria técnica del Proyecto:

oetals.

La Memaria técnica del prayecto debe contener una exposicion detallada del
proyecto, que Incluya un andlisis, cualitativa y cuantitativo, del dizgnéstico de
necesidades detectadas y objetivos a cansepuir, planificacidn de actuaciones a
realizar, cronograma de reallzacidn, cuantificacién de haras de acciones a recibir
por fos y las participantes, justificacidn de la adecuacién de Ja metodologia
empleads; idoneldad y procedimlentos de coordinacion y auta-evaluacidng
descripcion de (2 metodologla del slstema de evaluacion final de resultados
utilizado; asi coma una explicita descripcidn de los aspectos innovadores que
incorpora el prayecto en su presente edicitn, De todo ellp, se considerard:

LTH

Limadas m B

= Nivel de calidad y viabilidad bajo: hasta 1 punto.
»  Nivel de calidad y viabilidad medio: 5 puntos.
® Nivel de calidad y viahilidad alto: 20 puntos.

Fak 158308 BAKED

. 3. Efficlencia_y eficocia de Ja utilizacidn de los recursos destinados al prayecto,
Ateniéndose a los sipufentes indicadores:

de ks d

3.1.- Criterio de eficiencia. Segdn las sigulentes ratios:

b validaz de 2 fema
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- (Presupuesto total del prayecto / nimero de heneficiarios que participen en
acciones con duracion superior a 100 haras)

- (Presupuesto total del proyecto / cantidad de inserciones comprometidas por
periodo igual o superior a 3 meses a tiempo completo, o prorrateo
correspondiente)

- (Presupuesto total del proyecto / cantidad de beneficiarios que realizaran practicas
no laborales con duracién igual o superior a 40 horas)

Se ordenardn los proyectos de menor a mayor cuantia de valor del indicador resultante en
cada uno de los tres apartadas, puntuandose con 1 punte aquel proyecto con una cuantia
del indicador mas alta, y afiadiéndose 10 puntos adicionales a cada puesto de la lista
segln el arden resultante

Aquellas solicitudes que no especifiquen las horas y meses de duracion de las acciones a
recibir por los beneficiarios, y de los contratos laborales a suscribir, no seran puntuadas.

Las solicitudes que se desvien en una cuantia superior al 100 por cien del valor de la
mediana de todas las presentadas en alguno de los criterios de eficiencia anteriormente
descritos, no seran puntuadas,

3.2.- Criterio de eficacia. Segan la siguiente ratio:

- (Numere de inserciones comprometidas por cuenta propia o ajena con duracion
igual a superior a tres meses a tiempo completo, o prorrateo correspondiente /
tiempo de duracion efectiva del proyecto)

El tiempe de duracidn efectiva del proyecto se computara en dias naturales dentro de las
periodos de actividad del proyecto en sus correspondientes fases o etapas, incluyéndose
los periodos de précticas no laborales.

Se ordenardn los proyectos de mayor @ menor cuantia del indicador resultante,
puntuandose con 1 punto aquel proyecto con una cuantia del indicador mas baja, v

anadiendose 10 puntos adicionales a cada puesto de la lista segan el orden resultante.

DECIMOPRIMERA. - COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION

La Comision de Valoracidon a que hace referencia el articulo 19.2 de la Ordenanza
Municipal de Subvenciones, estard compuesta por:

PRESIDENCIA: Concejal Delegado de Empleo, Formacion y Mantenimiento

VOCALES! Serdn designados por razdn de |3 materia objeto del proyecto a subvencionar
cinco vocales, de caracter técnico, que se distribuyen come sigue: ALEF, aporta dos
vocales; la Delegacion de Bienestar e Inclusidn Social y Atencion a Ia Discapacidad, aporta
dos vocales; y la empresa municipal Getafe Iniciativas, aporta un vocal.
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SECRETAR[A: Serd designada por la Presidencia de entre los y las vocales, teniendo vz ¥
voto,

Para la vélida constitucién de la Comislan se requerird la presencia de, al menos, tres de
sus miembros, siempre que esté presente la titular-de la presidencls, o en quien ella
delegue de entre Jos o las vocales, y ademds la Secretariz, y al menos un vocal que no sea
quien ostente la delegacidn de la presidendia.

HTTTT

DECIMOSEGUNDA. - ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Para &l caso de que la propuesta de concesidn a elevar al Grgano concedente sea igual o
superfar al imparte de 3.008,00 euros, confarme el articula 18.3 de fa Ordenanze General
de Cancesidn de Subvenciones, se requerird a la entidad solicitante para que en un plazo
de 15 dfas presente las correspandientes certificaciones acreditativas de! cumplimiento de
I k sus obligaciones tributarfas y can la Seguridad Social, conforme establece el artfeulo 22
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones. 5i las presentadas junto a la solicitud
cantintian siendo vdlidas, teniendo en cuenta que estas tienen una valider de sels meses

ﬂ\IN!NMWHWWI\HHHWII\1\I\l\\ﬂ|\ﬂ\lﬂl\l\ﬂ |

3 d

% g desde la fecha de expedicidn, no se requerird su presantacién.

£ c

3 DECIM! CERA. - 0 DE REALIZACION DEL PROYECTO ¥ AMBITO TEMPORAL DE
22 EJECUCION.

a2 5

8 ’1‘; El ambito temporal subvencionable del proyecto serd el referido a las acciongs realizadas

del 1 de enero hasta el 31 da diciembre de 2025, por lo que podrdn |ustificarse gastas de
las actividades realizadas durante dicho perioda,

DECIMOCUARTA. - PAGO DE LA SUBVENCION ¥ REGIMEN DE GARANTIAS

e

) $ 12, PAGO DE LA SUBVENCION

@) Procedimiento General:

De conformidad can el articulo 26,1 de Ja OGS &) pago de la subvencién se realizard previa
justificacidn por el beneficiario de la realizaclén del proyecto para el que se concedid la
subvencidn,

La aprobacian de Iz justificacion de Iz ayuda lleva implicita la propuesta de pago de la
subvencidn siendo necesarlo que las entidades se hallan al corriente de papo de sus
obligacianes tributarias y con la Seguridad Soclal, asi coma de sus obligacionas tributarias
y no tributarias con e] Ayuntamiento de Getafe. A tzles efectos deberdn presentar una

[B-VEROF

2 nueva declaracion responsable {modelo Anexa V), salve que [as aportadas con la salicltud
" parz obtener la condiddn de beneficiaric no hubiesen rebasado el plazo de 6 meses
# desde la fecha de expedicion, comprobandose de oficio si se encuentran o no al corrienta
1 de sus abligaciones tributarias y no tributarias con el Ayuntamiento de Getafe,
=
f
g
-
2
;% 20
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1 b) Procedimiento extraordinario:
£ — : . 3
B — No obstante, lo dispuesto en los apartados anteriores, y conforme a lo establecido en el
e articulo 26.2 de la OGS, podran realizarse pagos anticipados o pagos a cuenta de la
= subvencion pudiendo ser hasta del 50 por 100 de la subvencidn concedida como maxima.
I EER—
| — El anticipo de la subvencidn concedida debera solicitarse por la entidad beneficiaria de la
= g . . . . " .
i subvencion, una vez se haya notificado la concesion de la misma, indicando el porcentaje
g solicitado dentro del limite recogido en el pdrrafo anterior. El escrito de solicitud de

anticipo deberd contener la aceptacian de la subvencién por parte de la entidad
beneficiaria, comprometiéndose, bien a completar la financiacion necesaria para el
desarrollo del programa propuesto inicialmente o, en su casg, a la reformulacion del
mismo, respetando el objeto, condiciones y finalidad de la subvencion. Ademas, los
solicitantes deberan incluir la referencia al cumplimiento de ser una de las entidades
establecidas en el articulo 42.2.d) del Reglamento de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones.

29.- REGIMEN DE GARANTIAS

~  Procedimiento General:

Ya que el pago se realizara previa justificacidn, no procederd |a exigencia de garantias,

dex jsp

Procedimiento extraordinario:

No procede.

DECIMOQUINTA. - JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

De conformidad con el art. 31 de la OGS el plazo para la presentacion de |a justificacion de
la subvencion sera de un mes desde la fecha de finalizacion de la actividad subvencionada
y, en todo caso, hasta el limite del 31 de enero de 2026, siendo esta fecha improrrogable.

ta_getate s/

PEECDDM2450C penarada con fa spleacdn Firmados. El &std FIRMADO, Mediante el codign
oo o

El lugar de presentacion de la documentacion sobre acciones del proyecto a justificar es
en el Registro de la ALEF.

CUENTA JUSTIFICATIVA CON APQRTACION DE JUSTIFICANTES DE GASTO, seglin lo
establecido en la LGS y su Reglamenta General de desarrcllo, el art. 32.2 de la 0GS
establece que la justificacion de las subvenciones podrd realizarse conforme a la
modalidad de cuenta justificativa del gasto realizado con aportacian de justificantes de
gasto.

Siendo esta la modalidad que regird la presente convocatoria, canfarme al art. 33 de la
OGS, estard formada, como minimo, por |a siguiente documentacion:

1. Memoria técnica justificativa de |a realizacion del proyecto subvencionado segin
modelo que figura como Anexo VII. Dicha memoria deberd contener:
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- Descripeion de todas y cada una de las actividades reslizadas e incluldas en el
proyecto subvencionado, v duracion de las mismas cuantifizada en horas y meses.

= Calendario de [as actividades realizadas.
= Descripcién de los objetivos y rasultados obtenidos,
- Caracter{stlcas e |as personas participantes, aslstentes a destinatarias.

- Recurses humanos con los que ha contado para el desarraflo del proyecta de
actividades y su relacidn con la entidad, diferenciando entre personal labaral y

colaboradores voluntarios.

= Justificacion del cumplimiento de las medidas de difusion y publicidad del cardcter
publicc de las fondos para el desarrollo del proyecto subvencionado

{preferiblemente mediante material grifico o fotografico)

2. Memorla econdmica Justificativa:

- Taotelidad de los gastos incurridos en la elecucidn del proyecto, asi como su
imparte {considerando Jos impuestos y otros tributos que hubizran de ser

satisfechos), incluidos los no subvencionados.

- Cuanda el provecta haya sida financiado, ademés de con la subvencion municipal
de asta convocatoria, con otras subvenciones o eyudas procedentes de otras
fuentes de financiacion, los requisites de justificacion se acreditardn
exclusivamente respecto de las fandos procedentes de la subvencion o ayyda
cancedida por el ALEF. Respecto del resta de |as aportacianes, 5i existieran, deberd
acreditarse Gnicamente la aplicaclén de los fondos a [as actividades previstas, para
lo cual serd suficiente la acreditacidn mediante certificaciones emitidas por el
resto de las Administraciones Publicas, o entldades de derecho privado, que hayan

financiada el programa, proyecta o actividad.
- Desviaciones courridas en el presupuesto.

= Detalle de los gastos de personal con contrato labaral,

- Relacidn de facturas abonadas, o documentos de valor probatorio equivalente en
el trafico jurldics: mercantil o con eficacia administrativa, de las actividades

realizadas dentro del proyecto.

A este respecto, la ALEF requerira a las entidades beneficiarias de la subvencidn la

presentacidn de [a sigulente documentacidn:

4) DECLARACION RESPONSABLE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD, segmin

modelo Anexo VI bis “Ejecucién proyecto subvendionada®, acreditativo de:

- Que los gastos con fos que se pretende justificer la subvencidn concedida estdn
intimamente, directa e indubitadamente relacfonados con [ actividad especifica

subvencionada.
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= Que el importe de las facturas presentadas, imputadas al proyecto subvencionado al
amparo de dicha convocataria, no se emplearan para justificar otras subvenciones
recibidas por otras instituciones publicas o privadas.

= Que na se han compensadao impuestas con las cantidades subvencionadas,

- Que la entidad a la que represento no se halla incursa en ninguna de las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiario sefialadas en los apartados 2 v 3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, no teniendo deudas can la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria, con la Seguridad Social ni con el
Ayuntamiento de Getafe,

B) FACTURAS o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa, de las actividades realizadas dentro del proyecto,
e incorporados en la relacion presentada por la entidad en la cuenta justificativa
simplificada {Anexo V), al menos hasta cubrir el importe subvencionado, asi como la
documentacidn acreditativa de su pago.

De |a descripcion del concepto facturado debe poder inferirse con rigor y claridad si es o
ne un gasto subvencionable. 5i no se pudiera, Ia entidad beneficiaria deberd remitir junto
a la factura una breve explicacién sobre los conceptos sefalados en la misma.

Podran justificarse con cargo a la subvencién concedida, los gastos que en su caso se
hayan podido efectuar con anterioridad a su concesidn, siempre que correspondan al afio
2025, y se trate de gastos derivados del proyecto subvencionado por la presente
convocatoria,

Las facturas o documentos justificativos del gasto han de ser originales y se ajustardn a lo
establecido en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, debiendo contener los
datos que se citan a continuacion, sin perjuicio de los que puedan resultar obligatorios a
otros efectos y de la posibilidad de incluir cualesguiera otras menciones:

genermda oon b o
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a) Nidmeroy en su caso serie. La numeracion de |as facturas simplificadas dentro de
cada serie serd correlativa. Serd obligatoria, en toda caso, la expedicidn en series
especificas de las siguientes facturas:

- Las expedidas por los destinatarios de |as operaciones o por terceros a que
se refiere el articulo 5 del Reglamento, para cada uno de los cuales deberad
existir una serie distinta.

- Las rectificativas,

- las que se expidan conforme a la disposicion adicional quinta del
Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido, aprobado por el articulo
1 del Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre,

b] Lafecha de su expedicion.

¢) Nombre y apellidos, razén o denominacidn social y domicilio completo, asi como
numero de identificacion fiscal (NIF), tanta del obligado a expedir factura como
del destinatario de |3 operacidn, esta Ultima deberd coincidir con el beneficiario
de la subvencidn,
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d} Descripcién de las operaciones y concepios facturados, consligndndese todos [os
datos necesarios para la determinacion de la base impanible del Impuesta sabre
el Valor Afiadldo, tal y como esta se define por |os articules 78 y 73 de la Ley del
Impuesto sobre el Valor Afadide, correspondiente a aquellas y su Tmporte,
Incluyendo el precio unitario sin IVA de dichas operaciones, asi como cualguier
descuento o rebaja que no esté incluido en dicha precio unitario.

e} El tipo impositivo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las operaciones,
impuesto sobre el valor afiadido, retencionas a cuenta y otros.

f) La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta, que deberd consignarse por
separado,

g] Lafecha en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan o en la
fque, en su caso, se haya recibido el pago anticipado, slempre que se trate de una
fecha distinta a Ja de expedicldn de la factura.

h) En el caso de que [a operacidn que se documenta en la factura esté exenta del
Impuesta sobre el Valor Afedido, una referencia a las disposicienes
correspondientes de la Directiva 2006/112/CD, de 28 de novierbre, relativa al
sisterna comdn del Impueste sobre el Valor Afiadide, o a los preceptos
correspandientes de la Ley del Impuesto o indicacidn de que la operatién estd
exenta.

" ARSI

e A

Mo se admitirdn las facturas que presenten enmiendas o tachaduras.

C) En &l caso de Justiflcacldn de GASTOS DE PERSOMAL con relacidn laboral, deberdn

3 presentarse los recibos de ndmina, documentos de Recibo de Liquidacidn de Cotizaciones
[ {RLC) y Refacldn Norninal de Trabafadores (RNT), y Justificantes de pagos de dichas
nominas, pudiende presentarse copia compulsada de Jns mismos, en cuyo caso [a entidad

| gonerada c_anla epficaclin infarmatien Firmades, El dosyuments ssts FIRMADO. W

, subvencionada deberd sefialar previamente en los originales el porcentsje que imputa a fa
subvencién municipal, especificando ademds an &l RLC y RNT el nambre y apallidos del
k personal que se sufraga con cargo a la subvencion municipal. Esta especificacion deberd ir
% 3 sellada y firmada por la entidad en los dacumentas ariglnales.
:

En el caso de justificacion de gasto de personal en concepto de actividad profesional,
deberd presentarse factura de la cantidad devengada en la gque figurard Ja retencidn
efectuada a cargo del IRFF.

En los dos casos anteriormente indicados debera justificarse, asimismo, la retenclén e
ingreso en la Agenciz Estatal de Administracidn Tributaria de las cantidades
correspondientes al IRPE y ello mediante ta  presentacidn de los modelos
correspondientes sobre ingreso de Ia retencién en Haclenda.

I wah hitpd:Soartl

D) En el caso de apertar como comprobante de gasto ABONO TRANSPORTE
NOMINATIVO, éste se admitird como justiflcante (nicamente cuando corresponda 2
gastos de transporte de persanal voluntario de la antidad derivados de I3 ejecucidn del
proyecto, en cuyo caso se adjuntard con el mismo rectbo en el-que consten los datos y
firma de la persona perceptora, la cuantfa recibida, concepto y finalidad, asf como Iz firma
y el sello del / de |z representante legal de |a entidad.

Mrmadon on a dir

2 bea

En el caso de aportarse bllletes de metrg, tren y autobis acraditativas de la utilizacion de
transporte pablico en ciudad, se adjuntardn con los mismas, certificacion del/ de la
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representante legal de la entidad en la que consten las personas que lo han utilizado,

actividades para las que han sido necesarios, y justificacion de la necesidad del
desplazamiento.

E) Para la justificacién de los GASTOS DE PUBLICIDAD Y DIFUSION, estos deberdn
presentarse debidamente desglosados por acciones y se justificaran con las facturas, a las
que se acompafard el correspondiente documento justificativo de paga, debiendo
Justificarse con copia en soporte papel o digital |la publicidad realizada en la que debe
constar expresamente la fecha y los medios en que se publicd. En el supuesto de
inserciones en prensa ha de presentarse fotocopia de las mismas, en la que quede
constancia de la fecha de su publicacion. Esta informacion ha de integrarse en la memaria
de actuaciones realizadas con |a subvencién concedida.

F) Asimismo, deberd ACREDITARSE LA REALIZACION DE LOS PAGOS CORRESPONDIENTES.
A tal efecto, dnicamente se considerara gasto realizado el efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacidn, Si la factura ha sido pagada en
efectivo, asi deberd constar en la misma, acreditando tal circunstancia mediante la firma y
sello de la empresa que emita la factura. No se admitirdn como justificantes facturas por
importe superior a 1.000,00 Euras cuyo paga figure haberse realizado en efectiva.

Si la factura ha sido pagada por transferencia bancaria, deberd adjuntarse con el mismo
compraobante de transferencia realizada en el que se especifique el concepto de la misma.
Si la factura ha sido pagada mediante chegue o talén nominativo, deberd adjuntarse
fotocopia del cheque, asi como Justificante bancario de haber sido pagado.

Tados los documentos justificativos anteriormente mencionados, una vez comprobados
sus requisitos y su adecuacion al objeto o finalidad de la convocatoria, junto con el resto
de documentacian, serdn objeta de fiscalizacidn previa a la aprobacion de la cuenta
justificativa y, de ser favorable, serdn estampillados mediante sello indicando “gasto
subvencionado por el Organismo Autdnomo Agencia Local de Empleo y Farmacion”,

Presentada la justificacion en plazo, si la ALEF apreciase insuficiencia en la documentacion
0 la existencia de defectos subsanables, lo pondrd en conacimiento de la entidad
beneficiaria a través de requerimiento, y cancediéndole un plazo de diez dias para aportar
o subsanar documentacion.

Presentada y subsanada, en su caso, la documentacion correspondiente a la justificacion,
por la ALEF, se realizaran las actuaciones de comprobacién y adecuacidn de la
documentacion presentada al proyecto subvencionade y emitira el correspondiente
informe en el plazo mdximo de 15 dias.

Realizado todo lo anterior, la ALEF remitira la documentacion relativa a la justificacion de
la subvencion de cada una de |as entidades subvencionadas a la Intervencidén General
Municipal para realizar informe. En el caso de que dicho informe cbservard nuevas
deficiencias, podra efectuarse un nuevo requerimiento para subsanacién.

Una vez que |z entidad haya subsanado las observaciones sefialadas por el 6rgano
fiscalizador, el servicio gestor formulara nuevo informe, remitiendo el expediente a |a
Intervencidn General para su correspondiente fiscalizacion:

25

pubde comprabar B valioez da i 1rma electrinica de 158 cocumentos MMaccs an B direceitn wel: NHps.Ipo

EG% 08 UNa CODIa Improsa ol dooumento slectranico (Ref 150208 BAASO-CXT28-VZROF TBCIOEBATE

Esta s una copia impresa del doeuments alecrénico (Raf: 162726 MRIKI-SHT82-MBA4G ABDDBECAATBFE2TBBER 1000744 158E50FTF457F0] ganemda con la aplicacin Informatica Firmaroc. El documents estd FIRMADO. Mediante al cadiga da verificacibn

puede compiebar a validez da [a firma electrénica de los documentos firmados sn la direccidn web: Ritos i




COCULENT

Olros: BASES 2025 v2

OEMTRCADORES

:

DATCS

Cadign para validacion: MRIKI-6GHTB2-M894G
Phgina 26 de 23

FIRMAT ESTARO
El decuments ha sido firmado por @ .

1. Roberk Melcon, F

red4

FIRMADO
10/03/2025 0644

, de AGENC A LOCAL DE EMPLED Y FORMACKIN. Firmads 1010312025

DOCIEN T

.Basas: BASES 2025

| g —

Ao

' Paginazt da 28

Cdkao para veliesiér: BAASO-XTZ6VZROF

! pomns ¥ ETTM
B docusrenta ke aida Famado por @

FIRMADD
1.~ Jittes MOndicld Maning2, TSAG, & AGENCIA LGAL DE EUFLED ¥ FORMASION, h [

AMOLASS DEDT

ORI

= A

en b dlrecckn wobs hip)

{iee; 150208

pring
s

(Ref: 182726 MRIKHEHTB2-MAM4 5 ABDCBECAATEFE 27 BREA1934 744160 ESA F7FASTAD} ga narada man |a epficackdn informilicn Firmadac, El decusmants asld FIRMADD, LA
& oolnte sp
o la

o
KX Organismo Auténomo
ﬁ%ﬁ% I Empleo I Agentia Local de Empleo y Formacién

1. 5i el informe fiscal es de conformidad, la ALEF elevard el expediente a {a Junta de
Goblerno para que apruebe la cuenta justificativa.

2, §i el informe fiscal es de disconformidad, porque se acreditard la falta de
justificaclén total o parclal de la subvencidn concedida, la ALEF elevard el
expediente a la Junta de Gohferno Local, para que declara la pérdida total o parcial
del derecho al cobro de la subvencldn indebidamente justificada,

DECIMOSEXTA. - CBLIGACTONES DE ENTIDADES BENEFICIARIAS

A} Al ampara del articulo 14 de la LSS:

1. San abligacionas de los beneficiarias:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamianta gue fundarmenta la concesidn de la subvencidn.

b} Justificar ante el &rgano concedente o la entidad colaboraders, en su casa, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asl como 3 realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que daterminen la concasién o
disfrute de Ja subvencidon,

o} Sameterse a las actuaciones de comprahacidn, a efectuar por el drgano
concedente o |a entidad colaboradora, en eu caso, asi camo cualesquiera otrds de
comprobacldn y control financlero que puedan realizar los drganos de contral
competentes, tantc nacionales como comunitarios, aportanda cuanta
informacidn le sea requerida en el ejerciclo de las actuaciones antetiores.

d) Comunicar al érgano concedente o la entidad colaboradera la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, Ingresos o recurses que financien las actividades
subvancionadas.

Esta comunicacidn deberd efectuarse tan pronto ¢omo se conozca ¥, en todo
caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacidn dada a los fondos
percibidos,

e] Aareditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesidn
gyue se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias v
frente a la Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

f] Dispaner de las libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente acreditados en los términas exigidos por la legistacion mercantil y
sectarial aplicable al beneficiario en cada caso, asi coma cuantos estados
contahles y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las
subvenciones, con la finalfdad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacidn y control,

g) Consenvar los documentas fustificativos de Ia aplicacidn de los fondos recibidas,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacidn y control,

h] Adoptar tas imedidas de difusion contenidas en el apartado 4 dal articulo 18 de Ia
L&S.

I} Proceder al reintegre de los fondos percibides de la subvencidn en los supuestos
contemplades en al artlculo 37 de fa LGS,
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2. La rendicidn de cuentas de los perceptores de subvenciones, a que se refiere el
articulo 34.3 de la Ley 7/1988, de 5 de abril, de funcionamienta del Tribunal de
Cuentas, se instrumentara a través del cumplimienta de la obligacian de justificacion
al organo concedente o entidad colaboradora, en su caso, de la subvencidn,
regulada en el parrafo b) del apartado 1 de este articula.

DECIMOSEPTIMA. - CAUSAS DE REINTEGRO O DE PERDIDA DE DERECHO AL COBRO
¢ Segun establece el articulo 41 de la 0GS:
g No se realizara el pago efectivo de la subvencidn, o se procederd al reintegro de las
cantidades percibidas a las gue se sumard el interés de demora correspondiente desde ¢l
= momento del pago de la subvencion, en los siguientes supuestos:
E a) Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u
i ocultando aquellas que lo hubieran impedido.
b) Incumplimiento total o parcial del proyecto, del programa, de la actividad y/o
: servicio para el que se concedid la subvencién.
E ¢) Incumplimienta del deber de justificacion, o justificacién insuficiente, incorrecta o
& deficiente en los términos establecidos en la OGS.
d) Incumplimiento de dar la adecuada publicidad al cardcter piblico de la
& financiacion.
: e) Resistencia, excusa, obstruccidn a las actuaciones de comprobacion y control

financlero.

f) Renuncia del interesado.

Doa

g} Las demas causas establecidas en el articulo 37 de la LGS.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario o, en su caso, entidad colaboradora se
apraxime de moda significativo al cumplimiento total y se acredite por estos una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los criterios establecidos en el articulo
42 de la OGS.

golale,

DECIMOCTAVA. - CONTROL Y SEGUIMIENTO

Se establece como sistema de control técnico, seguimiento y evaluacion de las
subvenciones concedidas la celebracion de reuniones periodicas con las entidades
beneficiarias a requerimiento del personal técnico de la ALER. De producirse, la
convacatoria de reunion se llevara a caba previo aviso por correo electrdnico a la persona
de contacto en la entidad, y con una antelacién minima de 2 dias habiles.

Los proyectos podran ser supervisados a lo largo de su ejecucidn por personal técnico de
la ALEF, pudiendo considerarse oportuno por la entidad convocante que la supervisidn sea
realizada con la previa o posterior asistencia técnica de los servicios técnicos de la
Delegacion municipal de Bienestar e Inclusién Social y Atencién a la Discapacidad.
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DECIMONOVENA. - PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA

Se remitird a 3 Base de Datos Nacional de Subvenciones, tanto esta convocataria camo la
resolucién de la concesion, y se hard piblica en el Beletin Oficial de la Comunidad de
Madrid en los términos establecidos en los articulos 18 y 20 de la LGS, Igualmente, la
presente convocatoria se publicard, par su consulta, en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de Getefe y enla papina web de [a ALEF (http:/falefretafe.org).

VIGESIMA. - RESPONSABILIDAD ¥ REGIMEN SANCIONADOR

Los beneflclarlos de las subventiones quedardn sometidas a las responsabilidades y al
régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones
establece el Titulo V de la Ordenanza General de Concesidn de Subvenciones del
Ayuntamiento de Getafe, asf como el Titulo 1V de la LG5 y al Titula IV de su reglamento.

— RO
1110 1L T

Asimismo, quedardn sometidos a lo dispuesto en el Titulo 1V de la LPAC.
VIGESIMOPRIMERA. - NORMATIV, LICABLE
3 A la presente convocatoria le serd de aplicacidn fa Ordenanza General de Concestén de
-} Subwvenciones del Ayuntamiento de Getafe, publicada en el BOCM de 12 de mayo de 2013,
asl como la Ley 38/2003, de 17 de noviemhre, General de Subvenciones, y su Reglamento
ip de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julin. [gualmente le sera de
2y aplicacidn la normativa europea en materia de competencia.
& 2
3 =
8 En Getafe, a facha de la firma
i ELTSAG
E 0.4, AGENCIA LOCAL
g DE EMPLEC ¥ FORMACION
i |
g
g%
§ ‘x Procédase a su tramitacion,
S § LA PRESIDENCIA DEL 0O.A.
8, AGENCIA LOCAL DE EMPLEO ¥ FORMACIGN
a
g3
&5
§ :
E !
E a;
g F
&3 §
83
¢ 2
g3 2
EE 3
s : 28
eE &
] £
£F L
S E }u
i
EE
33
33



