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Visto el expediente referido a la concesion de subvencion nominativa a favor de la ASOCIACION
PLATAFORMA DEL VOLUNTARIADO DE CANTABRIA PARA LA CONTRIBUCION DESDE LA
PLATAFORMA DEL VOLUNTARIDO DE CANTABRIA A LA PROMOCION Y FOMENTO DEL
VOLUNTARIADO EN CANTABRIA, en adelante APVC, en virtud de lo dispuesto en los articulos
9.2.a)y 35 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y. articulo 35 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Visto que la APVC acredita que reunen los requisitos para obtener la condicion de beneficiario,
para lo cual aporta declaracién responsable de no estar incurso en las prohibiciones previstas
en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, asi como de
estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad social, de
conformidad con los articulos 24.6 y 26 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se

RESUELVE

1.- Conceder una subvencion nominativa a favor de la ASOCIACION PLATAFORMA DEL
VOLUNTARIADO DE CANTABRIA (ASPVC) NIF: G72529530, por importe de DIEZ MIL euros
(10.000,00.-) para el fomento de la participacién, capacidad y potencialidad de la accidn
voluntaria organizada en Cantabria con las siguientes condiciones:

Primera: El objeto de la subvencién es financiar las actuaciones de la Plataforma del
Voluntariado de Cantabria, dentro de los fines que le son propios, para contribuir y potenciar la
formacidn, promocion y fomento del Voluntariado en Cantabria, sensibilizando a la sociedad
sobre el sentido, aportacion y valores del voluntariado, concienciando y potenciando el mismo;
y fortaleciendo los espacios de participacion y representacion del voluntariado en el conjunto
de la sociedad céntabra.

El objeto de la subvencién incide en los objetivos estratégicos del Plan estratégico de
subvenciones, en consonancia con el programa presupuestario 144A, que tiene como una de las
grandes lineas de actuacidén prioritarias, el fomento de la participacién, capacidad vy
potencialidad de la accién voluntaria organizada en Cantabria.

Objetivo general:

Promover la formacion, acompafiamiento y desarrollo de capacidades de la totalidad de los
agentes territoriales, facilitando su implicacién y compromiso con la politica de accién voluntaria
organizada e involucrar a la ciudadania, y especialmente a la juventud, de manera activa, en la
accion voluntaria organizada de cualquier indole.

Objetivos especificos:

OE1- Al menos 5 de las actuaciones financiadas con cargo a la subvencion se destinan a fomentar
la formacién, modernizacion y adaptacidon permanente del voluntariado y/o entidades de accién
voluntaria a la realidad social de Cantabria, mediante el refuerzo de los mecanismos y espacios
de colaboracion, de didlogo; el fomento de la coordinacidon y la interlocucion formal e
institucionalizada, promoviendo el conocimiento, informacién y difusion de las acciones y
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entidades que fomentan la accién voluntaria organizada en Cantabria, asi como el fomento de
la formacidn, investigaciéon e innovacion en materia de accién voluntaria organizada, en
cualquier ambito; la formacion modernizacion y adaptacién permanente del voluntariado y/o
entidades de accién voluntaria a la realidad social de Cantabria.

OE2- Al menos 5 de las actuaciones financiadas con cargo a la subvencién se destinan al fomento
de la sensibilizacion e informacién a la sociedad Cantabra sobre el voluntariado y sus
organizaciones, con el fin ultimo de involucrar a la ciudadania, y especialmente a la juventud, de
manera activa, en la accién voluntaria, dentro y fuera del territorio de la comunidad auténoma,
de acuerdo con los valores y principios del voluntariado.

OBJETIVO | Indicadores
OE1 Numero de actuaciones de formacion de habilidades sociales, modernizacidn y adaptacion permanente de del voluntariado
y/o entidades de accidn voluntaria a la realidad social de Cantabria

OE2 Numero de actuaciones y/o campafias de sensibilizacidn de la sociedad Cantabra hacia el voluntariado y sus organizaciones.

Segundo. Se consideraran gastos susceptibles de ser incluidos con cargo a la presente
subvencion los generados desde el 1 de enero hasta el fin de plazo de justificacidn, relativos a
estructura y funcionamiento de la APVC, necesarios para el desarrollo de sus fines, asi como los
derivados de la realizacién de actuaciones, dentro de los fines que le son propios, relativas al
fomento de la participacién, capacidad y potencialidad de la accidn voluntaria organizada en
Cantabria, asi como todos aquellos que incidan en la mejora de la gestidon de la entidad
solicitante y en la participacién y la cohesion interna de la misma, el trabajo en red y la
coordinacién; la mejora de la comunicacidon y el servicio de atencion al ciudadano en materia de
voluntariado y la interlocucién permanente con las Instituciones locales y autondmicas, tejido
asociativo y sector privado.

Al efecto con cargo a la subvencion podrdn financiarse los gastos corrientes derivados de los
gastos del sostenimiento econémico y financiero de la entidad entre los que se encuentran:

a) Las retribuciones brutas anuales de personal laboral contratado por la entidad
beneficiaria de la subvencion, siempre que estos gastos salariales puedan acreditarse
conforme a la normativa laboral vigente. La entidad beneficiaria debera justificarlo
mediante la aportacidn de las ndminas y los contratos de trabajo. A las retribuciones se
sumaran los gastos de Seguridad Social correspondientes a la empresa y su total
constituira el gasto subvencionable por costes de personal laboral.

b) Arrendamiento de bienes inmuebles: terrenos, solares o edificios, cuotas de comunidad
de propietarios; arrendamiento de bienes muebles: equipos informaticos,
fotocopiadoras, o similares.

c) Pequeiias reparaciones: mantenimiento y conservacion que no tengan el concepto de
inventariarle por no implicar incremento del valor patrimonial de dichos bienes.

d) Primas de seguros directamente vinculados con la actividad subvencionada.

e) Pdlizas de seguros u otras garantias financieras adecuadas a las caracteristicas y
circunstancias de la actividad desarrollada por el personal voluntario de la entidad.

f) Tributos municipales: IBI, tasas de alcantarillado y de basuras entre otros.

g) Comunicacion: telefonia, internet, correo, mensajeria y similares.
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h) Material de oficina no inventariable: papel, impresos y otro material de oficina.

i) Acciones de sensibilizacién social y su difusion; edicion y distribucién de publicaciones
especificas de la entidad, y material divulgativo.

j)  Actuaciones para el desarrollo e implantacién de sistemas de calidad y transparencia a
que esté sometida la entidad.

k) Planificacidn, elaboracion de informes y estudios relacionados con el sector.

I) Los trabajos realizados por otras empresas, que no sean inversion, para la realizacion de
estudios, trabajos técnicos, mantenimiento de la pagina web, servicio de prevencién de
riesgos laborales y vigilancia de la salud, limpieza, seguridad, y otros servicios de
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.

m) Realizacion de cursos, jornadas, congresos, simposios, asambleas estatutarias y otros
actos similares, tales como los de alquiler de instalaciones y equipos, y otros gastos
materiales, asi como la contratacidn de servicios de interpretacién en lenguaje de signos
y subtitulado para personas con discapacidad auditiva, todos ellos relacionados con la
celebracion del acto de que se trate.

n) Cuotas a organizaciones nacionales e internacionales relacionadas con el sector.

o) Los relativos a comidas directamente relacionados con la celebracidon de cursos,
jornadas, congresos, simposios, asambleas estatutarias y otros actos similares. A la
factura o justificantes que procedan, se acompafiara, un certificado del representante
legal de la entidad acreditativo indicando el motivo del gasto, el listado de asistentes y la
razén de su participacion. El importe total de las facturas no podrd exceder del 10 por
ciento de la cuantia subvencionada.

p) Gastos derivados de colaboraciones esporadicas, es decir, las que suponen una
participacion puntual en la realizacion de algunas de las acciones prestadas por
profesionales, tales como conferencias o charlas, entre otros, que no se prolonguen en
el tiempo ni siquiera con caracter discontinuo. Cuando la colaboracidn sea gratuita, se
podran admitir los gastos correspondientes al transporte, alojamiento y manutencién del
colaborador, que deberan ser imputados a la partida de dietas y gastos de viaje.

q) Dietas y gastos de viaje, en territorio nacional, originados por los desplazamientos
realizados por los miembros de la junta directiva, y otros drganos de gobierno vy
representacion de la entidad beneficiaria, asi como el personal adscrito a la actividad,
incluido el voluntariado.

r) Contratacion de servicios profesionales, tales como asesoria contable, juridica, laboral,
financiera, auditoria externa e informe de auditor de cuenta justificativa. El gasto
derivado de la revisién de la cuenta justificativa por un auditor tendra el caracter de gasto
subvencionable, con el limite del 6 % de la cantidad subvencionada

En ningun caso seran objeto de subvencion:

a) Losintereses deudores de cuentas bancarias.

b) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

c) Los gastos de procedimientos judiciales.

d) Losimpuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacidon o compensacion. En
caso de justificarse éstos como gasto subvencionable el beneficiario deberd aportar
declaracion responsable de ser destinatario final del impuesto.

e) Los gastos de capital, entendiéndose por gastos de capital los gastos derivados de
inversion en activos fijos a largo plazo, tales como instalaciones y equipos, compra de
titulos o valores, adquisicion de bienes de inversidn, asi como aquellos otros

Firma 1: 27/03/2025 - Begofia Gomez del Rio
CONSEJERA-C. DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
CSV: A0600A7VI7tR8BHNmMKtPgl9swmnLjjLYdAU3N8j

Pag 3/6
Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)



A0600A7VvI7tRBHNMKtPgI9swmnLjjLYdAU3n8j

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

[l GOBIERNO

de
CANTABRIA
CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD,
COOPERACION AL DESARROLLO
¥ VOLUNTARIADO

provenientes de créditos solicitados y destinados a la realizacion obras de mejora y
reparacion de instalaciones o inmuebles que la coordinadora disfrute tanto en concepto
de propiedad, arrendamiento o de cualquier otro tipo.

f) Gastos protocolarios o de representacion (obsequios, regalos, etc....).

g) Adquisicién de bienes no fungibles susceptibles de inclusion en inventario.

En el supuesto de imputarse costes indirectos, de conformidad con lo previsto en el articulo 32.9
de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, estos habran de imputarse por
la persona beneficiaria a la actividad subvencionada en la parte que razonablemente
corresponda de acuerdo con principios y normas de contabilidad generalmente admitidas y con
el limite maximo del 5 % del importe total de la subvencion concedida.

Tercero- El pago se efectuara en un solo libramiento en el momento de la concesién del 100%
por importe de DIEZ MIL euros (10.000,00 €), sin necesidad de garantia, al amparo del articulo
38 de la Ley de Cantabria 4/2007, de 4 de abril de Cooperacién Internacional al Desarrollo de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Estard condicionado a que el beneficiario se encuentre al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o de cualquier otro ingreso de derecho
publico, o se haya dictado sobre la persona beneficiaria resolucion de procedencia de reintegro,
mientras no se satisfaga o se garantice la deuda de la manera prevista en la Ley 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria y en el articulo 21 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Para la acreditacion de hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social o de cualquier otro ingreso de Derecho
publico, el interesado podrd presentar directamente certificacion emitida por el drgano
competente, o bien, autorizar expresamente a la Administracién Autondmica para obtener
dicha certificacion.

Cuarto. - La obtencidn de la presente subvencién serd compatible con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos
internacionales.

La APVC debera declarar las ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que haya obtenido para
la misma actividad. Esta obligacion se extiende desde el momento de concesion de la subvencion
hasta la justificacién. Al efecto deberan comunicar al rgano gestor la obtencion de los recursos
citados con indicaciéon del importe y su procedencia. En ningun caso el importe de todas las
subvenciones o inversiones para dicho concepto podra superar el coste total anual de la
actividad subvencionada.

Quinto. - La APVC podra subcontratar total o parcialmente las actuaciones subvencionadas, de
conformidad con el régimen establecido en el articulo 30 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones.

Sexto. La justificacion de la subvencién se hara conforme a la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones y lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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La APVC quedara obligada a remitir al Gobierno de Cantabria, Direccion General de Juventud,
Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado, antes del 1 de abril de 2026, la correspondiente
justificacién de la subvencidn, que adoptara la modalidad de cuenta justificativa simplificada,
salvo que la Plataforma opte por presentar informe de auditor, en cuyo caso el plazo finalizara
en fecha 1 de julio de 2026.

En la modalidad de cuenta justificativa simplificada deberd aportar:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencidn, con indicacién de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos. Indicard con el maximo detalle los objetivos alcanzados, los
resultados obtenidos, firmado por el representante legal de la entidad (Anexo V)

b) Una relacidn clasificada de los gastos de la actividad, debidamente cumplimentada y
firmada por el representante legal, en modelo normalizado (Anexo V) en el que constard
relacion clasificada de los gastos efectuados y de los documentos justificativos de los
mismos con indicacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y
fecha de pago, por partidas, actividades y financiadores, y balance econémico en el que
se reflejaran los gastos financiados por el Gobierno de Cantabria y por otras entidades
publicas o privadas.

c) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones, con indicacion del importe y su
procedencia. En caso de inexistencia de otros ingresos o subvenciones se hara constar
tal circunstancia.

d) De ser procedente, las tres ofertas de diferentes proveedores a que se refiere el articulo
32 de la Ley de Cantabria 10 /2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi
como de los intereses derivados de los mismos.

e) En su caso informe del auditor.

Cuando todo o parte de la subvencion concedida se destine a gastos de personal, se aportard la
documentacion original de las néminas, la RNT (Relacion Nominal de Trabajadores), y el RLC
(Recibo de Liquidacién de Cotizaciones), asi como el modelo 111 y el modelo 190 de IRPF.
Aportaran igualmente partes de trabajo firmados con periodicidad mensual respecto del
personal imputado a la ejecucidn de la actividad financiada, indicando en dichos partes las horas
de dedicacion de la jornada laboral de dicho personal a la actividad subvencionada, asi como a
otras actividades que realicen, financiadas o no con ayudas.

El 6rgano concedente, a través del érgano gestor en materia de cooperacion al desarrollo,
comprobara mediante de la técnica de muestreo aleatorio, los justificantes que considere
oportunos, de forma que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion
de la subvencién, a cuyo fin podra requerir al beneficiario la remision de los justificantes de gasto
seleccionados, que supondran al menos un 20 % de la subvencidn concedida y podran hacer
referencia a gastos de diferente naturaleza, si los hubiere, y a distintos periodos de tiempo
dentro del periodo subvencionable establecido en la cldusula segunda de la resolucién de
concesion. Los justificantes requeridos deberan estar acompafnados de sus correspondientes
comprobantes de pago.

Séptimo. - La APVC debera dar cumplimiento a las obligaciones dispuestas en el articulo 13 de
la Ley 10/2006 de 17 de julio de Subvenciones de Cantabria y en cumplimiento de lo dispuesto
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en el articulo 5 de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad
Publica, esta obligada a realizar publicidad activa, en los términos previstos en los articulos 28.5
y 39.6) del citado texto legal.

Asi mismo, se compromete a informar en todo momento a la Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad de la marcha y ejecucién de lo dispuesto en la resolucién de
concesion, asi como de la aplicacion de los fondos transferidos. Asi mismo en las actuaciones de
publicidad, comunicacidn y difusién que se realicen de las actuaciones subvencionadas, que
seran programadas conjuntamente, deberd constar expresamente que éstas se realizan en
virtud de la colaboracién establecida con el Gobierno de Cantabria, Consejeria de Inclusién
Social, Juventud, Familias e Igualdad, a través de la Direccién General de Juventud, Cooperacidn
al Desarrollo y Voluntariado, insertando el logotipo de estas ultimas en lugar preferente (Anexo
).

Octavo. - Serd de aplicacidn el régimen sancionador previsto en el Titulo IV de la Ley 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2.- Autorizar y disponer un gasto por importe total de DIEZ MIL EUROS (10.000,00 €), en
concepto de subvencion nominativa a favor de la Asociacion Plataforma del Voluntariado
(APVC), NIF G72529530, para el fomento de la participacidn, capacidad y potencialidad de la
accion voluntaria organizada en Cantabria, que se financiaran con cargo a la aplicacién
presupuestaria 07.08.144A.486. “Plataforma voluntariado Cantabria. Actividades de formacion,
promocién y fomento del voluntariado en Cantabria”, de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2025.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso de
reposicion ante la Consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, o bien interponerse directamente recurso contencioso administrativo ante la Sala de
lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacidn, de conformidad con lo establecido
en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

Notifiquese la presente Resolucidn y trasladese a la Secretaria General de Inclusion social,
Juventud, Familias e Igualdad, a la direccidn general de Juventud, Cooperacidon al Desarrollo y
Voluntariado, a la Intervencién General y al interesado.

Santander, a la fecha de la firma electrénica.
La Consejera de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad
Begofia Gomez del Rio.
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