GOBIERNO
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CANTABRIA

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

ANEXO Il

PROYECTO PARA SOLICITUD DE SU’BVENCI()N A ENTIDADES LOCALES DESTINADA A LA REALIZACION DE
PROYECTOS DE SENSIBILIZACION Y CAPACITACION ENTRE LA POBLACION JOVEN DE CANTABRIA

Datos de la Convocatoria

DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD, COOPERACION AL DESARROLLO Y VOLUNTARIADO

Lineas de subvencion: Subvenciones a entidades locales destinadas a la realizacion de proyectos de sensibilizacion y capacitacion entre la
poblacion joven de Cantabria (Bases reguladoras: Orden 1SO/16/2024, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones a entidades locales en régimen de concurrencia competitiva destinadas a la realizacion de proyectos de sensibilizacion y
capacitacion entre la poblacién joven de Cantabria — BOC n° 224, de 19 de noviembre de 2024).

CONVOCATORIA/EJERCICIO 2025

Datos de la entidad solicitante

NIF Nombre

Datos de la persona representante legal

NIF Nombre Apellido 1 Apellido 2

Denominacién del programa

PROGRAMA:
Fecha prevista de inicio:
Fecha prevista de finalizacién:

Lineas de accion:

El proyecto se incluye en la/-s siguientes lineas de accion:
[0 Unién Europea y los jévenes

O Capacitacion en emprendimiento e innovacion

O Igualdad e inclusion

[0 Mundo digital

[ Habitos de vida saludable

O Juventud rural

O Desarrollo sostenible

Presupuesto del proyecto:

IMPORTE TOTAL DEL APORTACION DE LA ENTIDAD | OTRAS APORTACIONES SUBVENCION SOLICITADA
PROYECTO SOLICITANTE

Descripcion del proyecto que se va a desarrollar con relacion a la/-s linea/-s de accion elegida/-s:

Objetivos del proyecto con relacion a la/-s linea/-s de accién elegida/-s:
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Descripcion de las actividades a realizar:

Planificacion de las actividades a realizar:

Cronograma de las actividades:

Localidad y lugar de celebracion previstos. En caso de que se solicite subvencion por gastos de alojamiento y manutencion, especificar lugar
en qué tendrd lugar y justificar su adecuacién al proyecto.

Caracteristicas de las actividades:

Personal que desarrolla las actividades del proyecto:

Personal propio de la entidad local, indicando nombre y apellidos, puesto y porcentaje de dedicacion al proyecto.

Voluntarios/-as:

Subcontratacion del desarrollo de actividades:

Prevision de financiacion de la parte de la inversién no subvencionada
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Criterios de valoracion.

a.l Se prevén en el proyecto medidas de igualdad:

O Si, se incluye en el proyecto la designacion de una persona de la plantilla de la entidad local o la contratacion de un/-a técnico/-a en
igualdad como responsable en materia de igualdad en el desarrollo del proyecto.

O Si, se incluye en el personal que ejecute el proyecto perfiles con formacién en inclusién de personas con discapacidad.

O No

a.2 Se prevén en el proyecto medidas de integracion de la perspectiva de género en su desarrollo y ejecucion:

O Se incluye en el proyecto la consideracion de la desigualdad social que afecta a las mujeres en el diagnéstico del proyecto, en sus
objetivos y en las actividades previstas.

JUSHIICACION: ... et s (esta perspectiva debe haber sido reflejada al cumplimentar
el resto de apartados de este modelo).

O Se adquiere el compromiso de presentar una memoria con resultados sobre el impacto de género del proyecto en las personas
beneficiarias o en el personal que ejecutara el mismo, con relacion a las medidas adoptadas.

O No

a.3 Se prevén en el proyecto medidas de apoyo a la igualdad de oportunidades de personas con discapacidad:

O se identifican objetivos especificos destinados a mejorar la situacion y posicién de las personas con discapacidad y paliar situaciones de
desigualdad (deben estar reflejados en el apartado de objetivos de este modelo).

O Se adquiere el compromiso de presentar una memoria con resultados sobre el impacto del proyecto en la inclusién de personas con
discapacidad participantes o en el personal que ejecute el mismo con relacion a las medidas adoptadas.

O No

a.4 Se prevén en el proyecto medidas para la efectiva consecucién de la igualdad de trato y no discriminacién por razén de orientacion
sexual, identidad sexual o identidad de género:

O se identifican objetivos especificos destinados a la consecucion de igualdad de trato y no discriminacion por razon de orientacion sexual,
identidad sexual o identidad de género (deben estar reflejados en el apartado de objetivos de este modelo).

[0 Se adquiere el compromiso de presentar una memoria con resultados sobre el impacto del proyecto en la inclusién de personas del
colectivo LGTBI, con relacion a las medidas adoptadas.

O No

b.1 Justificacion de la realidad que se pretende abordar con el proyecto (marcar sélo una de las opciones):

[ existen estudios técnicos previos que justifiquen el proyecto elaborados a instancia de la entidad solicitante (indicar cudles................. )
O Existen estudios técnicos previos que justifiquen el proyecto elaborados por entidades y organismos diferentes a la entidad solicitante
(indicar cudles .............ccoeeeeennne )

[0 No existen estudios técnicos previos que justifiquen el proyecto

b.2 Locales y medios materiales necesarios para el desarrollo del proyecto (marcar sé6lo una de las opciones):

O la entidad solicitante cuenta con locales y todos los medios materiales propios necesarios para llevar a cabo el proyecto (indicar cuales

[0 La entidad solicitante no cuenta con locales y todos los medios materiales propios necesarios para llevar a cabo el proyecto.

b.3 Personal propio de la entidad con perfil profesional adecuado a los objetivos adscrito para el desarrollo del proyecto:

O Cinco trabajadores o mas

O Cuatro trabajadores

[0 Tres trabajadores

O Dos trabajadores

O Un trabajador

[0 La entidad no adscribe personal propio al proyecto

b.4. Se prevé la participacion de jévenes voluntarios no destinatarios con competencias acordes al proyecto.

asi
O No

d.1 Creacion y difusion de material:

[ esta prevista la creacion y difusion de material en soporte fisico para la divulgacion del proyecto y sus resultados
[ Esta prevista la creacion y difusion de material digital para la divulgacién del proyecto y sus resultados
[ Estéa prevista la creacion y difusion de contenido grafico adaptado a redes sociales para la divulgacion del proyecto y de sus resultados
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d.2 Medios empleados para difundir las acciones:

O se va a realizar difusién a través de redes sociales propias del proyecto

O Se va a realizar difusion a través de pagina web propia de la entidad solicitante. Indicar paginaweb: ......................

O Se va a realizar difusién a través de medios de comunicacién

O Se va a realizar difusién a través de plataformas de musica en streaming, influencers, youtubers o medios de difusién dirigidos
especificamente al publico juvenil no recogidos en los apartados anteriores. Especificar cuales: ...................

e) Atendiendo a los beneficiarios/-as y/o participantes en la actividad.

O participan en el proyecto menores no acompafiados

O Participan en el proyecto jévenes pertenecientes a minorias étnicas
O Participan en el proyecto jévenes migrantes y/o hijos de migrantes
O Participan en el proyecto jévenes del colectivo LGTBI

[ Participan en el proyecto jévenes con discapacidad

O Participa en el proyecto juventud rural

f) La entidad solicitante pertenece a la Red Cantabra de Documentacién e Informacién Juvenil:

asi
O No
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