s VNIVERSITAT

MINISTERIO

Y UNIVERSIDADES

i\ UNIVERSITAT
)y 1 VALENCIA ©) POLITECNICA
DE VALENCIA

Programa Maria Goyri

Convenio entre el Ministerio de
Ciencia, Innovacion y
Universidades, la  Generalitat
Valenciana y las Universidades
Plblicas Valencianas, para la
implementacién del Programa de
Incorporacion de Talento Docente e
Investigador a las Universidades
Publicas Espafiolas, en ejecucion
de lo dispuesto en el Capitulo IV de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario.

Valencia, 18 de noviembre de 2024

»

DE CIENCIA, INNOVACION

/ Universitat d’Alacant
==X Universidad de Alicante

% GENERALITAT
VALENCIANA
N

{1 UNIVERSITAT
rJ! l JAUME |

Programa Maria Goyri
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Generalitat  Valenciana i les
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per a la implementacié del Programa
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Convenio entre el Ministerio de
Ciencia, Innovacién y Universidades,
Universidades y Empleo de Ila
Generalitat Valenciana y las
Universidades de Alicante, Jaume |,
Valencia, Miguel Hernandez de Elche
y la Politécnica de Valencia, para la
implementacion del Programa de
Incorporacion de Talento Docente e
Investigador a las Universidades
Publicas Espaiiolas, en ejecucion de
lo dispuesto en el Capitulo IV de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario.

Valencia, a 18 de noviembre:

REUNIDOS

De una parte, Diia. Diana Morant Ripoll,
Ministra de Ciencia, Innovacién vy
Universidades, nombrada por Real
Decreto 835/2023, de 20 de noviembre.

De otra, D. José Antonio Rovira Jover,
Conseller de Educacién, Cultura,
Universidades y Empleo de Ia
Generalitat Valenciana, para cuyo cargo
fue nombrado por Decreto 18/2024, de
12 de julio, del president de Ila
Generalitat, por el cual dispone el cese y
nombra las personas titulares de
determinadas  consellerias de la
Generalitat, y que esta autorizado para
este acto por Acuerdo del Consell de de
2024.

De otra, D. Juan Mora Pastor, Rector en
funciones de la Universidad Alicante, en
aplicacion de lo dispuesto en el art. 70.2.
de los vigentes Estatutos, aprobados por
Decreto del Gobierno Valenciano
25/2012, de 3 de febrero (DOCV n° 6710
de |9 de febrero 2012).
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Conveni entre el Ministeri de
Ciéncia, Innovacid i Universitats; la
Conselleria d’Educacié, Cultura,
Universitats i Ocupacié de Ila
Generalitat Valenciana, i les
universitats d’Alacant, Jaume |,
Valéncia, Miguel Hernandez d’Elx i la
Politéecnica de Valéncia, per a la
implementacio del Programa
d’incorporacié de talent docent i
investigador a les universitats
publiques espanyoles, en execucié
del que es disposa en el capitol IV de
la Llei organica 2/2023, de 22 de
marg, del sistema universitari.

Valéncia, en 18 de novembre:
REUNITS

D’una part, la Sra. Diana MorantRipoll,
ministra de Ciéncia, Innovacié i
Universitats, nomenada per Reial
decret 835/2023, de 20 de novembre.

D’una altra, el Sr. José Antonio Rovira
Jover, conseller d’Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacio de Ia
Generalitat Valenciana, nomenat per
Decret 18/2024, de 12 de juliol, del
president de la Generalitat, pel qual
disposa el cessament i nomena les
persones titulars de determinades
conselleries de la Generalitat, i que
esta autoritzat per a este acte per Acord
del Consell de de 2024.

D’una altra, el Sr. Juan Mora Pastor,
rector en funcions de la Universitat

d’Alacant, en aplicaci6 del que es
disposa en lart. 70.2. dels vigents
Estatuts, aprovats per Decret del

Consell 25/2012, de 3 de febrer (DOCV <—

num. 6710 de 9 de febrer 2012).
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De otra, D. Eva Alcén Soler, Rectora
Magnifica de la Universidad Jaume |,
nombrada por el Decreto 60/2022, de20
de mayo.

De otra, D. José Carlos Espigares
Huete, Vicerrector de Profesorado de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche,
por delegacion del Rector Magnifico
Juan José Ruiz Martinez, nombrado por
el Decreto 11/2023, de 28 de abiril.

De otra, D. Maria Vicenta Mestre
Escriva, Rectora Magnifica de Ia
Universidad de Valencia, nombrada por
el Decreto 25/2022, de 11 de marzo.

Y, finalmente, de otra, D. José Esteban
Capilla Roma, Rector Magnifico de la
Universidad Politécnica de Valencia,
nombrado por el Decreto 74/2021, de28
de mayo.

Los intervinientes (en lo sucesivo, las
partes), en la representacibn que
ostentan, se reconocen mutua
capacidad para obligarse y conveniry,

EXPONEN

Primero

Que el Ministerio de Ciencia, Innovacion
y Universidades, la Conselleria de
Educacion, Cultura, Universidades vy
Empleo de la Generalitat Valenciana vy
las Universidades de Alicante, Jaume |,
Valencia, Miguel Hernandez de Elche y
la Politécnica de Valencia reconocen el
papel fundamental de la universidad
publica tanto en la formacion de calidad
del estudiantado y en su funcién de
mecanismo de progreso individual
profesional y social, como en su
contribucion al desarrollo econdmico,
erritorigl, tecnotégico y cultural de la
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D’una altra, la Sra. Eva Alcon Soler,
rectora magnifica de la Universitat
Jaume |, nomenada pel Decret
60/2022, de 20 de maig.

D’'una altra, el Sr. José Carlos
Espigares Huete, Vicerrector de
Professorat de la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx, per delegacié del
Rector Magnific Juan José Ruiz
Martinez, nomenat pel Decret 11/2023,
de 28 d’abril.

D’'una altra, la Sra. Maria Vicenta
Mestre Escriva, rectora magnifica de la
Universitat de Valéncia, nomenada pel
Decret 25/2022, d’11 de marg.

I, finalment, d’'una altra, el Sr. José
Esteban Capilla Roma, rector magnific
de la Universitat Politecnica de
Valéncia, nomenat pel Decret 74/2021,
de 28 de maig.

Els intervinents (en endavant, les
parts), en la representaci6 que
exercixen, es reconeixen mutua

capacitat per a obligar-se i convindre i

EXPOSEN

Primer

Que el Ministeri de Ciéncia, Innovacio i
Universitats; la Conselleria d’Educacio,
Cultura, Universitats i Ocupacié de la
Generalitat Valenciana, i les
Universitats d’Alacant, Jaume |,
Valéncia, Miguel Hernandez d’Elx i la
Politécnica de Valéencia reconeixen el
paper fonamental de la universitat
publica tant en la formacié de qualitat
de l'estudiantat i en la seua funci6 de
mecanisme de progrés individual
professional i social com en la seua
contribucié al
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Comunitat Valenciana y del conjunto de
Espana.

Segundo

Que la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario,
establece la necesidad de trabajo en
comun de la Administracién General del
Estado y de las Comunidades
Autébnomas, asi como de |las
universidades, en la consecucion del
equivalente al 1% del PIB de gasto
publico destinado a la financiacion de la
educacién universitaria publica.

Tercero

Que de igual modo, esta ley organica
establece en su Capitulo IV el modelo de
profesorado de las universidades

publicas espafiolas, definiendo las
diferentes figuras de profesorado
funcionarial (Catedratico/a de

Universidad, Titular de Universidad) y de
aquel con vinculacién laboral (Profesor/a
Ayudante Doctor, Profesor/a Asociado/a,

Profesor/a Permanente Laboral,
Profesor/a Sustituto/a, Profesor/a
Emérito/a, Profesor/a Visitante vy
Profesor/a Distinguido/a), asi como

determina sus caracteristicas, los
sistemas de acreditacion y de
celebracion de concursos publicos para
la provision de las diversas plazas. En
este sentido, fija unas horquillas de
dedicacion para cada una de estas
figuras de profesorado y determina una
temporalidad en su implementacién.

Cuarto

Que de acuerdo con la citada ley
i del Profesor/a

cultural de la Comunitat Valenciana i
del conjunt d’Espanya.

Segon

Que la Llei organica 2/2023, de 22 de
marg, del sistema universitari, establix
la necessitat de treball en comu de
'Administracié general de I'Estat i de
les comunitats autdbnomes, aixi com de
les universitats, en la consecuci6 de
'equivalent a I'1 % del PIB de gasto
public destinat al finangament de
'educacié universitaria publica.

Tercer

Que d’igual manera, esta llei organica
establix en el seu capitol IV el model de
professorat de les universitats
publiques espanyoles, i definix les
diferents  figures de professorat
funcionarial (catedratic/a d’universitat,
titular d’universitat) i d’aquell amb
vinculacié laboral (professor/a ajudant
doctor, professor/a  associat/ada,
professor/a permanent laboral,
professor/a substitut/a, professor/a
emerit/a, professor/a  visitant i
professor/a distingit/ida), aixi com
determina les seues caracteristiques,
els sistemes d’acreditaci6 i de
celebracié de concursos publics per a
la provisié de les diverses places. En
este sentit, fixa uns intervals de
dedicaci6 per a cada una d’estes
figures de professorat i determina una
temporalitat en la seuaimplementacio.

Quart

Que, dacord amb la citada llei
organica, la figura del professor/a
ajudant doctor, amb caracter general,
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Ayudante Doctor, con caracter general,
constituye el hito clave en la
incorporacion a la carrera profesional del
personal docente e investigador de las
universidades espanolas, de manera
que después de su progreso acadéemico
pueda estabilizarse profesionalmente,
previa acreditacion y celebracién vy
superacion de un concurso publico, con
la figura funcionarial del Profesor/a
Titular de Universidad, o en su caso la
del Profesor/a Permanente Laboral.

Quinto

Que la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, ofrece una oportunidad histérica
para consolidar unas plantillas
universitarias fundamentalmente
estables, fijar una carrera profesional del
profesorado basada en los méritos
académicos y la transparencia y rigor
procedimentales, rejuvenecer las
plantilas y abrir espacios para la
atraccion y para la retencion de talento
docente e investigador.

Sexto

Que para responder a los problemas de
las plantillas universitarias y, al mismo
tiempo, contribuir con ello a reforzar la
modernizacion y el dinamismo de las
universidades, el Gobierno de Espafa, a
travées del Ministerio de Ciencia,
Innovacién y  Universidades, ha
propuesto el Programa de Incorporacion
de Talento Docente e Investigador a las
Universidades Publicas Espafiolas,
autorizado y aprobado por el Consejo de
Ministros celebrado el 18 de junio de
2024 y cuyos criterios y distribucion de

constituix la fita clau en la incorporacié
a la carrera professional del personal
docentiinvestigador de les universitats
espanyoles, de manera que després
del seu progrés academic puga
estabilitzar-se professionalment, amb
acreditacio, celebracié i superacio
previes d’'un concurs public, amb la
figura funcionarial del professor/a titular
d’universitat, o, si és el cas, la del
professor/a permanent laboral.

Quint

Que la Llei organica 2/2023, de 22 de
marg, oferix una oportunitat historica
per a consolidar unes plantilles
universitaries fonamentalment
estables, fixar una carrera professional
del professorat basada en els merits
académics i la transparéncia i rigor
procedimentals, rejovenir les plantillesi
obrir espais per a I'atraccio i per a la
retencié de talent docent iinvestigador.

Sext

Que per a respondre als problemes de
les plantilles universitaries i, al mateix
temps, contribuir amb aixo a reforcarla
modernitzacié i el dinamisme de les
universitats, el Govern d’Espanya, a
través del Ministeri de Ciéncia,
Innovaci6 i Universitats, ha proposat el
Programa d’incorporaci6 de talent
docent i investigador a les universitats

publigues espanyoles, autoritzat i
aprovat pel Consell de Ministres ¥
celebrat el 18 de juny de 2024 i els 3

criteris i la distribucié de places i fons\ ——=

del qual van ser referendats en el Ple ./

la Conferencia General de Politica
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