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DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogadala Orden de 17 de noviembre de
2005 de la Consejera de Sanidad, por la que se mo-
dificael anexo | delaOrden de 15 de mayo de 2003,
por la que se establecen |os plazos maximos de res-
puesta a determinados procedimientos quirdrgicos a
cargo del Servicio CanariodelaSaud (B.O.C. n° 241,
de 12.12.05).

DISPOSICION FINAL

Lapresente Orden entraraen vigor a diasiguiente
de su publicacién en € Boletin Oficial de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 26 de diciembre
de 2006.

LA CONSEJERA
DE SANIDAD,
Mariadel Mar Julios Reyes.

I11. Otras Resoluciones

Consgjeria de Empleo
y Asuntos Sociales

1806 ORDEN de 26 de diciembre de 2006, por la
gue se establece @ procedimiento de concesiéon
por el Instituto Canario de la Mujer de ayu-
das econémicas para mujeresvictimasde vio-
lencia de género que acrediten insuficiencia
derecursosy especial es dificultades para ob-
tener un empleo.

El Ingtituto Canario de la Mujer tiene como ob-
jetivo primordia promover las condiciones que ha-
gan real y efectivalaigualdad del hombrey la mu-
jer entodoslosambitos delavidapolitica, econdmica,
cultura y social de Canarias. Para el cumplimiento
de sus fines, tiene entre sus funciones “fomentar la
prestacion de servicios afavor delamujer y, en par-
ticular, los dirigidos aaguellas quetengan unaespecia
necesidad de ayuda’, asi como el “ser oido y tener
capacidad de propuesta en la elaboracion de dispo-
sicionesde caracter general que puedan contribuir al
desarrollo efectivo delos derechosreconocidosalas
mujeres en el ordenamiento juridico” (Ley Territo-
rial 1/1994, de 13 de enero, sobre creacion del Ins-
tituto Canario de la Mujer, B.O.C. n° 10, de 24 de
enero).

LaLey Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género (B.O.E. n° 313, de 29.12.04), prevéen su
articulo 27 unaayudaecondmicaparalas mujeresvic-
timas de violencia de género gue tengan un nivel de

rentasy respecto de las que se presuma que, debido
acircunstancias personalesy sociales, tendran espe-
ciales dificultades para obtener un empleo.

La ordenacion bésica en esta materia se ha efec-
tuado mediante el Real Decreto 1.452/2005, de 2 de
diciembre, por € que se regulala ayuda econémica
establecida en €l articulo 27 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protec-
cion Integral contralaViolencia de Género (B.O.E.
n° 301, de 17.12.05), que trata de garantizar €l prin-
cipio de seguridad juridicay laigualdad en el acce-
so a derecho, dejando a salvo las competencias ex-
clusivas delas ComunidadesAutonomeas paraestabl ecer
el procedimiento de concesion de la ayuda.

Lapresente Orden determinad cauce adminigtrativo
gue se hade seguir parad reconocimiento del dere-
cho a la ayuda a las mujeres victimas de violencia
de género en la Comunidad Auténoma de Canarias,
mediante un procedi miento que garantice en todas sus
faseslamaximaceleridad y simplicidad de tramites.

En su virtud, a propuesta de la Directoradel Ins-
tituto Canario de la Mujer, en uso de las atribucio-
nes conferidasen los articulos 32, 33y 37 delalLey
1/1983, de 14 de abril, del Gobierno y de laAdmi-
nistracion PublicadelaComunidad Auténomade Ca
narias,

DISPONGO:
CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objeto.

El objeto de esta Orden es regular € procedi-
miento administrativo paralaconcesion y abono de
la ayuda econdmica prevista en el articulo 27 de la
Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medi-
dasde Proteccion Integral contralaViolenciade Gé-
nero, dirigida a las victimas de violencia de género
paralas que quede acreditadainsuficienciade recursos
y unas especia esdificultades para obtener un empleo.

Articulo 2.- Finalidad.

Laayudatiene como finalidad garantizar |os de-
rechos econdmicos de las mujeres victimas de vio-
lenciade género alasque serefiered articulo 1, pa-
rafacilitar suintegracién socia y autonomiapersond.

Articulo 3.- Ambito de aplicacion.

1. El procedimiento de concesiony abono seraapli-
cable alas solicitudes de ayudadirigidas alaAdmi-
nistracion de la Comunidad Autbnoma de Canarias,
cuando estén referidas a situaciones de violencia de
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género que hayan tenido lugar en esta Comunidad y
resulten acreditadas mediante los requisitos estable-
cidos.

2. El procedimiento de concesiény abono también
serd aplicable en supuestos excepcionales de muje-
res que, por razén de la violencia de género sufrida
en otraComunidad Autonomao Ciudad, sehayan vis-
to obligadas a desplazarse ala Comunidad Autono-
ma de Canarias.

CAPITULO I

BENEFICIARIAS, REQUISITOS
Y CUANTIFICACION DE LASAYUDAS

Articulo 4.- Requisitos de las beneficiarias.

Podran ser beneficiarias delas ayudas aquellas mu-
jeresque, enlostérminos preceptuadosenlaley Or-
ganica /2004, de 28 de diciembre, y en €l Real De-
creto 1.452/2005, de 2 de diciembre, por € que se
regula la ayuda econémica establecida en €l articu-
lo 27 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas de Proteccion Integral contralaVio-
lencia de Género, relinan y estén en disposicion de
acreditar, ala fecha de la solicitud de la ayuda, los
requisitos siguientes:

1. Ser victima de violencia de género.

2. Carecer derentas que, en computo mensual, su-
peren el 75% del salario minimointerprofesional vi-
gente, excluidalaparte proporcional de dospagas ex-
traordinarias.

3. Tener especides dificultades paraobtener unem-
pleo.

4. No convivir con el agresor.

5. Tener laresidenciaen €l territorio de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias.

6. Las mujeres que carezcan de nacionalidad es-
pafiola, ademasdereunir losrequisitosanteriores, de-
beran ser titulares de permiso deresidenciay de per-
miso de trabajo en vigor.

Articulo 5.- Acreditacion de los requisitos.

Losrequisitosexigidosen el articulo anterior ha-
bran de acreditarse de la siguiente manera:

1. Lacondicion de victimade violencia de géne-
ro se acreditarapor alguno delos siguientes medios:

a) Orden de proteccién afavor de lavictima.

b) Excepcionalmente, informe del Ministerio Fis-
cal queindiquelaexistenciadeindiciosde quelade-

mandante esvictimade violenciade género, hastatan-
to se dicte la orden de proteccion.

¢) Sentencia, definitiva, o definitivay firme, con-
denatoriapor hechos congtitutivosde violenciade gé-
nero, en laque se acuerden medidas de proteccion a
favor delavictima

2. Sepresumira, salvo pruebaen contrario, que no
existe convivenciaentrelavictimay su agresor mien-
tras esté vigente cual quiera de los documentos alos
gue serefiere el apartado anterior, sin perjuicio dela
necesidad de suscribir ladeclaracion juradaalaque
serefiere el anexo Il.

3. Lacarenciaderentas se acreditaramediante Cer-
tificado de la Administracion Tributaria competente
en relacion con sus rentas 'y patrimonio.

4. Laconcurrencia de especiales dificultades pa
raobtener un empleo seacreditaramedianted informe
del Servicio Canario de Empleo.

5. Laresidencia en la Comunidad Autonoma de
Canarias se acreditara mediante Certificado de em-
padronamiento de la solicitante en alguno delosmu-
nicipios de Canarias 0, en su defecto, y en supues-
tosexcepciondes de mujeres que por razon delaviolencia
sufridase hayan desplazado aesteterritorio, otrado-
cumentacién que, ajuicio del Instituto Canario dela
Muijer, resulte acreditativade laresidenciaen laCo-
munidad Autonoma de Canarias.

Articulo 6.- Régimen de los requisitos.

1. Losrequisitos exigidos en € articulo 4 han de
reunirse en € momento de presentar lasolicitud y man-
tenerse hastael momento en e que se hayade resolver
sobre la concesién de la ayuda.

2. El derecho alaayuda sélo podra ser reconoci-
do unavez a cadavictima. La obtencion de ulterio-
res ordenes de proteccidn, sentencias condenatorias
oinformesdel Ministerio Fiscal no generaraderecho
anuevas ayudas.

3. Lasolicitante no podratener reclamadalaayu-
daen cualquier otraComunidad Auténomao Ciudad.
A tal fin, € Instituto Canario de la Mujer compro-
bara que la ayuda no haya sido instada también en
el lugar olugaresen losquelasolicitante hubierere-
sidido anteriormente.

Articulo 7.- Modificacion de los requisitos.

La solicitante esta obligada a comunicar al Insti-
tuto Canario de la Mujer las ateraciones en los re-
quisitos paralaconcesién delaayuda gque, en su ca-
20, 2 produzcan durantelatramitacion dd procedimiento.
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Articulo 8.- Cuantia de la ayuda.

1. Lasayudas, de acuerdo con o establecido en
el articulo 6 del Real Decreto 1.452/2005, de 2 de
diciembre, consisten en un pago unico, que se
modulard en funcion de las responsabilidades fa-
miliares o del grado de minusvalia de la victima
o dealguno delosfamiliares asu cargo, o por am-
bos conceptos.

2. El importe de esta ayuda sera, con caréacter
general, equivalente al de seis meses de subsidio
por desempl eo.

3. Cuando lavictimade violenciade género tu-
viera responsabilidades familiares, el importe de
la ayuda sera equivalente a:

a) Doce meses de subsidio por desempleo, cuan-
do lavictimatuvieraasu cargo a un miembro de
su familiao aun menor en situacion de acogimiento.

b) Dieciocho meses de subsidio por desem-
pleo, cuando la victima tuviera a su cargo a dos
0 mas familiares 0 menores en situacion de aco-
gimiento, o a un familiar y a un menor en situa-
cion de acogimiento.

4. Cuando lavictimade violenciade género tu-
viera reconocido oficialmente un grado de mi-
nusvaliaigual o superior al 33 por ciento, el im-
porte de la ayuda sera equivalente a

a) Doce meses de subsidio por desempleo, cuan-
do la victima no tuviera responsabilidades fami-
liares.

b) Dieciocho meses de subsidio por desem-
pleo, cuando lavictimatuvieraasu cargo aun miem-
bro de su familiao aun menor en situacion de aco-
gimiento.

¢) Veinticuatro meses de subsidio por desem-
pleo, cuando la victima tuviera a su cargo a dos
0 mas familiares 0 menores en situacion de aco-
gimiento, o aun miembro de su familiay aun me-
nor en situacion de acogimiento.

5. Cuando lavictimade violencia de género tu-
viera a su cargo a un miembro de su familiao a
un menor en situacion de acogimiento, que tu-
viera reconocido oficialmente un grado de mi-
nusvaliaigual o superior al 33 por ciento, el im-
porte de la ayuda serd equivalente a:

a) Dieciocho meses de subsidio por desem-
pleo, cuando lavictimatuvieraasu cargo aun miem-
bro de su familiao aun menor en situacion de aco-
gimiento.

b) Veinticuatro meses de subsidio por desem-
pleo, cuando la victima tuviera a su cargo a dos
0 méasfamiliares 0 amenores en situacion de aco-
gimiento, o aun miembro de su familiay aun me-
nor en situacion de acogimiento.

6. Cuando lavictimade violencia de género con
responsabilidades familiares o el miembro de su
familia o menor en situacién de acogimiento con
guien conviva, tuviera reconocido oficialmente
un grado de minusvaliaigual o superior al 65 por
ciento, el importe de |la ayuda serd equivalente a
veinticuatro meses de subsidio por desempleo.

7. Cuando lavictima de violencia de género y
el miembro de su familia o menor en situacion de
acogimiento con quien conviva tuvieran recono-
cido oficialmente un grado de minusvaliaigual o
superior al 33 por ciento, el importe de la ayuda
sera equivalente a veinticuatro meses de subsidio
por desempl eo.

Articulo 9.- Responsabilidades familiares.

1. De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 7 del Real Decreto 1.452/2005, de 2 de di-
ciembre, existiran responsabilidades familiares
cuando la solicitante tenga a su cargo, al menos,
a un miembro de su familia, por consanguinidad
o afinidad hasta el segundo grado inclusive, con
guien conviva. No se consideraran acargo losfa-
miliares mencionados en el parrafo anterior con
rentas de cualquier naturaleza superiores al sala-
rio minimo interprofesional, excluidala parte pro-
porcional de dos pagas extraordinarias.

2. Las responsabilidades familiares deberan
concurrir en el momento de la solicitud, excepto
en el supuesto de hijas e hijos que nazcan dentro
de lostrescientos dias siguientes. En este caso, pro-
cedera revisar la cuantia de la ayuda percibida
para adecuarla a la cantidad que le hubiera co-
rrespondido si, a la fecha de la solicitud, hubie-
ran concurrido esas responsabilidades.

3. Se entendera que existe convivencia cuan-
do ésta se encuentre interrumpida por motivos
derivados de la situacion de violencia de género.

4. No seré necesaria la convivencia cuando
exista obligacion de alimentos en virtud de con-
venio o resolucion judicial. Se presumira convi-
vencia, salvo prueba en contrario, cuando los
miembros de lafamiliatengan reconocidalacon-
dicién de personas beneficiarias de la asistencia
sanitaria de la Seguridad Social en el documento
gue aparezca extendido a nombre de la victima.
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Articulo 10.- Determinacion de las rentas.

1. Para determinar el requisito de carencia de
rentas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
4 del Real Decreto 1.452/2005, de 2 de diciem-
bre, Unicamente se tendran en cuentalas rentas o
ingresos de que disponga o pueda disponer la so-
licitante de la ayuda, sin que se computen a estos
efectoslas rentas o ingresos de otros miembros de
la unidad familiar que convivan con la victima.

2. Si la solicitante de la ayuda tuviera respon-
sabilidades familiares, se entendera que cumple el
requisito de carencia de rentas cuando la renta
mensual del conjunto de la unidad familiar, divi-
dida por el nimero de miembros que la compo-
nen, no supere el 75% del salario minimo inter-
profesional.

3. Se consideran rentas 0 ingresos computables
cualesquiera bienes, derechos o rendimientos de
que disponga o pueda disponer la solicitante vic-
tima de violencia de género derivados del traba-
jo, del capital mobiliario o inmobiliario, incluyendo
losincrementos de patrimonio, de las actividades
econdémicasy los de naturaleza prestacional, sal-
vo las asignaciones econdmicas de la Seguridad
Social por hijo, hijao menor en situacién de aco-
gimiento a cargo.

También se consideraran |os rendimientos que
puedan deducirse del montante econdémico del pa-
trimonio, aplicando asu valor el 50 por ciento del
tipo del interéslegal del dinero vigente, con laex-
cepcion de lavivienda habitual mente ocupada por
lavictimay de los bienes cuyas rentas hayan si-
do computadas.

4. Las rentas que no procedan del trabajo y se
perciban con periodicidad superior al mes se com-
putarédn, a estos efectos, prorratedndose men-
sualmente.

Articulo 11.- El Informe del Servicio Canario
de Empleo.

1. El informe del Servicio Canario Empleo,
gue serarecabado directamente por el Instituto Ca-
nario de la Mujer, previa autorizacion de la soli-
citante cumplimentada en el anexo |V, debera ha-
cer constar que la mujer solicitante de la ayuda,
debido a su edad, falta de preparacion general o
especializaday circunstancias sociales, no vaame-
jorar de forma sustancial su empleabilidad por la
participacion en los programas de empleo espe-
cificos establecidos para su insercion profesio-
nal, sin perjuicio de que si las circunstancias que
originaron tal situacion se modifican o desapare-

cen, se retome nuevamente el itinerario hacia su
insercion profesional.

A tal efecto, en la elaboracion del itinerario
personal de insercion laboral, se valorara cada
uno de losfactores mencionados en el apartado an-
terior y la incidencia conjunta de los mismos en
la capacidad de insercién profesional de lavicti-
may la mejora de su empleabilidad.

2. Paralaapreciacion delos factoresindicados
en el apartado anterior, el Servicio Canario de
Empleo atenderaalos criterios establecidos en el
articulo 5 del Real Decreto 1.452/2005, de 2 de
diciembre.

3. Si, con posterioridad alaremision de su in-
forme, el Servicio Canario de Empleo tuvieraco-
nocimiento de la variacién de cualquier circuns-
tanciatenidaen consideracion parasu emision, lo
pondréd en conocimiento del Instituto Canario de
laMujer.

CAPITULO 11
PROCEDIMIENTO
Articulo 12.- Solicitud.
1. Requisitos de la solicitud:

La solicitud de la ayuda econémica para mu-
jeres victimas de violencia de género se formula-
rd en el modelo normalizado que consta como
anexo | y se acompafiard, en todo caso, de los do-
cumentos que se establecen en €l articulo 13.

2. Lugar de presentacion de la solicitud:

Lasolicitud podré presentarse en | 0s registros
del Instituto Canario de laMujer o en cualquiera
de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comany en el articu-
lo 3 del Decreto 164/1994, de 29 de julio, por €l
gue se adaptan los procedimientos administrati-
vos de la Comunidad Auténoma de Canarias ala
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

3. Plazo de presentacion de la solicitud:

La ayuda podréa solicitarse durante lavigencia
de la orden de proteccién, del informe del Minis-
terio Fiscal o, en su caso, durante la vigencia de
las medidas para la proteccion de la mujer esta-
blecidas en la sentencia condenatoria.



30148

Boletin Oficial de Canarias nim. 252, séhado 30 de diciembre de 2006

Articulo 13.- Documentacion que acompafia-
rdalasolicitud.

La solicitud habra de acompafiarse de la si-
guiente documentacion:

1. Copia compulsada del Documento Nacional
de Identidad. En el caso de mujeres que carezcan
de nacionalidad espafiola deberan aportar, en su
lugar, copiacompulsada del pasaporte, del permiso
deresidenciay del permiso de trabajo de la soli-
citante.

~ 2. Copia compulsada del documento acredita-
tivo de lacondicion de victimade violenciade ge-
nero, en los términos previstos en el articulo 5.1.

3. Certificado deresidenciadelasolicitante en
cualquiera de los municipios de la Comunidad
Auténoma de Canarias 0, en su defecto y en su-
puestos especiales, documento acreditativo sufi-
ciente segun lo dispuesto en €l articulo 5.5.

4. En el caso de alegar la solicitante la concu-
rrencia de responsabilidades familiares:

a) Copiacompulsadadel Documento Nacional
de Identidad de los miembros de la familia a su
cargo 0 menores en situacion de acogimiento, que
tengan la obligacion de poseerlo, o copiacompulsada
del pasaporte en el caso de que estas personas ca-
rezcan de nacionalidad espafiola.

b) Copia compulsada del Libro de Familia.

¢) Copia de la sentencia firme sobre tutela,
cuando ésta existiera.

d) En el caso de que la solicitante tenga a su
cargo menores en situacion de acogimiento, co-
pia compulsada del documento de acogimiento
judicial o administrativo.

e) En el caso de existir convivencia con los
miembros delafamiliaasu cargo, copia compul sada
del documento de asistencia sanitaria de la Segu-
ridad Social delavictimaen el que se reconozca
la condicion de personabeneficiariade los miem-
bros de lafamiliaasu cargo, sin perjuicio de po-
der probar la convivencia por cualquier otro me-
dio de prueba admitido en derecho.

f) En el caso de no existir convivenciacon los
miembros de lafamilia a cargo, copia compulsa-
dadel convenio oresolucion judicial en virtud de
los cual es exista obligacién de alimentos.

5. Paralajustificacion de las rentas o ingresos
economicos:

a) Autorizacion pararecabar delaAdministra-
cién Tributaria competente la certificacion delas

rentas delasolicitantey delos miembrosdelafa-
milia a su cargo, segun modelo normalizado del
anexo IIlI.

b) En & supuesto de que |0s ingresos econdémicos
sean de carécter prestacional, se debera aportar fo-
tocopia compulsada de laresolucion por laque se
concede la prestacion de la que se trate.

6. Declaracion responsable de no convivir con
el agresor, de no ser beneficiariaanteriormente de
la ayuda, de no tenerla solicitada en otra Comu-
nidad Autonoma o Ciudad, y de autorizacion de
cesion de datos a otros 6rganos de laAdministra-
cion delaComunidad Auténomade Canarias o de
otras Administraciones Publicas, suscritapor lain-
teresada segin modelo contenido en el anexo 11.

7. En el supuesto de alegar la solicitante la
concurrencia de discapacidad, en si misma o en
alguno de los miembros de la familia a su cargo,
0 menores en situacion de acogimiento, copia
compulsada del Certificado del Reconocimiento
del Grado de Minusvalia, emitido por el 6rgano
competente.

8. Anexo 1V de la Orden, suscrito por la soli-
citante, para la peticion por el Instituto Canario
delaMuijer del informe al Servicio Canario de Em-
pleo.

9. En caso de separacidn o divorcio de la soli-
citante, copia compulsada del Convenio Regula-
dor.

10. Copia de Alta de Datos de Terceros en el
Plan Informético Contabl e de la Comunidad A uto-
noma de Canarias, segun modelo oficial de la
Consgjeria competente en materia de economiay
hacienda.

Articulo 14.- Organo competente e instruc-
cién del procedimiento.

1. El 6rgano encargado de la instruccion, or-
denacion y resolucién del procedimiento de con-
cesiony abono delaayudaalas mujeresvictimas
de violencia de género es la Directora del Insti-
tuto Canario de la Mujer.

2. El procedimiento se entenderainiciado des-
delafechaenlaquelasolicitud, debidamente pre-
sentada, haya tenido entrada en el registro del
Instituto Canario de la Mujer, contandose desde
dichafechael plazo maximo establecido parare-
solver y notificar la resolucion expresa de la so-
licitud.

3. Si ladocumentacion presentada no reuniera
los requisitos exigidos, se requerirdalainteresa-
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daparaque, en €l plazo de diez dias habiles, acon-
tar desde el siguiente a larecepcion de la notifi-
cacion, subsane la falta o acompafie los docu-
mentos preceptivos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se le tendr& por desistida de su pe-
ticién, previaresolucion, dictadasegin lo establecido
en la legislacion reguladora del procedimiento
administrativo comun.

4. El procedimiento se sustanciard, en 1o no
previsto en esta Orden, de acuerdo con las normas
generales de los procedimientos administrativos
iniciados a solicitud de persona interesada, pre-
vistas en la normativa reguladora del procedi-
miento administrativo comun.

Articulo 15.- Informes.

1. El Instituto Canario de la Mujer procederd,
deoficio, aincorporar a expediente el Informe del
Servicio Canario de Empleo, realizando directa-
mente | os tramites conducentes asu emision, pre-
via autorizacién de la solicitante cumplimentada
en el anexo IV.

2. Cuando de la documentacion obrante en el
expediente se pueda deducir quelasolicitante ha-
bia residido en otra Comunidad o Ciudad Auto-
noma, una vez iniciada la situacion de violencia
de género, solicitardinforme al érgano competente
para la tramitacion de la misma ayuda economi-
caen esaentidad territorial a objeto de compro-
bar si lamujer ha solicitado o sele ha concedido
la ayuda en una ocasion anterior.

3. El Instituto Canario de la Mujer, una vez
iniciado el expediente, podrarecabar de cualquier
Administracion Publica cuantainformacion sobre
lasolicitante o losfamiliares a su cargo estime ne-
cesaria para la adecuada resolucion de la solici-
tud, para comprobar la concurrencia de los re-
quisitos exigidos en el articulo 4 y de las
circunstancias alas que se refiere el articulo 8.

Articulo 16.- Resolucion del procedimiento.

1. A lavista de la documentacion presentaday
unavez instruido el procedimiento con losinfor-
mes pertinentes, la Directora del Instituto Cana-
rio delaMujer dictardla correspondiente resolu-
cioén, de forma motivada e individualizada,
concediendo o denegando la ayuda solicitada.

2. El plazo maximo pararesolver y notificar la
resolucion del procedimiento seré de tres meses,
contados desde |a fecha en que la solicitud haya
tenido entradaen el registro del Instituto Canario
de la Mujer. En el caso en el gue se hubiera re-
guerido la subsanacion de lasolicitud, el plazo se

contaradesde lafechaen queladltimadelas sub-
sanaciones requeridas hayatenido entradaen el re-
gistro del Instituto Canario de la Mujer.

3. Se entenderan estimadas las solicitudes cuan-
do, transcurrido el plazo previsto en el apartado
anterior, no se haya producido la resolucion ex-
presa.

4. Contralaresolucién que concede o deniega
la ayuda, que agota la via administrativa, se po-
dr&interponer recurso potestativo de reposicion,
conformealo previsto en el articulo 116 delalLey
30/1992, de 26 de noviembre, ante la Directoradel
Instituto Canario de la Mujer, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la noti-
ficacién delamisma, o directamente recurso con-
tencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional
correspondiente, en laformay plazo previsto por
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa.

Articulo 17.- Forma de pago.

El pago de la ayuda se realizard mediante un
anico abono, unavez que sea concedida, en lacuen-
tabancariaque, siendo de su titularidad, sefialela
solicitante en el momento de formular la solici-
tud.

CAPITULO IV
REINTEGRO Y REGIMEN DE COMPATIBILIDAD
Articulo 18.- Reintegro de la ayuda.

1. Son causas de reintegro de la ayuda los su-
puestos en los que la solicitante la hubiera obte-
nido sin reunir los requisitos exigidos para su
concesion, o falseando u ocultando |os hechos o
datos que hubieran impedido su concesién. En
estos casos, procederaladevolucion integradela
cantidad percibida.

2. El 6rgano competente para iniciar, instruir
y resolver el procedimiento dereintegro seralaDi-
rectora del Instituto Canario de la Mujer.

3. El procedimiento de reintegro de laayudase
iniciardde oficio, por acuerdo de la Directoradel
Instituto Canario de laMujer, bien por propiaini-
ciativa, bien como consecuencia de orden supe-
rior, a peticion razonada de otros érganos o por
denuncia. También se iniciard a consecuenciadel
informe emitido por la Intervencion.

4. En latramitacion del procedimiento se ga-
rantizard, en todo caso, el derecho ala audiencia
de las personas interesadas.
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5. El plazo maximo pararesolver y notificar la
resolucion del procedimiento de reintegro serade
12 meses desde lafecha del Acuerdo de iniciacion.
Dicho plazo podré suspenderse y ampliarse de
acuerdo con |o previsto en lanormativareguladora
del procedimiento administrativo comdn.

Si transcurre el plazo para resolver sin que se
haya notificado resolucién expresa, se producira
la caducidad del procedimiento, sin perjuicio de
continuar las actuaciones hasta su terminacién y
sin que se considere interrumpidala prescripcion
por las actuaciones realizadas hastalafinalizacién
del citado plazo.

6. Laresolucion del procedimiento de reinte-
gro de la Directora del Instituto Canario de la
Mujer pondrafin alavia administrativa.

7. En lo no dispuesto en este articulo, el pro-
cedimiento para el reintegro de las ayudas a mu-
jeres victimas de violencia de género se regira
por las disposiciones generales sobre procedi-
mientos administrativos contenidas en lalegisla-
cién reguladoradel procedimiento administrativo
comun.

Articulo 19.- Régimen de compatibilidad.

1. La percepcién de la ayuda econdmica para
mujeres victimas de violencia de género serain-
compatible con la percepcion de otras ayudas,
subvenciones e ingresos con la misma finalidad
y objeto, procedentes de cualesquiera Adminis-
traciones o Entes publicos o privados, nacionales,
de la Unién Europea o de organismos interna-
cionales.

2. La percepcion de la ayuda sera compatible
con las ayudas establecidasen laLey 35/1995, de
11 dediciembre, de Ayuday AsistenciaalasVic-
timas de Delitos Violentosy contralaLibertad Se-
xual.

3. Lacompatibilidad con otras ayudas implica
gue la cuantia que se perciba debe computarse
con el fin de determinar si lamujer cumple el re-
quisito de carencia de rentas exigido en el articu-
lo4.3.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera.- Personas con discapacidad.

En la tramitacion del procedimiento para la
concesion y abono delas ayudas alas mujeresvic-
timas de violencia de género tendran la conside-
racion de personas con discapacidad las com-
prendidas en el apartado 2 del articulo 1 de la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de

Oportunidades, No Discriminacion y Accesibili-
dad Universal de las Personas con Discapacidad.

Segunda.- Financiacion e imputacion presu-
puestaria.

Las ayudas a las mujeres victimas de violen-
ciade género estan financiadas con cargo alos Pre-
supuestos Generales del Estado, siendo reconocido
el derecho del Instituto Canario delaMujer apa-
garlas anticipadamente con cargo alapartida pre-
supuestaria que esti asignada atal fin en su pre-
supuesto de gastos, en cada g ercicio presupuestario,
y aser reembolsado integramente por parte de la
Administracion General del Estado, de acuerdo con
el procedimiento que atal efecto se establezca, me-
diante el sistemade cooperacion aplicable alare-
lacion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales y el Instituto Canario de la Mujer en la
Conferencia Sectorial respectiva.

DISPOSICIONES FINALES
Primera.- Régimen juridico supletorio.

El procedimiento paralaconcesiony abono, asi
como para el reintegro, de las ayudas a las muje-
res victimas de violencia de género se regira, en
|0 no previsto expresamente en esta Orden, por lo
establecido en la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccién Integral con-
trala Violencia de Género, y en el Real Decreto
1.452/2005, de 2 de diciembre, por el que se re-
gulalaayuda econémica establecida en el articu-
lo 27 de la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de di-
ciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra
laViolencia de Género.

Segunda.- Ejecucion y cumplimiento.

Se faculta ala Directora del Instituto Canario
de la Mujer para adoptar las medidas necesarias
para el desarrollo, gjecucion y cumplimiento de
|o dispuesto en esta Orden.

Tercera.- Entrada en vigor.

Lapresente Orden entrarden vigor € diasiguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de Ca-
narias.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de diciembre de
2006.

LA CONSEJERA DE EMPLEO
Y ASUNTOS SOCIALES,
Maria Luisa Zamora Rodriguez.
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ANEXO |

Solicitud de ayuda econdémica para victimas de viclencia de género

1. DATOS DE LA SOLICITANTE:

Nombrey apellidos: ... e DNIMNIE:......................
Fecha de nacimiento.................... Teléfono de contacto...... ..o
DB CGIM v e er e eee e e et e e MUNICIPIOZ. .o
PrOVINGIA oo e e Cédigo Postal...........o.cooeviiiin e

3. RESPONSABILIDADES FAMILIARES (2):

Ingresos
Relacion de Grado de
Nombre y apellidos NIF / NIE Fecha de nacimiento brutos
parentesco minusvalia
mensual

La abajo firmante,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que reune los requisitos para la concesién de la ayuda

solicitada y que son ciertos los datos consignados en [a presente solicitud.

SOLICITA la concesién de la ayuda econdmica para victimas de violencia de género, por el importe

correspondiente a sus circunstancias personales y familiares.
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El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento es de tres meses contados desde la
facha en la que la solicitud haya tenido entrada en ef registro del Instituto Canario de la Mujer. Transcurrido aste plazo sin
haber recibido notificacién de la resolucién que pone fin al procedimiento, la solicilud podra entenderse estimada. Todo ello
sin perjuicio de los supuestos de suspensidn y ampliacién del plazo de tramitacién del expediente en los casos

expresamente previstos en la nommativa reguladora del procedimiento administrativo coman.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, se informa de gue los datos de caracter personal que pudieran constar en esta solicitud se incluiran en un fichero
de datos personales y serén objeto de tratamiento por parte del Instituto Carario de la Mujer, con !a finalidad de gestionar
la ayuda solicitada. Los datos de caracter personal aportados podran ser cedidos a lerceros cuando resulte necesario para

el desarrollo, cumplimiento ¢ control de la gestidn de la ayuda solicitada.

La titular de los datos podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién ante el

Instituto Canario de la Mujer, érgano responsable del fichero.

ILMA. DIRECTORA DEL INSTITUTO CANARIO DE LA MUJER

ANEXO 1. REVERSQ. INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE SOLICITUD DE LA AYUDA ECONOMICA
PARA VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

{1} Unicamente se consignaran las rentas o ingresos de Gue disponga o pueda dispaner la solicitante de la ayuda.

- Se consideraran rentas o ingresos computables cualesquiera bienes, derechos o rendimientos de que disponga ¢ pueda
disponer |a victima de violencia de género derivados del trabajo, del capital mobiliario o inmobiliarie, incluyendo los
incrementos de patrimonio, de las actividades econdmicas y los de naturaleza prestacional, salvo las asignaciones
econdmicas de la Seguridad Social por hijo o hija o menor en siluacién de acogimiento. También se consideraran los
rendimientos que puedan deducirse del montante econdmico del patrimonio, aplicando a su valor el 50 por ciento del tipo
del interés legal del dinero vigente, con la excepcién de la vivienda habitualmente ocupada por la victima y de los bienes
cuyas rentas hayan sido computadas.

- Las rentas que no procedan del trabajo y se perciban con periodicidad superior al mes se computaran a estos efectos
prorrateandose mensualmente.

- En el supuesto de que la solicitante perciba ayudas de la Ley 35/1995, da 11 de diciembre, de Ayuda y Asistencia a las
Victimas de Delitos Viclentos y contra la Libertad Sexual, se computaran como ingreses.

(2) Existiran responsabilidades familiares cuando la beneficiaria tenga a su cargo al menos, a un familiar, por
censanguinidad ¢ afinidad hasta el segundo grado inclusive, © a un menor en situacién de acogimiento, con los que
conviva.

- No se consideraran a cargo los miembros de la familia con rentas de cualquier naturaleza superiores al salario minimo

interprofesional, excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.
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- Se entendera que existe convivencia cuando ésta se encuentre interrumpida por motivos derivados de la situacién de

violencia de género.
- No sera necesaria la convivencia cuando exista obligacién de alimentos en virtud de convenio o resolucién judicial.
DOCUMENTOS QUE SE HAN DE ACOMPANAR A LA SOLICITUD.

1. Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad. Las mujeres que carezcan de la nacionalidad espaiola

deberan aportar, en su lugar, copia compulsada del pasaporte, del permiso de residencia y del permiso de trabajo.
2. Documento acreditativo de la condicitin de victima de violencia de género, en los términos det articulo 5.1.
3. Certificado de residencia de la salicitante en cualquier municipio de la Comunidad Auténoma de Canarias.

4, Declaracidn jurada de no ser anteriormente beneficiaria de esta ayuda, de no convivir con el agresor y autorizacion de

cesién de datos para el control de |a gestion de estas ayudas, segin modelo normalizade del Anexo Il

5. Autorizacion para recabar de la Administracién Tributaria competente la certificacién de las rentas de la solicitante y de
sus familiares a cargo, segin modele normalizade del Anexo Ill. En el supuesto de que los ingresos econdmicos sean de
caracter prestacional, se debera aportar copia compulsada de 1a resolucidn por la que se concede la prestacion de la que

se trate.
6. En el caso de alegar la solicitante la concurrencia de responsabilidades famitiares:

- Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad de los miembros de la familia a su cargo que estén obligados a

poseerlo, o copia compulsada del pasaporte en el caso de que carezcan de la nacionatidad espariola.
- Copia compulsada del libro de familia.

- En el caso de existir convivencia, copia compulsada del documento extendido a nombre de la victima, si en & se
recenoce la condicidn de personas beneficiarias de la asistencia sanitaria de la Seguridad Social a los miembros de 1a

familia a su cargo.

- En el case de no existir convivencia, copia compulsada del convenio o reselucién judicial en virtud de los cuales exista

ohligacion de alimentos.

- En el caso de que la solicitante tenga a su cargo menores en situacidn de acegimiento, documento de acogimiento judicial

o administrativo.
- Sentencia Judicial fire sobre su tutela, cuando ésta existiera.

7. En el caso de alegar 'a solicitante la concurrencia de minusvalia en si misma o en alguno de los familiares a su carge,

copia compulsada det Certificado de Reconocimiento del Grado de Minusvalia del drgano competente.
8. Anexo IV de la Orden, suscrito por |a solicitante, para la peticidn por et .C.M. del informe al S.C.E..
9. En caso de separacién o divorcio de la solicitante, copia compulsada del Convenio Regulador.

10. Copia de Alta de Datos de Terceros en el Plan Informatico Contable de la CA.C.
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ANEXO I

Declaracion jurada y autorizacion de cesion de datos a otros 6rganos de la

Administraciéon de la C.A.C. o a otras Administraciones Pablicas.

[ TR U T OO OO U O UP U PR POV PSP PTOTTS LCONNAFINIE.

DECLARA:

1) Que no ha side con anterioridad beneficiaria de 1a ayuda establecida en el articule 27 de la Ley Orgénica
1/2.004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Viclencia de Género, y

2) Que no convive con el agresor, y

3) Que no tiene solicitada esta ayuda en cualquier otra Comunidad Autdnoma o Ciudad donde haya residido

anteriormente, y

AUTORIZA:
Al Instituto Canario de la Mujer a realizar las consultas necesarias a otros organos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias o de otras Administraciones Puablicas, sobre los
datos consignados en la solicitud presentada, asi como a la cesién de los mismos a otros érganos de la

Administracién de la Comunidad Auténoma de Canarias o de otras Administraciones Pudblicas, a los unicos

efectos del control de la gestion de estas ayudas. Y,
SE OBLIGA:

A comunicar al Instituto Canaric de la Mujer cualquier variacion que se produzca, a partir de la fecha

de hoy, en los requisitos exigidos para ser beneficiaria de la ayuda.

(Firma de la Sclicitante)
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ANEXO 1]

Consentimiento de cesién de datos personales de caracter tributario

DATOS DE LA SOLICITANTE / FAMILIAR A SU CARGO (1)

Nombre y apellidos. ... NEF e

AUTORIZACION

La persona firmante, como (Solicitante / Familiar a cargo de la Solicitante)......................... ,
consiente en la cesién al Instituto Canario de [a Mujer, por parte de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, de la informacién de naturaleza tributaria necesaria para la tramitacién del expediente de solicitud
de ayuda gestionado al amparo de la Orden ................ {B.0.C.}, por la que se regula el procedimiento de

concesion y abono de las ayudas economicas para mujeres victimas de Violencia de Género.

La presente autorizacién se otorga al amparo de lo establecido en el articuio 11 de la Ley Organica
15/1998, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (B.O.E. numero 298, de 14 de

diciembre de 19989).

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos del reconocimiento, seguimienta y

control de la ayuda. La cesién de estos datos tiene caracter facultativo y revocable.

£l no consentimiento a la cesidn de datos supone la obligacién por parte de la interesada de aportar por

si misma la documentacién exigida en ia Orden para la acreditacion del requisito de la carencia de rentas,

{Firma de |a solicitante o familiar a su cargo}

(1) Debe rellenarse, en su caso, un Anexo lll por cada una de las personas, ya sea la solicitante o los miembros de su

familia a su cargo, que consientan en esta cesion.
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ANEXO IV

Consentimiento de cesién de datos personales para la solicitud del informe

al Servicio Canario de Empleo.

DATOS DE LA SOLICITANTE

AUTORIZACION

La firmante consiente la cesion por el Instituto Canario de la Mujer al Servicio Canario de Empleo, de los
datos obrantes en su expediente, para la emision del comespondiente informe preceptivo con el fin de |a
tramitacion de su solicitud de ayuda, gestionada al amparo de la Orden.... ... (B.0.C., de
................................ }, por la que se regula el procedimiento de concesién y abono de las ayudas econdmicas

para mujeres victimas de Violencia de Género.
La presente autorizacién se otorga al amparo de lo establecide en el articulo 11 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal (B.O.E. numero 288, de 14 de

diciembre de 1999). La cesién de estos datos tiene caracter facultativo y revocable.

El no consentimiento a la misma supone ia obligacién por parte de la interesada de realizar por si misma

todos los tramites y gestiones conducentes a la obtencidn del Informe del Servicio Canario de Emplec.

{Firma de la solicitante)



