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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda

11 ACUERDO de 23 de julio de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se modifi-
ca el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de mayo de 2016, por el que se
aprueban las normas reguladoras y se establece el procedimiento de concesion di-
recta de las ayudas del programa de consolidacion del trabajo auténomo, modifi-
cado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2017.

La Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda, dentro de su Programa para el Em-
prendimiento, y en el marco de la Estrategia Madrid por el Empleo 2016-2017, prorrogada
para 2018-2019, puso en marcha, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de
mayo de 2016, el programa de ayudas para la consolidacién del trabajo autébnomo, entran-
do en vigor al dia siguiente de su publicacién el 30 de mayo de 2016, en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Estas ayudas, actualmente en vigor, tienen como destinatarios a aquellos trabajadores
que estén dados de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos, que disfruten o hayan disfrutado de las reducciones previstas
en el parrafo primero del articulo 31.1 de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del tra-
bajo auténomo, en el pago de sus cuotas por contingencias comunes, incluida la incapacidad
temporal. La ayuda de la Comunidad de Madrid permite que el trabajador por cuenta propia,
disfrute de las reducciones previstas en el citado articulo en el pago de sus cuotas, durante
un méaximo de doce meses adicionales a los meses iniciales de reduccidn estatal.

Inicialmente, la ayuda se configuré como una ampliacién adicional de seis meses mas
de la conocida como Tarifa Plana estatal de 50 euros. Posteriormente, tras los diversos cam-
bios de la normativa estatal de referencia, y tras la experiencia acumulada en la gestién de
las solicitudes presentadas, asi como por la entrada en vigor de la nueva Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, se
procedié a la modificacién del Acuerdo regulador, con objeto de ampliar la tarifa plana a 12
meses, mejorar y actualizar la regulacion, eliminar la referencia expresa a los 50 euros, con-
secuencia de la disparidad de criterios empleados para los distintos tipos de reducciones pre-
vistas a nivel estatal, y se configuré la ayuda en un tinico pago anticipado.

Recientemente, las reformas introducidas por el Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de
diciembre, para la revalorizacién de las pensiones publicas y otras medidas urgentes en ma-
teria social, laboral y de empleo, han complicado la gestién de este programa de ayudas,
tras las modificaciones introducidas de nuevo en el articulo 31.1 del Estatuto del Trabajo
Auténomo, que sirve de referencia para este programa de ayudas, y han obligado a distin-
guir nuevos supuestos de reduccién, en funcion del colectivo de referencia, asi como a con-
siderar ahora la tarifa plana como de 60 euros y no de 50 euros, algo que ademads se separa
del objetivo inicial del Programa de Emprendimiento de la Comunidad de Madrid y de la
propia Estrategia Madrid por el Empleo, que indica expresamente el compromiso de am-
pliar en un afio mas la Tarifa Plana de 50 euros.

Por lo anterior, y mediante el presente Acuerdo, se modifica de nuevo el programa de
ayudas vigente, con objeto de mantener el espiritu de las ayudas y el objetivo inicial de la
Comunidad de Madrid, y preservar el compromiso adquirido con los trabajadores auténo-
mos de la Regién, garantizando que puedan disfrutar de la Tarifa Plana de 50 euros, tal y
como se venia configurando este programa de ayudas hasta la fecha, y tal y como se han
visto beneficiados gran parte de los solicitantes de estas ayudas desde su puesta en marcha.
De esta forma, y mediante la presente modificacion, se garantizard que los trabajadores au-
ténomos de la regidn disfruten de una ayuda que les permita mantener la Tarifa Plana de 50
euros durante sus dos primeros afios de alta, compensando el exceso de cotizacién realiza-
do durante esos dos primeros afios sobre dicho importe, tomando como referencia y siem-
pre que se trate de cotizaciones por la base minima establecida con cardcter general y los ti-
pos obligatorios de cotizacidn correspondientes al periodo subvencionable y vigentes en el
mes en el que se haya producido el alta del trabajador auténomo. En el caso de los trabaja-
dores por cuenta propia o auténomos que residan y desarrollen su actividad en un munici-
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pio de la Comunidad de Madrid en cuyo padrén municipal actualizado al inicio de la acti-
vidad consten menos de 5.000 habitantes, y considerando la reduccién adicional estatal con
la que ya cuentan, la Tarifa Plana de 50 euros se disfrutard durante tres afos.

Por otro lado, los diversos estudios estadisticos realizados por el Instituto Nacional de
Estadistica muestran un considerable avance en la utilizacién y disposicién de medios elec-
trénicos en el colectivo de empresarios auténomos, lo que permite configurar de nuevo el
programa de subvenciones vigente, modificando la forma de presentacion de solicitudes,
que debera realizarse exclusivamente por medios electrénicos, al amparo del articulo 14.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Admi-
nistraciones Publicas, y siendo coherentes con la Orden ESS/214/2018, de 1 de marzo, por
la que se modifica la Orden ESS/484/2013, de 26 de marzo, por la que se regula el Sistema
de remision electrénica de datos en el dmbito de la Seguridad Social, y por la cual se obli-
ga a los trabajadores auténomos a gestionar por via electronica todos los tramites relacio-
nados con la afiliacién, la cotizacién y la recaudacién de cuotas, incluyendo la recepcion de
las notificaciones y comunicaciones de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Esta modificacién del programa de ayudas vigente se aprueba al amparo del articu-
lo 28.1.12 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, asi como del Real De-
creto 933/1995, de 9 de junio, a través del cual se asumieron las competencias en materia
de programas de apoyo al empleo.

Asimismo, su redaccidén se encuentra alineada con los principios de buena regulacién
previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas. En este sentido, se han tenido en cuenta
los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y
eficiencia. Su contenido se circunscribe a la regulacion necesaria, y guarda coherencia con
la regulacién autondémica y nacional.

En virtud de lo anterior, el Consejo de Gobierno, a propuesta del titular de la Consejeria
de Economia, Empleo y Hacienda, y haciendo uso de las competencias atribuidas por el ar-
ticulo 28.1.12 del Estatuto de Autonomia que atribuye a la Comunidad de Madrid la ejecu-
cién de la legislacion del Estado en materia laboral, y por el articulo 4.5 ¢) 1°de la Ley 2/1995,
de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, previa deliberacién, en su reu-
nién de 23 de julio de 2019,

ACUERDA
Unico
Aprobar la modificacién de las normas reguladoras del procedimiento de concesién di-

recta de las ayudas del Programa de Consolidacién del Trabajo Auténomo, que se recogen
a continuacion.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA
Habilitacién para la aplicacion del acuerdo

Se faculta al titular de la Viceconsejeria de Hacienda y Empleo a dictar cuantos actos
e instrucciones sean necesarios para la aplicacién de lo dispuesto en este acuerdo.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA
Expedientes iniciados con anterioridad

Los expedientes que se hallaren en tramitacion a la entrada en vigor de esta norma, se
tramitardn de acuerdo con lo establecido en la normativa que les resultare aplicable en el
momento en que se iniciaron.
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DISPOSICION FINAL UNICA
Entrada en vigor

El presente Acuerdo entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 23 de julio de 2019.

El Consejero de Economia, Empleo y Hacienda,
(Decreto 47/2019, de 14 de junio,
del Presidente de la Comunidad de Madrid en funciones),
el Vicepresidente, Consejero de Presidencia
y Portavoz del Gobierno en funciones
PEDRO MANUEL ROLLAN OJEDA

El Presidente en funciones,
PEDRO MANUEL ROLLAN OJEDA
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Articulo Gnico

Modificacién del Acuerdo de 17 de mayo de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que
se aprueban las normas reguladoras y se establece el procedimiento de concesion
directa de las ayudas del Programa de Consolidacion del Trabajo Auténomo,
modificado por Acuerdo de 5 de diciembre de 2017

Uno. Se modifica el articulo 1 relativo al objeto y financiacién, que queda redacta-
do de la siguiente forma:

«Articulo 1.  Objeto y financiacion.

1. El objeto de las ayudas reguladas en el presente Acuerdo es el fomento y consolida-
cién del empleo auténomo en la Comunidad de Madrid mediante la concesion de ayudas a tra-
bajadores por cuenta propia o auténomos que estén acogidos a los “Incentivos y medidas de
fomento y promocién del Trabajo Auténomo” de los articulos 31 y 31 bis de la Ley 20/2007,
de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, siempre que coticen por la base minima ge-
neral que les corresponda.

Esta ayuda de la Comunidad de Madrid permitird que el trabajador por cuenta propia
disfrute de una Tarifa Plana de 50 euros en el pago de sus cuotas a la Seguridad Social du-
rante sus primeros veinticuatro meses de alta inicial en el Régimen Especial de Trabajado-
res por Cuenta Propia o Auténomos o en Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta
Propia Agrarios, o durante sus primeros treinta y seis meses en el caso de los beneficiarios
del apartado 3 de los articulos 31 y 31 bis de la citada Ley 20/2007.

2. Mediante Orden del titular de la Consejeria competente en materia de empleo, que
se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, se declarardn los cré-
ditos presupuestarios disponibles, conforme al articulo 4.5 de la Ley 2/1995, de 8 de mar-
zo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid. Las subvenciones previstas en este
Acuerdo se financiaran con cargo al subconcepto 47200 del Programa 241-N del correspon-
diente Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid, mediante los fondos recibidos
del Servicio Publico de Empleo Estatal, para su gestiéon por las Comunidades Auténomas
con competencias asumidas, subvenciones del dmbito laboral financiadas con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado.

3. Podrd declararse la disponibilidad de crédito para estas ayudas mediante Orden del ti-
tular de la Consejeria competente en materia de empleo, publicada en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, con cargo el propio presupuesto de la Comunidad de Madrid».

Dos. Se modifica el articulo 3 relativo a los beneficiarios, que queda redactado de la
siguiente forma:

«Articulo 3.  Beneficiarios.

1. Podrin ser beneficiarios de las subvenciones los trabajadores que estén dados de
alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos o, en su caso, incluidos en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta
Propia Agrarios, que estén o hayan estado acogidos a los “Incentivos y medidas de fomen-
to y promocidn del Trabajo Auténomo” de los articulos 31 y 31 bis de la Ley 20/2007, de 11
de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, siempre que coticen por la base minima que
les corresponda.

2. Los beneficiarios de la subvencion deberdn cumplir, con cardcter general, los si-
guientes requisitos:

a) Ser o haber sido beneficiario de las reducciones previstas en los articulos 31 y 31
bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo.

b) Mantener las condiciones que dieron derecho a disfrutar de las reducciones citadas en el
punto 1 de este articulo, en el pago de sus cuotas durante el periodo subvencionable.

¢) Estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Administracién del Estado
y de la Comunidad de Madrid, y con la Seguridad Social.

d) Realizar su actividad en la Comunidad de Madrid.

3. No podran tener la condicién de beneficiarios de la subvencidn las personas fisi-
cas en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del ar-
ticulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Los beneficiarios estdn sujetos a las obligaciones que establece el articulo 14 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones».
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Tres. Se modifica el articulo 4, relativo a la accién subvencionable e importe de la
subvencién, que queda redactado de la siguiente forma:

«Articulo 4. Accién subvencionable e importe de la subvencion.

1. Serdn subvencionables las cuotas que sean objeto de abono por los trabajadores
encuadrados en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta
Propia o Auténomos o, en su caso, incluidos en el Sistema Especial para Trabajadores por
Cuenta Propia Agrarios, beneficiarios de las reducciones previstas en los articulos 31 y 31
bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, durante el mdximo de los veinticuatro primeros me-
ses de alta inicial, siempre que el trabajador auténomo cumpla las condiciones y requisitos
para ser beneficiario que establece el articulo 3 de este Acuerdo.

En el caso de los trabajadores auténomos que residan y desarrollen su actividad en mu-
nicipios de menos de 5.000 habitantes, beneficiarios del apartado 3 del articulo 31 y 31 bis
de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, la Tarifa Plana de 50
euros se disfrutard durante sus tres primeros afios desde su alta inicial, considerando la re-
duccién adicional con la que cuentan.

2. Parael calculo de la subvencion, se tomara como referencia la base minima de co-
tizacidn, establecida con cardcter general en la correspondiente Orden anual del Ministerio
de Empleo y Seguridad Social, y los tipos obligatorios de cotizacidn, correspondientes al
periodo subvencionable y vigentes en el mes en el que se haya producido el alta del traba-
jador auténomo.

En este sentido, el importe mensual de la subvencién serd la diferencia entre la cuota
que abonaria un auténomo con las condiciones establecidas en el parrafo anterior y la cuo-
ta fija mensual de 50 euros. En el caso de que se aplicardn bonificaciones o reducciones adi-
cionales a la cuota por otras Administraciones Publicas, éstas se descontardn de la subven-
cién total resultante.

El importe de la subvencién a conceder permitird que el trabajador por cuenta propia
0 auténomo reciba una ayuda que le permita mantener, durante los 24 meses iniciales de
alta subvencionables o, en su caso, 36 meses, la cuota reducida de 50 euros».

Cuatro. Se modifica el articulo 5, relativo a las solicitudes, que queda redactado de
la siguiente forma:

“Articulo 5. Solicitudes.

1. Los trabajadores que se hayan dado de alta en el Régimen Especial de la Seguri-
dad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos o, en su caso, incluidos en el
Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios, y que cumplan con el re-
quisito previsto en el articulo 3.1 de estas normas reguladoras, podran presentar la solicitud
durante los dos ultimos meses del periodo de disfrute de la reduccidn prevista en los articu-
los 31 y 31 bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo y has-
ta el Gltimo dia del segundo mes siguiente al citado periodo.

Solo se podrd presentar una solicitud por cada solicitante, procediéndose a anular to-
das aquellas que se consideren duplicadas.

2. Lapresentacion de solicitudes y, en su caso, la documentacién que debe acompa-
farlas, se realizard exclusivamente por medios electrénicos, al amparo del articulo 14.3 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, y se deberd realizar a través del Registro Electrénico de la Consejeria de
Economia, Empleo y Hacienda, o en los restantes registros electrénicos de cualquiera de los
sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Para la presentacion de la solicitud por medios electrénicos, es necesario disponer de
uno de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que
sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la
“Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de
firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condi-
ciones que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

Asimismo, las notificaciones que tenga que hacer la Administracién de la Comunidad
de Madrid, referidas a este procedimiento, se deberdn recibir a través del Sistema de Noti-
ficaciones Telemadticas, disponible en el citado portal.

3. La solicitud deberd ser firmada por el posible beneficiario de la subvencién. En
caso de que la solicitud presentada no retina los requisitos necesarios, o no se haya aporta-
do la totalidad de la documentacién exigida, se requerird al interesado para que, en un pla-
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zo de diez dias, subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos, con indicacién de
que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticion, previa Resolucién, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puiblicas».

Cinco. Se modifica el articulo 6, relativo a la documentacién que debe acompanarse
a la solicitud, que queda redactado de la siguiente forma:

«Articulo 6.  Documentacién que debe acompariarse a la solicitud.
1. Todas las solicitudes irdn acompanadas de la siguiente documentacion:

a) Documento acreditativo de encontrarse en situacion de alta en el Régimen Espe-
cial de Trabajadores por cuenta propia o auténomos o, en su caso, en el Sistema
Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios.

b) En su caso, poder notarial que acredite la representacion legal o autorizacion del
solicitante.

¢) Altaen el Impuesto de Actividades Econémicas. Modelo 037 o 036.

d) Un recibo bancario justificativo del pago de la cotizacién correspondiente a uno
de los meses en los que haya disfrutado de la reduccién inicial prevista en los ar-
ticulos 31 y 31 bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Au-
ténomo, siempre que coticen por la base minima que les corresponda.

2. En aplicacién del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Comunidad de
Madrid consultard, por medios electrénicos, los datos de los siguientes documentos, excep-
to aquellos para los que el solicitante se haya opuesto expresamente a la consulta, en cuyo
caso deberdn ser aportados por el solicitante:

a) Documento Nacional de Identidad o Nimero de Identificacién de Extranjeros del
solicitante.

b) Informe de Vida Laboral actualizado.

¢) Certificado de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de estar al corriente
de obligaciones en materia de tributos y Certificado de la Tesoreria General de la
Seguridad Social de estar al corriente de obligaciones frente a la Seguridad Social.
El certificado de estar al corriente de pagos con la Hacienda de la Comunidad de
Madrid se solicitard de oficio por el drgano instructor de estas subvenciones, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviem-
bre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

3. Elsolicitante deberd formular las correspondientes declaraciones responsables re-
lativas a los siguientes extremos, que forman parte del modelo de solicitud:

a) Cumplimiento de los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicién de beneficiario
de subvenciones piiblicas.

b) Obligacién o exencidn de realizacion del plan de prevencion de riesgos laborales,
segtin el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Ries-
gos Laborales. En caso de estar obligados a ello, deberdn incorporar copia del plan
de prevencion de riesgos con la solicitud.

¢) Concurrencia de cualquier ayuda con el mismo objeto que la actividad subvencio-
nada en este Acuerdo.

d) Compromiso de comunicar cuantas solicitudes de subvencién tramite en cualquier
organismo publico, relacionadas con la actividad subvencionada en el presente
Acuerdo, a partir de la fecha de solicitud.

e) Ayudas recibidas o solicitadas en concepto de “minimis” durante los dos ejerci-
cios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

f) Compromiso de comunicar las ayudas en concepto de “minimis” recibidas de
cualquier organismo publico a partir de la fecha de solicitud.

4. Elsolicitante deberd presentar esta documentacion telematicamente. La documen-
tacidn requerida puede anexarse a la solicitud, en el momento de su tramitacién. Igualmen-
te, podrdn aportarse documentos durante la tramitacién del expediente, a través de la op-
cién “Aportacién de Documentos”, disponible en el portal de Administracién Electrénica
de www.comunidad.madrid».
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Seis. Se modifica el articulo 8 relativo al pago de la subvencién y justificacién, que
queda redactado de la siguiente forma:

«Articulo 8. Pago de la subvencion, justificacion y devolucion a iniciativa del bene-
ficiario.

1. Elimporte de la subvencidn se abonard en un pago anticipado. No se exigird la cons-
titucion de garantias a los beneficiarios, al amparo de lo dispuesto en el articulo 42.2 b) del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. El pago anticipado se realizard cuando haya transcurrido el periodo de reduccién
establecido en los articulos 31 y 31 bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del
trabajo auténomo.

Estard condicionado a que el beneficiario permanezca de alta en el Régimen Especial
de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos, en las mismas
condiciones iniciales. Asimismo, deberd acreditar, como requisito previo, que se encuentra
al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

3. Mediante la cumplimentacion de los apartados correspondientes de la solicitud, se
podrd manifestar la oposicién expresa para que la Unidad de Auténomos, Economia Social
y Responsabilidad Social de las Empresas obtenga mediante consulta el certificado de la
Tesoreria General de la Seguridad Social de estar al corriente de obligaciones frente a la Se-
guridad Social y el certificado de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de estar
al corriente de obligaciones en materia de tributos.

Igualmente, el solicitante, mediante la cumplimentacion del apartado correspondiente
de la solicitud, podrd manifestar la oposicién expresa para que la Unidad de Auténomos,
Economia Social y Responsabilidad Social de las Empresas obtenga mediante consulta el
Informe de Vida Laboral actualizado para acreditar que ha permanecido en alta en el co-
rrespondiente Régimen de la Seguridad Social.

En el caso de manifestarse expresamente esta oposicion, los citados certificados y/o el
Informe de Vida Laboral deberdn ser aportados por el interesado en la fase de procedimien-
to en que sea exigible segtin la normativa aplicable.

El certificado de estar al corriente de pagos con la Hacienda de la Comunidad de
Madrid se solicitard de oficio por el érgano instructor de estas subvenciones, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de
la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

4. Los beneficiarios deberan acreditar, con anterioridad al reconocimiento de la obli-
gacién de pago de la subvencién, en caso de estar obligados a ello, haber realizado el Plan
de Prevencion de Riesgos Laborales a que se refiere el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8
de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

5. El pago de las ayudas se realizard mediante transferencia a la cuenta bancaria in-
dicada por el beneficiario en la solicitud.

6. Elpago anticipado se justificard a la finalizacién del periodo subvencionable, me-
diante la comprobacién por parte de la Comunidad de Madrid, de que el solicitante ha per-
manecido en alta en dichos meses y se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Se-
guridad Social.

El solicitante, mediante la cumplimentacién del apartado correspondiente de la solici-
tud, podrd manifestar la oposicién expresa para que la Unidad de Auténomos, Economia
Social y Responsabilidad Social de las Empresas obtenga mediante consulta el Informe de
Vida Laboral actualizado para acreditar su permanencia en alta en el correspondiente Ré-
gimen de la Seguridad Social y el certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social
de estar al corriente de obligaciones frente a la Seguridad Social.

En el caso de manifestarse expresamente esta oposicion, el plazo para aportar la docu-
mentacion citada en el parrafo anterior, finalizard el dltimo dia del mes siguiente al Gltimo
mes subvencionable.

7. Si transcurrido el plazo de justificacion se comprueba que el beneficiario no ha
aportado la totalidad de la documentacién exigida, o que la documentacién aportada pre-
senta alguna deficiencia, se le requerird para que subsane la falta o presente los documen-
tos preceptivos en el plazo improrrogable de quince dias hdbiles. De no hacerlo asi, se ini-
ciard el procedimiento de reintegro de la subvencién percibida.

8. De conformidad con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento General de la
Ley de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, el beneficiario
de la subvencién podra proceder a su devolucion, total o parcial, sin el previo requerimien-
to del érgano convocante.
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La citada devolucidn se realizard mediante ingreso en la Cuenta restringida que la Uni-
dad de Auténomos, Economia Social y Responsabilidad Social de las Empresas, depen-
diente de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid, tie-
ne abierta en la entidad Bankia, con el nimero ES39-2038-0626-07-6400007050.

Una vez realizada la misma, el érgano concedente de la subvencion calculard los inte-
reses de demora generados de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y hasta el momento de dicha devolucién
efectiva, comunicando dicha circunstancia al beneficiario para que proceda al abono de la
oportuna liquidacidn en el plazo establecido para ello».

Siete. Se modifica el articulo 12 relativo al tratamiento de datos de cardcter personal,
que queda redactado de la siguiente forma:

«Articulo 12. Tratamiento de datos de cardcter personal.

Los datos personales recogidos en el procedimiento serdn tratados conforme a la legis-
lacion vigente en materia de Proteccion de Datos de Cardcter Personal.

El érgano responsable es la Viceconsejeria de Hacienda y Empleo de la Consejeria de
Economia, Empleo y Hacienda de la Comunidad de Madrid, y ante él podrdn ejercerse los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién».
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Etiqueta del Registro

Solicitud de ayuda para la consolidaciéon del trabajo auténomo

1.-Datos del/a interesado/a

NIF / NIE | Apellido 1 |

Apellido 2 | Nombre | | Fecha de Nacimiento |

Correo electrénico

Direccién | Tipo via| | Nombre via | Ne |
Portal | | Piso | | Esc.l |Puerta | CP | IOtros datos de ubicacion

Localidad | Prov incia | Pais |

Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil |

2.-Datos del/a representante

NIF/NIE | Primer Apellido | | Segundo Apellido |
Nombre | Correo Electrénico

Teléfono Fijo | Teléfono movil | Fax |
En calidad de

3.- Notificacion: O Interesado O Representante

Las notificaciones se realizaran a través de medios electronicos, por lo que con caracter previo a la
presentacion de esta solicitud, al menos la persona seleccionada debera estar obligatoriamente dada de
alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas de la Comunidad de Madrid. Asimismo, también podra
acceder a sus notificaciones desde la Carpeta ciudadana-Punto de Acceso General-Administracion.gob.es.

4.- Documentacion para autorizar o a presentar por el/la interesado/a

Documentos que se acompafan a la solicitud

Documento acreditativo de encontrarse en situacion de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos (R.E.-T.A.) 0, ensu caso, en el Sistema Especial para Trabajadores

) ; Od
por Cuenta Propia Agrarios.
En su caso, poder notarial que acredite la representacion legal o autorizacion del solicitante. |
Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas. Modelo 037 o 036 (la casilla 411, o siguientes,
debera estar debidamente cumplimentada). ]

Un recibo bancario justfficativo del pago de la cotizacion correspondiente a uno de los meses
en los que haya disfrutado de la reduccién inicial prevista en los articulos 31 0 31 bis de la Ley
20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, siempre que coticen por la base O
minima que les corresponda.

Pagina 1de 6 Modelo: 2015F1
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La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los
siguientesdocumentos, excepto que expresamente desautorice laconsulta (*)

No autorizo la consulta y
aporto documento

DNI/NIE en vigor del/a solicitante.

O

Informe de Vida Laboral actualizado del /a trabajador /a auténomo/a.

O

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de laLey 39/2015, de 1de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun

5.-En lafase del procedimiento en que sea exigible segun la normativaaplicable:

de las Administraciones Publicas.

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los
siguientes documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (*)

No autorizo la consulta y
aporto documento

Certificado de estar al corriente de pago de la Agencia Tributaria

O

Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social

O

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El certificado de estar al corriente de pago con la Hacienda de la Comunidad de Madrid se solicitara de oficio por el 6rgano gestor, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

6.-Entidad bancaria

IBAN Entidad Oficina D.C Numero de Cuenta

7.- Declaraciones responsables

subv enciones publicas.

Declara responsablemente que el/la solicitante cumple los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 382003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la condicion de beneficiaria de

solicitud.

Declara haber elaborado el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, al amparo del articulo 16 de la Ley 31/1995 de 8 de
0 noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales, de conformidad con lo dispuesto en el apartado f) del articulo 8 de la Ley
2/1995 de 8 de marzo de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, en cuyo caso debera adjuntar copia del mismo con la

articulo 8 de la Ley 2/1995 de 8 de marzo de Subv enciones de la Comunidad de Madrid.

Declara estar exento de la realizacion del Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, previsto en el articulo 16 de la Ley
QO 31/1995 de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales, de conformidad con lo dispuesto en el apartado f) del

En relacién con la actividad subvencionada en la presente orden, declara que

Linea de ayuda

Entidad privada solicitada

O | NO ha presentado solicitud a otras| () Si ha presentado solicitud pero no| Q| Si ha obtenido otras ayudas en los

ay udas hasta el diadelafecha ha obtenido otras ayudas hasta el siguientes organismos hasta el dia de la
diade lafecha fecha

Organismo publico/ Subvencion | Subvencion | Fecha solicitud

concedida o concesion

Asimismo, ella solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencion,
subv encionada en la presente orden, tramite en cualquier organismo publico, a partir de la fecha de hoy.

relacionadas con la actividad

En relacion con las ayudas en concepto de ‘minimis” recibidas o solicitadas durante los tres afios anteriores a la fecha de
solicitud, se entendera que no ha presentado solicitud de ayuda en concepto de “minimis”, cuando declare en el punto anterior
que no ha presentado solicitud de otras ay udas, en el caso de que si las hay a solicitado, declara que

O Si ha presentado solictud pero no ha obtenido ayudas en| O Si ha obtenido ayudas en concepto de
concepto de “minimis” hasta el dia de la fecha. “minimis” hasta el dia de la fecha.
. . . Subvencion | Subvencion | Fecha solicitud
Organismo pblico Linea de ay uda solicitada concedida 0 concesion
Pagina 2de 6 Modelo: 2015F1
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Asimismo, ella solicitante se compromete a comunicar las ayudas en concepto de “minimis” recibidas de cualquier organismo
publico, a partir de la fecha de hoy.

8.-Otros datos

Fecha de alta en RETA en la Seguridad Social en 2018
(en caso de haber tenido mas de un alta en 2018,
poner la primera)

Nombre del municipio en el que realiza la actividad

Cadigo de Ta actividad economica que realiza (CNAE)
(casilla 404 del Modelo 036 o la que aparece en la
Resolucién sobre el reconocimiento del alta de la
Tesoreria General de la Seguridad Social)

El/La firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que conoce | as estipul aciones de la presente Orden, que
cumple los requisitos sefialados en la Orden que regula estas ayudas, que se compromete a destinar el importe de la ayuda al objeto del
proyecto indicado y que consiente la cesion de datos para los efectos previstos en esta convocatoria y SOLICITA: Le sea concedida la
subvencion solicitada para el desarrollo de la actividad que se describe en esta solicitud, con arreglo a lo establecido en la Orden reguladora.

El plazo de resolucién del presente procedimiento son, seis meses a contar desde la entrada de las solicitudes en el Registro del érgano
competente. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificacion conlaresolucion dictada en este procedimiento, esta solicitud podra entender se
desestimada, alos efectos legal es que procedan. Todo ello sin perjuicio delasuspension del plazo de tramitacion en los casos previstos por el
articulo 22.1 de laley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o por causa imputable
al interesado.

Puede consultar lainformacion referida al deber de informacién de protecciéon de datos personales en las paginas siguientes.

Consejeriade ECONOMIA, EMPLEO Y HACIENDA.

DESTINATARIO Unidad de Auténomos, Economia Social y Responsabilidad Social de las Empresas.

Pagina 3de 6 Modelo: 2015F1
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
- Responsable: Viceconsejeria de Hacienda y Empleo.

- Domicilio social: Consultar www.comunidad. madrid/centros

- Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatoseeh@ madrid.org

2. ;Con quéfines se trataran mis datos personales?

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados con la
finalidad de:

— Lagestion de las Ayudas del Programa de Consolidacion del Trabajo Autdnomo en el ambito territorial de la Comunidad de Madrid.

3. £ Cual es lalegitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?

- Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid. Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
subvenciones de la Comunidad de Madrid. Acuerdo de 17 de mayo de 2016, del Consejo de Gobierno, modificado por Acuerdo de 5
de diciembre de 2017, se aprueban las normas reguladoras y se establece el procedimiento de concesion directa de las ayudas del
Programa de Consolidacion del trabajo auténomo.

- RGPD 6.1c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al res ponsable del tratamiento., RGPD

6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada eninterés publico o en el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento.

4. 2Co6mo ejercer sus derechos? ;Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lodesea, |os derechos de acceso, rectificacion ysupresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus
datos personales, oponerse al mismo, solicitar en sucaso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision individual
basada unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Seguln la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o Registro Presencial, en ambos casos
haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o relevantes.

No se realizan.

6. ,Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo:

Periodo indeterminado.

Los datos se mantendran durante el tiempo que es necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

7. ;A quédestinatarios se comunicaran sus datos?

Se prevén cesiones a los interesados legitimos, a la Intervencion Delegada en la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda de la
Comunidad de Madrid, a los organismos de la Seguridad Social y demés o6rganos de la Administracion del Estado implicados.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte ala licitud del tratamiento basado en el consentimiento
previo a suretirada, cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento o consentimiento explicito para datos especiales.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta confor me con
el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos identificativos: NIF / DNI, nombre y apellidos, direccion, teléfono, email, firma electrénica.
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Oftras categorias de caracter personal:

Datos de caracteristicas personales: Fecha de nacimiento, sexo y nacionalidad.

Datos académicos y profesionales: Fecha de alta como trabajador autéonomo en Seguridad Social.
Datos de detalles de empleo: Cddigo del IAE y localidad de la actividad.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesado.
12. Informacién adicional.

Pueden cons ultar la infor macion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos
enla web dela Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la infor macion sobre el Registro de Actividades
de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad. madrid/protecciondedatos
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del interesado/a.

Para la solicitud de subv encioén, deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado.

2. Datos del representante.

Para la solicitud de subvencion, deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado. La designacion de
representante necesita la acreditacion de su condicidbn mediante aportacion de Poder notarial.

3. Notificacion.

Las notificaciones y comunicaciones que realice la Administracion a los solicitantes, se practicaran por noftificacién
telematica, al interesado o al representante. Para ello debera seleccionar la casilla correspondiente y estar dado
de alta con caracter previo ala presentacion de la solicitud en el Sistema de Noftificaciones Telematicas de la
Comunidad de Madrid. Asimismo, también podra acceder a sus nctificaciones desde la Carpeta ciudadana-Punto
de Acceso General-Administracion.gob.es, esta carpeta le facilita las relaciones con las Administraciones
Publicas. En ambos casos para acceder se requiere su identificacion mediante el sistema de autenticacion de Cl@ve
a trav és de certificado digital o DNI electrénico, clave pin o clave permanente.

Las notificaciones telematicas realizadas por la Administracion se pondran a disposicion del interesado o del
representante, en la Sede electronica de la Comunidad de Madrid durante un plazo maximo de 10 dias naturales.
Transcurrido dicho plazo sin haber accedido a la misma, se dara por efectuado el tramite de natificacion. Las
notificaciones por medios electrénicos se entenderan practicadas en el momento en que se produzca el acceso a
su contenido.

Cuando la Administracion realice una nofificacion telematica se recibira un aviso de puesta a disposicion de la
nofificacién, en la direccion de correo electronico que figure en el Sistema de Notificaciones Telematicas de la
Comunidad de Madrid y un mensaje al teléfono movil, si previamente se ha informado al darse de atta en el
citado sistema.

4. Documentacién requerida.

Es obligatorio aportar por parte del interesado la documentacion que aparece con el simbolo

Los documentos que aparecen bajo el epigrafe “La Comunidad de Madrid consuttara, por medios electronicos,
los datos de los siguientes documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta(*)” podra
desautorizarse su consulta marcando la casilla que aparece con el simbolo , en cuyo caso deberan ser
aportados por el solicitante.

5. Enlafase del procedimientoen que sea exigible seguiin la normativa aplicable:

Podra desautorizarse su consulta marcando la casilla que aparece con el simbolo , en cuyo caso deberan ser
aportados por el solicitante.

6. Entidad bancaria.
Es obligatorio cumplimentar todos los digitos del cddigo cuenta cliente.
7. Declaraciones responsables.
Todos los campos de este apartado son obligatorios.
En relacién con la Declaracion responsable relativa a otras subvenciones solicitadas o concedidas o con la
relativa a ay udas en conceptos de “minimis” si se opta por marcar los campos “si ha presentado solicitud”y “si ha

obtenido otras ayudas”, debera cumplimentarse los campos correspondientes del cuadro inferior (linea de ayuda,
subv encion solicitada, etc.)

8. Otros Datos.

Todos los campos de este apartado son obligatorios.
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