
  
 

Línea B: Ayuntamientos 
 

Anexo I A 
 Memoria del Proyecto 

 
I. DATOS DEL PROYECTO/ACTIVIDAD 

 

1. Denominación del proyecto/actividad y persona responsable 
 
Denominación del Proyecto  
Importe solicitado  

Responsable del proyecto  

Cargo  Teléfono/s  

 
 
2. Actuaciones relacionadas en la Materia  Subvencionable:  
 
  Fomento de las Políticas de Igualdad Local. 
 

 Proyectos de formación y sensibilización dirigidos al personal técnico del Ayuntamiento y 
entidades sociales para la elaboración de planes y medidas de igualdad municipal. 

 
 Acciones dirigidas a la realización de un diagnostico con perspectiva de género de la realidad 

socioeconómica del municipio. 
 

   Elaboración del Plan de Igualdad  en el municipio. 
 

 Implantación del Plan de Igualdad  en el municipio. 
 

 Proyectos dirigidos a la evaluación de las medidas de planes de igualdad implantados. 
 

 Proyectos dirigidos a la formación e implantación de la perspectiva de género en los 
presupuestos municipales. 
 

 Elaboración de planes de empresa municipales.  
 

 
3. Beneficiarias/os y ámbito de actuación del proyecto/actividad  
 
Personas beneficiarias de las  actividades del proyecto (desagregadas por sexo y  número estimado): 
 
 - Mujeres _______ Hombres _______ 
   
 
 
 



  
 

4. Datos económicos del proyecto/actividad 
 

1. GASTOS 
IMPORTE 
(euros) 

  

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

  
 

 
 

 

 
TOTAL GASTOS 

 

2. INGRESOS 
IMPORTE 
(euros) 

a. Subvención solicitada de Diputación de Málaga.   
b. Recursos del Ayuntamiento.  
c. Otros recursos.   
 
TOTAL INGRESOS 

 

 
 
 

II. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO/ACTIVIDAD: 

 
En la elaboración del proyecto hay que contemplar lo siguiente: 
 

a) Calidad del proyecto: 
 Justificación de la necesidad del proyecto. 
 Descripción detallada del proyecto y objetivos claros y realizables.  
 Presupuesto claro y adecuado a las actividades y objetivos. 
 Exposición clara y cronológica sobre los avances realizados en materia de planes de igualdad en 

el municipio.  
 

b) Indicadores de evaluación del proyecto.  
 



  
 

c) Carácter innovador del proyecto con inclusión de nuevos procesos, prácticas, métodos o sistemas 
encaminados a la consecución de la igualdad. 
 

d) Acreditación de formación profesional y en perspectiva de género del personal encargado de 
ejecutar el proyecto acorde a los objetivos del mismo, y prestar el asesoramiento técnico al 
personal del ayuntamiento. 
 

e) En el caso de implicación en el proyecto de las Asociaciones de Mujeres del municipio, descripción 
de las acciones a realizar. 

 
f) En el caso de implicación en el proyecto de las  entidades sociales del    municipio, descripción de 

las acciones a realizar. 
 

g) En el caso de inclusión de personas discapacitadas en el proceso de ejecución del proyecto, 
descripción de las acciones a realizar. 

 
h) Impacto previsible en la ciudadanía. 

 

  
 

 
 
 
 
 
 

A fecha y firma electrónica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


