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SUMARIO:

ORDEN de 26 de diciembre de 2024 por la que se establecen las bases reguladoras
de los programas de subvenciones para sufragar los gastos de funcionamiento de
las entidades asociativas gallegas de personas trabajadoras auténomas y la
contratacion de personal de apoyo, y se convocan para el afio 2025 (codigo de
procedimiento TR358A).

TEXTO:

(Escribir a dos espacios)

El articulo 19 de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo,
establece que las asociaciones de personas trabajadoras auténomas son las titulares de
los derechos de caracter colectivo para ejercer la defensa y tutela colectiva de los

intereses profesionales de las personas trabajadoras auténomas.

El trabajo autéonomo tiene una importancia fundamental en la creacion de empleo y
riqueza, en el cual descansa buena parte de la estabilidad del sistema econémico de
Galicia. Por eso, el fomento del asociacionismo en el sector del autoempleo contribuye

a la consolidacién del colectivo de las personas trabajadoras auténomas.



La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion, a través de la Secretaria general de
Empleo y Relacion Laborales, tiene adscritos los registros correspondientes a las
asociaciones profesionales de auténomos y, por lo tanto, es de gran interés el apoyo al

desarrollo de las funciones de estas asociaciones.

En este contexto, esta orden establece en régimen de concurrencia competitiva, en los
términos establecidos en el articulo 191 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, ayudas para la financiacién de los gastos generales de
funcionamiento de las entidades asociativas gallegas de personas trabajadoras
auténomas para que puedan desarrollar de forma eficaz el cumplimiento de su

finalidad y fortalecer su estructura.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 42/2024, de 14 de abril, por el que se
establece la estructura organica de la Xunta de Galicia; en el Decreto 49/2024, del 22
de abril, por el que se fijo la estructura orgdnica de las consellerias de la Xunta de
Galicia, y en el Decreto 147/2024, del 23 de mayo por el que se establece la estructura
organica de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion, le corresponde a esta el
desarrollo de las funciones que le atribuyan las normas de desarrollo en Galicia de la

Ley 20/2007, de 11 de julio , del Estatuto del trabajo auténomo.

Tal como sefiala la disposicion adicional segunda del Real decreto 818/2021, de 28 de
septiembre , que regula los programas comunes de las politicas activas de empleo, las
Comunidades Auténomas podran desarrollar programas propios adaptados a la
realidad de su ambito territorial, programas que la Conselleria de Empleo, Comercio y
Emigracion desarrolla en este caso para apoyar a las asociaciones mas representativas
en el ambito del trabajo auténomo encargadas del impulso y el fomento del espiritu

empresarial.

Esta orden se tramita de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2007, de 13 de
junio , de subvenciones de Galicia; en el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero; en el texto
refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de Galicia, aprobado por el

Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre; en el proyecto de ley de presupuestos



generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2025, aprobado por el
Consello de la Xunta de Galicia, en su reunion del dia 17 de octubre de 2024; en lo que
resulte de aplicacion, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y en
su reglamento de desarrollo, aprobado por el Real decreto 887/2006, de 21 de julio, en
la Ley 1/2016, de 18 de enero , de transparencia y buen gobierno; en la Ley 39/2015, de 1
de octubre , del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas

(LPACAP), y demas normativa de aplicacion.

La presente orden se tramita al amparo de lo dispuesto en el articulo 25 del
Reglamento de la Ley de subvenciones de Galicia y en el articulo 1.1 de la Orden de la
Conselleria de Economia y Hacienda, de 11 de febrero de 1998, por la que se regula la
tramitacién anticipada del expediente de gasto, en la redaccion dada por la Orden de 25
de octubre de 2001, por lo que queda la concesion de subvenciones sometida a la
condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de

la resolucion.

Por lo expuesto, previo informe de la Asesoria Juridica, de la Direcciéon General de
Simplificacién administrativa y del Patrimonio y de la Intervencién Delegada, y en el
ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de

febrero, de normas reguladoras de la Xunta y de su Presidencia,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y finalidad

1. Esta orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras y la convocatoria para el
afo 2025 de las subvenciones destinadas a sufragar los gastos de funcionamiento de
las entidades asociativas mas representativas de Galicia de personas trabajadoras
auténomas, con la finalidad de apoyar de forma eficaz la consecucién y el cumplimiento
de los fines que les son propios, a través del programa de ayudas a las entidades

asociativas de personas trabajadoras auténomas (cédigo de procedimiento TR358A).

2. Esta ayuda tiene por finalidad sufragar los gastos de organizacién interna vy

funcionamiento de las entidades asociativas mas representativas de personas



trabajadoras auténomas de caracter intersectorial, con la finalidad de apoyar la

consecucién y el cumplimiento de los fines que les son propios.

3. También tiene por finalidad sufragar la contratacién o la prérroga de la contratacién
realizada al amparo de la convocatoria del afio 2024 en su caso, de una persona técnica
para la realizacion de funciones de asesoria y apoyo directo a las personas auténomas
para la mejora de su competitividad, integradas en las entidades asociativas mas
representativas de personas trabajadoras auténomas de caracter intersectorial que
obtengan la subvencién de la linea 1 de esta convocatoria, con la finalidad de apoyar la

consecucién y el cumplimiento de los fines que les son propios.

4. A los efectos de este programa, se entiende por entidad asociativa mas
representativa de Galicia de personas trabajadoras autonomas de caracter
intersectorial aquella que cuente con miembros en, por lo menos, dos sectores

econdmicos entre los de la agricultura y pesca, industria, construccion y servicios.

Articulo 2. Presupuesto

1. En el ejercicio econdmico de 2025, las subvenciones reguladas en esta orden se
financiaran con cargo a la aplicacion 14.02.322C.481.3 y c6digo de proyecto 2015 00494
con un crédito de 350.000 euros, esta cuantia esta recogida en el proyecto de Ley de
presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afo 2025,
aprobado por el Consello de la Xunta de Galicia, en su reunién del dia 17 de octubre de
2024 y su concesion queda sometida a la condiciéon suspensiva de la existencia de
crédito para el afio 2025 adecuado y suficiente en el momento de la resolucién. La
concesion de las subvenciones estara condicionada a la existencia de crédito adecuado y

suficiente en las dos lineas de la orden.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2 y 25.4 del Decreto 11/2009, de 8 de
enero, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 9/2007, de 23 de junio, de
subvenciones de Galicia, todos los actos de tramite dictados en el desarrollo de esta
orden se entienden condicionados a que, una vez aprobada la Ley de presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2025, subsistan las mismas

circunstancias de hecho y de derecho existentes en el momento de su produccion.



Articulo 3. Principios de gestion

La gestion de estos programas se realizara de acuerdo con los siguientes principios:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Conselleria de Empleo,

Comercio y Emigracion.

c) Eficiencia en la asignacion y en la utilizacién de los recursos publicos.

Articulo 4. Normativa aplicable

Las solicitudes, la tramitacion y la concesion de estas subvenciones se ajustaran a lo
dispuesto en la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia; en el Decreto
11/2009, de 8 de enero , por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007; en el
texto refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de Galicia, aprobado
por el Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, y, en lo que resulte de aplicacidn, a la
Ley 38/2003, y a su reglamento de desarrollo, aprobado por el Real decreto 887/2006, y

en esta orden.

Articulo 5. Entidades beneficiarias

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en esta orden las entidades
asociativas de personas trabajadoras auténomas de caracter intersectorial cuyo ambito
de actuacién comprenda todo el territorio de la Comunidad Auténoma de Galicia y no

sea superior al de la Comunidad Auténoma.

2. No podran obtener la condicién de beneficiarias de las subvenciones establecidas en
esta orden las entidades en que concurra alguna de las circunstancias previstas en los
ndmeros 2 y 3 del articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de

Galicia.



Articulo 6. Requisitos de las entidades beneficiarias

1. Las entidades solicitantes, para ser beneficiarias, deberan reunir los siguientes

requisitos:

a) Tener personalidad juridica propia e independiente.

b) Estar inscritas en el Registro de Asociaciones Profesionales de Trabajadores
Auténomos de la Comunidad Auténoma de Galicia en la fecha de publicacién de esta
orden.

g) Tener caracter intersectorial.

c) Desarrollar su actividad exclusivamente en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Galicia.

d) Tener su domicilio social y la sede en la Comunidad Auténoma de Galicia.

e) Disponer de una oficina permanente en Galicia a nombre de la entidad solicitante, en
arrendamiento o propiedad.

f) Disponer de una plantilla media el afio anterior al afo en que se publique la
correspondiente convocatoria de por lo menos una persona trabajadora contratada con

caracter indefinido y a tiempo completo directamente por la entidad solicitante.

2. No podran solicitar las subvenciones reguladas en este programa aquellas entidades
que formen parte de confederaciones, federaciones y unidon de asociaciones que

igualmente presentaran una solicitud de ayudas al amparo de este programa.

Articulo 7. Gastos subvencionables

1. Linea 1. Subvencioén a las entidades asociativas para su funcionamiento

a) Seran subvencionables los gastos que, de manera indudable, respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, realizados en el periodo comprendido entre
el 1 de noviembre de 2024 y el 31 de octubre de 2025. En ningun caso el coste de los

gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

b) Se consideraran gastos subvencionables los siguientes gastos generales:



a.1) Gastos de personal. En este concepto solo se tendran en cuenta el salario base y las
cotizaciones sociales, incluidas las pagas extraordinarias.

b.1) Arrendamientos de locales.

c.1) Servicios profesionales independientes.

d.1) Primas de seguros.

e.1) Publicidad y propaganda.

f1) Material de oficina, fotocopias e imprenta.

g.1) Gastos de suministros eléctricas, de telefonia, de gas, de agua, de limpieza de los
locales y alojamiento y mantenimiento de la web.

h1) Cuotas de suscripcion a publicaciones e inscripcién en actividades y por la
pertenencia a otras organizaciones autondmicas o estatales.

i.1) Gastos de organizacion o participacién en congresos, seminarios, jornadas y otras
actividades de naturaleza semejante, incluidos los gastos de desplazamiento y
mantenimiento. La cuantia de la subvencidon por los gastos de desplazamiento vy
mantenimiento, por participar en estas actividades, no podra superar el 50% de su
coste.

j1) Gastos ocasionados por la elaboracion de estudios y publicaciones, por la realizacién
de actividades de formacién en Galicia o por la implantacidn de proyectos o programas
de promocion del empleo autonomo en Galicia. La cuantia de la subvencién por los
gastos de desplazamiento y mantenimiento por participar en estas actividades no
podra superar el 50% de su coste.

k.1) Gastos de arrendamiento financiero sin opcidn de compra (renting).

c). En ningun caso seran subvencionables los siguientes gastos:

« Los gastos de personal y los gastos por servicios profesionales que puedan derivar de

la contratacion de algun miembro de los édrganos de gobierno de la entidad solicitante.

« Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion ni
los impuestos personales sobre la renta. Los tributos se consideran gasto
subvencionable cuando la entidad beneficiaria de la subvencién los abone

efectivamente.



2. Linea 2. Subvencion para la contratacion laboral o prorroga de la contratacidon de una
persona que realice funciones de asesoria y apoyo a las personas auténomas integradas

en las entidades asociativas.

a) Con el objeto de asesorar y apoyar de manera directa a las personas auténomas
integradas en las entidades asociativas recogidas en el articulo 1, sera subvencionable
la contratacion o la prorroga de la contratacion concedida en la convocatoria del afo
2024, en su caso, de una persona técnica para la realizacion de esas funciones, durante
un periodo maximo de un afio, en el periodo comprendido entre el 1 de noviembre de
2024 y el 31 de octubre de 2025, para las entidades asociativas que obtuvieran la

subvencidén de la linea 1 de esta convocatoria.

Articulo 8. Subcontratacion de las actividades subvencionadas

1. Se autoriza la subcontratacion con terceros hasta un porcentaje maximo del 80% del
coste total para las actividades recogidas en las letras i) y j.1) da linea 1.b) del articulo
7, con las condiciones establecidas en el articulo 27 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de
subvenciones de Galicia, y teniendo en cuenta las circunstancias sefialadas en el

articulo 43 de su reglamento, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero.

2. En el supuesto de que la subcontratacién se realice con personas o entidades
vinculadas con la entidad beneficiaria de la subvencidn, sera necesario que a la solicitud
de subvencion se adjunte una peticidon de autorizacién al érgano concedente para que

se pueda efectuar dicha subcontratacion.

La peticion de autorizacion se debera presentar junto con una memoria en que se
describa la parte de la actividad que va a ser objeto de subcontratacion, las personas o
entidades vinculadas con las cuales se va a subcontratar, con indicacién del tipo de
vinculacion existente, asi como del importe de la subcontratacion prevista, y con el
detalle de las cantidades que va a percibir cada una de las personas o entidades con las

cuales se realice la subcontratacion.

Asimismo, se deberdn indicar las razones sobre la necesidad de realizar la

subcontratacién con las personas o entidades vinculadas.



En ningun caso el importe de la actividad subcontratada con personas o entidades
vinculadas podra superar el 70 % del importe de la actividad subvencionada y el
importe por persona o entidad vinculada no podra ser superior al 50 % del coste total

de la actividad subvencionada.

Articulo 9. Cuantia de las subvenciones

1. Linea 1. Subvencidn a las entidades asociativas para su funcionamiento.

1.1 Se podra subvencionar hasta el 90% de los gastos subvencionables establecidos en

el articulo 7y, en todo caso, el 10% restante sera por cuenta de la entidad beneficiaria.

2.1 La cuantia maxima de la subvencion no podra exceder la cantidad de 65.000 €.

3.1 Para la determinaciéon de las cuantias individualizadas de las subvenciones, una vez
ordenadas las solicitudes de mayor a menor puntuacion, se iran adjudicando hasta

agotar el crédito disponible, de acuerdo con los siguientes criterios de graduacion:

a) A la solicitud que obtuviera la mayor puntuacion se le adjudicara la cuantia maxima
de la subvencién.
b) Para el resto de solicitudes, se adjudicara una cuantia en proporcion a su puntuacién

y a la de la solicitud que obtuviera la mayor puntuacién.

En la asignacion de los criterios anteriores, se tendran en cuenta las siguientes

consideraciones:

1. Las entidades que obtengan la misma puntuacién se consideraran incluidas en un
mismo grupo a los efectos de aplicacion de la proporcionalidad referida. Si en el
proceso de asignacion de las subvenciones se llega a un grupo de solicitudes que
obtuvieran la misma puntuacién y no se dispone de crédito suficiente para asignar a
todas ellas la cuantia que les corresponderia por la puntuacion obtenida, la cuantia que

se asignara sera la que agote el crédito disponible.



2. Si, al aplicar estos criterios de graduacioén, resulta crédito sobrante, se adjudicara
hasta que se agote entre las solicitudes con mayor puntuacién que no consiguieran el

importe maximo de la subvencion.

3. Segun establece el articulo 55 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre , si el crédito consignado en esta convocatoria es suficiente para atender las
solicitudes, una vez finalizado el plazo de presentacién, no serd necesario fijar una
orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que reunan los requisitos
establecidos en esta orden de ayudas. En este caso, a cada solicitud le correspondera la

cuantia maxima prevista en este articulo.

4. Notificada la resolucion de concesion de la subvencion por el érgano concedente, si
alguna de las entidades beneficiarias, en el plazo de diez dias, renuncia de forma
expresa a su derecho de percepcion de la subvencidn, podra adjudicarse el crédito
liberado, segun el procedimiento establecido en este articulo, entre las solicitudes que,
consiguiendo la puntuacion minima exigible, no obtuvieran la condicion de
subvencionables por el agotamiento del crédito presupuestario y en proporcién a su

puntuacion.

2. Linea 2. Subvencion para la contratacion laboral de una persona que realice funciones

de asesoria y apoyo a las personas auténomas integradas en las entidades asociativas.

21 La cuantia de la subvencion serd, para efectos salariales, la equivalente a la
necesaria para sufragar los costes salariales totales, hasta un mdaximo de 12
mensualidades, incluida la cotizacion empresarial a la Seguridad Social por todos los
conceptos en la misma cantidad que la fijada para el salario segun el convenio colectivo
vigente en el momento de formular la solicitud, de la persona a contratar, o de la
prérroga, en la misma cantidad que la fijada para el salario, segun convenio colectivo o
normativa laboral aplicable vigente en el momento de formular la solicitud, y acorde

con su categoria profesional.

2.2 La cuantia maxima de la subvencion no podra exceder la cantidad de 32.108,92 €
para contratos de jornada a tiempo completo y duracién de un afio de periodo

subvencionable.



2.3. El importe de la subvencion por cada contratacion se reducira proporcionalmente
en funcion de la jornada realizada, cuando los contratos se concierten a tiempo parcial.

En el caso de jornada a tiempo parcial, esta no puede ser inferior al 50%.

2.4. A los efectos de esta subvencion, no se consideran costes salariales
subvencionables el importe de la indemnizacion prevista por el articulo 49.1.c) del
Estatuto de los trabajadores, asi como los incentivos y gratificaciones extrasalariales

que no formen parte de la base de cotizacién.

2.5. En el supuesto de la extincion de la relacidn laboral de alguna persona trabajadora
por la que se concedid esta subvencion de la linea 2, la entidad estara obligada a cubrir
la vacante con una nueva contratacion hasta cumplir la obligacion del afio de

contratacion subvencionada.

2.6. Se excluyen de esta linea 2 las relaciones laborales de caracter especial previstas
en el articulo 2.1 del Real decreto legislativo 2/2015, del 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto de los trabajadores, o en otras

disposiciones legales y disposiciones complementarias.

2.7.También se excluyen los contratos realizados con el conyuge, los ascendientes, los
descendientes y demas parientes, por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo

grado inclusive, de los miembros del drgano directivo de la asociacion.

Articulo 10. Competencia

La competencia para conocer y resolver las solicitudes de las subvenciones previstas en
esta orden, por delegacién de la persona titular de la Conselleria de Empleo, Comercio
y Emigracion, le correspondera a la persona titular de la Secretaria general de Empleo y

Relaciones Laborales.

Articulo 11. Solicitudes y plazo



1. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electronicos a través del
formulario normalizado (anexo 1) disponible en la sede electrénica de la Xunta de

Galicia https://sede.xunta.gal.

De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas si alguna de las
entidades presenta su solicitud presencialmente, se le requerira para que la enmiende a
través de su presentacion electrénica. A estos efectos, se considerard como fecha de

presentacion de la solicitud aquella en que fuera realizada la enmienda.

2. Para la presentacion de las solicitudes se podra emplear cualquiera de los
mecanismos de identificacion y firma admitidos por la sede electrdnica de la Xunta de
Galicia, incluido el sistema de usuario y clave Chave365

(https://sede.xunta.gal/chave365).

3. El plazo de presentacién de solicitudes sera de un mes contado desde el dia siguiente

al de la publicacion de esta orden en el Diario Oficial de Galicia.

4. Se entendera como ultimo dia del plazo el correspondiente al mismo ordinal del dia
de la publicacion. Si el dltimo dia de plazo es inhabil, se entendera prorrogado al primer
dia habil siguiente, y si en el mes de vencimiento no hay dia equivalente al inicial del

cémputo, se entendera que el plazo finaliza el ultimo del mes.

5. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion de las obligaciones reguladas en
esta orden para ser beneficiaria de la ayuda, asi como la aceptacién de la subvencién de

ser persona beneficiaria de ella.

Articulo 12. Documentaciéon complementaria

1. Las entidades interesadas deberan aportar con la solicitud la siguiente

documentacion:

a) Estatutos de la entidad.
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b) Titulo de propiedad o contrato de arrendamiento a nombre de la entidad solicitante
o de la persona que ejerza su representacion legal, del local que acredite disponer de

una oficina permanente en Galicia.

c) Memoria de las actividades realizadas por la entidad y de los servicios prestados a
sus personas asociadas en Galicia en el ejercicio 2024, que incluya una breve historia de
la entidad y la descripcion de su implantacion territorial y de su caracter intersectorial,
segun el modelo que figura en la sede electronica de la Xunta de Galicia y en la oficina

virtual del auténomo: https://oficinadoautonomo.gal/es.

d) Memoria de las actividades previstas para el ejercicio 2025, segun el modelo que
figura en la sede electrénica de la Xunta de Galicia y en la oficina virtual del auténomo:

https://oficinadoautonomo.gal/es.

e ) Las ultimas cuentas anuales aprobadas, acompafadas de la certificacion acreditativa

de dicho extremo expedida por el representante legal.

f) Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio 2025.

g) Para el supuesto de subcontratacidon con personas o entidades vinculadas con la
entidad beneficiaria de la subvencidn, se aportard una peticion de autorizacién para que
se pueda efectuar la subcontratacion, asi como la memoria con el contenido sefialado

en el segundo parrafo del nimero 2 del articulo 8.

h) Libro de registro de las personas asociadas a la entidad y de las que lo son a través
de entidades asociadas, en el que figuren identificadas (DNI, nombre y apellidos), y/o
una certificacion de cada una de las entidades asociadas, firmada por la persona
representante legal de la misma, en la que figure el nimero de personas asociadas, y
que se reflejard en el modelo disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.
Ambos documentos, libro de registro de las personas asociadas y/o certificacion de
cada una de las entidades asociadas, estardn debidamente actualizados al afo

corriente.



i) Declaracion responsable del representante legal de la entidad del numero de sedes
en Galicia que figuren inscritas en el Registro de Asociaciones Profesionales de
Trabajadores Auténomos de la Comunidad Auténoma de Galicia o cuya inscripcion
fuera solicitada con caracter previo a la presentacion de la solicitud de subvencién,
acompafiada de los titulos de propiedad, contratos de arrendamiento o contratos de

cesion de uso en vigor.

2. Ademas, para acreditar los criterios de valoracion establecidos en el articulo 18 de
esta orden, las entidades solicitantes deberdn presentar la documentacidn especifica
que a continuacion se relaciona y que servira de fundamento para la concesion de la

subvencion:

a) Contratos de trabajo de las personas trabajadoras que prestan sus servicios en la

entidad en Galicia.

b) Documentos de cotizacion a la Seguridad Social, documento RNT (relacion nominal
de trabajadores en Galicia) y documento RLC (recibo de liquidacion de cotizaciones),

correspondientes al ejercicio 2024.

c) Escritura de poder suficiente para actuar en nombre de la entidad ante la
Administracion publica, excepto que la capacidad de representacidn se recoja en los

estatutos.

d) Acta de constitucion de la entidad.

3. De conformidad con el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del
procedimiento administrativo comun, no sera necesario aportar los documentos que ya
hubieran sido presentados anteriormente por la entidad interesada ante cualquier
Administracion. En este caso, la entidad interesada debera indicar en que momento y
ante que dérgano administrativo presenté dichos documentos, que seran recabados
electronicamente a través de las redes corporativas o mediante consulta a las
plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al
efecto, excepto que conste en el procedimiento la oposicidon expresa de la persona

interesada.



De forma excepcional, si no se pudieran obtener los citados documentos, podra

solicitarse nuevamente a la persona interesada su aportacion.

4. La documentacion complementaria se debera presentar electrénicamente.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria
presencialmente, se le requerird para que la enmiende a través de su presentacion
electrénica. Para estos efectos, se considerard como fecha de presentacion aquella en

la que haya sido realizada la enmienda.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que

presenten.

Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o
existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracion podra solicitar de
manera motivada el cotejo de las copias aportadas por la persona interesada, para lo

cual podran requerir la exhibicién del documento o de la informacién original.

5. Siempre que se realice la presentacién de documentos separadamente de la solicitud
se deberd indicar el cédigo y el 6rgano responsable del procedimiento, el nimero de

registro de entrada de la solicitud y el nimero de expediente, si se dispone de él.

6. En caso de que alguno de los documentos que se presente de forma electrdnica
supere los tamafios maximos establecidos o tenga un formato no admitido por la sede
electrénica de la Xunta de Galicia, se permitird la presentacién de este de forma
presencial dentro de los plazos previstos y en la forma indicada en el parrafo anterior.
La informacién actualizada sobre el tamafio maximo y los formatos admitidos puede

consultarse en la sede electrdnica de la Xunta de Galicia.

Articulo 13. Comprobacidén de datos

1. Para la tramitacién de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos

incluidos en los siguientes documentos en poder de la Administracion actuante o



elaborados por las Administraciones publicas excepto que la persona interesada se

oponga a su consulta:

a) NIF de la entidad solicitante.

b) DNI/NIE de la persona representante de la entidad.

c) Certificacion de estar al dia en sus obligaciones con la Seguridad Social.

d) Certificacion de estar al dia en sus obligaciones con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

e) Certificacién de estar al corriente en sus obligaciones con la Agencia Tributaria de
Galicia.

f) Consulta de concesiones de subvenciones y ayudas.

g) Consulta de inhabilitaciones para obtener subvenciones y ayudas.

2.En caso de que las personas interesadas se opongan a la consulta, deberan indicarlo
en el recuadro correspondiente habilitado en el formulario correspondiente y aportar

los documentos.

Cuando asi lo exija la normativa aplicable se solicitara el consentimiento expreso de la

persona interesada para realizar la consulta.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencién de
dichos datos, se podra solicitar a las personas interesadas la presentacion de los

documentos correspondientes.

Articulo 14. Enmienda de las solicitudes

Las unidades administrativas receptoras remitiran las solicitudes recibidas a la unidad
administrativa encargada de la instruccidon del expediente para que compruebe si la
solicitud o documentacion presentada reune los requisitos exigidos en esta orden y, en
el supuesto de que se observe algun defecto o sea incompleta la documentacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
requeriran a la persona interesada para que en un plazo improrrogable de diez (10) dias
habiles enmiende la falta o presente los documentos preceptivos, con la advertencia de

que, si asi no lo hiciere, se considerara que la persona o entidad interesada desiste de



su peticién, previa resolucion, que debera ser dictada en los términos previstos en el

articulo 21 de dicha ley.

Articulo 15. Tramites administrativos posteriores a la presentacion de solicitudes

Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar tras la
presentacion de la solicitud deberan ser efectuados electrénicamente accediendo a la
Carpeta ciudadana de la persona interesada, disponible en la sede electrdnica de la

Xunta de Galicia.

Articulo 16. Instruccion, tramitacion y procedimiento de concesion

1. El 6rgano instructor sera la Subdireccion General de Empleo de la Secretaria general
de Empleo y Relaciones Laborales de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion,
que realizara las actuaciones necesarias para la determinacion, el conocimiento y la
comprobacion de los datos en virtud de los cuales se debe formular la propuesta de

resolucion.

2. El procedimiento de concesidon de las subvenciones previstas en esta orden se
tramitara en régimen de concurrencia competitiva, en los términos establecidos en el

articulo 191 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.

3. Por otra parte, de conformidad con lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se transmitiran a la Base de
datos nacional de subvenciones la informacidn requerida por esta, el texto de la
convocatoria para su publicaciéon en dicha base y su extracto en el Diario Oficial de

Galicia.
4. Una vez efectuados el examen y la evaluacion de las solicitudes de cada uno de los
programas de esta orden, se someteran a informe de la comisiéon de evaluacién, que

tendra la siguiente composicion:

Presidenta: la persona titular de la Subdireccién General de Empleo.



Vocales: la persona titular del Servicio de Empleo Auténomo y una persona técnica de
la Secretaria general de Empleo y Relaciones Laborales designada por su titular, que

actuara como secretaria.

4. El érgano instructor, a la vista de los expedientes y del informe de la comision de

evaluacion, formulara la correspondiente propuesta de resolucion.

Articulo 17. Notificaciones

1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicardn sélo por
medios electrdénicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del

procedimiento administrativo comun.

2. De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia, las notificaciones electrénicas se practicardn mediante la
comparecencia en la sede electronica de la Xunta de Galicia y a través del sistema de
notificaciones electrdnicas de Galicia, Notifica.gal. Este sistema remitira a las personas
interesadas avisos de la puesta a disposicion de las notificaciones a la cuenta del correo
y/o teléfono mdvil que consten en la solicitud.. Estos avisos no tendran, en ningun caso,
efectos de notificacién practicada y su falta no impedird que la notificacion sea

considerada plenamente valida.

3. De conformidad con el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia, las personas interesadas deberan crear y mantener su direccién
electrénica habilitada Unica a través del Sistema de Notificacion Electrénica de Galicia -
Notifica.gal, para todos los procedimientos administrativos tramitados por la
Administracion general y las entidades del sector publico autonémico. En todo caso, la
Administracién general y las entidades del sector publico autonédmico podran de oficio
crear dicha direccién, a los efectos de asegurar el cumplimiento por las personas

interesadas de su deber de relacionarse por medios electroénicos.

4. Las notificaciones se entenderan practicadas en el momento en que se produzca el

acceso a su contenido; se entenderd rechazada cuando transcurrieran diez dias



naturales desde la puesta a disposiciéon de la notificacidn sin que se acceda a su

contenido.

5. Si el envio de la notificacién electrénica no es posible por problemas técnicos se
practicara la notificacion por los medios previstos en la normativa reguladora del

procedimiento administrativo comun.

Articulo 18. Criterios de valoracion de las entidades asociativas de personas

trabajadoras auténomas

1. La valoracion de las solicitudes presentadas al amparo del programa de ayudas a las
entidades asociativas de personas trabajadoras auténomas se efectuara de acuerdo con

los siguientes criterios:

a) Numero total de personas asociadas a la entidad solicitante. La asociacion que
acredite el mayor numero de personas asociadas, segun la documentacion recogida en
el articulo 12 h), se valorara con 33 puntos, la segunda con 28 puntos, la tercera con 23
puntos, la cuarta con 18 puntos, la quinta con 13 puntos y el resto de asociaciones con 8
puntos. Si la acreditacién de las personas socias no contiene los requisitos minimos de
identificacion (NIF, nombre y apellidos, o firma de la persona representante de la

entidad asociada), este apartado se valorara con O puntos.

b) Numero de trabajadores de la plantilla en Galicia de la entidad en el ejercicio 2024.
La asociacidon que acredite un mayor ndmero de personas trabajadoras en su plantilla
se valorara con 26 puntos, la segunda con 21 puntos, la tercera con 16 puntos, la cuarta

con 11 puntos y el resto de asociaciones con personal contratado con 6 puntos.

c) Puestos de trabajo ocupados por personas trabajadoras con contrato indefinido con
que cuenta la entidad en Galicia en la fecha de presentacién de la solicitud. La
asociacion que acredite un mayor numero de personas trabajadoras con caracter
indefinido se valorard con 23 puntos, la segunda con 18 puntos, la tercera con 13
puntos, la cuarta con 8 puntos y el resto de asociaciones con personal contratado con

caracter indefinido con 3 puntos.



d) Numero de sedes. La asociacion que acredite el mayor numero de sedes en Galicia se
valorara con 18 puntos, la segunda con 15 puntos, la tercera con 12 puntos, la cuarta
con 9 puntos, la quinta con 6 puntos y el resto de asociaciones con 3 puntos. S6lo se
tendrdn en cuenta aquellas sedes que figuren inscritas en el Registro de Asociaciones
Profesionales de Trabajadores Autonomos de la Comunidad Auténoma de Galicia o que

conste en el expediente su solicitud de inscripcion.

e) Antigliedad. La asociacion que acredite mas antigiedad en su inscripcion en el
Registro de Asociaciones Profesionales de Trabajadores Auténomos , se valorara con 14
puntos, la segunda con 12 puntos, la tercera con 10 puntos, la cuarta con 8 puntos, la
quinta con 6 puntos y el resto de asociaciones con 4 puntos. Para valorar la antigiedad
se tendrd en cuenta la fecha de inscripcién en el Registro de Asociaciones Profesionales

de Personas Trabajadoras Auténomas de la Comunidad Auténoma de Galicia.

f) Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio 2025. La asociacion que acredite el
mayor presupuesto de ingresos y gastos se valorara con 6 puntos, la sequnda con 5
puntos, la tercera con 4 puntos, la cuarta con 3 puntos y el resto de asociaciones que

acrediten este concepto con O puntos.

2. En el caso de que se produzca un empate en las puntuaciones obtenidas en aplicacion
de estos criterios, tendran preferencia las solicitudes segun el orden cronolégico de

entrada en la Sede electronica de la Xunta de Galicia.

3. Para la comparacién de las solicitudes presentadas, se establece una puntuacién
maxima de 120 puntos con el fin de establecer una prelacién entre ellas de acuerdo con
los criterios de valoracion establecidos en el punto anterior y adjudicar, con el limite
fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que obtuvieran mayor
puntuacién. Las entidades solicitantes tendran que obtener, como minimo, 60 puntos

para acceder a las subvenciones reguladas en este programa.

Articulo 19. Resolucién y recursos

1. Tras la fiscalizaciéon por la Intervencidon de la propuesta emitida por el 6rgano

instructor, las resoluciones seran dictadas por el 6rgano competente para resolver, por



delegacion de la persona titular de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion, y
deberan serles notificadas a las entidades interesadas. Las resoluciones, concesorias o

denegatorias, seran siempre motivadas.

2. El plazo para resolver y notificar la resolucion serd de tres meses, que se computaran
desde el dia siguiente al del final del plazo de presentacidn de solicitudes. Transcurrido
dicho plazo sin que se dicte resolucion expresa, se entendera desestimada la solicitud,

de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.5 de la Ley de subvenciones de Galicia.

3. Las resoluciones que se dicten en este procedimiento agotan la via administrativa y
contra ellas cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, ante el drgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa, y
podra formularse, con caracter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un
mes, ante el mismo 6rgano que dictd la resolucién impugnada. Todo lo anterior de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en la Ley 29/1998, de

13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Articulo 20. Justificacién y pago

Linea 1: Subvencion a las entidades asociativas para su funcionamiento

1. El pago de la subvencion se ajustara a lo establecido en la Ley 38/2003, general de
subvenciones, y en la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia y quedara
condicionado a la presentacién en el plazo, en los términos y en la forma que se
establezca en la resolucién de concesién, de la documentacion que se exija de forma
expresa en ella, justificativa de la realizacion de la actividad para la cual se concedid la

subvencién, entre la cual debera figurar:

a) Memoria de la actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos, segun el modelo que figura en la sede electrdnica de la Xunta de

Galicia y en la oficina virtual del auténomo: https://oficinadoautonomo.gal/es.



b) Certificacién expedida por la persona representante de la entidad, que incluya una
relaciéon clasificada de los gastos de la actividad, con identificacién de la persona
acreedora y del documento, el importe, la fecha de emision y, en su caso, la fecha de
pago, junto con las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico

juridico mercantil o con eficacia administrativa y la documentacién acreditativa de su

pago.

c) Declaracién complementaria del conjunto de las ayudas solicitadas, tanto de las
aprobadas o concedidas como de las pendientes de resolucion para el mismo proyecto
o actividad, de las distintas administraciones publicas competentes u otros entes
publicos o privados o, en su caso, que no solicitd ni percibié otras ayudas o

subvenciones, segun el modelo del anexo II.

2. Se considerara gasto realizado el que hubiese sido efectivamente pagado con

anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

La justificacion del pago de los gastos objeto de las subvenciones de esta orden se
deberd acreditar mediante transferencia bancaria, certificacion bancaria o extracto
bancario de pago. En estos documentos deberdn quedar claramente identificadas la
persona receptora y la emisora del pago. No se admitirdn los pagos en efectivo.
Asimismo, no se admitirdn como justificantes los obtenidos a través de internet si no

estan validados por la entidad bancaria.

3. Las entidades beneficiarias deberan presentar la documentacién justificativa para el
pago en el plazo establecido en la resolucién de concesion, y, en todo caso, hasta el 25
de noviembre de 2025. Excepcionalmente, este plazo podra ser prorrogado en quince

(15) dias de forma extraordinaria y por causas debidamente justificadas.

4. Si de la documentacién presentada por la entidad beneficiaria queda justificada una
cuantia inferior a la de la subvencion inicialmente concedida, se emitira la

correspondiente resolucion revocatoria.

5. No se podra realizar, en ningun caso, el pago de la subvencion mientras la entidad

beneficiaria no esté al dia en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, estatales



y autonodmicas, y frente a la Seguridad Social, tenga pendiente de pago alguna otra
deuda con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma o sea deudora en

virtud de resolucién declarativa de origen de reintegro.

Lifia 2: Subvencion para la contratacion laboral o préorroga de una persona que realice

funciones de asesoria y apoyo.

1. El pago se ajustara a lo establecido en la Ley 38/2003, general de subvenciones, y

en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

2. La cuantia de la subvencién concedida se abonara a las entidades beneficiarias en
un pago unico por el importe que les corresponda, después de presentar la documenta-
cién justificativa que se relaciona en el nUmero 3 de este articulo, junto con Anexo lll,

una vez cumplido el objeto para el cual fue concedida la ayuda.

3. La justificacidn y el pago se realizardn mediante la presentacién de la siguiente do-
cumentacién dentro del plazo de quince (15) dias habiles desde el cumplimiento del ob-
jeto para el cual fue concedida, es decir, la contratacién y, en todo caso, con fecha limite

de 1 de junio de 2025, aportando la siguiente documentacidn.

a) Contrato de trabajo formalizado y debidamente comunicado a la oficina de empleo

necesariamente a través de la aplicacion CONTRAT@.
b) Primer parte de alta en la Seguridad Social de la persona contratada.

c) Declaracién complementaria del conjunto de las ayudas solicitadas, tanto de las
aprobadas o concedidas como de las pendientes de resolucion para el mismo proyecto
o actividad, de las distintas administraciones publicas competentes u otros entes publi-
cos o privados o, en su caso, que no solicitd ni percibid otras ayudas o subvenciones, se-

gun el modelo del anexo II.

d) Anexo IV: certificado de la persona representante de la entidad asociativa benefi-
ciaria que incluird una tabla con las retribuciones salariales brutas de la persona con-
tratada al amparo de esta orden, en cdmputo mensual, desglosadas por conceptos, in-
cluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias y las cotizaciones empresaria-

les a la Seguridad Social.



4. Transcurridos los plazos indicados sin que las entidades beneficiarias presenten la
documentacidn justificativa, el érgano instructor se la requerird para que la presenten

en un plazo improrrogable de diez (10) dias.

5. La falta de presentacion de la documentacion justificativa para el pago en el plazo
establecido comportara la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencién
para la contratacién laboral o prérroga de una persona que realice funciones de aseso-
ria y apoyo, y demas responsabilidades establecidas en la Ley de subvenciones de Gali-
cia, segun lo dispuesto en el articulo 45.2 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que

se aprueba el Reglamento de la citada ley.

En caso de que la justificacion sea incorrecta y/o incompleta, se requerira a la entidad
para que corrija los errores o defectos observados y/o aporte los documentos
solicitados en el plazo de diez (10) dias, advirtiéndole que, de no hacerlo, se proceders,
previa resolucion, a la revocacién de la subvencion y, en su caso, al reintegro de la

cuantia percibida y a la exigencia de los intereses de demora.

Articulo 21. Pagos a cuenta

1. Se podran realizar pagos a cuenta de la subvencién concedida, que supondran la
realizacién de pagos fraccionados que responderdn al ritmo de ejecucién de las
acciones subvencionadas y se abonaran por cuantia equivalente a la justificacién

presentada.

2. El importe de los pagos a cuenta que, en su caso, se concedan, no podra ser superior

al 80% de la subvencién concedida.
3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 65.4.f) del Reglamento de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, las entidades beneficiarias quedan

eximidas del deber de constituir garantias.

Articulo 22. Incompatibilidades y concurrencia



1. Las subvenciones reguladas en esta orden seran compatibles con cualquier otra clase

de subvenciones, ayudas o ingresos obtenidos para la misma finalidad.

2. No obstante lo anterior, en ningun caso el importe de las subvenciones concedidas
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, concedidos por otras administraciones o entes publicos o
privados, estatales, de la Union Europea o de organismos internacionales, supere el

coste total de los gastos subvencionables imputados a la subvencién.

Articulo 23. Obligaciones de las entidades beneficiarias

Son obligaciones de las entidades beneficiarias de las subvenciones:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencién.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y de las
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que

determinen la concesidn de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién que efectuard la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracion, asi como a cualquier otra actuacion, sea de
comprobaciéon o control financiero, que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto autondmicos como estatales o comunitarios, para lo cual se
aportard cuanta informacién les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones

anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente cualquier modificacion de las condiciones tenidas
en cuenta para la concesién de la subvencidn, asi como de los compromisos vy
obligaciones asumidos por las entidades beneficiarias y, en su caso, la obtencidn
concurrente de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacion se deberd efectuar tan pronto como se conozca y,
en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicaciéon dada a los fondos

percibidos.



e) Estar al corriente en sus obligaciones tributarios, estatales y autondmicas, y de la
Seguridad Social, asi como no tener pendiente de pago ninguna otra deuda, por ningun
concepto, con la Administracidn publica de la Comunidad Autédnoma, con anterioridad a
dictarse la propuesta de resolucion de concesion y realizar la propuesta de pago de la

subvencion.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable a la entidad beneficiaria en cada caso, con la finalidad de garantizar el

adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones

de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas adecuadas de difusion para darle publicidad a la financiacién
publica de las actuaciones subvencionadas por la Conselleria de Empleo, Comercio y

Emigracion.

i) Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos previstos en el articulo 33 de la Ley

9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

j) Tal como prevé la Ley 9/2007 en su articulo 14.1 k) la entidad beneficiaria tendrd el
deber de facilitar toda la informacién que le sea requerida por la Intervencién general
de la Comunidad Auténoma, el Tribunal de Cuentas y el Consejo de Cuentas, en su

ejercicio de las funciones de fiscalizacion y control del destino de las subvenciones.

k) Presentar memoria final de las actividades realizadas por la persona contratada,
segun el modelo que figura en la sede electronica de la Xunta de Galicia y en la oficina
virtual del auténomo: https://oficinadoautonomo.gal/es, una vez finalizado el contrato

subvencionado.

Articulo 24. Modificacion de la resolucion de concesidn



Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de las ayudas o
subvenciones, asi como la obtencién concurrente de subvenciones y ayudas otorgadas
por otras administraciones u otros entes publicos o privados, estatales o
internacionales, podrd dar lugar a la modificacién de la resoluciéon de concesién v,

eventualmente, a su revocacion.

Articulo 25. Revocacion y reintegro

1. Procedera la revocacién de las subvenciones establecidas en esta orden, asi como el
reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencidn hasta la fecha en
que se acuerde el origen del reintegro, en los casos previstos en el articulo 33 de la Ley

9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

La obligacion de reintegro establecida en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de
lo establecido en el Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en elorden social.

2. De acuerdo con el articulo 14.1.n) de la Ley 9/2007, los criterios de graduacion de los
posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo de la concesién de

las subvenciones seran los siguientes:

a) En el caso de incumplimiento total de los fines para los cuales se concedié la

subvencion se procedera al reintegro de la totalidad de la ayuda concedida.

b) En el caso de obtener la ayuda falseando las condiciones requeridas u ocultando

aquellas que la impedirian, se procedera al reintegro total.

c) En el caso de incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad o del
proyecto o no adopcién del comportamiento que fundamenta la concesién de la
subvencién, se procedera al reintegro en proporcidn a la parcialidad incumplida, con un

minimo de un 5% sobre el total del importe concedido.



d) En el caso de incumplimiento del deber de justificacion o justificacidn insuficiente, en
los términos establecidos en el articulo 28 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, y de las normas reguladoras de la subvencion, se procedera al

reintegro total.

e) En el caso de incumplimiento del deber de adoptar las medidas de difusion
contenidas en el numero 3 del articulo 15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, se procedera al reintegro del 5% sobre el gasto

subvencionado.

f) En el caso de incumplimiento del deber de mantener al personal asesor del articulo
20 la devolucion del porcentaje de un 10% del importe por cada mes de incumplimiento,
no teniendo en cuenta porcentajes de mes, con el cual si faltan dias de un mes el

importe sera del 10%.

Articulo 26. Devolucion voluntaria de la subvencion

Segun lo establecido en el articulo 64 del Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero, las
entidades beneficiarias podrdn realizar, sin el requerimiento previo de la
Administracion, la devolucion total o parcial de la subvencién concedida, mediante su
ingreso en la cuenta ES 82 2080 0300 8731 1006 3172, en concepto de devolucion

voluntaria de la subvencion.

En todo caso, la entidad beneficiaria debera presentar ante el 6rgano concedente una
copia justificativa de la devolucién voluntaria realizada, en la que conste la fecha del
ingreso, su importe y el numero del expediente y denominacién de la subvencién

concedida.

Articulo 27. Seguimiento y control

1. Sin perjuicio de las facultades que tengan atribuidas otros oérganos de la

Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma, la Conselleria de Empleo,



Comercio y Emigracion llevard a cabo funciones de control, asi como de evaluacion y

seguimiento del programa.

Para realizar estas funciones se podran utilizar cuantos medios estén a disposicién de
la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracidon para comprobar el cumplimiento de
los requisitos exigidos en esta orden y demas normas vigentes que resulten de

aplicacion.

2. La Secretaria general de Empleo y Relacién Laborales podra comprobar, en todo
momento, la aplicacion de las subvenciones concedidas para los fines programados. A
estos efectos, las entidades beneficiarias deberdan cumplir las obligaciones de

comprobacion que se establezcan en esta orden y en la resolucidn de concesion.

3. En el plazo de un mes desde la finalizacién de la ultima mensualidad subvencionada,
las entidades beneficiarias deberdan remitir a la Secretaria General de Empleo y

Relaciones Laborales la siguiente documentacion:

a) Memoria final, firmada por el 6rgano competente de la entidad, que recoja el perfil
de las trabajadoras contratadas al amparo de esta subvencién, asi como la practica
profesional adquirida y la perspectiva de insercidn laboral, segun el modelo que figura
en la sede electrénica de la Xunta de Galicia y en la pagina web de la oficina del

autonomo (https://oficinadoautonomo.gal).

b) Certificado de fin de actuacién firmado por la secretaria/o de la entidad, segun el
modelo que consta en la sede electrdnica de la Xunta de Galicia y en la pagina web de

la oficina del auténomo (https://oficinadoautonomo.gal).

c) Boletines de cotizacion a la Seguridad Social (recibo de liquidacién de cotizaciones y
relacion nominal de personas trabajadoras o documento equivalente expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social), asi como los documentos bancarios que
acrediten su pago. Esta documentacion debera ser presentada en el plazo de 15 dias

desde su pago.


https://oficinadoautonomo.gal/

d) Modelo 111 y justificantes de su pago correspondientes al periodo en que se llevéd a
cabo a contratacion. Esta documentacion debera ser presentada en el plazo de 15 dias

desde su pago.

Articulo 28. Transparencia y buen gobierno

1. Debera darse cumplimiento a las obligaciones de transparencia contenidas en el
articulo 17 de la Ley 1/2016, de 18 de enero , de transparencia y buen gobierno, y en el

articulo 15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

2. En virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, las personas fisicas y juridicas beneficiarias de
subvenciones estan obligadas a suministrar a la Administracion, al organismo o a las
entidades previstas en el articulo 31 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, a que se
encuentren vinculadas, previo requerimiento, toda la informaciéon necesaria para el
cumplimiento por por parte de aquella de las obligaciones previstas en el titulo | de la

citada ley.

Articulo 29. Control y lucha contra el fraude

Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser constitutivos de
fraude o irregularidad en relacién con proyectos u operaciones financiados en el marco
de la presente convocatoria podra poner dichos hechos en conocimiento de la Xunta de
Galicia, a través del canal de denuncias de la Xunta de Galicia, de comunicacién de
informacion en materia de integridad institucional, disponible en el siguiente enlace:

https: //transparencia.xunta.gal/canle-de-denuncias.

Disposicion adicional primera. Comunicacion a la Base de datos nacional de

subvenciones

De conformidad con lo previsto en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones, se transmitira la informaciédn necesaria a la Base de datos

Nacional de Subvenciones (BDNS).



Disposicidn adicional segunda. Delegacidon de competencias

Se aprueba la delegacion de competencias de la persona titular de la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracion en la persona titular de la Secretaria general de Empleo
y Relaciones Laborales para resolver la concesién o denegacion de las ayudas y
subvenciones previstas en esta orden, para autorizar, disponer, reconocer la obligacién
y proponer los correspondientes pagos, asi como para resolver los procedimientos de
reintegro de las subvenciones indebidamente percibidas por las entidades beneficiarias,
respeto de las resoluciones concesorias de que derivan, dictadas por delegacién de la

persona titular de la Conselleria.

Disposicion adicional tercera. Tramitacion anticipada

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 25 del Reglamento de la Ley
de subvenciones de Galicia, todos los actos de tramite dictados en desarrollo de esta
orden se entienden condicionados a que, una vez aprobada la Ley de presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma, subsistan las mismas circunstancias de hecho y

de derecho existentes en el momento de su produccion.

Disposicion adicional cuarta. Entrada en vigor

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, _de _______
José Gonzalez Vazquez

Conselleiro de Empleo , Comercio y Emigracidn,

Se inserte
El secretario general técnico

Joaquin Macho Canales



