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Orden PRE/17/2025, por la que se convocan dos becas de formacion para Graduados
o Graduadas en Periodismo y una para Graduados o Graduadas en Comunicacién
Audiovisual en la Oficina de Comunicacién del Gobierno de Cantabria.

La Oficina de Comunicacién tiene, entre otras funciones, la difusién a los medios de
comunicacion, y a través de ellos al conjunto de la sociedad, de toda la informaciéon de
interés publico derivada de la accién del Gobierno de Cantabria y el seguimiento de la
misma.

El papel preponderante de la comunicacién en la sociedad actual, y muy especialmente
en el dmbito de las Administraciones Publicas como herramienta fundamental para el
cumplimento del deber de transparencia e informacién al conjunto de la ciudadania,
otorga mayor relevancia aun a las funciones de la Oficina de Comunicacién como
transmisor principal, por diferentes canales y soportes, de la actividad generada por el
Gobierno de Cantabria.

Esta labor posibilita que aquellas personas que hayan obtenido recientemente su
titulacidon universitaria, puedan iniciar un proceso formacién practica en la Oficina de
Comunicacién que les permita adquirir un conocimiento mas amplio en su dmbito de
especialidad y como base para ejercer su posterior carrera profesional.

Siendo de interés para la Oficina de Comunicacién el fomento de la formacién y la
realizacién de practicas orientadas a la insercidn en el mundo profesional de Graduados
o Graduadas en Periodismo y de Graduados o Graduadas en Comunicacion Audiovisual
se ha considerado oportuna la convocatoria de becas de formacion.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones conferidas por el articulo 35 f) de la
Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la
Administracién y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de
Cantabriay el articulo 23 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria,
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DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la convocatoria dos becas de formacion para
Graduados o Graduadas en Periodismo y una para Graduados o Graduadas en
Comunicacién Audiovisual en la Oficina de Comunicacion del Gobierno de Cantabria
para el afio 2025, que se otorgaran en régimen de concurrencia competitiva

Las bases reguladoras de la presente convocatoria fueron aprobadas por Orden
PRE/37/2016, de 4 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesidon de becas de formacién para titulados universitarios en la Consejeria de
Presidencia y Justicia, publicadas en el BOC n2 134, de 12 de julio de 2016, modificada
por la Orden PRE/25/2018, de 7 de mayo, publicada en el BOC n2 94, de 15 de mayo de
2018 y por la Orden PRE/81/2020, de 5 de marzo, publicada en el BOC n2 51, de 13 de
marzo de 2020.

Articulo 2. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las becas previstas en la presente Orden las personas con
plena capacidad de obrar que retnan los siguientes requisitos a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes:

a) Encontrarse empadronado en cualquiera de los municipios de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

b) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.

c) Estar en posesion del titulo de Grado en Periodismo o de Comunicacién Audiovisual,
en su caso, siempre y cuando no hayan transcurrido mas de 3 afios desde la expedicidn
del titulo o, en su caso, desde la fecha de pago de los correspondientes derechos de
expedicién.

Los titulos obtenidos en el extranjero o en centros espafioles no estatales deberan estar
homologados o reconocidos y producir plenos efectos juridicos en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién.

d) No haber disfrutado con anterioridad, durante dos o mas afios, de la misma beca ni
de otra beca de formacién en la Administracion de la Comunidad Autédnoma.
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e) No disfrutar de ninguna beca o ayuda de naturaleza andloga procedente de cualquier
Administracion o ente publico o privado, nacional, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.
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f) No haber sido separado del servicio de ninguna Administracion u organismo publico,
como consecuencia de expediente disciplinario, y no haber perdido la condiciéon de
becario en entidad publica como consecuencia del incumplimiento de obligaciones.

g) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias frente a la
Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y el Gobierno de Cantabria, y frente a la
Seguridad Social.

h) No hallarse en alguna de las circunstancias detalladas en el articulo 12.2 de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, General de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 3. Duracién y prorroga.

1.El periodo de duracién de la beca serda de 12 meses, a contar desde el dia que se
determine en la correspondiente resolucién de concesidn. que no sera antes del 1 de
julio de 2025.

2.La beca podra excepcionalmente prorrogarse por un aino, condicionada a la existencia
de crédito presupuestario adecuado y suficiente.

La prérroga sera acordada por el érgano concedente, a propuesta del Oficina de
Comunicacién, previa aceptacién del beneficiario, con el informe favorable del tutor
correspondiente.

Articulo 4. Financiacion, cuantia y abono

1. La financiacion de las becas que se convocan en la presente Orden se efectuara con
cargo al presupuesto de la Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacién
Administrativa a través de la aplicacion presupuestaria 02.00.912M.483 por un total de
31.300 euros correspondientes al ejercicio 2025 y 2026 en el que estd incluida la cuota
patronal de la Seguridad Social.
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2. Los compromisos de gastos estaran limitados a las disponibilidades de crédito de la
citada aplicacion presupuestaria.

3. El importe que percibird cada beneficiario serd de 800 euros brutos mensuales, al que
se le practicaran las retenciones por IRPF y Seguridad Social vigentes.
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Articulo 5. Forma de presentacién de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de veinte dias habiles, contados
desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
de Cantabria.
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2. Llas solicitudes se presentaran, segun el modelo que figura como Anexo | a esta
Orden, dirigidas a la Consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacién
Administrativa en el Registro General del Gobierno de Cantabria (calle Pefia Herbosa, n?
29, 39003 Santander), bien directamente o por cualesquiera de los medios establecidos
en la legislacién reguladora del procedimiento administrativo comun, de conformidad
con lo previsto en la disposicidn transitoria cuarta de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Las solicitudes iran acompanfiadas de la siguiente documentacion:
a) Declaracion responsable de los datos del DNI o NIE del solicitante.

b) Declaracién responsable relativa a los datos de empadronamiento en cualquiera de
los municipios de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

c) Certificacion oficial del expediente académico universitario con calificaciones.

d) ‘Curriculum vitae’ del solicitante en el que se expondra sus méritos académicos y
profesionales, con todos los documentos acreditativos de los mismos. Unicamente se
tendrdn en cuenta los que guarden relacién con el objeto de la beca y que sean
debidamente justificados.

e) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria o, en su defecto,
justificacidn del pago de los derechos de expedicién correspondiente.

f) Declaracién jurada de renuncia a otras becas, en el caso de ser seleccionado, y de no
haber sido separado del servicio de ninguna Administracion y organismo publico como
consecuencia de expediente disciplinario, y no haber perdido la condicion de becario en
entidad publica como consecuencia del incumplimiento de obligaciones.
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g) Declaracién responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, asi como del resto de las obligaciones con la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

h) Declaracién responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones previstas
en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones.
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4. Toda la documentacion debera ser original o copia debidamente autentificada.
Unicamente se valoraran aquellos méritos que se acrediten documentalmente, a través
de la presentacion del original o fotocopia compulsada de titulos, certificados y
diplomas.

AO0B10NSX1j7H1_ngWdjzCD0eZqt370tHIT4459

5. La persona solicitante puede autorizar expresamente al érgano instructor a que
consulte y recabe sus datos de identificacién personal, residencia, asi como los
certificados de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT), de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria y de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, que permitan comprobar si se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. No obstante,
se presumira que la autorizacion ha sido otorgada con la mera presentacién de la
solicitud, salvo que haga constar la oposicidon expresa a la misma. En caso de formular
oposicién expresa a la autorizacidon se debera aportar la documentacidn acreditativa
correspondiente, en particular, se debera aportar la fotocopia del DNI/NIE; certificado
de empadronamiento en cualquiera de los municipios de la Comunidad Auténoma de
Cantabria; asi como los certificados de la AEAT; Tesoreria General de la Seguridad Social
y Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Tampoco sera preceptiva la presentacién de aquellos documentos que ya se encuentren
en poder de esta Administracion, siempre que no hayan sido modificados y que se haga
constar la fecha, y el érgano o dependencia en que fueron entregados, y no hayan
transcurrido mds de 5 afos, desde la finalizacidn del procedimiento al que corresponda,
siempre y cuando autorice al 6rgano instructor para su comprobacidén y constancia.

Las declaraciones responsables tendran los efectos establecidos en el articulo 69 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin de las

Administraciones Publicas.

6. Lapresentacion de las solicitudes implica el conocimiento y aceptacion de las bases
reguladoras.

Articulo 6. — Criterios objetivos de otorgamiento de la beca.
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La seleccidn de los becarios se realizard conforme a los principios de mérito, capacidad,
objetividad y concurrencia competitiva.

La valoracién de los méritos se efectuara en dos fases:
Primera fase:
1. Expediente académico relativo a la titulacion exigida (hasta un maximo de 5 puntos):

Se valorard la nota media del expediente académico, entendiéndose por ésta el
resultado de dividir el conjunto de calificaciones obtenidas en cada asignatura de la

5
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titulacién entre el nimero total de asignaturas previsto en el plan docente cursado por
el solicitante. A los efectos de determinar el dividendo, se puntuara cada Matricula de
Honor con 10 puntos, cada sobresaliente con 9 puntos, cada notable con 8 puntos y cada
aprobado con 5 puntos. En aquellos expedientes académicos en los que aparezca
consignada la calificacién de forma nominativa (aprobado, notable, sobresaliente o
matricula de honor) y numérica, prevalecerd la nominativa.
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Se otorgara la siguiente puntuacion a la nota media obtenida aplicando la anterior
puntuacion:

-De5a6:1punto

-De 6,01 a 7: 2 puntos.
-De 7,01 a 8: 3 puntos
-De 8,01 a 9: 4 puntos.
-De 9,01 a 10: 5 puntos.

2. Formacién especifica: Por haber superado cursos de formacién, capacitacién o
especializacidn, organizados por Instituciones u Organismos oficiales, cuyo contenido se
encuentre directamente relacionado con el objeto de la beca (hasta un maximo de 2,5
puntos):

0'20 puntos por cada curso de duracién igual o superior a 20 horas, 0'40 puntos por cada
curso de duracién igual o superior a 40 horas, 0'60 puntos por cada curso de duracién
igual o superior a 60 horas y 1 punto por cada curso de duracién superior a 200 horas
en materias directamente relacionadas con el objeto de la beca.

3. Experiencia profesional: Por haber prestado servicios por cuenta ajena o propia en el
sector privado en el ambito directamente relacionado con el objeto de la beca (hasta un
maximo de 2,5 puntos): 0,2 puntos por cada mes completo.

Segunda fase:
Consistira en una entrevista personal con los 5 candidatos que mayor puntuacion hayan

obtenido segln la fase anterior, tendrd una puntuacién de 0 a 3 puntos y en ella se
valorara:
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- La capacidad de comunicacion oral del candidato, incluyendo la correccion
linguistica, la claridad de expresion y la propiedad de los términos técnicos
empleados durante la entrevista.

— La capacidad de reaccidn ante cuestiones relacionadas con el objeto de las becas
que se le pudieran plantear durante la entrevista.
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- La capacidad resolutiva dados potenciales problemas o situaciones que se le
plantearen durante la entrevista relativos a circunstancias hipotéticas que
pudieran acontecer durante el transcurso de la beca.
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— Las habilidades de interrelacion con los entrevistadores.

- Los conocimientos especificos demostrados.

Cada uno de estos elementos tendrd idéntico peso para otorgar la puntuacion de esta
segunda fase.

No sera necesaria la entrevista cuando no haya mas aspirantes que numero de becas a
conceder o cuando la puntuacién de la segunda fase no pueda alterar la adjudicacién de
las becas a los candidatos con mayor puntuacién en la primera fase, por seguir siendo
los mejor posicionados para obtener la beca.

En caso de empate, la concesién de la beca se realizara a favor del candidato que haya
obtenido mayor puntuacidn en el expediente académico.

Articulo 7. Instruccion.

La instruccion del procedimiento de concesidn de las becas corresponde a la Secretaria
General de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacién Administrativa.

Al objeto de evaluar las solicitudes, conforme a los criterios objetivos de otorgamiento
de la beca, se crea un Comité de Valoracion, que estara compuesto por:

a) El Presidente, que serd el titular de la Secretaria General de Presidencia, Justicia,
Seguridad y Simplificacién Administrativa, o persona en quien delegue.

b) Tres vocales, que seran desempefiados por el Jefe del Servicio de Administracion
General, el Jefe de la Asesoria Juridica, y funcionario técnico especializado en la materia
a que se refiere la beca.
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c) El Secretario, que sera desempenado por un funcionario designado por el Presidente,
con voz, pero sin voto.

Articulo 8. Resolucion.

1. A la vista de la propuesta de resoluciéon formulada por el érgano instructor, el
titular de la Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa
dictard resolucién sobre la concesién de las becas, su cuantia y las solicitudes
desestimadas, estableciendo una lista de suplentes ordenados segun la puntuacion
obtenida en el proceso de seleccidon. Asimismo, se recogera la fecha de inicio de las
becas.
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La resolucion del procedimiento se notificara a todos los interesados.
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2.  El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podra
exceder de 6 meses, desde la publicacidn del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Cantabria.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los
solicitantes para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la beca.

3.  Laresolucion de concesion de la subvencion agota la via administrativa. Podra ser
recurrida potestativamente mediante recurso de reposicion ante el Consejero/a de
Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la notificacién o ser impugnada directamente ante el orden
jurisdiccional  contencioso-administrativo, formulando recurso  contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente al de la notificacidn.

4. Laconcesiony disfrute de la beca, dado su caracter formativo y de especializacion,
no supondrd vinculacién laboral, funcionarial ni contractual entre los becarios y la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, ni constituira mérito alguno
para el acceso a la condicion de funcionario de carrera, interino o personal laboral de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

5. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las becas
podra dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesion.

Disposicién adicional Unica. Régimen supletorio.
En lo no previsto en esta Orden se aplicara lo establecido en la Orden PRE/37/2016, de

4 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de becas de
formacion para titulados universitarios en la Consejeria de Presidencia y Justicia.
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Disposicién final Unica.

La presente Orden comenzard a producir efectos al dia siguiente de la publicacion del
extracto de la misma en el Boletin Oficial de Cantabria.

A la fecha de la firma electrénica
LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD Y SIMPLIFICACION
ADMINISTRATIVA
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