CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE LA VIVIENDA DE CATALUNA
Y LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE VECINOS DE VIVIENDA SOCIAL DE
CATALUNA (FAVIBC), RELATIVO A LA FINANCIACION DE ACTUACIONES DE
MEDIACION, GESTION COMUNITARIA Y COOR PARA EL ANO 2024 .

REUNIDOS

Por una parte, el sefor Miquel Bagudanch Gené, director de la Agencia de la Vivienda de
Catalufia (en adelante, la Agencia), que actua en nombre y representacion de esta entidad
en virtud del nombramiento efectuado por Acuerdo del Gobierno 255/2024, de 3 de
diciembre (DOGC numero 9304, de 4 de diciembre de 2024) y en uso de las facultades
otorgadas por el articulo 7.3.e) de la Ley 13/2009, de 22 de julio, de la Agencia de la
Vivienda de Cataluia y el articulo 2.2.h) de los Estatutos, aprobados por el Decreto
157/2010 de 2 de noviembre .

Por otra parte, el senor Albert Arnau Pacheco, presidente de la Federacién de Asociaciones
de Vecinos de Vivienda Social de Cataluna (en adelante, la FAVIBC), nombrado en fecha
2 de junio de 2010, reelegido a las elecciones celebradas el dia 21 de noviembre de 2020,
y que sigue siendo el presidente de la FAVIBC segun certificado emitido por el secretario
de la FAVIBC de fecha 31 de julio de 2024, que interviene en nombre de la FAVIBC en
méritos de las atribuciones que le confiere el articulo 34 de sus Estatutos, firmados el 4 de
marzo de 2015, ante el notario de Barcelona sefor Rafael de Cérdoba Benedicto.

Las partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir este
convenio y,

EXPONEN

1. De acuerdo con lo que dispone el articulo 3.1.a) de la Ley 13/2009, de 22 de julio, de la
Agencia de la Vivienda de Cataluia, ésta es una entidad de derecho publico que tiene,
entre otras funciones , la de gestionar y ejecutar programas sociales relacionados con la
vivienda publica para la financiacion de proyectos y actuaciones de las entidades y
asociaciones de los barrios administrados o gestionados por la Agencia.

2. La FAVIBC es una organizacién de ambito autonémico que tiene federadas diversas
asociaciones de vecinos de barrios de viviendas sociales en el ambito de Catalufia y que,
de conformidad con lo que regulan los articulos 321.1 y 321.6 de la Ley 4/2008, de 24 de
abril, del libro tercero del Codigo civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas, se
constituyd como entidad sin animo de lucro. Por tanto, sus ingresos proceden de las cuotas
abonadas por las asociaciones miembros, las subvenciones de organismos publicos,
entidades o particulares, las donaciones, legados y herencias y el importe de las derramas
o derechos, sin que disponga de patrimonio propio.



La Agencia y la FAVIBC colaboran en fomentar la integracion, la convivencia, la cohesion
social, la participacion y la difusion de una cultura que promueve la participacion de los
residentes en los barrios que estan federados en la FAVIBC y que estan administrados por
la Agencia, tanto en lo que se refiere a las viviendas que han sido transferidas a la
Generalidad de Cataluia por el Real decreto 1009/1985, de 5 de junio, como por las que
forman parte de las promociones de viviendas promovidas por el Instituto Catalan del
Suelo.

La FAVIBC ha solicitado a la Agencia una subvencion para desarrollar durante el afio 2024
las acciones incluidas en su proyecto "Trabajo para la cohesién de los barrios de Vivienda
Social de Catalufia", cuyo objetivo es centrar los esfuerzos en conseguir que las entidades
vecinales puedan alcanzar la capacidad para poder disponer de los recursos necesarios y
tener legitimidad como representantes de los vecinos de los barrios de vivienda social de
Catalunya. Propone intensificar el trabajo realizado en los afos anteriores, contempla la
actuacién como un proceso a medio/largo plazo de aprendizaje comunitario, de accion en
el territorio con y por la comunidad, sin dejar de contar con las entidades que pertenecen a
los barrios de viviendas publicas donde la FAVIBC tiene presencia.

El articulo 94, en los apartados 2 y 5, del Decreto Legislativo 3/2002, de 24 de diciembre,
por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Cataluia,
establece que, excepcionalmente, pueden concederse directamente subvenciones
siempre que se acredite la imposibilidad de promover la concurrencia por las
especificidades del ente subvencionado o de las actividades a desarrollar, y que la
concesion puede producirse mediante acuerdos, pactos, convenios y contratos con
entidades de derecho publico o privado, si estos medios son mas eficientes para alcanzar
los objetivos fijados.

De acuerdo con lo que establece el articulo 98.1 del Decreto legislativo 3/2002, de 24 de
diciembre, del Texto refundido de la Ley de Finanzas Publicas de Cataluna, la Orden
ECO/172/2015, de 3 de junio, regula las diferentes modalidades de justificaciéon de
subvenciones. En su articulo 2, punto 1, dispone la mencionada Orden que las bases
reguladoras de la subvencion han de establecer la modalidad de justificacién de la
subvencion; y en el punto 2 del mismo precepto establece que, a efectos de lo dispuesto
en esta Orden, el acto o convenio de concesion de subvenciones directas tendra el caracter
de bases reguladoras.

El articulo 109.3 de la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de procedimiento
de las administraciones publicas de Catalufia, dispone que los convenios que comportan
el otorgamiento de una subvencion por parte de las administraciones publicas se ajustaran
a las normas que regulan el otorgamiento, sin perjuicio de la aplicacion supletoria de lo
establecido en esta ley. Asimismo, la disposicion adicional quinta establece que los
convenios que las administraciones publicas de Catalufia suscriben con las personas
fisicas o juridicas sujetas al derecho privado deben regirse por su legislacién especifica y,
en su defecto, por las disposiciones de los capitulo Il del titulo IX en los aspectos en los
que sea de aplicacion.

La concesién de subvenciones se sujeta al régimen de publicidad activa recogido en el
articulo 15 de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno. De lo contrario, segun establece el apartado segundo
de este precepto legal, las personas juridicas beneficiarias de subvenciones por importe
superior a 10.000 euros deben comunicar a los sujetos obligados la informacion relativa a
las retribuciones de sus 6rganos de direccion o administracion, a efectos de hacerlas
publicas. Y cuando no exista un proceso de concurrencia para otorgar las subvenciones,
esta obligacion debe incluirse en el acto o el convenio correspondiente.



9. Laley40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico regula en el capitulo
VI del titulo preliminar los preceptos basicos de aplicacion a los convenios, concretamente
en el articulo 47 y siguientes , asimismo hay que tener en cuenta los preceptos basicos de
aplicacion de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y las normas
que la desarrollan.

En consecuencia, las partes acuerdan suscribir este convenio que se rige por los
siguientes,

ACUERDOS

Primero. Objeto del convenio

El objeto de este Convenio es establecer la colaboracién entre la Agencia de la Vivienda
de Catalunia y la FAVIBC, para dar continuidad al proyecto "Trabajo para la cohesion de
los barrios de Vivienda Social de Cataluna" para el afio 2024 , cuyo objetivo es centrar los
esfuerzos en conseguir que las entidades vecinales puedan alcanzar la capacidad para
poder disponer de los recursos necesarios y tener legitimidad como representantes de los
vecinos y vecinas de los barrios de vivienda social de Catalufia. de las entidades vecinales,
la resolucion de sus reivindicaciones ante la Administracion, y abordar juntamente con el
tejido asociativo y de otros agentes sociales presentes en los territorios, soluciones y
recursos para paliar las necesidades y demandas de aquellas personas en claro riesgo de
sufrir exclusion social.

Segundo. Subvencién

La cuantia de la subvencion se fija en el importe de 200.840 € (doscientos mil ochocientos
cuarenta euros), con el fin de contribuir a la financiacion del proyecto que presenta la
FAVIBC para el afio 2024, y que abarca las actividades relacionadas en el acuerdo Tercero.

La subvencion se otorga con cargo a la aplicacion presupuestaria D/4820001 “A otras
instituciones sin fin de lucro ya otros entes corporativos” del presupuesto de la Agencia
para el ejercicio 2025, o del presupuesto prorrogado del ejercicio 2024, en su caso,
condicionada a la disponibilidad de tesoreria ya la normativa de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera.

Tercero. Actuaciones incluidas en el proyecto "Trabajo para la cohesion de los
barrios de Vivienda Social de Cataluia” para el aino 2024

Objetivos

La FAVIBC con el proyecto "Trabajo para la cohesion de los barrios de Vivienda Social de
Catalufia" para el afio 2024, tiene como objetivo centrar los esfuerzos en conseguir que las
entidades vecinales puedan alcanzar la capacidad para poder disponer de los recursos
necesarios y tener legitimidad como representantes de los vecinos y vecinas de los barrios
de vivienda social de Cataluha, el empoderamiento de las entidades vecinales, la
resolucion de sus reivindicaciones ante la Administracion, abordar conjuntamente con el
tejido asociativo y de otros agentes sociales presentes en los territorios, soluciones y
recursos para paliar las necesidades y demandas de aquellas personas en claro riesgo de
sufrir exclusion social.



Estructura de la actuacion

El objetivo principal de la FAVIBC es que todas las entidades vecinales que forman parte,
tengan a su disposicion una serie de estructuras claramente jerarquizadas y construidas,
como: formacion, informacién, asesoramiento y recursos.

La metodologia tiene como objetivo encontrar alternativas de forma colectiva para afrontar
las situaciones locales. Tiene como base las fortalezas y potencialidades de la propia
comunidad, en la corresponsabilidad y al llegar a consensos por parte de todas las partes
implicadas, como las de la Administracion, junto a la ciudadania.

La comunidad es siempre un territorio habitado por una poblacién con determinados
recursos y que expresa determinadas demandas. Por esta razén, el planteamiento es la
suma de diferentes metodologias de trabajo, que convergen entre si ya la vez se
retroalimentan unas de otras. El reto que supone trabajar para transformar una realidad
compleja y poliédrica con distintos problemas y necesidades implica aplicar las tres
dimensiones habituales en cualquier intervencién: asistencia, prevencion y promocion.

Metodologia

La FAVIBC adopta una metodologia integradora para abordar la complejidad de los barrios
de vivienda social, aplicando las dimensiones de asistencia, prevencion y promocion en
sus intervenciones. Este enfoque se desglosa en diversas metodologias clave:

Formativa, informativa, relacional y el empoderamiento.

Formativa: Se basa en la capacitacion de los miembros de las asociaciones de vecinos
(AV) mediante cursos y talleres impartidos por técnicos especializados. El objetivo es
dotarlos de las habilidades necesarias para gestionar las tareas internas y externas de las
AV, preparandolos para afrontar diversas situaciones con conocimientos actualizados.

Informativa: Consiste en proporcionar informacion relevante sobre recursos disponibles y
cémo gestionarlos eficazmente. Esto incluye charlas de profesionales especializados y la
creacion de soportes graficos como carteles y dipticos, para mejorar el conocimiento y la
gestion de la informacion dentro de las comunidades.

Relacional: Se centra en el empoderamiento de los miembros de las AV y el refuerzo de
las habilidades humanas como la reciprocidad y la mutualidad. Esto se logra fomentando
el trabajo en red con otras entidades y servicios, consolidando asi las relaciones entre las
administraciones locales y las AV para mejorar la coordinacion y la eficacia de las acciones
sociales.

Empoderamiento: Utiliza conceptos y técnicas para fomentar la autonomia y mejorar la
credibilidad de las AV tanto interna como externamente. Esta metodologia incluye
formaciones sobre la busqueda de recursos, la gestion de materiales, la captacion de
nuevos voluntarios y otras actividades que favorecen la autosuficiencia y la mejora continua
de las AV.

Este conjunto de metodologias se aplica de forma coherente con los planteamientos
tedricos, adaptandose a las necesidades especificas de cada barrio y las personas que
viven en él y, esto, permite a la FAVIBC proporcionar soporte integral y efectivo para
mejorar la calidad de vida y la cohesién social en los barrios de vivienda social de Catalufa.
En este punto, las actuaciones de la FAVIBC, mediante estas diferentes metodologias



sumadas, propiciaran y tendran como nucleo la participacion, potenciando que todo el
mundo pueda formar parte y quiera sentirse parte.

CHARLAS,
CARTELES,
DIPTICOS...

CURSOS

Y TALLERES “Con esta metodologia,

Se busca cubrir todos los
ambitos que afecten la

vida de las persones, las

TRABAJO . comunidades y los
ENINE FORMACION : territorios”

La FAVIBC, en su conjunto con las AV, desarrolla las diferentes actividades previstas por
ambitos, siguiendo sus correspondientes vias de metodologia previamente presentadas.

Ambitos de actuacion:

Urbanistico y formativo
Las acciones, estan dirigidas a promover el mantenimiento y gestion de las viviendas dando
a conocer los diferentes recursos existentes, ayudas y subvenciones a nivel urbanistico.
Charlas informativas en el barrio sobre las subvenciones en rehabilitaciones y obras por la
mejora de la eficiencia energética. Formaciones de caracter mas social (convivencia
vecinal; resolucion de conflictos; normativa y convivencia a las comunidades; charlas sobre
la pobreza energética; etc.).
Actividades:

- Talleres sobre mantenimiento y gestion de viviendas

- Talleres y charlas sobre eficiencia energética

- Analisis DAFO de barrios

- Reuniones de coordinacién del programa "Barrios con Futuro”

Trabajo en red y comunidad

Optimizacién de los recursos disponibles en los territorios, tanto en nivel humano, de
entidades como de recursos materiales. La implementacién de diferentes proyectos
sociales por parte de la FAVIBC en los barrios de vivienda social ha facilitado una relacion



fluida, pero ha necesario seguir cuidando y ampliando. Las acciones han potenciado la
corresponsabilidad de la ciudadania civil y al mismo tiempo el tejido asociativo, se han dado
medios para trabajar por objetivo comunes, pudiendo estar comunicados y compartir
opiniones, ideas y recursos. La utilizacion de las nuevas tecnologias, asi como los nuevos
medios de comunicacion, ha facilitado la conectividad.
Actividades:

- Creacion de redes de colaboracién

- Creacion y mantenimiento de plataformas digitales.

Ciudadania y convivencia
Los vecinos deben mediar con situaciones complejas y con momentos de tension, que
pueden derivar como resultado en conflictos. Han tenido que escuchar las demandas de
forma asertiva y a la vez deben saber cédmo expresar sus opiniones e ideas de manera
empatica. Frente a este tipo de situaciones, han aprendido a saber como actuar y cuales son
lasmedidas a seguir para conseguir una mejor convivencia. Por lo cual se imparten cursos de
mediacion a las entidades vecinales para saber cdmo actuar ante los conflictos. Se han
ayudado a las AV a potenciar la participacion, el sentimiento de pertenencia y la implicacion
de los vecinos en todo elproceso, promoviendo valores de convivencia y respeto.
Actividades:

- Talleres de mediacion y resolucion de conflictos

- Talleres creativos y eventos comunitarios.

- Talleres de formacién en liderazgo comunitario y desarrollo

- de proyectos.

- Sesiones de asesoramiento tecnoldgico

- Campanas para atraer a nuevos miembros

Asociativo
Se continuara fortaleciendo las entidades vecinales como agentes sociales del cambio,
basandose en la formacion, el acompanamiento, la aclaracion de dudas y el apoyo
logistico. También se fomenta una mayor participacién ciudadana, llevando a cabo una
formacién continua en diferentes campos, especialmente en liderazgo comunitario y
desarrollo de proyectos. Debido a la carencia de medios materiales y personales de
muchas AV, se les suministra los equipamientos necesarios para su actividad operativa,
como ordenadores, proyectores y material de oficina y también asesoramiento
tecnolégico, especialmente en la instalacion de certificados digitales y su solicitud para
facilitar tramites online. Se forma a las AV en diferentes herramientas para realizar
campafas para atraer a nuevos miembros a las entidades vecinales, sobre todo en el uso
de las redes sociales, renovando asi el tejido asociativo.
Actividades:

- Formaciones para la busqueda de recursos (subvenciones y autofinanciacion).

- Campana de captacion de nuevos voluntarios.

Temporizacion

La actuacion se desarrolla desde enero hasta diciembre de 2024. La FAVIBC, en
colaboracién con todos los actores implicados a nivel comunitario, organiza y gestiona una
programacion de diversas actuaciones. Esta programacioén tiene en cuenta la realidad y
necesidades de cada territorio, ademas de valorar los resultados obtenidos en afios
anteriores.

El resultado final de la valoracion de esta estructura se divide en las siguientes partes:
- Fase inicial:

A) Identificar las caracteristicas de la comunidad, tanto estructurales como sociales, y
las necesidades a cubrir o responder.



B) Conocer las necesidades y demandas de las AV para poder ayudarlas y
acompanarlas de forma mas efectiva.
A nivel de resumen, se podrian marcar los siguientes pasos:
1. Reuniones iniciales con las entidades vecinales y otros actores comunitarios
para presentar la propuesta y recabar informacion.
2. Encuestas y entrevistas para identificar necesidades y prioridades.
3. Creacion del equipo de trabajo y definicion de los roles y responsabilidades.
4. Elaboracion del plan de accién detallado, incluyendo calendario de actividades
y recursos necesarios.

- Fase de implementacion y revision:

A) Ejecutar las intervenciones planificadas mediante talleres, actividades y

acciones concretas.

B) Crear redes y estrategias para asegurar una ejecuciéon coordinada y

efectiva.

C) Realizar un seguimiento continuo de las actuaciones para evaluarlas

la eficacia y ajustarlas si es necesario.

A nivel de resumen, se podrian marcar los siguientes pasos:
1. Presentacion de las actividades y proyectos que se llevaran a cabo.
2. Talleres Formativos y Charlas. Ejecucion Directa de las Intervenciones.
3. Asesoramiento Continuo.

- Fase de evaluacion final
A) Realizar un informe completo que describa los resultados del proyecto, conclusiones
de la evaluacion y recomendaciones para futuros proyectos.
B) Redactar propuestas especificas para mejorar la planificacién, ejecucion y
evaluacién de futuros proyectos de dinamizacién comunitaria.
C) Recoger la informacion valiosa de participantes y actores implicados que permitira
ajustar las estrategias y actividades futuras.
D) Crear una base solida para la mejora continua de las actividades de dinamizacion y
participacién comunitaria de la entidad vecinal, asi como de empoderamiento de las
entidades vecinales.
A nivel de resumen, se podrian marcar los siguientes pasos:

1. Reuniones de revisidén con el equipo de trabajo, entidades vecinales y otros
actores implicados para revisar las actividades realizadas y los resultados
obtenidos con recopilacion de datos cualitativos e impresiones sobre el
desarrollo del proyecto.

2. Encuestas y grupos de discusion. Se realizaran reuniones para evaluar la
participacion, satisfaccion y percepcion del impacto del proyecto.

3. Analisis de datos. Se realizaran los informes finales con la recopilacion de
estadisticas y las sesiones de feedback para identificar tendencias, resultados
y areas de mejora.

4. Elaboracién del informe final.

Recursos

- Materiales:
Por la consecucion de las actuaciones propuestas, es necesario contar con una serie de
materiales y de infraestructuras basicas para alcanzar los objetivos planteados:
e Material fungible
Teléfono y comunicaciones
Gastos de difusion
Gastos de estructura y gestion
Transporte y autocares
Alquiler de estructuras



e Alquiler de local

- Personal:
La Federacién dispone de un equipo de profesionales que desarrollaran unas tareas
determinadas con la colaboracién de las entidades vecinales.

Aparte de apoyar al barrio, también se realizan tareas de apoyo a través del teléfono y del
correo electronico, contestando dudas y atendiendo a peticiones y demandas, facilitando
el contacto diario y fluido tan necesario para las AV en su dia a dia.

También se cuenta con el apoyo de una persona por las tareas administrativas, asi como,
en los casos necesarios, servicios de profesionales externos.

Este equipo de profesionales, que esta bajo la supervisién de un coordinador/a que se
encarga de revisar y controlar el trabajo del equipo técnico, tiene adicionalmente como
objetivos:
e Disefar el programa/actividades.
o Asesorar alas AV en la redaccion de proyectos a los barrios de vivienda social.
e Recogida de las demandas de las AV por futuras acciones.
e Realizar el seguimiento de la implementacion y de las actuaciones del proyecto y
evaluacion final.
e Realizar la memoria por la Agencia.
e Potenciar la red comunitaria por medio del trabajo y disefio de acciones conjuntas
con el resto de los servicios presentes en el barrio y con los servicios de la
administracion publica.

Por medio de la creacion de un equipo interdisciplinario, de personal técnico y de
voluntarios de las propias entidades, la FAVIBC ha podido conseguir un conjunto de
beneficios para el tejido asociativo y que han afectado de forma directa a los barrios y sus
actuaciones, tales como:
¢ Mejora de la capacitacién y la autogestién de las entidades vecinales en materia
de asesoramiento acomunidades de vecindad.
¢ Acompafiamiento para la presentacion y justificacion de proyectos presentados a
la administracion publica asesorar sobre subvenciones y ayudas, tanto para las
AV cémo para los bloques.
¢ Acompafiamiento en mediacién y gestion comunitaria.
e Deteccién de las necesidades.
o Dar soporte en actuaciones conjuntas con entidades y servicios, en beneficio de la
buena convivenciaen la comunidad.
e Contar las pautas basicas en la gestién y administracién de las comunidades de
propietarios.

Destinatarios

Las entidades vecinales, los vecinos de los barrios, asi como los otros agentes sociales
presentes en el territorio, se convierten en los principales activos en esta dinamica
comunitaria. Por eso los destinatarios son las entidades vecinales, los vecinos de los
barrios que conviven en él y los otros agentes sociales presentes en el territorio.

Ambito geografico

El ambito geografico de actuacion son las cuatro provincias de Catalufa en las que la
FAVIBC esta representada.



Valoracion

Para asegurar el éxito, la FAVIBC realiza un seguimiento de las diferentes acciones,
mediante la obtencién de un “feedback”, que una vez analizado deberia dar mayor calidad
a futuras intervenciones: Elaboraran dos tipos de evaluaciones: la evaluacion continua y la
evaluacion final (o valoracion final) Esta diferenciacion es la que permite llegar a valorar y
comprobar si las actuaciones realizadas cumplen con la finalidad por la que han sido
disefiadas, y por otra parte, mediante un estudio en cada territorio, de cual ha sido su
viabilidad.

El seguimiento del proyecto se realiza mediante informes y fichas de asistencia, asi como
por medio de llamadas o e-mails. En cada una de las acciones formativas o de
acompanamiento desarrolladas, la evaluacion continua se realiza bajo la supervision del
equipo coordinador del proyecto. Desde el equipo técnico se vela por cumplir con el
cronograma planificado y, en caso de que no se cumpla, adaptarlo segun las necesidades
detectadas.

La evaluacion sera continuada teniendo en cuenta los siguientes componentes:

o Eficiencia: relacion entre los resultados obtenidos y los costes destinados. Esto
permitira una mayor optimizacién de recursos.

o Eficacia: consecucién de los objetivos.

o Impacto: analisis de las consecuencias positivas y negativas, previstas o no, que ha
tenido el proyecto con distintas fases y areas del proyecto.

e Pertenencia: planteamiento de la viabilidad del proyecto, planteando si los objetivos
estan bien identificados, es necesario replantear el proyecto o bien se debe replantear
el funcionamiento de este.

o Viabilidad: saber la viabilidad del proyecto, recursos destinados, etc.

Indicadores cuantitativos:

¢ Numero de personas que han participado en las formaciones: 1.200
Numero de CPP asesoradas por las AAVV: 140

Numero de entidades vecinales asesoradas: Todas

Numero de formaciones y talleres realizados: 140

Numero de coordinaciones y reuniones de seguimiento con

los Ayuntamientos: 25

Numero de colaboraciones del proyecto en coordinacion con otros proyectos
impulsados a nivel de ciudad por otras entidades o administraciones: 3
Numero de acciones desarrolladas con la participacion de las AAVV: Todas
¢ Numero de territorios donde se han desarrollado acciones: 40

e Numero de reuniones telematicas realizadas: 70

Canales de difusion y comunicacion:
Reuniones presenciales
Carteles y folletos Informativos
Redes sociales

Boletines y correo electronico
Aplicaciones moviles

Cuarto. Presupuesto subvencionable

Se adjunta como anexos numeros 1, 2, 3, 4 y 5 la cuantificacion de las actuaciones que se
han previsto desarrollar en los barrios de viviendas sociales durante el afio 2024, con el



detalle y volumen de actividades a realizar y la prevision de los costes por los que la
FAVIBC solicita la subvencion.

Quinto. Compromisos de las partes

En cuanto a la Agencia de la Vivienda de Cataluiia:

1)

Participar econdmicamente en la financiaciéon de las actuaciones incluidas en el
proyecto de la FAVIBC para el afno 2024 llamado "Trabajo para la cohesion de los
barrios de Vivienda Social de Catalufia", mediante el otorgamiento de una subvencién
de 200.840 € (doscientos mil ochocientos cuarenta euros).

Realizar un seguimiento de las actividades que integran este proyecto, en coordinacién
con la FAVIBC y en los términos que establece el acuerdo octavo de este convenio.
Controlar y revisar la presentacién de los documentos por parte de la FAVIBC que
justifican el gasto realizado en los plazos que se prevén en el presente convenio y en
la forma recogida en el Decreto Legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia y las
disposiciones de despliegue.

Tramitar la publicacién de este convenio en el Diario Oficial de la Generalidad de
Catalufia y en el Registro de convenios de colaboracion y cooperacién de la
Generalidad, la publicidad de la subvencion en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) y enviar la informacién relativa a la concesion de subvenciones
al Registro de Ayudas y Subvenciones de Cataluia (RAISC), de conformidad con el
acuerdo decimosexto.

En cuanto a la FAVIBC:

Las obligaciones de la FAVIBC, como entidad beneficiaria, son las que se indican en el
articulo 95 del Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia. No obstante, y sin perjuicio de
lo establecido en este precepto, se obliga a:

5)

6)

7)

Realizar las actividades objeto del proyecto, expuestas en el acuerdo tercero de este
convenio.

Aplicar el importe concedido de la subvencion a la realizacion de las citadas
actividades

Justificar el gasto realizado, en los términos que se expresan en el acuerdo séptimo.
Comunicar a la Agencia, en su caso, la obtencién de subvenciones para la misma
finalidad que procedan de cualquiera de las administraciones, entidades publicas o
privadas, nacionales o internacionales, y porcentaje subvencionado.

Cumplir con la obligaciéon de informacion sobre las retribuciones de sus 6rganos de
direccién o administracién, en los términos previstos en el articulo 15.2 de la Ley
19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno.

Cumplir todas las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, general de subvenciones, asi como el resto de las que se indican en el
Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia y normativa complementaria
aplicable al régimen de otorgamiento de las subvenciones.

Observar los principios, normas y canones éticos propios de las actividades, oficios o
profesiones correspondientes a la actividad objeto de subvencién; no llevar a cabo
acciones que pongan en riesgo el interés publico; presentar.



Sexto. Forma de pago de la subvencién

La Agencia efectuara el pago de la totalidad de la subvencion, previa comprobacién de la
justificacion de los gastos del proyecto objeto de subvencion, asi como de la realizacién de
la totalidad del objeto de este convenio y del cumplimiento de las condiciones y sus
finalidades.

La FAVIBC debera presentar a la Agencia la documentacién justificativa mediante cuenta
justificativa, de conformidad con el acuerdo séptimo, antes del 20 de enero de 2025.

Séptimo. Justificacion

La forma de justificacion del gasto debe ajustarse a las previsiones contenidas en el
Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que se aprueba el Texto refundido
de la Ley de finanzas publicas de Catalufa, y en la Orden ECO/172/2015, reguladora de
las diferentes modalidades de justificacién de subvenciones, y de acuerdo con lo siguiente:

La cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto, de conformidad con las
previsiones del articulo 4 de la Orden ECO/172/2015, de 3 de junio, incluye:

1. Una memoria explicativa del cumplimiento de la finalidad de la accion, actividad o
proyecto subvencionado, en la que se indiquen las actividades realizadas y los resultados
obtenidos.

2. Una memoria econdémica sobre el coste de las actividades realizadas, en la que conste:

a) Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con la identificacién del acreedor
o acreedora, numero de la factura o documento de valor probatorio equivalente en el trafico
mercantil, el importe, la fecha de emision y, en su caso, la fecha de pago.

b) Las copias digitalizadas de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente
en el trafico juridico mercantii o con eficacia administrativa y, en su caso, de la
documentacion acreditativa del pago consistente en extracto bancario o, en el caso de pago
en efectivo, documentacién acreditativa de la percepcion del importe por parte del acreedor
0 acreedora.

Se considera efectivamente pagado el gasto a efectos de su consideracion como
subvencionable, con la cesion del derecho de cobro de la subvencion a favor de los
acreedores por razén del gasto realizado o con la entrega a éstos de un efecto mercantil,
garantizado por una entidad financiera o compania de seguros.

c) Una declaracion responsable de la persona beneficiaria con el siguiente contenido
minimo:

- Que las copias digitalizadas de los justificantes de los gastos presentados reproducen
exactamente los documentos originales en poder de la persona beneficiaria.

- Que los justificantes de gasto se han imputado a las diferentes fuentes de financiacioén de
forma que no se supera el importe unitario de cada justificante.

- Que el total de fuentes de financiacion no supera el coste de la actuacién subvencionada.

- Que se dispone de un sistema de contabilidad separada o que los justificantes de gasto
tengan asignado un codigo contable comun a las transacciones relacionadas con la
actuacién subvencionada.

d) Dado que la subvencién se otorga de acuerdo con un presupuesto, debe presentarse
una liquidacion donde se indiquen y, en su caso, se motiven las desviaciones respecto al
presupuesto inicial.



e) Una relacion detallada de los demas ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia. Cuando los
justificantes de los gastos se imputen parcialmente a otras subvenciones, debe indicarse
la cuantia exacta o porcentaje imputado a cada una, con la identificacion de los 6érganos
concedentes.

f) Los presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, debe haber solicitado la persona beneficiaria, al
establecer el mencionado precepto que cuando el importe del gasto subvencionable supere
las cantidades establecidas en materia de contratos del sector publico para el contrato
menor, el beneficiario debera solicitar al menos tres ofertas a distintos proveedores, con
caracter previo a la contraccion del compromiso por la obra, la prestacion del servicio o la
entrega del bien.

g) Cualquier otra documentacion relacionada directamente con el objeto especifico de la
subvencién que se requiera en el convenio.

La cuenta justificativa relativa a las actuaciones llevadas a cabo durante el afio 2024 debe
presentarse a la Agencia antes del 20 de enero de 2025.

Octavo. Supervision y control

La FAVIBC, como entidad beneficiaria, debe proporcionar en todo momento la informacion
que le solicite la Agencia de la Vivienda de Cataluha con respecto a la subvencion
concedida y someterse a las actuaciones de control que prevé el articulo 97 del Decreto
legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
de finanzas publicas de Catalufia y en las demas actuaciones de control establecidas para
las subvenciones.

La notificacion del inicio de las actuaciones de control implica la interrupcién de la
prescripcion del derecho de la Agencia de revocar las subvenciones otorgadas y de
resarcirse, si procede, de las cantidades indebidamente percibidas por la entidad
beneficiaria y de los posibles intereses que correspondan, en los términos indicados en el
articulo 97 del citado Texto Refundido.

La Agencia puede revisar la subvencion concedida y modificar su concesion en el caso de
alteracion de las condiciones o de la obtencion concurrente de otras ayudas, sin perjuicio
de las actuaciones de control establecidas en este acuerdo y en el Texto refundido de la
Ley de finanzas publicas de Catalufia.

Noveno.

Se constituye una comision de seguimiento del convenio formada por una persona
representante de la Agencia, designada por la Direccién, y una persona representante de
la FAVIBC.

Esta comisién se reunira a peticién de cualquiera de las dos partes y tiene las funciones de
efectuar el seguimiento efectivo del grado de cumplimiento de los objetivos y de los
compromisos adquiridos por las partes, y resolver las controversias que puedan surgir en
la interpretacion y el cumplimiento del convenio.

Décimo.



Las subvenciones previstas en este convenio son compatibles con las que establezcan
otros departamentos de la Generalidad de Catalufa o administraciones publicas dentro de
sus ambitos competenciales, siempre que no superen los costes de las actividades
subvencionadas.

En caso de que se produzca esta compatibilidad, la entidad beneficiaria, de acuerdo con la
Orden ECO/172/2015, de 3 de junio, comunicara mediante una relacion detallada de los
otros ingresos 0 subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia. Cuando los justificantes de los gastos se imputen
parcialmente en otras subvenciones, debera indicarse la cuantia exacta o el porcentaje
imputado a cada una, con identificacién de los 6érganos condecentes.

Undécimo. Publicidad de la actividad subvencionada

La FAVIBC, en nombre propio y en representacién de las entidades que realizaran las
actividades concertadas en este convenio, se compromete a reservar y ceder un espacio
adyacente al lugar donde se desarrollaran, en el que la Agencia pueda instalar el rétulo,
documento o publicidad, con el contenido que determine la Agencia y en el lugar convenido
por ambas partes.

La FAVIBC se compromete a hacer constar en todo el material grafico editado por razén
de los programas y actividades subvencionadas, ya sean carteles, dipticos, tripticos,
adhesivos y otros analogos, que se ha realizado con la colaboracion del Agencia de la
Vivienda de Cataluna. A tal fin, facilitaran una copia de todo aquel material que elaboren.

Duodécimo. Vigencia

Este convenio tiene efectos desde la fecha de la firma y esta vigente hasta el dia 30 de
marzo de 2025.

Decimotercer. Causas de resolucion y revocaciéon
1. El presente convenio se podra extinguir por alguna de las siguientes causas:

a) Expiracion del plazo de vigencia acordado en el precedente acuerdo.

b) Denuncia anticipada por cualquiera de las partes, que debe ser comunicada a la
otra parte con una antelacién minima de tres meses a la finalizacion del plazo de
vigencia pactado.

c) Mutuo acuerdo de las partes, manifestado por escrito.

d) Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes en este convenio y/o
disposiciones legalmente aplicables. En este caso, la parte interesada en resolver
anticipadamente el convenio comunicara su intencion a la otra parte, con una
antelacion minima de 10 dias.

e) La revocacion de la subvencion

f) Las generales establecidas por la legislacion vigente.

2. Son causas de revocacion de la subvencion las que se indican en el articulo 99 del
Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que se aprueba el Texto refundido
de la Ley de finanzas publicas de Catalufia, y especialmente:



a) El incumplimiento de la obligacién de justificacion de las actividades
subvencionadas

b) La obtencion de la subvencion sin reunir las condiciones requeridas

¢) Elincumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida, total o
parcialmente, al haber destinado las cantidades percibidas a finalidades distintas
a las convenidas.

d) El incumplimiento de las condiciones impuestas en la entidad beneficiaria, con
motivo de la concesion de la subvencion.

e) El exceso obtenido sobre el coste de la actividad desarrollada, en el sentido de
que el importe de la subvencion concedida, en ningun caso puede ser de una
cuantia que supere el coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria,
de acuerdo con lo que dispone el articulo 94.1, regla 4a, del Decreto legislativo
3/2002 del Texto refundido de las finanzas publicas de Catalufia.

3. En caso de extincion anticipada del convenio, la FAVIBC garantizara la finalizacion de
las actuaciones que se hayan iniciado en el momento de denuncia del convenio, a fin
de no perjudicar a las comunidades vecinales implicadas, sin perjuicio de proceder a la
presentacion de la cuenta justificativo devengado hasta ese momento y, en su caso, al
reintegro de las cantidades remanentes no aplicadas.

Decimocuarto. - Normativa aplicable

En todo lo que no se ha previsto expresamente en el convenio, son de aplicacion los
preceptos contenidos en el capitulo IX del Texto refundido de la Ley de finanzas publicas
de Catalufia, aprobado por el Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre; los preceptos
basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y de su
Reglamento aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; la Ley 26/2010, de 3 de
agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las administraciones publicas de
Catalufa, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico y la Orden
ECO/172/2015, de 3 de junio, sobre las distintas modalidades de justificacion de
subvenciones.

Decimoquinto. - Resolucién de conflictos

Las controversias que puedan plantearse sobre la interpretacion, modificacion, efectos y
resolucion del Convenio seran resueltas por la Comision de Seguimiento. Si no fuera
posible el acuerdo de las partes, las cuestiones litigiosas que se deriven se someteran al
conocimiento de la jurisdicciéon contencioso-administrativa.

Decimosexto. - Publicidad del convenio

De acuerdo con el articulo 110.3 de la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y
procedimiento de las administraciones publicas, y el articulo 14 de la Ley 19/2014, de 29
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, una vez
firmado, el presente convenio se publicara en el DOGC y en el Registro de convenios de
colaboracién y cooperacion de la Generalitat, que es accesible desde el Portal de la
Transparencia. Ademas, al tratarse de una subvencion, el articulo 18 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece la publicidad de las
subvenciones en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS). Asimismo, de
acuerdo con el articulo 96 bis del Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que
se aprueba el Texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia, y la obligacion
de transparencia establecida en articulo 15.c) de la Ley 19/2014, de transparencia, acceso



a la informacion publica y buen gobierno, debe enviarse la informacién relativa a la
concesion de subvenciones en el Registro de Ayudas y Subvenciones de Catalufa
(RAISC).

La Agencia es la responsable de la realizacion de los tramites correspondientes a estos
efectos de publicidad y transparencia.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman este convenio.

Director de la Agencia Presidente FAVIBC
de la Vivienda de Catalufia



ANEXO |

Propuesta Presupuesto 2024 de la actuacion “ Trabajo para la cohesidon
de los barriosde vivienda social de Cataluina”.

PREVISION DE INGRESOS

Agencia de la Vivienda de Catalufa 208.840,00 €

Otras administraciones publicas (convo24 - LINEA 393 54.230,58€

TOTAL INGRESOS 263.070,58 €

PREVISION DE GASTOS

OTRAS
ADMINISTRACIONES

AGENCIA DE LA

GASTO TOTAL VIVIENDA DE

CATALUNA PUBLICAS (CONVO

241INEA3.9. A

GESTION 13.750€ 13.750€ 0,00€

MATERIAL FUNGIBLE
Material necesario para las 17.1 92,99€ 17.1 92,99€ 0,00€

actividades descritas en
proyecto.

o PAPERBLANCA3/A480GRNAVIGATORUNIVERSAL

o BOSSESPLASTIFIC AR

o DISPENSADORCINTAAD.COSYGROCLEITZ53670019

o FUNDESDEPLASIIFIC ARFELLOWESACABATBRILLANTTAMANYA380MIC
RAS

o PORTADESPVCTRANSPARENTCRISTALLIBOMICRASA4

o PACKDISPENSADOR4ACOLORSINDEXPETIT12X43.1P O ST-TT

o LIBRETA COLORES EUROPEAN BOOK OXFORD 1 TAPA EXTRADURA A4+ 80 HOJAS5X5

o RECAMBISTAPATOVAA4100+20FULLESCOLORBLAU

o CAJA GRAPAS TIPO 24/6 GALVANIZADAS

o TONERO BROTHER NEGRO TN2410

o PAPEL EPSON GLOSSY A4 225 GR.

o PAPERFOTOGRAFICI0OXT15YA4

o CARTUCH TINTA HP 301 NEGRO

o ROTLLODECELULOSAINDUSTRIALBOBINAGEGANT



MATERIAL DIFUSION
Material audiovisual, 4.508,73€

reprografico o escrito que se
distribuye en el territorio.

FORMACION

Dirigida a los técnicos y las
Asociaciones de Vecinos por
el correcto desarrollo de las
actividades

4.549,58€

4.508,73€

4.549,58€

0,00€

0,00€

TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS POR LA FAVIBC EN NUESTRAS ENTIDADES VECINALES SON
GRATUITAS. ESTAS FORMACIONES SON DESARROLLADAS POR TECNICOS ESPECIALIZADOS EN
DIFERENTES AMBITOS Y CON AMPLIA EXPERIENCIA EN LA DINAMIZACION SOCIOCOMUNITARIA EN
BARRIOS DE VIVIENDA SOCIAL. LAS FORMACIONES VAN DIRIGIDAS TANTO AL PERSONAL PROPIO DE LA
ENTIDAD COMO AL GRUESO DE LAS VOLUNTARIAS DE LAS AV. SE HAN PROGRAMADO 90

FORMACIONES, CON UN COSTE DE 50€

TELEFONO

Gastos de los técnicos en el 16.1 03,51 €

ejecutar el proyecto enel
territorio.

SUMINISTRO 1.400€

Luz

SERVICIOS EXTERNOS

Alarma y vigilancia del local 636,72€
social.

RIESGOS LABORALES

Conjunto de actividades
o medidas adoptadas o
previstas en todas las fases de
actividad de la empresa con la
finalidad de evitar o disminuir
los riesgos derivadosdel
trabajo.

4.099,91€

DESPLAZAMIENTOS

Gastos de los técnicos en el 1.350€
ejecutar el proyecto enel
territorio.

PUBLICIDAD

Material de propaganda por

las actividades que ofrece el 3.000€
proyecto en el territorio

incluye carteleria informativa

sobre ayudas y otros

servicios.

o Carteleria y dipticos
informativos 1.360€

10.980,40 €

1.400€

636,72€

4.099,91€

1.350€

3.000 €

1.360€

5.123,11

€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€

0,00€



o Mantenimiento

pagina web 290€ 290€

federativa
o Merchandising 1.350€ 1.350€
RENTING FOTOCOPIADORA

2.239,08€ 2.239,08€ 0,00
3
MANTENIMIENTO
FOTOCOPIADORA 3.100€ 3.100€ 0,20
GASTOS DIRECTOS TOTALES
71.930,52€ 66.807,41€ 5.123,11€

AGENCIA DE LA OTROS
GASTO TOTAL VIVIENDA DE A’DMINISTRACIONES
CATALUNA PUBLICAS(CONVO
241INEA3.9.A
PERSONAL
Equipo de profesionales que
realizarn tareas de 191.140,06 € 142.032,59 € 49.107,47€

acompafiamiento y
seguimiento del proyecto.

EQUIPO DE COORDINACION

Coste anual de la actuacion. 40.211,12¢€ 20.105,56€ 20.105,56€
o BMP

CAT: RESP. COORD.TEC N|

CA(PLUSDEDICACI 21.712,94€ 10.856,47€ 10.856,47€

ON)DEDICA CIO500H.

o GAJ

CAT: RESP. COORD.TEC N | 18.498,18 € 9.249,09€ 9.249,09€
CA:480H.

EQUIPO TECNICO
TERRITORIAL 150.928,94 € 121.927,03 € 29.001,91 €

Coste anual de la actuacidn.

o MGS

CAT: RESP. COORD.TERRITO
RIALDEDIC ACI ON :500
H.

18.498,20 € 9.249,10€ 9.249,10€



o GMM
CAT: RESP. COORD.TERRITO

b 14.376,05€ 12.451,93€ 1.924,12€
RIALDEDICACI ON :500
H.
o CAM
CAT:TECNIC. GRA UE 15.293,03€ 9.140,29€ 6.152,74€
YDEDIC A CION :420H.
o ENA
CATTECNIC.GR 5.999,40€ 5.999,40€ 0,00€
ADO YDEDIC A C 1
ON ;500 H.
o TEJ)
CATTECNIC.GR 17.319,85€ 11.894,44€ 5.425,41€
ADOVYDEDICACI
ON ;600 H .
o RBR
CATTECNIC.GR 25.580,26€ 25.580,26€ 0,00€
ADO YDEDIC A CI
ON :400 H.
o MRHA
CATTECNIC.GR 36.996,40€ 36.996,40€ 0,00€
ADO YDEDIC A C1
ON : 1 .690H
o LBF
CAT:TECNIC.GR 16.865,75€ 10.615,21€ 6.250,54€
ADO Y

o DEDICACIN:500

GASTOS PERSONAL

TOTAL
PROYECTO

263.070,58 € 208.840,00 € 54.230,58€




PREVISION DE GASTOS POR AMBITOS

AGENCIA DE LA OTROS
AMBITO VIVIENDA DE ADMINISTRACIONES GASTO TOTAL
CATALUNA PUBLICAS

URBANISTICO Y 104.962,98 € 27.256,29€ 132.219,27 €

FORMATIVO
TRABAJO EN RED Y

T 57.284,81€ 14.875,45€ 72.160,26€
CIUDADANIAY 7.246,75€ 1.881,80€ 9.128,55€
CONVIVENCIA

ASSOCIATIVO 39.345,46€ 10.217,04€ 49.562,50€

TOTAL 208.840,00 € 54.230,58€ 263.070,58 €




ANEXO Il

Los barrios de actuacion por el que hace a todo proyecto y numero de beneficiarios, de modo

directa o indirecta:

ENTIDAD CIUDAD PROVINCIA m

SANTO ROC BADALONA
BUFALA BADALONA
POMAR BADALONA
Ty
BADIA BAHIA
ViA TRAJANA BARCELONA
SEGRE 125-131 BARCELONA
ESTRELLAS ALTAS BARCELONA
LA PAU BARCELONA
VERDUN “NOU BARRIS” BARCELONA
TRINITAT NOVA BARCELONA
SANTA EULALIA BERGA
FONTSANTA-FATJO ELOO'TBNREEL(';‘QDDOE
CENTRO SOCIAL ALMEDA EI?ORBNREELéﬁtl)D(E
SANT JORDI - RIBERA EL PRADO DE
BAIXA LLOBREGAT
EL PRADO DE

SANT COSME - SANT DAMIA LLOBREGADO

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

3.450

410

2.000

807

5.372

500

162

164

2.502

5780

2.522

556

518

137

156

2200



LA GRANJA

PRIMER DE MAIG

SANTA TERESA

CAN ESPINOS

SRA. MONTSERRAT

EL GORNAL

LA FLORIDA

EL XUP

FONT DELS CAPELLANS

SANTPEDOR

LA BALCONADA

VERGE DEL CARME

BUENOS AIRES

SANT BERNAT

CAMPS BLANCS

LOS PISOS AFF

BONAVISTA

CAN PANTIQUET- LA CASILLA

CAN VARGAS-122

EL PRADO DE
LLOBREGADO

GRANOLLERS

GAVA

GAVA

IGUALADA

EL HOSPITALET
DE
LLOBREGADO

EL HOSPITALET
DE
LLOBREGADO

MANRESA

MANRESA

MANRESA

MANRESA

MARTORELL

MARTORELL

OLESA DE
MONTSERRAT

ST.BOI DE
LLOBREGADO

ST. QUIRCE DEL
VALLAS

ST. VICENCE DE
LOS HUERTOS

MUELLE DEL
VALLAS

RIPOLLET

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

144

550

90

150

620

2.382

816

480

824

110

806

200

1.275

264

1500

120

120

110

122



CAN CLOS

25 DE SEPTIEMBRE

RUBI 128

POLG. ESPRONCEDA

CAMPOAMOR

ARRAONA
MERINALES- CAN
GAMBUS

VERGE DE FUSSIMANYA

SALIPOTA

CAN TUSELL

PLAN DE BONAIRE

SANT LLORENC

CAN VILARDELL

LA COGOLLADA

NTRA.SRA.
MONTSERRAT

CAN JOFRESA

EGARA

PLA DEL REMEI

HOSPITAL ROCA

GRUP ESPIRALL

RIPOLLET

RUBI

RUBI

SABADELL

SABADELL

SABADELL

SALLENT

SURIA

TERRAZA

TERRAZA

TERRAZA

TERRAZA

TERRAZA

TERRAZA

TERRAZA

TERRAZA

VIC

VILADECANOS

VILAFRANCA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

BARCELONA

100

540

128

1.476

500

1.467

206

304

800

892

1.947

269

220

542

820

200

397

175

316



ARQUEBISBE ARMANYA

FONT DE LA POLVORA

SANT NARCIS

FONTAJAU I (1-3/5-7)

VILA ROJA D'ONYAR

LA PAU

PLACA EUROPA

RIPOLL-60

RIPOLL 17

GRUPO ST. PERE 100

SANT JAUME

NTRA. SRA. SOCORS

ALCOLETGE

LA SISQUELLA

BLOCS 2 DE MARC

ALMACELLAS

URB. PLAUS

SANT CRIST

EL FIRAL

VILANOVA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

LA BISBAL
DEEL
EMPUERDA

RIPOLL

RIPOLL

RIPOLL

RIPOLL

SALTO

AGRAMUNTO

ALCOLEJE

ALFARRAS

ALMACELLAS

ALMACELLAS

ARTIAS

BALAGUER

BALAGUER

BARCELONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

GIRONA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

350

500

970

64

200

100

60

60

17

100

127

32

10

40

50

32

50

48

60



ARMENGOL V

SANT AVENTI

LES BORGES
BLANQUES

BORGES 24

BORGES CARRER

LA CREUETA

LA FARGA DE LLAVORSI

SANT ANTONI LA PLANA

JOSEP TORREGASA

LA SOLANA

LA PLANA

SANTO ELOI

ORIENT

SOL IXENT

VILALLER

CENTCELLES

BARRI FORTUNY

PRIMERO DE MAYO

RIU CLAR

MOLLERUSSA

LA PUEBLO DE

SEGURO

LAS BORGES

LAS BORGES

LAS BORGES

LAS BORGES

SEMILLA

SOLSONA

SOLSONA

SUERTE

TARGA

TARGA

TARGA

TARGA

VILLALERO

CONSTANTE

REUS

REUS

TARRAGONA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

LLEIDA

TARRAGONA

TARRAGONA

TARRAGONA

TARRAGONA

48

40

12

24

104

48

1%

48

118

48

50

108

48

80

48

600

523

600

400






ANEXO il

En esta mesa, se reflejan los barrios donde habra mayor presencia fisica en base a las
caracteristicas de los territorios y sus necesidades.

Sant Roc 3.450
Bachs - Bufala 410

_ Badia del Vallés 5.372
_ Via Trajana 500
_ Centcelles 600
_ Ca n’Espinds 150
_ Vila Roja d’onyar 200
e e

Pius XlI-Germanor 272




(2}

Sant Josep Obrer 00

0

(o2}

Rubi 128 128
Campoamor 500
1.467
Verge de Fussimanya 206
Josep Torregassa 118

55

»

Riu Clar

N

00

99

N

00

m
«Q
Q
-5
V)
©

1.947

©

Pla de Bonaire 92

42

(2}

o

Can Jofresa 20

69

N

©

Can Tusell 00

50

w

w

Pla del Remei 97

35.919



ANEXO |

Utilizacién de la pagina web como a herramienta informativa y formativa:

ERSOMES L ASSOCIACIONS (VIU ELE BARRIE

Y CONCURS LES DONES I ELS BARRIS

{s treballs seven amb teme liare (s valorard I perspetiva de génere),

Podreu participer en une dnico cotegoria/Jormat:

- Poesia: peemi entre 50 | 150 paraules.

- Relut brew: entre 150 1 300 paraules.

- II-Hustoacid, dibuiy, fotografia, aeacih digital... Mida DIN-A4, en color o blanc i negre
amb ualsevol (ecnica, er digital o fsic. Podrd incloure's uea legende.

PRESEUTED EL5 VOSTRES TREBALLS A 'ASSOCIACIO DE VEMS
0 ALPUNT OMHIA ABARS DELES 14.00 HORES DEL 19 DE NOVEMBRE DE 1023

Bases del eoncrs | Canell

NOTICIES | ACTUALITAT DELS BARRIS
. 1 DELS SEUS PROGRAMES:
OMNIA, CIVISME, VOLUNTARIAT,

SEFORA, IGUALTATS...

ELS NOSTRES PROGRAMES D'INTERVENCIO SOCIAL
S'IMPLEMENTEN ALS BARRIS D'HABITAGE SOCIAL GRACIES AL
SUPORT DEL DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS >>> DE L'AGENCIA
DE L'HABITATGE DE CATALUNYA >>> | DE LA DIPUTACIO DE
BARCELONA >>>

La pagina web, es uno de los principales soportes para que todas las entidades federadas
que forman parte de La FAVIBC puedan estar informadas y al dia de las subvenciones
existentes y de noticias de interés. Al mismo tiempo, se convierte en una cala de promocion
en las labores de las entidades vecinales y de las actuaciones comunitarias que trabajan
por la convivencia y el respeto.

En este 2024, la FAVIBC ha continuado destacando e impulsando proyectos socio
comunitarios, tales como: SEFORA, El Taller y Programas de Intervencion Social.



ANEXO V
Modelo Ficha genérica de seguimiento de las actividades:

u FITXA D’ACTIVITATS

Tecnic/a:

Duracio:

Ambit Geografic:

| Explicacio: ‘

| Observacions: ‘

| Recursos Utilitzats: ‘

Valoracio:

Esta ficha, servira para tener una recopilacién de las actividades
desarrolladas. Por medio de las fichas, se tendra una herramienta donde
poder recoger los datos para, posteriormente, realizar una evaluacion.

Albert Arnau Pacheco,

Presidente de la FAVIBC, Sabadell Julio del 2024
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