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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CONSEJO INSULAR DE MENORCA Y HERMANOS
DE LAS ESCUELAS CRISTIANAS PARA EL APOYO A LAS INVERSIONES EN EQUIPAMIENTO§
DE ACONDICIONAMIENTO DEL CLIMA EN LA ESCUELA INFANTIL 0-3 ANOS DE LA SALLE MAO

PARTES

Juan Domingo Pons Torres, consejero de Cultura, Educacion, Juventud y Deportes del Consejo Insular
de Menorca.

Juana Maria Cunill Llado, en representacion de Hermanos de las Escuelas Cristianas, con NIF
R4600053E, titular del CC La Salle (Mahon), y que actua como Direccion de Red de Obras Educativas.

Ambas partes nos reconocemos mutuamente la capacidad necesaria para formalizar este convenio.
ANTECEDENTES

1. El pasado 21 de mayo de 2023 dieciocho guarderias de Menorca, EAP de Menorca y el Observatorio
de la Infancia y Familia de Menorca, el colectivo 0-3 de las llles Balears, con el apoyo de P. Costa (pre-
sidenta del Consejo Escolar de las Islas Baleares) y M. Pozo (presidenta de UNICEF-Balears), firmaron
el compromiso Cortafuegos, junto con los grupos politicos: Avangam Alaior, Ara Maé, Ciudadanos, Ciu-
tadella Endavant, Més per Menorca, Partido Popular, Podemos Menorca, PSIB-PSOE, San Luis por Ba-
leares y Volem Sant Lluis.

2. El documento Cortafuegos recoge una serie de medidas destinadas a mejorar la situacion y el bie-
nestar de los nifios de hasta tres afios respecto a temas tan importantes como la situacion climatica de
las aulas generada por el cambio climatico; la preservacién de la primera infancia de la sobreexposicion
a los dispositivos digitales y pantallas, espacios de convivencia familiares, y medidas de cuidado de la
salud mental de los nifios, de las familias y de los equipos educativos, entre otros.

3. Después de reuniones con todos los agentes implicados, los ayuntamientos de la isla, la comisién
Cortafuegos y el Consejo Insular llegaron a un acuerdo por el que firmarian un convenio de colaboraci-
6n para aplicar las medidas relacionadas con el clima en este documento, tanto las escuelas infantiles
publicas como las que forman parte de la red complementaria del Govern. Decidieron empezar por la
climatizacién como primera medida, debido a la situacion climatica actual de la isla en los meses de ju-
nio, julio y agosto y su implicacion econémica.

4. El Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Menorca, en fecha 15 de julio de 2024, aprobo el conve -
nio de colaboracion entre el Consejo Insular de Menorca y los ayuntamientos de Menorca para el apoyo
a las inversiones en equipamientos de acondicionamiento del clima en las guarderias infantiles 0-3
afos de titularidad publica municipal. En este acuerdo se mencionaba que se instrumentaria un conve-
nio especifico para las guarderias de Menorca que no eran de titularidad publica pero que formaban
parte de la red complementaria del Govern, que son CEI Xipell y CC La Salle Maé.

5. En fecha 16 de octubre y registro de entrada nimero GE/034829/2024, Hermanos de las Escuelas
Cristianas presentd solicitud de ayuda para la financiacion de siete aparatos de climatizacion para la
guarderia La Salle Mad.

6. La voluntad del Departamento de Cultura, Educacion, Juventud y Deportes del Consejo Insular de
Menorca es colaborar en la aplicacion de medidas relacionadas con el clima en espacios que acogen a
nifios de hasta tres afios.



CONSELL INSULAR
DE MENORCA

MENORCA
TALAIOTICA

Por todo ello, las partes queremos firmar este convenio de colaboracion con sujecion a los siguientes
PACTOS:
Primero. Objeto

El objeto de este convenio de colaboracion entre el Consejo Insular de Menorca y Hermanos de las Es-
cuelas Cristianas es la mejora del clima dentro y fuera del CC La Salle Ma6 que acogen a menores de
0-3 para su formacién no reglada y temprana.

A efectos de este convenio, se entienden que las inversiones a realizar deben resolver una necesidad
de equilibrio del clima que la propia ley regula para los espacios cerrados que acogen a nifios y perso-
nas a su cargo, asi como deben preverse espacios abiertos donde los menores de los propios centros
hagan estancia y estén a cobijo natural o artificial protegido de la incidencia directa del sol, o inclemen-
cia del clima.

Segundo. Obligaciones del Consejo Insular de Menorca

1. El Consejo Insular de Menorca se compromete, siempre segun las disponibilidades presupuestarias,
a aportar a Hermanos de las Escuelas Cristianas, titular del CC La Salle Ma6 15.000 € con cargo a la
partida 4-32600-7800000 del presupuesto del afio 2024, que se destinaran integramente a las mejoras
del clima y su equipamiento, de acuerdo con los siguientes criterios:

- El valor que presento la guarderia corresponde en un 100 %, impuestos incluidos, a los gastos donde
se invertira como titulares de espacios con la siguiente distribucion:

Escoleta Curso 2024/2025 Aportacion CIM
El La Salle Ma6 43.113,82 € 15.000,00 €

2. La aportacién del Consejo Insular sera de un 34,79% del coste total del conjunto de las inversiones,
una vez presentada la justificacion de la inversion.

3. El compromiso de las partes es que las actuaciones se inicien dentro del afio 2024 y que se finalicen
preferentemente dentro de este afio, y que como tarde estén ejecutadas antes de empezar el curso
2025/26.

4 . El pago de dichos importes se hara efectivo, siempre segun disponibilidades de tesoreria, en los tér-
minos que se sefalan a continuacion:

« En la firma del convenio se pagara la cantidad de 3.000,00 € por adelantado que serviran para ini-
ciar las obras.

« El resto se abonara una vez presentada la justificacion del total de la inversion.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicio de la obligacidn de justificar las inversiones realizadas de acu-
erdo con lo establecido en las clausulas tercera y cuarta.

Tercero. Obligaciones de los Hermanos de las Escuelas Cristianas
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1. Hermanos de las Escuelas Cristianas se compromete a instalar el equipamiento haciendo las inversi-
ones necesarias que se valoren para poder actualizar con la maxima brevedad aquellos equipamientos
de la escoleta que carecen.

2. Hermanos de las Escuelas Cristianas debera aportar el 65,21 % del coste de las instalaciones y
obras necesarias en la escoleta La Salle Mao valoradas dentro de este convenio como accion proxima
o dentro del curso 2024/2025.

3. Todas las obras e inversiones necesarias valoradas en el marco de este convenio deben cumplir es-
tos requisitos:

- Las obras a desarrollar deben ser iniciadas dentro del afio 2024 y finalizadas antes de comienzo
del curso escolar 2025-2026.

- Las inversiones deben ser dedicadas y justificadas siempre dentro del ambito del clima.

- Todas las inversiones deben ser justificadas con detalle de impuestos incluidos.

Cuarto. Justificacion de las actuaciones realizadas por parte de los Hermanos de las Escuelas
Cristianas

Hermanos de las Escuelas Cristianas, beneficiario de las aportaciones mencionadas en la clausula se-
gunda de este convenio, se compromete a justificar los gastos efectuados con cargo a la aportacion
econdmica concedida por el Consejo Insular de Menorca antes del 31 de mayo de 2025, salvo que
existan causas excepcionales que lo impidan y que deben alegarse por escrito antes de finalizar este
plazo. A la vista de las causas alegadas, el CIM podra ampliar este plazo de justificacion.

La documentacion acreditativa para justificar los gastos es la siguiente:

- Cuenta justificativa simplificada, prevista en el articulo 75 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por la que se aprueba el Reglamento de subvenciones, integrado por la siguiente documentacion:

a) Una breve memoria, donde se describiran las acciones llevadas a cabo, con indicacién de las ac-
tividades cumplidas y de los resultados obtenidos, en un maximo de 4 paginas por proyecto.

b) Una relacién de gastos realizados con indicacién del acreedor y los datos de la factura, u otro do-
cumento justificativo del gasto, y en su caso, la fecha de pago, con indicacién de las desviaciones
producidas respecto del presupuesto inicialmente presentado.

- El gasto debera justificarse entregando la siguiente documentacion:

a) Acta de recepcion de la finalizacién de las obras.

b) Factura del coste de todas las adquisiciones de equipamiento hechas.

c) Certificado emitido por la secretaria del centro que certifique el coste final de las obras y las com-
pras de equipamiento que acredite que el importe aportado por el Consejo Insular de Menorca,
mediante el actual convenio, se ha destinado a su financiacién a la mejora y del clima dentro y fu-
era de los espacios que acogen a menores de 0-3 para su formacion no reglada y temprana.

Si la documentacion presentada es incompleta o incorrecta, el servicio responsable pedira al beneficia-
rio que realice la oportuna rectificacion en el plazo improrrogable de diez dias habiles.

Si el gasto justificado supera el importe concedido, la posible desviacion presupuestaria correra a cargo
de la entidad subvencionada. Si por el contrario, el gasto justificado es inferior al importe del presupu-
esto solicitado y subvencionado, se reducira proporcionalmente la cantidad concedida.
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El Consejo Insular de Menorca podra inspeccionar las actividades subvencionadas, sin perjuicio de las
competencias que pudieran corresponder, por normativa legal o reglamentaria, a otros organismos o
instituciones.

Quinto. Revocacion y reintegro de las aportaciones y consecuencias aplicables en caso de in-
cumplimiento de las obligaciones asumidas

Se aplicara la normativa vigente en materia de subvenciones en lo que respecta a la revocacién y el re-
integro de las aportaciones fijadas en este convenio en caso de incumplimiento total o parcial de los ob-
jetivos o de la actividad que fundamenta la aportacion del CIM, la falta de justificacion total o parcial de
la aportacion concedida y demas incumplimientos previstos en la citada normativa.

En caso de incumplimiento leve de las obligaciones asumidas por alguna de las partes, se intentara re-
solver directamente entre las administraciones afectadas. En caso de no solucionarse por esta via de-
bera convocarse a la comision mixta para que resuelva la cuestion que ha motivado el conflicto.

Si se trata de un incumplimiento grave, se aplicara lo previsto en el apartado ¢ del pacto octavo.

Si el incumplimiento supone un perjuicio econémico para alguna de las partes, la administracion que ha
incumplido su compromiso estara obligada a asumir integramente el importe correspondiente.

Sexto. Régimen de modificaciéon del convenio

La modificacion del contenido del convenio requerira el acuerdo unanime de las partes.
Séptimo. Comisiéon mixta de seguimiento, vigilancia y control

Se constituye una comision mixta de seguimiento, vigilancia y control que estara formada por:

1. Dos representantes designados por el Consejo Insular de Menorca.
2. Dos representantes designados por Hermanos de las Escuelas Cristianas.

La comision debe reunirse siempre que lo solicite por escrito una de las partes. En la constituciéon de la
comision se designaran a las personas que llevaran a cabo las funciones de presidencia y secretaria.

El régimen de funcionamiento y adopcion de acuerdos sera el establecido en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico, para el funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Octavo. Causas de resolucién y denuncia

Este convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o porque
se incurra en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:
a) El transcurso del plazo de vigencia sin que se haya acordado su proérroga.

b) El acuerdo unanime de todas las partes.
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¢) El incumplimiento grave de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un plazo determinado las obligaciones o compromisos que se consideran in-
cumplidos. Este requerimiento debe comunicarse a la comisién de seguimiento, vigilancia y con-
trol de la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes. Si, transcurrido el plazo indicado
en el requerimiento, el incumplimiento persistiera, la parte que lo dirigié notificara a las partes fir-
mantes la concurrencia de la causa de resolucién y el convenio se entendera resuelto.

d) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) La imposibilidad sobrevenida legal o material de poder llevar a cabo el objeto del convenio.

f) Por denuncia expresa de cualquiera de las partes para separarse de forma unilateral del convenio.
En este caso se comunicara por escrito a las demas partes con una antelaciéon minima de tres
meses; en cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya
iniciadas en el momento de la notificacion de la denuncia.

Noveno. Efectos de la resolucion del convenio

1. El cumplimiento y la resolucién del convenio dara lugar a su liquidacion a fin de determinar las obli-
gaciones y compromisos de cada una de las partes.

2. Dado que en este convenio se derivan compromisos financieros, se entenderan cumplidos cuando
su objeto se haya realizado en los términos y a satisfaccion de todas las partes, de acuerdo con sus
respectivas competencias, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) Si de la liquidacién resulta que el importe de las actuaciones ejecutadas por alguna de las partes
es inferior a los fondos que ésta haya recibido del resto de partes del convenio para financiar la
ejecuciéon mencionada, aquélla debe reintegrar a éstas el exceso que corresponda a cada una de
ellas, en el plazo maximo de un mes desde que se haya aprobado la liquidacion.

Si, transcurrido el plazo maximo de un mes mencionado en el parrafo anterior, no se ha produci-
do el reintegro, se abonara a dichas partes, también en el plazo de un mes a contar de ese mo-
mento, el interés de demora aplicable a dicho reintegro, que en todo caso es el que resulte de las
disposiciones de caracter general reguladoras del gasto publico y de la actividad econdmico-fi-
nanciera del sector publico.

b) Si es superior, el resto de partes del convenio, en el plazo de un mes desde la aprobacion de la li-
quidacion, abonaran a la parte de que se trate la diferencia que corresponda a cada una, con el
limite maximo de las cantidades que cada una de ellas se haya comprometido a aportar en virtud
del convenio. En ningun caso las partes del convenio tendran derecho a exigir al resto cuantia al-
guna que supere los limites maximos mencionados.

3. No obstante, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio existen actua-
ciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la comision de seguimiento, vigilancia y control
del convenio pueden acordar la continuacion y la finalizaciéon de las actuaciones en curso que conside-
ren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su final, transcurrido el cual se efectuara su
liquidacién en los términos establecidos en el apartado anterior.
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Décimo. Régimen juridico aplicable con caracter supletorio

En todo lo no previsto en este convenio, rigen las disposiciones que sean aplicables al Consejo de Me-
norca en materia de subvenciones, especialmente las contenidas en las siguientes normas:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Decreto legislativo 2/2005, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de
subvenciones de la comunidad autdénoma de las llles Balears (BOIB num. 196 de 31 de diciembre de
2006).

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

Undécimo. Cuestiones litigiosas y jurisdiccion competente

Las controversias que puedan surgir en la interpretacion y aplicacion de los pactos de este convenio
seran resueltas por el orden jurisdiccional contencioso administrativo. No obstante, las controversias
que puedan plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del convenio se dirimiran con caracter previo
en el seno de la comision mixta de seguimiento prevista en este convenio.

Este convenio de colaboracion tiene naturaleza administrativa y queda excluido del ambito de aplicaci-
6n de la normativa de contratos del sector publico.

Duodécimo. Vigencia.

El convenio produce efectos a partir de la fecha de la firma por todas las partes y finaliza una vez justifi-
cada las actuaciones del ultimo afio de vigencia de este convenio, que en ningun caso podra ser poste-
rior al 30 de septiembre de 2025.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia previsto en el apartado anterior, los
firmantes del convenio pueden acordar la prérroga, por un periodo maximo de tres meses adicionales,
o su extincion.



