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AYUNTAMIENTO

TORRELAVEGA

CONVENIO REGULADOR DE LA SUBVENCION NOMINATIVA QUE EL AYUNTAMIENTO DE
TORRELAVEGA OTORGA A LA ASOCIACION SOCIEDAD CORAL DE TORRELAVEGA, PARA
DESARROLLAR EL PROYECTO DE CORO INFANTIL Y JUVENIL DURANTE 2024. Expediente
2024/12975A.

En Torrelavega, a 16 de diciembre de 2024.

REUNIDOS

i ompetencias que le atribuyen los estatutos sociales. La asociacion tiene su domicilio
. social en la calle Marqués de Santillana, 13, Bajo, de Torrelavega (39300) y su nimero
: de identificacion fiscal es G.39010178.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad legal necesaria, en la representacion con
| la que actuan, para celebrar este convenio.
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!' I.- Que el Ayuntamiento de Torrelavega tiene atribuida como competencia propia la

; promocion de la cultura en el municipio, al amparo de lo dispuesto en el articulo 25.2,

| m)de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local. En este sentido, se estima que

l tiene tal caracter el programa de escuela coral que tiene previsto desarrollar durante
el aflo 2024 la asociacion Sociedad Coral de Torrelavega, a la vista de la documentacion
presentada por dicha entidad para la tramitacion y aprobacién a su favor de una
subvencion municipal directa de caracter nominativo.

Il.- Que segln establece el articulo 22.19, apartado 1.5, epigrafes f) y g) de la
Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento de Torrelavega, pueden ser
objeto de subvencién la realizaciéon de actividades que promuevan y difundan Ia
cultura en todos sus aspectos y en, general, el fomento de cualquier actividad cultural
relacionada con las artes, las ciencias y las letras, asi como de las actividades
socioculturales propias de la ciudad.



lll.- Que la asociacion Sociedad Coral de Torrelavega ha solicitado del Ayuntamiento
de Torrelavega la concesion de una subvencion nominativa, incluida con tal caracter en
el estado de gastos del Presupuesto del Ayuntamiento del ejercicio 2024 para la
actividad de Escuela Coral ( coro infantil y juvenil).

IV. Que el Ayuntamiento de Torrelavega, previo expediente tramitado al efecto y
resuelto favorablemente por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en la
sesion celebrada el 2 de diciembre de 2024, estima que existen razones de interés
social que justifican la concesién a favor de la asociacion Sociedad Coral de Torrelavega
de una subvencion directa de caracter nominativo para el funcionamiento durante el
afio 2024 del coro infantil y juvenil. La utilizacion de la formula del convenio viene
impuesta por la propia Ordenanza, como instrumento de formalizacion de la
subvencion directa que se concede.

/“ En consideracion a lo manifestado, ambas partes acuerdan la formalizacion de este
convenio que regula las condiciones y compromisos especificos, aplicables a la gestion
de la subvencién que se concede

/ 3 | CLAUSULAS
f/r i R
N PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO
< ;\\ 1. Este convenio tiene por objeto regular la gestion de la subvencion nominativa que el
N\ J | Ayuntamiento de Torrelavega otorga a la asociacion Sociedad Coral de Torrelavega,
/‘ | para fomentar la promocion de la cultura durante el afo 2024 mediante el
S~ | funcionamiento del coro infantil y juvenil, dando a conocer el coro a la ciudadania,

| contratando un director y coordinador del coro, se dotara de recursos educativos a la

/5ede, se reuniran con profesores de musica y directores de colegios e institutos para

- explicar la actividad y ofertar la actividad a familias y alumnado, ofreciéndose a
T~ colaborar con el Ayuntamiento en la programacion cultural.

2. A tal efecto, el Ayuntamiento de Torrelavega concede a la asociacion Sociedad Coral
de Torrelavega, una subvencion directa de caracter nominativo por importe maximo
total de seis mil (6.000,00) euros, aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
adoptado en la sesion celebrada el 2 de diciembre de 2024.
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3. Sin perjuicio de las obligaciones de caracter general que corresponde cumplir a la
\ asociacion Sociedad Coral de Torrelavega como beneficiaria de una subvencion
e 0 - . 0 . . . - - - e
——=_ . municipal nominativa; dicha entidad asume las siguientes obligaciones especificas:




b) La Sociedad Coral de Torrelavega obtendra ante cualquier organismo los permisos
que sean necesarios para el desarrollo de las actividades subvencionadas y de
cualquier otra complementaria.

c) La Sociedad Coral de Torrelavega tendra cubierta la responsabilidad civil frente a
terceros para responder de todos los dafios que puedan ocasionarse tanto a las
personas como a las cosas; asi como cuantos otros seguros sean necesarios para el
desarrollo de la actividad objeto de subvencion.

d) La Sociedad Coral de Torrelavega participara en las ruedas de prensa o actos
publicos a requerimiento del Ayuntamiento de Torrelavega que estén relacionadas con
las actividades objeto de subvencion. Si estos actos fueran convocados por la propia
Sociedad Coral de Torrelavega u otras entidades, sera obligacion de la Sociedad Coral
ponerlo en conocimiento del Ayuntamiento con una antelacion de, al menos, setentay
dos horas.

e) La Sociedad Coral de Torrelavega presentara dentro de los tres (3) meses siguientes
a la finalizacion de sus actividades, una memoria explicativa de las actuaciones
realizadas en el ejercicio con sus correspondientes justificantes.

\La firma de este convenio no supone para el Ayuntamiento de Torrelavega la
%qumcnon de mas compromisos que los estipulados en el mismo y, en ningun caso, se
derjvaran obligaciones propias de un contrato laboral ni cualquier otro tipo de relacion
ractual o de servicio.

El plazo maximo de ejecucién del programa completo se fija en el 31 de diciembre
e 2024.

SEGUNDA. CREDITO PRESUPUESTARIO, IMPORTE DE LA SUBVENCION Y FORMA DE
PAGO

1. En el estado de gastos del Presupuesto del Ayuntamiento del ejercicio 2024, figura
una subvencion de cardcter nominativo a favor de la asociacion Sociedad Coral de
Torrelavega para la Escuela Coral por un importe de seis mil euros (6.000,00).

| 2. Una vez firmado ese convenio por las partes, el Ayuntamiento de Torrelavega
| efectuard un pago anticipado del 70 por ciento del importe total de la subvencion, que
! tendra el caracter de entrega a cuenta. En todo caso, la asociacion Sociedad Coral de

Torrelavega debera acreditar previamente el cumplimiento de las siguientes

>~ | -
Sj\i condiciones:
|
1

a) Que hayan sido adecuadamente justificadas las subvenciones otorgadas con

3 /i/nterioridad.
—-"\-..;J 1

b) Que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda Publica y la
Seguridad Social. A tal efecto, antes de que se realice el pago anticipado del 70 por
ciento, la entidad beneficiaria presentara una declaracion responsable firmada por su
presidente, haciendo constar que se encuentra al corriente del cumplimiento de las
citadas obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
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c) Que se respete, en su caso, el régimen de garantias establecido en la referida
Ordenanza general de Subvenciones.

3. El pago del restante 30 por ciento se abonara previa justificacion de la actividad o
proyecto por parte de la entidad beneficiaria, en los términos previstos en este
convenio y en la Ordenanza general reguladora de las Subvenciones.

TERCERA. GASTOS SUBVENCIONABLES

1. De conformidad con el articulo 30 de la Ordenanza general de Subvenciones, se
consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el plazo establecido en este

convenio. En ningun caso el gasto o coste subvencionable podra superar el valor del
mercado.

2. Sin perjuicio de lo previsto en la Ordenanza general de Subvenciones, no seran
subvencionables los siguientes gastos:

a) Los de mantenimiento o adquisicion de inmuebles para la entidad beneficiaria.

b) Los de adquisicion de mobiliario, salvo justificacion expresa de que se dedican Unica
y exclusivamente a la finalidad subvencionada.

c) Los de personal o voluntarios de la entidad beneficiaria, salvo justificacion expresa
de que se dedican unica y exclusivamente a la finalidad subvencionada.

d) Los gastos de intereses deudores de las cuentas bancarias.
e) Los gastos de intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

f) Los gastos de procedimientos judiciales.

g) Los tributos, salvo justificacion expresa de su relacion directa y exclusiva con la
finalidad subvencionada, y siempre que se haya acreditado su abono efectivo.

h) Los impuestos indirectos susceptibles de recuperaciéon o compensacion.
i) Los impuestos que gravan la renta de las personas.
CUARTA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD PERCEPTORA DE LA SUBVENCION.

Con la firma de este convenio la asociacion Sociedad Coral de Torrelavega acepta

£expresamente la subvencion concedida y, ademas de lo previsto en las clausulas

anteriores, queda obligada a:

ditar ante este Ayuntamiento la realizacion de la actividad y cumplir con los
itgs y condiciones que hayan determinado la concesion de la ayuda.



c) Someterse a las actuaciones de comprobacion y facilitar al Ayuntamiento cuantos
datos y documentos se le requieran.

d) Dar cuenta de las modificaciones que pudieran surgir en la realizacion del proyecto
tan pronto como sean conocidas y justificarlas adecuadamente.

e) Comunicar a este Ayuntamiento la existencia de cualquier otra subvencion o ayuda
para la misma finalidad procedente de otras administraciones o entidades publicas.

f) Acreditar con anterioridad al pago del 30 por ciento de liquidacion de la subvencion,
que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

g) Justificar adecuadamente la subvencion en los términos establecidos por la
Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento, las condiciones concretas de
concesion y las previstas en este convenio.

h) Dar la adecuada difusién de que la actividad desarrollada esta subvencionada por el
yuntamiento de Torrelavega.

sSma.

k) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
\ T gy . ~
K\ incluidos los documentos electrénicos, por un plazo de al menos cinco afios.

\ I) Cumplir las obligaciones de publicidad activa impuestas por la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, asi
como en la Ordenanza de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Ayuntamiento de Torrelavega, cuando concurran las siguientes circunstancias fijadas

g en el articulo 3,b) de dicha Ley: percibir durante el periodo de un afio ayudas o
- subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros; o cuando al menos el
\) 40 por 100 del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion
~~ publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000,00 euros.
ﬁ QUINTA. FORMA DE JUSTIFICACION, PLAZO DE PRESENTACION DE LA
- DOCUMENTACION Y EXTREMOS QUE SE DEBEN INCLUIR EN LA MEMORIA DE
3 VALORACION
~——> | 1. De conformidad con el articulo 37 de la Ordenanza general de Subvenciones, la

ejecucion del proyecto subvencionado se acreditara con la presentacion de la siguiente
documentacién minima por parte de la Sociedad Coral de Torrelavega:

a) Memoria econémica de ingresos y gastos del proyecto, que ird acompaiada de una
relacion de facturas separada, con indicaciéon de su numero, perceptor de la misma,



cantidad abonada, fecha de pago y acreditaciéon efectiva del pago (transferencia
bancaria).

b) Memoria detallada de la actividad con indicacion de los resultados obtenidos. A esta
memoria se incorporara toda la documentacion acreditativa del cumplimiento de las
obligaciones o requisitos de cualquier tipo que se relacionan en este convenio.

c) Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportacién municipal.

2. Los documentos justificativos de gastos estaran constituidos por nodminas,

documentos de ingreso de cuotas de Seguridad Social, facturas y demas documentos,
de valor probatorio equivalente, y ajustados a la legislacién fiscal.

3. La forma de pago del gasto subvencionado se expresara en la factura o documento

equivalente y se justificara de la manera prevista en el articulo 37.3 de la Ordenanza
general de Subvenciones del Ayuntamiento.

4. Sin perjuicio de lo sefialado en la clausula primera, la entidad beneficiaria de la
— subvencion queda obligada a justificar totalmente la aplicacion de los fondos
/’ percibidos dentro del primer trimestre de 2024.
/ ‘ 5. Las cantidades que, en su caso, queden pendientes de reconocer al finalizar el
. ejercicio cuyo plazo de justificacion finalice en el ejercicio siguiente al que fueron
[ = ¥ i comprometidos, o para los que se hayan autorizado la ampliacion del plazo para
M) justificar, se incorporaran al ejercicio siguiente como remanentes de créditos, para su
~L "'.\ abono con cargo al Presupuesto correspondiente.
L I

6. Con caracter general no serd admitida la ampliacion del plazo para la realizacion de

| la actividad objeto de subvencidon, salvo que se acredite la concurrencia de
\
\
J |

circunstancias excepcionales o de fuerza mayor que asi lo justificasen. En ningtn caso
_~ la ampliacion de este plazo podra exceder de seis meses.

SEXTA. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE ESTE CONVENIO.

1. Para el seguimiento de la ejecucion del proyecto que es objeto de la subvencion
directa regulada en este convenio, se estara a lo dispuesto en el articulo 35 de la

Ordenanza general de Subvenciones sobre el procedimiento de control financiero de
las subvenciones concedidas por este Ayuntamiento.
\ ;

2. La iniciacion de las actuaciones de control financiero sobre el beneficiario se
efectuara mediante su notificacidn, en la que se indicara la naturaleza y alcance de las

aciones a desarrollar, la documentacion que en principio debe ponerse a
isposicion de la Intervencidon General del Ayuntamiento y demas elementos que se

ando en el informe final emitido por la Intervencion General se recoja la
cedencia de reintegrar la totalidad o parte de la subvencion, el Area municipal,

dose en el referido informe, acordara en el plazo de un mes el inicio del
A

iente de reintegro, notificandolo asi a la entidad beneficiaria, que dispondra de
ce (15) dias para alegar cuanto considere conveniente en su defensa.



SEPTIMA. REGIMEN JURIDICO.

1. En lo no previsto en este convenio se estara a lo establecido en la Ordenanza
general de Subvenciones del Ayuntamiento, aprobada por el Pleno de la Corporacion
el 3 de abril de 2008; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la citada Ley, y en las demas normas concordantes y complementarias.

2. Los incumplimientos de las obligaciones de ejecucion de la actividad y justificacion
del pago realizado, daran lugar, ademas de a la revocacion y en su caso reintegro de las
cantidades adelantadas, a la imposicién de las sanciones previstas en el Titulo V de la
Ordenanza general de Subvenciones y en la Ley General de Subvenciones.

OCTAVA. CARACTER ADMINISTRATIVO.

Este convenio tiene caracter administrativo, rigiendo en su interpretacion y desarrollo
el ordenamiento juridico administrativo. Por este motivo, las controversias que se
produzcan sobre el mismo se sujetaran, con expresa sumision de las partes, a la
jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

En relacién con los tratamientos de datos personales llevados a cabo por las Partes,
ambas se comprometen al cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de
aplicacion [Reglamento (UE) 2018/679, General de Proteccion de Datos (RGPD) y Ley
Orgéanica 3/2018, de Proteccién de Datos y Garantia de los Derechos Digitales
(LOPDGDD)]; y toda aquella regulacién posterior que complemente o modifique la
citada anteriormente]. En especial, ambas Partes se comprometen a que:

1. Los datos personales de contacto de empleados y/o firmantes del presente
documento se emplearan Gnicamente para llevar a cabo las funciones encomendadas.

2. El personal se compromete a guardar el secreto de cualquier informacion, datos y
_documentacion que pudiese tener acceso, a no revelarla a terceros y a no hacer uso de
/" la misma; y que dicha obligacion subsistird en todo momento.

3. Se adoptaran las medidas necesarias para garantizar la seguridad del tratamiento,
sin que se produzcan accesos no autorizados, con especial atencién sobre aquellos
¢ datos especialmente sensibles (art. 9 RGPD y art. 9 LOPDGDD) segun lo establecido en

.- mismas cautelas en materia de proteccion de datos que las estipuladas en
certificado, en particular la prestacion de garantias suficientes de
e medidas técnicas y organizativas apropiadas depara que el tratamiento
de con las disposiciones del RGPD. El beneficiario de la subvencion resultara
p responsable ante los interesados, por lo que respecta al cumplimiento de



5. Se atendera al deber de secreto y velara por la confidencialidad de los datos
personales a los que tenga acceso, comprometiéndose a usarlos Ginicamente para el
desarrollo de los servicios encomendados.

Que, en materia de proteccion de datos personales, el beneficiario de la subvencion, |a
Sociedad Coral de Torrelavega, librard y mantendra indemne al AYUNTAMIENTO DE
TORRELAVEGA, de toda responsabilidad que pueda surgir en caso de reclamacién por
incumplimiento de las obligaciones relacionadas, e indemnizara al AYUNTAMIENTO DE
TORRELAVEGA frente a cualquier dafo o perjuicio que se derive de dicho
incumplimiento.

Y en prueba de conformidad, se suscribe este convenio que se extiende por duplicado
y a un solo efecto, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes, en el
lugar y fecha sefialados en el encabezamiento

POR LA ASOCIACION-_SOCIEDAD

CORAL DE TORRELAVEGA,
\ ) . \

Fdo. José Nicasio Gutiérrez Ferna’;déz

PRESIDENTE 74




