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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE CARITAS DIOCESANA DE MENORCA | EL
CONSELL INSULAR DE MENORCA PER A EXECUTAR ACCIONS FORMATIVES I
D’ORIENTACIO PER A L’OCUPACIO EXERCICI 2024

PARTS

D’una part, Joan Pons Torres, conseller executiu del Departament de Cultura, Educacid,
Joventut i Esports del Consell Insular de Menorca, nomenat per Decret de Presidéncia num.
92/2023 de 10 de juliol (BOIB num. 95, d’11 de juliol de 2023) en relacié amb el Decret de
Presidéncia num. 91/2023 de juliol (BOIB num. 95, d’11 de juliol de 2023).

| d’altra part, Lorenzo Lafuente Mir, director de Caritas Diocesana de Menorca.

Ambdues parts, actuant en nom i representacié de les institucions abans esmentades, ens
reconeixem mutuament la capacitat necessaria per formalitzar aquest conveni.

ANTECEDENTS

1. Caritas Diocesana de Menorca, entitat sense afany de guany, disposa d’'un projecte
d’insercio laboral cofinangat pel Fons Social Europeu, mitjangant el Programa Operatiu
d’'Inclusié Social i Economia Social (POISES). ElI Programa d’'Ocupaci6é esta format per
diversos serveis i projectes que pretenen la reinsercié sociolaboral de totes aquelles
persones que, per qualsevol circumstancia, tenen limitat I'accés al mon laboral, per la manca
d’habits i coneixements, trobant-se en situacié de risc greu de caure en la marginacié o
exclusié social.
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2. El programa d’Accions per I'Ocupacié, desenvolupat per Caritas Diocesana de Menorca,
organitza diferents accions formatives encaminades a millorar les competéncies i capacitats
de les persones ateses, les quals ja tenen uns minims de capacitats assolides, predisposicio
per la feina, necessitats basiques cobertes, etc...

3. Caritas Diocesana de Menorca compta amb un Servei d’Orientacié Laboral, servei
especific d’orientacid, assessorament i intermediacié laboral que va dirigit principalment a
persones en situacioé de risc d’exclusid social. Aquest servei ha estat finangat pel Fons Social
Europeu mitjancant el Programa Operatiu, pel Consell Insular de Menorca a través del
projecte Renda Minima d’Insercié des de I'any 2006 fins I'any 2020 i per «La Caixa» que
mitjancant el Programa Incorpora, subvenciona el servei d’Intermediacié Laboral.

4. D'acord amb els Decrets de Presidéncia del Consell Insular de Menorca num. 227/2023,
de 17 de novembre, relatiu a I'extincié d’'un departament i reestructuracié de la resta dels
departaments i el Decret de presidéncia num. 229/2023, de 17 de novembre, relatiu a la
modificacié de l'estructura interna d'alguns departaments, mitjangant el qual la direccié
insular de Joventut i Esports del Departament de Cultura, Educacid, Joventut i Esports,
gestionara les actuacions que es portin a terme en matéria de formacioé per a l'ocupacié.

5. El Consell Insular de Menorca té com a objectiu, entre d’altres, I'impuls de la formacié per
a lI'ocupacié segons els certificats de professionalitat i les especialitats formatives mitjangant
projectes propis 0 convenis amb altres administracions i/o entitats socials per tal de millorar
3 qualificacié de les persones treballadores ocupades i desocupades proporcionant els
;oneixements i les practiques adequades a les competencies professionals requerides en el
nercat de treball i a les necessitats de les empreses.
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6. L'any 2023 es va signar, per tercer cop, el conveni de col-laboracié entre Caritas
Diocesana de Menorca i el Consell Insular de Menorca per a executar accions formatives i
d’orientacié per a l'ocupacio, aprovat pel Consell Executiu, en sessié ordinaria de 18 de
desembre de 2023. Caritas Diocesana de Menorca va justificar aquest conveni en la seva
totalitat.

7. El present conveni s’inicia a instancia de part. En data 02/08/2024, Caritas Diocesana de
Menorca va presentar instancia sol-licitant al Consell Insular de Menorca una aportacioé
econdmica mitjangant la signatura d’un conveni de col-laboracié entre les dues entitats, amb
'objecte de donar suport a les accions formatives i d’'orientacié per afavorir la insercio
sociolaboral de persones en situacié o risc d'exclusié social, amb greus dificultats per a
accedir a I'ocupacio, mitjangant de l'activacio i el desenvolupament d'itineraris integrats i
personalitzats d'insercié.

8. Ambdues parts consideren possible i desitjable establir una nova col-laboracié amb la
finalitat de contribuir a la consecucioé dels objectius establerts al conveni.

9. El Consell Insular de Menorca ha previst en el seu pressupost per a I'any 2023, el qual
s’ha prorrogat durant I'any 2024, la concessié d’'una ajuda amb caracter de nominativa a
favor de Caritas Diocesana de Menorca per dur a terme accions formatives per a I'ocupacio i

% d’orientacié laboral, dirigides a persones en situacié de risc d’exclusié social, per un import
g maxim de SETANTA-CINC MIL EUROS (75.000,00 €).

E | com a resultat d’aquests antecedents, establim aquest conveni de col-laboracié d’acord
N amb els seglents

5 PACTES

PRIMER. L'objecte d’aquest conveni és establir els termes i condicions de col-laboracié
entre el Consell Insular de Menorca i Caritas Diocesana de Menorca de cara a organitzar i
programar la realitzaci6 d’accions formatives i d'orientacidé per afavorir la inserci6
sociolaboral de persones en situacidé o risc d'exclusié social, amb greus dificultats per a
accedir a l'ocupacié, a través de l'activacié i el desenvolupament d'itineraris integrats i
personalitzats d'insercié.

Les accions formatives que es desenvolupen en Caritas, ja sigui des de la propia entitat,
com a través de la seva empresa vinculada Mestral Insercié i Medi Ambient, SLU tenen com
a objectiu incrementar les possibilitats d'accés a I'ocupacié de les persones desocupades
mitjangant programes formatius ajustats als perfils amb major dificultat d'insercié i adaptats a
les necessitats del teixit productiu. A més, totes aborden elements transversals com la
igualtat, la sostenibilitat mediambiental, la seguretat laboral, 'alfabetitzacié digital i els drets
laborals. Aspectes fonamentals en la construccié d'una societat millor i més justa, a la qual
les persones que acudeixen als nostres serveis han de contribuir. També es promou la
realitzacié de practiques no laborals, establint acords i convenis amb empreses.
Dissenyarem una gran diversitat de formacions de diferent durada, exigéncia, etc., que
tracten de donar resposta a les situacions i capacitats de les persones.

Els tallers prelaborals de Mestral, a Maé i a Ciutadella, pretenen incrementar les possibilitats
d'accés a l'ocupacié de les persones desocupades mitjangcant programes formatius ajustats
als perfils amb major dificultat d'insercié i adaptats a les necessitats del teixit productiu.
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I'adquisicié de competéncies personals, socials i técniques. Aquest model de formacié és un
pas previ per a la incorporacié o reincorporacié a la formacié professional i en algunes
circumstancies, una “excusa” per a augmentar |'activacié. Sé6n accions dirigides a persones
amb molt baix nivell d'ocupabilitat que necessiten treballar diferents aspectes previs abans
de realitzar formacions de major exigéncia.

Per a I'any 2024, la previsi6 inicial és d’organitzar diversos cursos ocupacionals especifics,
amb una durada determinada, i amb un numero reduit d’alumnes:

- Curs ocupacional de fusteria i restauracié basica a Ciutadella (dues edicions)

- Curs ocupacional d'operacions auxiliars de venda a Maé (una edicio)

- Curs ocupacional de reparacio6 de bicicletes (dues edicions)

- Curs ocupacional de mosso de magatzem (una edicid)

- Curs ocupacional d’horta (dues edicions)

- Curs ocupacional de formacié en restauracié i sala Ca n’Aguedet (dues edicions)

A part d’aquests cursos especifics, a Mestral també es contempla 'acompanyament a altres
persones a través de la modalitat individual, mitjangant la qual, persones amb més
necessitat de suport social i personal, puguin realitzar el seu itinerari formatiu especific, amb
una durada maxima d’un any.

Les accions del programa «Formacio per a la Insercié Sociolaboral» seran impulsades per la
mateixa Caritas Diocesana de Menorca (qui proporciona el personal d’acompanyament) i
executades per I'entitat vinculada Mestral Insercié i Medi Ambient SLU, empresa propietat al
100% de Caritas Diocesana de Menorca, i que és I'eina juridica sota la qual Caritas duu a
terme les seves accions de formacié i insercio laboral. Com que Mestral Insercié i Medi
Ambient SLU te la consideracié d’entitat executant del projecte, les despeses de personal
(monitors/técnics de coordinacié i administracié) es podran justificar amb nomines pagades
per aquesta entitat, al igual que les factures de compres de material per als cursos
ocupacionals objectes de subvencié. Tanmateix, les ndmines de les educadores aixi com les
beques seran justificades com a despeses de Caritas Diocesana de Menorca.
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L'execuci6 de les accions d’orientacié es dura a terme des de I'1 de gener de 2024 al 31 de
desembre de 2024. Les accions formatives especifiques dels cursos ocupacionals, es
temporalitzaran durant el primer i el tercer quadrimestre de I'any en curs.

SEGON. El Servei de Formacié per a I'Ocupacié contribuira en aquest conveni amb una
aportacié total maxima de SETANTA-CINC MIL EUROS (75.000,00 €) del pressupost del
Consell Insular de Menorca per a I'any 2023, prorrogat per a I'any 2024, segons el seglent
repartiment:

- 37.500,00 € de la partida 241004890007 del pressupost del CIM per a I'exercici 2023, de
vigéncia prorrogada per al 2024.

- 37.500,00 € del pressupost del CIM per a 'any 2025 (aquesta aportacio esta condicionada
a la cobertura futura segons I'aprovaci6 del pressupost del Consell Insular de Menorca per a
I'any 2025).

Aquesta aportacié és compatible amb la concessidé d’altres ajuts pel mateix concepte per
part d’altres entitats, sense perjudici de I'obligacié de I'entitat beneficiaria de comunicar-ho al
Consell Insular de Menorca. En cap cas l'import de les aportacions i els ajuts rebuts pot
superar el cost de l'activitat subvencionada.
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TERCER. Un cop les parts hagin signat el present conveni, es tramitara d’ofici un pagament
anticipat de 37.500,00 €; aix0 és la meitat de la subvencid, en concepte de bestreta. La resta
(37.500,00 €) es pagara un cop la subvencié hagi estat degudament justificada i d’acord
amb les disponibilitats de tresoreria del Consell Insular de Menorca.

La quantia de la subvencié de l'ajut sera del 53,13% del cost total previst per a les
actuacions realitzades en el marc d'aquest conveni, amb l'import maxim de 75.000,00 €. En
cap cas I'import de 'ajut pot superar el cost de I'activitat que hagi de realitzar-se.

La quantia de la subvencié inclou la realitzacié d’accions per a la difusié, administracio i
coordinacié dels cursos de formacid (costs laborals del técnics que desenvolupen les
accions, técnics que fan tasques de coordinacié i monitors), aixi com per I'adquisicié de
material didactic, material, fungible i beques de formacié

El maxim subvencionable dels costs laborals de personal és el seglent:

- Educadores: 40%
- Monitors: 40%

El maxim subvencionable de les beques de formacié és del 90%

%; El maxim subvencionable de les factures és del 20%

g El maxim subvencionable del cost de gestié/coordinacio és del 100%

E Totes aquestes accions han d’estar degudament justificades, segons es descriu en el
%- paragraf seguent.

§ El darrer dia per presentar la justificacié sera el 31 de mar¢ de 2025 (termini de 3 mesos des

de la finalitzacié de les accions objecte de subvencio), mitjangant la presentacié d'un compte
justificatiu simplificat que contengui:

- Memodria justificativa del compliment de les condicions imposades en la concessié de la
subvenci6, amb indicaci6 de les activitats realitzades.

- Relacié nominativa de les despeses realitzades, els pagaments efectuats i un detall d’altres
ingressos i subvencions que hagin financat I'activitat (annex I). Totes les despeses que es
relacionin en aquest document han d'estar pagades mitjangant transferéncia bancaria.

En la fase de comprovacio de la despesa realitzada es podran requerir al beneficiari,
mitjancat técniques de mostreig, els justificants de despesa seleccionats.

Si la documentacié presentada és incompleta o incorrecta, el servei responsable demanara
al beneficiari que en faci la rectificacié oportuna en el termini improrrogable de deu dies
habils.

Si la despesa justificada supera lI'import concedit, la possible desviacié pressupostaria anira
a carrec de I'entitat subvencionada. Si, per contra, la despesa justificada és inferior a I'import
del pressupost sol-licitat i subvencionat, es reduira proporcionalment la subvencio
concedida.

El CIM podra inspeccionar les activitats subvencionades, sens perjudici de les competéncies
que puguin correspondre, per normativa legal o reglamentaria, a altres organismes o
1stitucions.
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QUART. Es nomena la senyora Cris Marti Llorens, técnica de gestié del Departament
d'Ocupacio, com a instructora d’aquest expedient.

CINQUE. Caritas Diocesana de Menorca autoritza el Consell Insular de Menorca a
comprovar el compliment de les obligacions tributaries estatals i amb la Seguretat Social.

No es podra efectuar el pagament de la subvencié si no es compleixen aquests requisits.

De forma especifica, Caritas Diocesana de Menorca assumeix la contractacié dels recursos
humans i materials que es considerin necessaris per dur a terme les accions objecte de
conveni.

Caritas Diocesana de Menorca també haura de signar els documents segulents:

- Declaracio responsable (annex Il), en la qual ha d'indicar que no esta sotmesa a cap de les
circumstancies que es recullen en l'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions (BOE num. 276, de 18-11-2003), i en l'article 10 del Decret legislatiu
2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de subvencions (BOIB
num. 196, de 31-12-2005), que determinen la impossibilitat d’obtenir la condicié de
beneficiari o entitat col-laboradora de les subvencions publiques regulades en I'esmentada

llei.
<8}
0
5’3 - Declaracio responsable altres ajuts rebuts (annex Ill) .
S SISE. Caritas Diocesana de Menorca assumeix, aixi mateix, els compromisos segients:
’Z
N a) Fer constar, de manera expressa, el suport del CIM en la realitzacié de les activitats
S subvencionades.
g b) Proporcionar la informacié sobre I'activitat subvencionada que li demani el CIM.

a) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié que efectuin el CIM i la resta d’organismes
competents per a la fiscalitzacio dels comptes publics.

b) Comunicar al CIM la sol-licitud i I'obtencié de subvencions i ajudes per a la mateixa
finalitat.

¢) Comunicar immediatament al CIM qualsevol eventualitat que alteri o que dificulti greument
el desenvolupament del projecte subvencionat, en particular si se’n poden derivar retards en
I'execucié o si en poden afectar el cost total, i sol-licitar I'autoritzacié prévia i expressa del
CIM per fer qualsevol modificacié substancial del projecte objecte d’ajuda. Les sol-licituds de
modificacid han de ser motivades, s’han de formular immediatament a l'aparicié de les
circumstancies que la justifiquin i han d’especificar les repercussions pressupostaries que
impliquin.

SETE. Caritas Diocesana de Menorca es compromet a facilitar en qualsevol moment la
informacié que li sol-liciti el CIM sobre les tasques que desenvolupi quan li ho demani.

VUITE. Comissié de seguiment, control i interpretacié

Als efectes del seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni i dels compromisos
assumits per cada una de les parts, assenyalats en les clausules anteriors, es constituira
una Comissié de Seguiment formada per dues persones designades per cada una de les
parts per assegurar la bona coordinacié en el compliment dels objectius d’aquest Conveni.
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NOVE. La vigéncia del present conveni comprén des del dia en qué es signi per ambdues
parts fins que s’hagin complert les obligacions objecte del mateix. No obstant aixo, el
conveni abasta les actuacions objecte de subvencié des de I'1 de gener de 2024. No es
preveu, en cap cas, la possibilitat de prorroga.

DESE. Caritas Diocesana de Menorca assumeix, aixi mateix, els compromisos seglents:

a) Fer constar, de manera expressa, el suport del CIM en la realitzacié de les activitats
subvencionades.

b) Proporcionar la informacié sobre I'activitat subvencionada que li demani el CIM.

a) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié que efectuin el CIM i la resta d’organismes
competents per a la fiscalitzacio dels comptes publics.

b) Comunicar al CIM la sol'licitud i I'obtencié de subvencions i ajudes per a la mateixa
finalitat.

¢) Comunicar immediatament al CIM qualsevol eventualitat que alteri o que dificulti greument
el desenvolupament del projecte subvencionat, en particular si se’n poden derivar retards en
I'execucié o si en poden afectar el cost total, i sol-licitar I'autoritzacié préevia i expressa del
CIM per fer qualsevol modificacioé substancial del projecte objecte d’ajuda. Les sol-licituds de
modificacié han de ser motivades, s’han de formular immediatament a l'aparicié de les
circumstancies que la justifiquin i han d’especificar les repercussions pressupostaries que

impliquin.
> ONZE. Pel que fa a la revocacio i el reintegrament de les subvencions, s’ha d’aplicar el que
z disposen la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i la resta de
2 normativa que hi sigui aplicable. En cas d'incompliment, s’haura de reintegrar la quantia
= rebuda mitjangant l'aplicacié d’'un percentatge de minoracié en funcié de la naturalesa de
& 'incompliment.
% Aquest percentatge s’ha de fixar amb l'informe previ de l'instructor i s’ha de notificar al

beneficiari. Les causes de reintegrament i el procediment per a la seva exigéncia es
regeixen pel que estableix I'article 44 del DLEG 2/2005, de 28 de desembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de subvencions.

S’haura de valorar, en tot cas, el grau d’'incompliment, si aquest s'ha degut a actuacions
doloses o negligents i si hi ha hagut bona o mala fe. La gradacié del reintegrament sera
major quan l'incompliment sigui total o molt alt i hi hagin incorregut causes doloses i mala fe,
i en canvi sera menor si el grau de compliment del projecte subvencionat és parcial i quan
hagi estat causat per actuacions negligents i amb bona fe.

En el cas que la causa del reintegrament determini la invalidesa de la resolucié de
concessio, s’ha de revisar préviament aquesta resolucié en els termes establerts en l'article
25 del DLEG 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
subvencions, i en la resta de disposicions aplicables.

En el cas que el beneficiari no justifiqui dins el termini establert I'import de la concessié
atorgada, es minorara la subvencié correctament justificada amb un 1 % per cada dia de
retard.

Si el beneficiari no fa constar, de manera expressa, el suport del CIM, es minorara en un 1%
l'import de la subvencié correctament justificada.
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Les quantitats que s’hagin de reintegrar tenen la consideraci6 d’ingressos de dret public i els
és aplicable la via de constrenyiment.

L'obligacié de reintegrament que s'estableix en aquest pacte és independent de les sancions
que si escau siguin exigibles.

DOTZE. EI regim d’infraccions i sancions administratives aplicables és el que s'estableix en
el titol V del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el text refos de la
Llei de subvencions.

L'organ competent per imposar les sancions que es derivin d’infraccions de I'establert en
aquestes bases i de la normativa aplicable en matéria de subvencions és la Presidéncia del
CIM, de conformitat amb el que estableix I'art. 9 de la Llei 8/2000, de 28 d'octubre, de
consells insulars.

TRETZE. El conveni s’extingira pel compliment de les actuacions que en constitueixen
I'objecte o per haver incorregut en causa de rescissidé. S6n causes de rescissié d’aquest
conveni:

- El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense que s’hagi acordat la prorroga

2 d’aquest.

> - L'acord unanime de tots els signants.

. - Lincompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels
S signants.

~

S En aquest cas, qualsevol de les parts podra notificar a la part incomplidora un requeriment
§ perqué compleixi en un determinat termini les obligacions o els compromisos que es
< consideren incomplert. Aquest requeriment s'ha de comunicar al responsable del mecanisme
o

de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni. Si, en haver transcorregut el
termini indicat en el requeriment, persistis lI'incompliment, la part que el va dirigir haura de
notificar a les parts signataries la concurréncia de la causa de rescissio, el conveni
s'entendra rescindit.

- Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme I'objecte del conveni.
- Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en les lleis.

CATORZE. L'incompliment i la resolucié del conveni dona lloc a la seva liquidacio a fi de
determinar les obligacions i els compromisos de cadascuna de les parts.

En el suposit de convenis dels quals derivin compromisos financers, s'entenen acomplerts
quan el seu objecte s'hagi realitzat en els termes i a satisfaccié de totes dues parts, d'acord
amb les seves competéncies respectives, tenint en compte les regles seguents:

a) Si de la liquidacio resulta que l'import de les actuacions executades per alguna de les
parts és inferior als fons que aquesta hagi rebut de la resta de parts del conveni per finangar
I'execucié esmentada, aquella ha de reintegrar a aquestes I'excés que correspongui a cada
una, en el termini maxim d'un mes des que s'hagi aprovat la liquidacio.

Si, un cop transcorregut el termini maxim d'un mes esmentat en el paragraf anterior, no s'ha
produit el reintegrament, s'ha d'abonar a les parts esmentades, també en el termini d'un mes
comptador d'aquest moment, l'interés de demora aplicable al reintegrament esmentat, que
:n tot cas és el que resulti de les disposicions de caracter general reguladores de la
lespesa publica i de I'activitat economicofinancera del sector public.
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b) Si és superior, la resta de parts del conveni, en el termini d'un mes des de I'aprovacié de
la liquidacié, han d'abonar a la part de qué es tracti la diferéncia que correspongui a
cadascuna, amb el limit maxim de les quantitats que cadascuna s'hagi compromeés a aportar
en virtut del conveni. En cap cas les parts del conveni tenen dret a exigir a la resta cap
quantia que superi els limits maxims esmentats.

No obstant aix0, si quan hi concorri qualsevol de les causes de resolucié del conveni hi ha
actuacions en curs d'execucio, les parts, a proposta de la comissio de seguiment, vigilancia i
control del conveni o, si no n'hi ha, del responsable del mecanisme a que fa referéncia la
lletra f de l'article 49, poden acordar la continuacié i acabament de les actuacions en curs
que considerin oportunes, i establir un termini improrrogable per al seu final, un cop
transcorregut el qual se n'ha d'efectuar la liquidacié en els termes que estableix I'apartat
anterior.

QUINZE. En tot alld no previst expressament en aquest conveni regeixen les disposicions
que siguin aplicables al Consell Insular de Menorca en matéria de subvencions,
especialment les contingudes en les normes seguents:

- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions
- Decret legislatiu 2/2005, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de

S subvencions de la comunitat autonoma de les llles Balears (BOIB num. 196, de 31 de
2 desembre de 2005)

z - El Reglament de la Llei general de subvencions (RD 887/2006, de 21 de juliol).

E Aixi mateix, sera d’aplicacio al present conveni la regulacié continguda a la Llei 40/2015, d’1
g_ d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public, en relacié amb els convenis administratius.

g SETZE. Es fa constar expressament el caracter administratiu d’aquest conveni i la

competéncia dels jutjats i tribunals contenciosos administratius per conéixer de totes les
controvérsies que es puguin generar amb motiu del seu compliment.

EL CONSELLER EXECUTIU DEL EL DIRECTOR DE CARITAS DIOCESANA DE
DEPARTAMENT DE CULTURA, MENORCA
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