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EXPEDIENTE PARA EL CONSEJO DE GOBIERNO

Consejeria, N°. y afio de expediente
PRE /2024
BOCyL
Sl NO
[ X
Se propone a la Junta de Castilla y Ledn, la adopcién del siguiente:
ACUERDO DE , DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON, POR EL QUE SE

AUTORIZA LA CONCESION DE FORMA DIRECTA DE UNA SUBVENCION A LA
COORDINADORA DE ORGANIZACIONES DE DESARROLLO-CASTILLA Y LEON.

El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn reconoce en su articulo 67.4 que en su accién
exterior los poderes publicos de Castilla y Ledn promoveran la paz, la solidaridad, la tolerancia,
el respeto a los derechos humanos, la prohibicién de cualquier forma de discriminacién y la

cooperacion al desarrollo.

La Ley 9/2006, de 10 de octubre, de Cooperacion al Desarrollo contempla en su articulo 16,
la educacion y sensibilizacion social para el desarrollo como una de las modalidades de la
politica de cooperacion al desarrollo. Tal y como recoge este articulo, se entiende por
sensibilizacién social el conjunto de actividades cuyo objetivo es informar, favorecer un mejor
conocimiento y comprension y concienciar a la poblacién sobre la realidad de los paises
empobrecidos, las causas y consecuencias de los problemas vinculados al desarrollo desigual
entre Norte y Sur que afectan tanto a unos paises como a otros y todas las cuestiones
relacionadas con la cooperacién para el desarrollo. Respecto a la educacion para el desarrollo,
la Ley, en el citado articulo, establece que ésta consistira en un proceso dinamico, interactivo y
participativo orientado a lograr la implicacién de la sociedad castellana y leonesa, mediante el
andlisis critico, en la defensa de los derechos humanos, la incorporacion de valores propios de
este ambito de actuacion y un cambio de actitudes y comportamiento en las personas, que les

lleve a un compromiso activo para la accién participativa y transformadora..
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El articulo 17 de la Ley 9/2006, de 10 de octubre, se refiere a la formacién e investigacion
para el desarrollo describiéndola como la capacitacion de las personas que por su compromiso
o profesion se dedican a la cooperacion al desarrollo, que se articulara, preferentemente, a
través de las administraciones publicas o los agentes de cooperacién. También se menciona la
investigacion en esta materia que incluye el apoyo a lineas que formulen propuestas sobre la
eficacia de la cooperacion descentralizada y el intercambio de conocimientos y recursos

humanos.

El IV Plan Director de Cooperacién para el Desarrollo de Castilla y Ledn, aprobado por
Acuerdo 24/2023, de 5 de abril, de la Junta de Castilla y Ledn, contempla como una de las
modalidades prioritarias de actuacion, las intervenciones llevadas a cabo en el ambito de la
educacién transformadora para la ciudadania global, destacandose la implementacion de
formaciones especificas sobre contenidos relacionados con la cooperacion internacional para
el desarrollo, dirigidas a los agentes de Castilla y Lebn que mejore sus capacidades y sus
intervenciones; o el fortalecimiento de los espacios de participacién del conjunto de actores asi
como el propio movimiento asociativo de nuestra Comunidad Autébnoma, como elemento
fundamental para la transformacién social; la promocion de espacios de intercambio de
experiencias y reflexion que mejoren el trabajo en red y la coordinaciéon de los diferentes
actores; y la elaboracion o actualizacién de estudios que permitan la planificacién de acciones

eficaces en materia de Educacion Transformadora para la Ciudadania Global.

La Coordinadora de Organizaciones de Desarrollo-Castilla y Leon (COODECYL), es una
entidad sin animo de lucro, con personalidad juridica propia, que aglutina organizaciones de la
sociedad civil castellanoleonesas especializadas en cooperacién internacional para el
desarrollo, defensa de los derechos humanos, ayuda humanitaria, promocién del comercio
justo y educacion para la transformacion y la ciudadania global. Tiene entre sus fines los de
colaborar en el aumento y mejora de la cooperacion internacional para el desarrollo, llevar a
cabo actuaciones de modo coordinado, dinamizar la constitucion de Unidades Operativas de
Coordinacion en el &rea de la Educacion Transformadora para la Ciudadania Global y fomentar
la cooperacioén y el didlogo para que las actuaciones de sus miembros se encuentren siempre
coordinadas, tanto en el ambito de la cooperacion internacional al desarrollo, como en el de la

sensibilizacién y educacion para el desarrollo, en el territorio de Castilla y Leon.
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Trasladar a la ciudadania el trabajo que los actores de la cooperacion vienen realizando
para posicionar en la opinion publica mensajes y valores de empatia y de solidaridad global, asi
como un andlisis que ayude a comprender gue vivimos en un mundo interdependiente, es una
tarea para la que la Coordinadora de Organizaciones de Desarrollo est4d especialmente
preparada por su experiencia, capilaridad y relacibn con diferentes actores sociales,
convirtiéndose en un aliado imprescindible y complementario en estos momentos, para lograr el
objetivo de promover la ciudadania global y fortalecer el sector de la cooperacién para el

desarrollo.

Para llevar a cabo la cooperacion y el dialogo con las Organizaciones No Gubernamentales
para el Desarrollo (ONGD), uno de los interlocutores mas adecuados en nuestra Comunidad es
actualmente, la Coordinadora, dada su mencionada naturaleza de centro generador de
informacién, encuentro y debate de ideas sobre cooperacién al desarrollo, su caracter de
centro difusor de las intervenciones de las ONGD de Castilla y Le6n y su papel en el &mbito de
coordinacién e interlocucién con las ONGD miembros de la misma, aglutinando a mas de
setenta entidades. Asi mismo es la entidad que mejor puede impulsar la oferta de plazas de

voluntariado en el seno de sus organizaciones y de sus socios locales en terreno.

De esta manera, dada la especial naturaleza de las acciones en cuanto a su necesaria
coordinacion y asesoramiento, calidad e impacto sobre la ciudadania y la implicacion de
diversos agentes en su realizacion, tanto en el territorio de Castilla y Le6n como en diversos
paises de desarrollo, no es posible su encaje en los supuestos de concurrencia competitiva. Se
dan por tanto las circunstancias contempladas en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17

de noviembre, General de Subvenciones, para la concesion de la subvencion de forma directa.

El articulo 31.1 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad
de Castilla y Leodn, establece que los Consejeros, en el ambito de la Consejeria
correspondiente, y los érganos superiores de gobierno de las entidades que integran la
Administracion Institucional, en el ambito propio de cada entidad, podran conceder
excepcionalmente, previa autorizacion de la Junta de Castilla y Ledn, las subvenciones a que

se refiere la letra c) del apartado 2 del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Por otra parte, el articulo 39.1 de la citada Ley 5/2008, de 25 de septiembre, dispone que se
podran realizar pagos anticipados de las subvenciones concedidas directamente por razones

que dificulten su convocatoria publica cuando, previo informe de la consejeria competente en
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materia de hacienda y que tendran la consideracién de pago a justificar; no siendo preciso el
citado informe para las subvenciones concedidas directamente por razones que dificulten su
convocatoria publica, cuando se trate de subvenciones para la cooperacion al desarrollo, dada

la naturaleza propia de las mismas.

En el presente supuesto, las caracteristicas de la entidad beneficiaria justifican que la

misma no tenga que constituir garantia alguna sobre el pago anticipado.

La solicitud de subvencién, una vez examinada y valorada por los técnicos de la Direccién
de Accibn Exterior, se ha considerado adecuada y coherente con los objetivos marcados en el

ambito de la cooperacion para el desarrollo y en las ayudas de tal naturaleza.

De conformidad con lo establecido en el articulo 1, letra y) del Decreto 6/2022, de 5 de
mayo, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia, se
atribuye a ésta la competencia en materia de planificacion, direccion y coordinacion de la

politica de cooperacion para el desarrollo.

Por su parte, el articulo 16, letra i) del citado decreto atribuye a la Direccién de Accién
Exterior la planificacién, coordinacién, gestion y evaluacion de las actuaciones de la
Administracién de la Comunidad en materia de cooperacion para el desarrollo, asi como la

colaboracion y coordinacion con otras Administraciones Publicas en dicha materia.

En su virtud, la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta del Consejero de la Presidencia, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion de

adopta el siguiente:

ACUERDO
Autorizar al Consejero de la Presidencia la concesién de forma directa de una subvencion a
la Coordinadora de Organizaciones de Desarrollo-Castilla y Ledn, por la veinticinco mil euros
(25.000 €), con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 01.12.231B08.4802I de los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Castilla y Ledn para 2024, aprobados mediante Ley 5/2024, de
9 de mayo, para apoyar el funcionamiento general como centro generador de informacion,
reflexion y asistencia técnica sobre cooperacion internacional para el desarrollo y en materia de

educacién para la ciudadania global, la formacion de los agentes de cooperaciéon para el
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desarrollo y para el impulso, la coordinacién, seguimiento y formacion del voluntariado en
Castilla y Ledn, en los términos previstos en el anexo..
Valladolid,
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA
DE CASTILLA Y LEON
Alfonso Fernandez Mafiueco
EL CONSEJERO DE LA PRESIDENCIA
Luis Miguel Gonzélez Gago
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ANEXO

CARACTERISTICAS DE LA AUTORIZACION DE LA CONCESION DIRECTA DE UNA
SUBVENCION A LA COORDINADORA DE ORGANIZACIONES DE DESARROLLO DE
CASTILLA Y LEON.

Primera. Objeto y finalidad.

Constituye el objeto del presente acuerdo, autorizar la concesion directa de una
subvencion a la Coordinadora de Organizaciones de Desarrollo de Castilla y Ledn, para apoyar
el funcionamiento general como centro generador de informacion, reflexion y asistencia técnica
sobre cooperacién internacional para el desarrollo y en materia de educaciéon para la ciudadania
global, la formacién de los agentes de cooperacién para el desarrollo y para el impulso, la
coordinacion, seguimiento y formacion del voluntariado en Castilla y Leén, con las siguientes
lineas de trabajo:

e Fortalecimiento institucional y funcionamiento general que hace posible que la
Coordinadora pueda efectuar sus labores de coordinacion, informacién, asistencias
técnicas, sensibilizacién y educacion para el desarrollo.

e [Fortalecimiento del trabajo en red, para facilitar y fomentar la participacion y
contribucién de las organizaciones socias y el fortalecimiento las capacidades de las
organizaciones miembro y de la propia Coordinadora para incrementar el impacto de
los programas.

o Facilitar la reflexién y la investigacion sobre temas directamente relacionados con la
cooperacion internacional, para construir posicionamientos y elaborar directrices que
mejoren la eficacia y la calidad en la gestién de la ayuda al desarrollo con el objetivo
maximizar los resultados y el impacto de las intervenciones.

e Formacién especifica en materia de cooperacion internacional para el desarrollo a
los agentes de cooperacion de Castilla 'y Ledn.

e Promocién de actividades de informacién y sensibilizacién, en materia de pobreza,
desigualdad y defensa de los derechos humanos, de caracter regional, con
actividades como la Campafia por la Justicia Global en cinco provincias
castellanoleonesas, dando especial peso al uso de las nuevas tecnologias y
modalidades de accién no solo presenciales.

e Impulso, coordinacion, seguimiento y formacion del voluntariado en Castilla 'y Ledn.

e Asi como cualquier otra que permita avanzar en la sensibilizacién y concienciacion
de la sociedad castellana y leonesa, en la lucha contra la pobreza y la promocion de
los derechos humanos.
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Segunda. Plazo de ejecucion.

1. El plazo de ejecucion del proyecto en sus lineas de trabajo sera el establecido en la
orden de concesion de la subvencion.

2. Cuando concurran circunstancias excepcionales, debidamente acreditadas, que impidan
su cumplimiento, la entidad beneficiaria podrd solicitar una prorroga a la Consejeria de la
Presidencia, con una antelacién de 10 dias a la expiracion del plazo de ejecucién inicialmente
previsto, sefialando los motivos que la justifican y el periodo de ampliacion del mismo, y que
debera ser autorizada expresamente.

3. Autorizada la prérroga por la Consejeria de la Presidencia, automaticamente quedara
desplazado el inicio del plazo de justificacion por idéntico periodo de tiempo.

Tercera. Forma de justificacion.

La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de la concesion
de la subvencion revestira la forma de cuenta justificativa con presentacion de informe auditor y
con el contenido que se determine en la correspondiente orden de concesion.

Cuarta. Plazo de justificacion.

1. La entidad beneficiaria presentara la documentaciéon justificativa de la subvencién
percibida en el plazo maximo de dos meses desde la fecha de finalizacién del plazo de ejecucién
total del proyecto.

2. Asimismo, cuando circunstancias excepcionales o de fuerza mayor, debidamente
acreditadas, dificulten la justificacion del gasto, la entidad beneficiaria podra solicitar una prérroga
a la Consejeria de la Presidencia, con una antelacién de 10 dias a la expiracion del plazo de
justificacién previsto, indicando los motivos que la justifican, pudiendo otorgarse, a tal efecto, un
plazo adicional, conforme a lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre,
de Subvenciones de la Comunidad de Castillay Leon.

3. Si vencido el plazo de justificacion no se hubiese presentado la correspondiente
documentacion, el érgano instructor requerira la entidad beneficiaria a los efectos de su
presentacion en el plazo improrrogable de quince dias. La falta de presentacion de la justificacion
en el plazo establecido llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades
establecidas en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre.

Quinta. Anticipos y pagos.

Podra concederse, previa solicitud de la entidad beneficiaria, un anticipo del 100% del
importe concedido en la subvencion. En caso de que se conceda dicho anticipo la entidad
beneficiaria quedara exonerada de constituir garantia. El anticipo tendra la consideracion de pago
a justificar.
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Sexta. Aceptacion de la subvencion.

1. La concesion de la subvencion se notificara a la entidad beneficiaria, que debera
aceptarla en el plazo que se establezca en la resolucién de concesién, que, en ningin caso, podra
ser superior a 30 dias desde su notificacion. Transcurrido dicho plazo sin que se haya aceptado se
entendera que el beneficiario renuncia a ella.

2. El modelo normalizado correspondiente a la aceptacion de subvenciones de forma
directa de la Direccion de Accion Exterior de la Consejeria de la Presidencia, estara disponible en
la sede electronica de la Administracibn de la Comunidad de Castilla y Lebn
(http://www.tramitacastillayleon.jcyl.es).




