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APROVACIÓ DE SUBVENCIÓ NOMINATIVA, MITJANÇANT CONVENI, A FAVOR DE 
L'ENTITAT CREU ROJA SANT CUGAT DEL VALLÈS PER A L'ANY 2024 
  
El municipi exerceix, com a competència pròpia, la d’avaluació i informació de situacions de 
necessitat social, de conformitat amb l’article 25.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 
de les bases de règim local (LRBRL).  D’altra banda, en sentit anàleg però no idèntic, l’article 
66.3. k) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya (TRLMC), preveu com a competència pròpia del 
municipi la prestació dels serveis socials i la promoció i la reinserció socials. 
 
Per altra banda, l’Ajuntament de Sant Cugat, com a administració d’àmbit local, té dins les 
seves competències les de foment, d’acord amb allò que disposa l’article 118 i següents del 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis 
(ROAS) i els articles 239 i següents del TRLMC. 
 
L’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès té la voluntat de donar suport a les entitats que 
desenvolupen activitats de naturalesa social i de caràcter cívic que, conjuntament amb els 
serveis i activitats oferts per l’Ajuntament conformen una oferta variada i de qualitat que suscita 
un alt grau de participació i demanda ciutadana. 
 
Tots aquests projectes es realitzen amb el seguiment tècnic del personal de l’Ajuntament de 
Sant Cugat per tal que el seu desenvolupament doni resposta a les necessitats que es detecten 
des de l’Àmbit de Drets Socials. A més, s’ha consensuat amb els serveis corresponents la 
idoneïtat dels projectes objecte del conveni. 
 
A més, el Pla Estratègic de Subvencions 2024-2027, aprovat per resolució d’Alcaldia 
DEC/6003/2023 de 20 de desembre de 2023, que té com a objectiu dotar d’una major 
transparència la despesa pública que tingui caràcter de subvenció, tot aconseguint un 
increment dels nivells d’eficiència i d’eficàcia en la seva gestió, preveu entre els seus objectius 
estratègics el de dignificar i visibilitzar l’àmbit de les polítiques socials com a dret de la 
ciutadania, dins del qual s’engloba la línia de subvenció corresponent a la promoció del 
benestar i la qualitat de vida.  
 
L’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès, amb l’objectiu de donar compliment a aquestes 
previsions normatives, i en exercici de les seves competències, consigna en el pressupost 
municipal subvencions nominatives amb diferents entitats i associacions que any rere any 
aporten un valor afegit a la ciutat amb els seus projectes en matèria de polítiques socials. 
 
Creu Roja de Sant Cugat és una entitat registrada a l’Ajuntament de Sant Cugat que entre les 
finalitats estatutàries hi figura la promoció i la col·laboració d'accions de benestar social de 
serveis assistencials i socials, amb especial atenció a col·lectius o persones amb dificultat per a 
la seva integració social, la prevenció i reparació de danys originats per sinistres i en general, 
l’exercici de tota funció social i humanitària, compatible amb l’esperit de la institució. Tot això 
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sota els principis d'Humanitat, Imparcialitat, Neutralitat, Independència, Voluntariat, Unitat i 
Universalitat. 
 
Entre l'Ajuntament de Sant Cugat del Vallès i la Creu Roja Sant Cugat, hi ha l'interès mutu de 
coordinar-se per dur a terme activitats de caràcter social, mediambientals, preventives i de 
seguretat ciutadana en els seus respectius camps d'actuació per fer més eficaç l’atenció a 
diferents sectors de la població. 

 
Creu Roja de Sant Cugat desenvolupa una tasca de caràcter social, medi ambiental, preventiu i 
de seguretat ciutadana en els seus respectius camps d'actuació per fer més eficaç l'atenció a 
diferents sectors de la població, i col·labora de manera activa a la dinamització de projectes 
que segueixen les línies estratègiques i les prioritats marcades des de l'Ajuntament, a través 
del Pla estratègic de Subvencions, entre les quals: 
 

 Dignificar i visibilitzar l’àmbit de les polítiques socials com a dret de la ciutadania 
- Dignificar, visibilitzar l’àmbit de polítiques socials i impulsar una nova estratègia 

d’inclusió i lluita contra la pobresa. 
 

Creu Roja Sant Cugat prioritzarà les seves actuacions d'acord amb els eixos estratègics 
establerts a la X Assemblea General de la Creu Roja Espanyola per al període 2023-2026 i que 
són, en resum els següents: 
 

 Socors: Aconseguir que les persones puguin superar les situacions agudes o cròniques 
que posen en perill les seves vides. Per fer-ho, s'executaran plans per reduir el risc 
derivat de l'exposició davant de desastres naturals, cobrir les necessitats en situacions 
d'emergències i promoure un accés més ràpid a l'assistència. 

 

 Inclusió Social: Actuar amb les persones que estan en risc de pobresa i exclusió, o que 
afronten altres factors que generen vulnerabilitat, a fi que disposin de les oportunitats i 
recursos necessaris que els permetin participar a la vida econòmica, social i cultural , i 
accedir així al nivell de vida i benestar que es considera adequat a la societat on viuen. 

 

 Ocupació: Apropar al mercat laboral en transformació les persones que estan sub-
representades i que ho tenen més difícil, o en situació de pobresa laboral, i millorar-ne 
el posicionament, l'ocupabilitat i la integració mitjançant l'accés a drets, l'activació i el 
reforçament de competències professionals en igualtat d’oportunitats i de tracte a 
l’ocupació. 

 

 Salut: millorar la gestió de la salut de les persones de forma integral, és a dir, millorar el 
benestar físic, psíquic, social i la capacitat de funcionament, a través d'accions de 
sensibilització i prevenció, i promoure un estil de vida més saludable per a una millor 
gestió de la malaltia. 
 

 Medi Ambient: Promoure comportaments més sostenibles amb l'entorn per minimitzar 
la degradació ambiental i les conseqüències que tenen en la societat. 

 

 Educació: Garantir la igualtat real d'oportunitats oferint els suports i els recursos 
adequats a les persones en situacions de vulnerabilitat en matèria d'educació. 
 

Els projectes presentats per l’entitat Creu Roja de Sant Cugat per l’any 2024 recullen les línies 
prioritzades per l’Ajuntament i són d’interès públic. En concret, els projectes presentats són:  

 
a) Espai de participació activa per a persones grans Anima't: Promocionar 

l'envelliment actiu i saludable de les persones grans, a través d'un model d'atenció 
integral, personalitzat i comunitari. 
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b) Gestió dels kits de suport social: Kits de suport per donar cobertura a les 
necessitats bàsiques d’alimentació i higiene. Hi ha 4 kits: higiene nadó / higiene 
home / higiene dona / higiene de la llar. 

 
c) Atenció a la Primera infància en la distribució de bolquers per a nadons/nens, 

durant les primeres etapes de forma complementària als kits de suport social i 
accessoris per a nadons. 

 
d) Gestió del Banc de Roba per a persones en situació de vulnerabilitat extrema: 

Disposar d'un Banc de Roba que permeti cobrir les necessitats de roba dels 
col·lectius més desafavorits i, més concretament, d'aquelles persones derivades des 
dels serveis socials municipals. 

 
e) Captació i gestió de l’acció voluntària: campanya publicitària per a la captació de 

voluntariat i realitzar la seva gestió i enquadrament com a voluntaris de Creu Roja. 
Capacitar el voluntariat inscrit a la Creu Roja perquè pugui desenvolupar 
correctament les tasques i projectes acordats, en els quals participin 

 
f)  Centre de distribució d'aliments (cistelles alimentació): facilitar un complement a 

l'alimentació bàsica per a persones i famílies amb dificultats econòmiques i socials. 
Facilitar l'accés a aquesta alimentació a persones grans amb dificultats per accedir 
de manera normalitzada a altres centres de distribució d'aliments a causa de motius 
de mobilitat, edat o salut. 

 
Tots aquests projectes es realitzen amb el seguiment tècnic del personal de l’Ajuntament de 
Sant Cugat per tal que el seu desenvolupament doni resposta a les necessitats que es detecten 
des de l’àmbit de Drets Socials. A més, s’ha consensuat amb els serveis corresponents la 
idoneïtat dels projectes objecte del conveni. 
 
En la difusió d’aquests projectes cal deixar constància de la col·laboració de l’Ajuntament de 
Sant Cugat del Vallès 
 
En aquest sentit resulta acreditat que la col·laboració entre l’Ajuntament i Creu Roja contribueix 
a la realització d’activitats d’utilitat pública, sobretot a les persones amb vulnerabilitat social del 
municipi. 
 
L’entitat beneficiaria tot i que disposa d’ingressos propis per fer front a la majoria de les 
activitats, per la seva naturalesa social i sense ànim de lucre, disposa d’un flux de tresoreria 
molt limitat, per la qual cosa es necessari el pagament de la subvenció previ a la realització de 
l’activitat, per poder assumir les despeses sense crear tensió de tresoreria i problemes en el 
normal funcionament de l’entitat. 
 
Creu Roja Sant Cugat del Vallès és una entitat que consta inscrita al Registre municipal 
d’entitats de l’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès en data 28.10.2003 i número de registre 4. 
 
El procediment fixat per a la concessió de la subvenció que es pretén és la concessió directa 
nominativa, prevista singularment en el pressupost municipal, d’acord amb allò establert a 
l’article 20 de l’OGS, en relació amb l’article 22. 2 a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions (en endavant, LGS).  
 
No es fa concurrència pública o contractació del servei perquè: 

a) El projecte que Creu Roja Sant Cugat realitza al municipi té per objecte el foment 
d’activitats d’interès social.  
 

b) El projecte es troba dins del que té com a competència l’ens local, ja sigui pròpia o 
delegada d’altres Administracions, beneficia a la ciutadania, al municipi, a un col·lectiu 
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de persones del municipi, és a dir, té o reverteix en algun benefici sobre les persones, 
béns o ciutat, de manera no individual, i podem respondre que es compleixen els 
principis que regula l’article 8 de la LGS. 

 
L’atorgament de la subvenció referenciada es vehicula mitjançant conveni, el qual s’adequa als 
requisits establerts pels articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic (LRJSP), que regulen el règim jurídic dels convenis subscrits per les 
Administracions Públiques. 
 
Enguany, en data 24.09.2024, els serveis tècnics i jurídics del mateix àmbit van informar 
favorablement sobre l’aprovació d’una subvenció a l’entitat esmentada, per import de 92.000€, 
per a l’any en curs, en aplicació del que disposa l’Ordenança municipal de subvencions (OGS), 
aprovada definitivament en sessió plenària de 18.05.2009 (BOPB núm. 139 de 11.06.2009), la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (LGS) i el Reial decret 887/2006, de 
21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la LGS (RLGS). 
 
A l’expedient administratiu consta l’informe favorable dels serveis tècnics de l’àmbit de Drets 
Socials, Igualtat, Ciutadania, Salut i Infància que van emetre en relació a la justificació de la 
subvenció atorgada l’any anterior, d’acord amb la documentació aportada per l’entitat Creu 
Roja Sant Cugat del Vallès (expedient relacionat 25830/2023 (A) Subvenció nominativa 2023 – 
Creu Roja Sant Cugat). 
 
El present expedient va ser fiscalitzat per l’interventor municipal (fiscalització prèvia limitada). 
 
La competència per a l’adopció d’aquest acord correspon a l’Alcalde, de conformitat amb el que 
estableix l’article 21.1.f) de la LRBRL i l’article 53.1.g) del TRLMC. No obstant això, la 
competència en matèria de subvencions es va delegar a la Junta de Govern Local mitjançant 
Decret d’Alcaldia número DEC/3453/2023, de data 06.07.2023, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona de data 24.07.2023 
 
Pel que s’ha exposat, la Junta de Govern Local acorda: 
 
Primer.- APROVAR la minuta del conveni entre l’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès i l’entitat 
CREU ROJA SANT CUGAT DEL VALLES, amb CIF Q2866001G, com a document 
administratiu regulador dels drets i les obligacions de les parts, amb codi de verificació segura 
(CVS) 29666B3B13354C1I1AU5, que s’annexa a la present resolució. 
 
Segon.- ATORGAR la subvenció a CREU ROJA SANT CUGAT DEL VALLES, amb CIF 
Q2866001G, per import de 85.000€, amb càrrec a l’aplicació 10000289. 21100. 23100. 
4800011. 00289 - Suport 3r sector: Conveni Creu Roja. 
 
Tercer.- EFECTUAR EL PAGAMENT AVANÇAT d’aquesta subvenció abans del 31 de 
desembre de 2024. 
 
Quart.- FACULTAR a l’alcalde per a la formalització del conveni i de tots els documents que 
siguin escaients per a la seva plena eficàcia. 
 
Cinquè.- PUBLICAR aquest conveni, un cop signat, al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya (DOGC). 

 
Sisè.- PUBLICAR la informació relativa a la subvenció atorgada al Registre d'Ajuts i 
Subvencions de Catalunya (RAISC), de conformitat amb allò previst a l’article 3 i 5 del Decret 
271/2019, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el RAISC; al Portal de Transparència de 
l’Ajuntament, d’acord amb el que preveuen els articles 14 i 15 de la Llei 19/2014, del 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, per mitjà del Registre 
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de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya i a la Base de Dades 
Nacional de Subvencions, d’acord amb els articles 18, 20 i 23.2 de la LGS. 
 
Setè.- NOTIFICAR aquesta resolució a l’entitat beneficiària de la subvenció de conformitat 
amb el que disposa l’article 40 i següents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques (LPACAP). 
 
Vuitè.- TRASLLADAR aquesta resolució a la Secció de comptabilitat i control pressupostari, 
a la Intervenció i a la Tresoreria municipal per al seu coneixement i efectes oportuns. 

 
 

Annex 
 
 

“CONCESSIÓ DE SUBVENCIÓ NOMINATIVA, MITJANÇANT CONVENI DE 
COL·LABORACIÓ, A FAVOR DE CREU ROJA PER A L’ANY 2024 

 
 

ENTRE PARTS 
 

D’una part, l’Il·lm. Sr. Josep Maria Vallès i Navarro, alcalde-president de l’Ajuntament de Sant 
Cugat del Vallès, actuant en la seva representació en virtut de les facultats conferides per l’art 
21.1.f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local (LRBRL) i l’art 
53.1.a) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC), assistida en aquest acte per la Sra. Rosa 
Castellà Mata, secretària general de l’Ajuntament de Sant Cugat, de conformitat amb el que 
estableix l’art. 92 de la LRBRL. 
 
I de l’altra part, el senyor Alejandro Rastrojo Lara, DNI 46681034G, secretari del Comitè 
Provincial de Creu Roja Espanyola a Barcelona, en nom i representació d’aquesta entitat (d'ara 
endavant Creu Roja), CIF Q-2866001-G, i amb domicili a aquests efectes a carrer La Mina, 26 
08173 Sant Cugat del Vallès, en l'exercici de les seves facultats derivades del nomenament al 
càrrec; i del poder atorgat al seu favor pel notari de Madrid, Ignacio Gil-Antuñano Vizcaíno, 
protocol 821 de data 19 de febrer de 2024. 
 
Ambdues parts reconeixen mútuament la seva capacitat per al present atorgament i 
 

MANIFESTEN 
 

I. Que, de conformitat amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim 
Local, i el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya, els ens locals han d’afavorir el desenvolupament de 
les associacions per a la defensa dels interessos generals o sectorials dels veïns.  

 
II. Que la normativa esmentada assenyala que les Corporacions Locals hauran de facilitar la 

utilització de mitjans públics i l'accés a ajudes econòmiques per a la realització de les 
activitats d'aquestes entitats.  

 
III. Que el Pla Estratègic de Subvencions 2024-2027, aprovat per resolució d’Alcaldia 

DEC/6003/2023 de 20 de desembre de 2023, que té com a objectiu dotar d’una major 
transparència la despesa pública que tingui caràcter de subvenció, tot aconseguint un 
increment dels nivells d’eficiència i d’eficàcia en la seva gestió, preveu entre els seus 
objectius estratègics el de dignificar i visibilitzar l’àmbit de les polítiques socials com a dret 
de la ciutadania, dins del qual s’engloba la línia de subvenció corresponent a la promoció del 
benestar i la qualitat de vida.. 
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Amb aquest objectiu, es consignen al pressupost municipal subvencions nominatives amb 
diferents entitats i associacions que any rere any aporten un valor afegit a la ciutat amb els 
seus projectes de caire social. 

 
IV. Que entre les finalitats estatutàries de la Creu Roja figura la promoció i la col·laboració 

d'accions de benestar social de serveis assistencials i socials, amb especial atenció a 
col·lectius o persones amb dificultat per a la seva integració social, la prevenció i reparació 
de danys originats per sinistres i en general, l’exercici de tota funció social i humanitària, 
compatible amb l’esperit de la institució. Tot això sota els principis d'Humanitat, Imparcialitat, 
Neutralitat, Independència, Voluntariat, Unitat i Universalitat. 
 

V. Que, de conformitat amb del Reial decret 415/1996, d'1 de març, pel qual s'estableixen les 
normes d'ordenació de la Creu Roja i l'Ordre SCB/801/2019, d'11 de juliol, per la qual es 
publica el text refós dels Estatuts de Creu Roja Espanyola, la Creu Roja és una entitat idònia 
per contribuir al desenvolupament de la política social de les Corporacions Locals. 

 
VI. Que entre l'Ajuntament de Sant Cugat del Vallès i la Creu Roja Sant Cugat, hi ha l'interès 

mutu de coordinar-se per dur a terme activitats de caràcter social, mediambientals, 
preventives i de seguretat ciutadana en els seus respectius camps d'actuació per fer més 
eficaç l’atenció a diferents sectors de la població. 
 

VII. Que Creu Roja de Sant Cugat desenvolupa una tasca de caràcter social, medi ambiental, 
preventiu i de seguretat ciutadana en els seus respectius camps d'actuació per fer més 
eficaç l'atenció a diferents sectors de la població, i col·labora de manera activa a la 
dinamització de projectes que segueixen les línies estratègiques i les prioritats marcades 
des de l'Ajuntament, a través del Pla Estratègic de Subvencions 2024-2027, entre les quals: 

 

 Dignificar i visibilitzar l’àmbit de les polítiques socials com a dret de la ciutadania 
- Dignificar, visibilitzar l’àmbit de polítiques socials i impulsar una nova 

estratègia d’inclusió i lluita contra la pobresa. 
 

VIII. Que Creu Roja Sant Cugat està disposada a col·laborar amb l'Ajuntament de Sant Cugat del 
Vallès i prioritzarà les seves actuacions d'acord amb els eixos estratègics establerts a la X 
Assemblea General de la Creu Roja Espanyola per al període 2023-2026 i que són, en 
resum els següents: 
 

 Socors: Aconseguir que les persones puguin superar les situacions agudes o cròniques 
que posen en perill les seves vides. Per fer-ho, s'executaran plans per reduir el risc 
derivat de l'exposició davant de desastres naturals, cobrir les necessitats en situacions 
d'emergències i promoure un accés més ràpid a l'assistència. 

 

 Inclusió Social: Actuar amb les persones que estan en risc de pobresa i exclusió, o que 
afronten altres factors que generen vulnerabilitat, a fi que disposin de les oportunitats i 
recursos necessaris que els permetin participar a la vida econòmica, social i cultural , i 
accedir així al nivell de vida i benestar que es considera adequat a la societat on viuen. 

 

 Ocupació: Apropar al mercat laboral en transformació les persones que estan sub-
representades i que ho tenen més difícil, o en situació de pobresa laboral, i millorar-ne 
el posicionament, l'ocupabilitat i la integració mitjançant l'accés a drets, l'activació i el 
reforçament de competències professionals en igualtat d’oportunitats i de tracte a 
l’ocupació. 

 

 Salut: millorar la gestió de la salut de les persones de forma integral, és a dir, millorar el 
benestar físic, psíquic, social i la capacitat de funcionament, a través d'accions de 
sensibilització i prevenció, i promoure un estil de vida més saludable per a una millor 
gestió de la malaltia. 
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 Medi Ambient: Promoure comportaments més sostenibles amb l'entorn per minimitzar 
la degradació ambiental i les conseqüències que tenen en la societat. 

 

 Educació: Garantir la igualtat real d'oportunitats oferint els suports i els recursos 
adequats a les persones en situacions de vulnerabilitat en matèria d'educació. 
 

IX. Que és voluntat municipal donar suport a les entitats que desenvolupen activitats de 
naturalesa assistencial i que, conjuntament amb els serveis i activitats oferts per 
l'Ajuntament, conformen una oferta variada i de qualitat que suscita un alt grau de 
participació i demanda ciutadana i en concret, a l'entitat Creu Roja Sant Cugat pel 
desenvolupament del programa d'activitats. 
 

X. Que en data 25 de juliol i 2 d’agost de 2024, la Creu Roja Sant Cugat ha presentat el 
projecte d'activitats de l'entitat per a l'any 2024 al Registre General de l'Ajuntament, tot 
sol·licitant una subvenció econòmica. 

 
XI. Que l’entitat consta inscrita al registre municipal d’entitats de l’Ajuntament de Sant Cugat del 

Vallès en data 28/10/2003 i número de registre 4 i reuneix els requisits exigits a l’article 13 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (en endavant, LGS) per a 
ser beneficiària de la subvenció sol·licitada, per a la qual cosa presenta una declaració 
responsable que consta com annex i, així mateix, que es troba al corrent de les seves 
obligacions amb l’Agència Tributària i amb la Seguretat Social, de conformitat amb els dos 
certificats positius que consten a l’expedient. 

 
En virtut de les manifestacions precedents, l’Ajuntament de Sant Cugat atorga una subvenció 
econòmica a favor de l’entitat i, aquesta, l’accepta, formalitzant el present conveni com a 
instrument jurídic mitjançant el qual s’estableixen l’objecte, requisits, drets i obligacions de les 
parts, amb subjecció a les següents: 
 

CLÀUSULES 
 
1. Objecte i consignació pressupostària 
 
És objecte del present conveni l’atorgament de la subvenció nominativa, a càrrec de l’aplicació 
pressupostària 10000289. 21100. 23100. 4800011. 00289 - Suport 3r sector: Conveni Creu 
Roja per import de 85.000€, que representa el 65,99% sobre el total de les despeses que 
acredita, a favor de l’entitat Creu Roja, que l’accepta destinada a finançar les diferents activitats 
que l'entitat desenvolupa a Sant Cugat, en compliment de la seva finalitat social de 
col·laboració amb accions de benestar social de serveis assistencials i socials, amb especial 
atenció a col·lectius o persones amb dificultat per a la seva integració social i en general, 
l'exercici de tota funció social i humanitària, descrites a la clàusula quarta i amb la distribució 
següent: 
 

kits suport social (Atenció a necessitats bàsiques ) 17.500 € 

Rober i parament nadons (Prestacions “Llamamiento”) 16.400 € 

Centre de distribució d’aliments  26.500 € 

Envelliment actiu (Engresca’t) inclou: Enred@te, Salut constant i Funcions cognitives 
deteriorades. 

17.600 € 

Gestió de l’acció voluntària 7.000 € 

 
A més, la subvenció també s'aplicarà al foment i promoció d'activitats complementàries de les 
competències pròpies locals i per contribuir al finançament de les estructures i del personal 
necessari per dur a terme diferents accions de treball bàsicament a través de voluntariat. 
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El 34,01% restant del finançament necessari per a desenvolupar el projecte, es cobrirà amb 
fons propis de l’entitat i amb altres subvencions. 
 
La present subvenció és compatible amb altres subvencions o aportacions públiques i/o 
privades sempre que, de forma conjunta, no superin el 100% del finançament de l’activitat, de 
conformitat amb l’article 65.3.c) del Reglament que desenvolupa la LGS. 
 
2. Efectivitat de la subvenció 
 
L’Ajuntament es compromet a fer efectiu l’import indicat en el punt anterior, en concepte de 
pagament avançat, abans del 31 de desembre de 2024, d’acord amb el que estableix l’article 
25 de l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament de Sant Cugat (en endavant, OGS) 
atès que el desenvolupament de les activitats a dur a terme per l’entitat subvencionada 
requereixen del finançament previ. 
 
L’entitat beneficiaria tot i que disposa d’ingressos propis per fer front a la majoria de les 
activitats, per la seva naturalesa social i sense ànim de lucre, disposa d’un flux de tresoreria 
molt limitat, per la qual cosa es necessari el pagament de la subvenció previ a la realització de 
l’activitat, per poder assumir les despeses sense crear tensió de tresoreria i problemes en el 
normal funcionament de l’entitat. 
 
D’acord amb l’article 25 de l’OGS, és possible el pagament avançat de la subvenció. 
 
3. Compromisos de l’Ajuntament  

 
1. L’Ajuntament farà efectiva la subvenció indicada a la clàusula primera de conformitat 

amb les previsions de la clàusula segona.  
 
2. L’Ajuntament comprovarà, en els termes que estableixen els articles 44 i s. de la LGS, la 

realització de les activitats programades i el compliment de les finalitats que determinen 
la concessió de la subvenció, així com la seva adequada justificació.  

 
3. L’Ajuntament oferirà assessorament tècnic en la definició de tasques, la coordinació i el 

desenvolupament dels programes objecte del conveni.  
 
4. L’Ajuntament farà el seguiment dels aspectes derivats de l’aplicació de la subvenció 

nominativa per fer-ne l’avaluació corresponent i estudiar els termes de col·laboració per a 
l’any següent.  

 
4. Obligacions de l’Entitat  
 
Són obligacions de l’entitat subvencionada: 
 

1. Executar el programa d’activitats entre els mesos de gener i desembre de 2024 ambdós 
inclosos, en els termes i l’abast que consten al projecte i pressupost presentat, que tot 
seguit s’indiquen i que estan detallats a la memòria d’activitats presentada per l’entitat i 
que forma part de l’expedient d’aquesta subvenció nominativa: 

 
a) Espai de participació activa per a persones grans Anima't (de setembre a 

desembre): Promocionar l'envelliment actiu i saludable de les persones grans, a 
través d'un model d'atenció integral, personalitzat i comunitari. 

 
b) Gestió dels kits de suport social: Kits de suport per donar cobertura a les 

necessitats bàsiques d’alimentació i higiene. Hi ha 4 kits: higiene nadó / higiene 
home / higiene dona / higiene de la llar. 
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c)  Atenció a la Primera infància en la distribució de bolquers per a nadons/nens, 
durant les primeres etapes de forma complementària als kits de suport social i 
accessoris per a nadons. 

 
d) Gestió del Banc de Roba per a persones en situació de vulnerabilitat extrema: 

Disposar d'un Banc de Roba que permeti cobrir les necessitats de roba dels 
col·lectius més desafavorits i, més concretament, d'aquelles persones derivades des 
dels serveis socials municipals. 

 
e) Captació i gestió de l’acció voluntària: campanya publicitària per a la captació de 

voluntariat i realitzar la seva gestió i enquadrament com a voluntaris de Creu Roja. 
Capacitar el voluntariat inscrit a la Creu Roja perquè pugui desenvolupar 
correctament les tasques i projectes acordats, en els quals participin 

 
f)  Centre de distribució d'aliments (cistelles alimentació): facilitar un complement a 

l'alimentació bàsica per a persones i famílies amb dificultats econòmiques i socials. 
Facilitar l'accés a aquesta alimentació a persones grans amb dificultats per accedir 
de manera normalitzada a altres centres de distribució d'aliments a causa de motius 
de mobilitat, edat o salut. 

 
2. Fer constar la col·laboració de l’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès en la publicitat i 

difusió en la web de l’entitat, en les publicacions, edicions de material de difusió, i en la 
informació publicada en les xarxes socials en relació als projectes recollits en el conveni. 
S’hi haurà de consignar la llegenda “Amb el suport de l’Ajuntament de Sant Cugat del 
Vallès” i el logotip de l’Ajuntament. 
 

3. Aplicar la subvenció atorgada a la finalitat prevista i justificar-la, per a la qual cosa 
presentarà, en el Registre General de l’Ajuntament, en el termini màxim dels tres mesos 
posteriors a la realització de l’activitat subvencionada i, en qualsevol cas, abans del 31 
de març de 2025, la documentació següent: 

 
a) Memòria explicativa de les activitats realitzades, amb inclusió de la totalitat del 

material generat (escrit, gràfic, audiovisual o de qualsevol altra mena), i detall del 
seu cost, amb detall de cadascuna de les despeses realitzades, i acompanyat de: 

 
i. Pressupost liquidat diferenciant els costos directes i indirectes, així com els 

criteris d’incorporació a una o altra categoria. En el cas dels indirectes caldrà 
justificar els criteris objectius del percentatge imputat. Contemplar un màxim de 
costos indirectes del 10% respecte l’import dels costos directes imputats a la 
subvenció atorgada. 

ii. Factures (o altres documents amb valor probatori equivalent) acreditatives dels 
pagaments efectuats. 

iii. Despeses de remuneració de personal i l’acreditació del seu pagament, tot el que 
es justificarà, mitjançant la presentació de nòmines i transferència realitzades, 
RLC (rebut de liquidació de cotitzacions, antic TC1) i RNT (relació nominal de 
treballadors, antic TC2) amb comprovant d’ingrés a la Seguretat Social i, ingrés 
de l’IRPF a l’Agència Tributària. 

iv. Declaració de l’import, procedència i aplicació de subvencions o ajuts  atorgats 
per altres administracions o organismes. 

v. Certificació de l’exempció d’iva expedit per l’Agencia tributaria, o declaració 
responsable del president de l’entitat on certifiqui l’exempció total o parcial de 
l’impost sobre el valor afegit, segons preveu Llei 37/1992, de 28 de desembre, 
del Impost sobre el Valor Afegit, article 20, si s’escau. 

 
4. Amb caràcter previ a la percepció de la subvenció, la beneficiària haurà de lliurar a 

l’Ajuntament la documentació acreditativa en la que figurin de manera detallada i 
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específica les retribucions dels seus òrgans de direcció o administració a l’efecte de fer-
les públiques en compliment de l’obligació establerta per a l’article 15.2 de la Llei 
catalana 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern.  

 
5. Seguiment i comprovació de les activitats subvencionades 
 
L’Ajuntament, mitjançant el departament que en sigui responsable per raó de l’objecte del 
conveni, comprovarà l’adequada realització de les activitats programades i els fins als quals 
s’aplica la subvenció atorgada, per a la qual cosa emetrà el corresponent informe tècnic, sense 
perjudici de les competències en matèria de control financer que corresponen a la Intervenció 
municipal, d’acord amb el que s’estableix a l’article 24 i 25 de l’OGS. 
 
6. Durada 
 
Aquest conveni tindrà vigència des de la seva signatura fins a la total i adequada justificació de 
la subvenció, d’acord amb els requisits establerts a la clàusula quarta i sense perjudici de la 
modificació i/o reintegrament que, si s’escau, procedeixi, d’acord amb allò previst als articles 27 
a 31 de l’OGS. 
 
7. Causes de resolució  
 
Seran causes d’extinció les establertes legalment i, en concret:  
  

1. El transcurs del termini de vigència establert.  
2. El mutu acord de les parts que, en tot cas, haurà de formalitzar-se per escrit. 
3. L'incompliment greu i manifest, per alguna de les parts, de qualsevol de les obligacions 

que se'n derivin.  
4. La impossibilitat sobrevinguda, material o legal, de fer front a les obligacions que se'n 

derivin. 
 
8. Protecció de dades 
 
Les dades personals hauran de ser tractades de conformitat amb el que estableix la Llei 
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets 
digitals (LOPD) i el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, de protecció de dades, així 
com la normativa complementària que li sigui d’aplicació. 
 
9. Confidencialitat  
 
Les parts es comprometen a no facilitar a tercers ni utilitzar, per a altres finalitats diferents de 
les derivades del present conveni, la informació, propietat de l’altra part, a la que tinguin accés 
com a conseqüència del desenvolupament dels acords assolits per mitjà d’aquest document, 
essent responsables del possibles danys i perjudicis que es derivin de l’incompliment d’aquest 
deure de confidencialitat. 
 
10. Règim jurídic i jurisdicció competent 
 
Aquest conveni té caràcter administratiu i, en tot allò no previst en el mateix, li serà d’aplicació 
l’OGS (BOPB núm. 139, d’11 de juny de 2009), la LGS i el Reial decret 887/2006, de 21 de 
juliol, pel qual s’aprova el Reglament que la desenvolupa, així com qualsevol altre de general i 
concreta aplicació. 
 
En cas de discrepància en la interpretació i/o aplicació del seu contingut, serà competent l’ordre 
jurisdiccional contenciós-administratiu dels jutjats i tribunals del partit que correspongui al 
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municipi de Sant Cugat del Vallès, amb renúncia expressa a qualsevol altre fur que hi pogués 
correspondre. 
 
I, com a prova de conformitat, les parts signen el present document.  
 
L’alcalde El secretari del Comitè Provincial 
 de Creu Roja Espanyola a Barcelona 
 
 
La secretària general” 
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