27 Ayuntamiento de
Sangiiesa/Zangoza

Subvenciones municipales para la promocion del empleo auténomo y el
emprendimiento.

Bases de la convocatoria
1.9 Objeto.

El objeto de las subvenciones reguladas por estas bases es financiar a aquellas personas
desempleadas que se den de alta como trabajadores auténomos o por cuenta propia y
mantengan dicha actividad durante un periodo de tiempo.

2.2 Beneficiarios.

Serdn beneficiarias de las subvenciones previstas en estas bases reguladoras las personas
desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en alguna de las Agencias del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, cuando se establezcan como trabajadores
autdnomos o por cuenta propia en Sangliesa / Zangoza y se hayan dado de alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos de la Seguridad Social o Mutualidad del Colegio
Profesional correspondiente.

3.9 Requisitos de los beneficiarios.
1. Los beneficiarios deberdn cumplir con caracter general los siguientes requisitos:

a) Estar desempleado e inscrito en alguna de las Agencias del Servicio Navarro de Empleo-
Nafar Lansare a la fecha de inicio de la actividad.

b) Darse de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o Mutualidad del Colegio
Profesional. La fecha de alta se considerard como fecha de inicio de actividad. Asimismo,
deberan darse de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en Sangliesa / Zangoza.
Los trabajadores autdnomos o por cuenta propia podran ser beneficiarios cuando formen
parte de comunidades de bienes o sociedades civiles, siempre que las subvenciones se
soliciten a titulo personal.

2. No podran obtener la condicidon de beneficiario aquellas personas en quienes concurra
alguna de las circunstancias a que se refiere el articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones.

4.2 Obligaciones del beneficiario.

1. Los beneficiarios de estas subvenciones tendran las obligaciones establecidas con caracter
general en el articulo 9 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, y las
demas previstas en estas bases. Especificamente, deberdn someterse a las actuaciones de
comprobacidn y control a efectuar por el érgano concedente, asi como por cualesquiera otros
organos competentes para ello, aportando cuanta documentacién le sea requerida en el
ejercicio de dichas actuaciones.

2. Estaran obligados a permanecer de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
de la Seguridad Social o Mutualidad del Colegio Profesional, durante un periodo
ininterrumpido de 12 meses contados desde el alta en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos o Mutualidad correspondiente.



La comprobacidon del mantenimiento de la actividad y del alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos se realizara de oficio. En el caso de alta en la Mutualidad de Colegio
Profesional, se exigird al beneficiario de la subvencidn la certificacion de la Mutualidad
correspondiente de permanencia en alta. No obstante, el Ayuntamiento de Sangiesa /
Zangoza podra realizar visitas de verificacion de actividad en la direccidon del lugar de
ubicacién del negocio.

Asimismo, durante el citado periodo no podran constituirse en socios de sociedades
mercantiles, cooperativas y sociedades laborales, ni en trabajadores auténomos
colaboradores, ni ejercer la actividad de transporte de mercancias por carretera.

3. Las personas beneficiarias de la subvencién publicitardn la colaboracién del Ayuntamiento
de Sangliesa / Zangoza. Esta obligacion subsistird durante el plazo de 12 meses anteriormente
citado.

Publicitar la contribucion del Ayuntamiento de Sangiiesa / Zangoza mediante la inclusion en
lugar visible de la web si la tuviera, en las RRSS si las tuviera y en el establecimiento en un
lugar visible al menos durante 12 meses, con la siguiente frase:

“Esta empresa ha recibido una ayuda al emprendimiento por parte del Ayuntamiento de
Sangiiesa / Zangoza”, acomparfiada del siguiente logotipo:

L

Asimismo, deberdn conservar la documentacion justificativa de las operaciones durante un
plazo de 3 afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacidn de las cuentas en las
que estén incluidos los gastos de la operacién, de acuerdo con lo establecido en el articulo
140 del Reglamento (UE) nimero 1303/2013.

Ademas, deberan mantener un sistema de contabilidad separado o un cédigo contable
adecuado en relacidn con todas las transacciones relacionadas con el proyecto subvencionado
y aplicar medidas antifraude eficaces y proporcionadas en el ambito de gestion: control de
calidad y transparencia en la contratacion, control de posibles conflictos de intereses, control
de posibles falsificaciones, etc.

4. El beneficiario debera de justificar gastos iguales o superiores a la cuantia de la subvencidn
en cualquiera de los siguientes apartados:

e Compra de inmovilizado.

e Compra de mobiliario.

e Compra de equipos informaticos.
Gastos de alquiler.

5. En caso de incumplimiento de las citadas obligaciones, salvo en casos de fallecimiento,
incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez de la persona beneficiaria, procedera
el reintegro total de las subvenciones percibidas, con sus correspondientes intereses de
demora. No se considerara causa justificada de baja en la Seguridad Social o cese de actividad
el abandono o finalizaciéon de la misma basada en razones econémicas.

Cuando el cumplimiento se aproxime de forma significativa al cumplimiento total y se acredite
por la persona beneficiaria una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus



compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion del principio de
proporcionalidad. Especificamente, respecto a la obligacion de permanecer de alta en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de la Seguridad Social o Mutualidad del Colegio
Profesional, y mantener la misma actividad econdmica para la que se le concedid la
subvencién, durante un periodo ininterrumpido de 12 meses, procedera un reintegro parcial
Unicamente cuando se hubiera cumplido dicha obligacion durante mas de 9 meses
ininterrumpidamente, de forma proporcional al tiempo que reste para el cumplimiento de los
12 meses, con sus correspondientes intereses de demora.

5.2 Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en estas bases reguladoras se
tramitard en régimen de evaluacidn individualizada, siendo tramitados y resueltos los
expedientes conforme se vayan presentando las solicitudes y en tanto se disponga de crédito
presupuestario.

6.2 Concurrencia de subvenciones.

Las subvenciones contempladas en estas bases reguladoras seran compatibles con otras
ayudas y subvenciones que puedan concederse con igual finalidad.

7.9 Exclusiones.

Quedaran excluidas las personas que hubieran desarrollado la misma o similar actividad como
trabajadores auténomos o por cuenta propia dentro de los cuatro afios anteriores al inicio de
la actividad. Asimismo, quienes sean perceptores de una subvencidon al amparo de esta
convocatoria no podran volver a percibir otra hasta transcurridos al menos 18 meses desde la
fecha de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos por la cual se concedid la
subvencion.

Quedaran excluidos los socios de sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades laborales
y los auténomos colaboradores.

8.2 Cuantias.

1.- En el presupuesto municipal para el afio 2024, se ha habilitado la partida presupuestaria
143200 47000 Ayudas al Emprendimiento y Autoempleo, con un importe de 9.000 euros

La cuantia de la subvencidon sera de 1.500 € por solicitante hasta cubrir el total de la partida
presupuestaria.

2. En el caso de no cubrirse la partida, se repartira la cantidad no utilizada entre las
subvenciones concedidas con los siguientes limites, prorrateando segun dichos limites si la
partida no llegara a cubrir las cantidades fijadas hasta que la cantidad llegue al total de la
partida:

o Si las inversiones descritas en el articulo 4 no superan los 10.000 € el limite por
solicitante seran 1.000 €

o Si las inversiones descritas en el articulo 4 suman entre 10.001 € y 20.000 € el limite
por solicitante serd de 1.500 €

o Si las inversiones descritas en el articulo 4 suman entre 20.001 € y 30.000 € el limite
por solicitante serd de 2.500 €

o Parainversiones mayores de 30.001 € el limite por solicitante sera de 4.000 €



9.9 Plazo de presentacion.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Sangliesa/Zangoza
(calle Mayor 35 bajo de Sangliesa/Zangoza) o a través del Registro electrénico del
Ayuntamiento.

El plazo para presentar las solicitudes finalizara el 20 de diciembre de 2024 .

Se atenderan las solicitudes referidas a altas en el Régimen de Trabajadores Auténomos de la
Seguridad Social o Mutualidad correspondiente, desde 1 de enero de 2023 hasta el 20 de
diciembre de 2024

Serd causa de inadmisién la presentacion de la solicitud fuera de plazo.

10.9 Instruccion, tramitacion y resolucion.

1. El procedimiento se iniciara a instancia de parte, mediante solicitud del interesado.
2. Las solicitudes irdan acompafiiadas de la siguiente documentacion:

o Declaracién responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones previstas
en el articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

o Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

o En su caso, alta del trabajador en la Mutualidad del Colegio Profesional
correspondiente.

o Breve memoria del proyecto empresarial.
o Justificacion de gastos conforme a lo sefialado en el apartado 4 de la Base 42.
o Solicitud de abono por transferencia.

El Ayuntamiento resolverd sobre la concesidon o denegacidn de las subvenciones La resolucion
se dictard y notificard en el plazo maximo de dos meses a contar desde la fecha en que la
solicitud haya tenido entrada en el registro municipal. Transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado resolucién expresa, podra entenderse desestimada por silencio administrativo la
solicitud presentada.

11.2 Justificacion y pago.

Con caracter previo al pago de la subvencién el beneficiario debera justificar el cumplimiento
de los requisitos establecidos y haber realizado la actuacién que fundamente la concesién de
la subvencién.

No podra realizarse el pago de la subvencidn en tanto el beneficiario no se halle al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Serd causa de denegacién de la subvenciodn la falta de crédito presupuestario.
12.2 Modificacion de la resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de las subvenciones,
podra dar lugar a la modificacién de la resolucion de concesion y al reintegro de la subvencién
concedida.



13.2 Régimen de publicidad.

La recepcién de la subvencion supondrd la aceptacion implicita de la empresa a su inclusiéon
en una lista que se publicard en la pagina web del Ayuntamiento de Sangliesa / Zangoza. La
publicacion de esta lista persigue la transparencia en el destino.

14.2 Reintegro.

1. Ademas de las causas de invalidez de la resolucidon de concesion, recogidas en el articulo 34
de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, daran lugar a la obligacién de
reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de
demora desde la fecha del pago de la subvencién hasta que se acuerde la procedencia del
reintegro de la misma, los casos contemplados en el articulo 35 de la citada Ley Foral.

2. En el caso de incumplimientos parciales el érgano competente determinard la cantidad a
reintegrar por el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad en funcién del
tiempo que hubiera ejercido la actividad, conforme a lo dispuesto en la base 4.4.

3. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regird por lo dispuesto en la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

15.2 Procedimiento sancionador.

Si, como consecuencia de la tramitacién del expediente de reintegro, se detectara alguna de
las infracciones tipificadas en el Titulo IV de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones, se seguira el procedimiento establecido en dicha Ley Foral.

* Modelo de solicitud de ayudas autoempleo



