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Donostian, sinatzen den egunean En San Sebastian, a la fecha de la firma

LEHENDAKARIAREN EBAZPENA
DONOSTIAKO KIROLETAKO UDAL

PATRONATUAREN DIRU LAGUNTZEN PLAN
ESTRATEGIKO ESPEZIFIKOAREN

ALDAKETA ONARTZEKO

RESOLUCIÓN DEL PRESIDENTE QUE
APRUEBA LA MODIFICACIÓN PLAN
ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES

ESPECÍFICO DEL PATRONATO MUNICIPAL
DE DEPORTES DE  SAN SEBASTIÁN

Azaroaren 17ko Diru  laguntzen 38/2003 Lege
Orokorrak  8.1 artikuluan  xedatzen  du  Herri
Administrazioetako organoek Diru laguntzetako
Plan Estrategikoa izan behar dutela. Egitasmo
horretan  zehaztuko  dituzte  lortu  nahi  dituzten
helburuak eta ondorioak, horiek lortzeko izango
duten  epea,  aurreikusitako  kostuak  eta
finantzazio-bideak,  beti  ere,  aurrekontuaren
egonkortasunerako  helburuen  menpe  egongo
direlarik  eta  publizitatea,  gardentasuna,
konkurrentzia, objetibotasuna, berdintasuna eta
ez  diskriminatzea  bermatuko  dutelarik  baita
baliabide publikoen erabileran eta esleipenean
efizientzia eta helburuen efikazia ere.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de  Subvenciones  (LGS),  en  su  artículo  8.1,
establece  la  obligatoriedad  por  parte  de  los
órganos  de  las  Administraciones  Públicas  de
establecer un Plan Estratégico de Subvenciones
(PES) en el  que se determinen los objetivos y
efectos que se pretenden con su aplicación, el
plazo necesario para su consecución, los costes
previsibles  y  sus  fuentes  de  financiación
supeditándose en todo caso al cumplimiento de
los  objetivos  de  estabilidad  presupuestaria  y
garantizando  los  principios  de  publicidad,
transparencia,  concurrencia,  objetividad,
igualdad  y  no  discriminación,  así  como  la
eficacia  de  los  objetivos  y  la  eficiencia  en  la
asignación y utilización de los recursos públicos.

Azken  finean,  Plan  Estrategikoa  sustapen-
ekintza gauzatzeko arrazionalizazio-tresna  bat
da,  halako  moduan  non  ekintzari  eutsi
dakiokeen eta, aldi berean, efikazia-irizpideetan
oinarrituta,  dauden  baliabideak  errentagarri
bihurtu.

En  definitiva,  el  PES  se  constituye  en
instrumento de racionalización del ejercicio de la
acción de fomento de tal manera que se pueda
seguir  manteniendo  esa  acción  a  la  vez  que
sobre  criterios  de  eficacia  se  rentabilicen  los
recursos disponibles.

DPE Aurrekontuari  zuzenean lotuta dagoenez,
eta  Udalak  bere  erakunde  instrumentalen
Aurrekontu  bateratua  egiten  duenez,  Plan
Estrategiko bateratua egitea erabaki da, nahiz
eta  erakunde bakoitzak bere Plan espezifikoa
izango duen; batetik, kontuan hartuko ditu Plan
orokor horretan adierazten diren terminoak, hau
da:  diagnostikoa,  helburuak  eta  hobekuntza
proposamenak,  izan  ere,  guztientzat
amankomunak  baitira;  eta,  bestetik,  aintzat
hartuko  ditu  diru  laguntzen  lan-ildo
espezifikoak.

Constituyendo  el  PES  un  instrumento
directamente  ligado  al  Presupuesto  y
elaborándose  por  parte  del  Ayuntamiento  un
Presupuesto  consolidado  comprensivo  de  sus
entes  instrumentales,  se  ha  estimado  la
procedencia  de  elaborar  un  Plan  Estratégico
conjunto  comprensivo  de  todos  ellos,  sin
perjuicio  de  que  cada  una  de  las  entidades
integradas  en  este  Plan  conjunto  apruebe  su
Plan  específico,  comprensivo  de  la  parte
expositiva de este Plan, común para todas ellas,
en la medida en que se comparten los términos
del  diagnóstico,  objetivos  y  propuestas  de
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mejora,  y  de  las  líneas  de  subvención
específicas.

Hori dela eta, 2024eko martxoaren 26an, Tokiko
Gobernu  Batzordeak  onartu  zuen  Donostiako
Udalaren  eta  diru  laguntzak  ematen  dituzten
bere menpeko Organismo eta Erakundeen Diru
laguntzen  2024-2026 Plan  Estrategiko
Bateratua.  Erabaki  hori  eraginkorra  izateko,
beharrezkoa da erakunde bakoitzak bere Diru
laguntzen Plan Estrategikoa onartzea.

Así, con fecha 26 de marzo de 2024, la Junta de
Gobierno Local  del  Ayuntamiento ha aprobado
el Plan Estratégico de Subvenciones Conjunto
2024-2026 del Ayuntamiento de San Sebastián
y de sus Organismos y Entidades dependientes
con  actividad  subvencional,  cuya  eficacia  ha
quedado  demorada  a  la  aprobación  por  cada
uno  de  los  Entes  de  su  Plan  Estratégico
Específico. 

Beraz,  kontuan  hartuz  Estatatuen  10.2.
artikuluak  Lehendakariari  ematen  dizkion
ahalmenak,  ebatzi  zuen  Donostiako Kiroletako
Udal  Patronatuaren  Diru  laguntzen  Plan
Estrategikoa onartzea 2024ko apirilaren 15ean.
Plan hau 2024/07/11 ean aldatua izan zen.

Por  ello,  en  atribución  de  las  facultades
conferidas por el artículo 10.2 de los Estatutos al
Presidente del Ente, resolvió con fecha de 15 de
abril  de  2024  aprobar  el  Plan  Estratégico  de
Subvenciones  específico  para  el  Patronato
Municipal de Deportes de San Sebastián. Dicho
plan se modificó con fecha 11/07/2024.

Diru laguntzetako Plan Estrategikoan jasotzen
ez  diren  laguntza  lerro  berriak  sartzeko  edo
daudenak  aldatzeko,  deialdi  berriak
onartzearekin batera edo aurretik egin beharko
da.

De acuerdo con el apartado 9 del citado PES, la
introducción de nuevas líneas de subvención no
recogidas en el  PES o la  modificación de  las
líneas  ya  incluidas,  estará  condicionada  a  su
modificación previa o simultánea a la aprobación
de las nuevas convocatorias.

Diru  laguntzetako  lerro  berriak  sartu  edo
daudenak  aldatzeko,  Plan  honen  4.1  atalean
aipatzen  diren  erakunde  instrumentalen
kasuan,  dagokion  organoak  onartuko  du  eta
Kontu hartzailetzako Zuzendaritzari jakinaraziko
dio, Plan honetan sartzeko.

La introducción de nuevas líneas de subvención
o la modificación de las existentes en el caso de
los entes instrumentales a los que se refiere el
apartado 4.1 del presente Plan se aprobará por
el  órgano  competente  de  cada  uno  de  los
mismos  y  se  dará   posterior  traslado  a  la
Dirección  de  Intervención  al  objeto  de  su
incorporación al presente Plan.

KUP  ak,  aliantza-politikoa  garatzeko  Plan
Estrategikoaren barruan, Añorgako futbol zelaia
erreformatzeko  ekarpen  baten  bidez
elkarlanean  aritzeko  beharra  identifikatu  du,
baita bere instalazioak hobetzeko ere.

El  PMD  dentro  del  Plan  Estratégico  de
desarrollo de política de alianzas, ha identificado
la  necesidad  de  colaborar  mediante  una
aportación para la reforma del campo de fútbol
de  Añorga,  así  como  para  la  mejora  de  sus
instalaciones. 

Horregatik,  LGSren  22.2.c)  artikuluan
aurreikusitako  kirol-jarduera  sustatzeko  PES

Por  ello,  se  propone  modificar  el  PES con  la
inclusión una subvención directa, prevista en el



Kirola
Deporte

aldatzea  proposatzen  da,  irabazi  asmorik
gabeko  entitateak  onuradun  izanik.  Dagokion
espedientea  sartzea  proposatzen  da,
aurreikusitako  250.000  euroko
zenbatekoarekin.

artículo 22.2.c) de la LGS, para la promoción de
la  actividad  deportiva,  teniendo como
beneficiarias a entidades sin ánimo de lucro. Se
propone incorporar la ficha correspondiente con
un importe previsto de 250.000 euros.

Beraz,  kontuan  hartuz  Estatatuen  10.2.
artikuluak  Lehendakariari  ematen  dizkion
ahalmenak, zera

Por  ello,  en  atribución  de  las  facultades
conferidas por el artículo 10.2 de los Estatutos al
Presidente del Ente,

EBAZTEN DUT RESUELVO

Lehena.-  KUPeko  2024-2026 DPE  aldatzea,
ondorengo diru-laguntza jasoz:

- zuzeneko diru-laguntza lerroa. «56bis2. Ohiz
kanpoko ekitaldiertarako diru-laguntzak».

Bigarrena,-  Aipatutako diru-laguntzari buruzko
fitxa  onartzea,   eta  gehitzea Planean, II.
eranskinaren aurkibide  berria  eta  dagokion
Fitxa, ebazpen honi gehitzen zaiona.

Hirugarrena,-  Udaleko  Kontu  hartzailetzako
Zuzendaritzari  aldaketak  jakinaraztea,   Udalaren
eta  bere  menpeko  Organismo  eta  Erakundeen
Diru-laguntzen  2024-2026  Plan  Estrategiko
Bateratuan sartzeko.

Primero.- Modificar  el  Plan  Estratégico  de
Subvenciones 2024-2026 del PMD incluyendo la
siguiente subvencion:

-  una  línea  de  subvención  directa.  «56bis2.
Subvenciones a eventos extraordinarios».

Segundo.- Aprobar la ficha correspondiente a la
referida subvención e incorporar a dicho Plan un
nuevo  Índice  del  Anexo  II  del  Plan  y  la
correspondiente  Ficha  adjunta  a  la  presente
Resolución.

Tercero.- Dar  traslado  a  la  Dirección  de
Intervención  del  Ayuntamiento  de  la  presente
modificación  para  su  incorporación  al  Plan
Estratégico  de  Subvenciones  Conjunto  2024-
2026 del Ayuntamiento de San Sebastián y  de
sus Entes Instrumentales.

Eneko Goia Laso

Lehendakaria
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II ERANSKINA

ZUZENEKO DIRU LAGUNTZAREN
ILDOAK

ANEXO II

LÍNEAS DE SUBVENCIÓN DIRECTAS

DONOSTIA KIROLAK DONOSTIA KIROLAK

50. Errendimendu  handiko  taldeak:
Atletico SSeko Atletismo taldea

50. Equipos de alto rendimiento: sección de
Atletismo de Atletico SS

51. Errendimendu  handiko  taldeak:  San
Sebastián Gipuzkoa Basket S.A.D.

51.Equipos  de  alto  rendimiento:  San
Sebastián Gipuzkoa Basket S.A.D.

52.  Errendimendu  handiko  taldeak:
Ibaetako Sakibaloi taldea

52. Equipos de alto rendimiento: sección de
Baloncesto de Ibaeta

53.  Errendimendu  handiko  taldeak:  Bera
Berako Eskubaloi taldea

53. Equipos de alto rendimiento: sección de
Balonmano de Bera Bera

54. Kirol ekitaldia: Donostiako Nazioarteko
Krosa (Gipuzkoako Atletismo Federazioa)

54.  Evento  deportivo:  Cross  Internacional
de SS (Federación Atletico Guipuzcoana)

55.Errendimendu  handiko  taldeak:  Txuri
Berriko Curling taldea

55. Equipos de alto rendimiento: sección de
Curling de Txuri Berri

56.  Ohiz  kanpoko  ekitaldietarako  diru
laguntzak 

56.  Subvenciones a eventos extraordinarios

56bis.  Ohiz  kanpoko  ekitaldietarako  diru
laguntzak 

56.bis  Subvenciones  a  eventos
extraordinarios 

56bis2.  Ohiz kanpoko ekitaldietarako diru
laguntzak 

56.bis2  Subvenciones  a  eventos
extraordinarios 

57.  Kirol  egokituaren  Gipuzkoako
Federazioa

57.  Federación  Gipuzkoana  de  deporte
adaptado

58.  Errendimendu handiko taldeak:  Txuri
Urdineko Izotz Hockey taldea

58. Equipos de alto rendimiento: sección de
Hockey Hielo de Txuri Urdin

59.  Errendimendu  handiko  taldeak:  Real
Sociedadeko Belar Hockey taldea

59. Equipos de alto rendimiento: sección de
Hockey Hierba de Real Sociedad

60. Errendimendu handiko taldeak: Anoeta
Izotz patinaje artistiko taldea

60. Equipos de alto rendimiento: sección de
patinaje artístico Anoeta Izotz

61. Errendimendu handiko taldeak: Arraun
Lagunaken Arraun taldea

61. Equipos de alto rendimiento: sección de
Remo de Arraun Lagunak

62.  Herri-arteko  Pilota  Txapelketa:  pala
motza  eta  larruzko  paleta modalitateak
(Altzatarra) 

62.  Campeonato  Pelota  Interpueblos:
modalidades de pala corta y de paleta cuero
(Altzatarra)

63.  Herri-arteko Pilota  Txapelketa:  esku-
pilota modalitatea (Izurun)

63.  Campeonato  Pelota  Interpueblos:
modalidad de pelota a mano (Izurun)

64.  Herri-arteko Pilota Txapelketa: paleta
modalitatea (Loiolatarra)

64.  Campeonato  Pelota  Interpueblos:
modalidad de paleta (Loiolatarra)

65.   Bertako  kirola:  Kaiarriba  Arraun
Elkartea

65.  Deporte  autóctono:  Club  de  Remo
Kaiarriba

66. Bertako kirola: Ur kirolak 66.  Deporte autóctono: Ur Kirolak
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66bis.  Kirol  ekitaldia:  Erreginaren  Kopa  -
Eskuballoia (Bera Bera RT)

66bis.Evento  deportivo:  Copa  de  la  Reina  -
Balonmano (Bera Bera RT)
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943428500 
Kontuhartzailetza eta Kontabilitatea
Intervención y Contabilidad

DIRULAGUNTZETARAKO 2024-2026 ESTRATEGIA PLANA
PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2024-2026

Zk.
Nº

56
bis2

DIRULAGUNTZA LERROEN FITXA

 FICHA DE LÍNEAS DE SUBVENCIÓN

Arloa
Área

 

Izena
Denominación Ohiz kanpoko diru laguntzak / Subvenciones extraordinarias

Helburu estrategikoak
Objetivos estratégicos

Kirol jardueren sustapena /  Promoción de la actividad deportiva

Onuradunak – Laguntzen 
xede diren sektoreak
Beneficiarios/as
Sectores a los que se dirigen 
las ayudas

 Irabazi asmorik gabeko erakundeak / Entidades sin ánimo de lucro

Helburu zehatzak
Objetivos específicos 

Añorgako  futbol  zelaia  berritzeko  eta  instalazioen  hobekuntzara  bideratutako

ekarpenarekin  elkarlanean  aritzea  / Colaborar  con  la  aportación  destinada  a  la

reforma del campo de fútbol de Añorga y la mejora de las instalaciones. 

Lortzeko epea
Plazo para su consecución

Urtebete / Anual

2024-2026

Beste batzuk / Otros: _________________________

Emateko prozedura
Procedimiento de concesión

Norgehiagoka (DLO 22.1 art.) / Concurrencia competitiva (art.22.1 LGS)

Zuzeneko dirulaguntza (DLO 22.2 art.)  / Concesión directa (art.22.2 LGS)

Izenduna (DLO 22.2 a) art.)
Nominativa (art.22.2 a) LGS)

Lege-mailako arau batek ezarria (DLO 22.2 b) art.) 
Establecida por norma con rango de Ley (art.22.2 b) LGS)

Interes publiko, sozial ekonomiko edo humanitarioko arrazoiengatik emana
(DLO 22.2 c) art.)
Concedida  por  razones  de  interés  público,  social,  económico  o  humanitario
(art.22.2 c) LGS)

Jarduketa plana
Plan de actuación

Aurreikusitako kostuak
Costes previstos

Urtea / Año

2024 250.000 €

Urtea / Año

2025 _________

Urtea / Año

2026 _________

Finantzaketa iturriak
Fuentes de financiación

Jarraipen eta ebaluazio ADIERAZLEAK
INDICADORES de seguimiento y evaluación

1/4
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Kontuhartzailetza eta Kontabilitatea
Intervención y Contabilidad

Adierazle kuantitatiboak
Indicadores cuantitativos

Adierazle kualitatiboak
Indicadores cualitativos

Haiserako egoera
Situación de partida

Espero den emaitza
Resultado esperado

Adierazleak
Indicadores

Berdintasun adierazleak
Indicadores de igualdad

Euskara adierazleak
Indicadores de euskera

Oharrak edo bestelako datu
interesgarriak
Observaciones u otros datos 
de interés
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Kontuhartzailetza eta Kontabilitatea
Intervención y Contabilidad

EBALUAKETA
EVALUACIÓN

AURREKONTUEN JARRAIPENERAKO TAULA

 TABLA DE SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO

Aurrekontu aplikazioa / Aplicacion  presupuestaria

2024 2025 2026

Hasierako
kreditua

Crédito inicial

Erabilitako
kreditua
Crédito

ejecutado

%
Erabilia

ejecutado

Hasierako
kreditua

Crédito inicial

Erabilitako
kreditua
Crédito

ejecutado

%
Erabilia

ejecutado

Hasierako
kreditua

Crédito inicial

Erabilitako
kreditua
Crédito

ejecutado

%
Erabilia

ejecutado

 ADIERAZLE KUANTITATIBOAK EBALUATZEKO TAULA

TABLA EVALUACIÓN INDICADORES CUANTITATIVOS

2024 1. adierazlea
   Indicador 1

2. adierazlea
   Indicador 2

3. adierazlea
   Indicador 3

2025 1. adierazlea
   Indicador 1

2. adierazlea
   Indicador 2

3. adierazlea
   Indicador 3

2026 1. adierazlea
   Indicador 1

2. adierazlea
   Indicador 2

3. adierazlea
   Indicador 3

 ADIERAZLE KUALITATIBOAK EBALUATZEKO TAULA

TABLA EVALUACIÓN INDICADORES CUALITATIVOS

Hasiera egoera
Situación de partida

Espero den emaitza
Resultado esperado

Adierazle kualitatiboen 
ebaluaketa
Valoración indicadores 
cualitativos
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Kontuhartzailetza eta Kontabilitatea
Intervención y Contabilidad

Lortutako emaitzetatik 
ateratako ondorioa
Conclusión sobre 
resultados obtenidos

BERDINTASUN ADIERAZLEAK EBALUATZEKO TAULA

TABLA EVALUACIÓN INDICADORES IGUALDAD

2024-2026 1. adierazlea
   Indicador 1

2. adierazlea
   Indicador 2

3. adierazlea
   Indicador 3

EUSKARA ADIERAZLEAK EBALUATZEKO TAULA

TABLA EVALUACIÓN INDICADORES EUSKERA

2024-2026 1. adierazlea
   Indicador 1

2. adierazlea
   Indicador 2

3. adierazlea
   Indicador 3
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