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RESOLUCIO EMT/ /2024, de de , per la qual s'obre la convocatoria de subvencions per
a l'any 2024 d'actuacions d'orientacié adrecades al sector agrari, emmarcades en el
programa Orienta (SOC-ORIENTA AGRARI) (ref. BDNS ).

En data 15 de febrer de 2022 es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, per la qual s'aproven les bases reguladores per a
la concessidé de subvencions destinades al financament del Programa Orienta (SOC-
ORIENTA) (DOGC num. 8606).

El Programa Orienta s’emmarca en la realitzacié d’'un servei personalitzat d'orientacio
professional i d’acompanyament a la insercié dut a terme pel Servei Public d'Ocupacié
de Catalunya en col-laboracié6 amb entitats publiques i privades en el qual, mitjancant
accions individuals i grupals d’orientacié i acompanyament a la insercid, les persones
demandants d'ocupacio identifiquen i desenvolupen les competencies necessaries en el
context laboral per millorar la seva ocupabilitat i, mitjancant el coneixement de I'entorn
productiu i la prospeccio del mercat de treball, es facilita la seva insercio.

Des del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya es fomenta la participacié de persones
gue presentin una major dificultat en la incorporacié al mercat de treball i la igualtat
d’oportunitats home-dona envers I'ocupacio i, tal com preveu la base 6.3 de I'Ordre
reguladora esmentada, si escau, en les convocatories corresponents s’indicaran els
col-lectius a prioritzar. Aixi mateix, també es pot preveure el nombre o percentatge
obligatori de participants a atendre pertanyents a aquest col-lectiu.

En el marc de les politiques de foment de la insercio laboral, el Servei Public d’Ocupacio
de Catalunya ha estat compromés amb el sector agrari portant a terme diferents
Programes de suport, que han permés identificar la necessitat d’oferir un procés
d’orientacié i de prospeccié laboral especific que acompanyi arreu del territori les
persones interessades en treballar en aquest sector i facilitar la seva insercio.

Aquesta convocatoria, emmarcada en el Programa Orienta, ha de permetre fomentar a
les persones desocupades linterés en el sector agrari i les seves ocupacions,
identificant les competéncies requerides i facilitant-ne la incorporacié mitjangant accions
de prospeccid, adrecades a identificar les necessitats del sector i facilitar la
intermediacio entre les empreses agraries i les persones interessades.

Les subvencions previstes en aquesta convocatoria son finangades amb carrec als fons
de la Conferéncia Sectorial d’Ocupacié i Afers Laborals per a I'any 2024 i tenen
assignacio pressupostaria dins I'exercici 2024.

Per garantir que l'inici de les accions subvencionades comenci abans de finalitzar I'any
2024 i, per tant es puguin realitzar les accions d'orientacid6 professional i
acompanyament a la insercio per a persones demandants d’ocupacio, s’ha apreciat la
necessitat d’agilitzar els tramits de revisio i valoracio de les sol-licituds. Per aquest motiu,
és indispensable dur a terme la seva tramitacié per la via d’'urgéncia.

Amb aquest objectiu, vista la data de publicacio i atesa l'existéncia de raons d'interes
public que ho aconsellen, s'ha acordat la tramitacié d'urgencia d'aquesta convocatoria
en els termes previstos a l'article 33 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, la qual cosa comporta la reduccio,
a la meitat, de tots els terminis previstos, llevat els de presentacié de sol-licituds,
presentacié de documentacié per comunicar l'inici de les actuacions i presentacio de
recursos.



Atés el Decret 81/2024, de 24 d'abril, de reestructuracio del Servei Piblic d’Ocupacio de
Catalunya;

Atesa la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d’ordenacié del sistema d’ocupacié i del Servei
Public d’'Ocupacié de Catalunya;

Atés el Decret 222/2023, de 19 de desembre, pel qual s’estableixen els criteris
d’'aplicacié de la prorroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023,
mentre no entrin en vigor els de 2024 (Llei 2/2023, de 16 de mar¢, de pressupostos de
la Generalitat de Catalunya per al 2023 i la Llei 3/2023, de 16 de mar¢ de mesures
fiscals, financeres, administratives i del sector public per al 2023);

Ates el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya i en alld que tingui la consideracié de normativa
basica, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el Reglament que
la desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol;

Ates el Reial decret llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reforma laboral, la garantia de I'estabilitat en I'ocupacié i la transformaci6 del mercat de
treball;

Atesa la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’'Ocupacio;

Vist I'informe del Servei Juridic i la fiscalitzacié favorable de la Intervencié Delegada, i
havent informat préviament al Consell de Direccié del Servei Public d’'Ocupacié de
Catalunya, fent Us de les facultats que em sén conferides, d’acord amb l'article 27 de la
Llei 13/2015, de 9 de juliol, d’ordenacié del sistema d’ocupacié i del Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya;

Per tot aixo,
Resolc:

Article 1
Objecte

Aquesta Resolucié té per objecte obrir la convocatdria per a I'any 2024, per a la
presentacié de sol-licituds per a la concessié de subvencions en relaci6 amb les
actuacions d’orientacié, emmarcades en el programa Orienta, previstes en I'Ordre
EMT/8/2022, de 10 de febrer, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessio de subvencions destinades al financament del Programa Orienta, publicada
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 15 de febrer de 2022, DOGC num. 8606.

Avrticle 2
Actuacions subvencionables

L’actuacié que se subvenciona, d’acord amb el que preveu la base 2 de 'annex 1 de
I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, és I'orientacio professional i 'acompanyament a la
insercid, mitjangant unitats d’orientacio.



Article 3
Entitats beneficiaries

Les entitats beneficiaries de les subvencions que preveu aquesta Resolucié sén les que
recull la base 3 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, que tot seguit es
detallen:

a) Les administracions locals de Catalunya o els seus organismes autdbnoms o les
entitats amb competéncia en materia de politiques actives d'ocupacid, dependents o
vinculades.

Les entitats locals que abastin un territori d'intervencié supralocal de més de 30.000
habitants a les demarcacions de Barcelona, Girona, i Tarragona, i de més de 20.000
habitants a les demarcacions de Lleida i Terres de I'Ebre cal que presentin un document
de planificacié estratégica en I'ambit de I'ocupaci6 i el desenvolupament local concertat
amb altres agents del territori objecte d'actuacio.

b) Les entitats privades amb personalitat juridica propia, amb o sense anim de lucre,
constituides legalment i amb establiment operatiu a Catalunya.

Article 4
Requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria

Els requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria estan recollits a la base 4 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

D’acord amb la base 4 de l'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, el
compliment d’aquests requisits s’ha d’acreditar mitjangant la signatura de les
declaracions responsables que inclou la sol-licitud de subvenci6.

Article 5
Persones destinataries

Les persones destinataries de les subvencions que preveu aquesta Resolucio son les
que recull la base 6 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

D’acord amb la base 6.1 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, les
persones participants en aquesta convocatoria han de ser, a meés, persones
treballadores agraries en situacio d’atur o que en la seva demanda d’ocupacié manifestin
el seu interés en treballar en aquest sector.

D’acord amb la base 7.1 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, les
Oficines de treball han de derivar el 30% del nombre minim de persones a atendre a
cada unitat d’orientacié que s’estableix a l'article 7 de la present Resolucié. Aquest
percentatge de derivacié minim per part de I'Oficina de treball podra arribar fins a un
maxim del 60% a les entitats que aixi ho sol-licitin i sempre que sigui autoritzat per la
Resolucié d’atorgament de la subvencid. Aquest percentatge no podra ser modificat
durant el desenvolupament de les actuacions.



Article 6
Aplicacio pressupostaria i import convocat

6.1 L'import maxim destinat a la concessié d’aquestes subvencions és de 290.166,56
euros, amb carrec a les partides pressupostaries D/460000120/3311/0000,
D/461000120/3311/0000, D/469000120/3311/0000, D/470000120/3311/0000,
D/481000120/3311/0000, D/482000120/3311/0000 i D/484000120/3311/0000 del
pressupost del Servei Public d’'Ocupaci6 de Catalunya per a I'any 2024.

Si escau, es faran els tramits corresponents per redistribuir els crédits entre les partides
pressupostaries per tal d’imputar correctament les entitats beneficiaries de les
subvencions, d’acord amb la seva naturalesa econdmica, a I'estructura econdmica del
pressupost del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya per a I'any 2024. Aixi mateix, Si
la convocatoria té identificats pressupostariament els imports per a cada actuacio o linia,
aquestes quantitats seran flexibles entre elles; per tant, la distribuci6 inicial d’imports de
cada partida pressupostaria pot modificar-se d’acord amb el desenvolupament i les
necessitats de cada programa, sempre que no superi I'import de la convocatoria.

6.1.1 Aquest import es pot ampliar mitjancant una resolucio de la persona titular de la
Direcci6 del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya.

6.1.2 La concessi6 de les subvencions que preveu aquesta Resolucid, aixi com
I'efectivitat de la quantia addicional esmentada, resten condicionades a la disponibilitat
efectiva del crédit en el moment anterior a la resolucié de la concessio de la subvencid.

6.2 Les actuacions que preveu aquesta Resolucié van a carrec dels programes que
s’acorden a la LXXXIV Conferéncia Sectorial d’Ocupacié i Afers Laborals del Ministeri
de Treball i Economia Social de I'any 2024, segons I'Ordre TES/602/2024, de 10 de juny,
per la que es distribueixen territorialment per a I'exercici econdmic de 2024, per a la seva
gestid per les comunitats autbnomes amb competéncies assumides, crédits de I'ambit
laboral financgats a carrec dels Pressupostos Generals de I'Estat, i 'Ordre TES/848/2024,
de 3 d'agost, per la qual es distribueixen territorialment per a I'exercici economic de 2024,
per gestionar-les les comunitats autbnomes amb competéncies assumides, crédits de
I'ambit laboral financats amb carrec als Pressupostos Generals de 'Estat.

6.3 En el suposit que després de dictar la resolucio d’atorgament de subvencions s’hagin
produit dins el mateix exercici pressupostari renincies, revocacions o reintegraments,
es poden assignar nous atorgaments per finangar actuacions que no van obtenir
subvencio perqué s’havia exhaurit el pressupost disponible, sempre que compleixin els
requisits per obtenir la subvencié que disposa aquesta convocatoria i superin la
puntuacié minima per obtenir la subvencié, i sempre que el programa per subvencionar
es pugui realitzar en els terminis establerts.

En aquest sentit, se seguira la llista de reserva d’entitats sol-licitants proposades per ser
beneficiaries de les subvencions en funcié de la puntuacié obtinguda, aprovada per
I'dérgan col-legiat que acordi la proposta de concessid de subvencions.

Aguestes noves assignacions queden supeditades al fet que s’hagi certificat la
disponibilitat de crédit suficient.

6.4 L’atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduir parcialment
o totalment la subvencio, abans que no es dicti la resolucié definitiva d’atorgament, a
conseqliéncia de les restriccions que derivin del compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.



Article 7
Despeses subvencionables, quantia i periode d’elegibilitat

7.1 D’acord amb el que preveu la base 8 de I'annex 1 de 'Ordre EMT/8/2022, de 10 de
febrer, la quantia maxima a subvencionar per al personal de la unitat d’orientacio previst
a la base 5.1 de la mateixa Ordre, és la segient:

a) Per al personal técnic orientador, coordinador i prospector, les retribucions establertes
d’'acord amb la referéncia d’un valor mitja en concepte de cost laboral de personal
professional qualificat que participa activament en I'execucié, fins a un maxim de
38.997,26 euros corresponents a la retribucié anual bruta i a la cotitzacié empresarial a
la Seguretat Social per tots els conceptes.

b) Per al personal de suport, les retribucions establertes a la respectiva normativa
d'aplicacio per a cada categoria, nivell o grup professional, fins a un maxim de 26.600,00
euros corresponents a la retribucié anual bruta i a la cotitzacié empresarial a la Seguretat
Social per tots els conceptes.

Les retribucions fan referéncia a la prestacié de serveis a jornada completa per a cada
tipus de personal, per tant, d’acord amb les jornades del personal de la unitat d’orientacié
establertes a la base 5.1 de I'annex 1 de 'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, i amb el
termini d’execucié previst a l'article 13 d'aquesta Resolucio, els imports maxims
subvencionables son els seglents:

- Personal técnic orientador: 32.497,71 euros
- Personal prospector: 16.248,85 euros

- Personal coordinador: 3.249,77 euros

- Personal de suport: 11.083,33 euros

La persona prospectora d’'una unitat d’orientacié pot realitzar la tasca de coordinacio
sempre que la retribucio total per ambdds conceptes no superi 'import de 19.498,62
euros, corresponent a la suma dels esmentats imports maxims subvencionables pel
periode d’execucié de 10 mesos.

7.2 D’acord amb la base 9.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, se
subvencionen les despeses generals i/o indirectes mitjancant un import a tant alcat del
15% sobre les despeses directes de personal.

7.3 El nombre minim de persones a atendre per unitat d’orientacié al llarg del periode
d’execucio del programa és de 90.

Es consideren persones ateses les que han formalitzat el document pacte d'itinerari i
consta la valoraci6 i tancament del seu procés d’orientacio en el document informe final,
segons els models normalitzats.

7.4 D’acord amb el que preveu la base 9 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de
febrer, totes les despeses s’han d’haver produit dins del periode d’execucié previst a
l'article 13 d’aquesta Resolucio, i han d’estar pagades abans de la data de presentacié
de la justificacié economica.

Article 8
Sol-licituds i termini de presentacio



8.1 El termini de presentaci6 de sol-licituds és de 10 dies habils a partir de 'endema de
la publicacioé d’aquesta Resolucié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

8.2 Les sol-licituds s’han de presentar als llocs i pels mitjans indicats a la base 10 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, cercant el tramit Programa Orienta-
agrari.

Article 9
Documentaci6 de la sol-licitud

La documentacié que cal presentar amb la sol-licitud és la que s’indica a la base 11.1
de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

La memoria técnica del projecte prevista a I'apartat a) de 'esmentada base, ha de tenir
un maxim de 20 pagines si I'entitat sol-licita un punt d’actuacio; en cas que sol-liciti més
d’'un punt d’actuacié es podran afegir 2 pagines per cada municipi on s’ubiquin els punts
d’actuacio sol-licitats.

La memoria econdmica, prevista a I'apartat b) de la mateixa base, esta inclosa en el
formulari normalitzat de sol-licitud.

Article 10
Criteris de valoracio

Els criteris de valoracid, a més de les ponderacions corresponents, estan recollits a la
base 13 de 'annex 1 de 'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

Article 11
Procediment de concessio

11.1 El procediment de concessi6 de les actuacions subvencionades en aquesta
Resolucio és el de concurréncia competitiva, que esta regulat a la base 14 de 'annex 1
de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

11.2 L’atorgament de la subvencio es realitza en funcié de la puntuacio obtinguda en el
punt d’actuacié on s’ubica cada unitat d’orientacié sol-licitada aplicant els criteris de
valoracio previstos a la base 13 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer,
sempre que s'assoleixi una puntuacié minima total de 50 punts i una puntuacié minima
de 10 punts en el criteri a), de 12,5 punts en el criteri b) i de 27,5 punts en el criteri c),
amb subjeccio a la disponibilitat pressupostaria i a la distribucié territorial d’unitats
d'orientacié detallada a l'annex d’aquesta Resolucid, i d’acord amb el procediment
establert a la base 14.1 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

En el supdsit que amb I'atorgament no es cobreixin les necessitats per ambit territorial
previstes a 'annex d’aquesta Resolucid, les unitats no atorgades s’assignaran a un altre
territori, sempre que el nombre d’unitats sol-licitades sigui superior al nombre previst i
els punts d’actuacio on estiguin ubicades hagin obtingut la puntuacié minima establerta
ala base 14 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, per a I'atorgament de la subvencio.
Les unitats d’orientacié s’atorgaran seguint 'ordre de major puntuacio obtinguda en el/s
punt/s d’actuacié on s’ubica cada unitat d’orientacié sol-licitada.



En el supodsit dempat s’atorga aquell punt d’actuacio a I'entitat que obtingui una major
puntuacié en els criteris de valoracié segients i per aquest ordre:
- criteri ¢) Qualitat técnica del projecte i
- criteri b) Justificacié de la necessitat del projecte d’acord amb I'ambit territorial
d’actuacio i les persones destinataries.

Article 12
Organ competent, resoluci6 dels ajuts i recursos

12.1 L’dérgan competent per a la instruccié del procediment de concessio de subvencions
es regula a la base 14.2 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, i és la
Subdireccié General de Politiques Actives d'Ocupacio.

12.2 L’6rgan competent per dictar la resolucié és la persona titular de la Direccid del
Servei Public d’'Ocupacio de Catalunya. El mitja de notificacio i el régim de recursos els
regula la base 15 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

12.3 D’acord amb la base 15.2 de 'annex 1 de 'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, el
termini maxim per emetre la resolucid i notificar-la és de 3 mesos, a comptar de la data
de publicacio6 de la convocatoria.

Article 13
Termini d’execucid

El termini d’execucio del programa és de 10 mesos i s’ha d’iniciar entre I'endema de la
notificacio de la resolucio d'atorgament de la subvencié a les entitats beneficiaries i el
30 de desembre de 2024, inclos.

Article 14
Documentaci6 d’execucié que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria

14.1 D’acord amb les bases 20.1 i 20.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de
febrer, les entitats beneficiaries han de presentar la documentacié que es detalla en
aguest article, segons els models normalitzats:

14.1.1 Per comunicar l'inici de I'execucio de les actuacions:

a) Comunicaci6 de la data d'inici de la/les unitat/s d'orientacio.

b) Declaracio responsable de la disponibilitat de local o locals en que es realitza
'actuacié subvencionable.

c) Per a cada unitat d’orientacié atorgada, declaracié responsable del personal de la
unitat d’orientacio, prevista a la base 5.1 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de
febrer.

d) Certificat d'assegurancga d'accident, d’acord amb el previst a la base 23.e) de 'annex
1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

e) Declaracié d’us responsable de la Xarxa telematica Galileu.

f) Declaracié en que es comuniqui la informacio relativa a les retribucions dels organs
de direccio o d’administracio a I'efecte de fer-les publiques, d’acord amb el que estableix
I'article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacio publica i bon govern.



El termini de presentacié d’aquesta documentacio s’inicia 'endema de la notificacioé de
la resolucié d’atorgament de subvencio i finalitza 15 dies habils després de la data
indicada per I'entitat en el document Comunicacié de la data d’inici de la/les unitat/s
d’orientacio.

14.1.2 Durant I'execucio del programa:

a) Comunicacié de baixa de personal, en cas que causi baixa durant I'execucié del
programa per finalitzacié de la relacié laboral, per incapacitat laboral temporal, per
maternitat, per canvi de tasca o d’unitat o per altres causes.

b) Declaracié responsable d’alta o reincorporacio de personal, per a les substitucions o
reincorporacions de personal que ha causat baixa, prevista a la base 5.1 de 'annex 1
de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

c) En cas de canvi d'adrega d'un punt d'actuacié autoritzat, document de sol-licitud de
canvi de punt d'actuacio i declaracio responsable de la disponibilitat de local o locals en
qué es realitza I'actuacio subvencionable.

d) Declaracio6 d’us responsable de la Xarxa telematica Galileu.
14.1.3 A la finalitzaci6 del programa:

a) Fitxa resum prospeccio.
b) Fitxa de coordinacio.

14.2 D’acord amb la base 20.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, la
documentacio que ha de custodiar I'entitat beneficiaria és la seguent:

a) Polissa d'asseguranga d'accidents, d’acord amb el previst a la base 23.e) de 'annex
1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

b) Documentacié del personal de la unitat d’orientacio.

i. Documentacié acreditativa de la titulacié universitaria preceptiva i, si escau, de
I’'hnomologacié de la titulacio.

ii. Documentacio acreditativa de I'experiéncia minima de 2 anys en els Gltims 5 anys, en
'ambit de l'orientacid professional, prevista a la base 5.1 a) de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/8/2022, de 10 de febrer, en cas que la persona técnica orientadora disposi d’'una
titulacié universitaria diferent a les preferents.

iii. Contracte 0, en cas de professionals autobnoms, document—contracte entre la persona
tecnica orientadora i/o coordinadora i/o prospectora i la persona responsable de I'entitat
beneficiaria.

iv. En cas d’administracions publiques que proposin personal propi, document de
designaci6 formal d'aquest personal, segons el model normalitzat.

c) Acreditacié de disponibilitat del local en qué es realitza 'actuacié subvencionable per
a cada punt d’actuacié autoritzat, segons model normalitzat.

d) Expedient individual de la persona participant, que ha de contenir els documents
seguents, segons els models normalitzats:



i. Comunicacio per a inscripcio / regularitzacid, en cas de persones procedents de borsa
propia, si escau.

ii. Pacte d’itinerari, previst a la base 5.2 a) de 'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de
febrer.

iii. Informe final, previst a la base 5.2 c) de I'annex 1 de 'Ordre EMT/8/2022, de 10 de
febrer.

iv. Control d’assisténcia.

v. Document de seguiment de candidatures.

e) Expedient individual de les persones derivades per les oficines de Treball que no
inicien el procés d’orientacid, que ha de contenir el document Rebuig del servei, segons
el model normalitzat, previst a la base 5.2 a) de 'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10
de febrer.

f) Fitxa prospeccié empresa, segons el model normalitzat.

g) Derivacié de persones de borsa propia, segons el model normalitzat, si escau.

Article 15
Termini, modalitat i documentacié de justificacio

Les entitats que hagin rebut subvencions d’acord amb aquesta Resolucié han de
presentar la justificacié en els terminis i les condicions que estableix la base 21 de
'annex 1 de 'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer.

Article 16
Indicadors

D’acord amb la base 29 de l'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, els
indicadors i els mecanismes de recollida d’aquests son els seglents:

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, mitjancant les aplicacions GIA i GALILEU -
Sistema de suport a l'orientacié laboral de Catalunya, recollira durant I'execucié del
programa les dades necessaries per a la certificacio i/o justificacié de les subvencions
rebudes a la Conferéncia Sectorial d'Ocupacié i Assumptes Laborals — Plan Anual para
el Fomento del Empleo Digno (PAFED), al mateix Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya, Pla de Desenvolupament de Politiques Actives d'Ocupacio (PDPA), i als
pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

Article 17
Mesures de seguretat

En compliment dels deures en materia preventiva, les entitats beneficiaries hauran
d’adoptar les actuacions i mesures necessaries per garantir la seguretat en la salut de
les persones treballadores i usuaries. Aquestes mesures caldra consultar-les o acordar-
les quan escaigui, seguint els procediments legalment previstos, amb els comités de
seguretat i salut o amb la participacié dels delegats i delegades de prevencid, sens
perjudici dels temes que afectin les relacions laborals, que hauran de ser canalitzats cap
als organs de participacio i representacio legals.



Article 18
Publicitat del finangament

D’acord amb la base 31 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/8/2022, de 10 de febrer, I'entitat
beneficiaria ha d'adoptar les mesures de publicitat i informacié que correspongui segons
la font de financament:

L’entitat beneficiaria ha d’'incloure, en totes les mesures d’informacié i comunicacioé que
faci, el logotip del Ministeri que tingui les competéncies d’Ocupacié i del Servicio Publico
de Empleo Estatal.

Les caracteristiques técniques de les mesures d’informacio i dels cartells s’han
d’adequar al que determini la normativa de la Conferéncia Sectorial d’Ocupaci6 i Afers
Laborals i a l'ordre que reguli la distribucio territorial de les subvencions addicionals
d’ambit laboral finangcades amb carrec als pressupostos generals de I'Estat. En
gualsevol cas, ha de constar expressament, en un lloc visible, que s’han financat amb
carrec als fons rebuts del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Article 19
Tramit d’'urgéncia

Ateses les raons d'interés public exposades en el preambul de la present Resolucid, i
vist el que disposa l'article 33 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, s'acorda la tramitacio
d'urgéncia d'aquesta convocatoria.

Queden reduits a la meitat els terminis establerts per als tramits previstos en |'Ordre
EMT/8/2022, de 10 de febrer, llevat de la presentacié de sol-licituds i la presentacié de
recursos.

Per tant, el termini maxim per emetre la resolucio i notificar-la és de 3 mesos, a comptar
des de la data en que finalitza el termini de presentacio6 de sol-licituds.

El termini maxim perqué, les entitats interessades, accedeixin a la notificacié electronica
d’'un requeriment és de 5 dies naturals; i el termini maxim per respondre’l és de 5 dies
habils.

Article 20
Régim de recursos

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un
recurs d'algada davant el seu superior jerarquic, en el termini d'un mes comptat des de
I'endema de la data de la seva publicacio, d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, d'1l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, i l'article 76 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, o qualsevol altre recurs que es consideri
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Article 21
Publicitat i efectes



SOC Servei d'Ocupacid

de Catalunya
Aquesta Resolucio produeix efectes 'endema de la seva publicacioé al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona,

Juan José Torres Lopez
Director del Servei Public d’Ocupacio de Catalunya

Annex
Ambit territorial Unitats d’orientacio
Barcelona 1
Tarragona i Terres de 'Ebre 1
Lleida 1
Girona 1
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