
 
 
 
 
  
 
 

RESOLUCIÓ de 10 de setembre 2024, del Vicerectorat de Responsabilitat Social, 

Polítiques Inclusives i Igualtat de la Universitat Jaume I  de Castelló, per la qual 

s’aproven la convocatòria de la segona edició del Concurs de campanyes de 

sensibilització en matèria LGTBIQA+ i etnicocultural i les bases del concurs 

 

El programa d’accions en matèria de diversitat afectivosexual i de gènere de la 

Universitat Jaume I  vetla per promoure el compromís social i els valors de diversitat 

entre la comunitat universitària amb el foment de la creativitat entre l’alumnat de l’UJI 

a través de concursos, que en aquest cas va dirigit a la difusió de la prevenció de la 

discriminació LGTBIfòbica i de procedència entre la joventut.  

 

En virtut d’això, aquest Vicerectorat 

 

RESOL: 

Primer. Convocar la segona edició del Concurs de campanyes de sensibilització en 

matèria LGTBIQA+ i etnicocultural.  

 

Segon. Aprovar les bases que regulen aquest premi i que figuren en l’annex I. 

 

Tercer. Publicar la resolució de la convocatòria en el Tauler d’Anuncis Oficial de la 

Universitat Jaume I (TAO-UJI) i en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 

(DOGV). També es publicarà en el web de la Unitat d’Igualtat: Punt Violeta-Rainbow. 

 

Quart. Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb 

el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 

procediment administratiu comú de les administracions públiques, es pot interposar, amb 

caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que la va dictar en el 

termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la publicació o, directament, interposar 

recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, 

dins del termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la publicació. 

 

Tot això sense perjudici de qualsevol altre recurs o acció que es considere procedent. 

 

Per delegació (Resolució 24.05.2022, DOGV 9349, 27.05.2022), la vicerectora de 

Responsabilitat Social, Polítiques Inclusives i Igualtat: Elsa González Esteban. 

 

Castelló de la Plana, 10 de setembre de 2024 
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Annex I. Bases de la convocatòria  

 

Primera. Objecte i finalitat  

El II Concurs de campanyes de sensibilització en matèria LGTBIQA+ i etnicocultural té 

com a finalitat l’elaboració d’estratègies de prevenció de la discriminació LGTBIfòbica i 

etnicocultural, així com fomentar la creativitat i posar en valor aquests àmbits entre 

l’alumnat de l’UJI.  

Aquesta activitat s’emmarca en els eixos estratègics de la Universitat en les línies i 

objectius que es recullen en el Pla estratègic de subvencions 2023/2025, en concret: 

• 7. Impulsar la promoció d’estils de vida saludable i fomentar accions per a millorar la 

salut física i el benestar emocional dels tres col·lectius de la Universitat. 

• 11. Impulsar la responsabilitat social i la cooperació al desenvolupament i els 

objectius de desenvolupament sostenible (ODS). 

• En concret: Acció 8.11.e. Accions de solidaritat entre la comunitat universitària (amb 

l’objectiu de contribuir a la prevenció de qualsevol tipus de discriminació en l’àmbit dels 

col·lectius LGTBIQ+ i l’àmbit etnicocultural). 

 

Segona. Persones beneficiàries i requisits  

2.1. Persones destinatàries: 

Poden participar en aquesta convocatòria tots els estudiants que tinguen matrícula vigent 

en qualsevol dels títols que ofereix la Universitat Jaume I. 

2.2. Requisits:  

● Cada persona, o grup, ha d’entregar una obra original i inèdita i no presentada en 

cap altre certamen. S’hi pot presentar la proposta de manera individual o en grup. 

● S’hi poden presentar un màxim de tres propostes per persona o grup. Si es vol 

presentar més d’una proposta i formar part d’un grup, les diverses propostes s’han 

de presentaran formant part del mateix grup. 

● Els materials presentats han d’incloure obligatòriament un lema de campanya en 

valencià. 

● S’hi ha d’incloure la marca de l’UJI, que es pot obtenir en l’enllaç següent: marca 

UJI. 

● També s’ha d’incloure una frase al·lusiva a la prevenció de la discriminació 

LGTBIfòbica, etnicocultural i/o en pro dels valors en matèria de diversitat 

afectivosexual i de gènere, així com de la diversitat ètnica i cultural. Aquesta frase 

ha d’estar en valencià. 

● Tots els materials han de ser originals o amb cessió de drets d’autoria. En cas 

d’utilitzar alguna imatge descarregada d’internet amb drets d’autoria, les persones 

sol·licitants es comprometen a presentar-hi el corresponent permís de cessió de drets 
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de la imatge o permís de modificació d’aquesta. 

● Les persones participants han de presentar-hi les obres en suport informàtic, adjunt 

al registre telemàtic de participació en el concurs. Les obres han de ser campanyes 

transformadores transmèdia formades per diverses peces creatives de format lliure 

(posts o materials per a xarxes socials, materials audiovisuals, publicitat exterior, 

gràfiques, accions de carrer...). S’hi ha d’indicar el problema de comunicació 

localitzat, l’objectiu de comunicació proposat, l’estratègia de comunicació i creativa 

i les peces comunicatives dissenyades. 

 

Tercera. Contingut i quantitat del premi  

3.1. El crèdit total destinat a aquests premis és de 450 euros. Cada premi es consigna en 

el centre de despesa següent, en el qual hi ha crèdit adequat i suficient: 

 

 

 

3.2. Quantitat i modalitats dels premis:  

S’estableixen les següents categories i modalitats de premis: 

- Primer premi: 300 euros 

- Segon premi: 150 euros 

El jurat pot atorgar mencions especials al treball o treballs que considere per les 

característiques especials que tinguen. 

En cas que el jurat propose a la mateixa autoria (o autories, en el cas de treball presentat 

en grup) per a diversos premis, només se’n pot atorgar un, que ha de ser el de més entitat. 

L’assignació pressupostària per import total de 450 € correspon a l’estructura 

pressupostària següent: 

- Centre: VRSPII  

- Subcentre: VRS  

- Programa: 422-C  

- Projecte: 24G005  

- Subprojecte: 01  

- Línia de finançament: 24004 

- Aplicació: 4711 

A aquests premis els és aplicable, si escau, la corresponent retenció de l’IRPF d’acord 

amb la normativa vigent.  

 

Quarta. Sol·licituds i termini de presentació  

4.1. El treball s’hi pot presentar individualment o en grup. En aquest últim cas s’ha de 

designar una persona coordinadora de grup, la qual assumirà les tasques de presentació 

Centre/subcentre Programa Projecte Aplicació Línia Import 

VRSPII-VRS 422-C 24G005-01 4711 24004 450 € 
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del treball i de recollida del premi, si escau. Totes les persones que constituïsquen el 

grup han de ser considerades autores. 

Les persones interessades a participar en aquesta convocatòria han de presentar les 

sol·licituds degudament formalitzades i amb la documentació corresponent, tal com es 

descriu en aquestes bases, en el Registre Electrònic de la Universitat Jaume I, dirigides 

a la Unitat d’Igualtat-Punt Violeta-Rainbow, per al II Concurs de campanyes de 

sensibilització en matèria LGTBIQA+ i etnicocultural, amb el títol de la campanya. 

Així mateix, també s’hi poden presentar en els registres i oficines referits en l’article 

16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. 

La persona que en reba les sol·licituds no formarà part del jurat en cap moment i, per 

tant, el jurat no coneixerà, en cap cas, l’autoria dels treballs que estiga valorant, amb la 

qual cosa se n’assegura l’anonimat. Durant tot el procediment, es respectaran els 

principis de seguretat jurídica i prohibició de la indefensió. 

4.2. Aspirants amb condició de víctimes de violència de gènere.  

Les dones víctimes de violència de gènere que participen en aquesta convocatòria poden 

sol·licitar la pseudoanonimització de les seues dades identificatives. A aquest efecte, les 

dones interessades han de formular la petició corresponent en la sol·licitud de participació 

en aquest procés selectiu utilitzant el model de: sol·licitud d’anonimització de les dades 

de la dona víctima de violència de gènere.  

4.3. Documentació:  

Les persones que vulguen participar en el concurs han d’incloure la informació següent 

en la sol·licitud: 

• Títol de la campanya, nom i cognoms, correu electrònic i telèfon de contacte. En 

cas de presentar-hi el treball en grup, les dades de totes les persones membres del 

grup, amb indicació, així mateix, de la persona encarregada de la coordinació. 

També s’hi ha d’adjuntar, com s’indica en la base segona, el disseny complet de la 

campanya (els materials gràfics han de tenir una resolució mínima de 300 ppp). 

4.4. El termini d’admissió de les campanyes comença l’endemà de la publicació en el 

DOGV i, acaba el 13 de desembre de 2024. 

4.5. Els projectes que es presenten al concurs només poden ser revisats i estudiats pels 

membres del jurat amb la finalitat d’emetre un judici amb motiu d’aquest concurs.  

 

Cinquena. Procediment de selecció  

D’acord amb els articles 22.1 i 23.2.d de la Llei 38/2003, general de subvencions, el 

procediment de selecció és el de concurrència competitiva, segons el qual la concessió 

s’ha de fer comparant les sol·licituds presentades a fi d’establir-hi una prelació, a partir 

de les puntuacions obtingudes després de l’aplicació dels criteris de valoració establerts 

en la base setena. S’adjudicaran les que obtinguen més valoració.  
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Sisena. Instrucció i resolució del procediment  

6.1. La instrucció i resolució del procediment correspon al Vicerectorat de Responsabilitat 

Social, Polítiques Inclusives i Igualtat, segons delegació de competències (Resolució 

24.05.2022, DOGV 9349, 27.05.2022).  

6.2. Una vegada acabe el termini de presentació de sol·licituds, es publicarà en el Tauler 

d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I (TAO-UJI) una resolució provisional amb la 

relació de les persones admeses i excloses, en què s’establirà un termini de deu dies hàbils 

per a esmenar errors o omissions i presentar-hi al·legacions per part de les persones 

interessades.  

Si acaba aquest termini i les persones afectades no hi han fet cap esmena, s’entendrà que 

en desisteixen de la sol·licitud.  

6.3. Transcorregut el termini d’al·legacions i esmenes, i una vegada resoltes, es dictarà 

una resolució definitiva amb la relació de persones admeses i excloses per a participar en 

el concurs. Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar 

recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló en 

el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la publicació en el TAO-UJI.  

No obstant això, contra aquesta resolució, les persones interessades poden interposar 

recurs de reposició, davant el mateix òrgan que la va dictar, en el termini d’un mes a 

comptar des de l’endemà de la publicació. En aquest cas no es pot interposar el recurs 

contenciós administratiu fins que no es dicte una resolució expressa o presumpta del 

recurs de reposició, d’acord amb els articles 123 i següents de la Llei 39/2015, d’1 

d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.  

6.4. Jurat:  

El jurat ha d’estar integrat per especialistes en la temàtica i en comunicació social, tant 

de l’UJI com de les institucions col·laboradores i d’altres organitzacions especialitzades, 

amb la composició següent: 

 

Presidència  

Cristina Giménez García Coordinadora d’UJI Hàbitat Saludable 

Vocalies  

 
Una persona en representació del Grup 

d’Investigació SALUSEX 

Embarka Hamoudi Hamdi Tècnica etnicocultural OCDS 

 Una persona en representació del grup UJI Pride 

 Exalumnat de l’assignatura 

Amparo Soriano Tècnica mitjana de Comunicacions i Publicacions 

 Una persona en representació d’Orienta Castelló 
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Una persona en representació de Cat and Curious. 

Agència de Publicitat Campanyes. Coordinadora 

ONGD Comunitat Valenciana 

 

6.5. Després que el jurat formule la proposta de resolució, l’òrgan competent ha d’emetre 

la resolució de concessió o denegació provisional dels premis.  

S’establirà una llista en funció de les puntuacions obtingudes perquè, en cas de possibles 

renúncies de beneficiaris o anul·lació de concessions, per orde de puntuació i si s’ha 

alliberat crèdit, es continue amb la llista de peticions inicialment denegades.  

La Unitat d’Igualtat-Punt Violeta-Rainbow ha de comunicar la concessió dels premis a 

l’autor o autora de les campanyes premiades en el termini màxim d’una setmana des de 

la resolució del concurs. 

En el cas de treballs en grup, la comunicació de la concessió del premi s’ha de fer a la 

persona coordinadora. 

La resolució de concessió del premi es publicarà en el TAO-UJI i en el web de la Unitat 

d’Igualtat-Punt Violeta-Rainbow. 

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs 

contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló en el 

termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la publicació en el Tauler d’Anuncis 

Oficial de la Universitat Jaume I. No obstant això, contra aquesta resolució, les persones 

interessades poden interposar recurs de reposició, davant el mateix òrgan que la va dictar, 

en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la publicació. En aquest cas no es 

pot interposar el recurs contenciós administratiu esmentat fins que no es dicte una 

resolució expressa o presumpta del recurs de reposició, d’acord amb els articles 123 i 

següents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. 

 

Setena. Criteris de valoració/selecció  

7.1. Els criteris establerts per a la valoració de les campanyes són els següents: 

Criteri Descripció  

No-violència 

Evitar qualsevol tipus de violència, fins i tot 

simbòlica. 

Cal anar amb compte amb estereotips, 

ridiculitzar, culpabilitzar, generalitzar, 

condescendència... 

20 % 

Reconeixement 

Reconèixer la diversitat des de la diferència, 

amb empatia, relacionar-se des de valors 

universals, inclusius i emancipadors 

20 % 

C
òp

ia
 a

ut
èn

tic
a 

de
l d

oc
um

en
t s

ig
na

t p
er

 E
ls

a 
G

on
zá

le
z 

E
st

eb
an

 a
 d

at
a 

08
/1

0/
20

24
 a

 le
s 

01
:5

5h
 c

om
 a

 v
ic

er
ec

to
r/

a 
i s

eg
el

la
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t

pe
r 

la
 U

ni
ve

rs
ita

t J
au

m
e 

I. 
E

s 
po

t v
er

ifi
ca

r 
la

 s
eu

a 
au

te
nt

ic
ita

t a
cc

ed
in

t a
l w

eb
 h

ttp
://

w
w

w
.u

ji.
es

/d
oc

um
en

ts
 i 

in
tr

od
ui

nt
-h

i e
l c

od
i s

eg
ur

 d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
 4

A
1E

B
12

70
43

89
A

45
20

E
7.

https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/
https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/


 
 
 
 
  
 
 

 

7.2. Si dos treballs obtenen la mateixa puntuació, l’empat s’ha de resoldre mitjançant la 

consideració de la puntuació més elevada en el criteri de la interseccionalitat. En aquest 

cas, a la campanya descartada se li atorgarà una menció especial sense premi econòmic. 

 

Vuitena. Abonament dels premis  

8.1. Una vegada publicada la resolució, amb la finalitat de percebre’n el premi, les 

persones beneficiàries han de dur a terme aquestes accions:  

a) Per a l’alta de tercers, s’ha de seguir el procés següent, habilitat en l’enllaç a partir 

del procediment establert pel Servei de Control Intern.  

b) S’ha d’adjuntar l’acceptació de l’ajuda, a través del procediment, en el termini de 

quinze dies hàbils a comptar a partir de la publicació de la resolució. En cas de no 

acceptar l’ajuda en aquest termini, s’entendrà que s’hi renuncia.  

c) S’ha d’adjuntar la declaració responsable de les persones beneficiàries de 

subvencions i ajudes UJI, disponible ací.  

8.2. El termini per a presentar aquests documents és de quinze dies hàbils a comptar des 

de la notificació de la resolució.  

8.3. El pagament del premi s’efectuarà en el compte bancari consignat en la fitxa de 

tercers, sempre que la persona beneficiària no tinga deutes amb la Universitat Jaume I.  

El pagament del premi no pot fer-se mentre la persona beneficiària tinga la condició de 

subjecte deutor per resolució de procedència de reintegrament. Sense perjudici del que 

s’ha esmentat anteriorment, pot fer-se el pagament de la subvenció des del moment en 

què l’òrgan competent haja notificat al subjecte deutor del reintegrament, l’inici del 

corresponent expedient de compensació de deutes, amb vista a la seua completa extinció.  

8.4. L’entrega del diploma acreditatiu del premi, si escau, es farà en un acte públic que es 

comunicarà amb l’antelació suficient per a facilitar l’assistència de les persones 

interessades.  

Transgressió 

Transformar els marcs de representació 

hegemònics que perpetuen opressions, 

promoure nous imaginaris a través de la 

creativitat i la innovació 

20 % 

Interseccionalitat 

Contemplar els encreuaments de les 

qüestions de gènere, ètnia, classe, 

sexualitat, edat, diversitat funcional, 

procedència... 

20 % 

Inspiració 

Fomentar una comunicació propositiva, que 

oferisca models de referència inspiradors 

d’igualtat i diversitat, i convide a l’acció i a 

l’emancipació 

20% 
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https://www.uji.es/serveis/sci/base/terceros/fichaterceros/
https://ujiapps.uji.es/ade/rest/storage/808527f0-1949-416d-a46f-be0bedfd5d5b?guest=true


 
 
 
 
  
 
 

8.5. El termini de retirada de la documentació presentada (obra i documentació 

administrativa) és de tres mesos a comptar des del dia del lliurament dels premis. 

Transcorregut aquest termini, la Unitat d’Igualtat-Punt Violeta-Rainbow pot destruir la 

documentació presentada. 

 

Novena. Incompatibilitat amb altres premis  

No s’hi observa cap incompatibilitat amb altres convocatòries similars. 

 

Desena. Obligacions de les persones beneficiàries  

La participació en aquest concurs implica l’acceptació íntegra de les bases per part dels 

qui hi participen. 

L’incompliment total o parcial dels requisits i obligacions establerts en aquesta 

convocatòria dona lloc, previ el corresponent expedient d’incompliment, a la revocació 

del premi i a l’obligació de retornar-lo, segons el que s’estableix en l’article 17 de la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

 

Onzena. Reintegrament i graduació d’incompliments  

11.1. El reintegrament de les quantitats percebudes i l’exigència de l’interès de demora 

corresponent és procedent reintegrar-los des del moment del pagament del premi fins a la 

data en què s’acorde la procedència del reintegrament, en els casos previstos en l’article 

37 de l’LGS.  

11.2. El procediment de reintegrament es regula per les disposicions generals sobre 

procediments administratius contingudes en la legislació del procediment administratiu 

comú, sense perjudici de les especialitats que s’estableixen en l’LGS i en l’RLGS, així 

com en l’article 172 de l’LHIS. 

 

Dotzena. Responsabilitat i règim sancionador  

Les persones beneficiàries dels premis estan incurses en les responsabilitats i el règim 

sancionador que sobre infraccions administratives en matèria de subvencions estableix el 

títol IV de la Llei 38/2003, general de subvencions, i la seua normativa de 

desenvolupament i autonòmica aplicable. Igualment, estan sotmeses al que disposa la Llei 

39/2015, del procediment administratiu comú, i la Llei 40/2015, de règim jurídic del 

sector públic.  

 

Tretzena. Informació d’interès i comunicacions  

Tota la informació relativa al procediment de concessió i altres comunicacions 

relacionades amb aquestes bases es publicarà en el Tauler d’Anuncis Oficial de la 

Universitat Jaume I (TAO-UJI).  
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Catorzena. Protecció de dades  

Les persones participants en aquesta convocatòria consenten expressament que les dades 

personals facilitades s’incorporen de manera confidencial a un fitxer informatitzat el 

titular del qual és l’UJI. 

Les dades seran utilitzades per a gestionar la participació de les persones participants, i 

només seran comunicades als destinataris manifestos d’aquestes, excepte en el cas de 

les persones guanyadores, les identitats de les quals es faran públiques i seran objecte de 

divulgació. 

Les persones participants en el concurs poden exercir els drets d’accés, rectificació, 

supressió i portabilitat, i a la limitació o oposició al tractament davant la Secretaria 

General de la Universitat Jaume I mitjançant el Registre Electrònic 

(https://ujiapps.uji.es/reg/rest/publicacion/solicitud_generica) o presencialment, a 

l’Oficina d’Informació i Registre (InfoCampus), situada a l’Àgora universitària, locals 

14-15. 

Es pot consultar la informació addicional i detallada sobre aquest tractament de dades 

en l’enllaç següent: https://www.uji.es/protecciodades/clausules/?t=u039. 

 

Quinzena. Drets de propietat. Exposició i divulgació de treballs per l’UJI 

En cas que la Universitat estiga interessada en l’ús d’alguna de les campanyes 

presentades en el concurs, ha de contactar amb els autors i autores amb la finalitat de 

formalitzar un contracte per les dues parts. Aquesta contractació serà a títol gratuït i, 

comportarà la cessió a la Universitat Jaume I dels drets d’ús, reproducció i comunicació 

pública per a qualsevol, per un període màxim de deu anys, d’acord amb els articles 18, 

19 i 20 de la Llei de propietat intel·lectual. 

En tot cas, sí que es reconeixerà el dret intel·lectual i d’autoria dels/de les participants.  

 

Setzena. Règim jurídic aplicable  

Aquest concurs es regula pel que es disposa en aquestes bases; per la Llei 39/2015, d’1 

d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques; per la 

Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i, per la resta de normes de 

dret públic que hi siguen aplicables. 
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https://ujiapps.uji.es/reg/rest/publicacion/solicitud_generica
https://www.uji.es/protecciodades/clausules/?t=U039

