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21 de mayo de 2024

De conformidad con lo previsto en el articulo 126.4 de la Ley 7/85 la concejalia designada para el desempefio de la secretaria
certifica que por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Gijon/Xixon se adoptd por unanimidad el siguiente acuerdo
en fecha 21 de mayo de 2024:

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO: El acuerdo de concertacion social “Gijon Futuro 2024/2027”, suscrito el pasado 18 de marzo de
2024, y ratificado en la Junta de Gobierno Local de 16 de abril, esta estructurado en cinco ejes estratégicos que
comprenden un conjunto de medidas para el fomento de la creacién de empleo de calidad y la promocién
empresarial, con la finalidad de facilitar el crecimiento y la consolidacion de empresas impulsando su
transformacién digital y sostenible aplicando soluciones innovadoras, recogiendo en su Eje I dedicado a Empleo,
el “Programa de recualificacién para la reconversion profesional a través de la colaboracién publico-privada”,
formula que comenzé a desarrollarse en el marco de los acuerdos de concertacion precedentes y que prevé el
desarrollo de actuaciones coordinadas de formacion y empleo con la finalidad de satisfacer las necesidades de
las empresas y generar empleo de calidad.

SEGUNDO: El objetivo general del referido programa es favorecer la integracién de las personas desempleadas
en el mercado de trabajo local mediante un programa de colaboracion publico-privada que apoye la
contratacion directa por parte de las empresas. Con este objeto, se debe ejecutar este programa de formacién
y empleo, para reciclar y readaptar las competencias de las personas en desempleo y reorientarlas a los nuevos
requerimientos del mercado con el fin de promover su contratacion por parte de las empresas en esas nuevas
ocupaciones.

Ademas, ante la situacion generada por el cierre de empresas con sede en Gijon/Xixdn, se pretende promover
la contratacion de trabajadores/as cualificados disponibles, con necesidades puntuales de formaciéon y
potencialmente reconvertibles dentro de un mismo sector de actividad, o que tengan un perfil profesional
demandado por una empresa. Estos trabajadores/as deberan estar empadronados en el municipio desde el 1 de
enero de 2022, y encontrarse, en situacion de ERE de extincién.

TERCERO: Por cuanto antecede, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en sesién celebrada el 27
de diciembre de 2023, se aprueban los "Criterios para la seleccion de proyectos en el marco del programa de
recualificacion para la reconversion profesional mediante la colaboracion publico-privada” y los “convenios de
colaboracién tipo” conforme a los cuales se suscribirdn posteriormente convenios de colaboracién con los
beneficiarios de la subvencidon seleccionados para la instrumentalizacidon la misma, estableciéndose dos lineas
de subvencion: una primera dirigida a empresas (Linea 1), con una Sublinea general y una especial para la
contratacion de personas desempleadas provenientes de una situacion de ERE de extincion, y una segunda
(Linea 2) dirigida a asociaciones profesionales/entidades.

CUARTO: Conforme a lo indicado anteriormente, la empresa IzHARIA INGENIERIA Y CONSULTORIA, con NIF
B86024155, concurre a la Linea 1-Sublinea 1.A) General con el proyecto “Cualificacién y empleo en el sector de
las energias renovables” que conlleva la imparticion de la accion formativa denominada “Técnico especialista en
redes de distribucién de plantas renovables y accesos a la red”, con una duracién de 112 horas teérico-
practicas, y el compromiso de la posterior contratacion laboral indefinida de seis personas seleccionadas entre
el alumnado que haya finalizado con aprovechamiento la antedicha formaciéon, lo que conlleva como
contrapartida, la concesion de una subvencion nominativa por parte del Ayuntamiento de Gijéon/Xixon,
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precisando para su abono el cumplimiento de una serie de requisitos y obligaciones de conformidad con lo
dispuesto en el convenio de colaboracidn que se suscriba al efecto.

QUINTO: Reunida el pasado 1 de abril de 2024 la Comision de Valoracién prevista en el criterio quinto de los
aprobados por la Junta de Gobierno Local, se realiza la valoracion técnica de los 9 proyectos presentados,
resultando una propuesta favorable para 5 proyectos de la Linea 1, Sublinea 1.A) General y 3 de la Linea 2,
entre los que se encuentra el referido en el antecedente cuarto, resultando aprobados en ambas lineas por
Resolucion de Alcaldia de fecha 10 de abril de 2024.

SEXTO: Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de diciembre de 2023 se aprob6 el "Programa
de recualificacion para la reconversion profesional mediante la colaboracién publico privada", acreditandose la
existencia de razones de interés publico, social y econdmico que justifican la financiacion de las actuaciones
previstas y la dificultad de su concesion mediante el procedimiento de concurrencia competitiva, dada la
creciente demanda de perfiles profesionales por parte de diversos sectores empresariales, que se une también
a la necesidad de actualizacion de las competencias de las personas trabajadoras, y de otro, por la
coexistencia, junto con la situacion anterior, de empresas en la ciudad en procesos de cierres y despidos
derivados de la situacién econdmica, que estdn generando una bolsa de trabajadores/as cualificados
disponibles, con necesidades puntuales de formacidn y potencialmente reconvertibles dentro de un mismo
sector de actividad. Por ello en la subvencion a conceder se dan los requisitos previstos en el articulo 22.2.c de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para su concesion directa.

SEPTIMO: En relacidn al ejercicio de competencias impropias, obra en el expediente 53354K/2023 el informe
de no duplicidad de fecha 13 de octubre de 2023, emitido por la persona responsable del Servicio, entendiendo
que, las actividades propuestas en el marco del antedicho programa se corresponden con competencias ya
desarrolladas por el Ayuntamiento con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, no generando ninguna duplicidad con las politicas desarrolladas del Principado de Asturias, sino que,
por el contrario, se complementan.

En relacion a la sostenibilidad financiera, se ha emitido informe el pasado 5 de diciembre de 2023 por la
Direccion Genera Economico Financiera, en el que se deja constancia de la existencia de crédito adecuado y
suficiente destinado a tal fin, lo que se hace constar en la resolucién de Alcaldia emitida al efecto el 12 de
diciembre de 2023.

OCTAVO: A efectos de garantizar la aplicacion de las disposiciones de publicidad y transparencia a los que se
refiere la Ley General de Subvenciones, de conformidad con las modificaciones producidas al amparo de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion y buen gobierno y por la Ley 15/2014,
de 16 de septiembre de racionalizacidon del Sector Publico, la informacion relativa a este convenio de
colaboracién, serd remitida a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) con el contenido, periodicidad
y demas criterios establecidos en la normativa aplicable.

NOVENO: En base a lo anteriormente expuesto, desde el Area de Promocién del Empleo, se informa
favorablemente la suscripcion de un convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de Gijon/Xixén e IZHARIA
INGENIERIA Y CONSULTORIA, con NIF B86024155 para la ejecucién del proyecto “Cualificacién y empleo en el sector
de las energias renovables” en los términos propuestos, y el compromiso de financiaciéon por el Ayuntamiento
segun las condiciones estipuladas en el correspondiente convenio de colaboracién a suscribir entre las partes.

DECIMO: El expediente se remite a la Intervencién General de este Ayuntamiento para su fiscalizacién limitada
previa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO: Segun lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, el municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede
promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad vecinal.

SEGUNDO: Al amparo de lo establecido, en el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, por la
qgue se aprueba la Ley General de Subvenciones, relativa al procedimiento de concesion de subvenciones de
forma directa.

TERCERO: En virtud de lo establecido en el Decreto 68/2014, de 10 de julio, de la Consejeria de Hacienda y
Sector Publico, por el que se regula el procedimiento para la obtencién de los informes previstos en el articulo
7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad financiera, se precisan informes de la
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Administracion competente en cada caso, por razon de la materia, acerca de la no puesta en riesgo en la
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, asi como la inexistencia de duplicidades en la ejecucién
del servicio publico.

CUARTO: La Instrucciéon 4/2020, aprobada por Resolucion de Alcaldia de 8 de mayo de 2020, relativa al
ejercicio de competencias impropias del articulo 7.4 de la referida Ley de Bases del Régimen Local, establece
que en el supuesto de que el Ayuntamiento de Gijon/Xixén, en ejercicio de competencias distintas de las
propias y de las atribuidas por delegacidn, preste servicios que ya ejercia con anterioridad a la Ley 27/2013, no
sera necesaria la solicitud de los informes previos, preceptivos y vinculantes de no duplicidad y de
sostenibilidad financiera del Principado de Asturias, previa valoracion del propio Ayuntamiento acerca de la
cobertura presupuestaria suficiente y no existencia de duplicidad, por lo que emitidos dichos informes, por
Resolution de Alcaldia de 12 de diciembre de 2023 se declara expresamente que la competencia impropia en
relacion a este programa, por ejercerse con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, no
precisandose la solicitud de informes al Principado de Asturias.

QUINTO: A la Alcaldia le corresponde, en aplicacion de lo previsto en el articulo 124.4 fi) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, aquellas funciones que le atribuyen expresamente las
leyes y aquellas que la legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas asignen al municipio y no se
atribuyan a otros érganos municipales, siendo la concesién de subvenciones una medida de fomento atribuida a
los municipios en el ambito de su competencia.

SEXTO: En virtud de Resolucién de fecha de 12 de julio de 2023, la Alcaldia resuelve delegar en la Junta de
Gobierno Local la resolucion de los asuntos referentes a la concesion de subvenciones y ayudas asi como
disponer y autorizar el gasto que conlleve la concesién de las mismas, correspondiéndole igualmente al referido
organo la aprobacién de los convenios y protocolos.

SEPTIMO: Es de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de conformidad
con lo dispuesto en su articulo 5, asi como la normativa de desarrollo contenida basicamente en el R.D.
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la Ordenanza General de Subvenciones y del Ayuntamiento de Gijon/Xixdn,
aprobada definitivamente por acuerdo del Pleno adoptado el 13 de febrero de 2023.

OCTAVO: En la tramitacion procedimental y en la gestidon administrativa, serd de aplicacidn lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, asi como el la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

NOVENO: Por acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno el 27 de diciembre de 2023, se ha procedido a la
aprobacion del “Programa de recualificacion para la reconversion profesional”, los “criterios para la seleccién de
proyectos “ y “convenios tipo”, asi como a autorizar y comprometer el gasto correspondiente con cargo a la
aplicaciéon presupuestaria PD50.24101.470.03 (Ayudas a la contratacidn. Orientacion e Intermediacion Laboral)
del vigente presupuesto aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesidon celebrada el 21 de diciembre de 2023 y
la que corresponda de ejercicios futuros condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente, por un
importe total de 1.000.000,00 € en la Linea 1 para cada anualidad.

VISTOS, expediente de razdn, antecedentes y fundamentos de derecho, la Junta de Gobierno acuerda:

PRIMERO: Conceder una subvencion directa a la empresa IZHARIA INGENIERIA Y CONSULTORIA, con CIF B86024155,
para la ejecucion del programa “Cualificacion y empleo en el sector de las energias renovables”, por importe de
132.666,78 € y al efecto aprobar el correspondiente convenio de colaboracion.
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SEGUNDO: Autorizar y disponer un gasto a favor de IZHARIA INGENIERIA Y CONSULTORIA, con NIF B86024155 para
el ejercicio 2024 por un importe de 57.110,96 € a financiar con cargo a la aplicacién presupuestaria
PD50.24101.470.03 (Ayudas a la contratacidon. Orientacion e Intermediacidén Laboral).

TERCERO: Adquirir un compromiso de gasto con cargo a ejercicios futuros a favor de IZHARIA INGENIERIA Y
CONSULTORIA, con NIF B86024155, para el afio 2025, por un importe de 75.555,82 € a financiar con cargo a la
aplicacién presupuestaria PD50.24101.470.03 (Ayudas a la contratacion. Orientacién e Intermediacion Laboral)
o la que corresponda en dicho ejercicio, condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
mismo.

CUARTO: Proceder al abono de la subvencion en la correspondiente anualidad mediante la realizacion de pagos
fraccionados (un maximo de cuatro por anualidad), que responderan al ritmo de ejecucidon de las acciones
contenidas en el convenio y que se abonaran en la cuantia equivalente a la justificacion presentada.

QUINTO: Notificar el presente acuerdo a la entidad beneficiaria por medios electrénicos.

SEXTO: Remitir a efectos de publicidad y transparencia, la informacidon oportuna a la Base de Datos Nacional

de Subvenciones (BNDS).

CONVENIO DE COLABORACION
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ANEJO

OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

Entidades obligadas.

Segun lo dispuesto en el articulo 2.6 de la Ordenanza de Transparencia, Acceso y Reutilizacion de la
Informacion y Buen Gobierno (BOPA 28-XI-2016), todas las entidades que resulten beneficiarias de
subvenciones o ayudas concedidas por este Ayuntamiento de Gijon, sus Organismos Autébnomos y Empresas
Municipales, quedan sujetas a las obligaciones de transparencia, reutilizacién y acceso a la informacién
recogidas en la misma, siempre que se encuentren en el ambito de aplicacion establecido en el articulo 3 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, donde se
dispone como sujetos obligados a:

a) Los partidos politicos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales.

b) Las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40% del total de sus
ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencidon publica, siempre que alcancen como
minimo la cantidad de 5.000 euros.

Igualmente quedan sujetos a las obligaciones de transparencia, reutilizaciéon y acceso a la informacion
recogidas en la Ordenanza de Transparencia, Acceso y Reutilizacion de la Informaciéon y Buen Gobierno (BOPA
28-11-2016), quienes se encuentren dentro del ambito de aplicaciéon de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de
Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés, de la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias,
(BOPA 19-10-2018), cuyo articulo 2 dispone lo siguiente:

1. Las disposiciones de este titulo se aplicaran a:

a) La Administraciéon del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos, asi como las
sociedades mercantiles y fundaciones en las que tengan directa o indirectamente participacion
mayoritaria o dominio efectivo.

b) Las entidades locales comprendidas en el ambito territorial del Principado de Asturias y sus
organismos y entes publicos, asi como las sociedades mercantiles y fundaciones en las que tengan
directa o indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo.

c) La Universidad de Oviedo y las sociedades mercantiles y fundaciones en las que tenga directa o
indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo.

d) Las sociedades mercantiles y fundaciones en las que los sujetos de las letras anteriores o
algunos de ellos tengan, por acumulacién, participacion mayoritaria o dominio efectivo.

e) Las corporaciones de Derecho publico de competencia del Principado de Asturias en lo relativo
a sus actividades sujetas a Derecho administrativo.

f) Las asociaciones de Administraciones publicas y los érganos de cooperacion de las mismas en
que participe alguno de los sujetos referidos en las letras anteriores, con excepcion de aquellos en
los que participe la Administracion del Estado o alguna de las entidades de su sector publico.

2. Las disposiciones del Capitulo II del Titulo I serdn también de aplicacion a:
a) Los partidos politicos, coaliciones electorales y agrupaciones de electores de ambito
autondmico que perciban ayudas o subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales del
Principado de Asturias.
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b) Las organizaciones sindicales y empresariales de ambito autondmico que perciban ayudas o
subvenciones de alguno de los sujetos del apartado c 1 de este articulo.

c) Las asociaciones y fundaciones vinculadas a partidos politicos u organizaciones sindicales y
empresariales de ambito autondmico cuando celebren contratos, suscriban convenios o perciban
ayudas o subvenciones con cargo a presupuestos publicos.

d) Las entidades privadas, cualquiera que sea su forma juridica, que, teniendo sede, domicilio
social o desarrollando principalmente su actividad en el Principado de Asturias, perciban durante el
periodo de un afio ayudas o subvenciones de sujetos del apartado 1 en una cuantia igual o superior
a 18.000 euros, o cuando al menos el 30 por 100 del total de sus ingresos anuales tenga caracter
de ayuda o subvencion de dichos sujetos, siempre que alcance un minimo de 1.500 euros.

Obligaciones en materia de transparencia.

Segun lo dispuesto en los articulos 6 y 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacidén publica y buen gobierno, las entidades beneficiarias que resulten obligadas seglin el articulo
anterior, deberan elaborar una memoria técnica y econdmica, que contendra un indice en el que se referencia
toda la informacién y documentacion cuya publicacién resulta preceptiva a tenor de lo establecido en los
anteriormente citados articulos 6 y 8 de la Ley 19/2013, documentos entre los que cabe destacar:

1. La informacidn relativa a las funciones que desarrolla la entidad, la normativa que les es de
aplicacién, su estructura organizativa, incluyendo un organigrama actualizado que identifique a los
responsables de los diferentes 6rganos y su perfil y trayectoria profesional.

2. Todos los contratos celebrados con cualquier Administracion Publica con indicacion del objeto,
duracién, el importe de licitacion y de adjudicacion, procedimiento utilizado para su celebracién,
etc.

3. Las subvenciones y ayudas publicas que le han sido concedidas con indicacién de su importe,
objetivo o finalidad y beneficiarios.

4. La relacion de los convenios suscritos con cualquier Administracion Publica, con mencién de las
partes firmantes, su objeto, plazo de duracién, modificaciones realizadas, y obligaciones
econdmicas derivadas de los mismos.

5. Las retribuciones percibidas anualmente por los altos cargos y maximos responsables de las
entidades obligadas.

6. El presupuesto anual de la entidad beneficiaria y presupuesto total de la actividad objeto de
subvencidn, con detalle del porcentaje de las ayudas municipales respecto al presupuesto anual de
la entidad.

7. Las cuentas anuales debidamente aprobadas por el o6rgano competente de la entidad
beneficiaria.

La informacion referida y toda aquella cuya publicacion sea preceptiva, deberd necesariamente estar
referenciada al afio inmediatamente anterior a aquel en el que se soliciten las ayudas de cuya tramitacién se
deriven las obligaciones de publicidad y transparencia, al objeto de que se trate de datos definitivos, y debera
tratarse de informacién global de la entidad y no referenciada a un proyecto o actuacidon concreta. Dicha
informacidon debera ser actualizada cada afio antes de la tramitacion y concesidon de nuevas ayudas.

Asi mismo, segun lo previsto en el articulo 8.2 de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen
Gobierno y Grupos de Interés: “Los sujetos del articulo 2.2 publicaran la informacion referida en el apartado 1
de dicho precepto, cuando se trate de contratos, convenios o subvenciones celebradas o concedidas con o por
alguno de los sujetos del articulo 2.1" (referido anteriormente).

Procedimiento de presentacion de la informacion.

Las entidades beneficiarias, deberan utilizar el servicio electrénico habilitado al efecto en la Oficina Virtual de la
Sede Electronica Municipal, "Transparencia de beneficiarios de subvenciones", para presentar la informacion
requerida, sin perjuicio de su publicaciéon en su sede electrénica o pagina web, en los términos establecidos en
el articulo 5 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno y en el articulo 11, “el portal de transparencia”, de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado
de Asturias, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés.

La informacidon aportada, se publicara directamente en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Gijon/Xixon.
Régimen sancionador.

El pago efectivo de la subvencién o ayuda, con excepcién de los pagos anticipados, estara condicionado a la
emision de informe favorable por el titular del Organo Gestor sobre el cumplimiento por parte de la entidad
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beneficiaria de todas las obligaciones derivadas de su concesidn, incluidas las obligaciones relacionadas con la
normativa en vigor en materia de transparencia.

Se entendera que existe incumplimiento reiterado, cuando no se realice ningun tipo de publicacién por parte del
beneficiario durante dos afios consecutivos, o se realice de forma incompleta o erréonea durante tres afios
consecutivos y esta no haya sido completada o rectificada tras los requerimientos realizados al efecto.

El incumplimiento reiterado de las obligaciones de transparencia por parte de las entidades perceptoras de
subvenciones publicas conllevara la imposibilidad de solicitar nuevas ayudas publicas hasta que se solvente
dicho incumplimiento, sin perjuicio de las responsabilidades derivadas de la aplicacién de la Ley.

Ademas de las previsiones contenidas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, también resultan de aplicacion en materia de
Régimen sancionador las disposiciones del Capitulo V del Titulo I de la Ley 8/2018, de 14 de
septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés de la Comunidad Auténoma
Principado de Asturias.

Y para que asi conste se emite el presente certificado.
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