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Ayuntamiento Gerencia Municipal de Servicios Sociales
de Burgos Juventud e Igualdad de Oportunidades
CONCEJALIA DE JUVENTUD

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE BURGOS Y LA ASOCIACION DE
PERIODISTAS DE BURGOS
En Burgos, a 28 de junio de 2024
REUNIDOS
De una parte D. Fernando Martinez-Acitores Puig, el Concejal de Familia, Infancia, Juventud y Mayores de la

Gerencia Municipal de Servicios Sociales, Juventud e Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Burgos, en
virtud de las competencias que estatutariamente tiene atribuidas.

De ofra parte, Diia. Rosalia Santaolalla Miguel, Presidenta de la Asociacion de Periodistas de Burgos con CIF G
09099227, quien manifiesta estar autorizada para el presente acto.

Ambas partes comparecientes, se reconocen capacidad legal para suscribir en nombre y representacion de sus
respectivas entidades un convenio de colaboracion y a tal efecto

EXPONEN

Que ambas entidades son conscientes de de la importancia de formar a los jévenes en el conocimiento de los
Medios de Comunicacién desde un espiritu activo y critico, e INTERESADOS en prestar un servicio Util a los
jovenes de Burgos.

La Ley 7/85 Reguladora de las Bases del Régimen Local en su articulo 25 establece que los Ayuntamientos pueden
promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad vecinal.

La Ley 11/2002, de 10 de julio de Juventud de Castilla y Ledn, en su articulo 10 recoge las competencias en
materia de Juventud de las Corporaciones Locales.

Son competencias de las Diputaciones Provinciales y de los Ayuntamientos con mas de 20.000 habitantes, las
siguientes:

- Desarrollar lineas de promocion juvenil en el ambito de competencias establecido en el Titulo III.

- Garantizar y fomentar la participacion de los jovenes, en la vida politica, social, econdémica y cultural en sus
respectivos ambitos de competencia.

El Presente Convenio de Colaboracion queda sujeto a la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones, y a su Reglamento de desarrollo aprobado por R.D. 887/2006 de 21 de julio.

Y para ello, los comparecientes acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion, con sujecion a las
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siguientes

CLAUSULAS

OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio es regular, al amparo del articulo 16 de la Ley 38/2003 General de subvenciones la
colaboracién del Ayuntamiento de Burgos con la Asociacién de la Prensa para la ejecucion de los objetivos
recogidos en el mismo.

OBJETIVOS QUE COMPRENDE EL CONVENIO

a)
b)

<)
d)

e)
f)

9)
h)

Entender la funcién de los medios de comunicacién en la sociedad actual.

Analizar el papel que desempefiaran en la actualidad teniendo en cuenta el protagonismo de las
tecnologias de comunicacion.

Analizar la influencia y el poder que tienen los medios de comunicacion en la sociedad.

Conocer de cerca el trabajo de los profesionales de la informacion y el funcionamiento interno de los
distintos medios impresos, audiovisuales y digitales.

Crear en los jovenes la necesidad de estar informados y el interés por lo que pasa a su alrededor.
Fomentar la lectura y mejorar su capacidad de expresion oral y escrita.

Fomentar el trabajo en grupo en la edicidén de alguna publicacién al finalizar el curso.

Fomentar la reflexion de los jovenes sobre la Libertad de Expresion.

RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION DE LA PRENSA

La Asociacién de la Prensa tendrd que cumplir, ademas las obligaciones del Art. 14 de la Ley 38/2003, las

obligaciones especificas derivadas de este Convenio, que son las siguientes:

a)
b)

Ofertar talleres y actividades dirigidos de forma preferente a jovenes de la ciudad de Burgos.

Desarrollar el programa “Acércate a la noticia”, consistente en la imparticion de un maximo de quince
talleres tedrico-practicos en centros educativos de Burgos, que podrian incluir la visita a un medio de
comunicacion (prensa, radio o television), en cuyo transcurso se les explicara el funcionamiento de un
medio informativo y las claves del trabajo periodistico.

Impartir 30 horas de talleres en el Centro Penitenciario de Burgos.

Organizar la conmemoracion del Dia Mundial de la Libertad de Prensa que se celebra el 3 de mayo por
decision de las Naciones Unidas.

Colaborar en otras actividades formativas y campanas divulgativas relacionadas con la actividad
periodistica que se acuerden con la Concejalia de Juventud.

Difundir a través de sus medios las actividades derivadas de este convenio dirigidas a todos los jovenes.
Realizar una Memoria Anual de las actividades llevadas a cabo.

La contratacion del personal necesario para la prestacion del servicio.

La obligacién de dar conocimiento cuando se utilicen medios de prensa, radio y papel impreso, para la
difusion de la actividad o programa, que el Ayuntamiento subvenciona dicha prestacion.
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RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

El Ayuntamiento de Burgos asume las obligaciones siguientes:

a) Una aportacion econémica en concepto de subvencion directa para el afio 2024 de 7.212,00 €, con
cargo a la consignacion del Presupuesto Municipal, con el fin de desarrollar el objeto del presente
Convenio.

b) A difundir por los medios oportunos las actividades que se reflejan en este Convenio.
C) El seguimiento y evaluacion de los objetivos de los servicios y programas.

SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para realizar seguimiento, evaluacién y control del desarrollo del presente convenio, una vez al afio se reunira una
Comision de Seguimiento, formada por dos representantes de cada una las partes.

REGIMEN DE PAGO

La aportacion econdmica municipal en virtud del presente Convenio se destinara exclusivamente a los fines
previstos en el mismo. La desviacion para fines distintos dara lugar a la devolucion de la cantidad no justificada por
los conceptos financiados.

El Excmo. Ayuntamiento de Burgos entregara a partir de la firma del presente Convenio la cuantia de
5.048,40 €. Una vez aprobada la documentacion justificativa por el 6rgano competente, se procedera a la entrega
del resto, por importe de 2.163,60 €.

El porcentaje que supone la subvencién respecto al coste total del proyecto subvencionable alcanza un 100 %.

Esta subvencion se encuentra prevista en la Line de subvencion n® 10 GSS Nominativa del Plan Estratégico de
Subvenciones 2024 - 2026

JUSTIFICACION

La Asociacion de la Prensa como beneficiaria de la subvencién concedida por el Ayuntamiento de Burgos,
tiene la obligacion de justificar dicha subvencion en los términos establecidos en los articulos 30 y 31 de la Ley
38/2003 General de Subvenciones, antes del 28 de febrero del ejercicio siguiente.

La aportaciéon econdmica municipal en virtud del presente Convenio se destinard exclusivamente a los fines
previstos en el mismo. La desviacion para fines distintos, asi como el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos, dara lugar a la devolucion de la cantidad no justificada por los conceptos financiados.

La presentacion de la documentacion debera efectuarse a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Burgos, adaptando la documentacion justificativa a los modelos recogidos en la Sede Electronica e indicados en
los Anexos del presente convenio.

La documentacion justificativa debera contener, Memoria Técnica firmada, Memoria Econdmica, Certificados,
declaraciones responsables y Documento Acreditativo, con sus Anexos correspondientes, segun se indica a
continuacion:

- Memoria Técnica: Memoria anual firmada con especificacion de las acciones realizadas en conformidad con la
planificacién anual, los resultados obtenidos, usuarios atendidos; los objetivos alcanzados, los problemas
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detectados, impacto del proyecto, presupuesto, asi como cualquier otra informacién relevante para evaluar el
programa.

- Memoria econdémica:

En ningln caso se consideraran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de
recuperacion o compensacion, ni los impuestos personales sobre la renta. Por tanto, no se considera
subvencionable el IVA y tan soélo podra considerarse cuando no se recupere o compense mediante certificado
expedido por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria a la fecha de justificacién que acredite la exencion
del IVA.

Se consideraran gastos subvencionables los que cumplan los requisitos que se sefalan a continuacion:

a) Aquellos de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y que sean
adecuados a los objetivos y contenidos del programa subvencionado. En concreto, seran subvencionables
los siguientes tipos de gasto:

b) Aquellos que se realicen dentro del periodo de ejecucion del programa.

c) Los gastos subvencionables deberan estar pagados con anterioridad a la finalizacién del periodo de
justificacion.

Se consideraran validos los documentos que cumplan los requisitos que se sefalan a continuacion:

- FACTURAS:

El beneficiario debera figurar obligatoriamente como destinatario de la factura (NIF o CIF).

Tener relacion directa los gastos generados con la actividad.

Debera expresar con detalle los bienes y servicios adquiridos.

Cumplir con los requisitos técnicos exigidos en el RD 1496/03 de 28 de noviembre por el que se aprueba
el reglamento de las obligaciones de facturacion:

o0 T
e )

- Numero de factura y en su caso, serie.

- Fecha de expedicion.

- Nombre y apellidos, razén o denominacién social tanto del emisor como destinatario de la factura.
- NIF y domicilio, tanto del emisor como destinatario de la factura.

- Descripcién de las operaciones y fecha de su realizacion.

- Tipo impositivo aplicado y cuota tributaria del IVA.

-GASTOS DE PERSONAL. Nominas que contengan los requisitos exigidos legalmente, declaracion de IRPF y
Seguros Sociales en los formatos oficiales exigidos para su presentacion.

-JUSTIFICANTES ACREDITATIVOS DEL PAGO de los gastos realizados; se considerara gasto realizado el que
ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizaciéon del periodo de justificacion, salvo disposicion
expresa en contrario.

e) Para gastos superiores a 600 €, el pago se efectuara a través de medios bancarios.
f) Los pagos pueden ser acreditados mediante al menos una de las formas que se enumeran a continuacion:

- Adeudo bancario nominativo que refleje el importe del documento de gasto.

- Transferencia bancaria nominativa.

- Certificado del banco firmado y sellado por el banco en el que se detalla que dicha factura ha sido
efectivamente pagada.

- Cheque bancario nominativo acompafandose de su extracto bancario.

- Extracto bancario nominativo.

- Pago nominativo realizado a través de Internet.

- Para documentos de gasto con un importe inferior a 600 € recibi sellado por el proveedor, indicando fecha
de pago y NIF.
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DOCUMENTACION REQUERIDA

Los Anexos solicitados se encuentran en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Burgos y pueden ser
descargados para su cumplimentacion.

https://sede.aytoburgos.es/sta/CarpetaPublic/?APP_CODE=STA&PAGE CODE=CATALOGO&DETALLE=626900
0973039824707537

1.- Memoria de actividades ejecutadas.

2.- Memoria Econémica:

- 2.1 Anexo A. Cuadro resumen gastos e ingresos.

- 2.2 Anexo B. Tabla normalizada relacién de gastos.

- 2.3 Anexo C. Tabla normalizada gastos de personal [Si procede].
- 2.4 Anexo D. Gastos de dietas y viajes [Si procede].

- 2.5 Facturas, ndominas y seguros sociales, declaraciones fiscales, justificantes de pago, ofertas solicitadas,
contratos, etc. En general toda aquella documentacion relativa a la justificacién econdémica requerida segun
el Convenio. Deberan presentarse en el mismo orden que en la relacion de gastos, tanto gastos generales
como gastos de personal, siguiendo a cada documento de gasto su correspondiente justificante de pago.

- 2.6 Si la subvencion supera 60.000,00 € ultimas cuentas anuales aprobadas junto con el certificado de
aprobacion de las mismas e Informe de Auditoria si existiera.

3. Certificados y declaraciones responsables:

- 3.1 Certificado de estar al corriente de AEAT.
- 3.2 Certificado de estar al corriente de Seguridad Social.
- 3.3 Certificado exencién IVA [Si procede].

- 3.4 Anexo E: Certificado del Secretario o declaracion responsable de recepcién o no de otras subvenciones o
ingresos publicos para financiar el programa/actividad subvencionado, especificando, en caso afirmativo, su
procedencia y cuantia.

- 3.5 Anexo F: Certificado del Secretario o declaraciéon responsable de:

a) El coste total del programal/actividad subvencionado

b) Que dicho coste total ha sido registrado en la contabilidad de gastos de la entidad beneficiaria.

c) El detalle de todos los ingresos que financian el coste total del programa/actividad subvencionado.

d) Que el importe total de las subvenciones/ingresos recibidos no superan el coste total subvencionado.

- 3.6 Anexo G: Certificado del Secretario del acuerdo de aprobacién de la cuenta justificativa presentada y de los
gastos imputados para la ejecucion de la/s actuacion/es objeto de subvencion por el érgano competente de la
entidad beneficiaria y Certificado del destino dado a la subvencion recibida.

4. Documento Acreditativo:

Documento acreditativo de la composicion de la Junta Directiva de la entidad o asociacién indicando los cargos
directivos y si los mismos estan remunerados o no; numero de trabajadores de la entidad o asociacion y su
remuneracion. Ademas, incluird el presupuesto total de la entidad, indicando el porcentaje del mismo,
correspondiente a subvenciones publicas o ingresos de caracter publico. Se incorporard a continuacion del
Anexo F en su misma carpeta.
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El incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, llevara aparejado el reintegro de
la subvencién municipal, y, en su caso, la aplicaciéon del régimen sancionador, segun lo establecido en la Ley
38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones, y su Reglamento R.D. 887/2006.

La entidad debera justificar la presente subvencion, ademas de en los términos previstos en el presente
Convenio, conforme a lo previsto en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Burgos y las
Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal correspondientes al ejercicio presupuestario de aplicacion, asi
como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, en el Reglamento de desarrollo
de la misma, y demas normativa que resultare de aplicacion.

La entidad debera someterse a las actuaciones de comprobacién que pueda efectuar el Ayuntamiento de
Burgos y facilitar los datos que se le requieran, asi como conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control financiero.

No seran gastos subvencionables los recogidos en el art. 20.5 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Burgos:

- Intereses deudores de cuentas bancarias.

- Intereses, recargos y sanciones.

- Gastos de procesos judiciales.

- Impuestos indirectos susceptibles de recuperacion o compensacion, ni los impuestos personales sobre
la renta.

- Tributos municipales, prestaciones patrimoniales de naturaleza publica ni precios publicos.

DURACION DEL CONVENIO

La vigencia de este convenio serd de un afio natural, con efectos de fecha 1 de enero del 2024 con

posibilidad de prdrrogas anuales mediante acuerdo expreso entre las partes, sin que la duracion total, incluidas las
prérrogas, pueda exceder de cuatro afios.

La solicitud de prorroga debera presentarse en el Ayuntamiento antes del 1 de noviembre de la anualidad.

En esta solicitud el Comité podra presentar las propuestas de modificacion, ampliacion o supresion de los
contenidos de este Convenio, las cuales deberan ser aprobadas por los Organos municipales competentes.

REVISION ECONOMICA

Durante la vigencia del presente Convenio, las aportaciones municipales seran las que se sefialen en el

Presupuesto Municipal para el ejercicio anual correspondiente.

INTERPRETACION DEL CONVENIO

El Ayuntamiento se reserva la facultad de interpretar las dudas que pueda plantear el presente Convenio.

CAUSAS DE EXTINCION Y RESOLUCION DEL CONVENIO

Segun establece el Art. 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico, son causas
de extincion del presente convenio:

- Cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto.
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- Incurrir en causa de resolucion.
Son causas de resolucion:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.
d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

NORMATIVA APLICABLE

Al presente convenio le es de aplicacién en lo no previsto en el mismo lo establecido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio por el que se aprueba el
Reglamento General de Subvenciones, la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Burgos y las
Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal que corresponda.

JURISDICCION COMPETENTE

Este Convenio tiene caracter administrativo, sometiéndose las partes para todas las cuestiones litigiosas
derivadas de su interpretacién y aplicacion, a la jurisdiccion Contencioso administrativa del domicilio del Excmo.
Ayuntamiento de Burgos, con expresa renuncia a otro Fuero.

El Concejal de Juventud de la Gerencia La Presidenta de la Asociacion de
Municipal de Servicios Sociales, Periodistas de Burgos
Juventud e Igualdad de Oportunidades

Fernando Martinez-Acitores Puig Rosalia Santaolalla Miguel
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de Burgos

Ayuntamiento

Gerencia Municipal de Servicios Sociales
Juventud e Igualdad de Oportunidades

ANEXO A

CONCEJALIA DE JUVENTUD

RESUMEN - SUMA GASTOS IMPUTADOS A LA SUBVENCION

IMPORTE TOTAL IMPORTE TOTAL IMPUTADO A LA
CONCEPTO PRESUPUESTADO SUBVENCION

PERSONAL

OTROS GASTOS

TOTAL

RESUMEN - FUENTES DE FINANCIACION

ORIGEN

IMPORTE TOTAL

SUBVENCION AYUNTAMIENTO

OTRAS SUBVENCIONES
(Especificar)

FONDOS PROPIOS

OTROS INGRESOS (Especificar)

TOTAL
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ANEXO B
MEMORIA ECONOMICA
% IMPORTE
Ne .| Emisor/ Ne FECHA BASE | IMPORTE IMPORTE | FECHA
oRpEN | PESCRIPCION | o oveepor | MFEMISOR | cacTura | EMISION | IMPONIBLE | IVA IRPF | "7otaL | pago | !MPUTADO | IMPUTADO

EN FACTURA| SUBVENCION
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Indicaciones para completar la relacién de "Otros Gastos"

- N° de orden: Relacionar por orden de presentacion de las facturas 6 documentos de valor probatorio equivalente.
- Fecha emision: Fecha de la factura 6 documento de valor probatorio equivalente,

- Emisor: Indicar emisor/Proveedor/Acreedor de la factura 6 documento de valor probatorio equivalente.

- Importe: Indicar el importe total o parcial de las facturas 6 documentos de valor probatorio equivalente.
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ANEXO CUADRO JUSTIFICACION GASTOS DE PERSONAL

ACTUACION:

Ayuntamiento
de Burgos

Gerencia Municipal de Servicios Sociales

ANEXO C

Juventud e Igualdad de Oportunidades

CONCEJALIA DE JUVENTUD

Total horas im u:::ir:ssen el TOTAL SEG.SOCIAL CONCEPTOS A TOTAL COSTE | TOTAL IMPUTADO
Nombre trabajador/a Puesto Noémina |trabajadas en P DEVENGADO : DESCONTAR
mesala (4) (6)=(3+4-5) (7)=(6)/(1)x(2)
el mes (1) ) (3) (5)
actuacion (2)
Enero
Febrero

Subtotal trabajador/a 1

Subtotal trabajador/a 2

Subtotal trabajador/a 3

Subtotal trabajador/a 4

[TOTALES

Instrucciones para la cumplimentacidn:

Usar una tabla por cada actuacion a la que se impute gastos de personal.
Incorporar tantas lineas como meses y trabajadores sean necesarias.

(1) Total horas trabajadas en el mes: el total de horas efectivamente trabajadas en el correspondiente mes (las recogidas en el registro de jornada del trabajador/a).
(2) Horas imputadas en el mes a la actuacion: el total de horas dedicadas en el mes al proyecto u actuacién objeto de subvencion.
(3) Total devengo: suma del bruto mensual y la prorrata de la paga extra.
(4) Seguridad Social: informar la cuantia de la cuota patronal.

(5) Conceptos a descontar: aquellos conceptos incluidos en el bruto que no sean subvencionables segtn el Convenio de colaboracién.

(6) Total coste: total devengado (3) mds seguridad social (4) menos conceptos a descontar (5).

(7) Total imputado: total coste (6) dividido entre el nimero de horas trabajadas en el mes (1) y multiplicado por las horas imputadas a la actuacién en el mes (2).
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Ayuntamiento Gerencia Municipal de Servicios Sociales

de Burgos Juventud e Igualdad de Oportunidades
CONCEJALIA DE JUVENTUD
ANEXO D
JUSTIFICACION DE DIETAS Y GASTOS DE VIAJE N° JUSTIFICANTE
EJERCICIO

1.- Datos Personales

APELLIDOS Y NOMBRE NIF
CATEGORIA (PONENTE,DIRECTOR, TRABAJADOR, FORMADORES, ETC...)
ENTIDAD
2.- Datos del Desplazamiento
| Hora | Dia MEs Afo
LOCALIDAD DE DESTINO [ INICIO ]| [
| FAINAL ]| [
MOTIVO DEL DESPLAZAMIENTO
MEDIO DE TRANSPORTE
[0 TRANSPORTE PuBLIco [] TAX1
O cocHE OFiciAL O COCHE PROPIO CON MATRICULA |
3.- Datos Econémicos
L | Dieta de manutencién | | dias x | = |
1 IMPORTANTE
Q | Dieta de manutencion (Extr.) | | dias x | = |
ll'l Gastos de Alojamiento (con justificacion) ] eclaﬁf}rﬁ?gggl?/slos
D | Gastos de Desplazamiento: justificantes se
A ajustaran ala
C Facturas de medios de transporte publico................. normativa vigente
| Recibos oficiales de TaXi..........cccoeeevirreineniicnnens
o Otros gastos justificados (peaje, parking, etc).......
N
En coche propio | | Kmx | le.. [ ] ES
Cuotas de | L c l:l IMPRESCINDIBLE
uotas de INScripCion @ CONGrESOS.........cuvururueuereerererirererieseeeeeeeenes APORTAR LOS
TOTAL JUSTIFICANTES
DE GASTO Y
PAGO

Ayuntamiento de Burgos. Cdédigo seguro verificacion: 15256065532701331433
Puede verificar la autenticidad de este documento en https://sede.aytoburgos.es/validacion

4.- Datos Bancarios
[ BANCO - SUCURSAL |
| CODIGO CUENTA CLIENTE |

IBAN
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Ayuntamiento de Burgos. Cdédigo seguro verificacion: 15256065532701331433
Puede verificar la autenticidad de este documento en https://sede.aytoburgos.es/validacion

Ayuntamiento Gerencia Municipal de Servicios Sociales

uventud e Igualdad de Oportunidades
de Burgos ] g P
CONCEJALIA DE JUVENTUD
ANEXO E
D / Dda. , con DNI en calidad de Secretario/a de
, con CIF y domicilio en
CERTIFICO:

.- Que no se ha percibido ninguna subvencion ni ingreso publico para la realizacion de las siguientes actuaciones:
, incluidas en el Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento de Burgos

.- En caso de Si haber recibido alguna subvencién o ingreso publico para las mismas actuaciones, detallar el
importe y procedencia de las mismas.

INGRESOS

Procedencia Importe

- Subvenciéon del Ayuntamiento de Burgos

- Subvencién de otras entidades publicas

- Subvencion de entidades privadas

- Aportacion fondos propios de la entidad

- Aportacion de usuarios

- Otros

TOTAL

Y para que conste, y surta los efectos oportunos, expido la presente certificacion en Burgos a fecha

Fdo.
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Ayuntamiento de Burgos. Cdédigo seguro verificacion: 15256065532701331433
Puede verificar la autenticidad de este documento en https://sede.aytoburgos.es/validacion

Ayuntamiento Gerencia Municipal de Servicios Sociales

uventud e Igualdad de Oportunidades
de Burgos ] g P
CONCEJALIA DE JUVENTUD
ANEXO F
D / Dda. , con DNI en calidad de Secretario/a de
, con CIF y domicilio en
CERTIFICO:

1°. Que, en relacion con el Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Burgos vy

para , se ha registrado en la contabilidad de el
ingreso de la subvencion concedida por importe de €.
2°, Que siendo la aportaciéon de la entidad/Asociacién por importe de € y la aportacion
comprometida por el Ayuntamiento de Burgos por importe de €, dicha subvencion ha sido empleada para la
finalidad para la que fue dotada, segun convenio, por importe total de €.
3° Que el coste total del Programa subvencionado asciende a un importe de € y que esta
entidad/Asociacion ha reconocido obligaciones por dicho coste total.

4°. El empleo de las cantidades de la subvencion a la finalidad del convenio para la que fue concedida se acredita
mediante:

a) Relacion detallada de documentos justificativos de gastos, seguin detalle del Cuadro Resumen de gastos e
ingresos (Anexo A), en los términos previstos en el Convenio conforme a lo previsto en la Ordenanza
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Burgos.

b) Relacion detallada de personas contratadas directamente por la entidad beneficiaria con cargo al
Programa subvencionado segun detalle de la tabla normalizada de gastos de Personal (Anexo C).

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente justificacién con el visto, en Burgos, a
__de ,202_ .

Fdo:

(") Indiquese, segun proceda, el cargo de la persona que ostenta las funciones.
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Ayuntamiento de Burgos. Cdédigo seguro verificacion: 15256065532701331433
Puede verificar la autenticidad de este documento en https://sede.aytoburgos.es/validacion

Ayuntamiento Gerencia Municipal de Servicios Sociales

uventud e Igualdad de Oportunidades
de Burgos ] g P
CONCEJALIA DE JUVENTUD
ANEXO G

D / Dha. , con DNI en calidad de Secretario/a
de , con CIF y domicilio en
CERTIFICO:
.- Que la subvencion recibida del Ayuntamiento de Burgos por importe de euros y formalizada mediante

Convenio de Colaboracion, se ha destinado a la realizacion de las siguientes actuaciones:

.- Que con fecha se reunié [el 6rgano competente] y entre los acuerdos
adoptados, se presentod y aprobd la presente cuenta justificativa, que recoge los gastos concretos de la ejecucion
de las actuaciones arriba indicadas, que ascienden a la cantidad de euros, y que han sido

imputados conforme a los siguientes criterios:

Y para que conste, y surta los efectos oportunos, expido la presente certificacion en Burgos a fecha

Fdo.
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Ayuntamiento de Burgos. Cdédigo seguro verificacion: 15256065532701331433
Puede verificar la autenticidad de este documento en https://sede.aytoburgos.es/validacion

Ayuntamiento Gerencia Municipal de Servicios Sociales

de BllI'gOS Juventud e Igualdad de OPortumdades
CONCEJALIA DE JUVENTUD
ANEXO H
D / Daha. , con DNI en calidad de Secretario/a de
, con CIF y domicilio en

.-Declaro responsablemente que dispongo de los originales de la documentacion presentada, que concuerda
fielmente con la misma y que la pondré a disposicion de esa Administracion cuando sea requerida.

.- Asimismo, declaro que tengo conocimiento de que la no presentacion de los mencionados originales o demas
documentacion requerida supondra, conforme al articulo 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencién o la justificacion insuficiente de
la misma; lo que conllevara aparejado el reintegro en las condiciones previstas en el articulo 37 de dicha Ley.

Sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar, conforme al articulo
69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Burgos, a ......... de ...l [o [T
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