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Castilla-La Mancha

Resolucion conjunta de 23 de septiembre de 2024, de la Viceconsejeria de
Empleo, Didlogo Social y Seguridad y Salud Laboral, la Direccién General de
Empleo y la Direccion General de Autbnomos, Trabajo y Economia Social, por la
que se publica el crédito disponible, en el ejercicio 2024, para atender a las
obligaciones de contenido econémico que se derivan de la concesion de las
ayudas previstas en el Decreto 45/2024, de 27 de agosto, por el que se regula la
concesioén directa de subvenciones en el marco del Programa Captacion del
Talento.

El Decreto 45/2024, de 27 de agosto, por el que se regula la concesion directa de
subvenciones en el marco del Programa Captacion del Talento, publicado en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha namero 173, de 6 de septiembre de 2024, tiene como
finalidad fijar poblacion y luchar contra su pérdida en las zonas escasamente pobladas
0 en riesgo de despoblacion, particularmente de la poblacion joven, a través de tres
lineas de actuacion, fomentado su contratacion (linea 1), su actividad emprendedora
(linea 2) o su residencia habitual en dichas zonas (linea 3), impulsando la actividad
econdmica y productiva en dichas regiones.

El articulo 75.3, ultimo pérrafo, del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-
La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, establece,
al referirse a la concesion de subvenciones de forma directa, que si el decreto de
concesion tuviera vigencia indefinida, el érgano concedente, previa tramitacién del
expediente de gasto correspondiente, debera publicar anualmente mediante resolucion
la declaracion de los créditos presupuestarios disponibles para atender las
obligaciones de contenido econémico que se deriven de la concesion, sin que hasta
entonces pueda indicarse el plazo de presentacion de solicitudes de los interesados.

En tal sentido, el articulo 6.2 del Decreto 45/2024, de 27 de agosto, establece que la
direccién general competente en materia de empleo, para linea 1, la direccién general
competente en materia de trabajo autébnomo, para la linea 2, y la Viceconsejeria
competente en materia de intermediacién, para la linea 3, previa tramitacion del
expediente de gasto correspondiente publicaran anualmente, de forma individual o
conjunta, en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, una resolucion estableciendo el crédito disponible para atender las
obligaciones de contenido econémico que se deriven de la concesion, sin que hasta
entonces pueda iniciarse el plazo de presentacion de solicitudes de los interesados.
En todo caso, la eficacia de la resolucion queda supeditada a su publicaciéon y la de su
extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 45/2024, de 27 de agosto, asi
como en los articulos 4, 6, 7 y 9 del Decreto 103/2023, de 25 de julio, por el que se
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Castilla-La Mancha

establece la estructura organica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados
en la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, se resuelve:

Primero. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucién tiene por objeto publicar el crédito disponible, en el ejercicio
2024, para atender a las obligaciones de contenido econémico que se derivan de la
concesion de las ayudas previstas en el Decreto 45/2024, de 27 de agosto, por el que
se regula la concesién directa de subvenciones en el marco del Programa Captacion
del Talento, y abrir el plazo para la presentacion de solicitudes en el marco de este
programa de ayudas.
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2. La finalidad de estas subvenciones es fijar poblacion y luchar contra su pérdida en
las zonas y municipios indicados en articulo 1.2 del Decreto 45/2024, de 27 de agosto,
particularmente de la poblacién joven, fomentando su contratacién, su actividad
emprendedora o su residencia habitual en dichas zonas, fijjando poblacion e
impulsando la actividad econémica y productiva en dichas zonas.

Segundo. Ayudas de minimis.

1. Las ayudas concedidas en el marco de las lineas 1 y 2 tienen el caracter de
minimis, rigiéndose por lo dispuesto en el Reglamento (UE) n® 2023/2831 de la
Comisién, de 13 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis.

2. El articulo 3.2 del citado reglamento dispone que el importe total de las ayudas de
minimis concedidas por un Estado miembro a una Unica empresa no excedera de
300.000 euros durante cualquier periodo de tres afios. Asimismo, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 3.2 del Reglamento (UE) 2023/2832 de la Comision, de
13 de diciembre, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis concedidas a empresas
gue prestan servicios de interés econdmico general, durante cualquier periodo de tres
afios, no deberan exceder de 750.000 euros. En caso de superar estas cantidades, las
personas beneficiarias procederan el reintegro del exceso obtenido sobre los citados
limites, asi como el correspondiente interés de demora, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 78 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.
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Tercero. Financiacion de las subvenciones.

1. El crédito disponible para estas ayudas se financiard con la distribucion
territorializada de los fondos finalistas, realizada por el Servicio Publico de Empleo
Estatal (Fondo 0000001150), destinAndose un importe total de TRESCIENTOS
NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTE EUROS (309.720 €), con cargo al presupuesto
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo. Dicho importe sera contabilizado
en las siguientes aplicaciones presupuestarias, con la siguiente distribucion:
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a) El importe del crédito destinado a la financiacion de las ayudas previstas en la linea
1, asciende a 157.920 euros, con el siguiente desglose:

Partida presupuestaria Anualidad 2024 Anualidad 2025

1908/G/322B/4761G 90.240 € 22.560 €
1908/G/322B/4861G 33.840€ 11.280 €
TOTAL 124.080 € 33.840€

b) El importe del crédito destinado a la financiacion de las ayudas previstas en la linea
2, asciende a 75.000 euros, con el siguiente desglose:
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Partida presupuestaria Anualidad 2024 Anualidad 2025
1904/G322A/4761A 60.000 € 15.000 €

c) El importe del crédito destinado a la financiacion de las ayudas previstas en la linea
3, asciende a 76.800 euros, con el siguiente desglose:

Partida presupuestaria Anualidad 2024 Anualidad 2025
1903/G322C/4861S 67.200 € 9.600€

2. Como el importe del crédito destinado a la financiacion de las ayudas previstas en la
linea 1 se distribuye entre distintos créditos presupuestarios, se otorga expresamente
a dicha distribucion un caracter estimativo, por lo que la alteraciébn de dicha
distribucion no precisard de nueva convocatoria ni publicacién, pero si de las
modificaciones que procedan en el expediente de gasto antes de la resolucién de
concesion.

3. La distribucion del crédito total entre las lineas de subvencion tiene caracter
estimado, pudiendo redistribuirse el importe asignado a cada linea si durante el mes
siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, la cantidad
asignada no se hubiera agotado y otra linea tuviera listado de reserva, previa
publicaciéon en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
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4. La cuantia total maxima destinada a las subvenciones podra incrementarse en los
términos y condiciones previstos en el articulo 23.1.b) del Reglamento de desarrollo
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de
subvenciones, aprobado Decreto 21/2008, de 5 de febrero, con una cuantia adicional
de hasta el 50% del importe total de cada linea. La efectividad de la cuantia adicional
gueda condicionada a la declaracion de disponibilidad de crédito y, en su caso, a la
previa aprobacion de la modificacion presupuestaria que proceda. Una vez se declare
la disponibilidad del crédito correspondiente a la cuantia que, en su caso se hubiera
previsto con cardcter adicional, se tramitard el correspondiente expediente de gasto
por el importe declarado disponible.
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5. El nuevo importe que resulte del incremento debera ser objeto de comunicacion a la
Base de Datos Nacional de Subvenciones y de publicacion en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha, con anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, sin que tal publicacién implique la apertura de un nuevo plazo.

Cuarto. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara al dia siguiente al de la
publicacion de esta resolucion y su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha
y finalizara el 15 de octubre del 2024.

2. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, las solicitudes de ayuda se
presentaran teniendo en cuenta lo siguiente:
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a) Las solicitudes correspondientes a la linea 1, deberan presentarse en el plazo
maximo de 2 meses desde la fecha de formalizacién del contrato.

b) las solicitudes correspondientes a la linea 2, deberan presentarse en el plazo
méximo de 2 meses desde a fecha de alta en el RETA o en la Mutualidad de Prevision
Social del colegio profesional correspondiente.

c) Las solicitudes correspondientes a la linea 3, deberan presentarse en el plazo
maximo de 4 meses desde el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
23.2 del Decreto 45/2024, de 27 de agosto.

3. Las solicitudes se dirigiran, para la linea 1, a la persona titular de la Direccion
General de Empleo; para la linea 2, a la persona titular de la Direccion General de
Auténomos, Trabajo y Economia Social y para la linea 3, a la persona titular de la
Viceconsejeria de Empleo, Dialogo Social y Seguridad y Salud Laboral, y se
presentaran por los siguientes medios, en funcion de la linea para la que se solicite
subvencion:

a) Para las lineas 1y 2, las solicitudes se presentaran inicamente de forma telematica
con firma electrénica, a través de los formularios incluidos como anexo I.A, al que se
acompafiara el anexo Il (linea 1), y del anexo |.B (linea 2), del Decreto 45/2024, de 27
de agosto. Dichos formularios estaran disponibles en la sede electrénica de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(https://www.jccm.es. Codigo SIACI de busqueda linea 1: SLZY; linea 2: SLZZ). Al
presentarse de esta forma, la documentacion a aportar sera digitalizada y presentada
junto a la solicitud como archivos anexos a la misma.
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Todos los tramites relacionados con las solicitudes de estas dos lineas se notificaran
por medios electronicos, a través de la plataforma de notificaciones telematicas, en la
sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. Para ello, en el momento de la solicitud, el interesado debera estar dado de
alta en la plataforma de notificaciones teleméticas de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifica/.

b) Para el “Bono Talento Rural”, regulado en la linea 3, las solicitudes se podran
presentar por los siguientes medios:
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1°. Preferentemente de forma telematica con firma electronica, a través del formulario
incluido como anexo |.C del Decreto 45/2024, de 27 de agosto. Dicho formulario estara
disponible en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es. Cdédigo SIACI de busqueda SMO00). Al
presentarse de esta forma, la documentacion a aportar sera digitalizada y presentada
junto a la solicitud como archivos anexos a la misma.

2°. Mediante su presentacion en cualquiera de los registros y por los medios previstos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quinto. Actuaciones subvencionables.
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Seran subvencionables las actuaciones realizadas desde el 15 de diciembre de 2023
hasta el 30 de septiembre de 2024, ambos incluidos.

Sexto. Devolucion a iniciativa del perceptor.

1. La persona beneficiaria que voluntariamente proceda a la devolucion total o parcial
de la ayuda, cualquiera que sea su causa, sin previo requerimiento por parte de la
Administracion concedente, deberd realizarlo mediante comunicacion al 6rgano
concedente, a través del modelo 046, descargable en la direccion
http://tributos.jccm.es.

2. Cuando se produzca dicha devolucion, el 6rgano gestor calculara los intereses de
demora de acuerdo con lo previsto en la normativa estatal de aplicacién y hasta el
momento en que se produjo la devolucién efectiva por la persona beneficiaria,
procediendo a su requerimiento.

Séptimo. Proteccién de datos personales.

1. La informacién contenida en las solicitudes de subvencion presentadas al amparo
de la presente resolucién, quedara sometida a la normativa vigente en materia de
proteccion de datos personales.
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2. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicién, y limitacion del tratamiento de sus datos personales.

Octavo. Recurso procedente.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante la Consejera de Economia, Empresas y Empleo en el plazo de
un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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Castilla-La Mancha
Noveno. Efectos.

La presente resolucion surtird efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

La Viceconsejera de Empleo, Dialogo Social y Seguridad y Salud Laboral

NURIA BERTA CHUST MARTINEZ

Firmado digitalmente en TOLEDO  a 23-09-2024
por Nuria Berta Chust Martinez
Cargo: Viceconsejero/a
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La Directora General de Empleo

MARIA ELENA GARCIA ZALVE

Firmado digitalmente el 23-09-2024

La Directora General de Autébnomos, Trabajo y Economia Social

ANA MARIA CARMONA DUQUE

Firmado digitalmente en TOLEDO  a 23-09-2024
por Ana Maria Carmona Duque
Cargo: Director/a General
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