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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES
PUBLICAS EN ESPECIE, EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL, A FAVOR DE LOS
MUNICIPIOS DE MENOS DE 20.000 HABITANTES DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

Segun establece nuestra Constitucion, constituye un deber de los poderes plblicos garantizar el
maximo bienestar posible a los ciudadanos, facilitando su participacién en la vida politica,
econdmica, cultural y social.

De acuerdo a la ley de prevencion de riesgos laborales, todos los trabajadores tienen derecho a
una proteccidn eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo.

El citado derecho supone la existencia de un correlativo deber del empresario de proteccion de los
trabajadores frente a los riesgos laborales.

Este deber de proteccién constituye, igualmente, un deber de las Administraciones publicas
respecto del personal a su servicio.

En cumplimiento del deber de proteccién, el empresario debera garantizar la seguridad y la salud
de los trabajadores a su servicio en todos los aspectos relacionados con el trabajo.

En este sentido el RD 773/97 de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccion individual establece que
deberdn utilizarse equipos de proteccién individual cuando existan riesgos para la seguridad o
salud de los trabajadores que no hayan podido evitarse o limitarse suficientemente por medios
técnicos de proteccion colectiva 0 mediante medidas, métodos o procedimientos de organizacién
del trabajo. Debiendo el empresario, en este caso el responsable de la Administracién Publica,
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determinar los puestos de trabajo en los que deba recurrirse a la proteccién individual conforme a
lo establecido en el articulo 4 y precisar, para cada uno de estos puestos, el riesgo o riesgos frente a
los que debe ofrecerse proteccion, las partes del cuerpo a praoteger y el tipo de equipo o equipos de
proteccion individual que deberan utilizarse.

Dado que en base al Programa de Colaboracién Econémica Municipal, las entidades locales de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura reciben ayuda econdmica para la contratacion de
personas desempleadas demandantes de empleo, al objeto de satisfacer las necesidades
laborales de estas entidades, facilitando asi la insercién laboral y mejora de la ocupabilidad de
las personas y de igual modo, perciben subvencién, de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
para la cofinanciacion de obras o servicios de interés general y social realizadas por las mismas,
acogidas al Acuerdo para el Empleo y la Proteccion Social Agrarios (AEPSA). Visto que, para ejecutar
estas dos ayudas en condiciones de seguridad y salud, se genera una necesidad continua y elevada
de dotar a las personas contratadas con Equipos de Proteccion Individual, se articula la presente
Convocatoria con el fin de contribuir al cumplimiento de la gestidén de la prevencién de riesgos
laborales a las Entidades Locales y facilitar la eleccion de Equipos que cumplan los requisitos
establecidos en las disposiciones legales o reglamentarias que les sean de aplicacién.

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 3318690 K7C10-JMIMJ-BPN21 92F3D7840BD4DA789A94FF17017ADOF138D0AE42) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. EI documento estd FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/portal/entidades.do?ent_id:



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

.BASES REGULADORAS: 03. Bases reguladoras
Subvenciones EPIs

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
: 11/06/2024 14:28

OTROS DATOS

Cédigo para validacion: K7C10-JMIMJ-BPN21

Pagina 2 de 27 1.- VICEPRESIDENTE 3° Y DIPUTADO DE RR.HH. Y REGIMEN INTERIOR de Diputacién de
Badajoz Firmado 11/06/2024 14:28.Motivo: Conforme resulta del expediente de su razén

v

A1

T
ACLENDA

La articulacion de la linea de subvenciones en especie expuesta permite alimentar los
principios de autonomia y suficiencia financiera municipal, consagrados en nuestra Carta
Magna, recogidos en los articulos 137 y 142, que pivotan de forma coadyuvante el uno con el
otro.

Base 1.- Normativa de aplicacidn.

Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién
Local.

Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura.

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por el que se transponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
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Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia
de presupuestos.

Orden EHA 3565/2008, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las
Entidades Locales, modificada por la Orden HAP/419/2014 de 14 de marzo.

Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién de Badajoz.

Base de ejecucién numero 41 del presupuesto de la Diputacién de Badajoz y con caréacter
supletorio, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprobéd su Reglamento y demas disposiciones.

Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacién Provincial-vigente.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.
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Base 2.- Objeto.

El objeto de estas bases consiste en el establecimiento de las normas reguladoras para el
acceso a subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no competitiva ordinaria, de los
municipios de menos de 20.000 habitantes, reconocidas oficialmente por el censo de la Junta
de Extremadura, dentro la Provincia de Badajoz dirigidas a la  dotacién de equipos de
proteccion individual (EPIS).

El periodo de entrega de los EPIS objeto de esta subvencién se realizard conforme los plazos
fijados en el procedimiento de licitacion que la Diputacién impulsara en orden a la
adquisicién de los equipos de proteccién individual objeto de subvencion.

Base 3.- Finalidad.

La finalidad de esta convocatoria es ofrecer a los municipios, de menos de 20.000
habitantes, la posibilidad de dotarse de EPIs, para la proteccion de empleados y empleadas,
vinculadas a Subvencion Aepsa y/o Programa de Colaboracion Econdmica Municipal, ante la
exposicion a riesgos que no han podido evitarse o limitarse suficientemente por medios
técnicos de proteccion colectiva o mediante medidas, métodos o procedimientos de
organizacion del trabajo; actuaciones que se enmarcan dentro de la lucha por un trabajo
decente, plenamente compatible con los objetivos de desarrollo sostenible niimero 3 y 8 de
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la Agenda 2030, que preside y orienta la accion de gobierno de esta Diputacién Provincial.

En concreto, se reconoce como objetivo de desarrollo sostenible dentro de estas actuaciones
la salud y bienestar y la garantia de un trabajo decente que supone promover un entorno de
trabajo seguro y sin riesgos para todos |os trabajadares.

Base 4.- Naturaleza de la subvencion.

Las subvenciones de estas bases, tienen la consideracion de ayudas en especie, tal y como
recoge la disposicion adicional quinta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones y articulo 3 del Real Decreta 887/2006 de 21 de julio.

Por tanto, la concesion de subvencion y la condicion de beneficiario no supondra derecho
alguno de cobro, sino la condicién de beneficiario de los equipos de proteccion individual
contratados previamente por Diputacion de Badajoz con la intencion de otorgarlos a las
entidades beneficiarias de la convocatoria.

Base 5.- Dotacién presupuestaria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, el importe total de estas ayudas dotadas con 315.000 euros se encuentra
consignado en las Aplicaciones Presupuestarias: “Transferencias de Capital a Ayuntamientos:
140 94200 76200 0800" por una cuantia de 296.493,74 € y "Transferencias de Capital a
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Entidades Locales Menores: 140 94300 76800 0800” por una cuantia de 18.506,26 € del
presupuesto de gastos de esta Diputacion de Badajoz para el ejercicio econémico 2024.

Dicho importe inicial podra verse incrementado en una cuantia adicional cuya aplicacién a la
concesién de subvenciones no requerird de una nueva convocatoria y, que observara el
cumplimiento de las reglas establecidas en el articulo 58 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de naviembre, General de Subvenciones.

La efectividad de esa cuantia adicional quedara condicionada a la disponibilidad del crédito
presupuestario previa a la modificacion presupuestaria que proceda.

Base 6.- Requisitos para ser beneficiario.

Podran acceder a la condicién de beneficiarios de estas subvenciones, todos los municipios
de menos de 20.000 habitantes de la Provincia de Badajoz que:

a) No hayan sido condenadas, mediante sentencia firme, a la pena de |la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

b) Se hallen al corriente en sus obligaciones por reintegro con la Diputacion de
Badajoz.

¢) No hayan sido sancionadas, mediante resolucion firme, con la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones conforme a ésta u otras leyes que asi lo
establezcan.

d) Se encuentren al corriente con las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y
con la Seguridad Sacial.

d) Cumplan con los restantes requisitos exigidos al efecto por el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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La justificacion del cumplimiento de dichos restantes requisitos exigidos al efecto por el
articulo 13.2 se realizara mediante declaracion responsable conforme al anexo 6.

Base 7.- Presentacion de solicitudes.

Las entidades podran solicitar las ayudas de acuerdo a los modelos establecidos en esta
convocatoria, debiendo acompafiarse a cada una de ellas, de la siguiente documentacion y
anexos correspondientes:

1. Solicitud de subvencion para ser dotados de Equipos de Proteccion de Individual
(anexo I).

2. Seleccion de equipos con indicacién del numero y tipo en base a las cantidades
econémicas preestablecidas y precios asignados a los equipos (Anexo I1).

3.La presentacién de la solicitud conllevard la autorizacion al érgano gestor, salvo
denegacion expresa por la parte solicitante, para recabar de oficio las certificaciones
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de encontrarse al corriente con las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y
con la Seguridad Social.

En el caso de que se deniegue expresamente deberan adjuntar ademas el certificado
del/a Secretario/a o Secretario/a-Interventor/a de la entidad local, acreditativo de
encontrarse al corriente con las obligaciones con la Hacienda Estatal y con la
Seguridad Social, de conformidad a los datos y certificaciones obrantes en la entidad
solicitante Anexo V.

Se establece un plazo de 10 dias naturales para la presentacién de solicitudes, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de |a convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia. No obstante, lo anterior, el extracto de la convocatoria sera objeto de
publicacién también en la Base de Datos Nacional de Subvenciones. Si el Ultimo dia fuera
inhabil se entendera por Ultimo dia del plazo el siguiente dia habil.

Al amparo de lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la solicitud de
iniciacion presentada no reuniese los requisitos, se requerird al interesado para que, en un
plazo de 10 dias habiles, subsane la falta o acompafne los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendré por desistido de su peticién, previa
resolucién que debera ser dictada en los términos previstos.

La solicitud y documentacién se presentara exclusivamente a través del Registro Electronico,
ubicado en la Sede Electrénica de Diputacion de Badajoz en la direccién https://sede.dip-
badajoz.es/ y el acceso debera realizarse con certificado digital de representacion de la
Entidad Local. Los pasos a seguir para realizar el tramite son:

Entrar en la direccion https://sede.dip-badajoz.es/

Acceder como ENTIDAD LOCAL.

En Tramites por Delegaciones seleccionar Recursos Humanos y Régimen Interior.
Seleccionar el tramite Solicitud de Subvencién destinada a las subvenciones en
especie para equipos de proteccion individual 2024,

Identificarse con el certificado digital de representacién de la Entidad Local.
Cumplimentar los datos correspondientes a la Entidad Local y al Representante.
Cumplimentar el formulario correspondiente a la solicitud de la convocatoria.
Adjuntar los anexos y documentos requeridos en la convocatoria.

Verificar los datos del Interesado y Representante, la salicitud, anexos y documentos
adjuntadas.

10. Firmar y finalizar.

Los anexos requeridos deberan ser los correspondientes a los modelos normalizados, que
se podran descargar en las siguientes direcciones web:

http://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php,
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obligaciones:

administrativo:

Base 8.- Procedimiento de concesion de la subvencion.

las cantidades y criterios previamente establecidos.

Base 9.- Obligaciones de los beneficiarios.
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La concesion de las subvenciones en especie a favor de los municipios de menos de 20.000
habitantes, que se regulan en las presentes bases, responderan al siguiente procedimiento,
sin perjuicio del resto de los tramites interncs inherentes a cualquier procedimiento

* Una vez concluido el plazo para la presentacion de solicitudes al que se refiere esta
base, el érgano instructor, solicitara la correspondiente certificacidn de la Secretaria
general acreditativa de la fecha de entrada de las solicitudes en el plazo establecido
en la convocatoria, elevando posteriormente toda la documentacion a la Comision de
Valoracion a la que se refiere la base 10.2, en la que se determinaran las necesidades
definitivas. Formara parte de la documentacion que sea elevada a la Comision de
Valoracién, el informe emitido por la Tesoreria Provincial, a efectos del cumplimiento
de las obligaciones por las entidades solicitantes, sin perjuicio de la posterior
comprobacidn y, en su caso, compensacién, conforme a lo establecido legalmente y
de acuerdo con los procedimientos conformados por la Tesoreria Provincial.
*Examinadas las solicitudes presentadas, se comprobara que las mismas se ajustan a

En el caso de que se produjese remanente crediticio se repartira equitativamente
entre los solicitantes, asignandole los Epis que el Servicio de Prevencién de
Riesgos y Salud Laboral considere més ajustados a sus necesidades teniendo en
cuenta el nimero y tipo de ellos solicitados.

Los beneficiarios, estaran sujetos a las siguientes obligaciones establecidas en el art. 14 de la
Ley General de Subvenciones y el articulo 16 de la Ordenanza general de subvenciones de la
Diputacién Provincial de Badajoz, y en todo caso estaran sujetos a las siguientes

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencién, poniendo a
disposicion de las personas trabajadoras del ayuntamiento los distintos equipos de
proteccién individual.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos o condiciones, asi
como, la puesta a disposicidén de los equipos.

) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el drgano concedente, asi
como, posibilitar toda capacidad de control e inspeccion de las actividades realizadas, tal y

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 3318690 K7C10-JMIMJ-BPN21 92F3D7840BD4DA789A94FF17017ADOF138D0AE42) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. EI documento estd FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/portal/entidades.do?ent_id:




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

.BASES REGULADORAS: 03. Bases reguladoras
Subvenciones EPIs

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
: 11/06/2024 14:28

OTROS DATOS

Cédigo para validacion: K7C10-JMIMJ-BPN21

o
Q-
=
=}
fo)
i
Q
)
N
N

1.- VICEPRESIDENTE 3° Y DIPUTADO DE RR.HH. Y REGIMEN INTERIOR de Diputacién de
Badajoz Firmado 11/06/2024 14:28.Motivo: Conforme resulta del expediente de su razén

A\
s
=

wr

an»
ACLENDA

como se recoge en el titulo Il de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y con especial
mencién de lo recogido en el articulo 46 sobre obligacidn de colaboracién.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas o ingresos
que financien la adquisicién de los equipos de proteccién individual subvencionados.

e) Disponer de los libros contables y registros especificos que sean exigidos por la legislacion
sectorial aplicable y por las presentes bases.

f) Los beneficiarios de la subvencion estaran obligados a difundir que la actividad ha sido
subvencionada por la Diputacién de Badajoz. Para ello, deberan hacer constar en su web
municipal la colaboracién y la imagen corporativa de la Diputacién de Badajoz en la compra
de dicho material objeto de la subvencién.

En lo relativo a la difusién y publicidad de las subvenciones concedidas por Diputacion de
Badajoz se estard a lo dispuesto en el manual de difusién de la actividad subvencionada que
se encuentra disponible en la pagina web de Diputacién de Badajoz en el siguiente enlace
https://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php

Base 10: Subvencidn y criterios objetivos de otorgamiento de la misma.

El presente plan de subvenciones en especie consiste en la entrega de Equipos de
Proteccién Individual que se otorgardn a todos los municipios de menos de 20.000
habitantes.
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La cuantia total del crédito presupuestario asignado inicialmente a la convocatoria asciende
a315.000 €.

Todos los municipios con menos de 20.000 habitantes son susceptibles de ser beneficiarios
de la entrega de Epis, ofrecidos por esta Diputacién en sus distintas lineas de actuacion.

El criterio para el reparto sera el siguiente, a cada municipio se le asignara una cantidad
econodmica inicial de 1.000 euros, lo cual, de acuerdo al nimero de entidades beneficiarias,
hacen un total de 175.000 €, , los 140.000 € restantes se repartiran proporcionalmente, en
funcién de las cantidades econémicas que perciban los ayuntamientos de los siguientes
Programas: Subvencién Aepsa y Programa para el fomento del empleo agrario, dado que
ambas, para su ejecucion, precisan la contratacion de personas y por ende la dotacion, a las
mismas, con equipos de proteccion individual (Anexo V).

Los equipos de proteccion individual, y los precios de licitacion de los mismas, entre los que
pueden elegir los distintos municipios y entidades locales son los siguientes:

EPI PRECIO UNITARIO
Bota de seguridad ligera y flexible. Normativa: 40,00€
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EPI

PRECIO UNITARIO

EN20345. Clase I. Categoria. S3, con puntera y|
suela no metalicas, proteccion del tobillo con
acolchados antirrozaduras. Tallaje minimo en
el intervalo 36-48.

Guantes de proteccion contra riesgos
mecanicos de piel flor vacuno, buena
desteridad normativa: EN 388 3133, tallas
disponible desde la 7 a la 11, debiendo venir
recogido en las la ficha técnica.

3,10 €

Chaleco de alta visibilidad color amarillo fluor.,
Normativa: EN20471. Clase 2.

6,00 €

Gafas de proteccion montura universal, ocular
transparente. Longitud de la patilla ajustable,
patilla pivotante y extremo flexible. Normativa
EN166 y EN170. Clase Optica 1. Grado de
proteccion ultravioleta 2C-1,2. Resistencia al
impacto de baja energia y temperaturas
extremas FT.

6,65 €

Casco de proteccion de material termo-
plastico. Normativa: EN 397. LD. 440 VAC., con
arnés textil con mas de 4 puntos de apoyo,
regulacion del mismo mediante rueda dentada
posterior. acolchado en la parte posterior,
arnés interior forrado con cinta textil
absorbente de sudor. Barbuquejo regulable.

14,00 €

Orejeras contra el ruido EN352-1 SNR entre 25
y 30 dB.

4,50 €

Mascarilla autofiltrante normativa; EN149:2001.
FFP2

1,10 €

Base 11.- Instruccién, comision de valoracion y resolucion de la convocatoria.

1. Tramitacién e instruccion.

Una vez aprobadas las bases y concluido el plazo para la presentacién de solicitudes,

analizadas las mismas, y en los supuestos en que la solicitud o documentacién presentada

no redna los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez

dfas habiles, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de

que, si asi no |o hiciera, se le tendra por desistido de su peticion conforme a lo dispuesto en

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
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el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

El tramite de subsanacion de la solicitud se efectuard a través de la sede electronica de
Diputacién de Badajoz en la direccién https://sede.dip-badajoz.es

El drgano instructor del procedimiento serd la Jefatura del Servicio de Prevencion de Riesgos
y Salud Laboral que realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos a valorar, para lo que podrd
caontar con la asistencia administrativa necesaria.

Se establece una fase de preevaluacién, donde el drgano instructor verificard el
cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la condicion de beneficiario de la
subvencion.

Una vez completados los expedientes, por parte del drgano instructor se elaborara un
informe relativo a la valoracion de las solicitudes, que elevara a la Comision junto al resto de
documentacion que integra el expediente.

2. Comision de Valoracion.

Se creara una Comisién de Valoracién para examinar y valorar las solicitudes, siendo su
composicién de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de la Ordenanza general de

=10

subvenciones de |la Diputacion Provincial de Badajoz, la siguiente:

*Presidenta; Direccion del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior o
funcionario/a en quien delegue.
*Vocales:

Dos funcionarios/as de la Diputacion de Badajoz, designados por el drgano

convocante.

El Secretario de la Corporacion o persana en la que delegue, con voz pero sin
voto.

El Interventor de la Corporacién o persona en quien delegue, con voz, pero sin
voto.

« Secretaria: Jefatura de Seccién Prevencian, con voz, pero sin voto.

La Comisién de Valoracion, analizara las solicitudes y cuantos documentos integren el
expediente, asi como, el informe emitido por el drgano instructor, y realizara las
consideraciones que estime oportunas, las cuales quedaran plasmadas en la oportuna acta,
emitiéndose a continuacion un informe de resultados de la Comision de Valoracion. La
Presidenta de la Comisién de Valoracién, a la vista de lo acordado por la misma, formulara la
propuesta de concesién al 6rgano concedente.
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3. Resolucién de la convocatoria.

El 6rgano competente para dictar la resolucién, de esta convocatoria, es el llmo. Sr.
presidente de la Diputacién, en virtud de las competencias que le atribuye el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local que dictara resolucién y
ordenara su publicacion en el plazo maximo de 3 meses a contar desde la fecha de

finalizacion de presentacion de solicitudes, sin perjuicio de la delegacion de competencias.
Transcurrido el plazo anterior sin que se haya dictado y publicado la resolucién expresa se
entenderan desestimadas por silencio administrativo.

La resolucidn de concesién de las ayudas en especie, con la determinacion de los
beneficiarios y los equipos seleccionados, se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, al amparo de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. Asimismo, seran objeto de publicidad activa en
la Web de la Diputacion de Badajoz, las subvenciones concedidas por Diputacion de Badajoz
con indicacién de su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 8.1.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a lainformacion publica y buen gobierno.

=10

Dichas resoluciones pondran fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra la
misma recurso contencioso administrativo en la forma y plazos previstos por Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa y, potestativamente,
recurso de reposicién conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Modificacion de |la resolucion.

Tenida en cuenta la naturaleza de la convocatoria, una vez recaida resolucién de concesion,
los beneficiarios no podran solicitar modificacién de la resolucion de concesién de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 del Reglamento 887/2006, de Subvenciones.

Base 12.- Concurrencia con otras subvenciones.

La subvencién en especie objeto de esta convocatoria, dado que la misma financia
integramente la adquisicién de los diferentes equipos de proteccién individual , no sera
coampatible con ayudas de ninguna administracién o entidad privada que tengan por
finalidad la financiacion de idénticos equipos.

Base 13.- Entrega de la subvencion en especie y régimen de garantias.

Los beneficiarios recibirén los equipos de proteccion individual otorgados una vez dictada la
pertinente resolucién de concesion, que se publicard en el BOP y en la Base de Datas

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
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Nacional de Subvenciones BDNS vy, toda vez que éstos hayan sido adquiridos, previa
tramitacién del oportuno expediente de contratacién por la Diputacién de Badajoz conforme

a las normas que establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

A los efectos de cumplir con lo estipulado en el articulo 189.2 de Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y conforme a lo establecido en el articulo 3.2 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones, en relacion a las ayudas en especie, los requisitos para efectuar el pago de las
subvenciones, recogidos en el capitulo V del titulo | de dicha Ley, deberan entenderse
referidos a la entrega del bien, derecho o servicio objeto de la ayuda, por lo cual, no podra
realizarse el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por
resolucion de procedencia de reintegro. Asi mismo en el momento de la entrega de los
equipos las entidades deberan estar al corriente con la Diputacion de Badajoz.

Para el pago de las subvenciones concedidas, las entidades beneficiarias deberan
encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales con la Diputacion de Badajoz, conforme
a lo dispuesto en el articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, extremo
que se acreditard mediante informe elaborado por la Tesoreria Provincial.

=10

Quedan excluidos expresamente la subvencién en especie de estos equipos de la obligaciéon
de constitucién de aval, seguro de caucién o cualquier otra garantia financiera.

Base 14.- Gastos subvencionables.

Al tratarse de una subvenciéon en especie, y de acuerdo con el objeto de esta convocatoria, el
gasto subvencionable coincide con el gasto a contratar por la Diputacion para la adquisicion
de los equipos de proteccién individual.

Base 15.- Justificacién de la subvencién.

Para la justificacion de la subvencion las entidades locales beneficiarias deberan presentar
en el plazo de 3 meses, contados a partir de la entrega efectiva de los equipos por la
empresa adjudicataria a través de sede electrdnica la siguiente documentacién:

- Certificado de justificacion de la subvencion debidamente firmado por el/la
Secretario/a o Secretario/a-interventor/a, en los términos establecidos en el anexo 4.

Esta documentacién se presentard dirigida al Area de Recursos Humanos y Régimen Interior,
correspondiendo su gestidn al Servicio de Prevencién, Riesgos y Salud Laboral.

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
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local.
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El plazo de presentacién de la justificacion finalizara a los tres meses, contados a partir de la
entrega efectiva de los equipos por la empresa adjudicataria.

Se podré realizar la comprobacidn material de las actuaciones. Para ellg, la Intervencién de
la Diputacién podra optar por la solicitud de la documentacién que estime canveniente a las
entidades beneficiarias, o el examen de la documentacién en las dependencias de la entidad

El modelo de remision de la documentacion para la justificacion del objeto de la subvencion
conforme al modelo normalizado (anexo 3), se generard automadticamente en la sede
electronica de la Diputacion de Badajoz, ubicada en la pégina principal de la Diputacion de
Badajoz en la siguiente direccion:https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id=entidades.

Los anexos estaran disponibles en el siguiente enlace Web:

*http://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones.
*https://www.dip-badajoz.es/contenidos/ofaa/index.php?cont=catalogo.

- Prérroga de la justificacion.

Si por alguna circunstancia excepcional, no pudiera acreditarse a tiempo la justificacién, el/la
beneficiario/a deberd solicitar una autorizacién de prérroga, en la que se mativen y
acrediten las circunstancias ante el érgano concedente de la subvencidn.

La Diputacién podra conceder una ampliacién del plazo de justificacién que no excedera de
la mitad del plazo para presentar la justificacion si lo considera conveniente para el interés
publico y no se perjudican derechos de tercero, y siempre que esta solicitud de prorroga se
formule antes de las fechas indicadas para la finalizacién de la justificacién.

El tramite de solicitud de prorroga de la justificacion esta disponible en la sede electronica de
la Diputacién de Badajoz.

- Requerimiento de justificacién.

Conforme al articulo 70 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la LGS, transcurrido el plazo de justificacion, sin haberse presentado la misma, el érgano
administrativo competente requerira a el/la beneficiaria para que en el plazo improrrogable
de 15 dias sea presentada.

La falta de presentacion de la justificacion o la incorreccién de la misma, en este plazo,
llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la LGS.

- Requerimiento de subsanacion de la documentacion justificativa.

En relacion a la justificacion, una vez presentada la misma dentro del plazo sefialado para
ello en esta bhase, si el drgano gestor advirtiera, tras las oportunas verificaciones, que existen
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errores subsanables en la justificacion, se requerird a la entidad interesada para que
proceda a corregirlo, concediéndole un plazo de 10 dias habiles. La presentacién de la

subsanacién, se hara a través de la sede electronica mediante la aportacion de la
documentacion indicada y siguiendo las indicaciones pertinentes que la entidad beneficiaria
recibira del érgano gestor.

Base 16.- Publicidad e interpretacion.

Las presentes bases de la convocatoria se publicaran para general conocimiento de los
interesados en el Boletin Oficial Provincia, en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS) y en la Web de la Diputacién Provincial de Badajoz, en las siguientes direcciones:

shttp://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones.

Todo ello sin perjuicio de que la vigencia de esta convocatoria queda supeditada a la
publicacién del extracto de la misma por conducto de la BDNS.

La concurrencia al proceso de concesion implicara la manifestacion tacita de consentimiento
inequivoco al tratamiento de datos de caracter personal y a su publicacién, todo ello de
conformidad con la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los derechos digitales.

10

Para todas aquellas cuestiones no contempladas en las presentes bases y la interpretacion
de las dudas que puedan surgir en su aplicacién serd competente el érgano concedente.

De conformidad con lo dispuesto en el Plan estratégico de subvenciones, todas las
subvenciones concedidas seran objeto de publicidad en los términos establecidos en el
articulo 30 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se apruebe el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tanto en la Web institucional
(http://www.dip-badajoz.es/transparencia), en el apartado de subvenciones, como en el
Boletin Oficial de la Provincia y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, indicando el
beneficiario, la cuantia concedida y el proyecto de actuacion a la que va destinada.

Base 17.- Indicadores de resultado y actividad.

Para evaluar la consecucion de los objetivos determinados en esta linea subvencional y en
cumplimiento de lo dispuesto en la clausula octava el Plan estratégico de subvenciones para
el ejercicio 2024, se consideraran el siguiente indicador de resultados;

*% anual de personas contratadas, para la ejecucion de trabajos referentes a las
subvenciones/ayudas tomadas como referente en el reparto, a las que se han dotado
con los diferentes equipos de proteccion individual objeto de la presente subvencién
en especies.
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pertinente.

Base 18.- Reintegro o pérdida del derecho.

a) Respecto del cumplimiento del deber de justificacion:

- No justificacién, con/sin solicitud de prérroga y tras requerimiento
administrativo: Reintegro importe total.

Base 20.- Régimen de recursos.

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

El incumplimiento de los requisitos y obligaciones contemplados en las presentes normas
por las entidades locales beneficiarias, podrd dar lugar a la anulacion, total o parcial, de la
subvencién concedida por la Diputacion de Badajoz y, en su caso, a la exigencia del reintegro
del importe de la valoracion de los equipos recibidos.

Se procedera a declarar la revocacién total o parcial del derecho y al reintegro de las
pertinentes cantidades segln lo previsto en el capitulo | del titulo Il de la Ley 38/2003, de 21
de julio, de Ley General de Subvenciones y en el RD 887/2006, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley de Subvenciones.

El procedimiento para declarar el reintegro sera el establecido en el articulo 42 de dicha Ley
y el érgano competente para iniciar el procedimiento es el d¢rgano concedente de la
subvencion, Con caracter previo a su inicio, el érgano competente requeriré al beneficiario
para que en el plazo de 15 dias presente la documentacién justificativa correspondiente o
renuncie expresamente a la subvencién.

Base 19.- Criterios de graduaciéon de la pérdida del derecho a la percepcién ante los
posibles incumplimientos de las condiciones de la subvencién.

A efectos de la graduacion de los incumplimientos de las condiciones impuestas por la
presente convocatoria y sus efectos, se establecen los siguientes criterios:

Contra las presentes bases, que ponen fin a |la via administrativa, potestativamente se podra
interponer recurso de reposicién ante la Presidencia de la Diputacién de Badajoz en el plazo
de un mes, contado a partir del dfa siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia, o directamente, recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, y en los articulos 8.1, 14, 25.1, 14y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccibn Contencioso-
administrativa, sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro recurso gue se estime
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DISPOSICIONES ADICIONALES
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Primera.- De conformidad con lo dispuesto en la base de ejecucién numero 4.3 del
presupuesto de Diputacion para el ejercicio 2024 v la disposicidn adicional octava de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la presente Convocataria se regira
por lo regulado en la base de ejecucién nimero 4.3 y en las presentes bases, siendo de
aplicacién supletoria la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real
Decreto 887/06, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
subvenciones y la Ordenanza provincial de subvenciones de la Diputacion Provincial de
Badajoz.

Segunda.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la Ordenanza general de
subvenciones, y 23 de la Ley General de Subvenciones, se aprueba de forma conjunta a las
bases reguladoras, la convocatoria que desarrollard el procedimiento para la concesion de
esta linea de subvenciones.

Tercera.- A fin de posibilitar la presentacién de la documentacién a que se refiere las
presentes bases a través del registro electrénico, al amparo de lo establecido en la
Ordenanza reguladora del procedimiento administrativo electronico y del registro
electronico en la Diputacién de Badajoz publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
namero 9, dia 15 de enero de 2021, se procede por el Presidente a la aprobacion de los
modelos de documentos telematicos que a continuacién se relacionan y que se remitan por
via telematica mediante |os sistemas de firma electrénica previstos en el citado Reglamento:

=10

1.Solicitud de subvencién en especie de Equipos de Proteccién Individual (anexo I).
2.5eleccion de Equipos (anexo l1).

3.Certificado de justificacion de la subvencidn (anexo Ill).

4.Certificado de hallarse al corriente con las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social (anexo V).

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
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— ACENDA

] ANEXO |

———— SOLICITUD DE SUBVENCION ADQUISICION DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

——— Don/Dofia Alcalde/sa de la

EXPONE:

=10

Provincial.

2. Que la entidad local de

SOLICITA:

1. Que ha tenido conocimiento de la publicacibn en el BOP de Badajoz, de fecha

de las bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones para la

4. Denegacion de consulta de oficio de documentacion:

solicitud, los siguientes documentos:

*Seleccion de los equipos de proteccion individual entre los ofrecidos. Anexo |I.
Por todo ello,

conceda a esta Entidad la correspondiente subvencién en especie.

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

adquisicién de equipos de proteccién individual a favor de los municipios y entidades locales
menores de la provincia.

tiene interés en participar en la citada
canvocatoria, declarando sometimiento expreso a las bases que regulan la misma, asi como
a lo dispuesto en la Ley 38/2003, General de Subvenciones y demas normativa concardante.

3. Que el Ayuntamiento que representa retine los requisitos necesarios para ser beneficiario
de las subvenciones convocadas, y a tal efecto declaro que el mismo se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias con la hacienda estatal, provincial y con la
Seguridad Social, asi como que al dia de la fecha no ha incumplido su obligacion de
justificacion respecto de cualquier otra subvenciéon otorgada por la propia Diputacion

DENIEGO la autorizacién a la Diputacién Provincial de Badajoz a que consulte y recabe de
oficio que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones frente a la Hacienda
Estatal, Provincial y la Seguridad Social.

(Se presume concedida autorizacion salvo que se deniegue expresamente, en cuyo caso
deberdn aportarse dichos certificados o bien aportar el
cumplimentado).

anexo 5 debidamente

6. Que de conformidad con lo establecido en la convocatoria, se acompafan a la presente

Que se tenga por presentado este escrito con la documentaciéon que se adjunta para la
participacién en la referida convocatoria publica, y que una vez valorado el expediente se

16
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A efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el Reglamento General de Proteccién de
Datos en relacién al tratamiento de los datos de caracter personal, se informa:

1.- Finalidad del tratamiento; Gestion de los procedimientos de concesion de subvenciones.
2.- Base juridica del tratamiento:
* Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
* Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
* Real Decreto 886/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley.
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
* Ordenanza provincial de subvenciones.
* Bases de ejecucion de presupuestos.

3.- Destinatarios de cesiones o transferencias: No se prevén, salvo obligaciones de caracter legal o
judicial.
4.- Derechos de los afectados:
* Derecho de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos, limitacion u
oposicion.
* Derecho a retirar el consentimiento prestado.
* Derecho a reclamar ante la autoridad de contral.

5.- Informacién adicional: Delegado de Proteccidn de Datos de la Diputacién de Badajoz,
J. Enrique Vion Pérez
Area de Presidencia y Relaciones Institucionales.
Tfno- 924-212235 dpd@dip-badajoz.es.

En a de de 202_.

El/La Alcalde/sa:

Fdo.:

[Imo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Badajoz.

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
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ANEXO II: FORMULARIO SUBVENCION EN ESPECIES. EQUIPOS DE PROTECCION

INDIVIDUAL

ENTIDAD:

CANTIDAD ECONOMICA ASIGNADA:

EPI PRECIO UNITARIO N.° UNIDADES TOTAL
Botas 40,00€
Guantes 310 €
Chaleco Alta Visibilidad 6,00 €
Gafas Proteccion Montura 6.65€
Universal
Casco de Proteccion 14,00 €
i Orejeras Contra Ruido 4,50 €
Mascarilla FFP2 110 €

TOTAL (debe ser igual o inferior a la asignada)

| = ; [T > O, | SREVINURCHINIIRRN, . ;..
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— ACENDA

— ANEXO Il

———— CERTIFICADO DEJUSTIFICACJON DE LA SUBVENCION

———— D./D* Secretario/a (Secretario/a-

— Interventor/a) del Ayuntamiento de con

CIF en relacion a la subvencién en especie concedida por la Diputacion de

Badajoz para la adquisicion de equipos de proteccién individual denominado
, por orden y con el visto bueno de la sr./sra Alcalde/sa y de acuerdo
con el articulo 204 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las entidades locales,

Que segun los datos obrantes en esta Secretaria/Secretaria-Intervencion a mi cargo:

CERTIFICO:

1.- Los equipos de proteccion individual han sido recepcionados por la entidad.

2.- Que no se ha solicitado ni obtenido ninguna otra subvencidn para la financiacion de
los equipos de proteccion individual otorgados.

10

En a de de 20__

El Secretario/a (Secretario/a-Interventor/a)

Fdo:

Visto el certificado que precede, como Alcalde/sa del municipio informo, ademas, que los

equipos de proteccion individual se han entregado a los y/o las trabajadoras, resultando

que, de acuerdo al indicador de medicidn previsto, en |la base 17, el % de trabajadores/as
cubiertos es de

El/La Alcalde/sa

Fdo:

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
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D.

ANEXO IV

ESTATAL Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ENCONTRARSE AL CORRIENTE CON LAS OBLIGACIONES DE LA HACIENDA

Secretario/a - Secretario/a-

Interventor/a del Ayuntamiento de con CIF

=10

En a de de 202_.

El Secretario/a (Secretario/a-Interventor/a)

Fdo.:

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

en

relacion a la subvencién concedida por la Diputacion de Badajoz, por orden y con el visto
bueno de la Sr./Sra. Alcalde/sa y de acuerdo con el articulo 204 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las entidades locales,

Certifico que de la documentacion obrante en esta Secretaria a mi carggo, y en particular, la
consistente en sendas certificaciones expedidas al efecto, por la Agencia Tributaria de fecha
y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de fecha

esta entidad local, se encuentra al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Hacienda Publica y con la Seguridad Social y no es deudor por
resolucién de procedencia de reintegro.
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ANEXO V: REPARTO
Municipio Habitantes| Aepsa PCEM SUMA SUBV >u.m.¢_wwn_o= m”ﬂnﬂhaﬂwwq.__z ma.“.M_”“ro
Acedera 119 2.900 € 21.560 € 24.460 € 1.000 € 78,64 € 1.078,64 €
Aceuchal 5.446 380.000 € 214.670 € 594.670 € 1.000 € 1.911,78 € 2.911,78 €
Ahillones 797 248.100 € 45.070 € 293.170 € 1.000 € 942 50 € 1.942 50 €
Alange 1.831 35.900 € 129.530 € 165.430 € 1.000 € 531,84 € 1,531,84 €
Albuera, La 2.002 127.600 € 100.290 € 227.890 € 1.000 € 732,64 € 1.732,64 €
Alburquerque 5.063 201.100 € 264.140 € 465.240 € 1.000 € 1.495,68 € 2.495,68 €
Alconchel 1.634 139.600 € 117.210 € 256.810 € 1.000 € 825,61 € 1.825,61 €
Alconera 758 31.200 € 69.340 € 100.540 € 1.000 € 323,22 € 1.323,22 €
Aljucén 261 4.300 € 24.630 € 28.930 € 1.000 € 93,01 € 1.093,01 €
Almendral 1.195 184.8B00 £ 91.950 € 276.750 € 1.000 € B89,71 € 1.889,71 €
Arroyo de San Servan 4.038 181.600 € 236.480 € 418.080 € 1.000 € 1.344,07 € 2.344,07 €
Atalaya 278 62.800 € 24.220 € 87.020 € 1.000 € 279,76 £ 1.279,76 €
Azuaga 7.514 380.000 € 383.110 € 763.110 € 1.000 € 2.453,30 € 3.453,30 €
Barbafio 649 30.400 £ 40.580 € 70.980 € 1.000 € 228,19 € 1.228,19 €
Barcarrota 3.452 240.800€ | 215.300¢C 456.100 € 1.000 € 1.466,30 € 2.466,30 €
Baterno 243 55.400 € 25.890 € 81.290 € 1.000 € 261,34 € 1.261,34 €
Benquerencia de la Serena 246 41,700 € 78.600 € 120.300 € 1.000 € 386,75 € 1.386,75 €
Berlanga 2.219 380.000 € 144.230 € 524.230 € 1.000 € 1.685,33 € 2.685,33 €
Bienvenida 2,031 | 175.800€ | 121.270€ | 297.070€ 1.000 € 955,04 € 1.955,04 €
Bodonal de la Sierra 1.001 93.300 € 75.060 € 168.360 € 1.000 € 541,26 € 1.541,26 €
Burguillos del Cerro 3.015 171.400 € 217.220 € 388.620 € 1.000 € 1.249,36 € 2.249,36 €
Cabeza del Buey 4.583 248.500 € 264.570 € 513.070 € 1.000 € 1.649,45 € 2.649 45 €
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Municipio Habitantes| Aepsa PCEM SUMA SUBV >m.a__.__mn_u= R e uu.“.M_””r o
Cabeza la Vaca 1.272 212.200 € 82.580 € 294,780 € 1.000 € 947,68 € 1.947,68 €
Calamonte 6.095 264.800 € 2BB.970 € 553.770 € 1.000 € 1.780,30 € 2.780,30 €
Calera de Leon 917 75.000 € 76.440 € 151.440 € 1.000 € 486,86 € 1.486,86 €
Calzadilla de los Barros 699 90.600 € 58.950 € 149.550 € 1.000 € 480,78 € 1.480,78 €
Campanario 4.684 162.200 € 259.680 € 421.880 € 1.000 € 1.356,29 € 2.356,29 €
Campillo de Llerena 1.329 378.800 € 104.980 € 483.780 € 1.000 € 1.555,29 € 2.555,29 €
Capilla 155 6.700 £ 21.500 € 28.200 € 1.000 € 90,66 £ 1.090,66 €
Carmonita 518 108.700 € 41.310 € 150.010 € 1.000 € 482,26 € 1.482,26 €
Carrascalejo, El 78 0€ 21.500 € 21.500 € 1.000 € 69,12 € 1.069,12 €
Casas de Don Pedro 1.380 63.200 € 91.640 € 154.840 € 1.000 € 497,79 € 1.497,79 €
Casas de Reina 203 20.800 € 22.390 € 43.190 € 1.000 € 138,B5 € 1.138,85 €
Castilblanco 852 29.300 € 55.010 € 84.310 € 1.000 € 271,05 € 1.271,05 €
Castuera 5.567 67.500 € 313.320€ 380.820 € 1.000 € 1.224,29 € 2.224,29 €
Cheles 1.162 319.000 € 75.740 € 394.740 € 1.000 € 1.269,04 € 2.269,04 €
Codosera, La 2.004 176.100 € 152.110 € 328.210 € 1.000 € 1.055,15 € 2.055,15 €
Cordobilla de Lécara 838 | 140.600 € | 195.430 € 1.000 € 628,28 €
Coronada, La 2.153 79.900 € 201.780 € 1.000 € 648,70 € 1.648,70 €
Corte de Peleas 1.163 254.600 € 60.870 € 315.470 € 1.000 € 1.014,19 € 2.014,19 €
Cristina 553 22.700 € 43.950 € 66.650 € 1.000 € 214,27 € 1.214.27 €
Don Alvaro 814 11.500 € 60.980 € 72.480 € 1.000 € 233,01 € 1.233,01 €
Entrerrios 755 16.500 € 49.270 € 65.770 € 1.000 € 211,44 € 1.211,44 €
Entrin Bajo 546 110.000 € 33.320 € 143.320 € 1.000 € 460,75 £ 1.460,75 €
Esparragalejo 1.510 26.900 € 103.730 € 130.630 € 1.000 € 419,96 € 1.419.96 €
Esparragosa de la Serena 960 152,700 € 69.630 € 222,330 € 1.000 € 714,76 € 1.714,76 €
Esparragosa de Lares 875 48.700 € 67.740 € 116.440 € 1.000 € 374,34 € 1.374,34 €
Feria 1.050 96.800 € 7/5.810 € 172.610 € 1.000 € 554,92 € 1.554,92 €
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Fregenal de la Sierra 4,753 130.700 € 225.920 € 356.620 € 1.000 € 1.146,49 € 2.146,49 €
Fuenlabrada de los Montes 1.736 176.600 € 105.940 € 282.540 € 1.000 € 908,33 € 1.908,33 €
Fuente de Cantos 4,638 155.700 € 279.010 € 434,710 € 1.000 € 1.397,53 € 2.397,53 €
Fuente del Arco 668 109.000 € 44.310 € 153.310 € 1.000 € 492 87 € 1.492 B7 €
Fuente del Maestre 6.626 380.000 € 300.460 € £680.460 € 1.000 € 2.187,59 € 3.187,59 €
Fuentes de Ledn 2.198 273.100 € 168.280 € 441.380 € 1.000 € 1.418,98 € 2.418,98 €
Garbayuela 494 48.500 £ 47.600 € 96.100 € 1.000 € 308,95 € 1.308,95 €
Gargaliga 529 14.500 € 26.250 € 40.750 € 1.000 € 131,01 € 1.131,01 €
Garlitos 539 76.700 € 52.240 € 128.940 € 1.000 € 414,52 € 1.414,52 €
Garrovilla, La 2.297 72.400 € 136.940 € 209.340 € 1.000 € 673,00 € 1.673,00 €
Granja de Torrehermosa 1.933 140.800 € 138.450 € 279.250 € 1.000 € B97,75 € 1.897,75 €
Guadajira 517 33.100 € 40.290 € 73.390 € 1.000 € 235,54 € 1.235,94 €
Guadalperales, Los 695 9.100 € 31.370 € 40.470 € 1.000 € 130,11 € 1.130,11 €
Guadiana 2.416 111.100 € 118.150 € 229.250 € 1.000 € 737,01 € 1.737,01 €
Guarefa 3.309 365.900 € 269.190 € 635.090 € 1.000 € 2.041,73 € 3.041, 73 €
Haba, La 1.208 | 21.600€ | 89.460€ | 111.060¢€ 1.000 € 1.357,04 €
Helechosa de los Montes 533 87.400 € 40.510 € 127910 € 1.000 € 1.411,21 €
Hernan Cortés 945 79.200 € 41.860 € 121.060 € 1.000 € 389,18 € 1.389,19 €
Herrera del Duque 3.413 114.700 € 182.460 € 297.160 € 1.000 € 955 33 € 1.955,33 €
Higuera de |a Serena 901 78.150 € 99.810 € 177.960 € 1.000 € 572,12 € 1.572,12 €
Higuera de Llerena 350 87.900 € 28.770 € 116.670 € 1.000 € 375,08 € 1.375,08 €
Higuera de Vargas 1.882 314.900 € 124.800 € 439.700 € 1.000 € 1.413,58 € 2.413,58 €
Higuera la Real 2.199 104.300 € 139.880 € 244.180 € 1.000 € 785,01 € 1.785,01 €
Hinojosa del Valle 477 75.400 € 41.240 € 116.640 € 1.000 € 374,98 € 1.374,98 €
Hornachos 3.418 380.000 € 185.470 € 565.470 € 1.000 € 1.817,91 € 2.817,91 €
Jerez de los Caballeros 8.145 128.500 € 456.470 € 584.970 € 1.000 € 1.880,60 € 2.880,60 €
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1.- VICEPRESIDENTE 3° Y DIPUTADO DE RR.HH. Y REGIMEN INTERIOR de Diputacién de
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Lapa, La 294 57.600 € 25.670 € 83.270 € 1.000 € 267,70 € 1.267,70 €
Uera 806 191.600 € | 58.550 € 250.150 € 1.000 € 804,20 € 1.804,20 €
Llerena 5650 | 112.700€ | 292.550 € 405.250 € 1.000 € 1.302,82 € 2.302,82 €
Lobbn 2228 | 109.200€ | 129.010 € 238.210 € 1.000 € 765,81 € 1.765,81 €
Magacela 489 24.850 € 39.610 € 64.460 € 1.000 € 207,23 € 1.207,23 €
Maguilla 943 326.500 € | 66.210 € 392.710 € 1.000 € 1.262,51 € 2.262,51 €
Malcocinado 356 210.800€ | 23.350€ 234.150 € 1.000 € 752,76 € 1.752,76 €
Malpartida de Ia Serena 524 126.600 € | 42.070 € 168.670 € 1.000 € 542,25 € 1.542,25 €
Manchita 751 84.800 € 51.650 € 136.450 € 1.000 € 438,67 € 1.438,67 €
Medellin 2.237 75.700 € | 109.100 € 184.800 € 1.000 € 594,11 € 1.594,11 €
Medina de Ias Torres 1.153 57.000 € B2.480 € 139.480 € 1.000 € 448,41 € 1.448,41 €
Mengabril 488 31.700 € 33.270 € 64.970 € 1.000 € 208,87 € 1.208,87 €
Mirandilla 1.223 60.100 € 78.500 € 138.600 € 1.000 € 445,58 € 1.445,58 €
Monesterio 2.254 | 107.100€ | 236.680 € 343.780 € 1.000 € 1.105,21 € 2.105,21 €
Montemolin 114.900 € | 102.980 € 217.880 € 1.000 € 700,46 € 1.700,46 €
Monterrubio de la Serena 282.000€ | 132.770€ | 414.770€ | 1.000€ 1.333,43 € 2.333,43€
Montijo 272.900€ | 711.570€ 984.470 € 1.000 € 3.164,94 € 4.164,04 €
Morera, La 124.100 € | 46.140 € 170.240 € 1.000 € 547,30 € 1.547,30 €
Nava de Santiago, La 121.200€ | 60.870€ 182.070 € 1.000 € 585,33 € 1.585,33 €
Navalvillar de Pela 62.700 € | 195.170 € 257.870 € 1.000 € 829,02 € 1.829,02 €
Nogales 137.300 € | 44.310€ 181.610 € 1.000 € 583,85 € 1.583,85 €
Oliva de |a Frontera 380.000 € | 272.920 € 652.920 € 1.000 € 2.099,05 € 3.099,05 €
Oliva de Mérida 328.900€ | 76.490 € 405.390 € 1.000 € 1.303,27 € 2.303,27 €
Olivenza 237.600 € | 537.660 € 775.260 € 1.000 € 2.492,36 € 3.492,36 €
Orellana de la Sierra 14.100 € 21.500 € 35.600 € 1.000 € 114,45 € 1.114,45 €
Oreliana Ia Vieja 21.600 € | 132.120€ 153.720 € 1.000 € 494,19 € 1.494,19 €
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Palazuelo 486 23.300 € 27.350 € 50.650 € 1.000 € 162,83 € 1.162,83 €
Palomas 657 83.500 € 39.940 € 123.440 € 1.000 € 396,84 € 1.396,84 €
Parra, La 1.283 | 235.700€ | 76.040€ 311.740 € 1.000 € 1.002,20 € 2.002,20 €
pefialsordo 831 97.700 € 65.150 € 162.850 € 1.000 € 523,54 € 1.523,54 €
Peraleda del Zaucejo 477 108.800€ | 39.530 € 148.330 € 1.000 € 476,86 € 1.476,86 €
Puebla de Alcocer 1.130 66.200 € 89.460 € 155.660 € 1.000 € 500,43 € 1.500,43 €
Puebla de Alcollarin 370 17.200 € 24.730 € 41.930 € 1.000 € 134,80 € 1.134,80 €
Puebla de la Calzada 5812 | 170.000€ | 298.340€ 468.340 € 1.000 € 1.505,65 € 2.505,65 €
Puebla de la Reina 707 82.300 € 60.150 € 142.450 € 1.000 € 457,96 € 1.457,96 €
Puebla de Obando 1.816 | 260.600€ | 126.850 € 387.450 € 1.000 € 1.245,60 € 2.245,60 €
Puebla de Sancho Pérez 2.640 70.700 € | 157.000 € 227.700 € 1.000 € 732,03 € 1.732,03 €
Puebla del Maestre 642 71.000 € 70.630 € 141.630 € 1.000 € 455,32 € 1.455,32 €
Puebla del Prior 448 41.900 € 41.320 € 83.220 € 1.000 € 267,54 € 1.267,54 €
Pueblonuevo del Guadiana 1.953 99.000€ | 103.780¢ 202.780 € 1.000 € 651,91 € 1.651,91 €
Quintana de la Serena 4.469 60.400 € | 329.960 € 390.360 € 1.000 € 1.254,96 € 2.254,96 €
Reina 143 | 59.800€ | 21.500€ | B81300€ | 1.000€ 261,37 € 1.261,37 €
Rena 614 55.600 € 27.300 € 82.900 € 1.000 € 266,51 € 1.266,51 €
Retamal de Llerena 433 47.200 € 43.590 € 90.790 € 1.000 € 291,88 £ 1.291,88 €
Ribera del Fresno 3.193 | 170.400€ | 168.830€ 339.230 € 1.000 € 1.090,58 € 2.090,58 €
Risco 122 30.400 € 21.500 € 51.900 € 1.000 € 166,85 € 1.166,85 €
Roca de la Sierra, La 1.436 | 124.900€ | 94.450 € 219.350 € 1.000 € 705,18 € 1.705,18 €
Ruecas 659 58.800 € 43.190 € 101.990 € 1.000 € 327,88 € 1.327,88 €
Salvaledn 1.671 | 147.100€ | 125.210 € 272.310 € 1.000 € 875,44 € 1.875,44 €
Salvatierra de los Barros 1.573 | 257.700€ | 107.680 € 365.380 € 1.000 € 1.174,65 € 2.174,65 €
San Pedro de Mérida 879 36.600 € 60.420 € 97.020 € 1.000 € 311,91 € 1.311,91 €
San Vicente de Alcantara 5.262 71.000 € | 303.370€ 374.370 € 1.000 € 1.203,55 € 2.203,55 €
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Sancti-Spiritus 154 16.000 € 21.500 € 37.500 € 1.000 € 120,56 € 1.120,56 €
Santa Amalia 3.939 206.700 € 184.000 € 390.700 € 1.000 € 1.256,05 € 2.256,05 €
Santa Marta 4,136 202.700 € 212.350 € 415.050 € 1.000 € 1.334,33 € 2.334,33 €
Santos de Maimona, Los 8.096 218.700 € 366.250 € 584.950 € 1.000 € 1.880,54 € 2.880,54 €
Segura de Leon 1.783 252.000 € 144.800 € 396.800 € 1.000 € 1.275,66 € 2.275,66 €
Siruela 1.802 86.200 € 107.920 € 194.120 € 1.000 € 624,07 € 1.624,07 €
Solana de los Barros 2.538 380.000 € 109.630 € 489.630 € 1.000 € 1.574,10 € 2.574,10 €
Talarrubias 3.274 65.000 € 165.030 € 230.030 € 1.000 € 739,52 € 1.739.52 €
Talavera la Real 5.282 190.500 € 236.180 € 426.680 € 1.000 € 1.371,72 € 2.371,72 €
Taliga 662 81.700 € 64.140 € 145.840 € 1.000 € 468,86 € 1.468,86 €
Tamurejo 205 20.200 € 21.500 € 41.700 € 1.000 € 134,06 € 1.134,06 €
Torre de Miguel Sesmero 1.230 321400 € 75.850 € 397.250 € 1.000 € 1.277,11 € 2.277,11 €
Torremayor 1.010 68.500 € 74.260 € 142.760 € 1.000 € 458,95 € 1.458,95 €
Torremejia 2.246 192.700 € 129.260 € 321.960 € 1.000 € 1.035,06 € 2.035,06 €
Torresfresneda 359 26.200 € 30.060 € 56.260 € 1.000 € 180,87 € 1.180,87 €
Torviscal, El 538 | 22.500€ | 29.720€ 52.220 € 1.000 € 167,88 € 1.167,88 €
Trasierra 607 238.600 € 37.700 € 276.300 € 1.000 € 888,27 € 1.888,27 €
Trujillanos 1.401 15.000 € 99.450 € 114.450 € 1.000 € 367,94 £ 1.367,94 €
Usagre 1.747 177.000 € 126.160 € 303.160 € 1.000 € 974,62 € 1.974,62 €
Valdecaballeros 1.066 15.900 € 85.140 € 101.040 € 1.000 € 324,83 € 1.324,83 €
Valdehornillos 621 25.200 € 36.580 € 61.780 € 1.000 € 198,61 € 1.198,61 €
Valdelacalzada 2.762 133.900 € 118.100 € 252.000 € 1.000 € 810,15 € 1.810,15 €
Valdetorres 1.155 130.200 € 72.070 € 202.270 € 1.000 € 650,27 € 1.650,27 €
Valdivia 1.743 84.700 € 73.110€ 157.810 € 1.000 € 507,34 € 1.507,34 €
Valencia de las Torres 502 81.900 € 45.560 € 127.460 € 1.000 € 409,77 € 1.409,77 €
Valencia del Mombuey 725 212.300 € 49.290 € 261.590 € 1.000 € 840,98 € 1.840,98 €
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Valencia del Ventoso 1.900 | 228.200€ | 122.890 € 351.090 € 1.000 € 1.128,71 € 2.128,71 €
Valle de la Serena 1111 | 135600 € | 114.300 € 249.900 € 1.000 € 803,40 € 1.803,40 €
Valle de Matamoros 346 73.300 € 30.810 € 104.110 € 1.000 € 334,70 € 1.334,70 €
Valle de Santa Ana 1.113 | 175.600€ | 91.970¢€ 267.570 € 1.000 € 860,20 € 1.860,20 €
Valverde de Burguillos 280 30.600 € 21.500 € 52.100 € 1.000 € 167,49 € 1.167,49 €
Valverde de Leganés 4209 | 352.100€ | 182.360 € 534.460 € 1.000 € 1.718,22 € 2.718,22 €
Valverde de Llerena 557 135.400 € | 49.260 € 184.660 € 1.000 € 593,66 € 1.593,66 €
Valverde de Mérida 1.018 59.400 € 77.550 € 136.950 € 1.000 € 440,28 € 1.440,28 €
Villafranca de los Barros 12.366 | 240.200€ | 510.520 € 750.720 € 1.000 € 2.413,46 € 3.413,46 €
Villagarcia de la Torre 883 91.400 € 76.570 € 167.970 € 1.000 € 540,00 € 1.540,00 €
Villagonzalo 1.212 50.900 € B0.510 € 131.410 € 1.000 € 422,47 € 1.422,47 €
Villalba de los Barros 1.441 | 142.000€ | 73.640€ 215.640 € 1.000 € 693,25 € 1.693,25 €
Villanueva del Fresno 3.272 | 380.000€ | 203.140€ 583.140 € 1.000 € 1.874,72 € 2.874,72 €
Villar de Rena 464 35.600 € 29.710 € 65.310 € 1.000 € 209,96 € 1.209,96 €
Villar del Rey 2.101 | 107.900€ | 148.010€ 255.910 € 1.000 € 822,72 € 1.822,72 €
Vilarta de los Montes 203 | 67.100€ | 42670€ | 109.770¢€ 352,90 € 135290 €
Vivares 705 28.800 € 58.740 € 87.540 € 281,43 € 1.281,43 €
Zafra 16.672 | 51.400€ | 661.360¢€ 712.760 € 1.000 € 2.291,43 € 3.291,43 €
Zahinos 2.766 | 380.000€ | 151.870 € 531.870 € 1.000 € 1.709,89 € 2.709,89 €
Zalamea de la Serena 3.428 | 214.200€ | 219.770 € 433.970 € 1.000 € 1.395,16 € 2.395,16 €
Zarza, La 3369 | 86.000€ | 181.820€ 267.820 € 1.000 € 861,01 € 1.861,01 €
Zarza-Capilla 297 38.100 € 23.310 € 61.410 € 1.000 € 197,42 € 1.197,42 €
Zurbaran 864 31.200 € 36.840 € 68.040 € 1.000 € 218,74 € 1.218,74 €

TotaL | 227443001 50803380 € | 43.547.680€ | 175.000 € 140.000,00 € 315.000,00 €
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