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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDAD
Y LA FUNDACION AMIGO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA CONVIVIENDO DE
INTERVENCION FAMILIAR EN CASOS DE VIOLENCIA FILIO-PARENTAL EN LAS CIUDADES DE
LA CORUNA, LUGO Y VIGO

REUNIDOS

De una parte, Fabiola Garcia Martinez, conselleira de Politica Social e Igualdad, actuando
en nombre y representacién de la conselleria, en el uso de las facultades que le vienen
atribuidas en el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero , de normas reguladoras de
la Xunta y de su Presidencia, en el Decreto 44/2024, de 14 de abril , de su nombramiento,
en el Decreto 42/2024, de 14 de abril , por lo que se establece la estructura orgdnica de la
Xunta de Galicia, en el Decreto 49/2024, de 22 de abril, por lo que se fiJo la estructura
organica de las consellerias de la Xunta de Galicila, en el Decreto 139/2024, de 20 de mayo
por lo que se establece la estructura organica de la Conselleria de Politica Social e
Igualdad en lo establecido en el Acuerdo del Consello da Xunta de Galicia de 27 de marzo
de 1991.

De otra parte, José Antonio Morala Salamanca, en calidad de director Territorial de la
Fundacion Amigd en Galicia, que actua en nombre y representacion de la entidad con CIF
G81454969, de acuerdo con el nombramiento otorgado en escritura publica el diecisiete
de octubre de 2022 ante el Notario Carlos Rodriguez-Vifia Cancio.

Intervenen en el ejercicio de sus respectivos cargos y de las facultades que tienen
conferidas para convenir en nombre de las entidades que representan y,

EXPONEN

PRIMERO

Que las administraciones publicas pueden celebrar convenios de colaboracién con otras
administraciones o entes de derecho publico y con personas fisicas o juridicas sujetas al
derecho privado al amparo de lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre , del régimen juridico del sector publico.
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SEGUNDO

Que la Comunidad Auténoma de Galicia, segun lo establecido en el articulo 27.23 del
Estatuto de autonomia de Galicia, en consonancia con la habilitacion competencial
otorgada a las Comunidades Autonomas por el articulo 148.1.20 de la Constituciéon
espanola, tiene competencia exclusiva en materia de asistencia social, por lo que, en su
virtud se aprobd la Ley 13/2008, de 3 de diciembre , de servicios sociales de Galicia

TERCERO

Que la Conselleria de Politica Social e Igualdad es el drgano superior de la administracion
autondémica a lo que le corresponde el ejercicio de las competencias y funciones en
materia de servicios sociales incluyendo las politicas de familia, menores, bienestar social,
inclusion social, servicios comunitarios, inmigraciéon, atencion a las personas
discapacitadas y a las personas mayores, la promocién de la autonomia personal y la
atencion a las personas en situaciéon de dependencia y las politicas de juventud y
voluntariado, conforme al Decreto 139/2024, de 20 de mayo , por lo que se establece la
estrutura orgdnica de la Conselleria de Politica Social e Igualdad.

CUARTO

Que la Fundacién Amigé es una entidad con naturaleza fundacional y de iniciativa social,
sin animo de lucro, constituida el 19 de abril de 1996 mediante escritura publica con el
ndmero 915 ante el notario Angel Marques Perela, inscrita en el Registro de Fundaciones
con el nimero 472 y en el Registro Unico de Entidades prestadoras de Servicios Sociales
de la Conselleria de Politica Social e Igualdad con el numero E-5018. La Fundacién Amigd
establece en sus estatutos que tiene por objeto y finalidad la investigacion,
sensibilizacién, asistencia y cooperacion técnica en los campos educativos y sociales para
el desarrollo humano, la calidad de vida y la mejora en la prevencidon, asistencia,
integracién y rehabilitacion de las personas excluidas y vulnerables, especialmente de los
nifos, nifias y adolescentes que sufren abandono, marginacién, alcoholismo, drogadiccion,
delincuencia, maltrato, aislamiento y pobreza en el Estado espafiol y/o en el extranjero.

La entidad, a través del Programa CONVIVIENDO, establece un recurso socioeducativo y
terapéutico gratuito de resolucion positiva de los conflictos entre los hijos/las y sus
progenitores, tutores legales o figura equivalente, que se desarrolla en las ciudades de La
Corufa, Lugo y Vigo. Se trata de ofrecer una respuesta especializada a aquellas familias
que se encuentran en estas situaciones de conflicto. Especificamente, se hace un abordaje
a la violencia filio-parental en la que los los/las hijos/las muestran algun tipo de violencia
hacia sus figuras de referencia adultas. Estos conflitos pueden estar provocados por
diferencias generacionales, falta de comunicacién, desestructuraciéon y desajuste de los
roles parentales, cambios en la jerarquia familiar, comportamientos desadaptados de los
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hijos/las o cualquier circunstancia que provoque que esta convivencia sea fuente de
desajustes personales y relacionais.

El programa Conviviendo tiene tres grandes lineas de intervencién: prevencion y
sensibilizacién, atencion y orientacidn inicial e intervencion. A través de la intervencion
socioeducativa y psicoldgica a nivel familiar, la Fundacion Amigd trabaja para que las
familias adquieran estrategias y habilidades que les permitan afrontar y reconducir la
situacion, asi como recuperar el vinculo afectivo.

QUINTO

Que la Conselleria de Politica Social e Igualdad, a través de la direccion general con
competencias en materia de familia, infancia y dinamizacién demografica, estd interesada
en subvencionar, dentro del programa Conviviendo, las actuaciones de intervencién
socioeducativa sobre la infancia, la adolescencia y la juventud en casos de violencia filio-
parental, formando parte dichas actuaciones, de los fines fundacionales de la entidad de
acuerdo con el articulo 6 de sus estatutos.

SEXTO

Que la Fundacion Amigdé cuenta con experiencia en intervencion socioeducativa sobre
infancia, adolescencia, juventud y el ambito familiar en general, y con experiencia
especifica en la tematica del programa Conviviendo, que es un recurso gratuito de
intervencion psicosocial y socioeducativa ante el conflicto familiar, que atiende a familias
con hijos/as, menores de edad, o mayores cuando la situacién lo requiera, que presentan
graves problemas de convivencia y un alto grado de conflictividad. El programa
conviviendo surgié en Madrid en 2015, ante el incremento de situaciones de violencia filio-
parental, y se fue replicando por distintas ciudades del territorio nacional. Actualmente,
en nuestra Comunidad, no existe otro programa de estas caracteristicas, siendo la
Fundacion Amigo6 la unica que desarrolla esta iniciativa tan particular.

Que teniendo en cuenta el caracter especifico de la actuacidn, la resolucién positiva del
conflicto familiar entre los/las progenitores/as y sus hijos/as, no procede la realizacién de
una convocatoria publica con concurrencia para la concesion de una subvencidn, pues esta
entidad es la Unica que desarrolla una actividad de este tipo en la Comunidad Auténoma
de Galicia.

El programa cumple por lo tanto, con los siguientes requisitos:

- El articulo 2 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.
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- El articulo 19.4.c) de la misma ley que establece que, con caracter excepcional, podran
concederse de forma directa las subvenciones para aquellas actuaciones que acrediten
razones de interés publico, social, econdmico o humanitario que dificulten su convocatoria
publica.

- El articulo 31.2 de la Ley 13/2008, de 3 de diciembre , de servicios sociales de Galicia que
establece que por razones de interés publico, debidamente justificadas, se podran
suscribir convenios singulares con entidades de iniciativa social debidamente autorizadas
para la prestacion de servicios sociales cuando por razones humanitarias o de emergencia
social, o bien cuando por la singularidad de las caracteristicas de la entidad, la
especificidad de los servicios que presta o la especial vulnerabilidad de las personas
usuarias, no sea posible o conveniente promover la concurrencia publica, como es el caso.

Por lo expuesto, las partes comparecientes en la representacion que ostentan acuerdan
firmar el presente convenio de colaboracién en base a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto

Constituye el objeto del presente convenio a concesién directa de una subvencién publica
destinada a la financiacion por parte de la Conselleria de Politica Social e Igualdad de las
actuaciones desarrolladas por la Fundacién Amigé en su programa Conviviendo, recurso
socioeducativo y terapéutico gratuito de resolucidn positiva de los conflictos entre los
hijos/as menores de edad, o mayores cuando la situaciéon lo requiera, y sus progenitores,
tutores legales o figura equivalente que se desarrollara en las ciudades de La Coruia,
Lugo y Vigo. Especificamente, a través del dicho programa, se lleva a cabo un abordaje de
la violencia filio-parental (ascendente) en la que los/las hijos/las muestran algun tipo de
violencia hacia sus figuras de referencia adultas.

SEGUNDA. Personas destinatarias del programa

El programa Conviviendo se basa en la constatacidon de una necesidad educativa y social
emergente: la existencia de nifios, nifias y adolescentes que en su proceso de maduracion
y socializacion, encuentran dificultades de manera acentuado en su medio familiar, y usan
como método de resolucion de conflictos la violencia. Se trata de familias residentes en
las ciudades de La Corufia, Lugo y Vigo con hijos/as, menores de edad, o mayores cuando
la situacion lo requiera, que como consecuencia de estos conflictos, que dafian
irremediablemente los lazos afectivos vy relacionales, necesitan orientaciéon vy
acompainamiento para restituir una dinamica normalizada en su relacién familiar.
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TERCERA. Actuaciones a subvencionar

El programa Conviviendo es un recurso gratuito de intervencion psicosocial vy
socioeducativa ante situaciones de conflicto familiar que se lleva a cabo en las ciudades
gallegas de Lugo, Vigo y La Corufia. Atiende a familias con hijos/as, menores de edad, o
mayores cuando la situacién lo requiera que presentan graves problemas de convivencia 'y
un alto grado de conflictividad. Hace falta destacar que las familias acuden al recurso de
forma voluntaria y estd abierto a toda la poblacion residente en las ciudades de La
Corufia, Lugo y Vigo, teniendo preferencia a las familias que se encuentren en situaciones
de vulnerabilidad o en riesgo de exclusiéon social (escasez de recursos, desempleo, cargas
familiares no compartidas).

La finalidad del programa Conviviendo es realizar un abordaje integral para la prevenciéon
y tratamiento de la violencia filio-parental y proporcionar orientaciéon e intervencion
psicoterapéutica a las familias que sufren este tipo de violencia ascendente.

El programa tiene dos grandes lineas de intervencion:

a) Linea de Prevencion y Sensibilizacion, mediante la cual se proporciona informacion a
las familias respeto de las pautas y actuaciones a llevar a cabo para evitar o minimizar los
posibles conflictos familiares y que se desarrollard a través de campafias de
sensibilizacidn, de la realizaciéon de talleres dirigidos a diferentes colectivos, de la
celebracién de actos conmemorativos que fomenten la tolerancia y la difusion de
materiales relacionados con la violencia filio-parental.

b) Linea Socioeducativa y Terapéutica, en la que se trabaja con familias con hijos/as,
menores de edad, o mayores cuando la situacidon lo requiera, en las que ya existen
situaciones de conflicto familiar donde la violencia ascendente, de los/las menores hacia
los adultos, esta presente en alguna de sus formas. Para la inclusién de las familias en el
programa Conviviendo se atenderd al grado de gravedad del conflicto y a la forma en que
afecta a las dindmicas familiares y prestarase especial atencion a aquellas familias que se
encuentran en riesgo de exclusion social.

Las familias afectadas por este tipo de situacidon presentan a menudo una serie de
necesidades a las que se le pretende dar respuesta a través del proceso de intervencion
realizado por el programa Conviviendo. Sin perjuicio de la necesidad de analizar las
circunstancias de cada familia de forma individualizada para adaptar la intervencién de
sus necesidades, el desarrollo del programa a lo largo de estos afios permitio identificar
una serie de dinamicas familiares disfuncionales que dificultan la convivencia y pueden
propiciar la aparicion de la violencia ascendente, entre las que destacan las siguientes:

e Problemas de comunicacion entre los-diferentes miembros de la familia.
e Situaciones familiares conflictivas derivadas de adicciones.
e Dificultades derivadas de separaciones y divorcios conflictivos.

e Hostilidad o no aceptaciéon de nuevas incorporaciones al grupo familiar tras rupturas,
cambios, reconstitucions ...
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e Rechazo de los/las adolescentes hacia las normas y limites.
e Pautas educativas inadecuadas, inconsistentes o contradictorias.

e Exceso de ocio, falta de estructura y contenido del tiempo libre de los/las adolescentes,
ausencia de interés y compromiso con las responsabilidades de la vida cotidiana, asi como
laborales.

e Dificultad paterna/materna para crear vinculos afectivos positivos, adaptandose a las
circunstancias especiales de cada niflo/a y adolescente, especialmente en casos de
adopciones en las que se viviu una situacion de desarraigo cultural.

e Hijos/as que vivieron situaciones de violencia previas en su domicilio hacia ellos/as o
entre sus progenitores, siendo de especial gravedad los/las nifios y nifias que vivieron
situaciones de violencia de género y que reproducen esos comportamientos hacia la
madre a causa de la adolescencia.

e Casos en los que los hijos/as presentan problemas de salud mental leves o moderados
de diferente indole que, combinados con comportamientos violentos o desadaptados en
el hogar, suponen una fuente de conflicto

e Nifos/as cuidados por otros familiares y reagrupados con sus progenitores en el
momento de la adolescencia y que, por tanto, no establecieron un vinculo entre ellos.

La intervencion parte de una perspectiva holistica y multidisciplinar sustentada en los
pilares de la pedagogia amigoniana, baseada en la individualidad de cada personay en la
aceptacion incondicional de la misma. Se trata de un modelo progresivo, personalizado,
en familia, preventivo, participativo, orientado al logro de la autonomia a medio y largo
plazo.

La intervencion familiar es esencial en este programa, por lo que se pretende la
colaboracién e implicacion directa de todos/as los miembros de la familia. El proceso de
todos/as ellos/as, de forma individual y como unidad familiar, es el objeto de la
intervencién y fuente de recursos y soluciones, ya que son ellos/as los constructores de
un nuevo modelo de convivencia.

CUARTA. Deberes de la Fundacion Amigo

1. Para poder ser beneficiaria de la ayuda, la entidad deberd cumplir los requisitos
sefialados en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia,
entre los que se encuentran:

a) No haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

b) No haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarados insolventes en
ningun procedimiento, no haber sido declarados en concurso, salvo que en este hubiera
adquirido la eficacia de un convenio, no estar sujetos a intervencién judicial o ser
inhabilitados conforme a la la Ley concursal, sin que concluya el periodo de inhabilitacion
fijado en la sentencia de cualificacién del concurso.
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c) No dar lugar, por causa de la que habian sido declarados culpables, a la resolucion firme
de cualquiera contrato celebrado con la administracion.

d) No estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los
supuestos de incompatibilidades que establezca la normativa vigente.

e) Estar al corriente en el cumplimiento de los deberes tributarios o frente a la Seguridad
Social y no estar pendiente de pago de alguna otra deuda con la Administracion publica
de la Comunidad Auténoma en los términos que reglamentariamente se determinen.

f) No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

g) Estar al corriente de pago de deberes por reintegro de subvenciones en los términos
que reglamentariamente se determine.

h) No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones mediante la presente ley o la Ley 58/2003, de 17 de diciembre ,
general tributaria.

2. La entidad debe cumplir, ademads, con los deberes establecidos en el articulo 11 de la
Ley 9/2007, de 13 de junio y que son, entre otras, las siguientes:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el programa, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencidn.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién que efectuara la Conselleria de Politica
Social e Igualdad, asi como cualquier otra comprobacion y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, y
acercar cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

c) Comunicarle a la Conselleria de Politica Social e Igualdad, la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas
procedentes de cualquier administracién o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales, asi como la modificacién de las
circunstancias que fundamentaran la concesion de la subvencién. Esta comunicacién
deberd efectuarse tan rapido como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicaciéon dada a los fondos percibidos.

d) Acreditar que estad al corriente de sus deberes tributarios y frente a la Seguridad Social,
y de que no tiene pendientes de pago deudas con la comunidad auténoma.

El cumplimiento de estos requisitos podrd ser comprobado por la conselleria excepto
oposicion expresa de la entidad. En caso de oposicién, deberdn adjuntarse los certificados
correspondientes o bien presentar una declaracién de conformidad con lo dispuesto
articulo 31.7 de la Ley 9/2007, de 13 de junio .

e) Dar una adecuada publicidad de caracter publico de la financiaciéon de la inversidn
objeto de subvencién de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.3 de la ley 9/2007, de

7
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13 de junio y del articulo 20 del Decreto 11/2009, de 8 de enero , por lo que se aprueba el
reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de enero de subvenciones de Galicia . Las medidas de
difusion deberan adecuarse al objeto subvencionado, tanto en su forma como en su
duracion, y podran consistir en la inclusion de la imagen institucional de la entidad
concedente, asi como en leyendas relativas a la financiacién publica en carteles, placas
conmemorativas, materiales impresos, medios electrénicos o audiovisuales, o bien en
menciones realizadas en medios de comunicacidn.

f) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previsto en el articulo
33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio y en los articulos 74 y siguientes del Decreto 11/2009,
de 8 de enero..

g) Cumplir cuantos otros deberes se deriven de la ejecucién de este convenio.

3. Al mismo tiempo la entidad deberad cumplir el deber de suministro de informacién en
los términos establecidos en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero , de
transparencia y buen gobierno. En caso de que la entidad beneficiaria no atienda al
requerimiento de informacion en plazo, se procederda conforme a lo establecido en el
articulo 4.4 de la citada ley.

QUINTA. Presupuesto

1. La previsidn del presupuesto de gastos para el desarrollo de las actuaciones que en el
marco del programa a subvencionar a través de este convenio ha previsto desarrollar la
entidad asciende a la cuantia de 238.410,00 euros. Para el cumplimiento de la finalidad
prevista en la clausula primera de este convenio la Conselleria de Politica Social e
Igualdad adjuntara la cantidad de setenta y cinco mil euros (75.000,00€) que seran
imputados con cargo a la aplicacion presupuestaria 38.02.312B.481.0, en la cual existe
crédito adecuado y suficiente en el presupuesto de la Direccion General competente en
materia de familia e infancia, de la Conselleria de Politica Social e Igualdad para el afio
corriente.

2. La aportacidon econdmica se limita a la compensacidn de gastos y en ningun caso puede
suponer beneficio econémico para la entidad beneficiaria.

3. Dicha cantidad se destinara a soportar los gastos que aparecen desglosados en el
anexo y que de manera indudable se destinen a la realizacién del programa objeto de la
concesion de la subvencidn a través del convenio. No obstante, se podran admitir
variaciones en el importe de cada una de las partidas sefialadas, siempre que la cantidad
total adjuntada en el convenio no varie.

SEXTA. Condiciones de pago y justificacion



e 8
ﬂ fundacién
- -

1. Al amparo de lo previsto en los articulos 31.6 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , y en el
articulo 62 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, el pago de la cuantia referida en este
convenio se hara de la siguiente manera:

a) Hasta el 80% del total concedido (60.000,00€) se podra hacer efectivo mediante pagos
parciales a cuenta de la liquidacion definitiva en la medida en que la entidad justifique la
realizacion de la actividad y los gastos y pagos realizados.

b) EL 20% restante (15.000,00€) se pagara una vez justificada la realizacién de la totalidad
de la actividad subvencionada.

2. Para la justificacién de los pagos se deberd presentar:

Certificacion, expedida y firmada por el 6rgano competente de la entidad, de los gastos
realizados que incluira:

- Relacion de facturas.

- Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico-mercantil o
con eficacia administrativa incorporados en la relaciéon a que se hace referencia en el
apartado anterior.

- Documentos que acrediten los costes del personal: copia de las ndminas y relacién
nominal de trabajadores (RNT) y su justificante de pago y recibos de liquidacion a la
Seguridad Social (RLC).

- Justificante de pago de los gastos realizados y pagados segun lo establecido en el
parrafo 2° del articulo 29 de la Ley 9/2007, de 13 de junio .

- Memoria justificativa de las actividades desarrolladas, en la que se recoja las
actuaciones llevadas a cabo por la asociacion en relacion con las actividades objeto de la
concesiéon de la subvencién a través del convenio, con indicacién de las personas o
familias participantes.

- Declaracién responsable de que se encuentra al dia de sus deberes tributarios y frente a
la Seguridad Social y que no tiene pendientes de pago deudas con la Comunidad
Auténoma de Galicia ni es deudor por resolucion de origen de reintegro.

En el momento de la justificacion de la ejecucién total del programa y en cualquier caso
antes del ultimo pago, la Fundacién Amigé adjuntara una declaracién complementaria
del conjunto de las ayudas solicitadas, tanto las aprobadas o concedidas como las
pendientes de resolucién para estos mismos fines, de las distintas administraciones
publicas competentes o calquiera de sus organismos o entes.

3. La fecha limite de justificacion sera el 10 de diciembre del 2024. No obstante aquellos
gastos realizados en el ultimo mes de vigencia del convenio cuyo pago efectivo sea
imposible dentro del plazo de justificacion establecido, serd suficiente con la
presentacidon de las facturas devengadas en el periodo conforme a lo indicado en el



e 8
ﬁ fundacién
- -

nuimero anterior, quedando la entidad beneficiaria obligada a presentar los documentos
acreditativos de su liquidacion con fecha limite en la primera quincena de enero de 2025.

4. Para la tramitacién de las condiciones de pago previstas en esta clausula, la entidad
beneficiaria de la subvencidon queda exonerada de constituir las garantias a que hacen
referencia a los articulos 62.3 y 67 del Decreto 11/2009, de 8 de enero , por lo que se
aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia, por
tratarse de una institucion sin fin de lucro, segin menciona el articulo 65.4.f) de este
mismo decreto.

SEPTIMA. Compatibilidad de las ayudas

1. La subvencidn prevista en este convenio es compatible con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracién o
entes publicos o privados, nacionales de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

2. El importe de la subvencion en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con ayudas o subvenciones de otras administraciones publicas o de
otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste total de la
actividad que va a desarrollar la entidad beneficiaria.

OCTAVA. /Inexistencia de relacion laboral

1. Para llevar a cabo los objetivos y fines de las actuaciones a subvencionar a través de
este convenio la entidad beneficiaria podra contratar, con cargo al presupuesto previsto
en el presente convenio, el personal que en su caso, precise para el desarrollo de dichas
actuaciones.

2. La firma de este convenio no comporta relacién laboral, contractual o de cualquier otro
tipo, entre los profesionales que van a desarrollar las actividades y la Conselleria de
Politica Social e Igualdad de manera que no se le podrd exigir la esta ninguna
responsabilidad, ni directa, ni indirecta, ni subsidiaria, por los actos o hechos ocurridos
durante la ejecucién de las actuaciones y/o la vixencia de este convenio.

NOVENA. Informacién basica proteccion de datos personales.

Las partes firmantes de este convenio garantizaran la confidencialidad de los datos
personales a los que tengan acceso a consecuencia de las actuaciones realizadas en
ejecucidn de este y de conformidad con lo dispuesto en la Ley orgdnica 3/2018, de 5 de
diciembre , de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales y en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en el que respeta al tratamiento de datos
personales y la libre circulacién de estos datos y por lo que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos).
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Los datos personales recaudados en este procedimiento seran tratados en su condicion
de responsable por la Xunta de Galicia-Conselleria de Politica Social e Igualdad con
finalidad de llevar a cabo a tramitacién administrativa derivada de la gestion de la
concesion directa a través de este convenio que comprende verificar los datos y
documentos que la entidad interesada adjunte para comprobar la exactitud de estos,
llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e informar sobre el estado de
tramitacion.

El tratamiento de los datos se basa en el cumplimiento de una misién de interés publico o
en el ejercicio de poder publicos, conforme a las referencias recogidas en el enlace
https://www.xunta.gal/informacién-general-proteccion-datos, derivada de una
competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el
cumplimiento de los deberes legales impuestos a dicho responsable de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 6.1, letras c) y e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y el articulo 8 de la Ley organica 3/2018, de
5 de diciembre , y en concreto la competencia y deberes previstos en los preceptos
basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , de la Ley 9/2007, de 13 de junio, en la Ley
39/2015, de 1 de octubre , en la Ley 1/2016, de 18 de enero y en la Ley 4/2019, de 17 de julio
, de administracion digital de Galicia. Con todo, determinados tratamientos podran
fundamentarse en el consentimiento de las personas interesadas, reflejdndose esta
circunstancia de conformidad con la normativa de aplicacion.

La referencia a la publicidad, en cumplimiento de la normativa de transparencia y
subvenciones, se ajustara a dicha normativa y con las limitaciones que esta establece.

Como destinatarios, los datos serdan comunicados a las administraciones publicas en el
ejercicio de sus competencias, cuando sea necesario para la tramitacion y resolucién de
sus procedimientos o para que los ciudadanos puedan acceder de forma integral a la
informacion relativa a una materia.

Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacidn, oposicion, limitacion,
portabilidad y supresidn de sus datos o retirar, en su caso, el consentimiento otorgado a
través de la sede electrénica de la Xunta de Galicia, o en los lugares y registros
establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun, segun
se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-derechos. El contacto con la persona
delegada de proteccion de datos y mas informacion se consultard en el enlace
https://www.xunta.gal/proteccion-datos-personales.

DECIMA. Comisién de seguimiento

Para el seguimiento y coordinacién de las acciones previstas en el presente convenio se
creara una comision mixta y paritaria en la que estaran representadas las partes
firmantes del convenio. Esta comisidn, serd el mecanismo de actuacién conjunta para el
seguimiento evaluacion de las actuaciones estipuladas en el presente convenio, y estara
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formada por dos personas representantes de la Conselleriad y Politica Social e Igualdad y
dos personas representantes de la Fundacion Amigo, designadas por las personas que
representen la cada una de las partes asi como sus suplentes.

La persona que ocupe la presidencia serd una de las personas representantes de la
administracién designada por la persona titular de la Direccion General de Familia,
Infancia y Dinamizacién Demografica.

La persona que ocupe la secretaria, asi como su suplencia serd una persona adscrita a la
Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacion Demografica designada por la
persona que asuma la Presidencia, que actuard con voz pero sin voto.

La comisién se reunird tantas veces como sea necesario por solicitud justificada de
cualquiera de las partes.

Como o6rgano colegiado la comisidon se someterd al régimen establecido en la Ley
40/2015, de 1 de octubre , del régimen juridico del sector publico, y en la Ley 16/2010, de
17 de diciembre , de organizacién y funcionamiento de la Administracion general y del
sector publico autondmico de Galicia.

DECIMO PRIMERA. Vigencia

El presente convenio extendera sus efectos desde el dia de su firma hasta el el 31 de
diciembre de 2024.

No obstante, los gastos de las actuaciones a subvencionar a través del presente convenio
que realizara Fundacién Amigo desde lo 1 de enero de 2024 también podran ser
subvencionadas a su amparo con la aportacién de la Conselleria de Politica Social e
Igualdad.

DECIMO SEGUNDA. Causas de resolucion y efectos
1. Serdn causas de resolucién del presente convenio:
a) El Incumprimento total o parcial de cualquiera de las clausulas que lo regulan.

b) La aplicacién de los fondos a fines distintos de aquellos que motivaron la concesién de
la subvencion.

c) El transcurso del tiempo fijado sin que se ejecute el gasto objeto de la subvencién.
d) Las establecidas en los articulos 32 y 33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , procediendo,
si fuera el caso, al reintegro total o parcial de la ayuda percibida y de los interesos de

demora devengadas desde el momento de su pago hasta la fecha en la que se acuerde
el origen del reintegro.
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2. De resolverse el convenio, la Conselleria de Politica Social e Igualdad podra exigir el
reintegro de las cantidades adjuntadas. Igualmente se procederd, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 17.3 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , en el supuesto de que el
importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos supere el coste de la actividad subvencionada.

3. En cuanto a los efectos se estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la citada Ley
40/2015, de 1 de octubre .

DECIMOTERCERA Régimen juridico

1. El presente convenio tendra caradcter administrativo rigiéndose en sus efectos por lo
establecido en sus clausulas, por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , en
el Real decreto 887/2006, de 21 de julio ; en la Ley 9/2007, de 13 de junio , y Decreto
11/2009, de 8 de enero .

En su defecto, para resolver las lagunas y dudas que hubieran podido presentarse, se
regira por lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre , de contratos del sector
publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

2. La administracion disfrutara de todas las prerrogativas inherentes a la naturaleza
administrativa del convenio.

3. Las cuestiones litigiosas surgidas acerca de la interpretacién, modificacién y resolucion
serdn resueltas por la Conselleria de Politica Social e Igualdad poniendo sus acuerdos fin a
la via administrativa, cabiendo contra ellas recurso potestativo de reposicién ante el
mismo o6rgano que dicté la resolucion, segun lo previsto en el articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, si la resolucion fuera expresa en el plazo de un mes. Si el acto
no fuere expreso, podra interpor recurso de reposicidon en cualquier momento a partir del
dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto, o podrd interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacion del acto que ponga fin a la via administrativa, si
fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de seis meses y se contara, para el solicitante y
otros posibles interesados, a partird el dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzca el acto presunto, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso - administrativa.

Para tales efectos el tribunal competente sera el Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

DECIMOCUARTA. Publicidad

1. El presente convenio serd objeto de publicidad e inscripcién de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/2016, de 18 de enero , de transparencia y buen
gobierno y en el Decreto 126/2006, de 20 de julio , por el que se regula el registro de
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convenios de la Xunta de Galicia. Asimismo, serd objeto de publicacién e inscripcién en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, el articulo
15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , y en el Decreto 132/2006, de 27 de julio, por lo que se
regulan los registros publicos creados en los articulos 44 y 45 de la Ley 7/2005, de 29 de
diciembre , de presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Galicia para el afio
2006.

2. La Fundacion Amigdé tendra el deber de suministrarle a la Conselleria toda la
informacién necesaria para el cumplimiento por aquella de los deberes previstos en la Ley
1/2016, de 18 de enero , de acuerdo con e dispuesto en el articulo 4 de la dito ley.

3. De conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, el
instrumento de colaboracién y la informacion sobre la subvencion seran comunicados a la
Base de datos Nacional de Subvenciones.

4. Las partes firmantes del convenio manifiestan su consentimiento para que los datos
personales que constan en este convenio, asi como el resto de las especificaciones
contenidas en el mismo, puedan ser publicados en el Portal de Transparencia y Gobierno
Abierto.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el presente
convenio de colaboracidn, en el lugar y en la fecha de su firma digital.

La conselleira de Politica Social e Igualdad El represenante lega de la
Fundacion Amigoé
Fabiola Garcia Martinez.
José Antonio Moral Salamanca

14



e 8
ﬁ fundzicic'm'

Anexo

DESGLOSE DE GASTO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL

CONVENIO
1 Psicélogo/a (jornada completa) 32.236,75 €
1 Psic6logo/a (45,75 % jornada) 14.423,03 €
1 Educador/a (jornada completa) 28.340,19 €
TOTAL 75.000,00 €

DESGLOSE COSTES DE PERSONAL

Categoria profesional (Sczf';ggaan duaasl) Seg:;i:la e Total
1 Psic6logo/a (jornada completa) 24.421,80 € 7.814,98 € 32.236,78 €
1 Psicélogo/a (45,75 % jornada) 10.926,54 € 3.496,49 € 14.423,03 €
1 Educador/a (jornada completa) 21.469,84 € 6.870,35 € 28.340,19 €
TOTAL 75.000,00 €




	
	REUNIDOS
	De una parte, Fabiola García Martínez, conselleira de Política Social e Igualdad, actuando en nombre y representación de la consellería, en el uso de las facultades que le vienen atribuidas en el artículo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero , de normas reguladoras de la Xunta y de su Presidencia, en el Decreto 44/2024, de 14 de abril , de su nombramiento, en el Decreto 42/2024, de 14 de abril , por lo que se establece la estructura orgánica de la Xunta de Galicia, en el Decreto 49/2024, de 22 de abril, por lo que se fiJo la estructura orgánica de las consellerías de la Xunta de Galicila, en el Decreto 139/2024, de 20 de mayo por lo que se establece la estructura orgánica de la Consellería de Política Social e Igualdad en lo establecido en el Acuerdo del Consello da Xunta de Galicia de 27 de marzo de 1991.
	De otra parte, José Antonio Morala Salamanca, en calidad de director Territorial de la Fundación Amigó en Galicia, que actúa en nombre y representación de la entidad con CIF G81454969, de acuerdo con el nombramiento otorgado en escritura pública el diecisiete de octubre de 2022 ante el Notario Carlos Rodríguez-Viña Cancio.

