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Convocatoria d'ajudes economiques destinades al foment de I'ocupacié
Ajuts a la contractacio
Anualitat 2024
PROGRAMA 45+

Preambul

El mar¢ del 2020 el mercat de treball del nostre pais es va veure alterat per l'impacte
extraordinari que la crisi sanitaria, provocada pel COVID 19, va tenir a |'ocupacio.

La crisi sanitaria iniciada el marg del 2020 va obligar la Comissié Europea i el Govern d'Espanya
a prendre mesures urgents i extraordinaries amb I'objectiu de reduir-ne I'impacte economic i
social. Per aquest motiu i en linia amb les mesures adoptades pels dos executius des de la
Cambra d'Espanya es va decidir a I'anualitat 2020 actuar per atenuar l'impacte de la crisi sobre
I'ocupacio de les persones més grans de 45 anys.

L'EPA del tercer trimestre del 2022 va donar una xifra de 2.980.200 d’aturats a Espanya. De tots
ells 1.162.400 !sdén aturats majors de 45 anys, dels quals, 654.600 sén dones i 507.900 homes 2.
Es a dir, les dades d'atur registrat el tercer trimestre del 2022 mostren que el 39 % dels aturats
registrats al nostre pais son més grans de 45 anys.

Els aturats de llarga durada majors de 45 anys a finals del 2021 suposaven el 62,45% del total
d'aturats del col-lectiu estudiat. El pes de I'atur llarga durada entre els treballadors més grans de
45 anys s'ha incrementat en tres punts percentuals respecte de I'any 2020, quan representaven
el 59,58% 3.

En aquest sentit, la Cambra Oficial de Comerg, Industria, Serveis i Navegacid d'Espanya (d'ara
endavant, la Cambra d'Espanya) juntament amb les Cambres Oficials de Comerg, Industria,
Serveis i Navegacid, al setembre del 2020, van posar en marxa el Programa 45+, amb I'objectiu
d'ajudar les persones aturades de 45 anys o més, bé sigui per la crisi sanitaria o bé fossin aturats
de llarga durada, a tornar al mercat laboral.

El Programa consisteix en un conjunt d' accions dissenyades com un itinerari formatiu que apropi
el participant a l'ocupacié. El Programa 45+ s’inicia amb una fase d'orientacié centrada en
analitzar el punt de partida de la persona participant que es materialitza en un informe
d'orientacio, continua amb una formacié en competéencies ajustades al seu perfil i finalitza amb
una analisi personalitzada sobre les oportunitats que el participant té al mercat de treball actual.

Aguesta convocatoria pretén ser un incentiu perqué les empreses que vulguin cobrir un lloc de
treball contractin persones de 45 anys o més que hagin participat al Programa 45+.

Les actuacions a realitzar en el marc del Programa 45+, s6n mesures que compten amb el
cofinangament del Fons Social Europeu (FSE+) en el marc del Programa d'Educacié i Formacid,
Ocupacié i Economia Social 2021-2027 i tenen encaix en el marc dels objectius especifics recollits
a l'article 4 del Reglament (UE ) Num. 2021/1057 del Parlament Europeu i del Consell de 24 de
juny de 2021, pel qual s'estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+) i pel qual es deroga el
Reglament (UE) Num. 1296/2013 .

En concret aquesta actuacio encaixa amb l'objectiu especific recollit a la lletra a) de l'article 4

1S'han computat els aturats pertanyents als grups d'edat compresos entre els 45 i els 64 anys .

’Dades obtingudes EPA del tercer trimestre de 2022 publicada al web de I'INE Aturats per sexe i grup d' edat . Valors absoluts i
percentatges respecte del total de cada sexe (4084) (ine.es) .

3Informacié obtinguda de I'Informe del Mercat de Treball dels Majors de 45 anys , publicat per I'Observatori de les ocupacions del
SEPE el 2022, amb dades de I' anualitat 2021.
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esmentat en que s'exposa literalment el segiient:

a) millorar I'accés a I'ocupacio de tots els demandants d'ocupacio, i en particular dels joves
i els aturats de llarga durada, i de les persones inactives, promovent l'ocupacio per
compte propi i I'economia social .

Aixi mateix, en el marc del Programa FSE+ d'Educacié i Formacié, Ocupacié i Economia Social
2021-2027, aquesta actuacié s'incardina a la Prioritat: 1. Ocupacié, adaptabilitat,
emprenedoria, Objectiu especific ESO4.1 Millorar I'accés a l'ocupacid i a les mesures d'activacid
de tots els demandants d'ocupacié, i en particular de les persones joves, especialment a través
de l'aplicacié de la Garantia Juvenil, dels aturats de llarga durada i els grups desafavorits al
mercat laboral, i de les persones inactives, aixi com mitjancant la promocié de l'ocupacié per
compte propi i I'economia social, Linia Principal d'Actuacié 1 — Millora de I'ocupabilitat i
formacié per a l'ocupacid, Mesura 1.a.01 Itineraris d'insercié laboral: Actuacions
interrelacionades, que busquen millorar la situacié d’ocupabilitat de les persones sense feina,
tant aquelles més allunyades del mercat laboral com aquelles aturades de llarga durada o majors
de 45 anys, amb I'objectiu d'aconseguir la insercid laboral i la millora de les condicions de vida.
Els itineraris podran constar de diferents fases (acolliment, diagnostic, orientacié, formacié
prelaboral, intermediacid laboral, acompanyament i seguiment, etc.) no necessariament
seqliencials i s'adaptaran el perfil de la persona participant.

Als efectes merament informatius, la quantia maxima de l'ajut (5.000,00€ per cada
contractacio) s'ha calculat de conformitat amb el que disposa el Reial decret 231/2020, de 4 de
febrer, pel qual es va fixar el salari minim interprofessional per a 2020, I'article 3 del qual disposa
qgue aquest import en cap cas sera inferior a 13.300 € (salari brut anual). Per aquest motiu, des
de la Cambra de Comerg d'Espanya es va considerar que |'import de I'ajut no hauria de superar
el muntant total de sis mensualitats de I'SMI per al 2021, és a dir, 6.650 €. Per tant, per a
['anualitat 2022, I'import de les ajudes a la contractacié es va fixar en un import de 5.000 €.
Aguest import es manté per als ajuts a la contractacid a I'anualitat 2024.

Els ajuts objecte de la present convocatoria es concediran en régim de concurréncia no
competitiva, d’acord amb els principis de publicitat, transparencia, concurréencia, objectivitat,
igualtat i no discriminacio, aixi com amb els principis d’eficacia i eficiéncia en la gestié d’aquests
recollits a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Les sol-licituds de I'ajut es tramitaran i resoldran per estricte ordre d’entrada, prévia
comprovacié del compliment dels requisits generals i especifics establerts en aquesta
convocatoria, fins al limit del credit pressupostari establert en aquesta convocatoria.

En conseqiéncia, la seva concessio es realitzara segons I'ordre cronologic d’entrada de les sol-
licituds, atenent a la data de la seva presentacid, conforme al procediment previst en aquesta
Convocatoria.

L'entitat convocant d'aquestes ajudes és la Cambra Oficial de Comerg, Industria i Serveis de
Terrassa (en endavant, la “Cambra de Comer¢ de Terrassa” o la “Cambra”), Corporacié de dret
public amb personalitat juridica i plena capacitat d'obrar per al compliment dels seus fins, regida
per la Llei 4/2014, d'1 d'abril, Basica de les Cambres Oficials de Comerg, Industria, Serveis i
Navegacio Espanya i per la Llei 14/2002, de 27 de juny, de les Cambres Oficials de Comerg,
Industria i Navegacid de Catalunya i del Consell General de les Cambres.

Article 1. Objecte

L'objecte d’aquesta convocatoria és establir el régim per a la concessié d’ajuts destinats a
fomentar la creacid d’ocupacié a través de la contractacié de persones d’entre 45 i 60 anys que
es trobin desocupades que hagin participat en el Programa 45+.
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Article 2. Pressupost

El pressupost de la Cambra de Comerg de Terrassa per a la concessio de les ajudes objecte
d’aquesta convocatoria és el seglient:

Pressupost: 10.000,00€.

Les actuacions subvencionables amb carrec a aquesta convocatoria estan cofinangades pel Fons
Social Europeu a través del Programa Operatiu d’Ocupacid, Formacié i Educacié aprovat per al
periode 2021-2027, amb una taxa de cofinancament del 69,64% que aporta el FSE+.

Article 3. Régim Juridic

Els ajuts objecte de la present convocatoria estan cofinancats pel Fons Social Europeu Plus, per
la qual cosa resulten aplicables el REGLAMENT (UE) 2021/1057 del Parlament Europeu i del
Consell, de 24 de juny de 2021, pel qual s'estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+) i pel qual
es deroga el Reglament (UE) Nim. 1296/2013 ; REGLAMENT (UE) 2021/1060 del Parlament
Europeu i del Consell de 24 de juny de 2021 pel qual s'estableixen les disposicions comunes
relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social Europeu Plus, al Fons de
Cohesid , al Fons de Transicié Justa i al Fons Europeu Maritim , de Pesca i d' Aquicultura, aixi
com les normes financeres per als citats Fons i per al Fons d' Asil, Migracid i Integracio , el Fons
de Seguretat Interior i I' Instrument de Suport Financer a la Gestié de Fronteres i la Politica de
Visats ; el REGLAMENT (UE, EURATOM) 2020/2093 del Consell, de 17 de desembre de 2020, pel
qual s'estableix el marc financer pluriennal per al periode 2021-2027; I'Ordre TES/106/2024, de
8 de febrer, per la qual es determinen les despeses subvencionables pel Fons Social Europeu
Plus durant el periode de programaci6 2021-2027; aixi com les altres normes de la Unié Europea
aplicables als programes finangats pel Fons Social Europeu i per les normes nacionals de
desenvolupament o transposicié d'aquelles en allo que sigui procedent.

Article 4. Accions subvencionables i quantia dels ajuts

e Ll'import de la subvencié concedida per cada contractacio realitzada sera de 5.000,00€,
no podent ser en cap cas superior.

e El contracte s'haura de trobar en vigor en el moment de presentacio de la sol-licitud.
Aixi mateix, no han d'haver transcorregut sis mesos entre |'entrada en vigor del
contracte i la data de presentacio de la sol-licitud .

e El nombre maxim d'ajuts que es poden concedir a una mateixa empresa (mateix CIF)
en el marc d'aquesta convocatoria no pot excedir d'1.

e lLa contractacio s'haura de formalitzar amb persones amb una edat entre 45 i 60 anys
gue el dia anterior a I'entrada en vigor del contracte es trobin aturades o inactives i
que almenys hagin finalitzat la fase d'orientacié *del Programa 45+ a qualsevol de les
Cambres de comerg que duen a terme aquest Programa.

e latipologia de contractes subvencionables en el marc de la present convocatoria son
els seglients:

a) Contractes indefinits °.

4Perque la fase dorientacio es doni per finalitzada sha dhaver signat I'informe dorientacié entre I'orientador i la persona atesa.

5A la tipologia del contracte indefinit s'inclou el contracte fix discontinu. Per tant, el contracte fix discontinu sera subvencionable en
el marc de la present convocatoria si el periode d’activitat de forma continuada des de I’entrada en vigor del contracte és igual o
superior a sis mesos. Les empreses que optin per la signatura de contractes indefinits en la modalitat de fix discontinu hauran de
compliramb la resta dels requisits recollits a la present convocatoria als efectes de la concessid i abonament de I'ajut sol-licitat, amb
especial atencié al manteniment de la plantilla mitjana de I'empresa .
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b) Contractes temporals per sis mesos vinculats a circumstancies de la produccié ©.

e El contracte queda en tots els aspectes (formalitzacid, execucid, pagament de les
nomines i extincié) sotmeés a la legislacié laboral vigent en el moment de la
contractacid.

e No tindran la consideracid de subvencionables els contractes formalitzats amb
persones que haguessin tingut relacié laboral amb el beneficiari o empresa vinculada
en els sis mesos anteriors a la formalitzacié del contracte presentat en el marc de la
present convocatoria d’ajuts.

e Qualsevol que sigui la tipologia de contracte triada -d'entre les previstes en aquest
article 4-, s'haura de garantir un manteniment minim de I'ocupacié durant almenys
els sis primers mesos, a jornada completa, a comptar des de la signatura del
contracte.

e En tot contracte que es signi a I'empara d'aquesta convocatoria s'hi ha d'incloure una
referéncia al cofinangament pel Fons Social Europeu Plus en el marc del Programa
d'Educacid i Formacid, Ocupacié i Economia Social 2021-2027.

¢ Unicament es consideraran valids a efectes de la present convocatoria els contractes
signats a jornada completa o temps complet .

Article 5. Requisits dels Beneficiaris

Els requisits generals que hauran de complir els beneficiaris son:

e Tenir la consideracié d'empresa d'acord amb el que disposa I'article 1 de I'annex | del
Reglament (UE) nim. 651/2014 de la Comissid, de 17 de juny de 2014, pel qual es
declaren determinades categories d'ajudes compatibles amb el mercat interior en
aplicacio dels articles 107 i 108 del Tractat, segons el qual, es considera empresa tota
entitat, independentment de la seva forma juridica, que exerceixi una activitat
economica.

Aixi mateix, s'entendra dins del concepte d'empresa, als efectes del que estableix
aquesta convocatoria, associacions o entitats sense anim de lucre, comunitats de béns
i societats civils, fundacions, federacions, confederacions i qualsevol altre tipus
d'organitzacié que no respongui a un model de naturalesa estrictament empresarial,
perd que exerceixin una activitat economica i estiguin donades d'alta a I'lAE .

e No trobar-se sotmés a cap de les prohibicions previstes a I'article 13 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions, o normativa aplicable en la matéria
propia de la comunitat autdbnoma corresponent.

e Estar al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i davant de la Seguretat
Social imposades per les disposicions vigents.

En cas de comunitats de béns, societats civils i persones juridiques que no estiguin
obligades a figurar d'alta com a ocupador a la Seguretat Social o al corresponent regim

5De conformitat amb el que disposa I'article primer del Reial decret llei 32/2021, de 28 de desembre, pel qual es modifica el text
refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, i en el punt del qual TRES es
recull la nova redaccid al punt 2 de I'article 15 en qué s'exposa textualment el segiient:

A efectes del que preveu aquest article, s'entendra per circumstancies de la produccio I'increment ocasional i imprevisible de
'activitat i les oscil-lacions, que tot i tractar-se de I'activitat normal de I'empresa, generen un desajust temporal entre I'ocupacio
estable disponible i el que es requereix sempre que no responguin als suposits inclosos a l'article 16.1 (contracte fix-discontinu) .
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tributari, I'obligacié de trobar-se al corrent de les obligacions esmentades s'exigeix
respecte a la totalitat de els seus membres i/o socis. A aquest efecte, I'autoritzacié que
si escau es presti als efectes de la seva comprovacio en el formulari de sol-licitud, estén
els seus efectes respecte a la totalitat dels membres i/o socis que es declarin.

No superar el limit d'ajudes de minimis d'acord amb el que preveu el Reglament (UE)
2023/2831 de la Comissid de 13 de desembre de 2023, relatiu a I'aplicacié dels articles
107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unié Europea a les ajudes de minimis .

El centre de treball del beneficiari/aria de la subvencid ha d'estar ubicat a la
demarcacié de la Cambra de Comerg de Terrassa.

Podran sol-licitar les ajudes aquelles empreses que, des de I'entrada en vigor de la
convocatoria fins al 31 de desembre de 2024, hagin formalitzat un contracte (segons
els tipus previstos a l'article 4, amb persones aturades que tinguin entre 45 i 60 anys,
gue no hagin treballat el diaimmediatament anterior a I'entrada en vigor del contracte
i gue hagin finalitzat almenys la fase d’orientacié del Programa 45+.

També podran sol-licitar els ajuts les empreses que hagin formalitzat un contracte en
les mateixes condicions del punt anterior, en data anterior a I'entrada en vigor de la
convocatoria, sempre que es produeixin aquestes premisses:

a. El contracte es troba vigent en el moment de presentacié de la sol-licitud; i,

b. No hagin transcorregut sis mesos o més entre I’'entrada en vigor del contracte i
la data de presentacid de la sol- licitud.

Article 6. Exclusions

S'exclouen com a beneficiaris d'aquests ajuts:

Les administracions publiques internacionals, europees, estatals, autonomiques,
locals o qualsevol altre, sigui quin sigui el seu ambit d’actuacid; organismes publics,
entitats i societats vinculades o dependents de les mateixes i qualsevol dels ens,
organismes i entitats que formen part del sector public, de conformitat amb I'article
3.1delaLlei9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector Public, per la qual es
transposen a lI'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del
Consell 2104/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer del 2014.

Les Cambres de Comerg o Consells Autonomics de Cambres.

Les associacions, fundacions i societats civils o mercantils en qué les institucions
esmentades als punts anteriors participin.

Les empreses de treball temporal, llevat dels casos en qué la contractacié dels
treballadors estigui destinada a la propia estructura de I'empresa de treball temporal,
i aixi quedi degudament acreditat a la sol-licitud de I’ajut.

A més, queden exclosos dels ajuts regulats en aquesta convocatoria, els suposits seglients:

Les relacions laborals de caracter especial, previstes a I'article 2.1 del Text Refés de la
Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, i altres disposicions legals.

Contractacions que afectin el conjuge, ascendents, descendents i altres parents fins al
segon grau inclusivament de consanguinitat o afinitat i, si escau, per adopcié de:

o L'empresari quan es tracti de persona fisica.
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o Els socis, particips o comuners de totes aquelles entitats sense personalitat
juridica.
o Els administradors, apoderats, membres dels organs d’administracio i carrecs de

direccio de les empreses que revesteixin la forma juridica de societat o entitat
privada.

o Els socis que tinguin almenys la tercera part del capital social.

e Lescontractacions que afectin socis treballadors o de treball d'empreses de I'economia
social.

e Les contractacions encaminades a la consecucié de la subvencié sense que es
produeixi creacio real i efectiva d’ocupacid, aixi com les contractacions realitzades amb
infraccio de la legislacié laboral o de Seguretat Social.

e Les empreses que hagin extingit qualsevol contracte de treball per acomiadament
disciplinari reconegut o declarat com a improcedent, per acomiadament col-lectiu o
per la causa prevista a l'article 52.c) de I'Estatut dels Treballadors, quedaran excloses
de les ajudes previstes en aquesta convocatoria, si ha tingut lloc en els 6 mesos
anteriors a la signatura del contracte o contractes pels quals se sol-licita I'ajut.

Als efectes de considerar la data de I'acomiadament disciplinari reconegut o declarat
com a improcedent, es computa aquest termini a partir del reconeixement o la
declaracio d'improcedéncia o, si escau, de la data d'efectivitat de I'acomiadament
col-lectiu o d'extincié per causa objectiva. Aquesta exclusié afectara un nombre de
contractacions igual al de les extingides, aspecte que sera avaluat per |'0rgan
instructor.

e Les empreses que hagin estat excloses de |'accés als beneficis derivats de I'aplicacio
dels programes d'ocupacioé per la comissid d'infraccions, de conformitat amb allo
previst a l'article 46 del Reial Decret Legislatiu 5/2000, sobre Infraccions i Sancions a
I'Ordre Social. La no concurréncia d’aquesta causa d’exclusio s’acreditara mitjangant
declaracid responsable de I'entitat sol-licitant, sense perjudici de la seva verificacid
posterior quan I'entitat convocant aixi ho consideri oportu, a fi de comprovar la
veracitat de les dades declarades.

e La contractacid de treballadors que haguessin estat vinculats a la mateixa empresa o
grup d'empreses amb qualsevol tipus de contracte laboral en els sis darrers mesos
anteriors a la contractacié a subvencionar.

e Contractacions que es produeixin en el marc d’ofertes publiques d’ocupacié o de
programes d’ocupacié publica d’interés general o social.

e No es podra concedir I'ajut associat a la contractacid, si una altra empresa, sigui o no
de la demarcacié de la Cambra de Comer¢ convocant, ja ha resultat beneficiaria d’'un
ajut economic per la contractacié de la mateixa persona en el marc d’'una Convocatoria
d’ajudes del Programa 45+.

e No es podra concedir I'ajut a I'empresa sol-licitant si en el moment de I'entrada en
vigor del contracte la persona contractada per la qual se sol-licita I'ajut té menys de 45
o més de 60 anys.

Article 7. Obligacions dels beneficiaris

Els beneficiaris hauran de complir les obligacions seglients:
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a) Mantenir el contracte objecte de subvencié durant un periode minim de sis mesos, a
comptar des de la signatura del contracte, de conformitat amb el que estableix aquesta
convocatoria.

b) Assumir la condicidé d'ocupador respecte a les persones contractades i complir amb la
normativa laboral i de Seguretat Social aplicable al contracte.

c) Disposar de registres comptables independents en relacié amb I'activitat objecte de
I'ajut, d'acord amb el que exigeix I'art. 74.1 a) del Reglament (UE) 2021/1060 del
Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny, o bé utilitzar un codi de comptabilitat
adequat per a totes les transaccions relacionades amb I'operacid.

d) Facilitar totes les dades i informacid, en gliestions relacionades amb els ajuts sol-licitats
o concedits, que els siguin requerits per I'drgan concedent, aixi com comunicar les
incidéncies i variacions que es produeixin en relacié amb aquells.

e) Sotmetre's a les actuacions de comprovacié que puguin acordar els organs de control
competents (Cambra de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio d'Espanya, Intervencio
General de I'Estat, Autoritat de Gestid del Programa Operatiu, Tribunal de Comptes
Europeu, entre d'altres) i atendre els requeriments de documentacié que li siguin
practicats en I'exercici d’aquestes actuacions de comprovacio, aixi com, en general,
totes les dades i informacié que se sol-licitin en gliestions relacionades amb els ajuts
concedits. En especial, per tractar-se d'ajudes cofinangcades amb Fons Social Europeu
Plus, el beneficiari quedara sotmes a les verificacions i els controls que es puguin derivar
de I'aplicacié de I'article 74 del Reglament (UE) 2021/1060, del Parlament Europeu i del
Consell, de 24 de juny.

f) Comunicar a I'organ concedent qualsevol modificacié de les condicions tingudes en
compte per a la concessié de la subvencio, aixi com dels compromisos i obligacions
assumits per les persones beneficiaries i, si escau, l'obtencid concurrent de
subvencions, ajudes, ingressos o recursos que financin les activitats subvencionades.
Aguesta comunicacié s'ha de fer tan aviat com es conegui, i en tot cas, amb anterioritat
a la justificacié de I'aplicacié donada als fons percebuts.

g) Estar al dia de les seves obligacions tributaries estatals i autonomiques i davant de la
Seguretat Social, amb anterioritat a dictar-se la proposta de resolucié de concessio de
forma previa a fer la proposta de pagament de la subvencid.

h) Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents degudament
auditats en els termes exigits per la legislacid mercantil i sectorial aplicable a I'entitat
beneficiaria en cada cas, amb la finalitat de garantir I'exercici adequat de les facultats
de comprovacio i control.

i) Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, quan puguin ser objecte de les actuacions de comprovacié i
control. En especial, i atés que els ajuts concedits a I'empara d'aquesta convocatoria
estan cofinancats pel Fons Social Europeu Plus, les persones o les entitats beneficiaries.
Conservar durant el termini de cinc anys establert a l'article 82 del Reglament (UE)
2021/1060, la documentacid justificativa de les despeses relatives a les contractacions
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realitzades.

Disposar d'un sistema informatic de registre i emmagatzematge de dades comptables
relatives a cadascuna de les operacions que s'executin en el marc del Programa Integral
de Qualificacid i Ocupacié i recopilar les dades necessaries sobre aquesta execucié per
a la gestio financera, el seguiment, les verificacions, les auditories i I'avaluacid.

Adoptar les mesures adequades de difusié per donar publicitat al financament public
de les actuacions subvencionades, cofinancades pel Fons Social Europeu Plus, en els
termes establerts als articles 47 i 50 del Reglament (UE) 2021/1060, del Parlament
Europeu i del Consell, de 24 de juny, i en les normes de desenvolupament.

El beneficiari haura d'informar la persona el contracte de la qual és subvencionat, que
aquest ha estat cofinancat per la Unié Europea en el marc del Programa FSE+
d'Educacid i Formacid, Ocupacidé i Economia Social 2021-2027, tant en el cas de
contractes subscrits préviament a |'entrada en vigor de la present convocatoria, com
de contractes subscrits amb posterioritat.

Complir els principis de publicitat, concurréncia, transparéncia, confidencialitat,
igualtat i no discriminacid.

Comptar amb la capacitat administrativa, financera i operativa adequades per executar
I’operacid que sigui objecte de I'ajut.

Aplicar les mesures d'analisi del risc i prevencid del frau proposades per I'Autoritat de
Gestid, o si escau, I'organisme intermedi, que corresponguin en funcié de I'operacié
executada, en compliment del que disposa I'article 74.1 del Reglament (UE) 2021/1060,
del Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny.

Per tant, el beneficiari assumira la responsabilitat que pogués derivar-se de la seva
actuacié, havent d'informar dels casos o sospites de frau detectades, al més aviat
possible i de les mesures que s'apliquin per a la seva correccid i persecucié.

Donar el seu consentiment perque les seves dades siguin incloses a la llista publicada
de conformitat amb l'article 49.3 del Reglament (UE) 2021/1060, del Parlament
Europeu i del Consell, de 24 de juny, sent coneixedora que |'acceptacié de I'ajut suposa
la seva acceptacio a ser incloses a la llista esmentada.

Col-laborar amb la Cambra de Comerg, quant als indicadors de productivitat associats
a l'actuacié objecte de cofinangament per part de I'FSE+.

Complir qualsevol altra obligacié establerta en aquesta convocatoria o que es pugui
derivar de la normativa aplicable i, en particular, totes les obligacions que es derivin de
la normativa aplicable als programes cofinangats pel Fons Social Europeu Plus.

El contracte que sera formalitzat entre ocupador i empleat queda en tots els aspectes
(formalitzacid, execucio, pagament de les nomines i extincié) sotmés a la legislacio
laboral vigent en el moment de la contractacié.

7.2 Obligacions Especifiques :

a)

Mantenir el nivell d’ocupacié existent a I'empresa beneficiaria. A aquest efecte,
s'entén que compleix I'obligacié de manteniment de I'ocupacié quan el nombre de
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treballadors de I'empresa en el moment de la finalitzacié del periode subvencionat
respectiu (sis mesos des de |'entrada en vigor del contracte), sigui superior al nimero
de treballadors existents durant els trenta dies anteriors a l'entrada en vigor del
contracte.

b) Si existis representacié legal dels treballadors a I'empresa beneficiaria, també han
d'informar a aquella dels contractes subvencionats.

Article 8. Régim d’ajuts

Els ajuts regulats en aquesta convocatoria estan acollits al régim de minimis, establert al
Reglament (UE) 2023/2831 de la Comissio de 13 de desembre de 2023 ; en virtut del qual I'ajut
total de minimis, concedida a una Unica empresa determinada no sera superior a 300.000,00€’
en els tres Ultims anys. Aquest limit s'aplica independentment de la forma de I'ajut de minimis o
de l'objectiu perseguit i indistintament de si I'ajut concedit per I'Estat membre esta finangat
totalment o parcialment mitjangant fons provinents de la Unié Europea.

L'empresa seleccionada, per tant, haura de, a aquests efectes, completar I'Annex Il que s'adjunta
a la present convocatoria amb els imports percebuts en concepte d'ajuts de minimis en els
darrers tres anys &,

Per al comput dels limits d'aquest régim d'ajudes es tindra en compte el concepte d'«Unica
empresa» establert a l'article 2 del Reglament (UE) 2023/2831 de la Comissid de 13 de desembre
de 2023.

En cas que I'empresa hagi rebut ajuts de minimis per sobre dels limits previstos al Reglament
(UE) 2023/2831 de la Comissié de 13 de desembre de 2023 , o en el cas que amb I'import de
I'ajut sol-licitat se superin els limits esmentats, sera causa de denegacié de |'ajut per part de
I'6Grgan concedent.

Article 9. Presentacio de sol-licituds

Els interessats hauran de presentar la seva sol-licitud i documentacié que s'hi acompanyi de
forma electronica, exclusivament a través de la Seu electronica accessible a I'adreca d'internet
https://sede.camara.es/sede/terrassa, en els termes previstos a aquesta convocatoria.

La sol-licitud es presentara a través del formulari de sol-licitud habilitat a aquest efecte a la
referida Seu electronica.

El text de la convocatoria i els seus corresponents Annexos estan disponibles a I'esmentada Seu

Tal com es recull al REGLAMENT (UE) 2023/2831 DE LA COMISSIO de 13 de desembre de 2023, els ajuts de minimis es consideraran
concedits en el moment en qué es confereixi a I'empresa el dret legal a rebre I'ajut en virtut del régim juridic nacional aplicable, amb
independéncia de la data de pagament de I'ajut de minimis a I’'empresa. El limit maxim establert s'aplicara sigui quina sigui la forma
de I'ajut de minimis o I'objectiu perseguit per aquesta i amb independéncia que I'ajut concedit per I'Estat membre es financi
totalment o parcialment mitjangant recursos de la Unid. Als efectes del limit maxim, els ajuts s’expressaran com a subvencié en
efectiu. Totes les xifres utilitzades seran quanties brutes, és a dir, abans de qualsevol deduccié d'impostos o altres carregues. Quan
I'ajut es concedeixi en una forma que no sigui una subvencio, I'import de I’ajut sera I'equivalent a la subvencio bruta.

8 Aquest limit s'ha d'aplicar de forma continua , tal com s'estableix al REGLAMENT (UE) 2023/2831 DE LA COMISSIO de 13 de
desembre de 2023 relatiu a I'aplicacié dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unid Europea a les ajudes de minimis,
en queé es recull textualment el segiient:

El periode de tres anys que s'ha de tenir en compte als efectes d'aquest Reglament s'ha d'avaluar de manera continuada. A cada
nova concessio d'un ajut de minimis s'ha de tenir en compte I'import total dels ajuts de minimis concedits en els tres anys previs .
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https://www.cambraterrassa.org/ de la Cambra de Comerg de Terrassa.

La sol-licitud I'ha de signar electronicament l'interessat o la persona que n'acrediti la
representacié per qualsevol mitja valid en dret.

El sol-licitant haura de disposar de certificat electronic reconegut. A I'adreca de la Seu electronica
assenyalada anteriorment figura el llistat d'autoritats de certificacid els certificats de les quals
son admesos per la Seu electronica.

El termini de presentacié de sol-licituds s'iniciara I'endema de la publicacié de I'extracte de la
convocatoria al Diari Oficial de la Provincia de Barcelona i finalitzara com a maxim el dia 31 de
desembre de 2024.

De manera excepcional, podra concloure el termini per presentar sol-licituds de forma prévia a
la data indicada al paragraf anterior una vegada esgotada la disponibilitat pressupostaria
associada a la present convocatoria.

Les sol-licituds es consideraran presentades a la data i hora d'entrada al registre de la Seu
electronica.

Amb la presentacié de la sol-licitud i la documentacié exigida, s’acreditara que les entitats
beneficiaries compleixen amb els requisits de la present convocatoria.

La presentacio de la sol-licitud suposa l'acceptacid expressa dels requisits, les condicions i les
obligacions que conté aquesta convocatoria.

Els sol-licitants es responsabilitzaran de la veracitat de la informacié proporcionada i documents
presentats.

Pel que fa al requisit de trobar-se al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i de
Seguretat Social, la presentacio de la sol-licitud comporta I'autoritzacié del sol-licitant perqué la
Cambra de de Terrassa i la Cambra d'Espanya, obtinguin de forma directa I'acreditacié d'aquests
requisits a través de certificats telematics, sempre que el sol-licitant no s'hi oposi expressament,
i en este cas haura d'acreditar el compliment dels requisits esmentats, aportant les certificacions
corresponents.

D'acord amb allo establert al Reglament (UE) Num. 2016/679, del Parlament Europeu i del
Consell de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE, les dades de caracter personal necessaries per al desenvolupament del
Programa 45+ seran tractades sota la responsabilitat de les entitats beneficiaries del Programa.

Les entitats beneficiaries comunicaran les dades necessaries per al desenvolupament del
programa en el marc de les actuacions d’avaluacid, verificacid, inspeccié i control que es puguin
dur a terme, a la Cambra de Comerg de Terrassa, a la Cambra Oficial de Comerg, Industria,
Serveis i Navegacio d'Espanya, al Fons Social Europeu, i al Ministeri de Treball i Economia Social.

Article 10. Documentacio per presentar a la fase de sol-licitud

Les sol-licituds es tramitaran per la seu electronica i aniran acompanyades de la documentacio
seguent:

a) Document d'identificacid fiscal del sol-licitant.

e Siés una persona fisica, copia del NIE o NIF del sol-licitant.
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b)

d)

e)

e Sjés persona juridica, de:
o  NIE o NIF del signant de la sol-licitud.
o Targeta d'identificacié fiscal de I'empresa.

o Document que acrediti el poder de representacié del/dels signant/s de la
sol-licitud (Escriptura de representacié o d'apoderament inscrita al
corresponent Registre, on quedin reflectides les facultats que es confereix a
la persona que signa la sol-licitud; o document acreditatiu expedit pel
Registre corresponent).

o  Escriptura publica de constitucid o acta fundacional del sol-licitant, si escau,
amb les possibles modificacions posteriors, degudament inscrites en el
corresponent Registre Oficial.

e Enelcasd'aquelles societats civils o comunitats de béns que no s'hagin constituit
mitjangant escriptura publica han d'aportar:

o El document privat mitjangant el qual n'han formalitzat la constitucié o bé
aquell document que legalment el substitueixi i tingui naturalesa equivalent.

Aquest document haura de ser de data anterior a la data de la signaturaila
data d’entrada en vigor del contracte.

o Annex VII. Declaracié responsable relativa al compromis d'execucié assumit
per cadascun dels membres de comunitats de béns/societats civils , amb
I'objectiu de poder acreditar els compromisos d'execucid assumits per
cadascun dels membres de I'agrupacid. En qualsevol cas, s'ha de nomenar un
representant o apoderat Unic de l'agrupacié amb prou poders per assumir
les obligacions, que com a beneficiari corresponen a l'agrupacié.

No es pot dissoldre I'agrupacié (comunitat de béns o societat civil) fins que
hagi transcorregut el termini de prescripcié previst als articles 39 i 65 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Certificacié positiva, expedida per I'Agéncia Estatal d'Administracié Tributaria, de
trobar-se al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries en relacié
amb la Llei General de Subvencions o, si no n'hi ha, declaracié responsable de no estar
obligat a presentar-les °.

Certificacié positiva expedida per la Tresoreria General de la Seguretat Social, de
trobar-se al corrent en el compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social
en relacié amb la Llei General de Subvencions o, si no n'hi ha, declaracié responsable
de no estar obligat a presentar-les °.

Annex Il. Declaracié responsable sobre els requisits exigits per obtenir la condicié de
beneficiari i d'altres subvencions o ajudes publiques acollides al regim de minimis,
d'acord amb el que disposa el Reglament (UE) 2023/2831 de 13 de desembre de 2023,
degudament emplenada.

Informe: Plantilla Mitjana de Treballadors en Situacié d'Alta , corresponent als trenta
dies anteriors al dia d'entrada en vigor del contracte. Se sol-licita aquest document per
tal de comprovar l'increment amb les noves contractacions tant a nivell d'ocupacié

°Es podra eximir d'aquest tramit I'empresa si aquesta, a la fase de sol-licitud, autoritza la Cambra per fer aquesta comprovacio de
forma telematica.
10Es podra eximir d'aquest tramit I'empresa si aquesta, a la fase de sol-licitud, autoritza la Cambra per fer aquesta comprovacié de
forma telematica.
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indefinida com el nivell d'ocupacié total i per tal de comprovar el manteniment del
nou nivell assolit amb la contractacid durant el periode pel qual es concedeix ajuda (sis
mesos). Per aix0, es prendra com a periode de referéncia la mitjana diaria de
treballadors que hagin prestat serveis en els trenta dies naturals anteriors a la
subscripcid del contracte.

f) Alta a la Seguretat Social com a ocupador.

g) Annexll. Relacié de les persones contractades per a les quals es sol-licita la subvencid,
acompanyada de la documentacié que es relaciona a continuacio:

e Annex IV. Declaracié Responsable Treballador.
e DNl de la persona contractada.
e Contracte de treball degudament formalitzat.

e Informe devidalaboral del treballador de 45 anys o més per la contractacio del qual
I'empresa sol-licita I'ajut. L'objecte és comprovar que el treballador no ha tingut
relacié laboral amb el beneficiari o empresa vinculada en els sis mesos anteriors a
la formalitzacié del contracte presentat en el marc de la present convocatoria
d'ajuts.

h) Model de sol-licitud d'alta, baixa i variacio de dades de compte de cotitzacio (TA.7) .
Aquest document només I'han de presentar les empreses de treball temporal (ETT)
per justificar que els treballadors contractats sén per a la propia estructura de
I'empresa.

Article 11. Procediment de concessio

La concessid dels ajuts de la present convocatoria es realitzara en regim de concurréncia no
competitiva, respectant els principis de publicitat, transparéncia, concurréncia, objectivitat,
igualtat i no discriminacid i estara limitada a les disposicions pressupostaries.

Les sol-licituds de I’ajut es tramitaran i resoldran per estricte ordre d’entrada, prévia
comprovacié del compliment dels requisits establerts a la convocatoria, fins que la disponibilitat
pressupostaria ho permeti o fins al 31 de desembre de 2024 .

La Cambra de Comerg de Terrassa resoldra la concessié o denegacid de I'ajut sota I’Gnic criteri
de I'ordre cronologic d’entrada de les sol- licituds, atenent a la data de registre d’entrada a la
Seu electronica.

Article 12. Tramitacio

Les sol-licituds de participacid a la convocatoria seran tramitades a través de la seu electronica
de la Cambra de Comer¢ d'Espanya https://sede.camara.es/sede/terrassa, per estricte ordre
d'entrada al registre de la Seu electronica.

La subvencié s'atorgara a les sol-licituds que complint els requisits establerts en aquesta
convocatoria es trobin dins del termini previst per a la presentacid de sol-licituds i mentre hi hagi
crédit pressupostari disponible, i seran denegades la resta.

Per a la seva concessio, el criteri que es tindra en compte és I'ordre cronologic d'entrada de les
sol-licituds a la seu electronica.

El Departament de Formacié de la Cambra de Comer¢ de Terrassa sera |'organ instructor del
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procediment, mentre que El Comite Executiu de I'esmentada entitat seral'0Organ competent per
a la seva resolucio.

Si la sol-licitud i documentacid aportada no reuneix els requisits exigits, es requerira al
sol-licitant, perqué en el termini de deu dies habils, computats des de I'endema de la recepcié
del requeriment, esmeni la falta o acompanyi els documents preceptius, amb l'advertiment que
si no es fa, se'l tindra per desistit de la sol-licitud, d'acord amb el que estableix |'article 68 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comlU de les administracions
publiques.

L'organ instructor remetra a I'drgan concedent I'acta d'avaluacié mitjancant la qual es proposara
resoldre de forma favorable les sol-licituds que compleixin els criteris i els requisits establerts en
aquesta convocatoria. Si escau, es recolliran també a I'acta esmentada i de manera motivada,
les sol-licituds que es deneguen.

L'Acta d'Avaluacié esmentada s'elevara a I'0rgan concedent amb motiu de cada proposta de
resolucid de concessid d'una o diverses ajudes.

El termini maxim per resoldre i notificar la resolucidé sera de tres mesos, comptadors des de
I'entrada de la sol-licitud a la Seu electronica d'acord amb el que estableix |'article 9 de la
Convocatoria. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat una resolucié expressa,
s'entendra desestimada la sol-licitud per silenci administratiu.

Seran denegades aquelles sol-licituds presentades fora del termini de presentacid, aquelles els
beneficiaris de les quals no compleixen els requisits i obligacions i aquelles en que els
destinataris no compleixen les condicions establertes en aquesta convocatoria.

Article 13. Resolucié

La Resolucio de concessié sera notificada als beneficiaris a través de la seu electronica de
Cambra de Comer¢ d’Espanya https://sede.camara.es/sede/terrassa.

La Resolucié de concessio és el document en qué s’estableixen les condicions de I'ajut, on
qguedaran identificats els compromisos assumits pels beneficiaris.

Aquells beneficiaris la sol-licitud dels quals hagi estat aprovada i notificada hauran d'acceptar
formalment I'ajut a través de la signatura del document esmentat en un termini que no podra
excedir els deu dies des de la data en qué es rebi aquesta comunicacié. Transcorregut el termini
inicial de deu dies, si no s'ha aportat el document esmentat, I'0rgan concedent pot requerir al
beneficiari perque I'aporti en un termini improrrogable de cinc dies habils.

La manca de presentacio de la Notificacié de la Resolucié degudament signada pel representant
de I'empresa en el termini establert en aquest apartat podra comportar la revocacié de la
resoluciéd de concessio i altres responsabilitats que siguin procedents segons el que preveu
I'article 37 i seglients de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions .

Contra les resolucions que es dictin podra interposar-se recurs d’algada davant I’Administracié
tutelant de la Cambra de Comerg en el termini d’'un mes a comptar des de 'endema de la seva
notificacié, de conformitat amb el que disposen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques i amb I'article
36 de la Llei 4/2014, d'1 d'abril, basica de les cambres oficials de comerg, industria, serveis i
navegacio. El termini maxim per dictar i notificar la resolucié sera de tres mesos. Transcorregut
aquest termini sense que recaigui resolucié expressa, es podra entendre desestimat el recurs,
podent interposar I'interessat en el termini de dos mesos recurs contencids administratiu.
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Article 14. Compatibilitat de les ajudes

Els ajuts previstos en aquesta convocatoria seran incompatibles amb qualssevol altre que es
pugui concedir a les empreses sol-licitants per a la mateixa finalitat, procedent de qualsevol
Administracio o ens publics o privats, nacionals, de la Unié Europea o d'Organismes
Internacionals, a excepcid de les bonificacions o reduccions en les quotes a la Seguretat Social
que li poguessin correspondre segons la legislacio vigent.

Article 15. Modificacié de la resolucié de concessid

Tota alteracié de les condicions tingudes en compte per a la concessié de la subvencid, aixi com
I'obtencié concurrent d’altres subvencions i/o ajudes atorgades per altres administracions o
altres ens publics o privats, estatals o internacionals, podra donar lloc a la modificacié de la
resolucio de concessié i, eventualment, a la revocacié.

Article 16. Substitucié de treballadors

En els suposits d'extincid del contracte subvencionat per acomiadament declarat o reconegut
com a improcedent, prevista als articles 52 i 54 de I'Estatut dels Treballadors, no és procedent
la substitucié del treballador.

Als efectes del compliment de I'obligacié de mantenir durant un periode minim de sis mesos la
contractacid, en el suposit d'extincio de contracte de treball per causes diferents de les recollides
a l'apartat anterior, I'empresa beneficiaria podra cobrir la vacant en un termini de deu dies
habils, a comptar des de la data de baixa del contracte a la Seguretat Social. El treballador
substitut haura de complir els mateixos requisits que el substituit, entenent per tals, aquells que
van permetre en el seu moment al beneficiari/aria sol-licitar i obtenir la subvencid, tal com es
recull als articles 4 i 5 de la present convocatoria.

El contracte del treballador substitut ha d'entrar en vigor amb data posterior a la data de baixa
del contracte del treballador substituit.

L'extincié del contracte haura de ser comunicada a I'6rgan concedent en un termini de deu dies
habils a comptar des de la data de la baixa a la Seguretat Social del treballador substituit.

En els deu dies (habils) seglients a comptar des de I'entrada en vigor del nou contracte el
beneficiari/aria haura d'aportar a I'0rgan concedent la documentacié seglient:

o  Cartajustificativa de la substitucié realitzada.

o Document acreditatiu de la baixa a la Seguretat Social del treballador
substituit.

o Contracte del treballador substitut, en les mateixes condicions que foren
subvencionades.

o Document d’identificacio del treballador substitut (NIF, NIE, etc.).

o Certificat de vida laboral del treballador emés per la Tresoreria de la
Seguretat Social relatiu a la vida laboral del treballador substitut, mitjancant
el qual es comprovara que es trobava en situacidé d'atur el dia
immediatament anterior a I'entrada en vigor del contracte.

La substitucié de treballadors només es pot fer una sola vegada per cada contracte presentat
juntament amb la sol-licitud inicial.
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Article 17. Pagament i Justificacié de I’ajut

17.1 Justificacio

El termini per a la presentacio de la justificacié per part del beneficiari sera en els 60 dies naturals
seglients comptats a partir de I'endema de la finalitzacid del termini del manteniment de
I'ocupacio d'acord amb 'ajut concedit.

L’organ concedent de la subvencié podra atorgar una ampliacié del termini establert per a la
presentacio de la justificacid, préevia sol-licitud del beneficiari i de forma previa a la conclusié del
mateix. Aquest nou termini no pot excedir els quinze dies habils.

Transcorregut el termini establert de justificacié inicial sense haver-se presentat aquesta davant
I'0rgan concedent, aquest requerira al beneficiari perque en el termini improrrogable de quinze
dies habils sigui presentada als efectes previstos en aquest article. La manca de presentacié de
la justificacié en el termini establert en aquest apartat comportara la revocacié de I'ajut i altres
responsabilitats que siguin procedents segons el que preveu l'article 37 i seglients de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions .

17.2. Documentacio per presentar a la fase de justificacié

e C(Certificacid positiva, expedida per I'Agéncia Estatal d'Administracié Tributaria, de
trobar-se al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries en relacié
amb la Llei General de Subvencions o, si no n'hi ha, declaracid responsable de no estar
obligat a presentar-les .

e C(Certificacid positiva expedida per la Tresoreria General de la Seguretat Social, de
trobar-se al corrent en el compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social
en relacié amb la Llei General de Subvencions o, si no n'hi ha, declaracié responsable
de no estar obligat a presentar-les 12,

o Informe de la vida laboral del treballador o treballadors contractats, expedida amb
data posterior al compliment del periode de manteniment de I'ocupaciod.

Si no és possible lliurar l'informe de vida laboral dels treballadors, I'empresa
contractant haura d'aportar els TC'2 dels mesos en qué les persones van estar
contractades o bé l'informe de vida laboral d'un afiliat.

¢ Informe de Plantilla Mitjana de Treballadors en Situacié d'Alta , indefinits i totals, una
vegada transcorreguts els sis mesos de manteniment de l'ocupacié. L'informe
esmentat s'ha de referir als sis mesos inicials del contracte en qué s'ha de mantenir el
nivell d'ocupacid o el nou nivell assolit amb la contractacié durant tot el periode de
gaudi de I'ajut, d'acord amb el que estableix I'article 7 de la present convocatoria i per
comprovar el manteniment de les contractacions objecte de subvencié.

En cas d'incompliment de I'obligacié de manteniment dels nivells d'ocupacié o de
manteniment del treballador contractat almenys sis mesos, cal procedir al
reintegrament del possible excedent generat i aplicat.

e Annex VI . Declaracié responsable empresa sobre I'obtencié d’altres ajuts previs al
pagament.

11Es podra eximir de aquest tramit a |I' empresa si aquesta, a la fase de sol-licitud , autoritza la Cambra per fer aquesta
comprovacié de forma telematica .

12Es podra eximir d'aquest tramit I'empresa si aquesta, a la fase de sol-licitud, autoritza la Cambra per fer aquesta comprovacié de
forma telematica.
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En cas que el contracte del treballador pel qual I'empresa sol-licita I'ajut cotitzi en el
Régim Especial Agrari de la Seguretat Social, s'entendra que I'empresa ha complert el
manteniment de |'ocupacié si durant el comput de global de sis mesos naturals, a
comptar des de I'entrada en vigor del contracte, no s'han produit periodes d'inactivitat
d'acord amb el que disposa l'article 253.1 del Reial decret legislatiu 8/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refds de la Llei General de la Seguretat Social .

e Annex XIl. Periode d’activitat de la persona contractada a I’'empresa.

Aquest document només I'han de presentar les empreses que hagin formalitzat un
contracte de treball indefinit sota la modalitat de fix discontinu.

En aquest annex I'empresa indicara la data d’entrada en vigor de la relacio laboral i la
data fi del periode d’activitat.

Aquest document se sol-licita a I'efecte de comprovar que el periode d'activitat del
treballador suposa almenys 6 mesos des de l'entrada en vigor del contracte fix
discontinu.

El falsejament de la informacid continguda en aquest document comportara la pérdua
del dret al cobrament de I'ajut i per tant la revocacio de la resolucié de concessio.

e Certificat de titularitat de Compte Corrent. El compte identificat en aquest document
ha de ser titularitat de I'empresa beneficiaria.

El document ha de ser emés per I'entitat bancaria en format fisic o digital 3.
17.3 Pagament

Quan l'empresa d'auditoria verifiqui que tota la documentacié aportada en relacié amb la
concessid i la justificacié de I'ajut ha complert tots els requisits establerts a la normativa
aplicable, I'operacid sera aprovada i es requerira a I'empresa beneficiaria perqué demostri que
es troba al corrent de pagament amb la Seguretat Social i amb Hisenda 4, de forma prévia al
pagament de I'ajut.

El pagament de I'ajut es produira de forma prévia a la inclusié de I’ajuda en una certificacié de
despeses a Fons Social Europeu.

El pagament de les ajudes a la contractacié que siguin concedides per les cambres de comerg les
ha de fer la cambra d'Espanya. Tot i aix0, la Cambra de Comerg suportara el cofinangament dels
ajuts pagats per la Cambra d'Espanya, que es correspon amb el 30,36%.

Article 18. Incompliment de les condicions i de les obligacions

L'incompliment dels requisits i obligacions establerts a la present convocatoria i a les altres
normes aplicables, aixi com de les condicions que puguin establir-se en la resolucid de concessio,
donara lloc ala pérdua del dret al cobrament de I'ajut concedit o, en cas d'haver estat ja abonada
I'ajuda, al reintegrament total de la mateixa.

Sense perjudici dels suposits previstos al 37.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, els

No seran considerades valides a I'efecte d'emissié d'aquest certificat les captures de pantalla de banca en linia ni similars. El
document haura de contenir com a minim la informacié seglient: Dades identificatives de I'entitat financera, NIF/CIF del titular del
compte, IBAN bancari i data d'expedicié del document.

14Es podra eximir d'aquest tramit I'empresa si aquesta, a la fase de sol-licitud, autoritza Cambra d'Espanya per fer aquesta
comprovacié de forma telematica.
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incompliments seglients es consideraran causa de pérdua del dret al cobrament o, si escau, de
reintegrament de I'ajuda:

a) L'incompliment de I'obligacié de justificacié de la subvencié en els termes establerts a
I'article 17 de la present convocatoria.

b) L'incompliment de I'obligacié de mantenir el nivell d'ocupacié establert a l'article 7
d'aquesta convocatoria.

c) L'incompliment de I'obligacié de manteniment del contracte subvencionatide I'altaala
Seguretat Social durant el periode establert als articles 4 i 7 d'aquesta convocatoria °.

d) L'incompliment dels requisits establerts per al contracte, aixi com l'incompliment de les
obligacions establertes a la legislacio laboral vigent referida a la formalitzacid i extincié
del contracte de treball, o al pagament de les nomines dels treballadors contractats a
I'empara d'aquesta convocatoria.

e) L'incompliment dels requeriments d'aportacid d'informacié i documentacié pel
beneficiari que s'estimi necessaria per al seguiment i el control de I'activitat
subvencionada, aixi com de les preceptives mesures d'informacid i publicitat.

En cas que la Cambra de Comerg, una vegada resolta la concessié i pagada l'ajut, tingui
coneixement de l'incompliment del manteniment de l'ocupacié o de qualsevol altra obligacié
del beneficiari haura d'iniciar el procediment de reintegrament de I'ajut si I'empresa no ha tornat
I'ajuda voluntariament, i la Cambra pot requerir a I'empresa beneficiaria la documentacid
aclaridora que sigui procedent.

En tot cas, davant de possibles incompliments, es tindra en compte el que disposa l'article 37 i
seguents de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Article 19. Informacid i comunicacio

Les empreses beneficiaries exhibiran en un lloc ben visible per al puiblic almenys un cartell de
mida minima A3 o una pantalla electronica equivalent amb informacié sobre I'operacié on es
destaqui I'ajut de I'FSE+; en els casos en que el beneficiari sigui una persona fisica, aquest
beneficiari assegurara, en la mesura que sigui possible, la disponibilitat d'informacié adequada
on es destaqui l'ajuda dels Fons, en un lloc visible per al public o mitjancant una pantalla
electronica .

Les empreses beneficiaries utilitzaran I'emblema de la Unid, de conformitat amb I'annex IX 6,
quan facin activitats de visibilitat, transparéncia i comunicacio.

Article 20. Proteccié de dades

Les actuacions derivades de la present convocatoria es realitzaran amb subjeccié al que estableix
el Reglament General de Proteccid de Dades [Reglament 2016/679, del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la

1SA més, sil' ajut s'hagi abonat préviament a la justificacid, I'incompliment del compliment del manteniment de I' ocupacié implicaria
el reintegrament de I' ajut .

16 REGLAMENT (UE) 2021/1060 DEL PARLAMENT EUROPEU | DEL CONSELL de 24 de juny de 2021 .
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Directiva 95/46/CE], a la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i Garantia dels Drets Digitals, i la resta de normativa que sigui aplicable en matéria de
proteccié de dades.

Sense perjudici dels deures i obligacions que corresponen a les empreses participants com a
responsables dels tractaments de dades personals que duguin a terme en relacié amb les
actuacions subvencionables, s'informa que la Cambra de Comer¢ d'Espanya amb adreca al ¢/
Ribera del Loira 12, 28042 Madrid i Cambra de Comerg de Terrassa, amb adreca al C/ Blasco de
Garay, 29-49, 08224 Terrassa, tractaran les dades que les empreses facilitin en el marc d'aquesta
convocatoria, en regim de corresponsabilitat. Aquest tractament de dades és necessari per a la
gestio del Programa 45+. La finalitat d'aquest tractament és possibilitar I'execucio, el
desenvolupament, el seguiment i el control de I'esmentat Programa.

En el marc d'aquest Programa, les dades seran comunicades a les autoritats competents de
I'FSE+, organisme cofinancador del 45+, per a les mateixes finalitats. Aixi mateix, les dades poden
ser tractades amb la finalitat de dur a terme les comprovacions i activitats de control i inspeccié
que, si escau, puguin ser dutes a terme per les autoritats competents.

Les dades seran conservades per un termini de cinc anys després de la finalitzacidé del Programa
amb la finalitat d'atendre possibles responsabilitats derivades de la seva participacié en aquest,
llevat que siguin aplicables altres terminis.

Poden exercir-se els drets d’accés, rectificacid, supressio, portabilitat, limitacié o oposicid,
escrivint a qualsevol de les Cambres a les adreces indicades o per correu electronic, a
protecciodades@cambraterrassa.org. Haureu d'incloure una copia del vostre document
d'identitat o document oficial analeg que us identifiqui. Si ho considereu oportu, podeu
presentar una reclamacié davant I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.

Article 21. Entrada en vigor

La present Convocatoria entrara en vigor lI'endema de la publicacid de I'anunci de la
Convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

A Terrassa, a 3 de setembre de 2024.

Firmado
digitalmente por
45472134F

Oy Cambra sysanna paTINO
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Signat. Susanna Patifno Rivera

Secretaria General
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