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Resolucion de la rectora de la Universitat Jaume | por la que se publica la convocatoria
de los XVII premios Consejo Social a la iniciativa emprendedora estudiantil 2024.

El rectorado de la Universitat Jaume | de Castelld, en cumplimiento del articulo 21 de la
Ley 2/2003, de 28 de enero, de la Generalitat, de Consejos Sociales de las Universidades
Publicas Valencianas, le corresponde la ejecucidon y publicacion de los acuerdos
adoptados por el Consejo Social.

Los premios del Consejo Social fueron aprobados por el Pleno nimero 121 celebrada al
dia 14 de junio de 2024, todo ello alineado con las lineas de accidn definidas en el Plan
Estratégico de subvenciones de la Universitat Jaume | ahora el periodo 2023-2025.

Por todo ello,
RESUELVO

Primero. Convocar los XVII premios Consejo Social a la iniciativa emprendedora
estudiantil 2024.

Segundo. Publicar las bases de la convocatoria de estos premios, aprobados per el Pleno
del Consejo Social de 14 de junio 2024 que tendran una dotacién global de 6.000 euros,
con cargo a la partida presupuestaria: centro gestor CONSE/N1, programa 422-A,
proyecto 12G004/01, aplicacion 4711 y linea de financiacién 00000 del Consejo Social
de la Universitat Jaume |, en la que existe crédito adecuado y suficiente.

Este crédito inicial podrda ser ampliado en el caso de que las necesidades asi lo
determinan segun la decisién del 6rgano resolutorio de la convocatoria, mediante el
correspondiente acuerdo previo a la adjudicacion de los premios.

Tercero. Publicar las bases de la convocatoria en el Tablon de Anuncios Oficial de la
Universitat Jaume | (TAO-UJI).

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas, se puede
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el mismo dérgano que
la dicté en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién, o bien
directamente interponer recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
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Contencioso Administrativo de Castelldn, dentro del plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accion que se considere procedente.

La rectora

Eva Alcon Soler

Castelld de la Plana, a fecha de firma electrénica



UNIVERSITAT
JAUME-1

Anexo l. Bases de la convocatoria

Primera. Objeto y finalidad

El objeto de este premio es la concesién de premios a las mejores iniciativas empresariales del
estudiantado.

La finalidad de esta convocatoria es fomentar la iniciativa empresarial y el espiritu emprendedor
del estudiantado y de los titulados y tituladas recientes de la Universitat Jaume I.

Segunda. Personas beneficiarias y requisitos

2.1.-El premio se dirige al estudiantado de la Universitat Jaume | que esté matriculado o haya
finalizado en los ultimos diez afios académicos sus estudios de grado, master oficial o doctorado
(afo 2013), y que haya materializado un proyecto de caracter empresarial con sede social en
Espaia. La candidatura podra ser individual o colectiva.

2.2.-En caso de sociedades mercantiles, los solicitantes que cumplan los requisitos establecidos
en el parrafo anterior, deberan tener, en conjunto, una participacién minima del 10% del capital
social de la empresa. También podrdn presentar sus candidaturas empresarios y empresarias
auténomos que cumplan los requisitos mencionados

2.3.-Los proyectos empresariales deberan estar en situacién de aplicacion efectiva, y se debera
acreditar que la empresa esta constituida, formalizada y en funcionamiento el dia de la fecha de

finalizacion del plazo de presentacion de candidaturas al premio.

2.4.-No podran presentarse a esta convocatoria candidaturas que hayan obtenido este premio
en alguna de las tres ediciones anteriores.

Tercera. Contenido y cuantia del premio

El premio tendra una dotacién global de 6.000 euros, con cargo a la partida presupuestaria:
centro gestor CONSE/N1, programa 422-A, proyecto 12G004/01, aplicacidon 4711 y linea de
financiacion 00000 del Consejo Social de la Universitat Jaume |, en la que existe crédito

adecuado y suficiente.

La dotacidn del premio estara sujeta a las retenciones fiscales correspondientes.

Cuarta. Solicitudes y plazo de presentacion

4.1. las personas interesadas deberan presentar una solicitud acompafiada de Ia
documentacion siguiente:
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a). Memoria, de la iniciativa empresarial, de acuerdo con la siguiente estructura (maximo diez
paginas):
e Formajuridica de la empresa.
e Resumen ejecutivo
e Actividad, mercado y entorno
e Innovacién/ diferenciacién que incorpora el producto o servicio de la empresa
e Situacidon de la empresa y previsiones
e Plan econdmico financiero. Previsiones
e Equipo de trabajo y funciones
e Cualquier otra baremacién que se considere que pueda ser relevante en la evaluacion
de la propuesta, que sera realizada de acuerdo con los criterios establecidos en la base
4,

b) Un video, con una duracidon maxima de 3 minutos, para describir la actividad de la empresa,
en el que se resaltan los aspectos mas destacados del proyecto empresarial y se incidezca,
especialmente, en los aspectos recogidos en el apartado 4 de estas bases.

c) Documentacién que acredite que la empresa constituida esta en funcionamiento:

o copia de la escritura de constitucidon inscrita en el Registro Mercantil y de las
ultimas cuentas anuales que legalmente deban estar aprobadas o del ultimo
impuesto de sociedades exigible. Si, por tratarse de una persona juridica de
reciente creacion, no resultara exigibles ninguno de los dos documentos
econdmicos anteriores, copia de las declaraciones fiscales desde la constitucion
de la empresa hasta la fecha de presentacion de la candidatura.

o Enel caso de personas fisicas: copia de las declaraciones fiscales del ultimo afio
natural y de las del afo en curso hasta la fecha de presentacion de la
candidatura.

d) Documentacidn que acredite la participacidn en la empresa del solicitante:

o En el caso de personas juridicas: certificacion expedida por el administrador o
administradora de la sociedad, emitida con posterioridad a la publicacién de la
convocatoria que acredite que las personas solicitantes tienen una participacion
de al menos al 10 % del capital social de la empresa. En el caso de candidaturas
colectivas o en consorcio con diversas organizaciones (instituciones, empresas,
etc.), se deberd resenar exactamente cual es la participacion de las candidaturas
del estudiantado o titulados o tituladas que cumplen con los requisitos exigidos
a los solicitantes, que deberdn tener una participacidn minima del 10 % del
capital social de la empresa.

o En el caso de personas fisicas: copia de las declaraciones fiscales
correspondientes al Ultimo afo natural y de las del afio en curso hasta la fecha
de presentacion de la candidatura.

o Copia del DNI del solicitante, NIF y escritura de la sociedad mercantil inscrita en
el Registro Mercantil. En aquellas candidaturas que no tengan personalidad
juridica, declaraciones fiscales del ultimo afio natural, asi como cualquier otro
documento fehaciente de identificacién de la empresa.
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o Memoria conforme a las bases del premio, acompanada de la documentacién
justificativa necesaria que, como minimo, deberd acreditar lo que establece la
base 2, y lo que se estime oportuno presentar en relacidon con los criterios de
valoracién, base 7.

La solicitud y memoria se presentaran a través del Registro Electrénico de la Universitat Jaume
| o por cualquier otro medio establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con el codigo XXXXX
mediante instancia dirigida al Consejo Social, en el plazo maximo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de las presentes bases en el tabldn de anuncios de la Universitat
(TAO).

La presentacién de la solicitud supone la aceptacidn de las bases de la convocatoria.

La documentacion de las personas participantes que no resultan premiadas podra ser recogida
durante el mes siguiente a la decisidn del premio en las dependencias del Consejo Social.

4.2 Aspirantes con condicidn de victimas de violencia de género

Las mujeres victimas de violencia de género que participan en esta convocatoria pueden
solicitar anonimizar sus datos identificativos. A tal efecto, las mujeres interesadas deben
formular la peticiéon correspondiente en la solicitud de participacién en el presente
proceso selectivo utilizando el modelo de «Solicitud de anonimizacién de los datos de la
mujer victima de violencia de género».

Quinta. Procedimiento de seleccion

El procedimiento de seleccidn es el de concurrencia competitiva, procedimiento segun
el cual la concesidn se realiza mediante la comparacién de las solicitudes presentadas
con el fin de establecer una prelacién entre éstas, de acuerdo con los criterios de
valoracién establecidos en la base séptima, y se adjudicaran aquellas que obtengan una
mayor valoracion en aplicacion de dichos criterios.

Sexta. Instruccion y resolucion del procedimiento
6.1 La instruccién del procedimiento corresponde a la Secretaria del Consejo Social.

6.2. Al finalizar el plazo de presentacién de solicitudes se publicard en el Tablén de
Anuncios Oficial de la Universitat Jaume | (TAO-UJI) una resolucién provisional con la
relacion de las personas admitidas y excluidas, en la que se establecera un plazo de diez
dias habiles para enmendar errores u omisiones y presentar alegaciones por parte de
las personas interesadas.

Al finalizar este plazo sin que se haya llevado a cabo la subsanaciéon o enmienda por
parte de las personas afectadas, se entendera que desisten de su solicitud.
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6.3. Al finalizar el plazo de alegaciones y enmiendas, y una vez resueltas, se dictard una
resolucién definitiva de admitidos y excluidos y de concesidn de los premios con las
personas beneficiarias. Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se
podrd interponer recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Castellén en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacidn en el TAO-UII.

No obstante, contra esta resolucion, las personas interesadas pueden interponer
recurso de reposicion, ante el mismo drgano que la dictd, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion; en este caso no se podra interponer el recurso
contencioso administrativo hasta que no se dicte una resolucién expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas.

6.4. El jurado estara compuesto por el presidente del Consejo Social; la rectora de la Universitat
Jaume I; los dos vicepresidentes del Consejo Social de la Universitat Jaume [; el vicerrector de
Innovacion, Transferencia y Divulgacién Cientifica; el vicerrector de Investigacién y un vocal del
Consejo Social designado por la Conselleria con competencias en materia de industria.

El secretario del jurado sera el del Consejo Social.

El jurado podra recabar asesoramiento, pedir la evaluacidn a un comité externo de selecciony
mantener entrevistas con los candidatos y candidatas.

El jurado se reserva la facultad de interpretar estas bases y proponer al Consejo Social que el
premio quede desierto.

Se establecerd una lista en funcidn de las puntuaciones obtenidas para que en caso de
posibles renuncias de beneficiarios o anulacién de concesiones, por orden de
puntuacion y si se ha liberado crédito, se continte con la lista de peticiones inicialmente
denegadas.

6.5. Los premios serdn adjudicados por el Pleno del Consejo Social, a propuesta del jurado y las
dard a conocer dentro de los tres meses siguientes a la fecha de finalizacidn del plazo de
admisién de candidaturas. El rectorado publicara la resolucién definitiva de concesion de los
premios se publicard en el TAO-UJI.

El jurado formulard, de acuerdo con los criterios de valoracion, la propuesta de resolucién, que
contendrad la relacion de candidaturas para las que se propone el premio y la cuantia a percibir.

La publicacidn definitiva del acuerdo se comunicard por correo electrénico a las personas
interesadas.
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Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
Castellon en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién
en el Tablén de Anuncios Oficial de la Universidad Jaume I. No obstante, contra esta
resolucién, las personas interesadas pueden interponer recurso de reposicidon, ante el
mismo érgano que la dictd, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion; en este caso no se podrd interponer el recurso contencioso
administrativo mencionado hasta que no se dicte una resolucidn expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas.

Séptima. Criterios de valoracion/seleccion
Para la valoracién de las solicitudes se tendra en cuenta:

e Caracter innovador, diferenciacién y originalidad de la actividad de la empresa, hasta 20
puntos.

¢ Oportunidad de negocio. Segmento de clientes o usuarios definido (hasta 10 puntos)

¢ Potencial de crecimiento. Tamafio y evolucién del mercado. Potencial internacional, hasta 10
puntos.

¢ Evolucion de los indicadores de la empresa: viabilidad técnica, comercial y econdmico-
financiera y previsiones de crecimiento, hasta 20 puntos.

* Potencial de creacién de puestos de trabajo de calidad, hasta 10 puntos

¢ Grado de impacto positivo social y medioambiental de la actividad de la empresa, hasta 15
puntos.

¢ Perfil del equipo promotor y caracter multidisciplinario del mismo, hasta 15 puntos.

En caso de empate, se resolvera por sorteo.
Octava. Abono de los premios

8.1. Una vez publicada la resolucidn, con el fin de percibir el premio, las personas
beneficiarias tienen que llevar a cabo estas acciones:

a) Para el alta de terceros, se seguira el procedimiento habilitado al efecto en el siguiente
enlace a partir del procedimiento establecido por el Servicio de Control Interno,
https://eujier.uji.es/pls/www/!gri_ www.euji23728.

b) Debe adjuntarse la aceptacion de la ayuda, a través del procedimiento, dentro del
plazo de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacidn de la
resolucién. En caso de no aceptar la ayuda en este plazo se entendera que se renuncia
a la misma.

c) Hay que adjuntar la declaracion responsable de las personas beneficiarias de
subvenciones y ayudas UJI, disponible aqui.
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8.2. El plazo para presentar estos documentos es de quince dias habiles contados desde
el dia siguiente a la notificacidon de la resolucion.

8.3. El pago del premio se efectuara en la cuenta bancaria consignada en la ficha de
terceros, siempre que la persona beneficiaria no tenga deudas con la Universitat Jaume
l.

No podrd realizarse el pago del premio mientras la persona beneficiaria tenga la
condicién de sujeto deudor por resolucidn de procedencia de reintegro. Sin perjuicio de
lo mencionado anteriormente, podra realizarse el pago de la subvencién desde el
momento en que el rgano competente haya notificado al sujeto deudor del reintegro,
el inicio del correspondiente expediente de compensacion de deudas, con vistas a su
completa extincioén.

8.4. La entrega del diploma acreditativo del premio, en su caso, se realizara en un acto
publico que se comunicara con la antelacion suficiente para facilitar la asistencia de las
personas interesadas.

Novena. Incompatibilidad con otros premios

Estos premios son compatibles con otros premios que puedan otorgar otras
instituciones publicas o privadas por el mismo concepto.

Décima. Obligaciones de las personas beneficiarias
10.1. Son obligaciones de las personas beneficiarias las siguientes:

Las personas beneficiarias quedan obligadas, con caracter general, al cumplimiento de
las obligaciones que establece el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones y, en particular, a:

a) Acreditar ante el érgano que concede el premio la realizacidon de la actividad, y a
cumplir los requisitos y condiciones que determinan la concesién o disfrute del premio.
b) Someterse a las actuaciones de control financiero que corresponden al érgano que
concede el premio en relacién con la subvencidn concedida.

c) Cualquier otra obligacién establecida en las presentes bases o en la normativa
aplicable, en particular, a la Ley 38/2003, general de subvenciones.

10.2. El incumplimiento de las anteriores obligaciones dard lugar a la exigencia de las
responsabilidades que correspondan de acuerdo con la legislacién vigente.

Undécima. Reintegro y graduacion de incumplimientos
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11.1. El reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente procede reintegrarlos desde el momento del pago del premio hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en el
articulo 37 de la LGS.

11.2. El procedimiento de reintegro se regird por las disposiciones generales sobre
procedimientos administrativos contenidas en la legislacion del procedimiento
administrativo comun, sin perjuicio de las especialidades que se establecen en la LGS y
en el RLGS, asi como en el articulo 172 de la LHIS.

Duodécima. Responsabilidad y régimen sancionador

12.1. Las personas beneficiarias de los premios estaran incursas en las responsabilidades
y el régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de
subvenciones establece el titulo IV de la Ley 38/2003, general de subvenciones, y su
normativa de desarrollo y autonédmica aplicable. Del mismo modo, estaran sometidas a
lo dispuesto en la Ley 39/2015, del procedimiento administrativo comun, y la Ley
40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimotercera. Informacion de interés y comunicaciones
13.1. Toda la informacion relativa al procedimiento de concesién y otras

comunicaciones relacionadas con las presentes bases se publicard en el Tablén de
Anuncios Oficial de la Universitat Jaume | (TAO-UJI).

Decimocuarta. Proteccion de datos

14.1 El tratamiento de datos personales necesario para llevar a cabo este procedimiento
formarad parte del registro de actividades de tratamiento de datos del que es
responsable la Universitat Jaume |, segin lo que dispone el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y de Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas con respecto al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, y la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion
de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Quincena. Régimen juridico aplicable

16.1. Estos premios se rigen por las condiciones contenidas en las presentes bases y en
lo no previsto serd de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la ley; la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, y la normativa reguladora
de las subvenciones de la UJI.

16.2. Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho publico y, en su de
su desechista, las normas de derecho privado.
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