e Transferencia y Relaciones con la Empresa

1. ANEXOS AYUDAS PARA LA REALIZACION DE ESTANCIAS FORMATIVAS EN
ENTIDADES PRIVADAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA
UNIVERSIDAD DE OVIEDO, ANO 2024, FINANCIADAS POR EL BANCO
SANTANDER.

1.1.

1.3.

ANEXOS A PRESENTAR CON LA SOLICITUD (Se subiran a la plataforma del Banco
Santander)

ANEXO L.1 (Solicitud)

ANEXO I.II (Solicitud de licencias de personal docente e investigador a efectos de
docencia e investigacidn para estancias formativas en entidades privadas)

ANEXO LIIl (Memoria plan de trabajo y relevancia de |la entidad privada de destino)
ANEXO L1V (Autorizacidén para enviar por correo electrdnico la aceptacién o renuncia

a la ayuda)

ANEXO 1.V (Curriculum vitae normalizado)

ANEXOS A PRESENTAR CUANDO SE CONCEDA LA ESTANCIA (Se enviardn por correo
electronico a gestion.empresa@uniovi.es)

ANEXO 1.VI (Carta de aceptacion) o Anexo I.VIl (Carta de Renuncia)
ANEXO Declaracién responsable
ANEXO I. VIII (Acuerdo de colaboracion)

ANEXOS A PRESENTAR UNA VEZ REALIZADA LA ESTANCIA (Se enviardn por correo
electronico a gestion.empresa@uniovi.es)

ANEXO I. IX (Certificado de estancia en entidad privada)
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ANEXO I.1
SOLICITUD

«Ayudas para la realizacion de estancias formativas en entidades privadas» afio 2024,
financiadas por el Banco de Santander

1.- DATOS PERSONALES Y ACADEMICOS

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:
NOMBRE: DNI:

DOMICILIO: CODIGO POSTAL:
LOCALIDAD: TFNO./MOVIL:

CATEGORIA PROFESIONAL:

DEPARTAMENTO/INSTITUTO UNIVERSITARIO:

TENO. TRABAJO: CORREO ELECTRONICO:

MODALIDAD: [JA 1B

2.- DATOS DEL CENTRO RECEPTOR Y ESTANCIA

NOMBRE DEL CENTRO TRABAJO:

PERIODO DE LA ESTANCIA: Entre el dia y el

DURACION N2 HORAS:

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad aceptar las bases que rigen la 22 Convocatoria de ayudas de la Universidad de Oviedo en
materia de transferencia, emprendimientoy empleabilidad, afio 2024, financiadas por el Banco de Santander: «Ayudas para la realizacion
de estancias formativas en entidades privadas » ,que cumple los requisitos exigidos por la misma, asi como su mantenimiento durante el
tiempo exigido, que son veraces los datos incluidos en la solicitud y que no incurre en ninguna causa de incompatibilidad.

De conformidad con la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de datos personales y garantias de los derechos digitales.
Los datos personales facilitados quedaran incorporados en los ficheros de usuarios, de acuerdo con lo establecido en la citada ley Organica.



DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANARA A LA SOLICITUD:

1) Breve curriculum vitae del solicitante (ultimos cinco afios).

2) Carta de aceptacion de la entidad privada de destino (No serd necesaria cuando ya se haya realizado
la estancia)

3) Memoria del Plan de Trabajo y Relevancia de la entidad privada de destino (Anexo LIII).

4) Solicitud de licencias de Personal Docente e Investigador a efectos de docencia e investigacion para
estancias en entidades privadas (Anexo 1.11)

5) Autorizacidn para enviar por correo electrénico la aceptacién o renuncia a la ayuda (Anexo L.1V)

SOLICITA:

Que tenga por admitida la presente solicitud para concurrir a la adjudicacién de las ayudas para la
realizacion de estancias formativas en entidades privadas del personal docente de la Universidad de
Oviedo, afio 2024 en régimen de concurrencia competitiva, financiadas por el Banco Santander.

| o T - TR o [T de 2024

SRA. VICERRECTORA DE TRANSFERENCIA Y RELACIONES CON LA EMPRESA



ANEXO LIl
SOLICITUD DE LICENCIAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
A EFECTOS DE DOCENCIA E INVESTIGACION PARA LA REALIZACION DE ESTANCIAS FORMATIVAS EN ENTIDADES
PRIVADAS, ANO 2024, FINANCIADAS POR EL BANCO SANTANDER

APELLIDOS Y NOMBRE ‘

D.N.I ‘ CATEGORIA DOCENTE ‘
DEPARTAMENTO ‘ ‘/:\REA ‘
TELEFONOS ‘ ‘CORREO ELECTRONICO ‘

MOTIVOS DE LA SOLICITUD
ESTANCIA EN ENTIDAD PRIVADA: Convocatoria publica de ayudas econdémicas para la realizacidon de estancias formativas en
entidades privadas, afio 2024, para docentes e investigadores de la Universidad de Oviedo, afio 2024, en régimen de concurrencia

competitiva, financiadas por el Banco Santander. (22 Convocatoria de ayudas de la Universidad de Oviedo en materia de Transferencia,
Emprendimiento, Empleabilidad y Catedras institucionales y de empresa, afio 2024, financiadas por el banco de Santander)

| Licencias a efectos de docencia e investigaciéon

Actividad a realizar /Motivo:

Fuente de Financiacion:

Destino:

Direccion postal,
teléfono, fax o e-mail, en
destino:

Periodo de tiempo solicitado: De a

Indicar la docencia a impartir y las obligaciones académicas previstas durante el periodo de permiso

Indicar el profesorado sustituto o el sistema de recuperacion

INFORME DE LA DIRECCION MEDICA IR BE L SRR T
Solo para el profesorado con plaza

( par: v?rl;culad;) con plaz QUIEN SOLICITA eSS AETEe

[ veBe En A de de [0 veBe [JAutorizar Licencia [] Denegar
20 Licencia
En ra de de En ,a de de 20
n
Fdo.: Fdo.: Fdo.:
RESOLUCION

Vista la presente solicitud y el informe que se acompafia a la misma, este Vicerrectorado ha resuelto:
[JAutorizar Licencia [] Denegar Licencia
OBSERVACIONES

En Oviedo , a de de 2024

EL RECTOR, P.D.
(Resolucién de 12 de junio de 2024, BOPA de 18 de junio)
El Vicerrector de Politicas de Profesado/ El Vicerrector de Investigacion (Segun proceda)

Fdo.: Nombre completo del Vicerrector correspondiente




ANEXO Ll
Memoria del Plan de Trabajo y Relevancia de la entidad privada de destino
(«Ayudas para la realizacion de estancias formativas en entidades privadas» ano 2024,
financiadas por el Banco de Santander)

MEMORIA PLAN DE TRABAJO y RELEVANCIA DE LA ENTIDAD PRIVADA DE DESTINO

Nombre completo de la entidad Privada:

Direccion de la entidad:

Duracion: n°® horas

En el periodo entre el dia yel -

1. Relevancia de la entidad privada de destino en el campo de la investigacion, el desarrollo y la
innovacion.

I.  Existencia de departamento y/o gastos de |+D+i en la empresa de destino.

Il.  Publicaciones, patentes y/o proyectos de investigacion de la empresa de destino durante los
ultimos 5 afios, relacionado con la tematica del proyecto.

lll.  Relacidn previa o expectativas de continuacion de la colaboracién entre la Universidad de Oviedo y

el grupo del centro de destino.

2. Plan de trabajo a desarrollar en la Institucion privada y de la proyeccion futura en la mejora de la
docencia y la dimension investigadora de la Universidad de Oviedo, y las acciones que puedan
redundar en la dimension internacional de la institucion.

I. Capacidad del solicitante (relacionar en lo posible con el CV) y del grupo receptor para llevar a cabo

los objetivos propuestos, asi como adecuacion de la metodologia y plan de trabajo.

II.  Impacto esperado de cardcter cientifico que se derivara de la estancia para la Universidad de Oviedo

y para la persona solicitante.

Lo que supone para la entidad el proyecto a realizar por el investigador

Fdo. Representante legal de la entidad privada Fdo. Investigador

SRA. VICERRECTORA DE TRANSFERENCIA Y RELACIONES CON LA EMPRESA




ANEXO LIV

AUTORIZACION PARA ENVIAR POR CORREO ELECTRONICO LA ACEPTACION O RENUNCIA A LA

AYUDA
D/ DM@ttt ettt et ettt st st e enenes CONDNIND oottt e et aer v s
Departamento/INStItULO UNIVEISITAIIO .....vcecveeieeeeeee ettt ettt ete e ter e eeteeeeateeenseeseseeeenseeeenseeennns
TeIETONO.cui ettt et E-M@ilieiieiittiiieee et e et en e

AUTORIZA, en el caso de Universidad de Oviedo le conceda una de las ayudas de la 22 Convocatoria
de ayudas de la Universidad de Oviedo en materia de Transferencia, Emprendimiento, Empleabilidad
y Catedras institucionales y de empresa, afio 2024, financiadas por el banco de Santander (Ayudas para
la realizacidn de estancias formativas en entidades privadas), a poder presentar su carta de aceptacion
0 renuncia por correo electrénico.

1 o FORT - deiiiiiiien, de 2024.
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ANEXO L.V

CURRICULUM VITAE
El Curriculum Vitae no podra exceder de 4 paginas.

Fecha del CVA

Part A. DATOS PERSONALES
Nombre

Apellidos
Sexo (*) | Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)
DNI, NIE, pasaporte
Direccion email URL Web
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*)

* datos obligatorios

A.1. Situacion profesional actual
Puesto

Fecha inicio
Organismo/ Institucion
Departamento/ Centro
Pais | Teléfono |
Palabras clave

A.2. Situacion profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de
acuerdo con el Art. 14. b) de la convocatoria, indicar meses totales)

Periodo Puesto/ Instituciéon/ Pais / Motivo interrupcién

XXXX=XXXX

YYYy-yyyy

(Incorporar todas las filas que sean necesarias)

A.3. Formacion Académica

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Ano

(Incorporar todas las filas que sean necesarias)

Parte B. RESUMEN DEL CV (max. 5000 caracteres, incluyendo espacios): MUY
IMPORTANTE: se ha modificado el contenido de este apartado para progresar en la adecuacion a
los principios DORA. Lea atentamente las “Instrucciones para cumplimentar el CVA”



Part C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES (ultimos 10 afos)- Pueden
incluir publicaciones, datos, software, contratos o productos industriales, desarrollos clinicos,
publicaciones en conferencias, etc. Si estas aportaciones tienen DOI, por favor incliyalo.

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias (ver instrucciones).

AC: autor de correspondencia; (n° x / n° y): posicién / autores totales

Si aplica, indique el numero de citaciones y promedio por afio

C.2. Congresos, indicando la modalidad de su participacion (conferencia invitada,
presentacion oral, péster)

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en los que ha participado, indicando su
contribucion personal. En el caso de investigadores jovenes, indicar lineas de investigacion
de las que hayan sido responsables .

C.4. Participacion en actividades de transferencia de tecnologia/conocimiento y
explotacion de resultados Incluya las patentes y otras actividades de propiedad industrial
o intelectual (contratos, licencias, acuerdos, etc.) en los que haya colaborado. Indique: a) el
orden de firma de autores; b) referencia; c) titulo, d) paises prioritarios; e) fecha; f) entidad y
empresas que explotan la patente o informacién similar, en su caso.
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ANEXO I.VI

CARTA DE ACEPTACION

«Ayudas para la realizacidn de estancias formativas en entidades privadas» afo 2024, financiadas
por el Banco de Santander

DATOS DEL SOLICITANTE:

(@00 Y S E=o =1 [=Yo1{L0] 011l HNRR PP

DATOS ACADEMICOS:

VTR o X [TY=T 0] 01T 0 F= o (o 12U

Departamento/ INSItULO UNIVEISITAIIO: ....cueuieeceecerereeeeee ettt ettt er et se s et st ee et seeaesenssaeseeaessens

DATOS DE LA ESTANCIA:

Entidad privada de deSTiNO: ..ottt st st e ettt es s areete st sae e benbenteraerans
Fechas de inicio y finalizacion de 1@ @StanCia: .......cccueiiiriieiee e st et e

(R0 = I [N - =K =] oL F= TR

Asimismo, manifiesta que no incurre en ninguna causa de incompatibilidad.

[ o FOTU - - (o [T de 2024.
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ANEXO L.VII

CARTA DE RENUNCIA

«Ayudas para la realizacion de estancias formativas en entidades privadas» afio 2024, financiadas
por el Banco de Santander

DATOS DEL SOLICITANTE:

(@00 Y gL Lo =1 [=Yo1{£0] 01l HRR TP

DATOS ACADEMICOS:

VTR o X [TY=T 0] 01T 0 F= o (o 10U

Departamento/ INSItULO UNIVEISITAIIO: .....cucuieecveeeerereeecte ettt ettt et er et et see et et et ee et seaesenssaeseeaesaenes

DATOS DE LA ESTANCIA:

Entidad privada de deSTiNO: ..ottt ste st st e s et et et s sasareste st sae e benbenteraeraes
Fechas de inicio y finalizacion de 1a @StanCia: .......cccccueiviiiireee e st e e

(R0 = I [N - K] = oL F= TR

Asimismo, manifiesta que no incurre en ninguna causa de incompatibilidad.

EN e, - TORTT o [< Y de 2024.

[0 Lo T
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ANEXO DECLARACION RESPONSABLE

DECLARACION RESPONSABLE DE ESTAR AL CORRIENTE DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y
FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL, NO SER DEUDOR DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO POR DEUDAS
VENCIDAS, LIQUIDAS Y EXIGIBLES, Y NO ESTAR INCURSO EN EL RESTO DE LAS PROHIBICIONES
RECOGIDAS EN LOS APARTADOS 2 Y 3 DEL ARTICULO 13 DE LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE,
GENERAL DE SUBVENCIONES.

De acuerdo con lo dispuesto en la 22 Convocatoria de ayudas de la Universidad de Oviedo en materia
de Transferencia, Emprendimiento, Empleabilidad y Catedras Institucionales y de Empresa, afio 2024,

financiadas por el Banco de Santander, y de conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003 de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

I ONO/S: ettt ittt ettt et ev st eaeeaestesa et b e s e s bes b eseassatere st st st bt seateRbesbes st st enteresae sae st nea e renaeras

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD*: (marque con una x lo que corresponda):

O

Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.
Que no es deudor de la Universidad de Oviedo por deudas vencidas, liquidas y exigibles.

[J  Que no estad incurso en el resto de las prohibiciones recogidas en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

O

*Deben presentar firmado este anexo cada uno de los integrantes del equipo o el representante de la

asociacion

=3 TOTP - TR de e de 2024

Fdo.:
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ANEXO 1. VIII

ACUERDO COLABORACION

ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO Y LA ENTIDAD PRIVADA “Haga
clic o pulse aqui para escribir texto. “PARA LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE “ESTANCIAS
FORMATIVAS EN ENTIDADES PRIVADAS” DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA
UNIVERSIDAD DE OVIEDO, ANO 2024, FINANCIADAS POR EL BANCO SANTANDER

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Ignacio Villaverde Menéndez, Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE OVIEDO,
en virtud del Decreto 39/2024, de 9 de mayo, de la Consejeria de Ciencia, Empresas, Formacion y
Empleo del Principado de Asturias, por el que se dispone su nombramiento, y con las atribuciones que
le confiere el articulo 60 de los Estatutos aprobados por Decreto 12/2010, de 3 de febrero (BOPA n2
34, de 11 de Febrero).

Y de otra, el Sr./Sra. D./Dfia. Haga clic o pulse aqui para escribir texto., con domicilio social en Haga clic
0 pulse aqui para escribir texto., y CIF Haga clic o pulse aqui para escribir texto., en nombre y
representacion de la misma y legitimado/a para este acto en virtud de Haga clic o pulse aqui para
escribir texto.

EXPONEN

1.- Que la Universidad de Oviedo es una institucion de derecho publico, con personalidad y
capacidad juridica plenas y patrimonio propio, que El articulo 131 del Decreto 12/2010, de 3 de
febrero por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Oviedo, establece como funcién
esencial de la Universidad la investigacién como medio para el progreso de la comunidad y soporte de
la transferencia social del conocimiento. El fortalecimiento de la transferencia del conocimiento a la
empresa ha sido y es una de las prioridades de la Universidad de Oviedo y constituye uno de los
objetivos prioritarios de su plan estratégico.

2.- Que la Haga clic o pulse aqui para escribir texto. con numero de registro desea colaborar con la
Universidad de Oviedo, acogiendo en sus instalaciones al investigador Haga clic o pulse aqui para
escribir texto. con DNI Haga clic o pulse aqui para escribir texto.vinculado a la Institucidn para colaborar
en la optimizacion y mejora de alguno de sus procesos, productos o servicios, o colaborar en el proceso
de innovacidn de la Entidad, en el marco de la 22 Convocatoria de ayudas de la Universidad de Oviedo
en materia de Transferencia, Emprendimiento, Empleabilidad y Catedras institucionales y de empresa,
afio 2024, financiadas por el banco de Santander, y al amparo de la Resolucién de 4 de mayo de 2023
del Rector de la Universidad de Oviedo por la que se establecen las bases reguladoras de estas ayudas.

3.- Que no existe vinculacién laboral o accionarial entre el investigador responsable de la estancia Haga
clic o pulse aqui para escribir texto. y la entidad privada Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

En consecuencia, los comparecientes, en la representacién en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente, para suscribir el presente Acuerdo, y a tal efecto,



ACUERDAN
PRIMERO.- FUNCIONES DE LAS PARTES.

1.- La Universidad de Oviedo apoyard la convocatoria de ayudas para la realizacién de estancias
formativas en entidades privadas de personal docente e investigador de la Universidad de Oviedo
afio 2024, financiadas por el Banco Santander (29 Convocatoria de ayudas de la Universidad de
Oviedo en materia de Transferencia, Emprendimiento, Empleabilidad y Cdtedras institucionales y de
empresa, afio 2024, financiadas por el banco de Santander), para colaborar, desde la propia entidad,
en el intercambio de conocimientos o de competencias y adquisicion de aptitudes practicas,
optimizacidon o mejora de sus productos, procesos o servicios, mediante el desarrollo de acciones de
de caracter innovador.

2.- La Haga clic o pulse aqui para escribir texto. se compromete a acoger en sus instalaciones a un
investigador vinculado a la Universidad de Oviedo en el marco de la convocatoria de “Ayudas para la
realizacion de estancias formativas en entidades privadas, afio 2024, financiadas por el Banco
Santander” (29 Convocatoria de ayudas de la Universidad de Oviedo en materia de Transferencia,
Emprendimiento, Empleabilidad y Cdtedras institucionales y de empresa, ailo 2024, financiadas por
el banco de Santander) para la realizacién de un plan de actuacién cuyas condiciones, descripcion e
identificacion de los objetivos a alcanzar se detallan en el apartado siguiente.

SEGUNDO.- ACTIVIDADES A DESARROLLAR.

En este apartado se realizard una descripcion de las actuaciones a desarrollar, los objetivos de la
actuacion, el plan de trabajo y la duracion y dedicacién (horas) de la estancia.

(Elegir una de las dos modalidades de firma)

Firma manual

Y como prueba de conformidad de cuanto antecede, ambas partes firman por duplicado y a un solo
efecto el presente documento en el lugar y fecha anteriormente indicados.

Firma digital:
Y en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio, las partes lo firman

electronicamente, en el lugar donde se encuentran sus respectivas sedes, entendiéndose que el dia de
su formalizacién es aquel en que el mismo sea suscrito por el ultimo de los firmantes.

Por la Universidad de Oviedo Por (Denominacion social entidad privada)

Fdo.: Ignacio Villaverde Menéndez Fdo: (representante legal)
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ANEXO L.IX

CERTIFICADO DE ESTANCIA FORMATIVA EN ENTIDAD PRIVADA

AYUDAS PARA LA REALIZACION DE ESTANCIAS FORMATIVAS EN ENTIDADES PRIVADAS DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, ANO 2024, FINANCIADAS POR EL BANCO
SANTANDER

D./D.2 Haga clic o pulse aqui para escribir texto., con DNI Haga clic o pulse aqui para escribir texto.,
como representante legal de la entidad privada Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

CERTIFICA:

Que D./D2. Haga clic o pulse aqui para escribir texto.con DNI Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
ha realizado una estancia en la entidad privada Haga clic o pulse aqui para escribir texto. desde el dia
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. hasta el dia Haga clic o pulse aqui para escribir texto. con una
duracidn total de Haga clic o pulse aqui para escribir texto. horas.

En Haga clic o pulse aqui para escribir texto., a fecha de la firma digital/ a ___ de de 2024
(escoger una de las dos opciones de firma segun esta sea digital o manuscrita).

Fdo.: (Nombre representante Entidad Privada)
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