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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDADE E
MANAIA, ASOCIACION GALEGA DE ADOPCION E ACOLLEMENTO, PARA A EXECUCION DO
PROGRAMA PREPARACION, APOIO E ACOMPANAMENTO AS FAMILIAS ADOPTIVAS E
ACOLLEDORAS NO ANO 2024.

Santiago de Compostela, (na data da sinatura dixital)

REUNIDOS

Dunha banda, dona (..), conselleira de Politica Social e Igualdade, actuando en nome e
representacion da Conselleria de Politica Social e Xuventude, no uso das facultades que lle
vefien atribuidas no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta
e da sua Presidencia, o Decreto 44/2024, do 14 de abril, do seu nomeamento, o Decreto
42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura orgdnica da Xunta de Galicia, o
Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura organica das consellerias da Xunta
de Galicia e o Decreto 124/2022, do 23 de xufio, polo que se establece a estrutura orgdnica da
Conselleria de Politica Social e Xuventude, ao abeiro da disposicion transitoria do dito Decreto
42/2024, do 14 de abril, a resolucidon de 8 de abril de 1991 pola que se fai publico o acordo do
Consello da Xunta de Galicia, do 27 de marzo de 1991, sobre convenios de cooperaciéon con
outros entes publicos e de colaboracién con particulares.

E doutra, (.., con DNI (.), presidenta de “MANAIA, asociacion galega de adopcién e
acollemento” con NIF (...), con domicilio social na rda (...), actuando en calidade de representante
da entidade en virtude do seu nomeamento por acordo da Asemblea Xeral, de conformidade co
disposto nos artigos 11° e 12° dos seus Estatutos, inscritos no Rexistro Central de Asociacions
da Comunidade Auténoma de Galicia por resolucion de 26/07/2006 co num. 2006/9774-1°,
conforme 4 Lei orgdnica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do dereito de asociacion.

Ambas as duas partes intervefien no nome e representacion dos seus respectivos drganos e
entidades no exercicio das competencias que lles estan legalmente atribuidas, recofiecéndose
mutua e reciprocamente capacidade para obrigarse mediante o presente convenio nos termos
que nel se contefien e, para o efecto,

EXPONEN

Primeiro. As Administracidns publicas poden celebrar convenios de colaboracidn con outras
entidades publicas asi como con persoas xuridicas suxeitas ao dereito privado ao abeiro do
disposto na Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014, e mais o Acordo do Consello da Xunta do
27 de marzo de 1991, sobre convenios de cooperacidn con outros entes publicos e de
colaboracién con particulares, feito publico por Resolucién da entén Conselleria de Economia e
Facenda do 8 de abril de 1991.
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Segundo. A Constitucién espafiola dispdn no artigo 39, entre os principios reitores da politica
econdmica e social, o apoio dos poderes publicos para asegurar a proteccién social, econémica
e xuridica da familia, sinalando igualmente que as persoas menores deberdan gozar da
proteccidon prevista nos acordos internacionais, entre os que deben incluirse os dereitos
recofiecidos & infancia pola Convencidén sobre os Dereitos do Neno, aprobada pola Asemblea
Xeral das Nacions Unidas o 20 de novembro de 1989 e en vigor en Espafia desde o 5 de xaneiro
de 1991.

Terceiro. A Comunidade Auténoma de Galicia ostenta competencias exclusivas en materia de
asistencia social, de conformidade co disposto no artigo 27.23 do Estatuto de autonomia de
Galicia, e nos Reais Decretos de Transferencia 2411/1982, do 24 de xullo e 534/1984, do 25 de
xaneiro e, en virtude da dita competencia aprobaronse a Lei 13/2008, do 3 de decembro de
servizos sociais de Galicia e a Lei 3/2011, do 30 de xuiio, de apoio 4 familia e & convivencia de
Galicia.

Cuarto. A Conselleria de Politica Social e Igualdade, a través da Direccion Xeral de Familia,
Infancia e Dinamizacion Demografica, ten asumido entre as stas competencias, segundo o
artigo 14.1.b) do Decreto 124/2022, do 23 de xufio, polo que se establece a estrutura orgdnica da
Conselleria de Politica Social e Xuventude, ao abeiro da disposicion transitoria do dito Decreto
42/2024, do 14 de abril, a proteccidn e a tutela das persoas menores en situacion de risco ou
desamparo nos termos establecidos no Cédigo Civil, na Lei organica 1/1996, do 15 de xaneiro, de
proteccién xuridica do menor, de modificacién parcial do Cédigo Civil e da Lei de Axuizamento
Civil e no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia a Lei 3/2011, do 30 de xufio, o Decreto
42/2000 do 7 de xaneiro, polo que se refunde a normativa reguladora vixente en materia de
familia, infancia e adolescencia, modificado polo Decreto 406/2003, do 29 de outubro, na Lei
organica 8/2015, de 22 de xullo, de modificacion do sistema de proteccion a infancia e
adolescencia e a Lei 26/2015, do 28 de xullo, de modificacidn do sistema de proteccion & infancia
e 4 adolescencia e na Lei Organica 8/2021 do 4 de xufio, de proteccién integral & infancia fronte
a violencia.

Quinto. “"MANAIA, asociacion galega de adopcidn e acollemento” é unha entidade sen animo de
lucro de natureza asociativa constituida e inscrita no Rexistro de Asociaciéns co n® 2006-9774-
1, que se rexe polos seus estatutos e pola Lei organica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do
dereito de asociacién e demais normativa aplicable e que ten entre os seus fins, fomentar no
ambito de Galicia a adopcidn, nacional e internacional e o acollemento; facilitarlle as familias
galegas axuda para levar a cabo os procesos de adopcién ou acollemento e colaborar coas
administraciéns publicas para facilitar os procesos de adopcién e acollemento, segundo consta
no artigo 5 dos seus estatutos.

A entidade figura recofiecida e inscrita no Rexistro de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais
co num. E-6183.

Sexto. A adopcion é unha medida de proteccidn dirixida a persoa menor de idade en situacion
de desamparo, consistente na integracion definitiva desta nunha familia distinta & sta familia
de orixe.

A Xunta de Galicia promove a adopcion dunha persoa menor cando, valorada a sua situacién e
circunstancias, se constate a inviabilidade da permanencia definitiva ou da reintegracién na sda
familia de orixe, responda ao interese daquela e constitia a medida mais axeitada para atender
as suas necesidades.
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A dita medida determina a seleccién dunha familia idénea para o neno ou a nena que a necesita.
Polo tanto, é fundamental que a familia estea preparada e conte coas estratexias precisas para
afrontar o reto de crear unha nova familia, que sexa cofiecedora das situaciéns que se lle
poidan presentar, das distintas etapas polas que vai pasar e dos recursos aos que poder acudir.

Un dos factores que, sen dubida, axudan a garantir o éxito no proceso adoptivo é a formacién
continua e o apoio familiar, tanto dende un punto de vista emocional como estratéxico e
educativo, sendo necesario reforzar o acompafiamento e o apoio as familias adoptantes e
acolledoras para dotalas de competencias no manexo das dificultades e necesidades especificas
das persoas menores adoptadas.

“"MANAIA, asociacion galega de adopcién e acollemento”, vén desenvolvendo un "Programa de
apoio e acompafiamento as familias adoptivas e acolledoras”, de importante interese social, nas
catro provincias da Comunidade Auténoma de Galicia.

A execucion material do programa materializase a través da concesidon dunha subvencion
directa outorgada mediante a sinatura dun convenio de colaboracién entre a Conselleria de
Politica Social e Igualdade e “MANAIA, asociacion galega de adopcidn e acollemento” a cal esta
especializada no dmbito da infancia, coa realizacién dun traballo orientado a garantir o dereito
das nenas e nenos que o necesitan, a vivir en familia achegando as familias adoptantes e
acolledoras a realidade adoptiva de Galicia, asi como promocionar espazos de reflexion en
busca de alternativas reais ao iniciar novos procesos adoptivos.

Por outra banda, “"MANAIA, asociacion galega de adopcidén e acollemento” achega o valor
engadido de cofinanciar o desenvolvemento do programa con fondos achegados por outras
administracidéns publicas, privadas e tamén con fondos propios da entidade.

Sétimo. A Conselleria de Politica Social e Igualdade considera de especial importancia favorecer
a programas como o que se describe, a través do cal a referida Asociacién achega un punto de
vista Unico para desenvolver a actividade obxecto do programa a subvencionar a través deste
convenio, debido a que enfoca o seu traballo dende a perspectiva de familias adoptantes e
acolledoras que poden transmitir en primeira persoa a experiencia caracteristica deste proceso.

O programa financiado ten por obxecto o desenvolvemento dunha actividade de interese social
que se ampara no artigo 2.1.c) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia. Ademais,
o artigo 19.4.c) da mesma lei establece que, con caracter excepcional, subvencionaranse aquelas
actuacions que acrediten razéns de interese social e humanitario.

A financiacion deste programa, exclie o animo de lucro e non pode satisfacerse axeitadamente
mediante a celebracién dun contrato dos recollidos na Lei 9/2017, de 8 de novembro de
contratos do Sector Publico, polo que se traspoiien ao ordenamento xuridico espafiol as
directivas do Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 24 de febreiro do
2014, ou doutro instrumento alleo 4 natureza estritamente convencional.

Esta entidade ten acreditado, a través dunha declaracién responsable, que se atopa ao corrente
do cumprimento das suas obrigas tributarias coa Administracion publica da Comunidade
Auténoma, coa Administracion do Estado e coa Seguridade Social.

Tendo en conta o que antecede, a Conselleria de Politica Social e Igualdade considera idoneo o

impulso a "MANAIA, asociacion galega de adopcion e acollemento” para a execucion do
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Programa “Preparacion, Apoio e Acompafiamento as Familias Adoptivas e Acolledoras” no ano
2024.

En virtude do exposto, ambas as duas partes outorgan e subscriben de mutuo acordo o
presente convenio de colaboracidn que se desenvolverase de acordo coas seguintes

CLAUSULAS

PRIMEIRA. OBXECTO

O obxecto deste convenio é o financiamento por parte da Conselleria de Politica Social e
Igualdade a “MANAIA, asociacion galega de adopcion e acollemento” a través da concesion
directa dunha subvencién publica para o desenvolvemento, na Comunidade Auténoma de
Galicia, do "Programa de preparacién, apoio e acompafiamento das familias adoptivas e
acolledoras" do que é titular a dita entidade, mediante o cal se facilita o adecuado
desenvolvemento, na sua nova vida, da persoa menor adoptada mediante a orientacion, o
asesoramento, acompafiamento e apoio especializado as familias adoptantes e acolledoras e/ou
as persoas menores.

SEGUNDA. BENEFICIARIOS/AS DO PROGRAMA

Son beneficiarios/as do programa as persoas menores adoptadas e acollidas asi como as
familias adoptantes e acolledoras da Comunidade Auténoma de Galicia.

TERCEIRA. OBXECTIVOS E CONTIDO

O obxectivo do programa é ofrecer informacion, orientacién, acompafiamento e apoio as
persoas menores adoptadas e acollidas asi como &s familias adoptantes e acolledoras para
dotalas de competencias no manexo das dificultades e necesidades especificas das persoas
menores adoptadas.

Para a sua consecucion desenvolveranse as seguintes actividades:

e Atencién telefdnica, electrénica e presencial as familias en proceso de adopcién e as
familias adoptivas e acolledoras co fin de dar orientacién e asesoramento en situaciéns
problematicas que poidan xurdir.

e Creacién de grupos de apoio, escolas de nais e pais e obradoiros especificos coa presenza
de familias con experiencia na adopcién de menores e profesionais especializados para
dotar as familias de recursos e habilidades imprescindibles para a integracidn social da
persoa menor e a sua vinculacién familiar.

e Realizacion de encontros anuais entre familias en proceso de adopcién e adoptivas e
acolledoras, abertas as persoas interesadas nesta materia, coa presenza de profesionais de
recofiecido prestixio para achegar a realidade da experiencia diaria de integracidon dunha
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persoa menor nacional ou doutro pais as familias que se atopen neste proceso.

e Organizacion de congresos, simposios e xuntanzas en materia de adopcién.

O detalle correspondente as actividades indicadas anteriormente reflictense no anexo Il
Programa de preparacion, apoio e acompafiamento as familias adoptivas e acolledoras.

CUARTA. COMPROMISOS DE “MANAIA, ASOCIACION GALEGA DE ADOPCION E
ACOLLEMENTO"

En cumprimento do artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e do
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia, son obrigas de “MANAIA, asociacién galega de adopcidén e
acollemento™

a)

b)

)

d)

e)

f)

9)

Cumprir os requisitos para obter a condiciéon de entidade beneficiaria estipulados no
artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

Cumprir todos e cada un dos obxectivos, actividades do programa, adoptar os
comportamentos que fundamentaron a concesiéon da subvencién e cumprir os
compromisos asumidos con motivo desta. Noutro caso, procedera o reintegro total ou
parcial da subvencion concedida, atendendo aos criterios establecidos no convenio.

Xustificar ante a Conselleria de Politica Social e Igualdade o cumprimento dos requisitos
e das condicidns, asi como a realizacién da actividade e o cumprimento da finalidade que
determinen a concesidn ou o gozo da subvencion.

Someterse as actuacions de comprobacién, que efectuara a Conselleria de Politica Social
e Igualdade, asi como a calquera outra actuacion de comprobacién e control financeiro,
que poidan realizar os o6rganos de control competentes, tanto autondmicos coma
estatais ou comunitarios, para o que se achegara canta informacion lle sexa requirida no
exercicio das actuacions anteriores.

Comunicarlle a Conselleria de Politica Social e Igualdade a obtencidn doutras
subvencidns, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de
calquera administracion ou entes publicos ou privados, nacionais, da Unién Europea ou
de organismos internacionais, asi como a modificacion das circunstancias que
fundamentasen a concesion da subvencién. Esta comunicacién deberd efectuarse no
momento no que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacién da
aplicacién dada aos fondos percibidos.

Dispofier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos
debidamente auditados nos termos esixidos pola lexislacion mercantil e sectorial
aplicable ao beneficiario en cada caso, asi como cantos estados contables e rexistros
especificos sexan esixidos nas cldusulas deste convenio, coa finalidade de garantir o
axeitado exercicio das facultades de comprobacién e control.

Conservar os documentos xustificativos da aplicaciéon dos fondos recibidos, incluidos os
documentos electronicos, en tanto poidan ser obxecto das actuacidons de comprobacion
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e control.

h) Incluir na publicidade e en todo tipo de documentacién e informacién relacionada coas
actividades obxecto do programa e nos lugares onde estas se realicen: “Subvencionado
pola Xunta de Galicia — Conselleria de Politica Social e Igualdade”, co seu respectivo
logotipo.

1) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos supostos previstos no artigo 33 da Lei
9/2007, do 13 de xufio e o artigo 74 e seguintes do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

j) Asemade “MANAIA, asociacién galega de adopcién e acollemento” deberd cumprir a
obriga de subministro de informacién nos termos establecidos no artigo 4 da Lei 1/2016,
do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno.

k) Subministrar & Conselleria de Politica Social e Igualdade, previo requirimento, toda a
informacion necesaria sobre o cumprimento por “MANAIA, asociacion galega de
adopcién e acollemento” das obrigas previstas segundo o programa establecido no
Anexo ll, asi como facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Intervencion
Xeral da Comunidade Auténoma, o Tribunal de Contas e o Consello de Contas, no
exercicio das suas funciéns de fiscalizacién e control do destino das axudas.

) Comprometerse a empregar a lingua galega en todas as actuacidéns derivadas do

presente programa, incluido a informacidn en paxinas web.

QUINTA. SUBCONTRATACION

Para a execucion do presente programa “MANAIA, asociacién galega de adopcion e
acollemento” podera subcontratar con outras entidades no marco que permite a Lei 9/2007, de
13 de xufio.

A entidade subcontratada quedara obrigada soamente ante “MANAIA, asociacién galega de
adopcion e acollemento” a cal asumird a total responsabilidade da execuciéon da subvencidon
fronte a Administracion.

A actividade a subcontratar relativa ao asesoramento xuridico sera dun 10 % da contia total do
programa.

A entidade subcontratada non terd accion directa fronte & Conselleria de Politica Social e

Igualdade polas obrigas con “MANAIA, asociacion galega de adopcién e acollemento” como
consecuencia da execucion da subvencidn principal e dos subcontratos.

SEXTA. PERSOAL PARA O DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA

Para o desenvolvemento do programa obxecto de subvencion a través deste convenio,
“MANAIA, asociacién galega de adopcion e acollemento” dispord de persoal especializado nesta
area de actuacion, con dedicaciéon exclusiva.

O persoal que “MANAIA, asociacidn galega de adopcidn e acollemento” pofia a disposicion deste
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programa en ningun caso podera actuar baixo a dependencia da Conselleria de Politica Social e
Igualdade, debendo ser a citada entidade a que imparta as oportunas ordes ao seu persoal e a
que ostente respecto destes o correspondente poder de direccidn, conservando os dereitos,
obrigas, riscos e responsabilidades inherentes a sua condicién de entidade empregadora.

A formalizacién do presente convenio non implicard relacion laboral ou de calquera outra
natureza entre as persoas que desenvolvan o programa a subvencionar a través do dito
convenio e a Conselleria de Politica Social e Igualdade, polo que non se lle podera esixir a
esta, responsabilidade ningunha por estes conceptos, nin directa nin subsidiaria.

SETIMA. FINANCIAMENTO, XUSTIFICACION E CONTROL

1. O custo total do programa é de oitenta e tres mil cincuenta euros (83.050,00 €), dos que a
Conselleria de Politica Social e Igualdade contribuird ao financiamento cunha contia global de
sesenta e cinco mil cincocentos euros (65.500,00 €), que se financiard con cargo a partida
orzamentaria 38.02.312B.481.0, na que existe crédito axeitado e suficiente.

A subvencién limitase ao financiamento dos gastos que aparecen desagregados no Anexo | e en
ningun caso supdn beneficio econédmico para a entidade beneficiaria.

Asi mesmo, “"MANAIA, asociacién galega de adopcion e acollemento” comprométese a achegar a
cantidade de dezasete mil cincocentos cincuenta euros (17.550,00 €) procedentes de fondos
propios da entidade e/ou de subvencions recibidas por esta.

Ditas cantidades destinaranse a soportar os gastos que aparecen desagregados no anexo |. Non
obstante, poderanse admitir variacidons no importe de cada unha das partidas sinaladas, sempre
que a cantidade total achegada por cada unha das partes no convenio non varie.

2. O pagamento da subvencion realizarase a "MANAIA, asociacion galega de adopcion e
acollemento”, en aplicaciéon dos artigos 26.4 e 62 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, do
seguinte xeito:

a) Tras a sinatura do presente convenio poderdn realizarse pagamentos parciais a conta,
ata un maximo de 52.400,00 € (80% da cantidade anual subvencionada), a medida que se
xustifique a realizacion das actividades descritas no programa a subvencionar a través
deste convenio, do seguinte xeito:

1°. A cantidade 19.150,00 € (80% dos 18.000 primeiros euros mais o 10% dos
47.500,00 euros restantes), serd satisfeita no intre no que se asine o convenio, co
obxecto de que se poidan cubrir os custos por gastos inmediatos para a posta en
marcha do programa. O emprego desta cantidade xustificarase mediante as
correspondentes facturas antes do derradeiro pagamento.

A este respecto, esta entidade queda exonerada de constituir as garantias a que fan
referencia os artigos 62.3 e 67 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, por tratarse
dunha entidade das caracteristicas determinadas no artigo 65.4 f) do dito Decreto.

2°. Ata 33.250,00 € pagaranse a medida que se xustifique, de acordo co punto 3, a
actividade descrita no programa a subvencionar por este convenio.
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b) Os 13100,00 € restantes (20% da cantidade subvencionada), pagaranse unha vez
xustificada a realizacion da totalidade da actividade subvencionada.

3. A actividade e os gastos que poidan ser subvencionables, deben xustificarse previo ao
aboamento da subvencion de conformidade ao previsto no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro. A
tal efecto “"MANAIA, asociacidn galega de adopcidn e acollemento” debe presentar:

a) Unha memoria de actuacién xustificativa do cumprimento das condiciéns impostas na
concesion da subvencion, coa indicacion das actividades realizadas e dos resultados
obtidos e que debe incluir os seguintes apartados:

1°. Xustificacién do gasto.

2°. Actividades realizadas.

3°. Recursos econdmicos, materiais e de persoal empregados.
4°, Valoracién global.

5°. Accions de innovacién e investigacion.

b) Unha memoria econdémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que
contera:

1°. Unha relacidn clasificada dos gastos e inversidns da actividade, coa identificacion
da persoa acredora e do documento, o importe, a data de emisidén e, no seu caso,
data do pago. No caso de que a subvencidn se outorgue consonte a un orzamento,
indicaranse as desviacions producidas.

2°. As facturas ou documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico-
mercantil ou con eficacia administrativa incorporados na relaciéon a que se fai
referencia no apartado anterior & documentacién acreditativa do pago. As mesmas
seran cotexadas por parte do drgano encargado do control da documentacion
presentada e estampadas cun selo que acredite a sua imputacién ao programa a
subvencionar polo convenio.

3° Os documentos acreditativos dos gastos realizados con medios ou recursos
propios e a indicacion, no seu caso, dos criterios de reparto dos custos xerais e/ou
indirectos incorporados na relacién & que se fai referencia no ordinal 1°.

4°, Os tres orzamentos que, en aplicacién do art. 29.3° da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
deba solicitar a entidade beneficiaria da subvencién cando o importe do gasto
subvencionable supere a contia de 15.000 euros no suposto de prestacion de
servizos por empresas de consultaria ou asistencia técnica. A entidade beneficiaria
debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes provedores, con caracter
previo & contratacion do compromiso para a prestacion do servizo salvo que, polas
especiais caracteristicas dos gastos subvencionables, non exista no mercado
suficiente nimero de entidades que o presten, ou salvo que o gasto se realizase con
anterioridade a solicitude da subvencion.

A eleccion entre as ofertas presentadas, que deberan achegarse na xustificacion, ou,
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se é o caso, na solicitude da subvencion, realizarase de conformidade con criterios
de eficiencia e economia e deberd xustificarse expresamente nunha memoria, cando
esta non recaia na proposta econémica mais vantaxosa.

c) En canto aos custos salariais, "MANAIA, asociacion galega de adopcién e acollemento”
deberd presentar, referida & mensualidade ou mensualidades durante as que se
desenvolva o programa, a seguinte documentacion:

1°. Relacién nominal das persoas traballadoras que se inclden como xustificacion do
programa subvencionado.

2°. Recibos de salarios.

3°. Recibo de Liquidacion de Cotizacions (RLC) e Relacion Nominal de Traballadores
(RNT) correspondentes ao meses imputados.

4°, Impresos de liquidacién nominal do IRPF (modelos 111 e 190).

Todos os documentos anteriores deberdn ir acompafados polo xustificante da transferencia,
ou cargo bancario correspondente, que acredite a realizacién do seu pago.

A cantidade a imputar 4 actividade subvencionada serd do 100% do gasto do persoal técnico,
cando este dedica o total da xornada a desempenfar tarefas das actuacidns subvencionadas; no
caso de dedicacién inferior & xornada contratada, o gasto imputado serd proporcional & sua
dedicacidn a ditas actuaciéns. Neste ultimo suposto, se non se atopase diferenciado na némina
e nesta se inclien outros conceptos retributivos, achegarase un calculo xustificativo da
imputacion efectuada segundo o criterio de horas da actuacion realizada en relacién co total de
horas traballadas.

A subvencion cubre os gastos salariais e de Seguridade Social, polo que as liquidacidns,
complementos extra salariais ou indemnizacién de fin de contrato non se poden imputar.
Tampouco seran subvencionables, as vacaciéns pagadas, pero non desfrutadas, nin as horas
extras ou traballos realizados féra da xornada habitual de traballo.

Nas baixas por IT e maternidade:

- No caso de substitucion da persoa traballadora titular subvencionaranse os custos
que ocasiona a persoa traballadora que a substitue.

- No caso de que non se substitua a persoa traballadora titular, o importe non usado
deberd reintegrarse na sua totalidade, excepto a liquidacidn das pagas extras cando
o convenio colectivo de aplicacién recolla para este suposto a obrigatoriedade do
seu pagamento.

d) En canto & xustificacién do cumprimento de estar ao corrente das slas obrigas tributarias e
fronte & Seguridade Social, a Conselleria de Politica Social e Igualdade a través da Direccion
Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacién Demografica poderd consultar a través dos medios
electronicos dispoiiibles, os datos incluidos nos documentos que a continuacion se indican
elaborados polas administraciéns publicas, agas oposicion expresa de “MANAIA, asociacion
galega de adopcion e acollemento”, en cuxo caso deberd achegar a documentacién acreditativa
do cumprimento da dita obriga para o outorgamento da subvencién:
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1°. NIF da entidade.
2°. DNI ou NIE da persoa representante.

3°. Certificado sobre o cumprimento das obrigas tributarias coa Axencia Estatal da
Administracion Tributaria.

4°, Certificado sobre o cumprimento das obrigas coa Seguridade Social.

5°. Certificado sobre o cumprimento das obrigas tributarias coa Administracién publica
da Comunidade Auténoma de Galicia.

No caso da imposibilidade da obtencidn dos citados datos poderase solicitar a “MANAIA,
asociacion galega de adopcidn e acollemento” a presentacidn dos documentos
correspondentes.

4. A xustificacion comprenderd os gastos realizados e pagados entre o 1 de xaneiro de 2024 e o
31 de decembro de 2024 e deberd presentarse na Direccién Xeral de Familia, Infancia e
Dinamizacién Demografica con data limite do 23 de decembro de 2024.

"MANAIA, asociacion galega de adopcién e acollemento”, comprométese & presentacidon dos
documentos xustificativos do gasto da seguridade social para o mes de decembro e o impreso
de liquidacion nominal do IRPF do cuarto trimestre, unha vez obren no seu poder e en calquera
caso non mais tarde do 31/01/2025.

“MANAIA, asociacion galega de adopcién e acollemento”, no momento da xustificacion da
execucion total do programa e, en calquera caso, antes do derradeiro pagamento, presentard
unha declaracion de todas as axudas solicitadas para este mesmo programa, tanto aprobadas
ou concedidas como as pendentes de resolucidn, das distintas Administracions Publicas
competentes ou das suas entidades vinculadas ou dependentes.

5. "MANAIA, asociacion galega de adopcién e acollemento” deberd someterse ds actuacions de
comprobacion que a Conselleria de Politica Social e Igualdade a través da Direccion Xeral de
Familia, Infancia e Dinamizacién Demografica poida requirirlle para a debida xustificacion da
axuda concedida e do cumprimento dos fins do programa subvencionado a través deste
convenio, as de control financeiro que corresponden & Intervencion Xeral da Comunidade
Autonoma en relacidén coas subvencidéns e axudas concedidas e as previstas na lexislacion do
Tribunal de Contas e do Consello de Contas.

Asi mesmo, suxeitarase ao disposto nos artigos 11.c) da Lei 9/2007, do 13 de xufio e 14.c) da Lei
38/2003, do 17 de decembro, xeral de subvencidéns, ademais de comprometerse ao cumprimento
do resto das obrigas do artigo 11 da citada Lei 9/2007, do 13 de xufio.

“MANAIA, asociacion galega de adopcién e acollemento” deberd conservar os documentos
xustificativos da aplicacion dos fondos recibidos, incluidos os documentos electrdnicos, en
tanto poidan ser obxecto das actuacions de comprobacién e control.
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OITAVA. COMPATIBILIDADE

Estas axudas son compatibles con outras subvencidns, axudas, ingresos ou recursos para a
mesma finalidade, procedentes de calquera Administracion ou entes publicos ou privados,
nacionais da Unién Europea ou de organismos internacionais.

O importe da subvencién en ningln caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en
concorrencia con outras subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos, supere o custo da
actividade subvencionada.

En todo caso a obtencidn concorrente doutras achegas fora dos casos permitidos nas normas
reguladoras, poderda dar lugar @ modificacion da resolucién de concesién, nos termos
establecidos na normativa reguladora da subvencion.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS PERSOAIS.

1. As partes asinantes deste convenio garantirdn a confidencialidade dos datos persoais aos que
teflan acceso como consecuencia das actuacions realizadas en execucion deste e de
conformidade co disposto na Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccidn de datos
persoais e garantia dos dereitos dixitais e no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, relativo & proteccion das persoas fisicas no que
respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacion destes de-estes datos e polo que
se derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccion de datos).

2. Os datos persoais recadados neste convenio seran tratados na sua condicion de responsable
pola Xunta de Galicia — Conselleria de Politica Social e Igualdade coas finalidades de levar a
cabo a tramitacién administrativa que se derivada da concesidén directa da subvencion a través
do dito convenio que comprende verificar os datos e documentos que a entidade interesada
achegue para comprobar a exactitude destes, levar a cabo as actuacidons administrativas que se
deriven e informar sobre o estado de tramitacion.

3. O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha misién de interese publico ou no
exercicio de poderes publicos, conforme d&s referencias recollidas no enlace
https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos, derivada dunha competencia
legalmente atribuida ao responsable do tratamento, asi como o cumprimento das obrigas
legais impostas ao dito responsable de conformidade co disposto no artigo 6.1, letras c) e e) do
Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016 e o
artigo 8 da Lei orgdnica 3/2018, do 5 de decembro, e en concreto a competencia e obrigas
previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas, na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e na Lei 4/2019, do 17 de xullo, de
administracion dixital de Galicia. Con todo, determinados tratamentos poderan fundamentarse
no consentimento das persoas interesadas, reflectindose esta circunstancia de conformidade
coa normativa de aplicacion.

Pax.11 de 26


https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos

. ® @0 O Y [ J
CONSELLERIA DE o 4 1<
XU NTA POLITICA SOCIAL

DE GALICIA | EiGUALDADE

4. A referencia & publicidade, en cumprimento da normativa de transparencia e subvencidns
axustarase a dita normativa e coas limitacidns que esta establece.

5. Como destinatarios, os datos seran comunicados as administracidéns publicas no exercicio das
sias competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resolucion dos seus
procedementos ou para que os cidaddns poidan acceder de forma integral & informacion
relativa a unha materia.

6. As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacién, oposicién, limitacion,
portabilidade e supresion dos seus datos ou retirar, no seu caso, o consentimento outorgado a
través da sede electronica da Xunta de Galicia, ou nos lugares e rexistros establecidos na
normativa reguladora do procedemento administrativo comin, segundo se recolle en

https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos. O contacto coa persoa delegada de proteccién de
datos e madis informacién consultarase no enlace https://www.xunta.gal/proteccion-datos-
ersoais.

A entidade esixiralle, tanto ao persoal propio como a aquel persoal voluntario que participe no
programa, un compromiso de confidencialidade sobre aqueles datos aos que tefian acceso pola
sua participacién no programa.

"MANAIA, asociacién galega de adopcion e acollemento” tratard os datos coas finalidades e os
usos exclusivamente precisos para a execucién do seu programa subvencionado a través deste
convenio, polo que non poderan ser usados para un fin distinto.

“MANAIA, asociacién galega de adopcion e acollemento” serd cesionaria da informacién que lle
subministre a Conselleria de Politica Social e Igualdade e sera responsable do tratamento da
informacién. Os datos persoais aos que tefia acceso non seran comunicados a terceiros, nin
sequera para a sua conservacion.

DECIMA. COMISION MIXTA DE SEGUIMENTO

Para o seguimento e coordinaciédn das accidns previstas no presente convenio crearase unha
comision mixta e paritaria na que estaran representadas as partes asinantes. Esta comisién,
qgue se reunird por peticién de calquera das partes, sera o mecanismo de actuacién conxunta
para o seguimento e avaliacion das actuacidns estipuladas no presente convenio e estara
formada por dous representantes da Conselleria de Politica Social e Igualdade e dous
representantes de "MANAIA, asociacion galega de adopcion e acollemento” designados polas
persoas que representen a cada unha das partes, asi como os seus suplentes.

A persoa que ocupe a presidencia serda unha das persoas representantes da Administracién
designada pola persoa titular da Direccidn Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacién
Demografica.

A persoa que ocupe a secretaria, que actuard con voz pero sen voto, asi como a que asuma a

sua suplencia, serd unha persoa adscrita & Direccion Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacion
Demografica, designada pola persoa titular da Presidencia.
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Como drgano colexiado a comisién someterase ao réxime establecido na Lei 40/2015, do 1 de
outubro, do réxime xuridico do sector publico e na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizaciéon e funcionamento da Administracién xeral e do sector publico autonémico de
Galicia."

DECIMO PRIMEIRA. VIXENCIA

O presente convenio estard vixente desde a data da sua sinatura ata o 31 de decembro de 2024.

Non obstante, os gastos das actuaciéns englobadas nas actividades do programa descritas na
clausula terceira do presente convenio que realizase a entidade dende o 1 de xaneiro de 2024
tamén poderdan ser subvencionadas ao abeiro deste convenio.

DECIMO SEGUNDA.- MODIFICACIONS.

Tal como se indica no art.17.4 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, toda alteracidon das condicidns tidas
en conta para a concesion da subvencién, e en todo caso a obtencién concorrente doutras
achegas féra dos casos permitidos nas normas reguladoras, podera dar lugar & modificacién do
convenio, nos termos establecidos na normativa reguladora da subvencién.

DECIMO TERCEIRA. NATUREZA XURIDICA E CUESTIONS LITIXIOSAS

1. O presente convenio tera cardcter administrativo rexéndose nos seus efectos polo
establecido nas suas cldusulas, polo disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro e no Real
Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions; na Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro. No seu defecto, para resolver as lagoas e dubidas que puideran presentarse, rexerase
polo establecido na Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 asi como pola Lei 40/2015, do 1 de outubro.

2. As cuestidns litixiosas xurdidas acerca da interpretacion, modificacién e resolucion seran
resoltas pola Conselleria de Politica Social e Igualdade pofiendo os seus acordos fin & via
administrativa. Contra elas cabe recurso potestativo de reposicién ante o mesmo dérgano que
ditou a resolucion, segundo o previsto no artigo 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administracidons publicas, no prazo dun mes se a
resolucion fose expresa. Se o acto non fora expreso, poderase interpor recurso de reposicion en
calquera momento a partir do dia seguinte a aquel en que se produza o acto presunto.

Poderase interpoier directamente recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses
contados desde o dia seguinte & notificacién do acto que pofia fin & via administrativa, se este
fose expreso. Se non o fose, o prazo serd de seis meses e contarase, para o solicitante e outros
posibles interesados, a partir do dia sequinte a aquel en que, de acordo coa sua normativa
especifica, se produza o acto presunto, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de
xullo, reguladora da xurisdiciéon contencioso-administrativa.
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Para tales efectos o tribunal competente serd o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

DECIMO CUARTA. CAUSAS DE RESOLUCION E EFECTOS DA MESMA

Serdn causas de resolucion do presente convenio:
e Incumprimento total ou parcial de calquera das clausulas que o regulan.
e A aplicacién dos fondos a fins distintos dos que motivaron a sta concesion.
e O transcurso do tempo fixado sen que se execute o programa obxecto da subvencién.

e As establecidas nos artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, procedendo, se fose o
caso, o reintegro total ou parcial da axuda percibida e dos xuros de mora devindicados
dende o momento do seu pagamento ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro.

De resolverse o convenio, a Conselleria de Politica Social e Igualdade podera exixir a “MANAIA,
asociacién galega de adopcion e acollemento” o reintegro das cantidades achegadas, segundo o
establecido na clausula sétima e dos xuros de mora devindicados dende o momento do seu
pagamento ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro, previa resolucion ditada ao
abeiro do establecido no Titulo Il da Lei 9/2007, do 13 de xufio. Igualmente, de conformidade co
disposto no artigo 17.3 da citada Lei 9/2007, procedera ao reintegro do exceso percibido no
suposto de que o importe da axuda, illado ou en concorrencia con outras subvencidns, axudas,
ingresos ou recursos supere o custo da actividade subvencionada.

En canto aos efectos estarase ao establecido no artigo 52 da citada da Lei 40/2015, do 1 de
outubro.

DECIMO QUINTA. COMUNICACION, DIVULGACION E PUBLICIDADE

O presente convenio serd obxecto de publicidade e inscricion de conformidade co disposto no
artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e no Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se
regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia. Asi mesmo, sera obxecto de publicacién e
inscricion en cumprimento do disposto no artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, o artigo 15
da Lei 9/2007, do 13 de xufio e no Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os
rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de
orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006.

As partes asinantes autorizan a publicidade dos seus datos persoais e demais especificacions
recollidas no presente convenio no Portal de Transparencia e Goberno Aberto.

De conformidade coa Lei 38/2003, do 17 de novembro, o instrumento de colaboracion e a
informacién sobre a subvencion seran comunicados a Base de Datos Nacional de Subvenciéns.

E, en proba de conformidade cos termos do convenio, as partes comparecentes asinano no
lugar e data da sua sinatura dixital.
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asociacion galega de adopcion e acollemento

DESGLOSE DE GASTO PARA A EXECUCION DO CONVENIO 2024 i
CONVENIO DE COLABORACION CON “MANAIA, ASOCIACION GALEGA DE ADOPCION E

ACOLLEMENTO"

Concepto MANAIA Xunta de TOTAL
Galicia

Gastos de xestion das actividades (ndminas) 12.500,00 € 39.500,00 € 52.000,00 €
Dietas/desprazamentos 2.200,00 € 3.800,00 € 6.000,00 €
Actividades, conferencias, obradoiros... 1.400,00 € 17.250,00 € 18.650,00 €
Comunicaciéns e gastos informaticos 400,00 € 1100,00 € 1.500,00 €
Gastos de administracion e xestion 600,00 € 1.800,00 € 2.400,00 €
Outros gastos
- Material de 'oflc.lr)a, didactico, diversos 450,00 € 2.050,00 € 2.500,00 €
- Gastos de difusion
- Gastos de dificil xustificacion
Total Convenio 17.550,00 € 65.500,00 € 83.050,00 €
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ANEXO Il

INDICE
1.- XUSTIFICACION
1.1.- Evolucién da adopcion e o acollemento familiar
1.2.- Necesidades das familias
1.3.- Necesidades das nenas e nenos adoptados e acollidos

2.- PREPARACION, APOIO E ACOMPANAMENTO AS FAMILIAS
ADOPTIVAS E ACOLLEDORAS

2.1.- Obxectivos
2.2.- Accidéns
2.3.- Como e onde
2.4.- Recursos
3.- ACTIVIDADES DO PROGRAMA
3.1.- Encontros familiares e Xornadas Formativas
3.2.- Obradoiros de familia e grupos de apoio
3.3.- Congresos, Simposiums, Xuntanzas...
3.4.- Coordinacion e atencién individualizada
3.5.- Cadro orientador obxectivos/actividades/beneficiarios

4.- ORZAMENTO

1.- XUSTIFICACION

A adopcion e o acollemento son medidas de proteccidn dirixidas a persoas menores
de idade en situacién de desamparo. A primeira consiste na integracién definitiva
destas nunha familia distinta & sua familia de orixe e a segunda promove a
integracién temporal na familia extensa ou nunha familia allea, realizdndose en
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diferentes modalidades: de urxencia, temporal, permanente, vacacional...

A adopcién é un dereito das nenas e dos nenos e o seu propdsito é buscar unha
familia para aquelas e aqueles que a necesitan. Polo tanto, é fundamental que a
familia estea preparada e conte coas estratexias precisas para afrontar o reto de
crear unha nova familia, que sexa cofiecedora das situacidons que se lle poidan
presentar, das distintas etapas polas que vai pasar, dos recursos aos que poder
acudir, etc.

O acollemento é un recurso de proteccion temporal e revogable, orientado ao
coidado de nenos, nenas ou adolescentes que se atopan privados dunha adecuada
atencidn pola sua familia, ainda que sexa circunstancialmente e consiste en confiar o
seu coidado a unha persoa ou familia que redna as condiciéns persoais, educativas e
materiais necesarias para proporcionarlle unha vida familiar.

Un dos factores que, sen dubida, axudan a garantir o éxito no proceso adoptivo e
acolledor é a formacidn continua e o apoio familiar, tanto dende un punto de vista
emocional como estratéxico e educativo.

"MANAIA, asociacién galega de adopcion e acollemento” leva xa 16 anos traballando
en adopciodn e, os ultimos 4 tamén en acollemento, ofrecendo as familias de Galicia
un espazo de atencién, de informacion e de formacion, onde poder expresarse e
formarse sobre os distintos aspectos que a maternidade e paternidade adoptiva e
acolledora tefien de especial. Con 107 familias socias é a asociacién mais numerosa e
activa de todo o territorio galego e, nestes intres, leva cinco anos executando este
programa de atencion personalizada a través dun convenio coa Xunta de Galicia,
desde a sta sede na Casa Azul de Pontevedra, por medio do teléfono 688 927 124,
do website www.manaia.gal, do mail manaia@manaia.gal e das redes sociais en
www.facebook.com/adopcionmanaia, ademais de facelo presencialmente nos sete
concellos mais grandes de Galicia unha vez ao mes, coa intencién de facerllo chegar
ao maximo posible de familias.

O asesoramento xuridico, como parte da actividade do programa, prestarase a
través da contratacién de Faiben, Fundacion de Apoio & Infancia e ao Benestar. A
dita entidade contard cunha persoa contratada a tempo completo como asesor
xuridico para realizar diferentes tarefas, cunha porcentaxe de participacién no
proxecto do 10%, que teria as seguintes funciéns: Informar sobre cuestiéns legais
especificas, orientar e asesorar as familias adoptivas e acolledoras, recompilar
informacién e normativa de referencia, etc.

E por iso que se presenta este Programa, coa fin de poder estar o méis preto posible
das aproximadamente 3.000 familias adoptivas galegas, das case 1.500 propostas de
adopcion que esperan chegar a termo, das mais de 3.500 nenas e nenos adoptados,
das aproximadamente 800 familias acolledoras e das 1.005 nenas e nenos acollidos
que viven en Galicia, tentando promover o maximo de acciéns para facilitar a sua
integraciéon familiar, social e escolar e facilitando que sexan quen de cubrir as suas
necesidades, e, como non, traballando para que as aproximadamente 1.000 nenas,
nenos e adolescentes que viven en centros poidan ter a oportunidade de facelo
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nunha familia.
1.1.- Evolucion da adopcidn e o acollemento familiar

Nestes ultimos tempos estanse a producir profundos cambios no mapa adoptivo.
Cambios que afectan aos aspectos lexislativos, dentro e féra do noso pais, as
caracteristicas das nenas e nenos adoptables, e a evolucion do concepto de
adopcion e das diferentes formas de levala a termino. Todo isto estd a xerar
importantes transformaciéns nos procesos e nos tempos adoptivos e se precisa que
todas as familias afectadas tefian a informacién necesaria para entendelos.

Ao mesmo tempo esta medrando o interese social sobre o acollemento familiar, en
boa parte polo gran traballo de entidades e asociacidns, e estanse a poiier sobre a
mesa novas modalidades, como o acollemento profesionalizado e leis que
promulgan a necesidade de que ningin menor de 6 anos tefia que criarse nun centro
priorizando o acollemento familiar tanto en extensa coma en allea.

O obxectivo de “MANAIA, asociacién galega de adopcion e acollemento” ¢é facer
visibles estes cambios, achegar as familias adoptantes e acolledoras e aos
profesionais a realidade adoptiva e acolledora de Galicia, asi como promover
espazos de reflexidn e busca de alternativas reais ao iniciar novos procesos
adoptivos ou acolledores.

1.2.- Necesidades das familias

A experiencia de "MANAIA, asociacion galega de adopcién e acollemento” , a das 19
asociaciéons que forman CORA (Coordinadora de Asociacions de Adopcién e
Acollemento) e a das 21 asociaciéns que forman a ASEAF (Asociacién Estatal de
Acogimiento Familiar), amosan que moitas familias precisan, nalgin momento da
sta historia, alglin tipo de apoio. As veces solucionase con expresar sensaciéns e
facelas comuns ao atopar a outras persoas que pasaron polo mesmo, outras veces
chega cunha pequena axuda a modo de charla ou obradoiro que faga entender e
sincronizar pequenos desaxustes e outras precisase de atencidn profesional
concreta e, sobre todo, especializada. En conclusién, estas familias tefien unhas
necesidades comuns:

e Integrar a nenas, nenos e adolescentes cuxa pericia vital xerou dano
emocional.

e Coriecer as necesidades especificas das nenas, nenos e adolescentes que
adoptaron ou acolleron.

e Axudarlles a facer fronte e reparar as vivencias e emocions derivadas da
separacion da sua familia de orixe.

e Superar crenzas e practicas habituais na cultura adoptiva na que as orixes se
abordan desde o incégnito.

e Abordar con naturalidade e claridade explicacidéns sobre a historia de vida e a
condicion adoptiva ou acolledora das nenas, nenos e adolescentes.

e Comprender e facer fronte as dificultades de comportamento e socio-
emocionais das nenas, nenos e adolescentes.

e Protexer a nenas, nenos e adolescentes procedentes doutras etnias de
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actitudes xendfobas e facilitar o proceso de identificacidn e identidade.

e Entender o xeito no que a sua condicion de persoas adoptadas ou acollidas
pode afectar as suas vidas.

e Cofiecer os seus dereitos e obrigas e abordar con seguridade os tramites
administrativos relacionados.

1.3.- Necesidades das nenas e nenos adoptados e acollidos

As nenas e nenos adoptados ou acollidos, en moitos dos casos, presentan unhas
necesidades especificas que dende as familias é moi importante atender, polo que
precisan:

e Un ambiente de estabilidade e seguridade.

e Ser aceptados incondicionalmente a pesar das suas dificultades.

e Reparar os danos sufridos anteriormente e que lle puideron supofier
secuelas, trastornos e dificultades de todo tipo.

e Cofecer experiencias de éxito, eficacia e recofiecemento que axuden a
mellorar a sua autoestima.

e Coiecer e saber o que lles sucedeu, os motivos polos que foron entregados
en adopcidn ou acollemento e poder falar delo.

e Ter unha historia persoal e familiar completa e coherente coas suas
identidades.

e Reconciliarse coa sua historia e integrarse nos seus dous mundos.

e Dispor dun legado propio procedente da sia familia de orixe.

e Recibir apoios especializados en momentos como a adolescencia ou o
proceso de emancipacién para minimizar riscos de conflito ou
distanciamento familiar.

e Compartir experiencias, vivencias e apoio mutuo entre iguais, nenas, nenos e
adolescentes adoptados e/ou acollidos.

2.- PREPARACION, APOIO E ACOMPANAMENTO AS FAMILIAS ADOPTIVAS E
ACOLLEDORAS

As asociacidns observan a necesidade de que a formacién e orientacion das familias
mellore substancialmente e que as propias familias adoptantes ou acolledoras se
incorporen e comprometan no proceso de formacion para preparalas, desde a sua
experiencia familiar, para afrontar as dificultades que xorden durante a integracion
da persoa menor na familia e nas suas diferentes etapas evolutivas, tal como
manifestan moitos profesionais de referencia, coma por exemplo Jesus Palacios.

Con esta intencion “MANAIA, asociacion galega de adopcidn e acollemento” quere
continuar co seu servizo de informacidn, preparacion e acompafiamento, en calquera
momento do proceso, para familias adoptantes e acolledoras e familias interesadas
nestes eidos, dende a propia perspectiva das familias que forman a asociacion,
perspectiva Unica xa que parte non s6 da formaciéon senén tamén da propia
experiencia.
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Ao mesmo tempo con este programa, preténdese dar un espazo propio as persoas
adoptadas e acollidas onde poidan compartir as suas inquedanzas, formarse en
temas de interese e participar activamente en calquera das accions sociais onde
poidan estar presentes.

2.1.- Obxectivos

7

O obxectivo principal do programa é ofrecer a preparacidn, a orientacién, o
acompafiamento e o apoio as familias adoptivas e acolledoras para dotalas de
competencias no manexo das dificultades e necesidades especificas das nenas e
nenos adoptados ou acollidos e acompafar a estas persoas adoptadas e/ou acollidas
no seu paso a idade adulta.

Obxectivos especificos:

* Realizar formacion de calidade para todas e cada unha das partes que
intervefien no proceso achegando a realidade da experiencia diaria da integracion
dunha nena, neno ou adolescente, nacional ou doutro pais, as familias adoptivas e
as familias acolledoras, dotandoas de recursos e habilidades imprescindibles para
a integracion social da nena, neno ou adolescente e a sua vinculacion familiar.

* Ofrecer acompafnamento e apoio contactando e concienciando ao maximo
nuimero de familias adoptivas e acolledoras posibles, e as suas fillas e fillos,
contribuindo a normalizar as suas vivencias e ofrecéndolles un lugar de encontro
independentemente do momento en que se atope a sua realidade.

* Ofrecer acompaifiamento e apoio especifico as persoas adoptadas e/ou
acollidas que estdn na adolescencia ou na sua primeira adultez, nos que
relacionarse entre iguais féra do control parental, organizar actividades
relacionadas coa adopcién/acollemento, como por exemplo a busca de orixes ou
a promocion da busca de persoas que sirvan de referentes.

* Ofrecer todo tipo de informacion relativa & adopcién e ao acollemento de
nenas, nenos ou adolescentes, tanto nacional como internacional dispofiendo do
maximo de documentacion actualizada en temas de interese e normativa
relacionada.

* Informar e formar a profesionais implicados na atencién e apoio a familias e
persoas adoptadas e/ou acollidas, mediante a invitacién as actividades
organizadas, a planificacién de acciéns especificas e a facilitacion de material
especifico.

2.2.- Accions
- Informacion

Ofrecer informacién real e veraz sobre todas as partes do proceso adoptivo e
acolledor.

"MANAIA, asociacién galega de adopciéon e acollemento” é consciente da
importancia que ten que as persoas interesadas na adopcién ou o acollemento,
incluindo as persoas adoptadas e/ou acollidas, reciban informacién real e veraz
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sobre tramites, paises, OAAs, busca de orixes.... Esta informacién, na sla fase post
adoptiva, é un referente unico en Galicia.

- Formacion

Ofrecer formacion continuada as familias adoptivas e acolledoras e as persoas
adoptadas e/ou acollidas.

Programa de formacion e orientacion as familias no proceso de adopcion e
acollemento e transmision de experiencias doutras familias, que faciliten a
comprension da paternidade e maternidade adoptiva e acolledora, para dotalas de
competencias no manexo das dificultades e necesidades especificas das nenas,
nenos e adolescentes, incluindo tamén a formacion a persoas adoptadas e /ou
acollidas.

- Acompanamento

Ofrecer espazos de acompafiamento de igual a igual, tanto individual como en
grupo, onde as familias e as persoas adoptadas e/ou acollidas poidan expresar as
suas inquedanzas e problematicas sen sentirse xulgadas.

- Colaboracion

Ofrecer colaboracién a todas as partes implicadas no proceso. Servindo de ponte
entre as diferentes asociacions, entidades, os Organismos Acreditados para a
Adopcidn Internacional , Colexios Profesionais, Empresas adxudicatarias de Servizos
Sociais, Centros Educativos...

2.3.- Como e onde

- Atencion

Telefénica: Todos os dias laborais laborables en horario de oficina.
Electronica: Todos os dias laborais laborables en horario de oficina.

Presencial: Todolos dias laborables na Sede de "MANAIA, asociacion galega de
adopcidn e acollemento” e 1 dia ao mes en cada unha das sete grandes cidades de
Galicia: A Corufia, Ferrol, Lugo, Ourense, Pontevedra, Santiago de Compostela e
Vigo.

A atencion presencial realizarase en locais cedidos a MANAIA.

Tamén se prestara atencidn personalizada noutras datas e horarios, sempre que a
consulta o precise.
- Informacion

Web: 24 horas ao dia e 365 dias ao ano a través da web.

Informacién actualizada do funcionamento da asociacidn, servizos, axenda,
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proxectos, biblioteca-videoteca, saude na adopcién e o acollemento, deduciéns e
axudas, tramitacién de adopcion nacional e internacional, tramitacién do
acollemento, novas e enlaces a outros sitios de interese...

Atencion: Mediante calquera das formas arriba citadas.
- Formacion

Encontros familiares, ou de persoas adoptadas e/ou acollidas, e xornadas formativas
un sabado ao ano e obradoiros de familia e grupos de apoio unha vez ao mes, en
cada unha das sete cidades do proxecto, en locais cedidos polos concellos a esta
entidade, asi como congresos, simposiums, xuntanzas...

2.4.- Recursos
- Espazos

Os locais necesarios seran achegados gratuitamente por “MANAIA, asociacion
galega de adopcion e acollemento” nas sete cidades incluidas no proxecto.

- Recursos humanos

Céntase cunha ampla rede de profesionais colaboradores especializados en
adopcidn e acollemento ou nas diferentes areas de formaciéon que se desenvolven,
tanto en territorio galego coma nacional.

Desde “MANAIA, asociacién galega de adopcion e acollemento” contase con:

- unha persoa contratada a tempo completo como Coordinadora para realizar as
diferentes tarefas necesarias para desenvolver o programa. Dita persoa conta con
este perfil:

« Vinculacién co eido adoptivo e acolledor.

« Experiencia e formacién en temas relacionados coa adopcidn e o acollemento de
mais de 10 anos.

» Boa comunicadora e con don de xentes.

« Con capacidade de facer de ponte entre as necesidades das familias adoptivas e
acolledoras con outros suxeitos e os recursos que poden existir.

Funcions

« Informar sobre cuestions especificas da adopcién e o acollemento a través do
teléfono, via correo electrénico ou presencialmente.

« Apoiar a familias en situacions de crise e facer de ponte coas especialistas.

« Orientar e asesorar as familias adoptivas e acolledoras.

« Recompilar informacién dos diferentes paises: documentacion requirida para a
solicitude, tramites, listas de espera...

« Moderar obradoiros.

» Dirixir e moderar o Programa de preparacion, apoio e acomparfiamento ds familias
adoptivas e acolledoras.

« Asistir a congresos, seminarios ou xornadas que se organicen no ambito
nacional, ben como relatora ou como ointe, sequndo demanda.

- Representar a “MANAIA, asociacion galega de adopcion e acollemento” en CORA
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(Coordinadora de Asociacidns de adopcion e acollemento).

« Colaborar con outras asociacions.

+ Recibir e responder aos medios de comunicacién, mesas redondas, entrevistas
en radio e television.

- unha persoa contratada a tempo parcial como auxiliar para realizar as
diferentes tarefas administrativas necesarias para desenvolver o programa e,
ademais, asumir as actividades relacionadas coas persoas adoptadas e/ou acollidas.
Dita persoa conta con este perfil:

+ Vinculacién co eido adoptivo ou acolledor, preferentemente achegada as
caracteristicas do grupo de persoas adoptadas e/ou acollidas.

« Experiencia e formacién en temas relacionados coa adopcién e o acollemento.

+ Boa comunicadora e con don de xentes.

« Con habilidades de xestion de grupos.

« Con capacidades administrativas.

Funciéns

« Organizar as actividades das persoas adoptadas e/ou acollidas e atender as
necesidades de dito grupo.

- Atender chamadas telefdnicas, correo electronico...

« Concertar citas para asesoramento persoal coas persoas que o demanden.

« Administrar o fondo documental: dar entrada, rexistro e saida do material.

« Enviar e recibir a correspondencia, clasificala e arquivala.

« Enviar a documentacién e informacion necesaria.

« Redactar cartas ou calquera outro tipo de informe ou escrito necesario, ben
para remitir as persoas socias ou presentar & xunta Directiva para a sua
aprobacién.

« Xestionar as salas: calendario de charlas, talleres...

« Sequir a informacidén que poida ser de interese para a asociacién; BOPV, DOG,
revistas.. ou outro tipo de informacién procedente doutras institucions e
empresas privadas.

- Contactar con persoas relatoras para impartir charlas.

« Recoller solicitudes das persoas participantes na charla.

« Recoller datos daquelas persoas que utilizan internet para realizar a solicitude
de nova familia socia.

« Convidar a diferentes persoas ou estamentos a actividades organizadas pola
asociacion, coa finalidade de orientar, asesorar, acompafar e apoiar as familias
adoptantes e acolledoras e/ou as persoas menores .

- Recursos técnicos

"MANAIA, asociacidon galega de adopcion e acollemento” conta con ordenador,
proxector, altofalante, é dicir, pode cubrir as necesidades técnicas do Programa con
recursos propios.

- Traballo en rede

Mantén contacto con moitas das entidades que traballan no eido da proteccion a
infancia e colabora con elas en multitude de actividades, tanto ofrecéndolles
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formacions e informacidn relevantes coma programando actividades conxuntas.
3.- ACTIVIDADES DO PROGRAMA

Tédalas actividades son de balde e abertas a todas as familias adoptivas e
acolledoras ou en espera, sexan ou non socias de “MANAIA, asociacion galega de
adopcion e acollemento”.

3.1.- Encontros familiares e Xornadas Formativas - Minimo 7 6 ano

Actividades de caracter preparatorio e indicativo, coa presenza de profesionais de
recofiecido prestixio, dirixidas a familias adoptivas e acolledoras e/ou a persoas
adoptadas e/ou acollidas e abertas a todas as persoas interesadas con todo tipo de
tematica relacionada coa adopcion e o acollemento en calquera dos seus momentos.

Esta actividade contara sempre con servizo de sala de xogos durante a sua duracion,
coa finalidade de que ningunha familia quede sen asistir por non ter quen coide das
fillas e fillos.

Formato:

- Maia: Charla/Coloquio.

- Mediodia: Xantar/picnic.

- Tarde: Obradoiros e/ou actividades ludicas.

Temporalizacion:

-1 sdbado ao ano en cada unha das sete cidades.
Duracion:

- Minimo 4 horas.

Metodoloxia:

- Charlas, conferencias, obradoiros, actividades ludicas...

TOTAL:
-1 sesién por cidade x 7 cidades = 7 sesiéns (minimo 28 horas)

3.2.- Obradoiros de familia e grupos de apoio - Minimo 77 6 ano

Posta en marcha de obradoiros de familia e grupos de axuda mutua especificos,
moderados nalguns casos polas propias familias e noutros por profesionais
especializados. Teran metodoloxias participativas centradas nas demandas das
propias familias que participen.

Temporalizacion:

-1ao mes en cada unha das sete cidades (agas agosto)

Duracion:

- 2 horas.

Metodoloxia:

- Charlas, coloquios, debates, cineférums, obradoiros, GAMs (grupos de axuda
mutua)...

25



XUNTA CONSELLERIA DE KR TN
DE GALICIA | EGUALbAGE " MANAIA

asociacion galega de adopci6n e acollemento

TOTAL:
- 11 sesidns por cidade x 7 cidades = 77 sesions (154 horas)

3.3.- Congresos, Simposiums, Xuntanzas...

"MANAIA, asociaciéon galega de adopcién e acollemento” organiza, colabora na
organizacion, participa ou asiste a todo tipo de actividades relacionadas coa
adopcion e o acollemento, sempre que teflan como obxectivo analizar, estudar,
informar ou mellorar o eido adoptivo e/ou acolledor, preferentemente no territorio
de Galicia.

Dende a asociacién organizamos xornadas formativas concretas, formacién para
entidades e colectivos profesionais e organizamos cada dous anos o Congreso
Galego de Adopcion e Acollemento, do que levamos catro edicidns.

3.4.- Coordinacion e atencion individualizada

7

A persoa que ostenta a coordinacion do programa é a encargada de programar,
organizar e xestionar tdédalas actividades descritas anteriormente, coa axuda da
auxiliar administrativa, atendendo para elo as peticidéns expresas das familias e os
temas que xorden na evolucion da adopcion e o acollemento.

Asemade, é tamén a encargada de ofrecer a atencién e o asesoramento
individualizado as familias durante todo o ano, tanto na sede da asociacién en
horario de oficina coma desprazandose a cada unha das cidades onde se realiza o
programa unha vez ao mes, garantindo o maior achegamento e proximidade posible
a todas as persoas destinatarias do programa. Para a atencidén especializada de
indole legal, a persoa coordinadora exercera de ponte entre as familias e o asesor
xuridico de Faiben. Tamén se encarga de tddalas actividades descritas nas suas
funciéns.

3.5.- Cadro orientador obxectivos/actividades/beneficiarios
OBXECTIVOS ACTIVIDADES BENEFICIARIOS

- Encontros familiares e Xornadas Formativas
Realizar formacion de calidade + Obradoiros de familia e grupos de apoio » Familias e NNA
» Congresos, Simposiums, Xuntanzas

» Encontros familiares e Xornadas Formativas
Ofrecer acompafiamento e apoio + Obradoiros de familia e grupos de apoio » Familias e NNA
» Coordinacién e atencidn individualizada

Ofrecer todo tipo de informacion + Coordinacion e atencion individualizada + Familias e NNA

Atender as necesidades das

persoas adoptadas e/ou acollidas + Encontros e formacién entre iguais. » Familias e NNA
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