ANEXO A - PROYECTO

NOMBRE DE LAASOCIACION O ENTIDAD CIUDADANA:

DENOMINACION DEL PROYECTO Y CATEGORIA A LA QUE OPTA

PERSONA O PERSONAS RESPONSABLES DEL PROYECTO:

ENTIDADES COLABORADORAS EN EL PROYECTO: (Si las hay)

JUSTIFICACION

OBJETIVOS:




ACTIVIDADES A REALIZAR

METODOLOGIA:

TEMPORALIZACION




RECURSOS HUMANOS:

RECURSOS MATERIALES:

SISTEMA EVALUACION DEL PROYECTO:

PRESUPUESTO

INGRESOS:

e Subvencion solicitada al Ayuntamiento:

e Subvencion solicitada a otras Administraciones
Publicas:




Aportacion de socios/as:

Aportacion de donaciones:

Aportacion de firmas comerciales/empresas:

Otros ingresos:

Total ingresos para el proyecto:

GASTOS:

Compra de material:

Servicios profesionales:

Arrendamientos:

Suministros:

Otros gastos: _

Total gastos para el proyecto:




FINANCIACION DEL PROYECTO:

Presupuesto total del proyecto: € 100%
Aportacion propia: € %
Subvencién solicitada: € %

Recursos externos:

€ %
€ %
€ %

OTROS DATOS DE INTERES

En Mairena del Aljarafe, a __de de20 Fdo:

(D.N.I. firma y sello de la Asociacion)




(Cargo que ocupa en la Junta Directi-
va)

GUIA PARA REDACCION DEL PROYECTO

Este modelo pretende servir de orientacion de cara a la elaboracion de un proyecto. No es la Unica guia
posible pero si recoge los apartados principales a incluir en la redaccién de cualquier proyecto:

1. Denominacidn del proyecto y categoria a la que opta
El nombre del proyecto debe ser breve y claro, dando una idea precisa de su contenido, e indicando la
linea a la que presenta la propuesta

2. Justificacion
Es interesante que incluya:

v’ Una breve presentacion de la asociacion o colectivo (de dénde surge, a qué se dedica fundamen-
talmente, tiempo que lleva funcionando, etc.)

v Un resumen del contenido del proyecto, decir brevemente en qué consiste.

v’ Una justificacion de la necesidad de plantear el proyecto que se quiere realizar, por qué se quiere
hacer

3. Objetivos

Es la contestacion a la pregunta “jpara qué queremos realizar el proyecto?”, es decir, los logros que
pretendemos alcanzar gracias al desarrollo de las actividades incluidas en el mismo y de acuerdo con los
recursos con los que contamos.

Pueden ser generales (los que se corresponden con los fines de la asociacion o colectivo) y especificos
(resultados concretos que queremos conseguir). A la hora de enunciar un objetivo hay que tener en
cuenta que debe ser claro, realista y que se pueda evaluar facilmente (por ejemplo, un objetivo especifico
puede ser “Editar una revista semestral con la participaciéon de 12 jovenes del Instituto”).

4. Actividades a realizar

Las actividades del proyecto suponen la concrecion de los objetivos antes sefialados, es decir, lo que
queremos hacer para cumplirlos. Aqui describiremos con todo detalle qué actividades pretendemos
realizar: descripcién de cada una, nimero de participantes previsto, objetivo especifico que se pretende
cubrir, etc.

5. Metodologia

Es el momento de explicar como se van a organizar las actividades. Se definen los pasos previos que se
van a dar, estableciendo quién o quiénes se van a responsabilizar de las tareas necesarias para
desarrollar cada actividad (difusiéon que se le va a dar, adquisicién de recursos, etc.) y como se pretende
desarrollar la actividad en si (qué técnicas se van a utilizar, cual va a ser el reparto de responsabilidades,
etc.).

6. Temporalizacion
Es preciso indicar los lugares y fechas de realizacion de las actividades.



7. Recursos

Los recursos pueden ser:

a) Humanos. Son las personas que van a organizar las actividades del proyecto. Ha de indicarse si son
miembros de la asociacion o colectivo o son profesionales que van a cobrar por su participacion en el mis-
mo.

b) Materiales. Dentro de esta clasificacién pueden distinguirse en fungibles (que van a gastarse en el
transcurso de las actividades), ejemplo de ello son fotocopias, carteleria, material de oficina, etc.; o mate-
rial inventariable (no fungible), como por ejemplo equipos informaticos, equipos audiovisuales,

mobiliario, etc.).

c) Econodmicos. Son todas aquellas aportaciones econdmicas de las que disponga la asociacion o colec-
tivo: cuotas de socios, donaciones, ventas, etc.

8. Evaluacion

Es conveniente planificar las actuaciones necesarias que faciliten la evaluacién continua de todo el
proceso, es decir, delimitar la manera en que se va a conocer en cada momento el desarrollo del proyecto
(reuniones especificas de los/as organizadores/as u otras técnicas de evaluacion).

Asimismo deben fijarse los indicadores necesarios (cuantitativos y cualitativos) por cada objetivo sefialado
que nos permitiran evaluar el nivel de consecucion de los mismos y de éxito del propio proyecto, asi como
la satisfacciéon de los participantes, sefialando qué mecanismos concretos se utilizaran para “medir” esos
resultados. Un ejemplo de indicador cuantitativo puede ser “Numero de participantes en los talleres
programados” o “Numero de asociaciones que colaboran en el proyecto” y cualitativo “Grado de
satisfaccion de los/as participantes en el taller (a través de un cuestionario)” o “Valoracion del
cumplimiento de los objetivos del proyecto”.

9. Presupuesto
Descripcion lo mas detallada posible del presupuesto y del uso de este.



