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1.  NATURALEZA Y ORGANIGRAMA

1.1 NATURALEZA

La Asociacidn para el Desarrollo Enddgeno de Almazan y otros Municipios -ADEMA- es una
Asaciacion sin anime de lucro con personalidad juridica propia y plena capacidad de cbrar. Se
encuentra inscrita en la Seccidon Primera del Registro Provincial de Asociaciones de Sorla con el
numers 885 y cuenta con un sisterma de funcionamiento participative y democratico.

ADEMA, an cuanto a su funcionamianto y organizacion, se rige por lo establecido en sus Estatutos
y 8l Reglamento de Régimen Intermo, y por los acuardos validamente aprobados por la Asamblea
General y demas Organos Directivos en sus respectivas competencias, Na obstante, como Grupo
de Accién Local -GAL-, seleccionado por la Orden AGR/1048/2023, de 25 de agoslo y encargado
de |la gestion, en su temitorio, de la Intervencion 7119 LEADER del Plan Estratégicoe de la Politica
Agricola Comun de Espafia para el periodo 2023-2027 (PEPAC), en Castilla y Letn, ajusiara sus
aciuaciones a lo eslablecido en el presente Procedimiento de Gestion v demas normaliva que sea
de aplicacion (Leyes, Reales Decralos, Reglamentos, Ordenes, Resoluciones, Insiruccionas... ).
En este senlide desiacan por su aplicacion directa y continuas referencias en este Procedimiento
de Gestion, el Régimen de Ayudas {Resolucion de 16 de febrero de 2024 de |la Direccidn General
de [a Industria y la Cadena Agroalimentarias, BOCYL de 26 de febrero de 2024), el Manual cle
Procedimiento del Organismo pagador para la gestién de Leader (de 9 de abril de 2024 -cddigo de
procedimiento 7118-CN-LLPP/24-) y, en su caso, sus modificaciones, siendo ofra normativa la
establecida en el Capitulo |, artlculo 2 "Marco normative” del Régimen de Ayudas v Capitulo 1,
1.3 "Base legal’ del Manual de Procedimiento.

Esz por lo tante esle Procedimiento un documento que pretende instrumentar y eslablecer las
bases vy las normas a seguir an la gestion de Leader para la implementacion de la Estrategia de
Desamolio Local y la financiacién de proyectos por parte de ADEMA, con el propdsito de
garantizar una adecuacda aplicacion de los fondos plblicos gque redunde en beneficio de todos los
habitantes de nuestro ambito de actuacién gue abarca los siguientes municipios del sureste de
la provincia de Sora Adradas, Alcubilla de las Peflas, Alentisque, Almaluez, Almazan,
Alpansaque, Arcos de Jalon, Arenillas. Barahona, Barca, Barcones, Bayubas de Abajo, Bayubas
de Arriba, Berlanga de Duere, Borjabad, Caltojar, Cafnamaque, Centenera de Andaluz, Coscurita,
Cubo de la Solana, Escobosa de Almazan, Frachilla da Almazan, Fuentelmonge, Fuesntepinilla,
Majan, Matamala de Almazan, Medinaceli, Mifio de Medinaceli, Momblona, Monteagudo de las
Wicarias, Morén de Almazan, Nepas, Nolay, Quintana Redenda, Rello, La Riba de Escalote, Sania
Maria de Huerta, Seron de Magima, Soliedra, Tajueco, Tardelcuende, Taroda, Torlengua,
Valderrodilla, Velmazan, Velila de los Ajos, Viana de Duero, Villasayas v Rello

1.2 ORGANIGRAMA DE ADEMA

Los Organos de Goblema de la Asociacion son la Asamblea General v 1a Junta Directiva
No obstante, el articulo 13 del Reglamento de Régimen Interno (R.R.l) permite a la
Asociacion a travées de la Junta Directiva constituir comisiones de naturaleza
especializada (con decisiones no vinculantes) y drganos especificos para gestionar
determinados programas y hacer la gestion mas operativa, estos Gltimos tendran plena
capacidad de decision y autonomia y deberan rendir cuentas a la Asamblea General y en
SU caso, a la propia Junta Directiva. En este sentido ADEMA, con el fin de lograr una
mayor transparencia y separaciin de funciones, para la gestion del programa LEADER
tiene creado su propio Urgano de Decision,

El equipo tecnico de apoyo a los Grganos de gobiemo estd compuesto por un gerents y
técnicos, pudiendo contratar administrativos v otro personal en funcidn de sus
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necesidades y disponibilidades econémicas, Cuenta ademas con un Responsable
Administrative Financiero con control sobre fondos pdblicos y vinculado a Leader.
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2. ORGANO DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION, SEPARACION DE
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

ADEMA cuanta con los siguisntes Grganus y personal cuyas responsabilidades son las que se
derivan del ejercicio de sus propias funciones:

2.1 ORGANOS DE GOBIERND ¥ ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION:
2.1.1, Asamblea General
21,2 Junta Directiva
2.1.3. Organo de Decisién Leader.

2.2 EQUIPO TECNICO
2.3 RESPONSABLE ADMIMISTRATIVO FINANCIERD

2,1. ORGANDS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION
2.1.1 ASAMBLEA GENERAL DE ADEMA

Composicion

Es ol drgano supramo de exprasidn de la voluntad de la Asociacion y esta integrada por todos sus
asociados agrupados en tres secciones funcionales:

1. Entidades plblicas y personas fisicas,
2. Organizaciones, insfifucionas y empresas.
3. Asociaciones y organizaciones sin anima de lucre,

Marca las lineas maestras de la Asociacion y aprueba |a gestion realizada por el resto de |os
Organos de Gobiema.

e T e — |
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S@ reune en Asamblea ordinana al menos una vez al afio y en extracrdinaria (a fnstancia del
presidente, por acuardo mayoranio de la Junta Directiva o cuando lo acuerden la mitad méds Lno
de los socios) para solucionar lemas de urgancla que no puedan esperar a la celebracion de la
Asamblea ordinana o para résolver cuestiones de su competencia exclusiva.

-En Asamblea ordinaria se tratard y aprobara fundamentalmente lo skigulents:;

La gestion de ta Junta Directiva y el Clrgann de Decisidn Laader

La memoria de actividades realizadas.

Las cuentas del ejercicio anterior v Ia liguidacion de su presupuesto,
El presupuesto def nuevo ejercicio

El plan de trabajo anual.

Ademas, en Asambiea extraordinaria, entre ofros:

« Se elegirdn los miembros de la Junta Directiva y, en su caso, de otros drganos de
Administracian
= Y se aprobaran y modificarédn los Estatutos de la Asociacion

Regulacidn: An 14 a 17 del Estatuto y art 15 v 16 del Reglamento de Régimen interno

2.1.2 JUNTA DIRECTIVA DE ADEMA

Compasicion

Esta compuesta por 16 miembros, socios v elegidos por la Asamblea General: Un Presidente, tres
Vicapresidentes, un Secretanio, un Tesorero v diez Vocales,

1. Entidades plblicas: 7

2 Empresas; 5

3. Asociaciones: 4
Al menos el 85% de sus miembros deben representar a gperadores locales de caracter colectivo
(entidades y socledades de todo tipo, plblicas y privadas, excluidas las comunidades de blenes) o
ampresarial (profesionales autdnomaos debidameanle acreditados).
Su mandato dura 4 afios, renovandose en su totalidad al cumplir dicho perioda, pudiendo ser
raalegidos

Funciones

Es el Organo parmanente de gobierno, gestidn, administracion y direccion de la Asociacion,
debiendo rendir cuentas de su actuacion anfe la Asamblea General. Poses cuantas atribuciones
no estén axprésamente encomendadas a la Asamblea General u obro drgano social, ¥ entre allas;

= Cumplir y hacer cumplir los preceptos contenidos en les Estatutos y los acuerdos que
adopte la Asamblea General,
Someter @ la Asamblea General los Presupuastos y rendir cuentas anuales
Planificar, aprobar, dirigir y gestionar lags actividades y programas gque la Asociacion
desamolle para el cumplimiento de sus objetivos, proponiendo a la asamblea un plan de
trabajo para cada ejercicio.
Realizar informes vy estudios.
Establecer los sarvicios lécnicos de esludios, asesoramiento y demas gue se consideren
oportunos para el cumplimiento de los fines de la Asaciacion

= Seleccionar al personal asalariade y al Responsable Administrativo Financiero (RAF),

= Elegir los cargos de fa Junta Directiva.
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= Constiluir y aprobar la estructura y composicion de &rganos sociales especificos para
cumplir con determinada normativa v hacer la gestibn de programas y proveclos mas
oparativa (art 13.3 del R.G.I) .

Acordar la admisidn v baja de socios

Ejarcer la potestad disciplinana,

Elaborar los reglamentos y normas internas.

Recaudar, distribuir y administrar los fondos de la Asociacidn

Adguirir bienes musbles & inmuebles,

Velar por el buen funcicnamiento de [os servicios

Adoptar acuerdos relacionados con la interposicidn de recursos y de acciones ante
cualguier organismo o administracion

" F O O O 8

Regulacion, Estatutos. Art 21 a 26, Funciones del presidente art 27, del secretario art 28, del
tesorero art 29 v de |os vocales art 30.

Requlacion. Reglamento de Régimen Internc: Art 25, 26 y 27 | Funcionas dei presidente art 30, del
secretano art 31, del tesorero art 32

La Junia Directiva guadard facullada para interprelar fos Eslatulos, el Reglamento da Régiman

Interno ¥ para resolver cualguier cuestion no prevista en los mismos, dando cusnta en [a primera
Asamblea Genaral que se celabre posteriormente para su ratificacion, si procede,

2.1.3 ORGANO DE DECISION DEL LEADER

Composicidn

En la actualidad estd compuesto por los mismos membros de la Junta Directiva, ostentando  los
MISMos cargos, y Se renueva cuando se produce la renovacian de aquelia,

Su composicion, gue puede ser adaptada por la Junta Directiva a las exigencias de los distintos
programas Leader, es representativa de los Interocutores de los diferentes sectorss
gocioecondmicos. Los miembros econdmicos y sociales privados y de represantacién no
administrativa, asl como las asociaciones privadas, representan al menos al 50% de los socios
con derecho & volo y en la loma de decisiones ninglin grupo de interés concreto representara mas
del 45% de los derechos de volo,

El GAL promovera, dentro de sus posibibdades y stendiendo a la realidad del entormo, una
composicitn paritaria entra hambras y mujeres an sus drganos de decision.

ADEMA notificara a la Junta de Castilla y Ledn a traves de la aplicacion informatica, los cambios
producidos en el Organo de Decisidn en un plazo de diez dias siguientes a la toma de posesion
de sus nuavos miembros. Capltudo 3, Apartado 3.2.1 "Composicion” del Manual da Procedimianto.

Funciones

El Organo de Decisibn LEADER tiene funciones especificas vinculadas a la tramitacion de
ayudas y gestion del programa Leader y entre aflas:

= Admision de solicitudes de ayuda,

s  Conceszidn o denegacion de ayudas.

« Cerfificacion de expedientes y pago de ayudas

« Aprobacidn de modificaciones de solicitudes v confratos, compensacionas, concesidn de
prarrogas, subrogaciones, renuncias a solicitudes, archivo y clemre de expedientas,

—_
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* Resolucién de reclamaciones y potestad disciplinaria vinculada a actuaciones en el

programa leader.
Control expost de cumplimiento de los compromisos por pare de los promotores.

L]

= Aprobacion y modificacion: * Del plan financiero v de las convocatorias de ayudas.® De los
gastas de funcionamiento y animacion.* Del Procedimianto de Geastion,

« (Gestion de los fondos plblicos asignados al Programa Leader v puesios a su disposician,
responsabilizandose del uso correcto de los mismos

* Cualguier ofra funcién que le sea encomendada por la Administracidn compelente, que
surja de este procedimiento o que se derive del Manual de Procedimiento o de la
normativa aplicabla,

Regulacion en el Manual de Procedimiento. Capitulo 3, Apartado 3.2
« Composicion (3.2.1)
» Reuniones del Organo de Decision {3.2.2)
= Actas del Organc de Decisicn (3.2.3)

2.2 EQUIPDO TECNICOD
Composicion:

El equipo lechice del G.AL para la gestion del Leader, estard compuesto por e Gerente, Técnico
(5] ¥, &n 5U caso, personal administrativo necesario para el desarmollo v comecto cumplimiento de
las funciones, atendiendo a las disponibilidadas presupuestanas de la Medida,

En la actualidad esta compuesto con caracter permanente por;

1 Gerente y 1 técnico a jornada completa y 1 arquitecto (9 horas al mes).

Lon caracter temporal: For tacnicos yfo administratives adheridos a programas o subvenciones
espacificas.

Funciones:

El Equipo Técnico es el encargado de ejecutar las direclrices marcadas por los Organos
responsables del Grupo de Accion Local. Entre ofras Bene las siguientes funciones:

* Elaborar y proponer las normas de actuacidn del Grupo con especial mencion, en caso de
Leader, a los criterios de selecckon y concesion de ayudas.

= Preparar programas anuales, planes de acluacion - previsiones presupuestarias., planes
de formacion vy capacitacion profesional....

« Asesorar lécnicamente a la Junta Directiva, al Organo de Decision, y a cualguier drgano de
la Asociacion que se constituya.

« |nformar a la poblacion sobre el contenido de los programas que se estén ejecutando v en
especial de Leader y |as posibilidades de ayudas.

# Redactar los informes periddicos solicitados por los responsables del G.AL y aguellos
otras gue deban presentarse a la Administracion.

* Hacer el seguimienio de los proyectos concretos y proponer al Grgano competerte
medidas a tomar cuando se presenten anomalias.

« Comprobar la documeantacion presantada por el promotor vy la verificacion material de las
inversiones y gastos de |os proyectos, realizanda los informes que sean precisos.

= Preparar el material de divulgacion necesanc para mantener informada a la poblacidn
sobre |as actividades del Grupo.

Begulacion: Funciones del gerente: art 36 del Reglamento de Régiman Intemo

—— L — e
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Dantro del squipo tcnice y an relacidn con &l Leader, al Garente dirige v coordina &l programa, y
distribuye las tarea del equipo técnico, determinando quien realizara las funciones de tramitador v
quien las de controlador de cada expediente, procurando que no interfiera uno en las tareas del
atro. Los técnicos seran los encargados de dinamizar y gestionar los proyectos en su ambito de
actuacién y asesorar a potenciales promotores. Asimismo, el equipo técnico realizara un
seguimiento ex post del cumplimiento de los compromisos adguindos fras |8 oblencidn de una
ayuda Leader. El personal administrativo, en su caso, tendrd tareas administrativas y de apoyo a
los técnicos v en especial a la gerencia.

2.3 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERO. R.ALF

ADEMA nombrard, de enlre sus miambros, gue ostenten la condicidn de Entidad Local, un
Responsable Administrativo Financiero (RAF) con &l que suscribird un convenio segln modelke
oficial Anexo 03 GAL 01.

La entidad local, una vez adguindo el compromisa de prestar el servicio de Fiscalizacion al GAL
deberd nombrar un funcionario con capacidad para gesfionar fondos piblicos, que dabera aceplar
el cargo y sus responsabilidades y que, en todo caso, actuara bajo el principio de autonomia
funcional,

FLUnCiones:

El RAF tiene funciones de control y fiscalizacion administrativa y financiera de LEADER de
acuardo con o establecido en & Procedimiento de Gestion del Grupo v en las normas o direcirices
gue astablezcan las administraciones publicas competentes, estando entre sus cometidos:

s pAsesorar al Organo de Decision LEADER y al Equipe Técnico en las cuestiones
ralacionadas con ia tramitacion de las ayudas.

» Supervisar los expedienles en [as fases de aprobacidn y pago de las ayudas,
comprobando el cumplimiento de los requisitos que se exijan en la nomativa que sea de
aplicacion {Régimen de Ayudas, Manual de Procedimiento, Pracedimianta de Gestian, ..},
paralizando sus reparos la tramitacién de sxpedientes hasta que sean subsanadas.

= QGarantizar la comecta utilizacion de los fondos pdblicos siguiende los pasos legales
nacesanos y cumpliendo la normativa vigenta.

= Agesorar en la resolucion de las reclamaciones que puedan realizarse sove actos
aoncratos del Grupo.

Se estard a lo establecido en &l Manual de Procedimiento para la:

% Medida 7119.2, Capitulo 7. Apartadn 76
= Madida 7119.3 (Cooperacion). Capftulo 8, Apartado B.12
= Medida 7119.4 (Funcionamiento y anlmaclr.’:m:. Capitulo 8, Apartado 9.4

s Medida 71192 Eaﬂtulu?.ﬂpartadn 718
» Medida 7119.3 (Cooperacitn), Capitulo 8, Apartado B 22
» Madida 7119.4 Funcionamiento y animacion. Capitulo 9, Apartado 9.11

3.  TOMA DE DECISIONES

3.1. TOMA DE DECISIONES, Y EN EL ORGANOD DE ﬂECIEI'If_.'IM. MECANISMOS PARA
ASEGURAR LOS PORCENTAJES DE REPRESENTACION DE LOS DISTINTOS
GRUPOS DE INTERES CON DERECHO A VOTO
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1.1 ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General, validamante constituida, en primera convocatona con la mayoria de sus
miembros ¥y en segunda con al menos un tercio de sus =socios presentes o representados,
adoptara sus gcuerdas por mayoria simple de votos emitidos.

Sin embargo deberan ser adoptados por mayoria cualificada de las personas presentes o
represantadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad, los acuerdos
siguientes:
» Disponer, enajenar o grabar bienes.
Mombrar la Junta Directiva, representantes y administragores.
Modificar los Estatutos v el Raglamento de Régimen Intema
Disolver la Asociacion.
Constituir Federaciones o integrarse en eflas.
Solicitar la Declaracion de Utikdad Piblica.

Para el desarrollo de las volaciones, las miembros e agruparan en sus respectivas Secciones
Funcionales (Enlidades publicas, Empresarios y Asoclaciones), realizandose de forma separada
an cada Seccidn Funcional.

Cada socio tendra un voto, excepto aquellos gue se integren en 1a seccion Funcional de entidades
plblicas an los que el ndmero de volos eslard an funcidn de la poblacion del municipio segin el
articulo 19 del Reglamento de Régimean |nterno.

El Presidente tendra volo de calidad para dirimir los empates que se puedan producir,

Se podra delegar en otro miembro de la misma entidad o en otro miambra de [a misma secclén
funcional. Mo s& podran tener mas de fres delegaciones de voto.

De cada seslon que se celebre se levantara un acla.

Las actas serdn autorzadazs por &l Secretario con &l visto bueno del Presidente, v saran,
presentadas a los miembros designados al inicio de cada sesidn (uno por cacda seccion funcicnal)
para su aprobacidén en un plazo no superor a 30 dias desde la fecha de celebracion de la
Asamblea. Dichas actas e transcribiran en al libro correspondients

Regulacian : Art 18 de los Estatutos v art 18 v 18 del Reglamento de Régimen Intemo
212 JUNTA DIRECTIVA

La Junta Direcliva, validamente constituida, con al menos la mitad mas ung de sus mismbios an
primera convocatoria v en segunda convocatoria con la presencia de al menos 3 de sus miembros
antre los que figure &l Presidente, o el Vicepresidente si sustituye a aquel, y &l Secretano,
adoptara sus acuerdos por mayorla simple de los asistentas,

En el cazo de empaie a votos decidira el voto de calidad del Presidente o Vicepresidente que le
sustifuya

Se admite [a delagacion de voto.

De cada sesion s& levantara un acta motivada gue =e transcribird en & libro correspondiente
Regulacian: Arl 34 de los Estatutos, art 29 del Reglamento del Régimen Interno

3.1.3 ORGANO DE DECISION DE LEADER

Quedara validameante conslituido cuando se rednan en primera convocatoria 2/3 de sus miembros
¥ &n segunda convocaloria la mitad mas uno. En la toma de decisionss ningln grupo de interés
concrelo reprasentard mas del 49% de los derechos de volo,
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Ademas, an todo caso, los miembroz econdmicos y sociales privados y de representacion no
administrativa, asi como las asociaciones privadas, representaran al manos el 50% de los socios
con derecho a veto,

Adoptard sus acuerdos par mayoria simplea.

Con la finalidad de favorecer la asistencia a 1as reuniones del Grganc de Decision, astas podran
ser presanciales, vifuales o mixtas. Los miembros del !f]fgann de Decision que no puedan asistir a
la reunidn podran delegar su voto en otro miembro del citado Organo de la misma seccion u otro
miembro de la entdad a la que representan con capacidad de representacion,

En el caso gue se aplique la delegacidn de volo, el documento de delegacion (suscrito entre el
delegante y el delegado), deberd contener (Apartado 3.2 2 Manual de Pracedimiento):

1. Los datos de identificacién de ambos incluyendo: Nombre, NIF de los mismos ¢ d=l socio al
que representan en & Organa de Decision,

2. |dentificacidn de la reunidn concreta (fecha y lugar de celebracion) del Crgano de Decision
para la que se llkeva a cabo la delegacion.

Las decisionss acordadas en las diferantes fases de tramitacion del expediente (Soncesién o
denagacién de ayuda, importe de la misma, modificacion de confratos, cerificacién o no de fos
gastos e inversiones, rescision de contratos, etc.) habran de estar motivadas,

En & caso de gue las decisiones sean acordadas conforme a informes emitidos por &l equipo
tecnico, la motivacion de la decision quedard justificada por ko reflejado en el informe
corraspondiente. En el supuesto de que existan discordancias con dichos infarmes, &l 'Ii!rgana de
Decision de LEADER debera motivar su decisidn de lo que quedard constancia en el Acta de la
SESN

Cuande no se cumplan las circunstancias para la aprobacion de los votos, se optara por aplazar la
toma de decisiones.

De cada sesion se kevaniard un_acla motivada, que se ranscribird @n al libro correspondiente,
confarme a lo establecido en &l apartado 3.2.3 del Manual de Procedimiento

En lo no regulado expresamente se nge por los preceptos aplicables a la Junta Direcliva y
recogidos en los Estatutos y Reglamento de Régimean Interno de |a Asociacidn

3.2. DISPOSICION PARA GARANTIZAR LA AUSENCIA DE CONFLICTOS DE
INTERESES E INCOMPATIBILIDADES

Loz miembros de los Organos de Decisidn y el Equipo Técnico de ADEMA estaran obligados por
todas |as incompalibilidades legalmente establecidas. En concreto, no podran paricipar en modo
alguno en la toma de decisiones debiendo ausentarse y comunicaran tal crcunstancia por escrito
al Secretaro, cuando se dé alguno de los sigulentes supuestos:

= Cuando algln miembro del Organe de Decisién con derecho a volo tenga interés personal
{promotor de proyecto, socio de la entidad promotora, representante, comunero, trabajador o
empleadar,, |, amistad intima o enemistad manifiesta con al interesado en el asunto sobre sl
que & deban tomar decisiones.

»  Cuando tenga interés familiar (canyuge ¢ parentesco hasta el tercer grado por consanguinidad
a afinidad).

» Cuando en ellos concurra cualquier otra situacidn no contemplada en los parrafos anteriores
de la que pidiera derivarse un conflicto de intereses

En relacion con el equipo técnica,
11
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* Cuando un miembro del equipo Bécnico. se encuentre en alguna de las situaciones
contempladas antenormente debera abstenerse de intervenir en el asunio y sera sustituido, en
SU caso, por otro tecnico contratado con capacidad suficiente para desempefiar las funciones.

*  Ademds en el caso de precisar asistencia técnica externa, la persona flsica o juridica que la
preste no tendrd interés en el proyecto, ni se encontrara en alguna de las situacionas citadas,
debiendo abstenerse de emitir informe en aguellos casos en los que lenga Inlerds,

En cualquier acuerde relativo a la tramitacion de un expediente v en especal en la aprobacidn o
denagacion de las solicitudes de ayuda, figurard una indicacion expresa relativa a |la existencia o
inexistencia de conflicto de interés por parte de los miembros del Grganc de Decisién que asisten
a la reunddn.

4, CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS Y SU BAREMACION

4.9, MEDIDAS, ACCIONES Y TIPOS DE PROYECTOS
Se podran financiar proyectos gue se encuadren en algunas de las siguientes medidas y acclones;

» Medida T119.2 Ayudas para ejecucion da proyvectos o actuaciones, excluldas las de
cooparacion, incluidas en la estrategia de desarrollo.

Acciones. Segln lo establecido v con las limitacionas del Anexo | 1 Medida 7119.2
apartado 1.2 “Accionss de la medida 7119.2° del Régimen de Ayudas v que en
TESUMEN Son:

7118.2 1. Creacion, ampliacion y diversificacion de PYMES cuyo obietivo as la
produccidn de bisngs.
7119.2.2. Creacitn, ampliacion y diversificacién de PYMES cuyo objetive es la

Rrestacion de servicios v Ia actividad comercial.
7119.2.3. Creacion, ampliacién y diversificacion de PYMES relacionadas con el

sector turismo.
7115.24. Creacion, ampliacion y diversificacion de PYMES relacionadas con la

transformacion wo comercializacién de productos agricolas (primera
trarmfclnnaniﬁn]n
Transfoemacion de  produ olas: Toda operacion edeciusda sobde wn
producto agricola cuywo reaLIladn- aaa tamién un producto aaricola, sabve lag
actividades agricelas necesanas para preparar un producio animal o vagatal para su
primem vanta . Ard.3.8 Régimean de Ayudas
Comerdializacion de producios saricolss: la lenencia o exhibicin con vistas a fa
vents, la oferta para b venta, ka entrega o cualquier ofra forma de pussta an &
marcado, con excepcidn de fa primera venla por parte de un producion primaria. Ar
3,10 Régimen de Ayudas

T118.2.5, Creacion, ampliacion y diversificacion de PYMES relacionadas con ofras
transfnrmamnnas a_gmﬂ mantaﬂﬁ tﬁagundaﬂ ransformaciones).
i z entarias: Toda operackdn efecluada sobre un
p.rmma agﬂ-:m nu:rn rwﬂmn o se8 tambibn un producio agricola. Art 3.9
Régimen de Ayudas.
7118.2 8, |nfraestructuras y servicios basicos para la poblacién y la econamia rural,
7119.2 7. Conservacion, mejora, fomento y divulgacion del patrimonio rural,

7119.2 8. Formacion

Tipos de proyectos:

Proyectos productivos: proyectos de inversion que implican el desamolio
de una actividad econémica derivada de una iniciativa empresanal y cuyo
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ohjetivo @5 la produccidn de bienes o servicios para su comercializacion
(Art. 3.8 del Régimen de Ayudas).

Podran ser de greacion, ampliacion o diversificacion conforme a lo
establecido en el Anexo [ 1. Medida 7112.2; 1.1 Provectos auxiliables.
Tipolagia de proyectos productivos, del Régimen de Ayudas.

Beneficiarios: PYMES. Arficulo 6.1, 1.1 Medida 7119.2, 1.1.1 del Régimen
de Ayudas. Definicion de PYME: Articulo 3, 2 v 3 dei Régiman de Ayudas.

Inversitn auxiliable: Articule 3,11 del Regimen de Ayudas.

Activas materiales & inmatenales subvencionables y aprobados o
adguisicion de aclivas perlenacientas a un establecimiento que ha cerrado
o gue habria cerrado &i no hubiera sido adquirido v que es comprado por
un inversor ne vinculado al vendeadaor.

Acciones: 7118:2.1, T118.22, 7T119.2.3, 7118.24, 7118.2.5

Proyectos no productives: acluaciones o actividades de inlenés publico
o coleclivo, cuyos objetivos estan dingidos & proporcionar beneficios
sociales, culiurales, educalivos, ambientales, fomentar la cohesidn
tarritorial, entre olros, y que no conlevan el desamolio de una actividad
econdmica o empresarial, ni fienen como objetivo |la generacion de bienss
o sErvicios para su comearcialiracion

A los efectos del Régimen de Ayudas 2o entendera que no conflevan el
desarmollo de una actividad econdmica o empresarial, nl tlenen como
abjetivo la generacion de bienss o servicios para su comercializacion, las
operaclones llevadas a cabo por entidades locales reguladas por tasas o
precios pdblices, asi como las llevadas a cabo por asociacionas sin animo
de lucro. {Art 3.7 Régimen dea Ayudas),

Beneficiarios: Articuio 6.1, 1.1 Medida 7118.2, 1.1.2 del Régimen de

Ayudas
Acciones: F118.26 y 711927

Proyectos de formacion: FPraoyectos no productives cuyas operaciones
egtén orientadas a fomentar las acciones de formacion profesional, la
formacion  previa, incluyendo la actualizacion de conocimiantos, la
arientacion y el asasoramiento, tendentes a facilitar la insercidn profesional
de log trabajadores vy la estabilidad y mantenimiento del empleo, quedando
excluidas las acluaciones en materia de formacion agraria ¥
agroalimentana, La formacion se deslinard fundamentalmante a personas
activas, en edad |aboral [pcupadas o en silvacion de desemplen) que
estén empadronados en cualguiera de los municipios que integran el
lerritario de aplicacion de [a Estrategia gestionada por el GAL ADEMA.
Anexo |, 1 Medida 7119.2; 1.2 Acciones de ia medida 7119.2; 7119.2.8 del
Régimen de Ayudas,

+ Medida 7119.3 Proyectos de cooperacidn.

Tipos de proyectos: Anexo |, 2. Medida 7119.03; 2.1 Proyectos auxiliables, del
Régimen de Ayudas y Capitulo 8, 8,1 "Tipos de proyectos de cooperacion” del Manual
de Procedimiento:

Cooperacion regional, interterritorial y transnacional.

Beneficiarios: Unicamente podra presentar este tipo de proyveclos el G.A.L ADEMA
dentro de su terrtorio-
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Regulacian:

Régimen de Ayuedas: Anexo |, 2. Medida 7119.03: 2.1 Proyectos auxiliables; 2.2
Caracleristicas especificas de los Proyeclos de cooperacion, 2.3 Grupo de Accibn
Local coordinador; 2.4 Inversiones y gastos no subvencionables, 2.5 Cuantla maxima,
2 6 Intensidad de ia Ayuda.

Manual de Procedimiento: Capitulo B- Procedimienta especifico de tramitacion Medida
71193

= Medida 7119.4 Gastos de gesfion, seguimiento y evaluacion de la estrategia de
desarrollo y su animacion,

Beneficiarios: Unicamente podra presentar este bipo de proyectos e GAL ADEMA
danlr de su termtoro.

Regulacion:
BRéagimen de Ayudas: Anexo [; 3. Medida 7119.04: 31 Gastos elegbles 3.2
Inversiones y gastos no elegibles. 3.3 Cuantia maxima. 3.4 Intensidad de la ayuda.

Manual de Procedimienio Capitulo 8. Procedimiento especifico de tramitacion de
axpadientas medida 7119.04

4.2 CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS Y SU BEAREMACION

Una vez presentada la solicitud de ayuda y la documentacion exigida, para la ejecucidn de un
provecto de los cantemplados anteriormente, se analizara el expediente al obieto de determinar,
entre otros aspectos;

¢ La idoneidad dael fitular.

* L& adecuacion a los objetivos y naturaleza del Plan de Desarrollo aprobado para el Grupo
de Accidn Local,

« La viabilidad del proyecto.

e El mepets a la normaliva vigenie.

Lina vez comprobades dichos extremos se proceders 8 la aplicacion de los criterios de salaccion
y suU baremacidn de acuerde con los criterios fijados por ADEMA v contemplados en el ANEXO |
de este Procedimiento, en base a los datos que figuren en la memoria normalizada y resto de
documentacion, datos que deberan estar debidaments acreditados,

Primero se delerminara la punlacion, deblendo alcanzar un minimo para ser subvencionable:

En &l caso de proyectos productivos; 30 puntos
Para proyectos no productivos en ganaral: 50 puntos
Para proyactos no productivos de farmacian: &0 puntos
Para proyectos de cooperacion: 80 puntos

En la sesion en la que se conceda la ayuda, en &l caso de empate a puntos, entre dos © mas
prayectos de la misma medida y tipolegla (productivos-no productives) , al aplicar los criterios de
saleccidn y =2u baremacidén, el orden a seguir en la asignacién de fondos sera el siguiente;
prevalecera el proyecto que cuante con mayor nimero de puestos de trabajo creados (s son
productivos) o gue afecte a mas de una localidad (& son no productives), si continda el ampate
prevalecers el que tenga mayor puntuacion en el apartado de aclividades de especial necesidad o
vincule al territorio dervados de la estrategia de desarrolio pare proyectos productives o en
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repercusion social o acondmica para no productivos v de seguir con empate, aquel con registro
de entrada, de la documentacion que completa la solicitud de aywda, mas antiguo.

Segundo ; Sobre la puntuacidn se aplicara un porcentaje que dara como resultado el de la ayuda
a concedear, siempre que respete ol limite de porcentaje  de subvencidn maxime de ayuda que le
camesponda en funcitn de [a madida y tipo da proyecto y &l limite @n cuanto a la cuantia maxima
de ayuda a conceder segdn el proyecto; porcentajes y limites maximos que se establecen en el
siguiente apartade *Intensidad de las ayudas v imitacionas®. 5l lo sobrepasan sa aplicaran dichos
limites.

4.3 INTENSIDAD DE LAS AYUDAS Y LIMITACIONES

4.3 1 PROYECTOS DE CARACTER PRODUCTIVO

La férmula para el cilculo del % de ayuda sera la sigwents:

—

Empresas de semvicios y aclividad comercial:
% de subvencion = puntuacion total oblanida * 0,85

Resto:
% de subvencion = puntuacion total obtenida * 0,65

LIMITACIONES PROYECTOS PRODUCTIVOS:

1) Limite % de subvencion, respatando los limites maxime fijados an el Anexa |, 1. Medida
7119.2, 1.5 Intensidad de ayuda, del Régimen da Ayudas.

PEQUENAS | MEDIANAS
EMPRESAS | EMPRESAS
En General S - _ 40% 0%
Froyectos de servicios y actividad comercial, los pnmeros BE% BE%
Fo. 000,00 € de jnversion
| El resto a parfir de 7500000 € B 40% 40%
Proyectos  de  trensformacon agroalimentarna (1% 40% 40%
fransformacion)

En el caso en el que un expediente contemple inversiones incluidas en distintas lineas de
ayuda (actividad comercial o de servicios y oftra.) , se limitard el porcentaje méaximo de
ayuda de todo al expadienta al de la linea con &l menor porcentaje maximo.

2) Limite de ayuda:

Por proyecto:

= 20000000 € 5i se lrata de creacion de empvasas con al menos dos puestos de trabajo
creados.

« 7500000 € 5felproyecto consiste exclusivamente en la adguisicion de maguinarnia
autopropuisada, suspandida o arasirada por ofro vahiculo.

= 120.000 € para & reslo, que se podrd incrementar en 20 000 € por cada puesto de trabajo
complelo creado hasta flegar a 200.000.00 €,

15
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En este programa ho se aprobara ayuda a mas de dos proyecios de uh mismo promealor
que consistan exciusivaments en la adguisicidn da maquinana y ademsas deberdn estar
distanciados al menos en dos afos.

4.3,2 PROYECTOS DE CARACTER NO PRODUCTIVO
La formula para el calculo del % de ayuda sera la siguiente:

% de subvencién =
- Puntuacion total obtenida * 1 cuando el proyeclo sea promovids por GAL o
Asgociaciones o Entidades cuyos socios o Integrantes representen al menos el 70%
de los municipios del ambito de actuacion de ADEMA,

= Puntuacion lotal obtenida * (0.8 para el resto de los promotores (excepto 1h)
formacitn para entidades locales y entidades sin animo de lucro que se multiplicara
por 0,8)

LIMITACIONES PROYECTOS NO PRODUCTIVOS:

1)Limite % de subvencion: respetando los limites maximo fjados en el Anexo |; 1. Medida
7118.2, 1.5 Intensidad de ayuda, del Régimen de Ayudas.

GA.L Entidades locales y entidades i. Resto de solicitantes
_| &in &nimo de lucro | privados
Infraestructuras y| 100% 80% 80 %
sarvicios basicos
(7119.2.6) . .
Patrimonio (7119.2.7) 100% BO%% 80 %
Formacién (7119.28) | 100% 20% 50 %

2} Limite de ayuda:

For_proyecto: £ imite méaximo de ayuda por proyecto no productivo serd de
15080000 €

For_promedor: BN limite maxirno de ayuda al conjunfo de los provectos no
productivas prasenfados por un mismo promotor en esle programa serd de
30.000,00 €

Excapciones Quedan exclufdng de dichos fimites s provecfos prmmovidos por
Entidades cuyos socios o infegrantes reprasenten al menos e 70% de fos
municipios del ambito de actuacion de ADEMA

Les limites de ayuda son para ayuda Leader, pudiendo obfener ofras ayudas
compalibles hasta alcanzar el maximo permitido en el Régimen de Ayudas,

4.3.3 PROYECTOS D N
INTENSIDAD DE LAS AYUDAS

% de subvencién = puntuacion total obtenida * 1
16
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1) Limite % de subvencion hasta el 100%

La financiacién de las ayudas Leader contempladas en aste Procadimiento de Gestion se levara a
caba por la Comunidad de Caslilla v Ledn, &l Ministerio de Agricultura, Pagea y Alimentacidn y al
FEADER, en & marco dal PEPAC. Articulo 4 del Régimen de Ayudas.

4.4, COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

Las ayudas LEADER seran compatibles (ART 13 Régimean de Ayudas):

« (Con otras ayudas publicas financiadas exclusivamente con fondos nacionales, sea
cual sea su naturaleza, siempra que la intensidad de ayuda resultante sea igual o inferior a
BS % para el caso de proyectos productivos y, al 100% para el resto da los proyactos

« Con el apoyo del instrumento financiero previsto en &l ambito de Castilla v Ledn para la
infervencion 7118 siempre v cuando la intensidad de ayoda resullante de la combinacion
de ambas formas de ayuda sea igual o inferior al 65 %

Las ayudas LEADER no podran auxiliar los mismos costes gue ofras ayudas, sea cual sea su
naluralera, financiadas a través del PEPAC yf/o de ofros fondos mencionados en & aiculo 1 del
Reglamento (UE) 2021/1060 o de instrumentos de la Union,

El solicitante deberd aportar en ¢l momento de la solicitud una relacion de las otras lineas
de ayuda piablica solicitadas o concedidas para la misma inversidn v fo proyecto, indicando si
dichas ayudas han sido ya concedidas, si las mismas s& ancuadran an un régimen de minimis, si
han sido percibidas total o parcialmente, o si se encuentran en tramitacion, todo ello con el
compromiso de informar en el plazo de un mes a parir de su presentacion de aquellas ofras
solicitudes de ayuda para la misma aperacidn inicialmente no pravistas, Ademas, el beneficiario
debera reportar, nuevamente, dicha informacion con la solicitud de liquidacion. Estas
declaraciones podran  figurar expresamente recogdas  dentro del propio modele  de
soficitud (Articula 13, apartado 5 del Régimen de Ayudas)

(Regulacion en &l Manual de Procadimiento: Capitulo 6, 6.8 "Compatibilidad de ayudas”)

4.5 DIVULGACION DE LAS AYUDAS Y LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO.

Sin perjuicio de lo establecide en el Capitulo Il "informacion v Publcidad” del Régimen de
Ayudas y en el Capitulo 4 “Informacidn, Publicidad y Vislbilidad” del Manual de Procedimiento,
ADEMA realizara un plan de difusién de [a estrategia v de las ayudas |eader conforme a lo
establecido en el Capitule VIl de su estrategia de Desarrolle Local 2023/2027 (2n notas de prensa,
triptico, web, redes scciales, madling, jornadas, reunones, boletines...) y publicara las
canvocatonas de ayudas Leader en la BDNS, &l Boletin Oficial de la Provincia de Soria y en su
pagina web,

4.6 GESTION DE FONDOS

ADEMA para financiar lag actuaciones subvencionadas denfro de su estrategia y los gasios de
funcionamiento contara con los siguientes fondos:
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4.6.1 ANTICIPOS

Exclusivamente para gastos de [a Medida 7119 .4 Gastos de funcionamianta y animacién

Se estard a lo establecido en el Capltula 2 Apartado 2,21 “Anticlpas” del Manual de
Procadimiento,

4.6.2 ASIGNACIONES FI

El Grupo de Accion Local ADEMA contara con las asignaciones financieras iniciales y en
sU caso con las asignaciones adiclonales conforme a ko establecido en el Capltule 2,
apartado 2.1 "Asignaciones financieras™ del Manual de Procedimiants,

ADEMA podrd solicitar el Ingreso de los Fondos Leader asignados sobre cedificacionas
parciales o totales de expedientes gue cuenten con los controles necesaros realizados

5. GESTION DE SOLICITUDES DE AYUDA

5.1 PUBLICIDAD DE LAS CONVOCATORIAS

Lina vez aprobado el Procedimiento de Gesticn del Grupo, ADEMA abrird convocatorias de
ayudas para proyectos productivos v no productivos y de formacion con el fin de gue promolores
pdblicos yle privados puedan presentar su solicitud. Las convocatorias habrén de ser aprobadas
por Resolucion de| lgrganu de Decizion del GAL, [imitadas a la financiacidn dizponible, v
publicadas  en la Base de Dalos Macional de Subvendcionss (BDNS) Anexo 06 GAL
01({Capitulo 6, 6.3.1 "Publicacidn de las convocalorias en la BDNS' del Manual de
Procedimienta), en la pagina web del GAL v en el Boletin Oficial de la provincia da Soria.

El contenido minimo de las convocalorias, sera el establecido en &l Anexo Il del Régimen de
Ayudas para la apficacidn de Estralegias de Desamolio Local (LEADER) en Castilla v Ledn en =l
periodo 2023-2027 {Resolucion de 16 de febrero de 2024, de la Direccidn General de & Industria
y la Gadena Agroalimentarias), siendo el que a continuacion se detalla:

1. Dbjeto, condicionas y finalidad de Ia concesidn de la subvencidn.
2. Datacidn financlera

3. Beneficiarios.

4. Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

5. Documentacidn que debe acompafiar a la solicitud

6. Indicacion de si la resolucidn pone fin a la via administrativa y, en caso contrario,
urgano ante &l que ha de interponerse recurso de reposicidn.

7. Criterios de saelaccidn de las solicitudes,

8. Posibilidad o no de realizar pagos a cuenta de las subvenciones concadidas en
funcitn de los gastos justificados por el beneficiario.

Regulacidn an el Manual de Procedimiento: Capitulo 8, 6.2 "Convocatarias”.
1%
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5.2 FASES DE TRAMITACION
521 EXPEDIENTES DE LA MEDHDA 71192

52.1.1 ALTA EN EL REGISTRO DE BENEFICIARIOS

Tades los solicilanles de ayudas deberdn estar dados de alta en el Registro de Beneficianos
de la Consejeria de Agricuttura, Ganadera y Desarrollo Rural, con anteriaridad al inicio de la
tramitacion del expedients por el GAL.

Capitulo 6."Principios generales para la aplicacion de la EDL 20232027, 6.1 Alta en el
Ragistra de Beneficiarios” del Manual de Procedimiento,

Para darse de alta en este registro;

s Las personas juridicas, obligadas a relacionarse telemalicamenle con la Administracion
debaran solicitarlo en la pagina web hitps particulares ayg jop esfcagdaplicaciones jsp |
seleccionando la aplicacion *Sofictudes ¥ FProcedimientos AyG", medianta &l tramite
“Aporfacion de documentacion al registro de lerceros”

» lLas personas fisicas, podran realizar este tramite presencialmente en las Secciongs
Agraras Comarcales o los S5TT, También podran realizaro telematicamente por el
procadimbanto descrito en el apartado anterior

Si el promotor enviase una soliciiud de ayuda sin estar dado de alta en el Reqgistro de
Beneficiarios, no podrd ser tramitada, siendo Informado de este aspecto por el GAL
{Capitulo 7, Apartado 7.4 pamafo segundo, del Manual de Procedimiento)

52.1.2 PRESENTACION DE LA SOLICITUD DE AYUDA ¥ DOCUMENTACION

SOLICITUD:

El procedimiento se inicia con la presantacion de la soficifud de ayuda que podrs realizarse
de forma presencial -en la sede de ADEMA- o telematica a través de la aplicacion
informadtica Geslion dea ayudas LEADER Externa (GALE). Capitulo 6, 6.4 *Presentacion de
documentos * del Manual de Procedimiento.

La salictud de ayuda habra de presentarse, dentra del plazo establecido en las
convocatorias, en modelo nomalizado v, junto con la documentacion que la acompane, se
registrard en &l Registro de la aplicacion informatica GALE. 51 un documanto no esta
registrado no podra formar parle del expediente, Capltulo 6, Apariado 6.5 del Manual de
Procadimiento. No s& considerara completa la solicitud hasta que no se haya aportado la
totalidad de la documentacion necesaria segin la naturaleza de las inversionas. Capilula 7,
Apartade 7.2 1 del Manual de Procedimianto.

El medela de solicitud podrd obfenerse en la aplicacion GALE, en las oficinas de ADEMA, y
en su pagina web www ademaes, v la fecha limite maxima de presentacidn, salvo que la
Administracion apruabe ofro plazo posterior, sera el 31 de diciambre de 2027 para la medida
T119.2

Las solicitudes seran estudiadas en funcidn del orden de entrada de la documentacién gue
completa la solicitud de ayuda,

DOCUMENTACION:

Loz documentos necesarios gue el promotor deberd acompafar con la solicitud en
relacian con el proyecto de inversion o actividad que pretenda realizar son los siguientas,
con, en su caso, el detalle. limdacicnes y contenido que aparece en el Manual de
Procedimiento. Capitulo 6, Apariado 6.10.1 "Documentacion a aportar con la soliciiud de
ayuda o de subrogacion de expedientes”

1. Acreditacion de la personalidad del titular (Apartado 6.10.1.1 )
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Documentacion a presentar en caso de solicitar financiacion para la adouisicion de
inmugbles, (Apartado 6.10.1.2)

Propiedad del imnueble. Solo para proyecios no productivos. Si el salicitante es
propietarfo; escritura poblica o nota simple del registro. En el caso de corporacionas
locafes podrd. ser sustituida por  un certificado del secrefario acreditando que &
inmuable se encuentra an el Nbro mamtario. 5i no es propietana.;  EN solffeilante
deberd presentar un “Confrato de arrendamiento” o wna “Aufonzacion de uso o
cesidn”, par un periedo de Hempo qua asegure el cumplimianto de los compromisos
asumidos.

Certificados de encontrarse al cormente de pagos con Haclenda v Seguridad Social
o aulorizacidn para su consulla {(Aparlade 6.10.1.3). Esto se exigirad tamblén en el
momento de adoptar la resolucion de la solicitud de ayuda {Capitulo 7, Apartado
7 10 *Resolucion de ayuda® del Manual de Procedimiento)

Acreditacidn de la gestion del VA (cuando el VA sa pueda incluir comeo gasto
subvencionable) (Apartado 6.10.1.4)

Acreditecion del famafe de la empress (solo para expedientes productivos)
(Apartado 6,10.1.5)

Memoaria del solicitante (Apartado 6.10.1.8) (Anexos. Provectos productives DB GAL
04: Proyectos no preductivas 06 GAL 05; Proyectos de Formacion D6 GAL 08)

Decumeantacion técnica de obra civil (Apantade 6.10.1.7)

Inicialmente se podrd presentar proyecio bdsico v con posteriondad proyecio de
ejecucion, que en tal caso debera aportarse antes de la formalzacion del contrato.
En ningin caso fa apotacion del proyeclo de sefecucion podia Suponer on
incramento da ia aj-'uda ya mnmﬂ'.rda Si duranta fa n_,‘e«cuc.rdn ael Proyacto =0
producen COnes  Fis jgles, serd necesana la presenfacion de wn
Proyeacto Mﬂdrﬂsﬂdﬂ

En el caso de que no sea precisa la presentacion de proyecto, se aportara memaodia
valorada, presupuesta o documentacion exigida por &l Ayuntamiento donde se
ejecute la inversion o la Administracion competente, para la conceskdn de la
cormaspondienta icencia.

Documentacion justificativa de la moederacion de costes (Apartade 6.10.1.8 del
Manual de Procedimienta, Anexo |l del Régimen de Ayudas y Anexo Il de este
Procedimiento de Gestidn de ADEMA).

10, Informe de vida laboral {Apartado §.10.1.9) v planiilla media, en las inversiones con

12

repercusion sobre el nivel de empleo, correspondiente al afio natural anterior al que
se¢ presente la soliciiud de ayuda y & los 12 meses antenores a fa fecha de
presentacion de dicha solicliud, También deberd aportarse, en su caso, wida laboral
de los trabafadores awdnomos o de aquelios gue se encuentren en Ln regimen
especial, stempre que estén afectos a la empresa y aclividad a subvencionar.

Si el solicitante es una persona juridica la documentacion se extenderd a las
entidades asociadas o vinculadas con ella,

En su caso, documentacién acreditativa de estar dado de alta en el correspondiente
LAE.

Compromiso de solicitar cuantos permisos sean necesarios, y @n sU casa permisos,
inscripciones y registros necesanos para el inicio de las inversiones (s podran
aporiar con pesteriondad: Apartade 6.10.2.2 del Manual de Procedimienta )

20
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13. Cualguier otra documentacidn que el Equipe téenico considers nacesaria para |a
correcta valoracion del proyecto.

El promotor funto con fa documentacion aportara un oficio en of que se haga constar of
objelo y se enumeren los documentos preseiladios.

5.2.1.3. MODIFICACIONES DE LA SOLICITUD DE AYLUDA.
Se astard a o dispuesto en &l Capltulo 7, Apanado 7.2.2 "Modificaciones de la soficitud”, del
Manual de Procedimianto.

Plazo: denfro de los § meses postenores a la fecha de registro da la solicitud inicial y antas
de la nofificacién de la resolucidn de la ayuda.

5.2 1.4 ACTA DE NO FINALIZACION
Se estara a lo establecido en el Capitulo 7, Apartado 7.3 "Acta de no finalzacion” del Manual
de Procedimignto

Flazo: diez dias desde la presentacion de la solictud de ayuda. {Anaxo 0B GAL 03),

5.2 1.5 DEPURACION ADMINISTRATIVA DE LA SOLICITUD DE AYUDA

Segun lo establecido en el Capitule 7, Apardado 7.4 "Depuracicn Administrativa de la
Solicitud de ayuda” del Manual de Procedimiento

Cuando el GAL reciba una solicitud de ayuda, si del analisis de ésla se comprobase que no
reding los requisitos astablacidos, o no va acompahada de toda la documentacidn requerida,
se le comunicara al interesado para gue, an un plazo maximo de 30 dias, subsans el
defacto formal o acompafie los documentos praceplivos, con indicacion da qua, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticién, previa resolucion dictada al efecto.

Si una vez transcurrido &l plazo de tiempo olorgado al solicitante, este no hublese
presantado los documantos solicitades, o no hublera justificade la imposibilidad de
aportarios por metivos ajencs a su voluntad, el gerente del GAL propondra al Urgano de
Decision, el desistimienta de la solicitud, quedando reflejado en fa aplcacion informatica
GAL por medio de la opcion Desistimianto/Renuncia. En ef supuesfo de no poder aportarios
por motivos ajenos 8 su voluntad, lo debera notificar y contard con un nuevo plazo gue se
extendera hasta el dia anterior a los ¥ dias nalirales previos & la finalizacion del plazo de 3
mases dasde fa presentacion de Ja solicifud de ayuda,

Plazo! En un plazo maximo de 3 meses a conlar desde la fecha de presentacidn de la
solicitud de ayuda, ADEMA debera contar con toda la documentacion necesaria v tenerla
analizada y subida al programa informatico para proceder a su depuracion.

5.2.1.6 CONSULTA DE CONCURRENCIA DE AYUDAS EN LA BASE DE DATOS NACIONAL DE
SUBVENCIONES (BDNS)

Se astard-a lo establecido en el Capitule 7, Apartada 7.5.1 dal Manual de Procedimianto.

= 5Siel proyecto cuenta con ofras avudas no declaradas: Requerir al salicitants,

« La consecuencia de la exiztencia de ofras ayudas segln estén declaradaz o no
declaradas, y sean compatibles o incompatibles, viene establecida en dicho apartado.
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5.2.1.7 INFORME TECNICO ECONOMICO (ITE)

5@ astara a lo establecido en el Capitulo 7, Apartado 7.5 "Informe Técnice Econdmico
(ITE)" del Manual de Procadimiento

+ Alegaciones: Previas a la resolucidn por el Organo de Decisidn. Plago: 10 dias, cuando:

= EIITE proponga fa denagacion de la ayuda o la exclusion de inversiones, por
falta de documentacidn no reguerida o por documenios con deficiencias para los
que na s8 hubess solicitado su subsanacion. 5i s2 atienden las alegaciones:
nuevo ITE.

= Cuando el importe calculado como subvencion & pagar sea inferior al
comtemplado en la sclicitud de ayuda.

521.6 FISCALIZACION DEL COMPROMISO DEL GASTO POR EL RESPONSABLE
ADMINISTRATIVO FINANCIEROD (R_AF)

Se estard a lo establecido en o Capitulo 7, Apartado 7.6 "Fiscalizacion del compromiso del
gasto por el RAF" del Manual de Procedimiento,

5.2.1.89 CONTROL ADMINISTATIVO SOBRE LA SOLICITUD DE AYUDA, (CASA)

Se realizard sobre lodas las solictudes de ayuda (y sus modificaciones) que cuenten con
el ITE del GAL proponiendo la concesion de una ayuda y con la fiscalizacién favorable por
al RAF, Dicho control sera realizado por un técnico del GAL que no haya participado en la
tramitacitn del expadienta (medida 7118.2, excepto cuando sea titular el propio G.A L que
sera reafizado por el SSTT de Agricultura, Ganaderla y Desarrollo Rural de Saria -}, y en
Cas0s excepcionales, previa comunicecion justificada, por un técnico de la administracidn,

Se estard a lo establecido para el CASA, Bn.

1. El Capitulo 5, Apartado 5.2 "Controles Administrativos™: 5.2.1 "Responsabilidad de
la ejecucion”. 5.2 2 *Ambito de control”, 5.2 3 “Alcance v sistemdtica de los CASA y
de los CASP', del Manusl de Procedimiento.

2. En @ apartado 5.7 "Resultado de los controles. Hesolucidn de incidencias &
incumplimientos” del citado Manual ¥

3. En &l Capitulo 7, Apartado 7.7 Control administrative sobre la solicitud da ayuda de
la citada norma

5.2.1.10 INFORME DE SUBVENCIONALIDAD

Freceptivo y vinculante. Posibilidad de alegaciones (por & litular del expediente y por el
GAL). No necesano si el ITE es desfavorable.

Se estara a lo establecido en el Capitule 7, Apartada 7.8 “Informe de subvencionalkdad" de!
Manual de Procedimients,

La emite la DGICA.

PROPUESTA DE RESOLUCION

Par parte del equipo del GAL se elevara propuesta de resolucidn, de las solicitudes de
ayuda, generada desde la aphcacion informatica GAL.

Las propuesias de resolucién no crean derecho alguno a faver del beneficiario propussio.
5.4,

0.2.1.1
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Capitula 7, Apartado 7 9 *Propuesta de resolucian” del Manual de Procadimianto.

5.2.1.12 RESOLUCION DE AYUDA APROBACION O DENEGACION DE LA AYUDA

Se estara a lo dispuesto en el Capitulo 7, Apartade 7.10 *Resolucion de la ayuda® del
Marual de Procedimiento,

Plazo maximo: primera sesidn del Organo de Decision que se celebre tras los 6 meses
contados a partir dal dia siguiente a la facha de registro de fa solicitud de ayuda.

Para resolver se debe contar con fondos piblicos suficientes para financiar |a tolalidad de
la subvencion concadida,

Certificado del secretario, Anexo 07 GAL 01,

5.2.1.13 COMUNICACION DE LA RESOLUCION DE LA AYUDA A LA BDNS. Capitule 7.11 dal
Manual de Frocedimiento.

Se estara a o establecido en el Capitulo G, Apartade 6.3.2.- "Regisira de concesiones,
pagos, devoluciones y reintegros de la BONS® del Manual de procedimiento.

Encargado de la comunicacion: el Grupo de Accidn Local
Flazg: finaliza &l ditimo dia del mes natural siguiente a |a facha de la Resalucidn,

Procedimiento: Segin lo establecido en &l documento "Edicién, registro y consulta de
concesiones, pagos, devoluciones y reintegros en la BDMNS" Anexo 06 GAL 02

5.21.14 COMUNICACION {anexo 07 GAL 02) DE LA AYUDA AL BENEFICIARIO
Se estara a lo dispuesto en el Capitulo 7, Apartada 7,12 del Manual de Procedimiento.

Plazo maximao de comunicacidn: 10 dias desde su adopcidn,

Con la comunicacion s& le solicitera la documentacion pendiente (proyecto de ejecucion,
parmisos, [nscripclones y registros...no aportada junto con la solicitud (Capitulo 8,
Apartado 6.10.2 "Documentacion a aportar antes de la firma del contrato” del Manual de
procedimiento), documentacion que debera ser entregada en un plazo de un mes a partir
ded dia siguiente a la recepcidn de la comunicacion de la concesion de ayuda y antes de la
firma del conlralo. No obstante el GAL podrd autorizar de forma individuatizada la
presentacion posterior de permisos, Inscripciones v registros  (circunstancia que se
reflejara an las cldusulas particulares ded contrate), deblando ser aportados en estos casos
antes de la fecha limite establecida para |a ejecucidn. del proyecto fijada &n el confrato
{Apartado 6.10.2_2 del Manual de Procedimienta)

5.2.1.15 CONTRATO DE AYUDA (anexo 07 GAL 03)

Se estara a lo establecido en el Capitulo 7, apartado 7.13 "Contrato’ del Manual de
Procedimienta

Plaze maxime; un mes, computado desde el dia siguiente a la nolbificacién de la resalucién
de la concesion de ayuda.

T
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La firma del contrata implica la aceptacion de la ayuda.

Si no 82 firma se entenderd que el beneficiarie renuncia a la subvencidn, declarandose
medianle resolucion exprasa

Cualquier modificacion de las clausulas acordadas deberdn ser aprobadas por el Organo
de Decision,

El vontrato serda firmado por el titwlar 0 representante del promotor y por al presidenta de
ADEMA, no obstapte aste tllimo podra ser sushiuido por &l Vicepresidente en los casos
contemplados en los Estalutos de la Asociacidn y cuando el presidente aciie como Hiwlar o
repregsentante del promotor del proyecio.

&n el contrato figurars & plazo de Inicio y finalizacién de las inversiones. El plazo para el
inicio serd denlro de los tres meses sigufentes a la fecha de suscripcidn del confralo.
Dicho plazo podrd ser profrogado por causas fustificadas por el promolor gue, deberd
coMmumicar por esciito, 8n su momento, &l inicio de las inversionas

Ef plazo para la finalizacion sera de 12 meses & contar a partir de fa fecha del confrafo
Mo obsiante previa solicitud razonada del baneficiano, & Grupo podrd ampliar el plazo de
BIECUICION,

Ef Organo de Decision podrs incluir condiciones particulares en fos contratos de ayuda
para recogar agueflos aspactas que delimiten o amplien las condiciones generales y
particularidades establecidas en el modelo oficial

5.2.1.18 MODIFICACIONES DE LA RESOLUCION DE CONCESION DE LA AYUDA

".ia estara a lo establacids en el Capltula 7, Apaftada 7.14 del Manusl de Procedimiento

Mo podra ratarse de una modificacion sustancial, no debera alterar el objeto ni la finalidad
da [a subvencidn, ni parjudicar derechos de lerceras,

En ningin caso podran suponer un aumento de |a subvencion concedida.
Las modificaciones deben estar justificadas.

Plazo de solicitud: antes de finalizar el plazo de gjecucion, salvo cuande se trate de un
cambio de denominacion o de las circunstancias socielarias con o sin cambio de
titularidad, gue se presentaran en cuanto se produzcan v, en toda caso, en &l plazo de dos
meses contados desde la fecha de su inscripcidn en el Registro Mercantil.

Forma: Solicitud de modificacion a traveés de |a aplicacion informatica GALE.

Plazo para resolver. fecha de la 12 sesién del Organo de Decision gue se celebre iras los
6 meses contados a partir del dia siguiente a la fecha de registro de la soficitud de
modificacion, salvo para prorogas de finalizacién que serd en a 1* sesion del Organo de
Decision que se celebre tras la presentacion de la correspondiente solicitud (segln
Apartado 7.15.1, 3 del Manual de Procedimiento) En otro caso: desestimacion. Mo es
necesana aceptacion.

Posibles modificaciones: plazos, ubicacion, denominacion, importe yo composicion da los
elementos de inversidn, cambios en los criterios de seleccidn
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Cambios sobre el importe yio composicitn de los elementos de inversién, Si dan lugar a la

madificacion de la resolucién de ayuda, se recogera en el ITE de pago v la aprobacion de
la certificacion tendra la consideracion de modificacian de la resolucion de ayuda.
Elementos de inversidn no contemplados: aporar decumentacidn técnica v de moderacidn
de costes.

Ablteraciones en el nivel de empleo. 51 la modificacion afecta al nivel de empleo, por ser

inferior al comprometido en contrato, se tendrd en cuenta el justficado en la fase de
certificacién actuakizandolo en ese momento, y la posterior aprobacitn por el Organo de
Decisitn tendra la consideracidn de actualizacidn del compromiso. Capitulo ¥, Apartado
7.17.2 "Caloulo de |la ayuda a pagar” del Manual de Procedimisnto,

Cambios que afectan a los criterios de seleccidn, nueva valoracion.

5.2.1.17 VISITAS INTERMEDIAS

El equipo lécnico, dependiendo de la naturaleza del proyecio, podra realizar una 0 varias
visitas intermedias que dejen constancia del grado de gjecucidn del misemeo

Obligatorio al menos un control presencial en &l caso de expeadientes de formacion
Capitula 7, Apartado 7.25.3 del Manual de Pracedimienta.

5.2.1.18 DECLARACION DE EJECUCION DE LA INVERSION Y SOLICITUD DE PAGO

Sa astard a lo establecido an @l Capitulo 7, Apartada ¥.15 "Declaracidn de ejecucidn da la
inversion v solicitud de pago® del Manual de Procedimiento.

Plazo de presentacion de la justificacion: Dentro del plazo establecido en el contrato de
ayuda, Apartada 7.15.1.

Solictud de prorroga; Debe estar debidamente justiicada y presentarse antes del
vencimiento. RBesolucidn: 1* sesion del Organo de Decision que se celebre tras la
prasentacion de |a solicitud de prorroga. Mo cabe recurso,

Certificacionss parciales, Apartado 7.15.2 del Manual de Procadimiento.

Los pramolores de proyeclos produchives podrdn preserntar hasta un méximo de dos
certificaciones parciales y una final Las cerlificaciones parciales deberan alcanzar un
minimo de 36.000, 00 € de inversion,

Solicitud de pago y justificacién de |la operacidn, Apartade 7.15.3 del Manual de
Frocedimiarto.

Junto con la declaracion debera aportar la documentacion gue justifique fa gjecucion de
las inversiones, segun ko establecido en el Capitule 6, Apartado 6 10 3 "Documentacion a
apartar para justificar la sjecucidn de [as inversiones v su cerlificacion” del Manual de
Procedimiento y la gue se desprenda del Capitulo 7; {facturas — que deberan atenerse alo
previsto en el Real Decrato 1610/2012, de 30 de noviembre (o sus maodificaciones)- o
documentos contables de valor probatorio eguivalente, y documentos de pago (6.10.3.1 |
7.15.3, 2; Comprobacion: 7.17.1, 1d) {no se admitirdn pagos en metalico); permisos,
Inscripciones y registros (6.10.2.2), informe de la vida laboral ( 61033 y 7.15.3, 51,
7171, 2)  incluida la de los autdnomos afectos a la actividad v contratos de trabajo
formalizades (7.17.1, 2) (La vida Jaboral v la plantita media deberd aporlarse desde el afo
nalural antenor a la presemtacidn de fa solicitud de ayuda hasta la formalizacidn de fos
contratos de trabajo vinculados &l proyecto v desde la fecha de presentacion de la soficifud
de avuda hasla la formalizaciin de los nuevos contratos o fecha de justificacidn de la
invarsidn); Informe de repercusién sobre la Red Natura 2000 (IRNA) (6.10.3.4); cerificados
de estar al corriente con Hacienda vy la 55, salvo autorizacidon para su consulta { 6.10.3.5 v
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7163, 52), cerdificado de flitularidad bancaria (6.10.3.68) alla en |a actividad
subvencionada y declaracién censal (7.15.3, 5.4), contabilidad de los gastos o inversiones

incurmidos (7.17.1, 3) segin proceda. En o caso de que se hublese requerido proyecio
wisade, se exigira cerlificads de fin de obra visado, slempre que fuess obligatoric. ADEMA
podra requerir cualquier olra documentaciin que s& considers necesara para comprobar el
cumplimiento de fos objetivos previsios.

Ademas debera aportar una relacion detallada de facturas y pagos, segin apartado 7.15.3,
1 del Manual de Procedimiento, relacion de desviaciones acaecidas respecto del
presupuesto aprobado y compensaciones (7.15.3, 3), declaracién de subvenciones (7.15.3,
4), declaracion responsable justificativa de no estar incurse en las prohibiciones para
obtenser la condicion de beneficiario a que se refiere al aticulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre (7.15.3, 5.3)

En el caso de que &l beneficiario de la ayuda sea una Administracién Local debera incluir
ademas:

*» |Informe del secretario-interventor sobre moderacion de costes (Apartado
6.10.3.7 del Manual de Procedimienta)

» Cerlificado del secrefari@ de aprobacidn por el Organo competente (Pleno de
Ayunfarmento, Asamblea Vecinal, Comision de Gobiemo, efc.) de la cerlificacion
emitida por técnico compelente (sl la hubiera), de la inversion realizada, de las
facluras presentadas relacionadas con dicha Whiversion v del pago de las
mismas.

5i la documentacion 0o se presenta en plazo: Se requiere al promotor para que fa presante
dandole un plazo improrrogable de 30 dias. Apartado 7.15.1, 5 del Manual de
procedimiento.

S presenta |a selicitud de pago pero de su andlisis se desprende que no reuns los

reduisitos o no va acompanada de |a documentacion requerida, se le concederd un plazo
de 30 dias para la subsanacian. Apartado 7.16 del Manual de procedimisnto

Documentacion especifica de expedientes de formacion: segin lo establecido en el
Capitulo 7, Apartado 7.25.3 del Manual de Procedimiento. S el G.A.L apreciara la
existencia de defectos subsanables en |a justificacion presentada por el banaficiaria, lo
pondra en su conocimiento, dandole un plazo de 10 dias a computar a partir del dia
siguiente a la fecha de su notificacion para su comeceion, La falla de presentacion de la
justificacién en ese plazo dard luger a la iniciacion del procedimienta para archivar
definitivamenta of expadients

Si en los plazos iniciales de finalizacion, en sus prorrogas o en los sefialados
antenomente, & promolor no prasenta |a documentacion, el gerente del GAL, propondra
al Organo de Decision, el desistimiento de la solisitud de pags.

Salvo modificacion por la Administracidn compeatents, 1a facha limite para la justificacion de
todas las nversiones de la Medida 7119.2 serd el 31 de agosio de 2029, Adiculo 8 del
Régimen de Ayudas,

5.2.1.19 DEPURACION ADMINISTRATIVA DE LA SOLICITUD DE PAGO

Se estara a lo establecido en el Capitulo 7, Aparado 7 16. “Depuracitn Administrativa de
la solicitud de pago ™ ded Manual de Procedimiento.
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52.1.20 CONSULTA DE OTRAS AYUDAS EN LA BASE DE DATOS MNACIONAL DE
SUBVENCIONES, ITE DE PAGO FINAL

Se estard a lo establecido en el Capitulo 7, Apartado 7,.17.3 "Consulta d2 ofras ayudas en
la BONS ITE de pago final”

» Si el proyecto cuenta con ofras ayudas no declaradas; Requerir al salicitante,
« Consecuencia de la existencia de otras ayudas segun estén declaradas o no declaradas, y
sean compatibles o Incompatibles: segln detalla que aparace en ese apartado,

El G AL comprobara la existencia de ofras ayudas an la BDONS (Base de datos Naclonal de
Subvenciones), cuando se (rate de una cerificacian final y la adjuntara al ITE.

5.2.1.21 ACTA DE FINALIZACION

En operaciones de inversidn, asi como aguellas que requisran evidencia fisica de so
roalizacion se realizarda una visita i sty con abjeto de comprobar |a reallzacion del
proyecto y el cumplimiento de |as obligacionas an materia de informacion y publicidad.

De dicha vislla quedard constancia medianta |la formalizacién del acta de visita. Anexo D5
LEADER 01. Capltulo 5, Apartade 5.2,3 CASP 6.

5.2.1.22 INFORME TECNICO ECONOMICO DE PAGOD

Se estara a lo establecido en el Capitulo 7, Apartada 7.17. "Informe Técnico Econdmico de
pago. Calculo de la ayuda a pagar” del Manual de Procedimiento

s Informe Wenico econdmico de pago (7.17.1)
Ejecucion de la inversion.

Creacion o mantenimiento de ample,
Contabilidad

Cumplimiento del objeto de la inversion,
Reevaluacidn de criterios de seleccion.
Informacion v publicidad.

L

=  Caloulo de la ayuda a pagar (7.17.2)
Calculo: Importe justificado subvencionabie total por el porcentaje de ayuda
estipulado en |la resolucidn de ayuda con e maxime del importe inicialmente
aprobada,

Si el importe calculado camo subvencion a pagar es inferior al conlemplado en la
salicitud de pago, se le notificara al beneficiario, concedigndole un plazo de 10
dias para presentar alegacionas,

El Grupo de Accidn Local exigira aval bancario que garantice el cumplimiento de fo
establecido en ef contrato, al promotor gue presente una cerificacidn parcial, por el importe
del pago a realizar an dicha cefificacidn i cluya duracidn se prolongard hasta por fo menas
la fecha en la que se redlice la cedificacion final del expedients,

5.2.1.23 FISCALIZACION POR EL RAF DE RECONCCIMIENTO DE LA OBLIGACION ¥ PAGO

Se estara a o establecida en el Capitulo 7, apartado 7,18 ‘Fiscalizacidn per el RAF de
raconocimiento de [a obligacidn y pago " del Manual de Procedimiento.
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5.2.1.24 CONTROL ADMINISTRATIVO SOBRE LA SOLICITUD DE PAGOS [CASP).

Se realizard sobre todas las solicitudes de pago que cuenten con el ITE dal GAL
proponiendo la certificacidn de una ayuda vy con la fiscalizacion favorable por el RAF. Dicho
confrol serd realizado por un técnico del GAL que ne haya participado en la tramitacidn dal
expadients (medida 7119.2, excepto cuando sea fitular el propio G.A.L gue serd realizado
por @l S5TT de Agricultura, Ganaderia v Desamollo Rural de Sona -}, v en casos
excepcionales, previa comunicacidn justificada, por un técnico de la administracién,

58 estara a lo eslablecido para el CASP, an & Capllule 5, Apartado 52 "Controles
Administrativos” (5.2.1 "Responsabilidad de ejecucion”. 5.2.2 "Ambitc de control”. 5.2.3
“Alcance y sistemabica de los CASA vy de los CASP", del Manual de Procedimiento v en &l
apartado 5.7 "Resultado de los controles. Resolucidn de incidencias @ incumplimiantes” del
citada Manual

5.2.1.25 CONTROL SOBRE EL TERREMNO

Finalizada la fase de controles administrativos, se procederd a la realzacion de control
goore el termano para comprobar que la ejecucion de ias inversiones se cormesponda can la
descripcion proporcionada en la doocumentacion del expediente, Dicho control recaera
sobre  aquellos expedientes que cuenten con certificacion final y hayan sido
seleccionados en |a muestra de confrol sobre el terrena v serd llevado a cabo (salva
excepciones) por técnicos del SSTT que podran avisar al promator de su ejecucion con un
plazo maximo de 14 dias, excepto en el caso de [nversiones maviles que no se reallzara
aviso.

El Sarvicio Territorial se regird por o establecido en el Capitulo 5, Aparados 5.3 “Control
gobre el Terrenc’ del Manual de procedimiento {5.3.1 Respansabilidad de ejecucion, 5.3.2
Selecoien de la Muestra, 5.3.3 Alcance del conftrol, 5.3.4 Sistematica de control, 53.5
Notificacion del control) y 5.7 "Resultado de los controles. Resolucién de incidencias e
incumplimientos” de dicho Manual

Los expedientes seleccionados para un control sobre el tereno, pedran ser objeto de un
CONTROL DE CALIDAD, a realizar por el Servicio de Iniciativas y Diversificacion Rural
(SIDR} ¥ gue consistira en una repeiicion de los controles admnistrativos v sobme &l
terreno (para comprobar su calidad). Se reglra por lo establecido en &l Capitulo §, Aparlado
54 "Control de calidad” del Manual de Procedimiento (54.1 Responsabilidad de ia
gjecucion, 5.4.2 Seleccion de la muestra, 5.4.3 Alcance del control, 5.4.4 Sistematica de
contral) vy apartada 57 "Resultado de los conbtroles, Resolucion de incidencias e
incurmnplimientos” de dicho Manual.

5.2.1.26 PROPUESTA DE LIQUIDACION
Por parta del eguipo técnico del GAL se elevara propuesta de cerlificacion de las
solicifudes de pago generada dezde la aplicacidn informatica GAL. Las propuestas dae
liquidacidn no crean derecho algunoe a favor del beneficiario. Capitulo 7, Apartado 7.21 del
Manual de Procedimianto.

5,2.1.27 CERTIFICACION DE LAS INVERSIONES.

Se estara a2 lo establecido en el Capitulo 7, Apartade 7.22 “Cerificacion de las
Inversiones” dal Manual de Precadimiento,
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El Organo de Dacisidn resolvera la ceificacion. El sacretario suscribira un certificado del
acuerdo (Anexo 07 GAL 04)
La certificacion se comunicara al interesado (Anexo 07 GAL 05). Plazo: 10 dias desde su
adopcian.
Se podran interponer alegaciones ante el drgano de Decision en un plazo de 10 dias desde
gue recibe la comunicacion de la certificacion, recurso  de reposician ante la DGICA en un
plazo de un mes desde la fecha de nofificacion  y'o recurso contencioso-administrativo en
gl plazo de dos meses ante la Sala del mismo nombre del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Ledn,

Sahlo modificacion por [a Administracion competenta, |a fecha limite para |a ceftficacion de
todos los expedientes sera el 30 de sepliembre de 2029 (Medida 7119.2) Anticula & del
Régimen de Ayudas.

5.2.1.28 SOLICITUD DE FONDOS

oe gstard a lo establecido en &l Capitulo 6, Apartado G6.171. "Solicitud de fondos”™ del
Manual de Procadimianta,

5.2.1.28 PAGO DE LA AYLIDA

e estard a lo establacido en el Capitule &, Apartado 612 "Pago de la avuda a terceros”
dal Manual de Procedimento.

Plazo: Dentro da los 7 dias naturales siguientes a la fecha de recepcidn de los fondos an
la cuenta de ADEMA.
Dichos pagos se registraran en la aplicacien informatica con su justficante bancano,

CESION Y PIGNORACION DE AYUDAS LEADER .

Se aslara a lo dispuesto en el apartado 6.17 "Cesidn y pignoracion de las ayudas Leades”
del Manual de Procedimiento (Anexo OB GAL 08)

5.2.1.30 COMUNICACION DEL PAGO DE LA AYUDA A LA BONS

Se estara 8 lo establecido en @ Capilule 6, Apartado 6.3.2 - *Registro de concesiones,
pagos, devoluciones y meintegres de la BONS® ¥ en ol Capitule 7., Apartado 7.24
"Comunicacion del pago de las ayudas a la BONS" del Manual dz Procadimisnto

Encargado de la comunicacion: el Grupo de Accidn Local
Plazo: antes del ditimo dia del mes natural siguiente a la fecha ded pago.

Frocedimiento: Segun lo establecido en el documento “Edicion, registro y consulta de
concesiones, pagos, devoluciones y raintegros en la BDNS® anexo 06 GAL 02

5.2.1.31 CONTROL DE LAS AYUDAS CONCEDIDAS POR PARTE DEL GA.L

Se astard a lo establecido en el Articulo 15 "Generalizades sobre el control de las ayudas®
del Régimen de Ayudas y al Capitulo 6, Aparado 6.15 "Durabifidad” del Manual de
Procedimienta.

Pariodo de durabilidad {mantenimiento de compromisos); 3 afios siguientes al pago final
de la ayeda para PYMES, 5 afios para el resto. Capitulo 6. Apartado 6.15 “Durabilidad”
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A los efecios del control ex post de las avidas concedidas, curante af mes de febrern de
cada afio poslerior al Bitimo pago, slempre gue hayan franscurrido més de 6 meses desde
la cerificacidn final del proyecto, el beneficiario de ls subvencion deberd aportar la
siguiente documeantacion;
Froyecios no produciivos:
Cenificado o informe de mantenimiento de inversionas y cumplimiento de fos objelivos para |
fos que fue concedida la subvencion y fotograffas aclualizadas.
Proyecios productivos:
Informas de vida faboral y plantita media del afio anterior v certificado de situacidn censal
A estos efectos s incluira una clduswa particilar an ef contrato da ayuda.

Ademds el GAL, en refacidn con fos expedientes que finalicen en su tercer o guinto afio
afin, realizard un seguimianto de los compromisos mediante visita in sty v andlisiz de la
documentacion (anleriormente sefislada) gue alcanzard al 10%.(superando & minimo
establecido en el Capifido 5, Apartada 5.6 | Gltimo pdrrafo del Manual de Procedimiento
gue exige un minimo del 5%). Las sefeccidn se ealizara por sorfeo., |

521,32 PENALIZACIONES, PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO y REINTEGRO DE AYUDAS

Segln lo establecido en el articulo 16 "Penalizacionas® (Detalle de las penalizaciones:
Anexa [V del Regimen de Ayudas), 17 “Perdida del derecho al cobro” y 18 "Consecuancias
dal incumplimiento. Reintegra de las ayudas indebidamente percibidas® del Régimen de
Ayudas.

5.2.1.33 ASPECTOS ESPECIFICOS DE EXPEDIENTES DE FORMACION.

Se estard a lo establecido en el apartado 7.25. “Expedientes de farmaclkdn, Aspectos
especificos de gestion” del Manual de Procedimiento.

Manuai de Procedimbento: .
Actividades subvencionables, Apartado 7.25.1 |
Condiciones y requisitos genarales. Apartado ¥.25.2

Caracleres singulares de geston de los expedientes de formacion. Apariado
7.25.3. Memaoria Anexo 06 GAL DB

s Formacion on line. Aula virtual, Apartado 7.25.4,

Los cursos v las jornadas de formacion tenderdn a facilitar la insercidn profesional vy la
estabilidad y mantenimiento del empleo de los trabajadores fundamentalmente activos y en
aedad laboral gue estén empadronados en al leritono da ADEMA

Cursos:  Duracian: Minima:15 horas. Maxima: 200 horas
Azistentes:  Minimos: 5. Maximo 30

Jornadas: Duracion: Minima: 4 horas. Maxima: 3 dias :
Asgistentes:  Minimos: 5. Maximo: No hay !

Alumnos: entre 16 v 65 afios sin cumplir.

Incorporacién de nuevos alumnos siempre gue no se haya superado el 30% de fa

programacion pravista.

La DGICA podra autonzar excepcionalidades en cuanto a la duracion y asistentes.

Moderacion de costes: Madulos de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrolio
Rural para los cursos de formacion gestionados por [a misma, salvo autorizacion previa de
la DGICA {Apartade 7.25.3 del Manual de Procedimiento).
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§.2.2 EXPEDIENTES DE COOPERACION. MEDIDA 7118.3
5.2.2.1 PROYECTOS A FINANCIAR A TRAVES DE LA MEDIDA 711803 COOPERACION

Los proyectos de cooperacidn consistiran en la puesta en comin de conocimientos técnicos v
recursos humanos y financieros dispersos en cada una de los terrtorios de aplicacion v se
inscribiran an orientaciones tematicas claramente definidas por los Grupos de Accién Local an sus
Estrategias de desarrolio local seleccionadas. Mo  se limitara a un simple intercambio de
experencias, sino que debera consistir en |a realizacion de una accldn comin & integrada, cuando
saa posible, en una misma astruclura, Anexo |; 2 Medida 7119.3; 2.1 Proyectos auxiliables, 3 del

Régimen de Ayudas (R.A).
5.2.2.2 REGULACION
Régimen de Ayudas: Anexo |2 FLA

Proyecltos auxiliables (2.1 R A}

Caracteristicas especificas de los proyectos de cooperacion (2.2 R.A)
GAL Coordinador de proyectos de cooparacién (2.3 B.A)

Inversiones y gastos no subvenionables (2.4 R.A)

Cuantia maxima (2.5 FL_A)

Intensidad de la ayuda (2.6 RL.A)

Manual de procedimiento: Capitulo 8,

Tipos de proyvectos de cooperacion. Apartado 8.1

Participantas. Apartado 8.2

Financiacidn de los proyeclos. Apartado 8.3

Aprobacion de proyectos de cooperacion regional. Apardado 8.4

Aprobacion de proyeclos de cooperacion  interterritorial y  Iransnacional.
Apartado 8.5.

Ejecucion dal proyecta, Apartado 8.6,

Tramitacion de los expedientes. Apartados B.7 a 827

En cuanto a la documentacion a presentar se estara a lo establecido en el Capitulo 8, Apartado
8.10 "Documentacion & aportar por los beneficiarios de expedientas®, & 10,1 "Documentacion &
aporiar con |a solicitud de ayuda o de subrogacidn de expedientes’, 6.10.2, cuando proceda y
6.10.3 ""Documentacion a aportar para |ustificar I ejecucion de las inversionas y su certificacion
del Manual de Procedimianto,

Facha limite elegibilidad gastos: 30002020, Ardiculo 8 "Fechas y plazos’. 2.1
Régiman da Ayudas (R.A).

Fecha limite cerificacidn de los gastos: 3111072029, Articule & "Fechas y plazos™. 2.2 RA

523 EXPEDIENTES DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y ANIMACION. MEDIDA 7119.4

Se estard a lo establecido en el Capitulo 9 *Procadimiente espacifico de tramitacidn de
expedientes medida 7118.4" del Manual de Procedimiento y en el Anexo |, Especificidades
de las ayudas- 3. Medida 7118.4, del Régimen de Ayudas (R.A)
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Réegiman de ayudas Anexo |, Especificidades de las ayudas- 3. Madida 7119.4.

Gastos elagibles (3.1 R.A)

Inversiones y gastos no subvencionables (3.2 R.A)
Cuantia maxima (3.3 R.A).

Intensidad de la ayuda (3.4 R.A).

= B W W

Manual de Procedimianto. Capitulo 8
Fases de tramitacion de expedientes de la Medida 7119.4. Apartados 9.1 3 3.15

En cuanto a la documentacion a presentar se estard a lo establecido en el Capitulo 8, Apartado
6.10 "Documentacién a aportar por los beneficiarios de expedientes”, 6.10.1 'Documentacion a
aportar con la solicitud de ayuda o de subrogacidn de expadientes” vy 6.10.3 ""Documentacitn a
aportar para  justificar la ejecucion de las inversiones y su cerdificacidn * del Manual de
Progedimiento.

Fecha limite elegibilidad gastos: 30/0972029. Arffculo 8 "Fechas v plazes”. 2.1 R.A
Fecha limite cerlificacién de los gastos: 31/110/2020. Articulo B “Fechas y plazos®. 2.2 R.A

Se estara a lo establecido en el Caplitulo 6, Apartado 6.14 "Subrogacion de Expedientes”
del Manual de Procedimiento.

5.3 OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO (INVERSIONES, PUBLICIDAD Y
COMPROMISOS DE EMPLED)

Los beneficiarios de las ayudas deberan cumplic lag obligaciones v requisitos establecidos en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencicnes, en el resto de
normativa aplicable, en el Régimen de Ayudas (R.A) para |la aplicacion de la Estrategia de
Desamolio Local {(Art. ¥, R.A) y en la comespondiente de convacaloria.

3.1 OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO EN RELA S RSIONES Y

= FElecutar las inversiones y desarrollar |la actividad objeto de subvencidn, con sujecién a lo
establecido en la resolucion de concesién de |la subvencian, Mﬂ_ﬂﬂﬂgﬂa{
asignado al GAL ADEMA establecido en el anexo Il de la Orden AGR/G47/2023, de 16 de
mayo, salvo para aclividades de promocion v aguellas ofras gue reguieran su realizacion
fuara dal mismo,

* Mantener las inversiongas subvencionadas y en su cazo, la actividad objeto de la ayuda,
durante todo el periodo de durabilidad de |as oparaciones.

* Llevar una contabilidad especifica de las inversiones objeto de auxilio, en caso da que esté
obligada normativaments a seguir un sisiema de contabilidad, de forma que éstas deberdn
estar contabilizadas en su [nmovilizado y recogidas en cuentas o subcuentas
independientes e identificables, de manara que, mediants el correspondienta filtrado, éstas
puedan ser mostradas y seleccionadas de manera automatica.
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» Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos
los documentos slectrinicos, durante un plazo de cinco aflos a partir del 31 de diciembre
dal afto an que la autoridad de gestion afectie el dltimo pago al banaficianio.

5 . SICIO A% sutorndades nacionales, de las auloridades
de ta L'r'llnfa-rl. Eumpea ¥, e g&neral de los organos de control, cuando éstos les s=an
reclamados.

532 OBLIGACIONES DEL BEMEFICIARIO EN RELACION CON LA PUBLICIDAD DE LA
FINANCIACION

Durante |a realizacidn de una operacion y hasta el final del periedo de compromise de durabiiidad
da |as inversiones, el baneficiaro informard al puablice de 3 ayuda obtenida del FEADER;

(Capitule 4, Apartado 4.1 del Manual de Procedimiento)
& 5i el beneficiario percibe una ayvuda leader superior a 10.000 € colocard un cartel de

tamafio minimo A3 o una pantalla electrénica eguivalente con informacion sobre la
npﬂraurhn quu deslague la a-_.-uda du la Ur:l-ﬁn

= jal yfo con cuentas oficiales en las redes
ﬂ,‘g_ah_& hara una I::rwa deampuﬁr! de La l:lpafal:.lﬁn ge manera proparcionada al nivel de
la ayuda, indicando sus objefivas v resultados, v destacando la ayuda financiera da fa
Linién;

« 5i hay documentos y malariales de comunicacidn relacionados con la ejecucion da la
operacion, destinados al publico o a los participantes, el beneficiario facilitara una
declaracidn que deslague la ayuda de la Unidn de manera visible y presentaran el
emblema de |a Linidn.

= Tamblén se colocara una placa explicativa en |as instalaciones de los grupos de accion
local financiados por LEADER an el plazo maximo de dos meses, a computar a partir del
dia siguiente a la fecha de nofificacion del Manual de Procedimiento por la DGICA.

Ademads an las imrarsiones gue reciban yna ayuda dg 10000 00 € o inferior al promalor colocars
en lugar vizsile para la poblaciin un carnel de famafio minimo A5 con nformacion sobre 1a
operacidn que destagque la ayuda de la Unfan,

Cuando la inversion financiada inciuya |18 compra de vehiculoz, maguinaria movil, carmorado de
vehiculos etc, las placas explicativas se pueden colocar directamente sobre los elementos
financiados siendo en este caso el GAL considarando al tamafic de éstos & que decida las
dimensiones de la placa, respetando |33 proporciones y requisitos minimos establecidos (Apartado
4.3.1 del Manual de Procadimianto)

Emblema vy lema de la U.E. Lemas de la Junta CyL. Capitulo 4, Apariado 4.2 del Manual de
Pracadimianta

Requisitos de los soportes de informacion y publicidad: Capitulo 4, Apartado 4.3 del Manual
de Procedimiento.

= Placa explicativa v pantalla electrénica. (Apartado 4.3.1). Anexos 04 GAL 01 v 04 GAL 02
= Malerial de informacion y comunicacion (Apartado 4 3.2.). Portada Anexo 04 GAL 03
= Actividades formativas (Apartado 4.3.3). Diplomas Anexo 04 GAL 04.
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» Papeleria (Apartado 4.3 4)

Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, ADEMA proporcionard, en su caso, & cada promator
un models de placa 8 exponer, que respete los requisitos esfablecidos e incluya & logotipe del
5.AL La publicidad habra de estar ubicada en lugar visible para el plublico.

53.3 OBLIGACIONES DEL BEMNEFICIARIO EM RELACION CON EL EMPLED (Ar 7.4
Régimen de Ayudas) (PROYECTOS PRODUCTIVOS)

» Enlos proyectos de creaclon de nuevos establecimientos y ampliacion ds los existentes, el
promotor debera adoptar el compromiso de incrementar el nivel de emplen previo a la

ajacuckin de |as inversiones, debiendo guardar los nuevos empleos relacién con la nueva
actividad a desarrallar,

» [En proyectos de diversificacion de la produccion de un establecimiento se deberd adoptar
el compromiso de mantener, al menos, e nivel de emplen prévio a sjecucion de las

inversiones.

Ademas deberd comunicar la solicitud y/u obtencidn de ofras subvenciones, ayudas, Ingresos o
racursos que financien las actividades subvencionadas, conforme a lo establecido en el articula
13.5 del Régimen de Ayudas.

El incumplimiento por parte del solicitante o del beneficiario de las obligaciones sefialadas serd
mative suficiente para la denegacion de la solicitud de ayuda o, en sU caso, para la pérdida del
derecho de cobro de una concesion de subvencion, pravia resolucidn dictads al efecto.

5.4 MECANISMOS DE CONTROL POSTERIOR, HASTA LA PRESCRIFCION DE LAS
OBLIGAGIONES CONTRACTUALES

Lina vez cerfficados los proyectos, ADEMA hara un seguimiento y control de los mismos, gue
garantice el cumplimiento de los compremisos adquiridos en el contrate de ayuda por el promator
y hasta la prescripeion de las obligaciones contractuales. Dichos controles serdn;

5.4.1 VIGILANCIA DE COMPROMISOS

Conforme a lo establecido en el Capitule 6, apartado .15 "Durabilidad. * del Manual de
Procedimianto,

Mantenimianio de los compromisos. 3 afios PYMES v & el resto, siguientes al pago final de [a
ayuda

Control ex post:

Durante el mes de febrero de cada afio posterior al (timo pago, siempre que hayan transcurrido
mas de & meses desde la cerificacion final del proyecto, el baneficiaric de la subvencion deberd
aportar la sigulente documentacion:

Proyectos no productivos:

Certificado o mforme de mantenimiento de inversiones y cumplimiento de los objefivos para
los que fue concedida la subvencidn v fotografias actualizadas.
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Proyactas productivos:

Informas de vida laboral v plantila media del afio anterior (o en su caso, hasta la facha da
finalizacion de los compromisos) y cedificado d siluacidn censal

A estos afectos se inclulrd una clausula particular en &l contrato de ayuda.

Ademds &l G.AL, en relacion con los expedientes que finalican en su tercer o guinlo afio (segdn
sea PYME o no), realizara un seguimiento de los compramisos mediante visita in sitlu y analisis de
la documentacién (anteriormente sefialada) ogue alcanzara al 10% (superando el minimo
establecido en el Capitulo 5, Apartado 5.6 , dtimo parrafo del Manual de Procedimiznto gue exige
un minimo del 5%). La selaccion sa realizara por sorteo.

5.4.2 PREVENCION, DETECCIOM Y CORRECCION DE |RREGULARIDADES
Se estard a lo establecido en el Capitulo 8, Apartado 6.16 del Manual de Procedimiento.

El Grupo de Accidn Local se compromels a cofaborar on cuanios rogramas de seguirnments,
evaluacion y control se fijen, poniendo @ disposicidn de fas disiintas administracionas pibiicas fa
documentacion que se le requiers,

5.5 SISTEMA DE ATENCION A LAS POSIBLES RECLAMACIONES DE LOS
BENEFICIARIOS

5.5.1 EN LOS SUPUESTOS DE INFORMES DE SUBVENCIONALIDAD NEGATIVGS

En aguellos casos en los gue se emita un Informe de Subvencionalidad negativa, blen por carecer
de documentacion gue no hubiera side requerida con anterioridad o porgque alguno de los
dacumentos aportados presente deficiencias gue no se hubiera solicitado su subsanacion, antes
de la Resolucidn de la ayuda se comunicara al titular del expediente las dreunstancias de amision
del Informe de subvencionalidad y se& concedera un plazo de 10 dias para la presentacion de
alegaciones o documentacidn. Capltule 7, Apartada 7.8 "Informe de Subvencionalidad” del Manual
de Precedimiento

6.5.2 CON %Eﬁﬁﬂﬂ%ﬁw@ﬁ_&&w 0 A LA RESOLUCION DEL
PAGO POR_EL ORGANO DECISION

El promotor, previa comunicacion por parte del GA L, podra presentar alegaciones dentro del
plazo de 10 dias cuando;

» El ITE proponga la denegacion de la ayuda o la exclusion de inverslones, por falta de
documentacion no requernds o por documantos con deficiencias para log guea no se
hublese solicitado su subsanacion. 5i se atienden las alegaciones: nueveo ITE

« Cuando el mpore cakoulado como subvencién a conceder o a pagar sea inferior al
sontemplado en la solicitud de ayuda o en la solicitud de pago. Capitule 7, Apartada 7.5
7.5.1 ultme parrafo v 7.17.2 penultimo parrafo del Manual de Procadimianto.

Dichas alegaciones seran resueltas por el equipo téocnico (ejemplo si son aspectos formales, o
consecuencia de un emor..}, o por el Organo de Decisidn en funcion de |as caracteristicas,
competencia y alcance de la alegacion,

Con la finalidad de agilizar la tramitacion de expedientes, si el promotor no quisiera formular
alegaciones podra manifestario por escrito senalando su renuncia a aste darecho.
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5.5.3 CONTRA LOS ACUERDOS DEL ORGANO DE DECISION

Las resolucionas de los procedimientos de concesion de subvenciones, de los procedimiantos de
geslion y justificacion de subvenciones y de los procedimientos para determinar &l incumplimiento,
y los actos de tramite que determinen la imposibilidad de continuar el procadimienta o produzcan
indefensién, pondran fin a la via administrativa,

Mo obstante, el intéresado frente a dichas resoluciones podra

#= |nierponer alegaciones ante el propio Iifllrga no de Decision en un plazo de 10 dias.

s |Interponer, an el plaze da un mes, recurso potesiativo de raposicién anta al titular de la
Direccion General competents de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia v Desamollo
Rural (art 14 R A)

= 0 bien, en dos meses. acudir directamente ante |a jurisdiccion contencioso-administrativa
interponiendo pecurse contenciosc-administrative ante la Sala del mismo nombre del
Tribunal Suparior de Justicia de Castilla y Leén (arl 14 R.A)

Todos los plazos para interponer alegacionss o récursos se contaran desde el dia siguiente a la
publicacién o notificacion al interesado de la resolucion

554 CONTRA LAS CONDUCTAS ¥ ACTUACIONES DEL EQUIPD TECNICO, RAF ¥
MIEMBROS DEL ORGANC DE DECISION

Los soliciiantes y olros posibles beneficarios de las ayudas Leader podrdn pressniad
sugerencias, quejas o reclamaciones por el comportamiento y actuaciones del equipo técnico, su
RAF, v los miembros del drgano de Decisign, an al ejercicio de |as funciones vinculadas al
pragrama a través de las siguientes vias:

« Por ascrilo, remitida a |a seds del Grupo da Accidn Local (Plaza Mayor n® 2, 42200
Almazan -Soria-)

= A lravés del comeo elecirdnica de la Asociacidn | info.sdemaiadema es.

= For cuaiguisr otro medio, siempre que pueda tener conocimiento vy guede constancia de
ello en el G AL

Las reclamaciones seran esludiadas y resueltas:

« Par el garenta, como |efa de parsonal, ¥ previa audiencia del afectado, cuando se refieran
a comportamigntos del equipa técnico, en un plazo maximo de 15 dias, pudiendo recurrir,
sl 58 considera que no esta suficientemente atendida 1a queja, &l organc de Decision

=« For e organo de Decision cuando se trate de reclamacionas gue afecten a algin miembro
de dicho drgano, &l RAF o, si asi lo considera el demandante, a la gerencia vy 5u equipo
técnica. Esta drgano lendra conocimianto de las reclamaciones en la primera sesidn que
@ celebre posterior a su presentacion, oird a las persanas contra las gue se presenta la
reclamacion ¥, en cualguier caso, resoliera en un plazo maximo de 3 meses desde al
ragistro de la reclamacion.

5.6 MECANISMOS DE PREVENCION DEL FRAUDE

ADEMA con el fin de prevenir, detectar y luchar contra el fraude en las distintas etapas de
tramitacion de las ayudas leader, vigilara la presencia de riesgos y banderas rojas, adoptando las
medidas contempladas  en 8l Registro de Banderas Rojas de Fraude establecido por al
Organismo pagador de los gastos del FEAGA vy el FEADER Castilla y Leon.

Asi desde al Inicio de |0s expedientes de solicitud de ayuda Leader ¥ en lodas ias fases de
tramitacion de los mismos sa adoptaran las medidas y macanismos necesarias para la detaccion y
pravencian del fraude.
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En la faze de solicitud se prestara especial alencion a la pozgible creacitn arfificial de condicionas
para percibir la ayuda, se comprobara de forma exhaustiva la documentacion especifica del
promotor, asi como la presentada para |a moderacidn da costes (comprobacion de aofertas v
proveadores con los medios disponibles, posibles emprasas ficticias, ofertas de complacencia... ).
Tambien se controlara la doble financiacion mediants la consulta y cruce de datos con la BDNS,
detectando similitudes lamalivas en diferentes expedientes o posible division adificial de
elementos de un mismo proyecio.

Ademas de los controles establecidos en el Manual de procedimiento y en la normativa que sea
de aplicacitn (C.AS A, fiscalizacidn del RAF, eic), durante la fase de resolucion v ejecucion sa
realizardan visitas de seguimiente [controles in-situ), comprobando el inicio v desarrollo de las
invargionas objelo del proyeclto y manleniendo an todo momento contacto con & promotor para
detectar posibles incidencias o dificultades.

En la fase de certificacion se controdaran exhaustivaments |as facturas y resto de documentacian
prestando especial atencion a posibles deficiencias an facluras o pagos, refrasos inusuales en la
enfrega o respuesta a requerimientos, efc, utiizacidn de inversiones para fines diferentes a los
qué motivaron la ayuda o equipamientos de segunda mano, salva en los casos permitidos,
justificados como nuevos, Sa verficaran los compromisos de empleo, actividad vy putdicidad.

En la fase pasterior v hasta gque finalice &l plazo de vigencia de |os compromisos adouiridos se
realizaran los controles previstos en la normativa y en esle Procedimiento de Gestion, para
parantizar el mantenimianto de las inversionas, el empleo asociado al proyecto en su caso y @
cumplimiento de los objefivos planteados iniciaimente. Se prestara especial atencion a posibies
Indicadores de resgo como dificultades o relicendias por parte del beneficiario a la hora de realizar
el control, renuncia a la ayuda fras el aviso de control u obstaculos que lo dificulien o retrazean.

(e manera transversal, a lo largo de todo el ciclo vital de los proyectos y en todas las actuaciones
gue se lleven a cabo se aplicaran los macanismos v herramientas necesarios al alcance del GAL y
del equipo técnico vy en colaboracién con las administraciones ¥ organismos competentes para
garantizar |a legalidad y |a transparencia en la gestitn de los fondos y pravenir el fraude,

Sl durante la tramitacion de los expadientes de ayuda se produce algun hecho que pueda ser
considerado como "sospecha de fraude” =e aplicara lo indicado en el "Procedimiento de actuacion
del Organismo Pagador de los gastos de |a PAC en la CA de Castilla y Ledn en relacion con la
prevancion, deteccidon ¥y lucha contra e @ fraude y el conflicle de  inleresaes’,
Capitulo |, Apartada 1.5 Manual de Procedimiento.

Banderas Rojas: Anexo 01 GAL 01

se procedera a.

» Analizar e investigar el supuesto concreto, en  su caso, solicitando al promotor aguelia
documentacion necesaria para comprobar los hechos.

= En cazode ser posible, se suspendera inmediatamente del procedimiento.

= Se comunicaran los hachos/sospechas fundadas, y medidas adoptadas en su caso, an el
mas breve plazo posible desde su deteccion, a la autoridad competente y al Organo de
Deacisidn

« Se adoptaran las medidas adecuadas para salvaguardar &l procedimiento en curso y se

colaborard en todo momento con la auloridad competente para su ejecucion si fuera
necesarnio.
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6. PRINCIPIOS Y PLAN DE CONTROL INTERNO

6.1 PRINCIPIOS

El Grupo de Accion Local colaborara con las distintas administraciones plblicas, suministrando los
datos o informes que se e requiaran, poniendo a su disposicion cuanta documentacion e saa
solicitada v actuando, en su caso, de intermediarios respecto al promotor de proyecios ¥ ofros
agentes vinculados con el desarrallo rural,

En el ejercicio de las funciones que les sean afribuidas, los Organcs de Adminisiracion del G.AL
y &l equipo técnico de ADEMA, acluardn con objetividad, velando tnicemente por la correcta
aplicacién de las nomas y procadimientos.

Cuienes intervengan en la gestion o toma de decisionez del LEADER deberan hacerlo con
imparcialidad, El cumplimiente de este principio s& gerantiza con el establecimiento de un
sisleama de Incompatiblidades v ausencia de conflicio de intereses y con la fijacién da criterios
objetivos para |a concesidn de ayudas ¥ otras decisiones del G.A. L, la seleccidn de los miembros
del equipa técnico y I3 eleccion de los miembros de los Organos de gesiion

En la gastidn del programa leader el G AL tandrd en cuanta los sigulentes principios:

Eficacia y eficiencia, para lograr los objetivos y metas programados haciendo un uso racional de
los recursos disponibles y en el tismpo fjado

Publicidad y transparencia, haclendo una adecuada difusién del Programa Leader vy [a
Estrategia de desarrollo v manteniendo abierta la oficina al plblico donde el equipo técnico podra
informar al ciudadano, entre ofros aspectos, sobre la estrategia de desamollo, la existencia de
ayudas y su cofinanciacién y el régimen de ramitacién de las mismas, garantizando asi el
cumplimiento de estos principios.

Libre concurrencia. El G.AL garantizara la libre concurmrencia de cualquier persona fisica o
juridica para la obtencidn de ayudas Leader, siempra que los promolores cumplan los requisitos
axigidog an la nommativa gue sea de aplicacion. Asimigmo. garaniizara |a igualdad y la no
discriminacion, no sendo condicidn necesaria para la obtencidn de ayudas ser socio de |a
Aspciacian,

6.2.PLAN DE CONTROL INTERNO
£.2.1 CONTRATACION DE PERSOMAL

La selecoion del equipo técnico v demas parsanal al sarvicio del G.AL sa realizara conforme a lo
astablecido en el Convenio colective de ADEMA vy en su Estatuto y Reglamento de Régimen
Interno asl como en  la normativa gque a tal fin acuerden las Administraciones Plblicas
responsables del Leader. En cuanto a los costes salarales se respetara lo establecido en el
Anexo ||| “Moderacion de costes” 5, Modaracidn de cosles safanales maedida 7118.4. del Régimean
de Ayudas, considerandose como limite elegible, con fondos keader, &l importe fijade en dicha
normativa y la gue la modifique, con independencia del sueldo pactado, en su caso, con los
rabajadores. si fuera mayaor,

S8 podra, contratar directamente determinado personal para la realizacién de trabajos de duracian
determinada, cuando la persona ya se haya presentado a un proceso de seleccion convocado por
el grupo, haya tenido un contrato con la Asociacidn, vaya a realizar idénlicas o parecidas
funcionas yio quede acreditada su capacitacion e idoneidad para el puesto.

Para la incarporacidn de estudiantes o de Mulados mediante becas de practicas, a través de
Convenios con Centros de Formacion Profesional, Universidades, atc., se delegara en el Gerente
de |a Ascciacion, para que, cumpliendo los crterios que establezcan las citadas entidades o
instituciones, selaccione a las personas mas aptas para desempefar las funciones que se
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establazcan en la oferta de |a baca, dando cuanta de las decisiones adoptadas a la Junia Directiva
de la Asociacion.

6.2.2 CONTRATACION DE OBRAS Y SERVICIOS EN EXP T
ADEMA

Se respetaran las directrices que a tales efectos marquen para la gestion del LEADER las
Administraciones Plblicas competentes, los manuales e Instrucclones que en este sentido
establezea la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural de la Junta de Castilla y
Ledn v lo reflejado en este procedimiento, en 3u caso.

6.2.3 LEY DE PROTECCION DE DATOS

En lo gque sea de aplicacion, se respetara lo establecido &n la Ley 3/2018, de 5 de diciembre de
Proteccion de Datos Personales y Garantias de los derechos digitales (modificada el 8 de mayo
de 2023), o en la narmativa que la sustituya o cumplimenta

g.24 SISTEMA DE CONTABILIDAD

Con el fin de lograr la maxima transparencia en la gestion y anctacibn conlable de los fondos y
los derechos y obligaciones que se deriven de la ejecucion del Programa Leader, ADEMA llevard
una contabilidad independientes para Ia gestion de dicho programa.

El sistema de contabilidad de ADEMA se regird por el Plan General de Contabilidad de las
entidades sin fines lucrativos.

6.2.5 INFOEMES DE CONTROLES ¥ SEGUIMIENTO

Antes del dia 16 de noviembre de cada afie, ADEMA remitird al Servicio de Iniciativas y
Diversificacion Rural (S1DR) los siguientes informes:

a) INFORME AMNUAL DE REALIZACION DE CONTROLES referide al ejercicio
FEADER anterior, conforme a lo establecido en o Capltulo 5 | Apartado 5.8
"Informes anuales de Controles® |, a) del Manual de procedimiento.

b} INFORME AMUAL DE CONFIRMACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS TAREAS
DELEGADAS, referido al ejercicic FEADER antaror, especificando los
procedimientos y medios ufiizados a tal fin y conforme a lo establecido en el
Capitulo 5 |, Apartado 5.8 ‘Informes anuales de Confroles’ b), del Manual de
procadimianto,

Con anterloridad al 31 de marzo de cada afo, ADEMA remitird al SIDR, un INFORME ANUAL
DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EDL durante al ejercicio anierior conforme a o
estabiecido en el Capitulo 6, Aparttade 6.18 del Manual de Frocedimento “Informe anual de
seguimiento y evaluacién de la EDL”. Para su cumplimentacion se utilizaran los datos que genera
ia aplicacion informatica GAL. en & apartado "Consultas e Informes®. Anexa 06 GAL 09,

7. SISTEMAS DE DIVULGACION Y PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO
DE GESTION Y SUS ACTUALIZACIONES

7.1 SISTEMA DE DIVULGACION Y PUBLICIDAD
ADEMA dara publicidad al procedimiento de gestion de Grupo v a sus aclualizacionas a fravés de
los siguientes madios:

« Pagina web del Grupo (wyw adema 2s) con una insercion permanente del texta completo y

una noticia temporal en el momente an que sea aprobado el procedimiento o cualguiera de
sus modificaciones. En dicha paging podrin consultarse todas las versionas del
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procadimiento da gestion aplicables durante el perodo de programacion 2023-2027, con
indicacion de las fechas de vigancia de cada versian.

« E-mail, remitide a los socios en el que se adjuntara el procedimiento y sus actualizaciones.

= Neticia insertada en el tabldn de anuncios de la Asociacidn con indicacion de la direccion
{wab y fisica) donde consultar dicho procedimiento.

* Ademas las ayudas leader asi como su normativa de aplicacidn, entre las que se
encuentra el procedimiente, seran dadas a conocer en las diferentes jomadas y charlas
divulgativas que se realicen en el territoric y en las que s& moslrard la estrategia de
desarradlo.

7.2 MODIFICACIONES DEL PROCEDIMIENTO INTERNO DE GESTION

El GA.L actualizara su procedimiento de gestion para incorporar las modificaciones de |a
narmativa, reguisilos y procedimientos generales que resulten de  aplicacion. Cualguier
modificacion del procedimiento de gestién serd aprobada por el Organe de Decisidn Leader y
debera ser autorizada previamente por la Direccion General de la Industria y la Cadena
Agroalimentanas,

Se estara a lo establecido en el Capliule 3, apartado 3.3 "Modificaciones del procedimients de
gestion” del Manual de Procedimisnto.

En lo no contemplado en este procedimiento se atendera a lo dispuesto en & Manual de
Procedimiente del Organismo pagador para la gestion del Leader, el Régimen de Ayudas para la
aplicacidn de Estralegias de Desarrolle Local (LEADER) en Castilla y Lecén en el perlodo 2023-
2027, en el resto de la normativa gque sea de aplicacion v a lo que determine la Autoridad de
Gestion, el Organismao Pagador y otras onganismos competentes.

ADEMA, EN ALMAZAN A 23 DE MAYO DE 2024
PROCEDIMIENTD INTERNO DE GESTION
ADEMA,

PLAZA MAYOR N° 2

42200 ALMAZAN (SORIA)

TENGQ: 975301531

www adema.es
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CRITERIOS DE SELECCION Y SU BAREMACION

ANEXO |

L1 CRITERIOS DE SELECCION Y SU EAHE_I'_U_';_.ﬁLC:i_f'I-_Ij_g_I_q_]quﬂ_ﬁgi_gs_-._p[q;_lhgggyg?.

RELACIONADOS CON EL PROMOTOR Maximo 24 puntos
Maximo g
Maturaleza del promotor puntos
Entidades de economia social (cooperativas, S AL, SLL , etc) 8 puntos
Empresario individual 5 Puntos
-~ Mujeres +2
- Jévenes (< o = a 40-afios) +2
-Parados (= de 45 afios) *
- Personas con discapacidad = o supenor al 45
33%
- Emigrante qua ratarna i
- Inmigrantes +2
- Empadronados o con domicilio fiscal en la zona de acluacién del AL . +2
Comunidad de bienes, sociedad oivil, mercantil u olros 5 Puntos
= Mujeres (la mitad o mas de las participaciones perlenecen a esie +3
colectivo)
- Jovenes < o = 40 afios (la mitad o mas de las participaciones penenacen .
a esta coleclivae)
- Personas con discapacidad {=o superior al 33%) (la mifad o mas de las "
participaciones pertenecen & este colectvo) e
- Con domicilio sacial v fiscal en [a zona de actuacion del Grupo =
Oiros 5 Puntos

Los puntos del apartado "naluraleza del promotor” serdn acumulativos hasta un maximo de 9

de ADEMA (una o varias)

integral de la zona (una o varias)

Promator asociado & Asociacion empresarial o profesional local o cuyo ambito de

Maximo g
Sector de actividad PRINCIPAL d&l promatar puntos
Industria agroalimentaria y ofras industrias 9 Puntos
Sector terciaria 5 Puntos
Maximo B
Gradn de integracion empresarial puntos

actuacion sea parle o todos los municiples gque componen al ambito de actuacion 2 Puntos
Promotor asociado a Entidades cuyo objetive principal sea el desamollo rural & Puntos
41
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| CREACION, MANTENIMIENTO Y/O CONSOLIDACION DE EMPLED  Maxima 35 puntos

INVERSION CREACION | INDICE

CREACION DE EMPLEQ PUNTUACION | DE EMPLED MULTIPLICADOR
0,25 a 0,49 B
i Hasta 30.000,00 € %2
0,5a0,99 12
De 30.000,01 aB0.000.00 |X1.5
1a 149 15
De 60.000,01 a 120.000,00 | X 1,25
1502180 18
Mas. de 120.000,00 X1
2a2a8 21| Imversidon mantenimiento de
empleo X1
3a349 24
35a398 27
48449 T
45a4.99 a3
50 MAS 35
PRIMER NUEVO

AUTONOMO QUE CREA
NUEVA EMPRESA Y NO HA
ESTADO DADO DE ALTA EM
LOS ULTIMOS 12 MESES

COMO AUTONOMO 20|
MANTENIMIENTO PUNTUACION

DeDad498 5
Ceb5a99s 10
| De 10 2 19,99 20
20 o + puestos de frabajo 30

Si al menos ol 50% del personal creado peranece a alguno de los colectivos especificos
desfavoracidos {mujeres en general, jdvanes (40 o menos anos), desempleados mayores de 45
afios, personas con  discapackdad (= o supenior al 33%), desempleados de larga duracion (af
menos B meses ininterrumpidos), obtendra 5 puntos adicionales, con el limite de la puntuacian del
apartado de creacion y mantenimianio de empleo,

CARACTERISTICAS ¥ TIPOLOGIA DEL PROYECTO Maximo 41 puntos
Modalidad del proyecto Maximo 14 punlos
« Creacidn: Primer
establecimiento Q
creacion de nuevo centro
da empresa existenta 14 puntos
s Ampliacion 8 puntos
« Diversificacién 5 puntos
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| Garantias del promotor Maximo 3 puntos
= Recursos propios de mas del 75% 3 puntos
« Recursos propios del 50% al 75% 2 puntos
« Recursos propios del 25% al 50% 1 puntos
s Recursos propios del 0 al 25% 8 puntos
= El proyecto que cuente con un plan de

emprasa completo y detallado v que
contanga al menaos la idea de negocio,
el eantorno, el andlisis de mercado, el
disefic de la ofera. el plan de
marketing, fa viabilidad econdmica y
financiera, la forma juridica, etc 3 puntos

El promotor debera acredifar este apartado mediante certificado de saldo bancario.

Solvencia empresanal Maximao 4 puntos
=« Experencia en el sector < 1 afio 0 puntos
= Expenencia en a| sector entra 1 y 2 afios 2 puntos

3 puntos
Experiencia en el sector = 2 afios y hasta 4 afios
Expariancia an el sector > 4 aflos 4 puntos
Experiencia emprasarial en otros secloras + de un afio 2 puntes
Conocimeentos: Estudios relacionados con &l proyecto da + de 100 1.5 puntos
haras
= Conocimientos: Estudios de gestion empresarial de + de 100 horas 1 punto
Poblacidn de la localidad en la que 2o lleva a cabo Maximo 8 puntos
Locakdad de hasta 250 habitanies 8 puntos
Localidad de mas de 250 habitantes v hasta 1.000 B puntos
Localidad de mas de 1.000 habitantes 4 puntos

Segun los Otimos datos publicados en el INE en el momento de la presentacion de la solicitud de
ayuda.

Actividades de especial necesidad o vincule al terrtorio, derivados de |a esfrategia de desarrollo:
& puntog {1 o variog)

« Transformacion de productos endogenos o incremento del valor afiadido de los productos
locales.
Actividades relacionadas con la artesania

s Comercio o servicio principal inexistente en la localidad,
Servicios que mejoren las condiciones de vida o estén dingidos 8 personas vulnerables
rinmigrantes, dependientes, tercera edad. )
Oficios tradicionalas en riasgo de desaparecer
Empresas de actividades turisticas complementarias que aprovechen los recursos del
tarritorio ¥ nuevos yacimientos de empleo an tomo al lurismo de a¢ia v naturaleza,

Tecnologla, innovacion & incidencia medicambiental Maximo 6 puntos
Proyectos que introducen tecnologias de cuarta revolucion o soluciones 8 puntos
de digitalizacion gue supangan automatizacion de procesos, cuando 1a
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ADEAMS,
Imversion que las ncluya represente al menos & 75% de los costes
subvencionables ¥ supongan una novedad para la entidad,
Proyactos que incluyan tecnologia que reduzca emigiones contaminantas 2 puntos
Prayectos innovadaras en los sistemas de produccion, comercializacion y & puntos
venta
Proyectos innovadoras en la gestion de almacen o gestion administrativa 3 puntos
Proyectos innovadores an el producto o servicio principal a ofrecer G puntos
Proyectos gue incluyan energias limpias por encima de las exigencias 3 puntos
legales
Frovectos de econamia circular y bioeconomia B puntos

L2 CRUTERIOS DE SELECCION Y SU BAREMACGION LE proyectos no produciivos

RELACIONADAS CON EL PROMOTOR Maximo 20 puntos !
NATURALEZA DEL PROMOTOR Maximo 14
Puntos
Entidades locales 14 puntos
Asociaciones @ inshituciones sin dnimo da lucro 10 puntos
- De jdvenes +4 punilis
- De mujeres +4 puntos
- Dw discapaciiados *d RARDE
- De mnmigrantes *4 punlos
- Diras gue presten senicios sociales +4 punitos
Pearzonas fisicas y obros entes privados 8 puntos
Asociaciones de desarrollo rural integral compuestas por entidades pdblicas y 14 puntos |
privadas gue represenien a un amplio coleciivo de poblacion. I
GRADO DE INTEGRACION Maxima ]
Funios
Promaotor asociado o que forme parte de Entidades da cardcter culiural, social 2 puntos
o de servicios y gue tengan como Ambito de actuacion la totalidad o parte de
los municipios (2 o mas) del ambile de acluacitn de ADEMA (una o varas)
Promotor esociado a Entidades cuyo objetivo principal sea el de desammollio & puntos
rural infegral da la zona {una o varias)
Asociaciones de desarrollo rural integral compuestas por entidadeas publcas v & puntos
privadas que representen a un amplho colactivo de poblacidn
TIPO DE PROYECTO Maximo an
puntos
INICIATIVAS RELACIOMADAS CON LA TRAMSFORMACION,
COMERCIALIZACION ¥ DESARROLLO DE PRODUCTOS AGRICOLAS
« Contemplados como proyectos en |a estrategia de desarrollo: 30 puntos
FProyectos de fomento del ascciacionismo v cooperativismo para
promover transferencia de conocimientos, comparticr  buenas
&
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practicas, generar alianzas .., actividades relacionadas con la
artesania y productos artesanos, Obradores agroalimentarios
comunitarios, accionas para congseguir marcas de calidad, banco
de tierras, promocion y/o comercializacion de la produccion local...

« Olras iniciativas no productivas relacionadas con la transformacion,
comercializacidn y desarrollo de productos agricolas no contemplados
exprazaments como proyacios en la estrategia pero aconde con sus
chjetivos.

PROYECTOS VINCULADOS COM EL DESARROLLO EMPRESARIAL, EL
EMPRENDIMIENTO ¥ LAS ACTIVIDADES NO AGRICOLAS

« Contemplados como proyectos en ia estrategia de desarrollo

Proyectos piloto de asesoramiento y apoye inicial y entrenamiento |

a emprendedares, incubadora de proyectos, creacion de banco de
ideas, creackn de redes para fomentar sinargias e dentificar
nuevas oporunidades, fomento de emprendimiento en centros
educativos

Acciones tendenies a |la promocion, difusion, divulgacion vy
comercializacion de recursos del territorio.

« Otras iniciativas no productivas vinculadas con el desarolio
ampresarial, e emprendimiento y las actividades no agricolas no
contempladas exprezamente como proyectos en la esirategia pero
acorde con sus objetivos,

20 puntos

30 puntos

20 puntos

DESARROLLO DE SERVICIOS BASICOS EN LAS ZONAS RURALES
s« Contemplados como proyectos en la estrategia de desarrollo:

Proyectos que facilten la movilidad en & territorio-plataforma de
movilidad compartida, vehiculos sociales.. - creacion de sernvicios
que mejoren la calidad de vida de la poblacion {nifics, anclanos.
guarderias, residencias, semvicios de teleasistencia, atencion
domiciliaria, comedores sociales...); centros de coworking, viveros
de empresa; acciones tendentes a facilitar el acceso a la vivienda -
Modelos altemativos de vivienda coliving, rehabllitacion de
edificios para vivienda, bancos de  viviendas. ., proyacios
innovadores que acerquen servicios yio producios a los pequenos
municipios (taquillas Inteligentes, tdtems digitales...); otros
proyecios de servicios publicos adaptados a lag necesidades
especificas del territorio atendiendo a las caracieristicas de la
poblacidn:  poblacién envejecida, comunicacionas  deficientes,
aumento estacional de la poblaciGn.. | acciones para potenciacion v
dinamizacion del comercio y los servicios de proximidad; acciones
tendentas a la eliminacion de barreras arquitectdnicas.

Programas dimgidos a impulsar el envejecimiento acfivo y
saludable de la poblacidn v modelos allernalivos de alencidn a
peraonas mayores ¥ dependientas.

Creacién de espacios muitiuso que parmilan una dinamizaciin
social y cultural, instalacién de parques infantiles yio zonas
deportivas y racreativas.

o Otras Iniciativas no productivas vinculadas con el desarrolio de

30 puntos

20 puntos |
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servicios basicos en las zonas rurales no contempladas expresamente

[ .

MANTENIMIENTO, RECUPERACION 3 REHABILITACION  DEL
PATRIMONIO E IMPULSO AL TURISMOD,

« Contemplades como proyectos en la estrategia de desamollo:
Consarvacién, rehabiltacién y puesta en valor del patrimonio
historico, cuttural, etnografico; plan de embellecimiento de cascos
anliguos de los municiplos, recuperacion de entornos naturales
{dehesas, meandros, lagunas. ), valorizacion de vias pacuarias y
de espacios de la Red Natura 2000; creacion de itinerarios y rutas
intarpretativas.

Creacion de servicios culiurales pemanentes (museos, aulas de
la naturaleza, centros de Interpretacidn,..). proyeclos para
conocimiento y potenciacion del patrimonio matenal e inmaterial,
canso o inventario da patimonio para impulsar el furismo; edicion
de carteles informativos, audioguias, videogulas e introduccion de
nuevas fecnologias para mostrar el patrimonio existente

Acciones para impulsar un models turistico accesible & inclusive.

Acciones de disefio y promocion de productos turisticos de catidad,
paguates turisticos, impulso del voluntariade para mostrar el
patrimonic del municipio v de la ransmisidn interganeracional de
recursas patrimoniales y culturales ligados al teritono.

» Ofras imciatives no productivas winculadas con el mantenimiento,
recuperacidn y rehabilitacion del patrimonio & imputsa al turismo no
contempladas expresamente como proyectos en la estralegia pero
acorde con sus objetivas,

20 puntos

20 puntos

En &l caso de rehabilitacion de espacios interiores deberan garantizar
la posibilidad de wvisita. En toda rehebilitacion de patrimonio o
recuparacion de entomos debera haber al menos un cartel exterar
explicativo del elemento recuperado.

PROYECTOS DE INNOVACION SOCIAL, GOBERNAMNZA ¥ DINAMIZACION
SOCIAL Y ECONOMICA
¢« Contemplados como proyvectos en la estrategia de desamolio:

Proyectos tendentes a mejorar el movimiento asociativo, la vida
social ciudacdana, las relaciones interculturakes -]
intergeneracicnales, la inclusion social y econdmica y o el
empoderamiento de la mujer e igualdad de género v de colectivas
sociales.

Acciones para implicar a la ciudadania en el ambito local, en la
elaboracion de respuestas a los desafios sociales, ambientales v
economicos de la zona, creando espacios de didloga v encuentro,

Proyectos innovadores para fijar poblacidn y atraer a nuevos
pabladoras

Froyecios de digitalizacidon, modemizacidn e  innovacion
relacionados con la dinamizacion social v econdmica y con el
acceso a servicios de dependencia v para la tercaera edad,

30 puntos
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Elaboracidn de censo de viviendas disponibles.

s Ofras iniciativas no productivas vinculadas con la innovacian social,
gobernanza y dinamizacién social ¥ econdmica no conlempladas
exprasamente como proyecios en la estralegia pero acorde con sus

_ objetivos -

20 puntos

MODERMIZACION, TECNOLOGIA, DIGITALIZACION ¥  PUEBLOS
INTELIGENTES

¢ Confemplados como provectos en la estrategia de desarrollo

Froyectos para fomentar al teletrabajo en e medic rural v la
dinamizacion de la sconomia; acciones para facilitar &l acceso
universal a internet, telefonia y otros a toda 18 poblacion; desarolio
de =oluciones de digitalizacidon para el turismo v los servicios:
degarroflo de Apps para facilitar la mowiidad de |a poblacidn;
acciones para el desarrollo de [a telemadicing

Froyecto de sfencion & ciudadant para apoyar vy ayudar en
tramitaciones digitales

Froyectos encaminados a la transformacion hacia pusblos
inteligentes (Patrimonio: visitas wirtuales en 3D, puntos de
informacion interactivos, control de wvisitantes,..., Apps para al
civdadano como canal de comunicacion con &l ayuntamiento:
comunicacion de incidencias, gula de buenas practicas, consultas,
puntos de interds...; Ocio y deportes: sistemas infeligentes de
gestion de reservas de espacios, codigos de  accesos..,
(luminacion intaliganta; gestidn inteliganta del agua.. .

» Ofras Inicialivas no productivas vinculadas con la modemizacian,
tecnologia, digitalizacién y pueblos inteligentes no  contempladas
expresaments como proyecios en la estrategia pero acorde con sus
objetivos.

30 puntos

L0 puntos

TRANSICION ECOLOGICA, DESARROLLO DE ENERGIAS RENOVABLES Y
EL AUTOCONSUMO ENERGETICO
» Conlemplades como proyectos en la estrategla de desarello:

Proyactos encaminados a la sensibilizacién,  informacion v
asgsoramiento en materias de energias rencvables y transicidn
enargética, creacion de comunidades energéticas, sistemas de
autopreduccidn y autoconsume, ahorro de energla y agua

Proyectos de instalacion de fitros verdes y ofros sistermnas de
depuracién, creacién de compostadoras comunitarias, proyectos
de reciclaje y aprovechamienta de residuos

Proyactos que fomenteén la reutilizacién y reparacién de bienes de
segunda mano (bancos del tempo, mercadilos de segunda
mang...)

30 punlos
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Acciones que supongan majora de los espacios urbanos para
adapiarios al cambic climatice © inversiones que disminuyan al
efecto “isla calor’, con zonas sombreadas, cublertas verdes,
espacios de huertas urbanas. ..

Proyectos de recuperacion, adecuacion y creacion de espacios
favorecedores de la biediversidad v de la mejor planificacidn de los
recursos naturales

Proyectos de puesta en valor del patimonio meadicambiental,
educacian ambiental v transferencia de conocimientos

Instalacidn de puntos de recarga de vehiculos y otros elementos
electricos,

Otras miciativas no productivas vinculadas con la transicion ecologica,
desarmolio de energias renovables v autoconsumo energético no
contempladas erpmsmnte como proyecios en la esfrategia pero

e — —_—

20 puntos

CARACTER INNOVADOR

Creacian, adacuaclﬂn pLesta en marcha de un bien, producto, servicio
o actividad inexisterte en la localidad

B puntos

| Maximo & Puntos

Creacidn, adecuacian, puesta en marcha de un bien, preducto, servicio
o actividad inexistente en el territorio del Grupo

8 puntos

Proyectos que tengan un componente innovador que no afecle a la
_ ltotalidad del proyecto.

Pr:}yactm prmnmlu:ln-s por Mndgﬁaﬁ; -&E_I'Dasan-ullu Rural, |

contemplados en su estrategia de desamollo rural v gue tengan algun
componanta innovador

3 puntos

HC[DEHGIA MEDIOAMBIENTAL Y/O TECNOLOGICA

Maximo 8 puntos

Froyvecios vinculades con la naturaleza v que se localicen dentro de B punios
areas de interes comunitano como las incluidas en la Red Matura 2000
o espacios naturales protegidos
Froyeclos que inciden positivamente en el patimonio natural © que G puntos
confribtyen a un impacto visual positivo el _Li
Froyecios cuyo disefo tenga en cuenia s ml&gracujn parsajisnca y 3 punios
ambiental yio los materiales de construccion respeten la tipologia
amuitectonica de la zona.

- Proyeclos que tengan por objetivo la depuracion y el consumo 3 puntas
responsable del agua, la oplimizacidn del gasto energélico

- Proyectos vinculados a |a economia circular o a |a bloeconomia 6 puntos

- Proyectos que tengan por objeto mejorar la calidad de wvida de la & puntos
poblacion yio mitigar el aislamiento madiante la introduccidn de nuavas
tecnologias

- Proyectos en los gue [a introduccidn de nuevas tecnologias mejoran § puntos
consderablements el servicio o producto a ofrecer.

- Proyectos promovidos por Asociaciones de Desarrollo Rural gua hayan 8 punftos

alaborado una estrategia de desarrollo local que afecte al terrmtorio v

contemplen entre sus medidas acciones en temas medicambientales y |
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| tecnalbgicos, I
HEF'EHEUEJGH 1AL ¥ EC DNﬁMIE:ﬁ. Maximo 8 puntos |
Famclpa:ﬁnn o implicacién de la poblacion en el proyvecto (documentos 8 punios
de apoye, proyecto surgide de un proceso de paricipacién, .. )
- Proyecto que mejora la cabidad de vida de la poblacion B puntos
- Proyecto dirigido a colectivos desfavorecidos o en riesgo de exclusion & puntos
- Proyecto que tiene sinerglas o repercute positivamente en un seclor 8 punios
SCOonSmico
Iniciativa no cubierta por al sactor privado 8 punios
- Proyectos promovidos por enbidades de desarrolic local gue estén 8 puntos
contamplados en su estrategia vy tengan una repercusion positiva,
directa o indirecta en parte de la poblacion o &n su economia
POBLACION DE LA LOCALIDAD EN LA QUE SE EJECUTA EL PROYECTO | Maximo 12
purnitos
- Localidad de hasta 100 habitantes 12 puntas
- Localidad de 101 habilantes y hasta 250 10 punios
- Localidad de 251 habitantes y hasta 1.000 8 punios
- Localidad de mas de 1.000 habitantas 6 puntos
- Provectos gue afectan a entre 2 v hasta 5 localidades 10 puntos
- Proyectos gue afectan a mas de 5 |ocalidades 12 puntos
- Proyectos promovidos por enfidades de desarrollo rural que tengan 12 puntos
disefiada una estrategia que afacte a la poblacién da varias localidades
dal dmbito de actuacidn de ADEMA

Se lendran an cuenta los difimos datos publicados an el INE en el momento de presentar la
solicitud de ayuda.

E-AHAHT[AE DEL PROMOTOR Maximo 8 puntos
Recursas propios de mas del 75% de la inversion elagibbe B puntos
Recursos proplos del 50% al 75% de |2 inversidn slegible 6 puntos
Recursos propios del 25% al 50% de la inversidn elegible 4 puntos
Recursos propios del 0 al 25% de |a inversion elegible 0 puntos
Asociaclones de Desarollo Rural Integral compuestas por entidades 8 puntos
publicas y privadas que represantan a un amplio colectiva de poblacian
y cuantan con dotaciones financieras para ejecutar el proyecto

Para evaluar este apartado, Jas Enfidades Locales deberdn aporfar centificado de existencia de
dotacian presupuestana. Para ef resto de promotores se reqguerira cerliffcado de saldo bancanio

e R

TPRESUPUESTO DE LA INVERSION - ELEGIBLE ‘Maximo & Puntos
| - =3000000€ 5 puntos
' Entre 30.000,00 € y 50.000,00 € | 4 punlos
Entre 60.000.00 € y 90.000,00 € 2 punlos

. = 80.000,00€ 1 punto

4
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1.3 CRITERIOS DE SELECCION Y SU BAREMACION DE proyectos de formacion

cuarta revolucion, industria 4.0, inteligencia arlificial, etc y acercamiento
a la poblacién al conacimiento de las nuevas tecnologias

NATURALEZA DEL PROMOTOR Maximo 14
Puntos
Entidades locales 14 puntos
Azpciaciones e institucionas sin animo de lucro 10 puntos
- Da jivenas +i purifos
- De mujeres. e bl
- De discapacitados +4 puntos
- Do inmigrantes ‘+ punios
- Olras que presten servicios sociales 4 punios
_Personas fisicas y otros entes privados 8 puntos
Asociaciones de desarolio rural integral compussias por snlidades pablicas y 14 puntos
_privadas gque representen a un amplio colective de peblacian,
GRADO DE INTEGRACION Maximo &
Puntos
Promofor asociado o que forme parte de Entidades de cardcter cullural, social 2 puntos
o de servicios ¥ gue lengan como ambito de actuacion la totalidad o parte de
los municipios (2 o mas) del ambito de actuacion de ADEMA {una o varias]
Promotor asociado a Entidades cuyo objetive principal sea & de desamolio 8 puntos
rural integral de la zona {una o vanas)
Asociaciones que hayan elaborado un plan de desarrolio local integral y & puntos
contengan entre sus lineas prioritarias la formacidn.
TIPO DE PROYECTOS Maximo 7
Puntos
Acciones formativas y de asescramiento para el desarmolio de proyectos 70 puntos
de iniciativa emprendedora y dinamizacion de la cultura emprendedora,
especialmente dirigida a mujeres y jdvenas (de edad menor o igual a 40
Anas).
Capacitacidn a nuevos emprandedores para el relevo generacional en 70 puntes
- oficios en riesgo de desaparecer.
Formacion para el desarrollo y gestion del talento entre las personas y 70 puntos
colectivos de la zona de aciuacion de ADEMA,
- Acciones de formacion para la mejora del comercio tradicional 0 puntas
- Agciones formativas diigidas a mejorar la profesionalizacion vy 70 puntos
vertebracion del sactor turistico
- Formacitn sobre el conocimients de los diferentes recursos 70 puntos
patrimoniales, cullurales y naturales, con la finalidad de crear identidad
y arraigo, plantear su puesta en valor y proponer iniciativas vinculadas
a su aprovechamiento racienal y sostenible
- Formacion especializada encaminada a cubrir necesidades labarales an 70 puntos
@l medio rural
- Formacién para |a mejora de la gestion empreszarial que favorezca la 70 puntos
implantacidn de sistemas de calidad, |a adaptacion medicambiental de
SUS procesos y productos. gl ]
- Fomacidn en TIC para empresas, especialmente en tecnologlas de 70 puntos

S0
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Formacitn an tramites telematicos con la administracion. 70 puntos
Otra formacion contemplada expresa e individuaimente en la estrategia 70 puntos
de desarnallo.
Otra formacion acorde con la estralegia de desarrollo y sus objelivos y 50 puntos
no contemplada anternorments
INTERES DEL PROYECTO PARA LA ZONA DE INTERVENCION DE ADEMA | Maximo 0
punics
ﬁrny&dﬂ gue supera el ambito estrictamente local 10 puntos
- Proyecios dirigidos a foda la poblacion de un municipio & puntos
- Proyectos dirigidos a colactives desfavorecidos B puntos
Proyectos dirigidos a ofros coleclvas no desfaverecidas 4 puntos

.4. CRITERIOS DE SELECCION Y SU BAREMACION DE proyoctos de coopéeracion

Adecuacion a la EDL: Maximo 60
Conlribuyes a la coreccldn de desequilibrios terftoriales, favorece la atraccion y G0 punios
el mantenimiento de capital humano o el sentido de perdenencia
El proyecto impulsa el emgrendimiento, el aumento del valor afiadido de los 60 puntos
productos locales. la formacion e informacion, la innovascion tecnologica
Apuesta por el patrimonio histérico, cultural, natural y el desarollo del turismo B0 puntos
integral
Favorece el desanolio sostenible, la bineconomia circular | la adaptacion al cembio 60 puntos
climatico

" Apuesta por la igualdad, la visiblizacién, la inclusién de colectivos vulnerables B0 puntos
{mujeres, Inmigrantes, jGvenes... )
Ambito de influencia Maiximo 20

puntos
Supramunicipal (mas de un municipia) 20 puntos
Municipal (un municipie) 10 puntos
Repercusion social Maximo 20
punios
Favorace al intercambic de experiencias, el aprendizaje y la sgueda de 20 P‘I.ITI'(QE-J
soluciones comunes
Genera un valor social atendiendo a la resolucion de una problematica concreta 20 puntos
Cuarnta con el apoyo de entidades pdblicas y privadas 20 puntos
5l
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ANEXOQ I
INVERSIONES AUXILIABLES

Las inversiones y gastos incluidos en la solicitud de ayuda deberdn ser subvencionables.

LAS INVERSIOMNES Y GASTOS NO SUBVENCIOMABLES seran los siguientes:

# Para expedientes de la medida 7119.2_, Ios incluides en el Anexo |. Medida 7119.2,
1.3 ‘“inversiones y gastos no subvencionables”, del Régimen de Ayudas, ¥
ademas:

NO SERAN SUBVENCIONABLES:
EN GENERAL:
» o5 ferrenos

« (o5 Bquipos informaticos {ordenadores) desiinados a ia
administracionGonlabiidad de s empresa o enfidad salvo en ampresas o
instalaciones de nueva creacidn, 5i seré subvencionable la adquisicion de eguipos
iformaficos destinados a [@ mejora de la produccion siempve que estén
gspecificamente desfinados para efio.

» la mera adquisicion de naves o ja conshruccion de estas itimas s no van
Aeompanadas de ofm lipo de imaersiones (magainana, mobifiann, egquipos para
procesos de mformacion. . .) gque  representen al menos ef 10 % del fofal de la
inversidn (IVA excluida),

= No se subvencionara la adquisicitin de vehiculos salve en los siguientes casos:

a. Vehiculos inherentes y consuslanciales a la actividad cuando se trale de creacicn
de empresa y fa adguisicidn vaya acompanada ds olro hpo de inversiones o
cuando la adguisicion del vefilcilo suponga fa prestacidn de un NUevo servicio
diferante al gue se presia habfluaimente y vaya scompafado de ofro tipo de
inversiones.

b. El transporte intermo dentro del establecimiento industrial (traspaletas, carretifas,
alevadoras...)

¢. Los vehiculos de turismo activo, sociales o asistenciales siempre gue Incorporen
algun tipo de adaptacion especial necesaria para la prestacidn del servicio.

d. Los vehiculos sostenibles de movilidad social v uso comunitario.

Asimismo, serd subvencionable la adaptacidn wio e carrorado especifico de los
vehicwios para su adaptacidn a las necesidades del proyeclo, sfempre y cuando
dichas acluaciones acompaiten a ofro lipo de inversiones y sean complamantarias
de lag mismas.

No seran subvencionables los gastos corrientes en los provectos de inversion,

No ze subvencionardn proyectos cuya inversién sea inferior a 3.000,00 €.
Inversiones iniciadas. No serdn subvencionablas los proyecios cuyas hversiones
o gaslos estén efeculados en el 0% o més en el momenio de presentar la solicifud
de ayuda. Para poder ser subvencionados no podran lener ejeculadas las
wversiones, ni facturadas, W pagadas en mas del 408 A eslos efeclos se
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enfendera que estdn gjeculadas s siendo de nueva creacion, hubieran imiclado la
achvidad, aun cuando fuvieran cantidades pendientes de efecutar.

Nao serdn subvencionables los proyectos iniciados antes del T de julio de 2023
Traspasos. Adgquisicidn da un esfablecimiento. Sa considera invarsion auxiliable fos
activos pertenecientes a un establecimiento que ha cerrado o que habria cerrado si
no hubiera sido adguirido, siempre que séa comprada por un inversor no vinculado
al vendedor. La mera adquisicion de las acciones de una emprasa no se
considerard inversidn auxiliable. Aricule 311  del Reégimen de ayudas. &
estabiecimiento deberd estar en funcionamiento en & momenlo del lraspaso def
negocio o blen permanecer cerrado menos de wn aflo a conlar desde la fecha de
prasantacion de la soliciind de ayuda.

EN EL SECTOR TURISTICO:

No se sihirancionaralt las pensiones,
No se subvencionaran las casas de lurismo rural, los apartamentos, nf 1as vivendas
de s furislion

Para expadientes de la Medida 71193 (Cooperacién). Anexo |, 2 Medida 7119.3, 2.4
“Inversiones y gastos no subvencionables’ del Regimen de Ayudas

Para expedientes de la Medida 71184 (Gaslos de Funcionamiento y animacion):
Anexo |, 3 Madida 7119.4, 3.2 "Inversiones y gaslos no subvencionables® del Regimen
de Ayudas, siendo los gastos subvencionables los contemplados en el apartado 3.1

REEEE———S e
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ANEXO I

SISTEMA DE MODERACION DE COSTES

El Anexo |l del Régimen de ayudas sefiala que los G.AL estableceran un sistema de
moderacion de costes que permita evaluar las inversiones y gastos amorfizables elegibles,
en las distintas fases de tramitacion de los expedientes, considerando como adecuados los
sizstemas de costes de referencia o la comparacion de ofertas diferentes.

En este santido:;

Se aplicara (para los costes gue en &l s2 incluyan) el * INFORME TECNICO SOBRE
COSTES DE REFERENCIA DE CONSTRUCCION COMO SISTEMA DE EVALUACION
DE MODERACION DE COSTES® elaborado por encarge de Rural Red — Red de Grupas
de Accion Local de Castilla v Leon, a la que pertenece ADEMA, por el Departamento de
Construcciones Arquitecténicas [T MMC TE de la ET.5. Aguitectura. Liniversidad de
Valladolid =l 10 de mayo de 2024 v que se adjunta al presente Procadimients de Gestidn,

Dicho informe recoge unos madulos qua actuaran como limite maximo da las inversionas
en &l contempladas y servirdn con caracter general para determinar el presupuesto
aprobado para los proyeclos incluidos en la Madida 7119.02 Leadar del Programa de
Desarrolle Rural de Castilla y Ledn 2023-2027,

La actualizacion de dichos modulos se realizara anualments conforme a lo fjado en el
apartado cormaspondiente (Revisidn) de dicho informe

Para lo no contemplade en este informe se aplicard el sistema de COMPARACICN DE
OFERTAS DIFERENTES conforme a lo establecido en:

El Anexo [, "Moderacidn de costes” 3. "Moderacion de costes mediante
comparacion de ofertas”, del Régimen de Ayudas (3.1.Documentacion a aportar
por &l solicitante o beneficiario. 3.2 Requisitos de las oferlas para que pusdan sar
consideradas comparables).

En &l Capitulo 6, §10.1.8 "Documentacion justificativa de la moderacion de costes’
dal Manual da Procadimiento.

Para las Administracionas plblicas, s@ estara, an su caso, a lo establecido an ai:
Capitulo 6, 61037 °“Informe del Secretaro interventor Ayuntamiento sobre
moderacion de coslas”,

Se tendran ademas en cuenta las siguentas imitaclones:
Anaxo Il 4, "Moderacidn de costes de la accldn 7112.8 Formacian”, del Régimen

de Ayudas.

Anexa I, 5. "Moderacién de costes salaniales medida 7119.4", del Régimen de
Ayudas.

Anaxo Il & “Moderacion de costes indemnizaciones por razon de servicio™, del
Regimen de Ayudas
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INFORME TECNICO SOBRE COSTES DE REFERENCIA DE CONSTRUCCION
COMO SISTEMA DE EVALUACION DE LA MODERACION DE COSTES

= e = —

REVISION Y ACTUALIZACION 2024

1. ENCARGANTE, OBJIETO Y REDACTOR

Se redacts este trabajo por encargo de Rural Red - Red de Grupos de Accidn Local de Castilla y Ledn, con
CIF G 42207845, y sede socal an Y Anzelmo da la Orden, 30, de Abejar (42146 Sarfa), reprasentada pod
don fngel Garcla Gonedlet,

Su chfeto ex 13 realizacldn de un INFORME TECMICD SOBRE COSTES DE REFERENCIA DE CONSTRUCOHN
COMO SISTEMA DE EVALUACION DE LA MODERACION DE COSTES, que sirva a los Grupos de Accidn
Local encargantes para deterrmingr, Bajo el pringipio de moderacldn y reallsmio establecldo per la norma-
tiva comunitaria, la inversidn auxlllable de bos eostes dis s inwersiones y los gastos amortizables eleglibles,
de | proyectos linancados dentro de Bs Estrategias de Desarrolla Local LEADER [EDLL] de Castilla y Ladn
en el perfodo 2023-2027 [Orden AGR1048,/2023, da 25 de agosto).

Este informe &4 redactado por profesores-investigadores dal Departarmenta de Constreccionas Arquitec-

tomicas de la Universidad de valladalid, y coordinada par el Catedratico y Dr. Arguitectn, den Luis-Alfanso
Basterra Otern, colegiado n® 268 del COACYLE.

2. ANTECEDENTES

Los sistemas de obtencidn de costes da construccion madiante procedimiantas aritméticos simplificados
han sido habituales en e controd de los proyectos de edificacion redactados por arquitectos y somatides

M4 - MAEJAME TECHCD B0R0E COSTES DE AEFEREMCIL | 1




gl reglamentario tramite de visado an s Colegies Ofigales. En toda Espafia, con procedimientos mas o
menas simileres, s& han utfizade estos sistemas hasta hace relativaments pocos afios. Estos meatodaos
asepuraban gue las costes de construccidn indicados en los proyectos téenicos fueren realistas ¥ se man-
tuvieran, en bodo cast, por encima di unos valres denaminados "de referencia”. Estos se establecian
goneralments mediante un mdduls de coste de construccidn, que variata sapon a4 dreas geagraficas, y
se ponderaban a través de distintos coeficientes que consideraban principalmente el uso o uses dal edifi-
cio, sus calickades, tamaio v otres peculiardades diversas. Cuandeo en una misma edificaciin copudsiian
uses comprendidos en mas de wno de los grupes, el presupuesto de referencia se obrenia sumandeo los
resutados de multiphicar la superficie construida de cade uso por los costes del metro nusdeada cormes-
pondientes 4 cadd urio de glles. En la mayora de los casos, los balconas o terrazas v las suparficies cubier-
tas no cerradas (porches o plantes didfanas) se computaben por el 50% de su superficle,

Con la entrads en viger de las reglamentacionas y leyes que regulan [ libee competencie en Espala, el
emplea rutinerio de estos sistemas ha ido progresivamente daminuyends, cuando no ha sido directa-
mente derogado, Mo obstanie, su utilided era incuestlonable, dade que los presupuestos de los proyectos,
& concreto el Presupuesio de Ejecucion Material [FERM], han servido ¢ siguen sinveendo a [zs adminis-
traciones pablicas coma base impanible de algunas tasas & impuestas. Un ejempéo de efio es al impuasto
=obre construcciones o licencas urbanisticas, cuyo Importe se obtiens como un percentaje variable, entre
& 2%y el 4%, de dicho PEM.

El danominado Presupuasts de Ejecucldn Material, gue as el de refarencia para b mayaria de los sistermis
estudiadas, se define como el resultade obkenide por la suma de los productes del ndmers da cada unidad
de obra por su preclo unitaro y de las pertidas alzedss®. Bl presupuesto de contrata, base de lcitacidn
para |a pdrminstracidn pdblica, 58 abtandra iIncrementando el de ajecucion miatorisl en lod dgeentes con-

ceptos:

1, Gastos generales de estroctura que Inciden sobre el contrato, cifrados en los siguisntes porcen-
tajes aplicatios sohre ol presupiests de ejecucion maberial:
al Del 13 al 17%, & lavista de a3 drounstancies concurrantas, en concepio de gastos gene e
de la ermpresa, gestes financleras, cargas fiscalas, impuesto sohre el Valor Afadide exciuido,
tasas da b Administracion legalmente estableckdas, gue inciden sobre ef costo de las obras
v damds derivados de |las obligaciones del contrato. 5e exclubrdn asimismo los impuestos gue
greven la renta de las personas fisicas o juridicas, La aplicacidn generalizada en aste mo-
mento en Espafa oy el 13%,
by El6% e eoncepto de beneficlo Induwstria! del contratista.
2. Elimguesta sobre el Valor Afzdido que grave b ejecudian de laofiea, cuyo Upke 58 splicara sobre
la suma dal presupussto de ejecuscion malersial y los gastos de estructeors resefiados en &l apar-
tada antarior,

En desesn forzade las normas anteriormente habllitadas en los Coleglos de Arquitectas, algunos Ayuinta-
rrientos han promovide as suyas propias, de aplicacién en sus propiss tirmings municipales. ¥, por otro
lado, =8 mantienen en varios Colegios de Arquiteéctos de Espana, para uso na obligade, puramente lifor-
miative, la inercia de agunos de los sistemas referldos, con mds o menos variantes.

| feal Decrate TS8S3001, de 12 de octubre, por al gue se aprusba of Asglamenta general de la Ley de Contrates de
las Administracanes Pabficas {S0€ 26/ 10/2001),

Fural RED - Reg e Grapes osAroon Loos Ja Casida § Lagn
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Lz Red de Grupas de Aceidn Local de Castilla y Ladea [Rural-RED), eon &l objetive de astablecsr un proce
dimientn especifico para determinar 2 inversiGn mixima subvencionable pare cada proyecto dentro del
dmbito de las asociaciones sgrupadas, encargo al equipe gue suscribe ests documenta, & el afio 2017,
un estudio comgarativo de algunos de los mejores sisternes de formackin de precios de referencla men-
ciofados, Estd astudia conchoyd con el establecimbanto da un sistema propio v espedifice, que racoge lo
mefar de los sistemad astudiaday, bod actualivs y considera lag peculisridades eoncretas del wio bl gos
destinan los proyectos. Este shstema he sldo empleadoe regularmente desde entonces, con tres sctualize-
ciones en los afios 2020, 2021 ¢ 2022, las ceales cansistieran lundarmentalmente en la revision del Madulo
PEM, die acierds con el estudio del aumento de preclos de |a canstrucsidn correspandiente al pariods,

Con @ paso del tiempo, se ha determinads @ conveniencia de proceder o una revisian méds echaustiva,
Iscorporanda Bas novedades en los datos, circunstancias v condiclones de contorno gue afectan a proce-
dimiente principal, asl como otras cuestiones darivadas de |z expariencia acumulada, Bl objetivo es contar
oo urvod costes de referencis octualizados para la gestion de los nuevas ayudas LEADER que van a gestin-
nar los Grupos de Aocidn Local de Castilla y Lede en el periods 2023-2017,

3. SISTEMAS DE FORMACION DE COSTES DE REFERENCIA

I
——

31. Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y Ledn-Esto COACYLE — CR [2021)

EiCOACYLE ha actualizado su metodologia para la obtencidn de este Coste de Beferencla -OR-, por acuerdo
de su Junta dé Gobierno, en su-sesidn del 17 de diciemben de 2020, La principal novedad respacto dal
clistema precedante as'qae el Mdadulo COACYLE pasa a referenciarse a los Madubes Bisloos de Construe-
cign {MBC), publicados por Comisian Supenar de Coardinacian Inmobiliana dependiente de la Rireccidn
General del Calestrn, pars cada municpio de toda Espafia (ANEXD 1], En of momento de redactar este
informe, la Tabiz eskd g probada en julio de 2021,

A partir de ahi, &l procedimisnte consiste basicaments en ponderar dicha Madulo con una serie de coeti-
cientes -tlpaldgico Ct v de intervencién Cl- que posibditan un calculo sencilla y realista respecto a las edi-
Mcachanies segln sus Usos  condiciones gupedlices. Destaca por su amplisimo catalego tpoldgico, pero
ni Hene en cuenta calldades empleadas en la construcsidn del edifica,

PR=MzCtuld
M = Madulg vigente en la fecha da presentacion del expedisnte.
Ct= Comficients tipologicn, que depende fundamentalmente del uso del edificio.

= Coaficlenta de intervencién, gue degende de la intensidad de la conatruceidn de acuerda con
la siguiente Tabia:

M1 - HEORME TEQHNCO 300RE COGTES IE AEFERCHOLL | 3




Aghabilitacidn camplata o estreetural)... ..., Laa

Behabilitactdn instalaciones y acabados IRtErlorgs .o e 39
Fehabilitacdn de acabados IMteriores .o i oo s sms e memsms i sebasssssss N e ic|
RehabillEacion Snergatica. i 10

3.2, Colegio Oficial de Arguitectos de Leda [2023]

En sistarma di astimacan de costes para @l clbcubs aproximado de los presupuestos de ejecucléa materda
de la edificacian del COAL, aprobade en Junta de Goblemo al diz 13 de Julio de 1985, tiene par objeto
serylr de ayuda a los Argudtectos, Incluso desde fases muy tompranas de los proyecies, en la estimacisn
der s presupliestos de ajecucidn matarfal de la edificacidn yen algunos casos utifarse como referenia,
con las correspondientes carrecclonas, en la elaboracion de valoracsones,

S hasa en un precio base estimade (P}, de valor Gnico para todo el dmbilte coleglad, que la Junta de
Gobierna del COAL, en su seskin de 16,03,/2023, soordd actualizar a 760 suros/m’, con fecha 01,01,/2073
va 9.4 al walgr del factor de actualizacan, En edificios de viviendas, al precie estimado por it construido
(Pu) se obtendrd de la siguiente fdrmula:

Pu=Ps"z®a™h
Shondea
P &l Precio unitario de ejecucidn material estimade del m? construide,
P.: &l Precio base astimadn,
1 cosfigiente de adaptacion provinclzl,
& caeficiente por nt da plants,
a=1,{t para 2 o mis plankas,
w=1,1 para una sols planta.
b: coeficlente por n® da fachadas,
b=1,0 entre medianeras o sdosadas par un indérs.
b=1.1 vivisnds aislada.

Para otros usos establoce coeliciante por tpologla y uwha.

33.  Comunidad de Madrid {20232}

Los costes de refrencia general (CRG) san unas intervales de valares gue pueden considerarse referencla
del precio de ejecucidn material de |a edificacion por matro cusdrade construbds, que por tanto no com-
prenden beneficie industrial ni gastos generales, pera si kos costes indirectos de |a ajecucidn de las dife-
rentes partidas.

Estos castes de referencia goneral se pusden particilarizor piea una sere de situacohes condretas, aphi-
cando la fdrmula de panderacion sigwente:

AP =CRG* 5" CA™CH* CDA
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Slanda:
CRP = Coste de referencia particularizado,
CRG = Coste de reterenca general por tipo de edificacion {segan fista adfenta).
£S5 = Coaficlente de situaclbn geografica,
CA = Conficiente de aportadién en innovacion o acabados,
CH = Coeficiante por rebabilibacidn.
£0A = Coafickente por dificultad de acceso ala obra.

En &l caso de proyeciss de rehabifilacidn, e coste de referenda particularizado s cormegina con un cos-
fickente en funcidn del alcance de la obra y de kos elementos afectadaos, asl cormo por las dificultades peo-
pias de laintervencion sobre edificaciones preoxistentes,

Para al CRG sedebe elegir la tipokoala gee mas se aproxime a bos distintos tipos de adificacidn o instalaeidn
gue agarecen refiejados en la tobla do la herramienta web, o en el Anexo 1 del documento publicadao.
Para ef afio 2022 v edificacidn residencial, este valor sacila entrs B56 €£/m” paca vivianda colactiva en
manzana cerrada, v 1.419 £/m?® para vivienda alslada.

Para &l C8 se eatablecen tres tpos, desde 3,00 & 1,16, en funcidn de lay ditancias v acorsos antre los
munkciplos, poblacidn, princlipales centres de suminlstros de materiales, centrales de harmigon ¥ plantas
de reticlado RCD, realizando un estudio pormenorizado de s infleencla an el coste medio dentrp de cada
municipia, £l Cosficiente de-aportacién an innovacién o acabades {entre 0,92 v 1.53] 500 es aplicable a
tipolegias edificatonias. El Coeflckente por rehabllitackdn puede adoptar los sigubentes valares:

O KB o ok i s s s S s
Rehiabilitacidn cormpleta (no EATUCDEAE] .0 e i s U580
Rehabllitacion de Instalacdones i acabados interiores . 040
Rehabilitacion de acabados iNTEMABIES wuemiem e immammmisi e 0,25
Rahabilitacin EnesBalita .o mr e e I A . AT

Par ditma, el Coefldente por dificultad de acoeso a ks obra 48 dplica para obras de edificacion o rehabili-
tacidn de inmuehles que, por su ublcaciin en cascos histdricos enlos que axdsten dificultades de -
dad; dificultades de aceesn 3 determinados vahicwlas de gran wmafo: dificultades de aparcamlento; 4ili-
cultades de acoplo de escombros y materiales; espaclos protegidas, calles estrechas, restriccionos de ac-
caso, nacesidad de solicitar parmisos previos, zonas y dmbitos peatonakes, ete.

El sistema incluye un Anexo 1, & tiulo orlentativo, con wna lista de BT companentes con los tipos de edi-
ficies o Instalaciongs mids comunas, acompafiade del intervalo da costes de referencla general para cada
tpa de edificacion, axpressdo peneralmente &n ewros por metro cuadrado construide, Algunas instala-
clones caracteristicas, sagln se Indica en el anexo, los precios son por unidad o par metrs lineal, cusads

son elemen las longitudinales da tipo viario, Los precios de mantenimlento se eXprasan en eurcs por me-
o cuadrado & 2o,

J0E . WFRRME TECNIE STARE COHTEE DE AEFERENGLY | 5




A4, Colegie Oficial de Arquitectos de Granada (2027

El Presupuesto de Ejecucion Materiad de bos proyectos debe wadorar las distintas unidades de obra progecs
tadas, y entlende como base méds ajustada la de la Fundacidn Codificacidn y Banco da Praclos de fa Cons-
truccién da la Junta de Andalucla, vigentes en cada momenta. No obstante, y deducides de los anteriores,
establece come referencia tnos valores de costefm? de la edificacidn segdn sus distintas caracteristicas.

El precip par metro cuadrado construide (Mch, aplicable al edlouls del presupuasts de gjecucion matersl,
s@ obtiens & partlr de wn mddulo base (Ma) corregldo por la localizacién, tipolegia y calidad de la edifica-
citin. A partir def 1 de febrerode 2022 & Mo es de 530 suros m®, que debe comregirse por |a localizacidn,

Lipologis v calidad de la edificacion,
Mo=Mo®*FH*FM"F

Doande;
H: Factor de localizacion. £ ambitos con sendos coeficientes (0,95 v 1,00].

Ft: Factor de Bpologia; solo uso deviviendz,

Viviendas wnilarmillares BEEAHAS .o i it et b il 1,15
Viviendas adosadas o s@EPUBAdES .. i s Ll
Vivienda unifamiliar entre medianenas B0 ERSEE e e e kil
WiviEndas EURTEMIBATES .o secsimsmse e e emem s s sy s e ep oo 1,10

Fe: Factor de calidad: asignable exclusivamente en funcldn de la sup. de las viviendas!

A e TR e S L AR RN 1
O i e mcr v i o Vo o s v T - 1,04
B e B I e U
T L T i e s i s B et v v L]

En demaliciones e precie por matro clbico a demaoler (De) aplicable & ciloulo ded prasupuesto de efecu-

cion matorial es;
Uge Imdustrial ..o e bl i ) L e e A L 12 60 €/m?

En ediflcaciones de uso distinto a vivienda, el presupuesto de referenclz se obtiene an funcdn de ka su-
perficie construida y el M obtenido de |3 forma siguisnte:

Mc=M* A

Donde M es madule base (Mo multiplicado por un facter de Use del edifido, & la manera en la quea lo
hacen al resto de las normativas analizadas,

En obras de wbanlzacldn s aplica la mésma fdrmula, pero 8 = Mu [78 €/m*) « factor de uso. En el caso
de urbanizaciones campletas de tarrenos, el factor da use @5 proporcional a la superficie total, segin la
siguiente refacidn:
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5i la urbanizacion no s complets, ks percentajes de aplicachén son los siguisntes;

P T Y L o R D et o e L R
e N T R e R e AP S T P W ot PO ™ i,
MUUMBETBEG .siccisic i iy imi e s b O v b
E= 13Tk L 1] 1 P SR, -1 1
FotE 0 S o 15 %

A gfectos de |a superficie construida pare la apbcacidn de madwos y coeficiente £, los porchas, terrazas y
plantas didfanas cubiertas, se contabilfzaran de la sigulente forma:

LR POT 3 005 wiaereiciisionsis s s i e i K 100
Carrado por 20 manos [Gd05 | iiimimieinimmiclsme s mrrmsmsmarrss e Er i

35 Colegio Oficial do Arquitactos de Malzga (2024]

Para la obtencion dol presupussts estimativo de une obie, en téfminos de Presupaesto de ejecuciin Ma-
terial (PEM), ¥ con cardcter meramente orientativo, recomiends ta utilizacion de la apkcacian infarmiitica
elaborada por ASEMAS para el calculo de la Verilicackin del Presupuesto de Declaracidn de Rlesga (FD#R|
o, #n 5u caso, o de aplicaciones similares elaboradas por olras compafias aseguradoras,

Para proyecies de edificacldn, publca una tabla con valares medios indicativos de coste par metro cuea-
drado, correspondiantes & construccienas da calidad media, sefalanda que para calidades bidsicas (equi-
valente en viviendas alas de VPO y VPP) y altas, ka oscilacion respecto a estos valores medios se estima
que puede sar de hasts un <20 v +50% respectivarmente,

316 Ayuntamientos varios




Warios ayuntamiantas en la provincia de Valadalid ban elaborado y publicado, &n su msmento, Su propla
Mormativa de Precies Minirmos de b Corstrucclan, aplicable dentro de sus respectvos termings munici-
pales. Estos ayuntamientos fueron, salvo ermor U omisian, los siguientes: Compaspero (BOPYA 29 de sép-
tambre de 2014), Cabezdn de Pluergs [BOPVA 4 de febrero de 2011), Renedo de Esgueva (BOMA 2 de
agoato de 2003}, Auada |BOVA 23 de diciembre de 2001] y Tordesillas

En general, repdicaban la normativa de Costes de Referencia -CR- ded Colegio Oficlal de Argeitectos de
Castilla y Ledn-Este [COACYLE), qua ha sido actualizada en 2021 [wer Apdo, 3.1].

Ademas, dada qua dichas entidades de dmbito locad neg han actuslizado sus maduips da referencia, sehan
excluido de este astudio comparadao,

4. RESULTADOS

El anéllsls comparado que se ha realizade comn bise para ln elaborscidn de este informe ineluye el estudie
de veintiin sistemas de formacion de preclos de referenda gue se emplean o han sido empieados en
Espafia, Los mids relevantes para la formacidn del procedimiento final con el que conduye este informe
han s@ada;

= 2021 COACYLE - Normativa_ CH
— 2023 008 de Lean,
—  202E UM - Base de Datgs di k3 constretiion de la Comunidsd de hadrid.
— 20 CR - COA Granada,
- 2024 CR - COA Mataga.
Ayuntamiantas vanas,

Ademas del anilisis de sisternas de formiacion dé precios de referencia axistentes en Exgafia, pars aste
estudio s& hsn consullads varios testigos reales, en distintas empreses en activo en la regidn de Castilla y
Letn, para confrontar los resultados abtenstos a partir de la matadologia sapassta, con Lo precios rme-
dias dal marcado,

Einalmanta 5a ha aplicado un sistoma de poanderacidn de médulos, corregidas por comparacion con tes-
tigos de edifigios reales y empresas construckoras corsultadas, a5 como por criterios téenicos particulares
basados en la expariancia, Asi mismo, ¢ ha considerado la convensenda préctica de obtener un procedi-
mienta de agrodirmacidn fiable, pero de aplicacion préctica v suficientemanta sandtio, Tambign, suscep
tible de actualizacian anual, a travas del MBL, v revisabie en el fulure si s datectaran disfunclones ansue

aplicacidn real.
Tras el analisis comparado de dos distintas sistemas de formacion de precios de referencia gue han sico

expuestos en agartados anternodes, s& ha elaborade el cuadro compearative de coefloentes por usa gue
se incheye en el Anexo 1 a este informe,
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5. COEFICIENTE POR SUPERFICIE (i5)

Con algunas excepeiones pardales, ninguno da fos sistemas estudiados contempla la variacsn de los pre-
cias normalkes de marcado en funcidn de la superficle total construbda. Mo obstante, resulte pertinente
splicar un coeficlents carrector que distings entre pequedias intervenciones, qua Banen un margan redu-
tida pars amertizar los gastos indirectos an las diferentes partidas y unidades de obrea, v aguellas mas
exnfensives, en las e un mayor velumen permite reducT ciertes costos asociados,

En comsecuencls; s& propone un coeficlente éorrector IS, basada en |a superficie total da la actuackan,
codlarme ala sigiieste Tabls:

Superficle total construlda (metroes cuadrados)  Coeficionte {is]
Hasta 50 L1

Mds de 50 hasta 500 1

M= de 500 hasta 3.000 0,85

Plds de 3,000 0,4

6. MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTOD

A los efectos de contar con una referencla adecuada para el coste de relferencia de otres sctivos filps, no
relacionados directamants con ls edificacion ¥ rehabdlitacldn, pere necesaros para ba realizacian de pro-
yectos relacionados con e terlsmay sbojamiento, se ha realizado un estudio comparado corraspondiente
a moblliano, decoracidn, enseres, menale, elevaores, minl bares, st

Coma resultado resumide se establecen bos siguientes meetulns de coste;

EDIFICIOS HOTELERQS ¥ TURISTICOS Fural REDH
1 Holsle:, regidarcias de ancianas v similares
1 Categorfaalta 0541 £/hab.
2 Categorla madia, sspaecialas 13.2 3 £'hah.
2 Hesto do hoteles, hostales, albergues, revdancia sencilla 40.394 £/ hah.
2 Turiterd russl
Fawsdas 14,354 £/hab.
Hatal rurad 10,394 Efhab.
Casa miral 8308 €/'hak.

el - IWFDRAME TECHIDO S0ERE DOATES DE BEFEREMNCIS | 9

= —

T




7. HONORARIOS PROFESIOMALES

Las honorarlos que cobiran arquitectos y aparejadores actualmeante en Espafia son un tema complajo de
estabiecar pues varia dopendiends de diversas factores, inchryendo la ubicacion geogratica, [ complefi
disd y &l alcance del proyects, esperiencia del equipo Honkco, anbre otros,

El Rgral Dacrato 25121977, da 17 de junio, establecss las tarifas de honoraros pare los argultectos en &l
desampefio de sus funclones profestonales. Los aparejaderes, porreferencia a dicha norma, perciblan los
mismos honorarios guee los arquitectos en concepto de direccidn de obea, lo cuil correspondia a 30%, de
los honorarios totales de los rabajos de edificacidn. El restante 70% se asdpnaba al provecto, desglosan-
dose habitusimente én un 0% para el proyecto bisico v wn 20% para el desarrollo del proyecto de eje-

CUEian.

Con la entrada envigor de ba Ley 2520404, conocida como "Ley Omnibus”, y posteriormente ls Ley 2f2003,
e Servicion ¥ Colegios Profetiondbes, se eliminaron los hanorarios minimos esligalorios. Desde entonces,
& mercide reguls llbremente log hanararios, basdndose an la oferta y la demanda y en las negociaciones
entre clignte ¥ profesipnal,

& cantinuacidn, e presenta un baremo orientatho de honoranas basade en los que aran ulifzados antes
de la referida liberalizackin. Es importante recordar qua estos valores ya no son vinculantes:

PEMxC
B [T

Donde € g1 un coeliciente que depende la superficle construlda, de acuerdo con la sipuiente Tabla,

Superficie total construida |matrgs ceadrados) Coeficiente [C]
Hasta 50m? i
blds de 20 hasta 100 m” g5
Miis do 3100 hasta 200 m’ 8,7
blas de 200 hasta 400 m? B
ks de a0l hasta 500 m’ 7.3
el s de B0 hasta 800 m? T2
M de BOO hasta 1.0D0 m® 6.4
M5 de 1.000 hasta 2,000 m* &5
Mas de 2.000 hasta 3.000 m* G,1
bl ds de 3,000 husl:ii._l:ﬂﬂ m* 5.8

En obras de empliacidn, refarma, v reparacion, la cantidad minime de hopararies se abtendra multipk-
cando por 1.20 1a minima anterior

La cantidad minima de honorarios a percibir por la aplicecldn de esa tarifa en obras de nueva plants era
de 20.000 pesetas x Fa, Aplicando una actealizacion del coeficiente Fa a la actualidad (mayo de 2024), as
pama @l cambla de moneda, la cantidad minime a percibir par un arquitecto, en conceplo de proyecto y
direcclan de obea serla en | actualidad de unos 1.350 £ ¥, da precicarss intervancidn de agarajador/ar-
guitecto Wenice an la direccion de la ejececion de la obra, la cantidad equivalente seria de 405 €.
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8. CALCULO DEL COSTE DE REFERENCIA

Los costes die palerencia die construcdidn como sistema di evalisacsion de b modearacidn ds costes s2 for-
makzan a partir de una serle de indices a aplicar a las distintas superficies componentes del edificlo y
urranlzacldn (ANEXD 1), los cuales, sumadas ¥ corregidos par otros factores adicionales, basadios an su-

perficke total ¥ otras caracteristicas de a Intervencian, gue no exclusivamente gnusos, conducen 2 coste
de referencla an térrminos de presupuesta de ejecucidn materdal [PEM). La expeesicn o utiizar a4 L sic

R

E

PEM = 3,5, % IT, x MBE {x Ri} 18

5 s |a suparficle construlda de cada uso, en metros cuadrados,
iT &5 un eoefidente dependignie de 1o wsos que companaen fa adificacidn, segin ANEXD 1.

R son tantos factores adiclonales como tenga la actvacidn, sole en caso de rehabilitaddn,

Tipo de intervencion i
Rekabilicacidn ntegral fean afeccidn a estructura y'o valumen) 1,10
Rehabilltscldn completa [no estructural| 0,90
Rehabilitacidn nstalaciones vy acabados interiores 0,40
Rehabilitacidn de acabados intedores 0,25
Rehabilitacidn energética 15

i5, @5 un coeficiante gua depende de la superficie total de la actuacldn, de scuerdo can la sl-
guiante Tabla:

Sugerficie total construida (metros cuadrados) Cooficents [i5)
Hasta S0 1,1

Mas de 50 hasta 500 1

Mas de 500 hasta 3.000 0,95

Mis de 3.000 0,9

El Médulo Bislco de Coste (MBC) es el valor aslgnado por |2 Direccidn General del Catastro a cada
municiplo, Estos mddulos se pueden consudltar AQUIL accediendo al ANEXD 17, donde se dasifican
todos los municipios por categora, Aunque estos valores son Gtiles, cabe destacar gue datan de
julier ghe 2021, En des tres afios tranacurricdes desde entonces, ha habido un process inflacionario
generalizado a nivel internacional. Por elle, se considera necesarla revlsarlos a la facha de alabo-
racidn de este Infarme [mayao de 2024). Para ello, parece procedente acudir, como entidad auto-
rizada en la materia, o “INDICE DE COSTES DEL SECTOR DF LA CONSTRUCCION®, publicado por el

¥ Sade ml=ctronica del Catastra [Secesa 10 de mayo de 2024]
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Ministaria de Transsortes v Movilidod Sostenible®, dado gue este indice ofrace ectadisticas mas
dindmicas y fiables. En consecuencia, los mddulos revisados a febrero de 2024, siendo les dltimas
datas dispanibles, son [os siguientes:

Jul-21 Feh-24
MEBC Tipo Munic, CATASTRO MFOM *
1 500 TS
2 550 G50
3 500 118,19 200
4 700 ' 827
5 Al0 857

* AT - [nilices e Cokles el S8cTar & |a Corstrucclin. CHOE 2008, Bass 2071°

Fara dakterminar al Presupuesta de Contrata (PC], al PEM asl obtenido debardn afadireele los Gastos ga-
natralis [13%) ¢ &l Beneficio industrial {8%), asl coma al IVA correspondiente,

Presupuesto de Efecucidn Material FEKI
13% 5/PEM

G% 5. FEM

Presupuesto de Contrata PC [=in IVA) rC
21% 5P

Presupuesto de Contrata (VA incluide) PO,
* Trgoaian al fipn reducido |Li%] s sipsenies cperacoes Ejemudones de otors de comstruccadn o iebaliili-
facidn de adificaciones destinedas prindpitmedte & dikmded, inchuldad lai seala, gorajes § anepos, Lonke
cusa o contratas cirectamante ormakmados enire & promator ¥ el cantratista.

8.1, Revisidn

En b miedida en gue en oste siatemna de oostes de referencta of PEM se obtiene & partir def MBC, médubo
publicado poria Direccidn Genaral dal Catastro para cada municipio, & de esperar que ecie $ea revisado
pod dichia antidad. En ausencia de tal revisidn, e astablece como sistema de actualizacion amsl, durante
fos prowimes 2 afos al "INDICE DE COSTES DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION" puiiieado par 2l Ministarks
de Transportas y Movilldad Sastenible, o su eguivalente futuro, como se mencona anteriormente,

& eumplirse cuatro afios de |a implementacidn del métoda desarrollado en este Informe, s lavard o calao
una revision exhastiva dal misms, abarcanda todos sus aspectos,

Valladolid, 10 de mayo de 2024
El Cirector del trahajo,

alfion

= GRI00N0T [Acceso 10 de maya de 2014
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CUADRO DE COEFICIENTES POR USQS (iT)




203 - INRSA MIE TECH G0 SOBRE COETED O FEFERENGIA

L0 IT
1 RESIDENCIAL
VIWIMDA COLECTIVA
1 Edificaden ablesa 1Lz
2 En mangana cierada 11
3 Garajes, trasbergs y Gcsed en estruciul @ LEs
VIVIEN DA LI FA R LIAR [LIRBAKO)
1 disladafparsada 14
2 En inga o manzzna coTada L15
3 Garajed  porches an planis hags o0&
EMFICACI0N RURSL
1 Anmeas 055
2 IBLSTRIAL
1 Mawes de fahmepeicin v nlmscsnpmismn
¥ En una planks 2,85
2 Varlas plantes o
A Arraeeaiinnetd 035
2 Garaje y sosTamErio
L Garajes (] |
2 Aparramdantos oah
1 fnraooe @ bransporie
1 [sradones de servico I..35|
2 Estadores .85
3 QFeCENAS
1 EoHicio s luaie
1 Ofidinas madliipies 1,55
2 DOficinas unitaras 555
2 Edificio mista |
1 Unido o vreienday 14
3 Uik & indusanis 1325
3 Darcpy separcd
1 Enedificio exclusiea I.BI
2 En edificlo mta 1.8
4 COMIRCIAL
1 Comerchos e eciBicio mista
1 Locales cnmerriales v tallems b L]
£ Galarisg camancisles 135
2 Comemnio en ediicho ssclusive
1 Enwna planta L]
2 En voriae plantas Lib
5 kinrcado v sepermd ol od
1 Kercodos 1,35
I Hiparmarrados | Sipenmercatos 1,24
5 DEPORTES
1 Cubserioy
1 Digenfios warkas 1.5
2. Phetiners 1,65
# Desouhierios
1 Depories vario A
2 Piacine 0.7
F huhiemas
Vestygrcs, enferme i, an s vinice 28
4 Erpactiouios departhoe
¥ Estadios, plazas de bonos, ekr. 1,35
2 Hillicenas, cantdromos, velddromies, e 1,35
6 ESPECTACLILON
1 Varics
I Cibiamos 155
2 Dexcuhisrio 75
2 Beves muscoes, sehs de hests, discoiecos
1 En ad#icia exclusiva A5
2 Lnida 3 eqrag w50 LB

LIS0E IT
¥ Cired oy bealros
1 Cines Li%
2 Teatioa 135
7-OCHF Y HOSTELERLA
1 Con reifepom
1 Hatelsy |cak, ses] 1.3
2 Hoteles |cat. medh |, especieles ™ 1
3 Albergees, bungaiows, edf. 2n camoings L45
I Sin resilencia
1 Rieslarante 1
2 Rest. econdmics [framguiciss, meesdn| 34
3 Bares, cafeterls 1,35
4 Ranes afondnmicng 135
¥ Expouciones w rewnignes
1 Caeines vy lub sockalbes LS
2 Expasiclones y congresos 1,95
3 Centrne it uliuale ** 1,5
& SoMIDAT
1 Sanitarios Con s
1 Sanaaciog i clipicas 135
2 Hoopitnles E
2 Saniarios varios
1 Ambikataror o consulbanks L4
2 Bafranrice, caded da hafias 1,55
1 Bemeficosy aslsiena
1 Cansesidenca |de mdgyes sl (M
I Sin residancia [oerarns de dia, guandenas, eic) 1.6
9 CULTWAALES ¥ RELUGRIFDE
1 Cidruratas o residencia
1 Wdammadai LS
2 Colegios mayores 1.6
2 Culturales 3in residenca
1 Faciladog, mlegkss, doclialsd LB
T Bblickssni, miiseai 1.65%
3 Aulss de formacian L4
3 Rellgioros
1 Camanbog, Conifes parronlilaee 1.2
£ lghesis 4,2
3 Ermitas capllias 1.8
10 [OIFRCI0S SINGULARTL
1 Histdroo-aristion
1 Mdnnuareriales 25
1 Ambientalas f arguibacnira popdar 1.8
1 D cardcier oficisl
1 Administrativos LE
¥ Eeprasantailvas 1.8
3 Do sarictar espacial
1 Feritenciarics, milnares ¥ varin 1.55
2 Sies y depdsttos pare =5idos fm il 0,z
3 Duphctas Bouidos [ma) 0.3
& Dpssitad i gaies|m3) 0,as
11 LiRBsi TN
1 Urbomizacin ar sunorficks
1 Urbanizackin comgdila 0.2
2 Carpings m15
5 Camipos de golf i
& lordiraitia 0.15%
1 Corrgmientos ABIEATOS (o m | Basta 200 moda h) **
1 Mletalicos senoflas, simiple Torsii o sl 005
2 Bdaka plastificada [tipo RIVESA, o sim,) 01
3 Emﬂmﬁtﬂiumlhﬂi 200 /e by "
1 Fabracs d= lilogua b, wista 0,25
2 Otros [lad. cara vesta, | .8

** Noconmempdados en ia metodologia de referencia
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Tipo | Uso 5{mY) iT PARL L is Subitotal

PEM
GRetos penerales 13%
Beneficlo industrial B
PresupLesis de contrata |sin Da)

A1%
Presupuesto de contrata (IVA incluide) | PC |

PRESUPLIESTO TOTAL |




