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RESOLUCION

N° de resolucion 2024/02087

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Gijon, a través de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, ha venido colaborando en los
ultimos aflos con Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijén mediante la suscripcion de convenios de colaboracién
nominativos, para el desarrollo de dos proyectos sociales denominados “Acompafiamiento, ocio y tiempo libre a personas
mayores y/o dependientes” y “Acciones de formacidon y acogida a personas inmigrantes” dirigidos a personas mayores de 65
afos, asi como personas dependientes con discapacidad el primero de ellos y a personas inmigrantes que carezcan de
habilidad para el desarrollo de tramites el segundo.

Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijon forma parte de la Red de Inclusién Activa del Municipio de Gijon, mediante
Acuerdo Marco para la reformulacion de la red de inclusidén activa del municipio de Gijon suscrito en el ejercicio 2022 y esta
sujeta en su funcionamiento a los Acuerdos de la misma.

SEGUNDO.- Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijon ha manifestado su interés en continuar desarrollando los proyectos
mencionados en el presente ejercicio 2024 y durante el ejercicio 2025 mediante la solicitud escrita que figura en el
expediente, de suscripcion de dos convenios de colaboracién de caracter plurianual para la gestién de los proyectos
“Acompafiamiento, ocio y tiempo libre a personas mayores y/o dependientes” y “Acciones de formacion y acogida a personas
inmigrantes”.

El Proyecto “Acompafiamiento, ocio y tiempo libre a personas mayores y/o dependientes” esta dirigido a personas mayores
de 65 afios cuya situacién aconseje la prestacion del servicio, asi como a personas dependientes con discapacidad, derivadas
por el Centro Municipal de Apoyo a la Integracién y tiene como objetivo concreto contribuir a mejorar la situacion de las
personas mayores y/o dependientes y ofrecer a las personas con discapacidad alternativas de ocio y tiempo libre.

El Proyecto “Acciones de formacion y acogida a personas inmigrantes” esta dirigido a personas personas inmigrantes que
carezcan de habilidad para el desarrollo de tramites derivadas por el Piso de primera Acogida para personas Inmigrantes.

TERCERO.- Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijon ha presentado dentro del plazo establecido la documentacion
justificativa de los Proyectos subvencionados en el afo 2023.

CUARTO.- Segun se informa por las Divisiones de Accion y Promocidn Social de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales,
Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijon ha cumplido adecuadamente los compromisos establecidos en los convenios de
colaboracién suscritos para el periodo 2022-23, con resultado satisfactorio, estimdndose cumplidos los objetivos de interés
publico perseguidos en los mismos, motivo por el cual se considera oportuno continuar con los mencionados proyectos
durante los dos afios siguientes.

QUINTO.- Teniendo en cuenta por una parte, que a lo largo de este periodo de colaboracién se han cumplido las obligaciones
asumidas por la Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijén en el desarrollo de los mencionados proyectos y por otra parte,
atendiendo a la necesidad de colaborar en el mantenimiento de los citados recursos, a la calidad de los proyectos, y a la
necesidad de dotarlos de estabilidad, por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, se considera conveniente la suscripcién
de dos convenios de colaboracion plurianuales con Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijon para los ejercicios 2024 y
2025, para el desarrollo de los proyectos “Acompafiamiento, ocio y tiempo libre a personas mayores y/o dependientes” y
“Acciones de formacidn y acogida a personas inmigrantes” encontrandose recogida en el Presupuesto de la Fundacion para
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2024 dos subvenciones nominativas para el desarrollo de los mismos por importe de 31.280,00 € (treinta y un mil doscientos
ochenta euros) y 17.200,00€ (diecisiete mil doscientos euros) respectivamente.

SEXTO.- Para cubrir el gasto derivado de los citados convenios de colaboracion en el presente ejercicio 2024, existe
consignacion nominativa adecuada y suficiente en las siguientes aplicaciones presupuestarias del vigente Presupuesto de
gastos de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales:

0 G23 23150 48020 “Otras Transferencias. Personas Mayores y Dependientes” para el Proyecto “Acompafiamiento,
ocio y tiempo libre a personas mayores y/o dependientes”

0 G23 23140 48020 “Actuaciones con inmigrantes. Atencion a Inmigrantes” para el Proyecto “Acciones de formacion y
acogida a personas inmigrantes”

La financiacion de los proyectos en las siguientes anualidades incluidas en la vigencia de los convenios, dependeran, de
conformidad con el articulo 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de la cuantia prevista
nominativamente en el Presupuesto de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijén/Xixdn, que en
Su caso, se concretara en la correspondiente Adenda o bien a través de prérroga presupuestaria.

SEPTIMO.- El importe de las subvenciones concedidas se haréd efectivo en un Unico pago para cada subvencion, previa la
justificacion de la realizacién de los Proyectos subvencionados.

OCTAVO.- Las subvenciones derivadas de los citados convenios de colaboraciéon se encuentran previstas en el Plan
Estratégico de Subvenciones del Ayto de Gijon y sus Organismos Auténomos 2024-2026 en la siguiente linea:

Ambas dentro del OBJETIVO ESTRATEGICO n° 1 BIENESTAR SOCIAL

Linea de subvencién 4.1 Personas Mayores, para el Proyecto “Acompafiamiento, ocio y tiempo libre a personas mayores y/o
dependientes”, n° de subvencidén 1.

Linea de subvencion 3.1 Actuaciones con inmigrantes, para el Proyecto “Acciones de formacion y acogida a personas
inmigrantes” n° de subvencidn 1.

NOVENO.- De conformidad con la informacidn existente en el expediente, la entidad cumple con los requisitos para obtener
la condicion de beneficiario establecidos en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de
Subvenciones, encontrandose al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, y no siendo deudor del
Ayuntamiento de Gijon/Xixén, sus organismos auténomos y entidades de derecho publico dependientes, por cualquier tipo de
deuda de derecho publico vencida, liquida y exigible por la via de apremio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- Conforme a lo establecido en la Base 32 apartado 29, de las de Ejecucion del Presupuesto de la Fundacién
Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2024, aprobado por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Gijon, reunido en
sesion extraordinaria el 21 de Diciembre de 2023 (aprobacion definitiva publicada en BOPA de 1 de febrero de 2024),
corresponde a la Presidencia de la Junta Rectora la autorizaciéon y/o disposicién de los gastos cuya cuantia no exceda del
0,5% de los ingresos corrientes de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales. El 0,5% de los ingresos corrientes del
Presupuesto de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2024 asciende a 142.100,00 €.

SEGUNDO.- Es de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que establece en su articulo
22.2 a) la posibilidad de conceder de forma directa subvenciones cuando estén previstas nominativamente en el presupuesto
aprobado. El articulo 28 del mismo cuerpo legal determina que los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las
subvenciones previstas nominativamente en el presupuesto aprobado.

Por otra parte, la Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento de Gijén/Xixén aprobada por el Pleno con fecha 14
de diciembre de 2022 y publicada en el BOPA de 28 de febrero de 2023, regula las subvenciones de concesion directa
nominativas previstas en el Presupuesto del Ayuntamiento de Gijon y el procedimiento de concesion de las mismas, en los
articulos 15.2 a) y 19 de la misma.

TERCERO.- Por lo que se refiere al caracter plurianual de los proyectos y su efecto sobre el gasto, la Intervencion General del
Estado ha tenido ocasién de emitir su criterio en su informe de 24 de mayo de 2007, sefialando que:

"14) Cuando se haya establecido el sistema de pago anticipado serd posible conceder subvenciones nominativas
imputables al Presupuesto en el que se haya aprobado el crédito nominativo aunque parte del objeto de la subvencion
tenga un plazo de ejecucion superior a la vigencia del citado Presupuesto, habida cuenta que el derecho a percibir el
pago anticipado de las subvenciones nominativas no esta ligado a la previa realizacion del objeto de la subvencion,
sino al derecho del beneficiario reconocido en el convenio o resolucién en el que se formalice su concesion.

24) El acto de concesion de una subvencion es Unico y se realiza por el importe total aunque el gasto derivado del
mismo sea imputable a ejercicios posteriores. Sin embargo, el caracter nominativo sélo se puede predicar de la parte
imputable al ejercicio corriente, por lo que Unicamente se puede realizar una concesion directa fundada en el epigrafe
a) del articulo 22.2 de la LGS por la cuantia consignada nominativamente. Por el contrario, respecto de la cuantia
imputable a las anualidades futuras, al corresponder a créditos de Presupuestos que aun no estan aprobados, no
gozan de los beneficios de la nominatividad, por lo que su concesion directa deberia ampararse en otro de los
supuestos previstos en el apartado 2 del articulo 22 de la LGS.

En el caso que nos ocupa, los proyectos objeto de subvencién tienen un plazo de ejecucidn superior al afio y por tanto, el
convenio de colaboracidén se establece con una duracion plurianual, desde 2024 a 2025, duraciéon que es superior al periodo
de vigencia del Presupuesto de la Fundacién, comprometiéndose ésta a aportar la cantidad consignada nominativamente en el
Presupuesto del ejercicio 2024 para financiar la actividad durante este afio. La financiacién del proyecto en la siguiente
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anualidad incluida en la vigencia del convenio, dependerd, de conformidad con el articulo 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, de la cuantia prevista nominativamente en el Presupuesto de la Fundacién Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon/Xixén, que en su caso, se concretara en la correspondiente Adenda.

La duraciéon de los convenios plurianuales estara supeditada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en cada ejercicio
presupuestario, bien a través de una subvencion nominativa asi consignada en el Presupuesto de la Fundacion o bien a través
de prérroga presupuestaria. En su defecto, el Convenio finalizarad su vigencia, el 31 de diciembre del afio anterior a aquél en
el que no exista financiacion nominativa para el mismo, en el presupuesto de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Gijén/Xixdn.

CUARTO.- En cumplimiento de lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones y normativa de desarrollo, asi como el articulo 14.1 de la Ordenanza general de Subvenciones del
Ayuntamiento de Gijon/Xixon se remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacion relativa a la subvencion
concedida e instrumentada a través del presente convenio asi como al pago Unico o pagos parciales que pudieran realizarse
y, en su caso, la devolucion, reintegro, sancion y/o inhabilitacién, de forma continuada, a medida que se vayan produciendo
los actos. La informacion debera aportarse antes de que finalice el mes natural siguiente al de su produccion.

QUINTO.- A tenor de lo establecido en el articulo 3 de la Ley 19/2013 de Transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno, “las entidades privadas que perciban durante el periodo de 1 afio ayudas o subvenciones publicas en una
cuantia superior a 100.000,00 € o cuando al menos el 40% del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o
subvencion publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000,00 €” estan obligadas a “publicitar en sus sedes
electrénicas o sus paginas web y de una manera clara, estructurada y entendible”, toda la informacion econdmica,
presupuestaria y estadistica y demas informacidn establecida en el Capitulo II de dicha Ley.

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2 apartado d) de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de
Transparencia, Buen Gobierno y grupos de interés (BOPA 24/09/2018), se encuentran sujetas a las obligaciones recogidas en
esta Ley, las entidades privadas, cualquiera que sea su forma juridica, que, teniendo sede, domicilio social o desarrollando
principalmente su actividad en el Principado de Asturias, perciban durante el periodo de un afio, ayudas o subvenciones en

una cuantia igual o superior a 18.000,00 €, o cuando al menos el 30% del total de sus ingresos anuales tenga caracter de
ayuda o subvencidén, siempre que alcance un minimo de 1.500,00 €, concedida por:

- la Administracion del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos, sociedades mercantiles y fundaciones en las
gue tengan directa o indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo,

- de las entidades locales comprendidas en el ambito territorial del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos
sociedades mercantiles y fundaciones en las que tengan directa o indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo

- el resto de entidades enumeradas en el articulo 2.1 de la citada Ley

Las entidades beneficiarias de ayudas o subvenciones que resulten obligadas seguin se recoge en los apartados anteriores,
deberan publicar en las correspondientes sedes electrdnicas o paginas web de una manera clara, estructurada y entendible
para los interesados y preferiblemente en formatos reutilizables, la informacion y documentacion cuya publicacién resulta
preceptiva a tenor de lo establecido en los articulos 6 y 8.1 a), b) y ¢) y 8.2 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacidn publica y buen gobierno y 6.1 y 8. A) 2 de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del
Principado de Asturias de Transparencia, Buen Gobierno y grupos de interés.

Ademas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.6 de la Ordenanza de transparencia, acceso y reutilizacion de la
informacion y buen gobierno del Ayuntamiento de Gijon/Xixon (BOPA 28/11/2016), se establece la obligacion de las
entidades privadas beneficiarias de una subvencidn de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijéon
gue se encuentre entre los supuestos previstos en la normativa estatal anteriormente sefialada, de efectuar la citada
publicidad en el Portal de transparencia del Ayuntamiento de Gijén/Xixén, para lo cual deberan elaborar una memoria técnica
y econdmica que contendra un indice que referencie toda la informaciéon y documentacidn cuya publicacién resulte preceptiva
debiendo utilizar el servicio electrdnico habilitado al efecto en la Oficina Virtual de la Sede Electrénica Municipal,
"Transparencia de beneficiarios de subvenciones".

Es aplicable asimismo el articulo 14.2 de la Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento de Gijon/Xixdn aprobada
por el Pleno con fecha 14 de diciembre de 2022 y publicada en el BOPA de 28 de febrero de 2023.

VISTO el expediente de razdn, La Presidencia RESUELVE:
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PRIMERO.- Conceder una subvencidén a Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijén (NIF Q2866001-G) por importe de
31.280,00 € y otra subvencion por importe de 17.200,00€ para el desarrollo de los proyectos “Acompafiamiento, ocio y
tiempo libre a personas mayores y/o dependientes” y “Acciones de formacién y acogida a personas inmigrantes”
respectivamente, durante el ejercicio 2024 y autorizar la suscripcion de dos convenios de colaboracion de caracter plurianual
entre la Fundacién Municipal de Servicios Sociales y Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijén conforme a los textos que
figuran unidos al expediente de razéon TEXTO CONVENIO MAYORES Y DEPENDIENTES Yy TEXTO CONVENIO INMIGRACION Yy
para el desarrollo de los citados proyectos durante los ejercicios 2024 y 2025.

No obstante, la duracién de los Convenios estarad supeditada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en cada ejercicio
presupuestario, bien a través de una subvencion nominativa asi consignada en el Presupuesto de la Fundacion o bien a través
de prorroga presupuestaria. En su defecto, los Convenios finalizarédn su vigencia, el 31 de diciembre del afio anterior a aquél
en el que no exista financiacidn nominativa para el mismo en el Presupuesto de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Gijon/Xixén..

SEGUNDO.- Autorizar y comprometer los gastos siguientes para la financiacidon de los mencionados convenios durante el
ejercicio 2024, con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias del vigente presupuesto de gastos de la Fundacion
Municipal de Servicios Sociales:

1 G23 23150 48020 “Otras Transferencias. Personas Mayores y Dependientes” para el Proyecto “Acompafiamiento,
ocio y tiempo libre a personas mayores y/o dependientes” por importe de 31.280,00€.

[ G23 23140 48020 “Actuaciones con inmigrantes. Atencién a Inmigrantes” para el Proyecto “Acciones de formacion y
acogida a personas inmigrantes” por importe de 17.200,00€.

TERCERO.- El importe de las subvenciones concedidas en el ejercicio 2024 se hara efectivo en un Unico pago para cada
subvencion, previa la justificacién de la realizacidén de los Proyectos subvencionados.

CUARTO.- La presente Resolucion, los Convenios de colaboracidon que se suscriban en virtud de aquella y el beneficiario de
las subvenciones, se comunicaran a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad con lo establecido
en los articulos 18 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en las Resoluciones de la
Intervencién General de la Administracion del Estado de 9 y 10 de diciembre de 2015 (BOE 15 de diciembre de 2015), asi
como los demas actos administrativos que conforme a la citada legislacion deben ser comunicados a la BDNS

Lo resolvid la Presidencia en el dia de la fecha, de lo que yo, Secretaria, doy fe.
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CONVENIO

El presente convenio se formaliza por el medio electrénico de sello de érgano previsto en el articulo 10 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, con la aplicacion del sello electrénico
Unico de Secretaria creado por resolucion de Alcaldia de 13 de diciembre de 2021 (BOPA de 27 de diciembre de
2021) aplicado en ejercicio de las funciones de fe publica atribuida a Secretaria General de conformidad con lo
previsto en la Disposicion Adicional Octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local.

De una parte, Diia. Maria de los Angeles Ferndndez-AhUja Garcia, Presidenta de la Fundacién Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon, como representante legal de dicha Fundacion, en virtud de la
delegacién efectuada mediante Resolucion de la Alcaldia de fecha 11 de julio de 2023, modificada por posterior
Resolucion de Alcaldia de fecha 12 de enero de 2024, en ejercicio de las competencias que por los 6rganos
competentes y la legislacién aplicable, le estan atribuidas.

De otra parte D@ Eva Maria Fernandez Zapico (DNI 32866369-]), Representante legal de Cruz Roja Espanola
con NIF Q8266001-G y domicilio a estos efectos en la Calle Les Cigarreres n.° 38 Bajo, cédigo postal 33211 de
Gijon.

MANIFIESTAN

I. Que la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon tiene entre sus fines colaborar
con las entidades sin animo de lucro que desarrollan su actividad en este Municipio de Gijon en el ambito de los
Servicios Sociales.

II. Que CRUZ ROJA ESPANOLA ASAMBLEA LOCAL DE GIJON es una entidad sin dnimo de lucro que tiene como
objetivo, entre otros, contribuir a mejorar la situacion de las personas mayores y/o dependientes, llevando a
cabo el proyecto denominado: “Acompanamiento, ocio y tiempo libre para personas mayores Yy/o
dependientes”.

CRUZ ROJA ESPANOLA ASAMBLEA LOCAL DE GIJON forma parte de la Red de Inclusién Activa del Municipio de
Gijén, mediante Acuerdo Marco para la reformulacion de la red de inclusidon activa del municipio de Gijon
suscrito en 2022 y esta sujeta en su funcionamiento, a los Acuerdos de la misma.

III. Que las partes firmantes son conscientes de la importancia de este Proyecto que lleva desarrolldandose
durante afios en el municipio en colaboracién con la Fundacién, obteniéndose resultados satisfactorios y con el
fin de dotar de estabilidad al citado Proyecto, se considera conveniente el establecimiento de un Convenio de
Colaboracién plurianual entre la Fundacién Municipal de Servicios Sociales y CRUZ ROJA ESPANOLA ASAMBLEA
LOCAL DE GIION para continuar con el desarrollo y seguimiento conjunto del mismo para los afios 2024 a
2025.

En atencién a estos criterios, las partes, en la representacién que ostentan, suscriben el presente Convenio
plurianual que articulan de comun acuerdo, a tenor de las siguientes:

Ayuntamiento de Gijon/Xixon

CIF: P3302400A

Cabrales, 2 - 33201 Gijon

Teléfono: (34) 985 181 111 / 105 / Fax: (34) 985 181 182 / Web: www.gijon.es
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto, personas destinatarias y financiacion.-

1. El presente convenio plurianual se suscribe con la finalidad de regular el contenido y condiciones de
colaboracién entre ambas entidades durante los afos 2024 a 2025, para la gestion del proyecto
“Acompaiamiento, ocio y tiempo libre para personas mayores y/o dependientes” consistente en
ofrecer a las personas con discapacidad alternativas de ocio y tiempo libre, asi como contribuir a mejorar la
situacién de las personas mayores y/o dependientes, mediante el apoyo desinteresado del voluntariado.

Las personas destinatarias del proyecto son personas mayores de 65 afos, cuya situacion econémica aconseje
la prestacion del servicio, personas solas que carecen de redes de apoyo familiar y personas con discapacidad,
derivadas por el Centro Municipal de Apoyo a la Integracion.

La entidad beneficiaria de la subvencion debera recabar el consentimiento individual de los destinatarios del
proyecto para facilitar sus datos personales a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Gijon/Xixén. La Fundacion Municipal de Servicios Sociales podra ponerse en contacto con los destinatarios del
proyecto para comprobar que han sido beneficiarios de las actuaciones incluidas en el mismo.

2. El proyecto objeto de subvencion tiene un plazo de ejecucion superior al afio y por tanto, el convenio de
colaboracién se establece con una duracion plurianual, desde 2024 a 2025, superior al periodo de vigencia del
Presupuesto de la Fundacidén, comprometiéndose ésta a aportar la cantidad de 31.280,00 € (treinta y un mil
doscientos ochenta euros) consignada nominativamente en el Presupuesto del ejercicio 2024, con cargo a la
aplicacidon presupuestaria G23 23150 48020 “Otras Transferencias. Personas Mayores y Dependientes”, del
Presupuesto de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2024.

La financiacion para las siguientes anualidades incluidas en la vigencia del convenio dependera, de conformidad
con el articulo 22.2 a) de la Ley 38/2003, General de subvenciones, de la cuantia prevista nominativamente en
el Presupuesto de la Fundacion, que en su caso se concretara en la correspondiente Adenda.

3. En ningln caso el importe de la financiaciéon podra ser superior al coste total del proyecto que se financia.

SEGUNDA.- Requisitos generales para el desarrollo de la actividad.-

La entidad debera gestionar y realizar de forma directa las actividades que son objeto de este convenio, sin
perjuicio de lo previsto mas adelante para la subcontratacion.

TERCERA.- Gastos subvencionables.-

1. Seran gastos subvencionables aquellos que de forma indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el afio de concesidn de la subvencion.

En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

2. Se consideran como gastos subvencionables a los presentes efectos, los gastos corrientes derivados del
mantenimiento y funcionamiento de la entidad beneficiaria, necesarios para el desarrollo de la actividad o
proyecto subvencionado, tales como los gastos de arrendamiento, gastos en bienes fungibles y gastos
derivados de la contratacién de servicios también necesarios para el desarrollo de la actividad o proyecto
subvencionado, asi como los gastos de personal.

3. Los gastos de alojamiento y manutencion que constituyan parte del fin mismo del proyecto subvencionado,
seran subvencionables en las cuantias limites aplicables a las dietas en territorio nacional para al Grupo 2
establecidas en el Anexo II del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio (BOE num. 129,30 de mayo de 2002), que se estableceran de acuerdo con los criterios de devengo y
calculo fijados en el articulo 12 de dicha norma:

Por alojamiento Por manutencion | Por media manutencién Dieta entera
completa (comida vy | (comida o cena)
cena)

65,97€ 37,40€ 18,70€ 103,37€

4. Los costes indirectos correspondientes al periodo en que efectivamente se realiza la actividad, habran de
imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad subvencionada, en la parte que razonablemente corresponda
de acuerdo con principios y normas de contabilidad generalmente admitidas, no pudiendo superar, en todo
caso, el 30% del importe de la subvencion concedida.

Se consideran gastos indirectos aquellos costes imputables a varias de las actividades que la entidad
beneficiaria desarrolla (no imputables solamente a la actividad o proyecto subvencionado) o bien costes de
estructura, que sin ser directamente imputables al proyecto o actividad concreto/a subvencionado/a, sean
necesarios para que éste se lleve a cabo (por ejemplo, gastos de suministros de luz y gas, arrendamiento,
seguros, limpieza, etc.).
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Se considerardan como gastos indirectos asimismo, los derivados de las incapacidades temporales de duracién
superior a una semana del personal adscrito a la ejecucién del proyecto subvencionado, de conformidad con lo
previsto en el apartado 7° de esta misma clausula.

5. Seran subvencionables los siguientes gastos:

- los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales y los de
administracién especificos si_estan directamente relacionados con la actividad subvencionada y son
indispensables para la adecuada preparacién o ejecucion de la misma. Si no estuviesen directamente
relacionados con la actividad subvencionada y/o no fuesen indispensables ara la adecuada preparaciéon o
ejecucidon de la misma se consideraran gastos indirectos y se podra imputar como maximo un 30% de su
importe.

-Los gastos de garantia bancaria podran ser subvencionados previa la autorizacién expresa por parte de la
Fundacidon Municipal de Servicios Sociales.

En ningln caso serdn gastos subvencionables:
a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
b) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
c) Los gastos de procedimientos judiciales

d) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion. Concretamente,
en cuandoal Impuesto sobre el Valor Afadido, Unicamente seran gastos subvencionables aquellas
cantidades abonadas por la persona o entidad beneficiaria que representen un coste real, es decir, que
hayan sido efectivamente abonadas por la persona o entidad beneficiaria y que no sea deducible.

e) Los impuestos personales sobre la renta.
6. No se consideran gastos subvencionables y por tanto no se admitiran como justificacién:
[0 las ayudas econdémicas destinadas a las personas usuarias o beneficiarias de los proyectos.

0 los gastos de inversion o compra de material inventariable tales como mobiliario, equipos
informaticos, audiovisuales, electrodomésticos y similares cuyo importe de compra supere los
150,00 € IVA incluido y por tanto no se admitiran como justificacién. En_ningln caso se
podra fraccionar un gasto de inversion con la finalidad de disminuir su cuantia y eludir
asi el umbral indicado anteriormente.

7. Las retribuciones de personal subvencionables, que se abonen con cargo a la financiacién concedida:
- No podran exceder del 80% de la subvencién

- No podran exceder, a titulo individual, de las fijadas para las correspondientes categorias en el Convenio
Colectivo para el personal laboral de las Fundaciones y Patronatos dependientes del Ayuntamiento de Gijon,
salvo que, por aplicacion directa de otro Convenio Colectivo del sector, le correspondan cuantias superiores, lo
que deberan justificar mediante copia del citado Convenio. Los gastos salariales subvencionables deben
ajustarse como maximo, segln categorias profesionales y para una jornada a tiempo completo
(independientemente de la duracién de la jornada a tiempo completo de la entidad que presente gastos de
personal para justificar la subvencidn), a la tabla salarial siguiente:

Ayuntamiento de Gijon/Xixén

CIF: P3302400A

Cabrales, 2 - 33201 Gijon
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TABLA SALARIAL 2024

GRUPOS DE
SE(G)-II.;II'{ZI?)%[I()) I;(I)\CI]-IQL SALARIO MENSUAL ) SALARIO
BRUTO (14) BASE DE ,COTIZACION ANUAL BRUTO
(seglin Orden anual . MAXIMA
(No incluye pagas SUBVENCIONABLE (Incluye pagas
el L el B el v extras) extra)
Seguridad Social de
cotizacién)
Grupo N°: 1 2.813,28 € 3.282,16 € 39.385,97 €
Grupo N°: 2 2.397,77 € 2.797,4 € 33.568,79 €
Grupos N°: 3,4y 5 1.918,6 € 2.238,36 € 26.860,36 €
Grupos N°: 6,7 Y 8 1.658,5 € 1.934,91 € 23.218,97 €
Grupos N°: 9Y 10 1.567,9 € 1.829,22 € 21.950,66 €

NOTA: La presente tabla salarial se revisara anualmente en el mismo porcentaje que se establezca
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para los gastos de personal (pendiente
actualizacion 2024)

Se consideraran gastos subvencionables los derivados de las incapacidades temporales del personal adscrito a
la ejecucion del proyecto subvencionado, de corta duracidon y esporadicas de, como maximo una semana de
duracién. El resto de los gastos derivados de las incapacidades temporales (es decir, los de duracion superior a
1 semana) para ser considerados como subvencionables, debe quedar igualmente constancia en el expediente,
de su vinculacién inequivoca al desarrollo del Proyecto subvencionado, y se tendran en cuenta como gastos
indirectos y por tanto sujetos al limite de gastos indirectos establecido en el convenio de colaboraciéon/adenda.

CUARTA.- Plazo para la realizaciéon de la actividad.-

La entidad se compromete a realizar la totalidad de las actuaciones previstas en el proyecto que es objeto del
convenio, con anterioridad al 31 de diciembre de cada afo, durante los afos 2024 a 2025.

QUINTA.- Duracion.-

1. El Convenio de Colaboracidn se fija con una vigencia plurianual que se extendera desde el dia siguiente a
su firma hasta el 31 de diciembre de 2025, en funcién de la duracién y estabilidad del proyecto que se
desarrolla, si bien sus efectos se retrotraeran a fecha 1 de enero de 2024.

No obstante, la duracién del Convenio esta supeditada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en cada
ejercicio presupuestario a través de una subvencidn nominativa consignada bien en el Presupuesto de la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio presupuestario correspondiente o bien en la prdérroga
presupuestaria para dicho ejercicio. En su defecto, el Convenio finalizard su vigencia el 31 de diciembre del afio
anterior a aquél en el que no exista financiacion nominativa para el mismo en el Presupuesto de la Fundacién
Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon/Xixon.

2. El Convenio de Colaboracién se revisara al final de cada afio durante su vigencia, debiendo haber presentado
la entidad beneficiaria, con caracter previo a la autorizacién del gasto correspondiente a la subvencién de cada
ejercicio:

1) La documentacion relativa a la justificacién de la subvencién recibida en el ejercicio precedente dentro
del plazo correspondiente.

2) El Presupuesto del proyecto a desarrollar en el ejercicio presupuestario de que se trate, asi como cuanta
otra informacion o documentacién se estime conveniente.

3) Las Certificaciones acreditativas de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias, de la Seguridad
Social y de no ser deudor del Ayuntamiento de Gijén/Xixén, sus organismos auténomos y entidades de
derecho publico dependientes por cualquier tipo de deuda de derecho publico vencida, liquida y exigible
por la via de apremio, todo ello con anterioridad a la propuesta de continuidad del Convenio, de
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conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento
de Gijon/Xixén aprobada por el Pleno con fecha 14 de diciembre de 2022 (BOPA de 28 de febrero de
2023).

En el caso de que no se haya manifestado la oposicidon expresa a que la Fundacion Municipal de Servicios
Sociales realice la consulta, se solicitaran directamente por ésta los datos anteriores relativos a la entidad.

3. El Convenio de Colaboracién plurianual, podra finalizar mediante denuncia expresa de cualquiera de las
partes con una antelacién minima de dos meses al cierre del ejercicio anual.

SEXTA.- Abono de la subvencidn.

1. La financiacién que concede esta Fundaciéon Municipal de Servicios Sociales se abonara en un Unico pago
previa la justificacion de la realizacion del Proyecto subvencionado.

SEPTIMA.- Subcontratacién .-

1. La entidad beneficiaria debera gestionar y realizar de forma directa las actividades que son objeto de este
convenio.

2. Podra subcontratarse como maximo por parte de la entidad beneficiaria, un 50% del importe de la actividad
o proyecto subvencionado. En caso de querer subcontratar un porcentaje mayor deberd solicitarse la
autorizacion expresa de la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no
aporten valor afladido al contenido de la misma.

3. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira la total responsabilidad de la
ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Fundacion.

4. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la subvencién y dicho
importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacidon estard sometida al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.
b) Que la celebracién del mismo se autorice previamente por la la Fundacion Municipal de Servicios Sociales.

Las actividadesque se realicen con terceros superando los limites anteriores o que no cuenten con la preceptiva
autorizaciéon no se consideraran gastos subvencionables

5. En ningun caso podra concertarse por entidad beneficiaria la ejecucién total o parcial de las actividades
subvencionadas con:
a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta ley.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizaciéon de la actividad objeto de
contratacion.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la
operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o
los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con la entidad beneficiaria (son aquéllas a las que se refiere el articulo 68
del Reglamento de la Ley General de subvenciones aprobado por RD 887/2006, de 21 de julio), salvo que
concurran las siguientes circunstancias:

1.2 Que se obtenga la previa autorizacion expresa del 6rgano concedente.

Ayuntamiento de Gijon/Xixén
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2.2 Que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por la entidad vinculada. La acreditacion
del coste se realizara en la justificacion en los mismos términos establecidos para la acreditacion de los
gastos del beneficiario.

OCTAVA.- Obligaciones de la entidad beneficiaria.-

1. La entidad subvencionada mantendra las relaciones oportunas con la Fundacién Municipal de Servicios
Sociales para la correcta ejecucién y desarrollo de la actividad aprobada, que en todo caso se ajustara al
proyecto presentado.

2. La entidad beneficiaria se compromete a destinar la totalidad del importe de la subvencion a las actividades
descritas en la clausula primera de este Convenio.

3. La entidad beneficiaria se somete al control, comprobacién, seguimiento, inspecciéon y evaluaciéon de los
programas del convenio por parte de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales. A tal fin proporcionara a la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales adecuada informacion sobre el objeto del convenio y la actividad
desarrollada, siempre que ésta se lo solicite.

4. Justificar documentalmente, en la forma y plazos previstos en el presente convenio, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones impuestas, asi como la realizacidn de la actividad y la consecucidn de los objetivos que
determinen la concesion de la subvencién y, en su caso, la aplicacién de los fondos recibidos.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacidn, a efectuar por la Fundaciéon, asi como cualesquiera otras de
comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, aportando cuanta
informacién sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

6. La entidad subvencionada queda obligada a comunicar a la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, la
obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas,
con indicacién de su importe y procedencia. Esta comunicacidon debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la justificaciéon de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentacion, en los términos exigidos en
la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

9. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones.

10. Aportar los recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para un adecuado desarrollo de las
actividades detalladas en los proyectos presentados. En este sentido, las contrataciones de personal que realice
la entidad en ningun caso vincularan al Ayuntamiento de Gijén/Xixén, quedando eximido el mismo de cualquier
incidencia que se pudiera suscitar en materia laboral y civil derivada de la ejecucién de las actividades previstas
en la clausula primera del presente convenio.

11. Cumplird con respecto al personal que tenga contratado, las disposiciones vigentes en materia laboral de
seguridad e higiene en el trabajo.

12. Transparencia: se adjunta un Anexo I al Convenio en el que se recogen las obligaciones en materia de
transparencia.

13. PROTECCION DEL MENOR: en virtud de lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021,
de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia (BOE num.
134, de 05/06/2021):

"1. Sera requisito para el acceso y ejercicio de cualesquiera profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con personas menores de edad, el no haber sido condenado por
sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIII de la
Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cddigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de seres
humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales
profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una certificacion
negativa del Registro Central de delincuentes sexuales. 2. A los efectos de esta ley, son profesiones, oficios
y actividades que implican contacto habitual con personas menores de edad, todas aquellas,
retribuidas o no, que por su propia naturaleza y esencia conllevan el trato repetido, directo y regular
y no meramente ocasional con niiios, ninas o adolescentes, asi como, en todo caso, todas aquellas
que tengan como destinatarios principales a personas menores de edad. 3. Queda prohibido que las
empresas y entidades den ocupacion en cualesquiera profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con personas menores de edad a quienes tengan antecedentes en el
Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos."
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por lo que, en el caso de que el Proyecto a subvencionar implique el contacto habitual con menores de
edad, la entidad beneficiaria de la subvencion debera haber presentado antes de la firma del
Convenio, ante la Fundaciéon Municipal de Servicios Sociales:

1) una relacién en la que figuren los nombres y apellidos de todas las personas adscritas al Proyecto (personal
laboral, voluntarios/as, etc)

2) la certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales de todas las personas que vayan a
participar directamente en la ejecucién del proyecto.

Si durante el desarrollo del proyecto subvencionado se produjeran cambios de las personas que
participan en el mismo debera presentarse dicha documentacion respecto a estas Gltimas. Todo ello
de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

14. En concreto, asumira ademas las siguientes obligaciones:

- Posibilitar el mantenimiento d ellas personas en su entorno habitual

- Aliviar situaciones de sobrecarga familiar

- Apoyar a los beneficiarios/as en la realizacién de gestiones relacionadas con su bienestar
- Ofrecer a las personas con discapacidad actividades de ocio y tiempo libre

- Favorecer la relacion con otras personas fuera del entorno habitual

NOVENA.- Comisiéon de Seguimiento.- Para garantizar la correcta ejecucion y seguimiento de lo establecido
en el presente Convenio, se establecerda una Comision de Seguimiento que estara constituida por dos
representantes de CRUZ ROJA ESPANOLA y dos representantes de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales.
La Comisidn de Seguimiento, se reunira de forma ordinaria cada seis meses, y extraordinaria, a solicitud de una
de las partes firmantes del convenio, con la antelacion suficiente para poder fijar la reunidn.

Esta Comision fijara los criterios adecuados para la regulacion de los aspectos no desarrollados en el presente
Convenio, realizara el seguimiento y supervision de las actuaciones del mismo y del calendario de actuaciones
y resolverd las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
convenio.

La composicion de la Comisidon de Seguimiento es la siguiente:
1. Por parte de CRUZ ROJA ESPANOLA
a. Dos Técnicos responsables de la entidad
1. Por parte de de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales:
a. Un técnico de la Jefatura de Division de Accién Social de la Fundacién.
a. El/la Jefe/a de Division de Accion Social o el/la Director/a de la Fundacion

DECIMA.- Justificacién de la subvencién.-

1. La entidad beneficiaria de la subvencion vendra obligado a justificar documentalmente el cumplimiento de las
condiciones impuestas, la consecucion de los objetivos previstos en el convenio y, en su caso, la aplicacion de
los fondos recibidos, anualmente. Para ello, deberd presentar la Cuenta justificativa, que debera incluir la
documentacion que se relaciona en el apartado 2 de esta misma clausula.

La documentacion relativa a la justificacion asi como cualquier otra documentacion requerida podra
presentarse:
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- A través del registro electrénico del Ayuntamiento de Gijon o en los registros electronicos de
cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas.

- Por cualesquiera de los medios regulados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 anteriormente referida.

En caso de presentacidn presencial, serd requerido por la Fundacidon Municipal de Servicios Sociales para que
subsane mediante la presentacion electronica. A estos efectos, se considera como fecha de presentacion aquella
en la que haya sido realizada la subsanacién.

En el supuesto de que cualquier tramite a cumplimentar por el administrado de forma electrdénica por
imposicion del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas precise, ademas, la presentacion obligatoria de documentacion original en un registro
fisico de la Administraciéon, esta aportacion documental serd requerida por los Servicios Técnicos de la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales en el caso de que no hubiera sido ya aportada por el interesado. Este
sistema serda especialmente de aplicacion en el tramite de justificacion de la subvencién a través de
documentos originales a los efectos de proceder a su estampillado y compulsa.

2. La Cuenta justificativa de la subvencién constara de:

una MEMORIA ECONOMICA ijustificativa del coste de las actividades realizadas correspondiente al afio en el
qgue se haya ejecutado el Proyecto, que contendra:

a) una relacidn clasificada de todos los ingresos y gastos de la actividad correspondientes al afio para el cual se
ha concedido la subvencién, independientemente de que se imputen o no a la justificacién, con identificacién
del acreedor en este ultimo caso, referencia del documento, concepto, importe, fecha de emisiéon y fecha de
pago, sellada en todas sus paginas y firmada por el Presidente o Secretario de la entidad.

La relacion de ingresos comprenderd todos los ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

La relacién clasificada de todos los ingresos y gastos de la actividad se presentara de conformidad con el
modelo ANEXO II DE MEMORIA ECONOMICA adjunto al presente convenio.

b) En caso de que las hubiera, debera adjuntarse una breve explicacion del motivo de las desviaciones
acaecidas en relacion al Presupuesto inicialmente presentado y cualesquiera otras consideraciones
complementarias.

c) las facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente, con validez en el trafico juridico
mercantil, que deberdn cumplir con los requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacién,
considerandose imprescindible que recojan: el nombre o razén social, NIF y direccion completa tanto de la
entidad que factura como de la entidad facturada, N° de factura y fecha de emision, descripcion de cada uno de
los conceptos facturados y su importe desglosado. Debe aparecer el IVA de forma diferenciada, base
imponible, tipo de IVA aplicable e importe total, o en su caso el motivo de su exencion.

d) los documentos acreditativos del pago.

Solo se admitirdn pagos en metdlico para cuantias inferiores a 150,00 € IVA incluido en cuyo caso se
incluird en la propia factura el “recibi” con firma y sello del emisor o en su caso se adjuntara el ticket de caja.
En ningun caso se podra fraccionar un gasto con la finalidad de disminuir su cuantia y eludir asi el
umbral indicado anteriormente.

Los pagos por importes iguales o superiores a 150,00 € IVA incluido habran de realizarse mediante:

[ transferencia bancaria debiendo adjuntarse el resguardo de la transferencia

[l cheque nominativo debiendo adjuntarse la copia del cheque y extracto en el que figure el movimiento
bancario

4 mediante tarjeta bancaria debiendo adjuntarse los siguientes documentos para ser admitido como
medio de pago:

a) Resguardo del pago con la tarjeta a nombre de la entidad beneficiaria de la subvencién (la
tarjeta).

b) Extracto 6 documento bancario en el que se refleje el cargo del pago con la tarjeta en la
cuenta bancaria a nombre de la entidad beneficiaria.

c) Certificado emitido por la entidad bancaria en el que conste: que la entidad beneficiaria es
titular de la tarjeta y de la cuenta bancaria con cargo a la cual se ha efectuado el pago,
indicando el nUmero de la tarjeta y de la cuenta, el beneficiario del cargo en cuenta, la fecha y el
importe pagado con la tarjeta.
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e) Cuando se realicen pagos anticipados con caracter previo a la justificacion, la persona o entidad beneficiaria
deberd presentar la documentacién acreditativa de los rendimientos financieros que se generen por los fondos
librados o declaracién responsable en el caso de que no se hubiesen generado estos rendimientos.

f) Cuando los impuestos indirectos no susceptibles de recuperacidn o compensacion formen parte de la
justificacion, la persona o entidad beneficiaria debera presentar declaracion responsable en la que se determine
qué impuestos de los que aparecen en los justificantes pueden considerarse gastos subvencionables.

g) En el caso de las Fundaciones deberan aportar las ultimas Cuentas anuales (incluyendo informe de
auditoria externa de las mismas) y el Plan de Actuacién aprobado por el Patronato y presentados ante el
Protectorado, asi como el avance de las cuentas correspondientes al ejercicio de concesion de la subvencién
concedida por la Fundaciéon Municipal de Servicios Sociales.

3. Se presentaran originales y copias de la documentaciéon aportada como justificacién. En los originales, una
vez comprobada la justificacion, se harad constar por parte de la Fundaciéon, que los mismos han sido
presentados para la justificacidon de una subvencion concedida por la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales.

Si la documentacién presentada para la justificacion de la subvencidon aparece estampillada por otra
Administracién o Area Municipal, el sello debera indicar, en todo caso, el importe de la subvencidn concedida, el
trabajador y/o facturas afectadas, asi como porcentaje imputado. En su defecto, se acompafiara un certificado
expedido por el Organismo competente, que indique tales extremos. Caso contrario, se considerara que el
gasto que acredita dicho documento se ha financiado en su totalidad, por lo que no se admitird para la
justificacion de la subvencion objeto del presente convenio.

4. Para la justificacion de los gastos de personal, se aportara:

- una relacion de los trabajadores/as cuyos salarios y/o seguros sociales a cargo de la empresa, se
imputen al proyecto, con el desglose por mes de los gastos salariales y de seguridad social asi como
del porcentaje de los citados gastos que se imputa. Se indicard asi mismo, en todo caso, el tipo de
cotizacién aplicable atendiendo al cédigo CNAE o actividad econdmica que corresponda.

- originales y copias de las ndminas y los boletines de cotizacion a la Seguridad Social (Recibo de
liquidacion de cotizaciones y Relacién nominal de trabajadores).

- Modelos 111 de retenciones y pagos a cuenta del IRPF por rendimientos del trabajo, asi como los
correspondientes justificantes bancarios de ingreso de las liquidaciones.

- originales y copias de los justificantes que acrediten el pago por el medio en que se realice
(transferencia bancaria, cheque nominativo, etc.) del importe correspondiente a los salarios y
seguros sociales que se imputen a la justificacion de la subvencion.

5. Se debera justificar la aplicaciéon de los ingresos que, en su caso, se generen por la financiaciéon
concedida. A estos efectos, también se consideraran como ingresos los intereses devengados por la
financiacion recibida hasta el momento del gasto, si los hubiere.

6. La entidad subvencionada debera presentar ademas ante la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, con
anterioridad al 31 de enero del afio siguiente al de la ejecucién del proyecto:

- una Memoria de actuaciéon anual justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencidn, con indicacion de las actividades realizadas, de los resultados obtenidos y de la
aplicacién de los fondos recibidos que permita el seguimiento y evaluacién del desarrollo de las acciones que se
financien mediante el presente convenio.

En dicha memoria deben desarrollarse, al menos, los siguientes apartados:

1. Identificacién de la/s persona/s responsable/s del proyecto
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2. Actuaciones desarrolladas conforme a los proyectos presentados. En este apartado, se indicaran las
actividades realizadas, cuantificando los/as beneficiarios/as, indicando su edad, sexo, y todos
aquellos datos relevantes para que la FMSS pueda conocer el resultado del desarrollo del proyecto
desagregados por sexo.

3. Infraestructura y medios materiales utilizados.
4. Recursos humanos empleados.
5. Evaluacion y resultados obtenidos en base a los objetivos previstos

Debera aportarse como parte de la Memoria, la documentacion acreditativa del cumplimiento de las
obligaciones relativas a la publicidad de la financiacion del proyecto segun lo establecido en el convenio.

La citada memoria debera ser enviada ademas de a través de registro electrénico, por correo electrdnico a la
siguiente direccion: accionsocial.fimss@gijon.es

- En caso de que le sea requerido por la FMSS, el listado que contenga los nhombres, n.° DNI/NIE,
domicilio y teléfono/s actualizados de las personas destinatarias del proyecto subvencionado.

7. La justificacion de Ila subvencidon correspondiente al afio 2024 debera presentarse ante la
Fundacion Municipal de Servicios Sociales en los siguientes plazos:

[1  El primer 50% del importe de la subvencion dentro del mes de julio de 2024.
0 El segundo 50% del importe de la subvencion antes del 31 de enero de 2025

La fecha de justificacion de la subvencién recibida, en su caso, en el ejercicio 2025, se indicara en la
correspondiente Adenda.

8. Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el drgano
administrativo competente, éste requerird al beneficiario para que en el plazo improrrogable de 15 dias sea
presentada la misma. La falta de presentacidn de la justificacion en el plazo establecido, llevara consigo la
exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones. (art. 70 RD
887/2006 en relacidon con el art. 29 Ley 39/2015).

9. Cuando el érgano administrativo competente para la comprobacidn de la subvencién aprecie la existencia de
defectos subsanables en la justificacion presentada por el/la beneficiario/ lo pondrd en su conocimiento
concediéndole un plazo de diez dias habiles para su correcciéon. En caso contrario se les podra declarar
decaidos en su derecho al tramite correspondiente. (art.71 RD 887/2006 en relaciéon con el art 73 Ley
39/2015).

UNDECIMA.- Proteccién de datos de caracter personal

1. La entidad beneficiaria de la subvencién y la Fundacién Municipal de Servicios Sociales (FMSS), estan
legitimados para tratar los datos de caracter personal de contacto y localizacion de las personas fisicas que
presten sus servicios en las respectivas entidades, a los efectos del desarrollo y ejecucion del presente convenio
de colaboracion, al amparo del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Administracidn, del articulo 6 e) y la
entidad beneficiaria, del articulo 6 f) del citado Reglamento.

2. Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que les sean de aplicacion, lo establecido en el
Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la
libre circulacion de estos datos, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

3. DATOS PERSONALES PROPORCIONADOS A LA FMSS POR LA ENTIDAD BENEFICIARIA

3.1 La entidad beneficiaria de la subvencién enviard a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Gijon, si ésta se lo requiere, los datos personales de los/as destinatarios/as del proyecto
subvencionado que resulten necesarios para que la FMSS pueda comprobar que han sido destinatarios/as del
proyecto subvencionado y en concreto:

[0 nombre y apellidos,

\ DNI/NIE

[ domicilio o direccién a efectos de notificaciones y
[1 teléfono actualizado/s.

La entidad beneficiaria tendra el deber de:
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1) informar previamente a la recogida de datos de caracter personal, a la persona titular de los mismos o a
quien ejerza derechos por cuenta de una persona menor de edad o incapacitada legalmente, de que como
destinatario del proyecto subvencionado, sus datos personales, van a ser enviados a la Fundacion Municipal de
Servicios Sociales (FMSS) la cual podrda ponerse en contacto con los/as destinatarios/as del proyecto
subvencionado para la comprobacion de que efectivamente han sido destinatarios/as del proyecto
subvencionado por la FMSS.

2) recoger el consentimiento por escrito de la persona titular de los datos o de quien ejerza derechos por
cuenta de una persona menor de edad o incapacitada legalmente para ello, para el envio a la Fundacién
Municipal de Servicios Sociales (FMSS), como destinatario del proyecto subvencionado, de sus datos de
caracter personal (nombre y apellidos, DNI/NIE, domicilio o direccidn a efectos de notificaciones y teléfono
actualizado/s); y para que la Fundacion Municipal de Servicios Sociales (FMSS) pueda ponerse en contacto ellos
para la comprobacidon de que efectivamente han sido destinatarios/as del proyecto subvencionado por la FMSS.

3.2 La Fundacién Municipal de Servicios Sociales, sera la encargada del tratamiento de los datos personales que
se le faciliten y los tratard por cuenta del responsable del tratamiento que es la entidad beneficiaria de la
subvencion, sin que dicho acceso tenga la consideracidon de comunicacion de datos de conformidad con lo
establecido en el articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

La entidad beneficiaria de la subvencién y la FMSS deberan respetar el CONTRATO DE ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL A LOS QUE TENGA ACCESO LA FUNDACION MUNICIPAL DE
SERVICIOS SOCIALES CON MOTIVO DEL DESARROLLO DEL PROYECTO SUBVENCIONADO POR LA ENTIDAD
BENEFICIARIA DE LA SUBVENCION cuyo contenido forma parte del presente convenio al que figura unido como
ANEXO III.

4.DATOS PERSONALES PROPORCIONADOS POR LA FMSS A LA ENTIDAD BENEFICIARIA

La Fundacion Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijén dara el acceso a la entidad
beneficiaria de la subvencidn, encargada del tratamiento, a los datos personales que resulten necesarios, de las
personas beneficiarias del Proyecto, habiendo informado previamente a la persona titular de los datos o a quien
ejerza derechos por cuenta de una persona menor de edad o incapacitada legalmente y recogido el
consentimiento para ello , quien los tratard por cuenta del responsable del tratamiento que es el Ayuntamiento
de Gijon, a través de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, sin que dicho acceso tenga la consideracion
de comunicacién de datos de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La entidad beneficiaria de la subvencion deberd respetar EL CONTRATO DE ENCARGADO DEL TRATAMIENTO
DE DATOS DE CARACTER PERSONAL A LOS QUE TENGA ACCESO CON MOTIVO DEL DESARROLLO DEL
PROYECTO SUBVENCIONADO cuyo contenido forma parte del presente convenio al que figura unido como
ANEXO III BIS.

DECIMOSEGUNDA.- Publicidad.

1. La entidad beneficiaria de la subvencion debera dar la adecuada publicidad al caracter publico de la
financiacién, del proyecto objeto de subvenciéon debiendo hacer constar en toda informacién relativa al
proyecto y/o material que se edite del proyecto subvencionado, que el mismo estd subvencionado por la
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Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon/Xixén (FMSS) , asi como adoptar las
medidas de difusion establecidas en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones y articulos 30 y 31 del
Reglamento de desarrollo de la citada Ley.

En concreto, la entidad beneficiaria :

- deberd hacer constar en toda documentacién, informacién o publicidad que se efectle de las actividades o
proyectos, mediante carteles, placas, material impreso, medios electrénicos o audiovisuales o menciones en los
medios de comunicacién, que los mismos estan subvencionados por la Fundacién Municipal de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Gijon/Xixén vy deberda asi mismo, incluir el logo de la Fundacién. Su
reproduccion podra ser en color o blanco y negro, y se utilizarda guardando las proporciones del disefio
siguiente:

P4 Servicios
S\)OV‘ Sociales

-adjuntar un ejemplar del material que se edite o publique con ocasién del desarrollo del proyecto o
actividad subvencionado (carteles, folletos, etc) y/o recortes de prensa, fotografias o cualquier otra
documentacion con la que se acredite el cumplimiento de la obligacidon de la publicidad relativa a que las
actividades o proyectos, estan subvencionados por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Gijon/Xixdn.

- en el supuesto de que se editen folletos, publicaciones o carteles con cargo a la actividad subvencionada, la
entidad queda obligada a enviar a la Fundacidén Municipal de Servicios Sociales, al menos 3 ejemplares de cada
publicacidn; si se trata de un cartel sera suficiente la aportacién de 1 solo ejemplar.

2. En cumplimiento asimismo de lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley General de Subvenciones vy
normativa de desarrollo, la FMSS remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacion relativa
a la subvencion concedida e instrumentada a través del presente convenio de colaboracion, asi como al pago
Unico o pagos parciales que pudieran realizarse y, en su caso, la devolucidén, reintegro, sancién y/o
inhabilitacion, de forma continuada, a medida que se vayan produciendo los actos. La informacion debera
aportarse antes de que finalice el mes natural siguiente al de su produccion.

3. El incumplimiento total de la obligacidn de publicidad por parte de la entidad beneficiaria de conformidad con
lo previsto en la presente cladusula, conllevara la revocacidon total de la subvencion de conformidad con lo
previsto en el articulo 37.1 d) de la Ley General de Subvenciones . El incumplimiento parciall de la obligacién de
publicidad, conllevara la revocacién parcial de la subvencién concedida por importe de un 5% de su cuantia
total, mediante el procedimiento legalmente establecido para la revocacién y en su caso, reintegro de
subvenciones publicas.

4. la publicidad regulada en los apartados anteriores se realizard con independencia de la que corresponda
efectuar a la entidad beneficiaria de la subvencion de acuerdo con las obligaciones de publicidad activa
establecidas en la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno y su normativa de desarrollo.

DECIMOTERCERA.- Reintegro de la ayuda econémica o subvencion concedida.-

1. El incumplimiento total o parcial de las condiciones establecidas en el presente convenio obligara a la entidad
a reintegrar las cantidades percibidas, junto al interés de demora desde el momento del pago a la entidad, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 37 y siguientes de la Ley General de Subvenciones.

2. La Fundacion Municipal de Servicios Sociales modificara la cuantia concedida y exigira el reintegro del exceso
resultante cuando, por acumulacion de subvenciones o ayudas recibidas posteriormente por la entidad
beneficiaria para el mismo fin, aln cuando sean de otro Organismo Publico, el conjunto de las cuantias,
incluidas las resefiadas en el presente convenio supere el coste total de la actividad aprobada.

3.Cuando se produzca la devolucion voluntaria de la subvencién a iniciativa de la entidad beneficiaria, sin
previo requerimiento de la Fundaciéon Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon/Xixén la
devolucién deberd efectuarse mediante transferencia bancaria a la cuenta que le sera facilitada en la Secretaria
Técnica de la Fundacion. La Administracion calculara los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el
articulo 38 de la Ley General de Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolucion definitiva
por parte de la entidad beneficiaria.

DECIMOCUARTA.- Régimen de modificacién del convenio
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La modificacidon del texto del Convenio de Colaboracidn Plurianual, en los aspectos relativos a las actividades a
realizar o cualquier otro aspecto que sea necesario modificar a instancia de las partes firmantes, podra ser
autorizada mediante Resolucion por la Presidencia de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, a solicitud
motivada de la entidad beneficiaria de la subvencidn, suscribiéndose al efecto la correspondiente adenda.

DECIMOQUINTA.- Mantenimiento de la actividad

La financiacion del programa a que se refiere el presente convenio no supone compromiso alguno por parte de
la Fundacién Municipal de Servicios Sociales para su mantenimiento futuro.

DECIMOSEXTA.- Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas

1. Se establece la compatibilidad de esta subvencién, con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unidn Europea o de organismos internacionales.

2. En ningln caso el importe de la subvencién recibida, en concurrencia con otras financiaciones, podra ser
superior al coste total del proyecto que se financia. Asimismo, en caso de que la entidad obtenga aportaciones
de otros entes publicos o privados para el desarrollo de esta actividad, la suma de estas aportaciones no podran
superar el montante que conlleve la ejecucién de las mismas. En este caso, la aportacién municipal se minorara
en funcién de los ingresos recibidos por la entidad.

DECIMOSEPTIMA.- Normativa aplicable e interpretacion del convenio

1. El importe a abonar tiene la consideracion de subvencion publica, por lo que sera de aplicacién la normativa
general contenida basicamente en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el RD
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento de Gijon/Xixon
aprobada por el Pleno con fecha 14 de diciembre de 2022, y en particular, el régimen juridico del reintegro y el
régimen de responsabilidades y régimen sancionador sobre infracciones y sanciones administrativas en materia
de subvenciones establecidos en las referidas normas.

En lo no previsto expresamente, la tramitacion de este expediente se ajustara a lo dispuesto en la normativa
contenida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en concreto, los articulos
47 a 52 de ésta ultima.

2. Cualquier duda que pueda surgir sobre la interpretacion, modificacidon, resolucion y efectos del presente
convenio, sera resuelta en via administrativa por la Fundacidon Municipal de Servicios Sociales, de acuerdo con
la normativa aplicable.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente convenio que se perfecciona por la firma de las partes
intervinientes y la aplicacién del sello de 6rgano en unidad de acto y en el Ayuntamiento de Gijon/Xixén.
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ANEXO |
OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

1. Normativa aplicable.
- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacidn publica y buen gobierno (BOE
10/12/2013)

- Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de transparencia, buen gobierno y grupos de
interés
(BOPA 24/09/2018)

- Ordenanza de Transparencia, acceso y reutilizacion de la informacién y buen gobierno (BOPA 28/11/2016).

2. Entidades obligadas.
2.1 Segun lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno (BOE 10/12/2013), articulo 3:
a) los partidos politicos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales.
b) las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afo ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000,00 € o cuando al menos, el 40% del total de sus
ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencién publica, siempre que alcancen como
minimo la cantidad de 5.000,00 €.

2.2 Segun lo dispuesto en la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de
Transparencia, Buen Gobierno y grupos de interés (BOPA 24/09/2018), articulo 2.2:
a) Los partidos politicos, coaliciones electorales y agrupaciones de electores de ambito autondmico que
perciban ayudas o subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales del Principado de Asturias.
b) Las organizaciones sindicales y empresariales de ambito autondmico que perciban ayudas o subvenciones
de alguno de los sujetos del apartado 1 de este articulo.
c) Las asociaciones y fundaciones vinculadas a partidos politicos u organizaciones sindicales y empresariales
de ambito autondmico cuando celebren contratos, suscriban convenios o perciban ayudas o subvenciones
con cargo a presupuestos publicos.
d) Las entidades privadas, cualquiera que sea su forma juridica, que, teniendo sede, domicilio social o
desarrollando principalmente su actividad en el Principado de Asturias, perciban durante el periodo de un
afio ayudas o subvenciones en una cuantia igual o superior a 18.000 euros, o cuando al menos el 30 por 100
del total de sus ingresos anuales tenga caracter de ayuda o subvencién de dichos sujetos, siempre que
alcance un minimo de 1.500 euros de los sujetos del articulo 2.1 de la misma Ley, que son los que se
indican a continuacion:

1. La Administracion del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos, asi como las
sociedades mercantiles y fundaciones en las que tengan directa o indirectamente participacion
mayoritaria o dominio efectivo.

2. Las entidades locales comprendidas en el ambito territorial del Principado de Asturias y sus
organismos y entes publicos, asi como las sociedades mercantiles y fundaciones en las que
tengan directa o indirectamente participacién mayoritaria o dominio efectivo.

3. La Universidad de Oviedo y las sociedades mercantiles y fundaciones en las que tenga directa o
indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo.

4. Las sociedades mercantiles y fundaciones en las que los sujetos de las letras anteriores o
algunos de ellos tengan, por acumulacion, participacion mayoritaria o dominio efectivo.

5. Las corporaciones de Derecho publico de competencia del Principado de Asturias en lo relativo a
sus actividades sujetas a Derecho administrativo.

6. Las asociaciones de Administraciones publicas y los 6rganos de cooperacion de las mismas en
que participe alguno de los sujetos referidos en las letras anteriores, con excepcion de aquellos

en los que participe la Administracion del Estado o alguna de las entidades de su sector publico.

3. Obligaciones.
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Las entidades beneficiarias de ayudas o subvenciones que resulten obligadas segln se recoge en el
apartado anterior, deberdn publicar de una manera clara, estructurada y entendible para los interesados y
preferiblemente en formatos reutilizables, la informacién y documentacion cuya publicacién resulta
preceptiva a tenor de lo establecido en los articulos, 6 y 8.1 a),b) y c) y 8.2 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobiernoy 6.1y 8. A) 2 de la
Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de Transparencia, Buen Gobierno y
grupos de interés, entre las que cabe destacar:

1) La informacidn relativa a las funciones que desarrolla la entidad, la normativa que les es de aplicacion,
su estructura organizativa, incluyendo un organigrama actualizado que identifique a los responsables de
los diferentes

organos y su perfil y trayectoria profesional. Se publicaran asi mismo: la ubicacidn fisica de las sedes, los
horarios de atencién al publico, los teléfonos de contacto y canales electrénicos de atencién y tramitacion
de que se disponga.

2) Todos los contratos celebrados con cualquier Administracion Pudblica con indicacién del objeto,
duracién, el importe de licitaciéon y de adjudicacién, procedimiento utilizado para su celebracién, etc.

3) Las subvenciones y ayudas publicas que le han sido concedidas con indicacién de su importe, objetivo
o finalidad y beneficiarios.

4) La relacién de los convenios suscritos con cualquier Administracién Publica, con mencién de las partes
firmantes, su objeto, plazo de duracién, modificaciones realizadas, y obligaciones econdmicas derivadas
de los mismos.

5) Las retribuciones percibidas anualmente por los altos cargos y maximos responsables de las entidades
obligadas.

6) El presupuesto anual de la entidad beneficiaria con descripcion de las partidas presupuestarias e
informacidén actualizada y comprensible sobre su estado de ejecucidn.

7) Las cuentas anuales debidamente aprobadas por el érgano competente de la entidad beneficiaria y los
informes de auditoria y fiscalizacién por parte de los 6rganos de control externo que sobre ellos se
emitan.

8) El presupuesto total de la actividad objeto de subvencion, con detalle del porcentaje de las ayudas
municipales respecto al presupuesto anual de la entidad.

La informacion referida y toda aquella cuya publicacion sea preceptiva, deberd necesariamente estar
referenciada al afio inmediatamente anterior a aquel en el que se soliciten las ayudas de cuya tramitacién se
deriven las obligaciones de publicidad y transparencia, al objeto de que se trate de datos definitivos, y debera
tratarse de informacién global de la entidad y no referenciada a un proyecto o actuacidén concreta. Dicha
informacién debera ser actualizada cada afio antes de la tramitacion y concesion de nuevas ayudas.

3. Procedimiento de presentacién de la informacidn.
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Las entidades beneficiarias obligadas, para publicar la informacion requerida senalada en el apartado anterior,
deberan elaborar una memoria técnica y econdmica que contendra un indice que referencie toda la informacion
y documentacion cuya publicacidn resulte preceptiva y:

- utilizar el servicio electrénico habilitado al efecto en la Oficina Virtual de la Sede Electrénica Municipal,
"Transparencia de beneficiarios de subvenciones". La informacion aportada, se publicara directamente en el
Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Gijon/Xixdn.

- ademas, la deberan publicar en su sede electrdnica o pagina web, en los términos establecidos en el articulo 5
de la Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a la Informacion publica y Buen Gobierno.

Cuando se trate de entidades sin animo de lucro que persigan exclusivamente fines de interés social o cultural y
cuyo presupuesto sea inferior a 50.000,00 €, el cumplimiento de las obligaciones derivadas de esta Ley podra
realizarse utilizando los medios electrénicos puestos a su disposicidon por la Administraciéon Publica de la que
provenga la mayor parte de las ayudas o subvenciones publicas recibidas (Art. 5.4 Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno).

4. Infracciones y Régimen sancionador.

Se aplicara el régimen de infracciones y sanciones previsto en los articulos 19 a 26 de la Ley 8/2018, de 14
de septiembre, del Principado de Asturias de Transparencia, Buen Gobierno, en virtud de la cual, podra
imponerse como sancidén accesoria de las infracciones muy graves y graves el reintegro total o parcial de la
subvencidén concedida (articulo 22.4 de la Ley citada anteriormente).

Ademas, el incumplimiento reiterado de las obligaciones de transparencia por parte de las entidades
perceptoras de subvenciones publicas conllevara la imposibilidad de solicitar nuevas ayudas publicas hasta que
se solvente dicho incumplimiento, sin perjuicio de las responsabilidades derivadas de la aplicacién de la Ley.

Se entendera que existe incumplimiento reiterado, cuando no se realice ningun tipo de publicacion por parte del
beneficiario durante dos afios consecutivos, o se realice de forma incompleta o errénea durante tres afos

consecutivos y esta no haya sido completada o rectificada tras los requerimientos realizados al efecto.

5. Comprobacién del cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia

El pago efectivo de la subvencion o ayuda, con excepcion de los pagos anticipados, estara condicionado a la
emision de informe favorable por el titular del Organo Gestor sobre el cumplimiento por parte de la entidad
beneficiaria de todas las obligaciones derivadas de su concesion, incluidas las obligaciones relacionadas con
la normativa en vigor en materia de transparencia
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ANEXO II CUENTA JUS"’[‘IFICATIVA MEMORIA
ECONOMICA
(A entregar cuando se justifique la subvencion)
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1. 1.2. GASTOS DE PERSONAL!

NOMBRE DEL/LA TRABAJADORI/A :

CATEGORIA PROFESIONAL:

CODIGO CNAE Y TiTULO DE LA ACTIVIDAD:

CODIGO TIPO DE CONTRATO:

PERIODO DE
COTIZACION

BASEDE
COTIZACION

CONTINGENCIAS
COMUNES+DESEMPLEO+FOGASA+
FP+AT Y EP

S.S. A CARGO
DE LA
EMPRESA

IMPORTE NOMINA

TOTAL

%
IMPUTADO

TOTAL
IMPUTADO

FORMA DE
PAGO

FECHA DE PAGO

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL

1 Se presentara una hoja por cada trabajador/a del/la que se imputen gastos a la justificacion de la subvencion.

Ayuntamiento de Gijon/Xix6n

CIF: P3302400A

Cabrales, 2 - 33201 Gijon
Teléfono: (34) 985 181 111 / 105 / Fax: (34) 985 181 182 / Web: www.gijon.es




2. INGRESOS

RELACION DE INGRESOS

CONCEPTO (Subvenciones, ayudas, cuotas socios, otros ingresos, ...)
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3. GASTOS E INGRESOS DEL PROYECTO

Presupuesto inicial

Presupuesto ejecutado

Desviacion

GASTOS PROYECTO

INGRESOS PROYECTO

EL/LA ABAJO FIRMANTE DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD QUE LOS GASTOS RELACIONADOS ANTERIORMENTE QUE HAN SIDO IMPUTADOS TOTAL O PARCIALMENTE
A LA JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA POR LA FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES, NO HAN SIDO IMPUTADOS PARA JUSTIFICAR NINGUNA
OTRA SUBVENCION PUBLICA O AYUDA OBTENIDA POR LA ENTIDAD BENEFICIARIA ASUMIENDO LA VERACIDAD Y EXACTITUD DE ESTADECLARACION Y LAS

RESPONSABILIDADES QUE DE LA MISMA PUEDAN DERIVARSE.

NOTA: A ESTE ANEXO NO SE DEBERAN ADJUNTAR LAS FACTURAS U OTROS DOCUMENTOS
A LOS QUE SE HACE REFERENCIA EN EL MISMO. LOS JUSTIFICANTES SERAN
REQUERIDOS, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA CLAUSULA X DE LA

CONVOCATORIA.

En,

de 20

Firma del/la Presidente/a 6 Representante legalFdo.
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ANEXO III

CONTRATO DE ENCARGADO DEL TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL A LOS QUE
TENGA ACCESO LA FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES (FMSS) CON MOTIVO DEL
DESARROLLO DEL PROYECTO SUBVENCIONADO POR LA ENTIDAD BENEFICIARIA DE LA
SUBVENCION

I. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS
I.1 Confidencialidad

La FMSS se comprometera a mantener en secreto todos los datos e informaciones facilitados por la entidad
beneficiaria de la subvencion y que sean concernientes a la ejecuciéon del Proyecto de caracter social
subvencionado.

1.2 Proteccion de datos
I.2.1. Normativa

Reglamento. (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, RGPD)
asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y demas normativa de aplicacion.

Para el caso de que la ejecucion del Proyecto de caracter social subvencionado implique el acceso por la FMSS
a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la entidad beneficiaria de la subvencién, la
FMSS tendra la consideracion de encargado del tratamiento. En este supuesto, el acceso a estos datos no se
considerara comunicacién de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

El tratamiento por el encargado se regira por un contrato que le vincule respecto al responsable y establezca
el objeto, la duracién, la naturaleza y la finalidad del tratamiento, el tipo de datos personales y categorias de
los interesados y las obligaciones y derechos del responsable. En todo caso, las previsiones de este
deberan de constar por escrito.

1.2.2. Tratamiento de Datos Personales

Para comprobar el cumplimiento del Proyecto de caracter social subvencionado, la FMSS debera tratar los
datos personales de los cuales es titular la entidad beneficiaria de la subvencion que es la Responsable del
Tratamiento de la manera que se especifica en el Anexo, denominado “Tratamiento de Datos
Personales”.

Ello conlleva que la FMSS actle en calidad de Encargada del Tratamiento y, por tanto, tiene el deber de cumplir
con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo debidamente los Datos Personales.

Por tanto, sobre la entidad beneficiaria de la subvencion recaen las responsabilidades del Responsable del
Tratamiento y sobre la FMSS las de Encargado de Tratamiento. Si la FMSS destinase los datos a otra finalidad,
los comunicara o los utilizara incumpliendo las estipulaciones del convenio y/o la normativa vigente, sera
considerada también como Responsable del Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera
incurrido personalmente.

El Anexo “Tratamiento de Datos Personales” describe en detalle los Datos Personales a proteger, asi
como el tratamiento a realizar y las medidas a implementar por la FMSS.

En caso de que como consecuencia de la ejecucidon del Proyecto subvencionado resultara necesario en algin
momento la modificacién de lo estipulado en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, la FMSS lo
requerird razonadamente y sefialara los cambios que solicita. En caso de que la entidad beneficiaria de la
subvenciéon estuviese de acuerdo con lo solicitado emitiria un Anexo “Tratamiento de Datos
Personales” actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.

1.2.3 Estipulaciones como Encargado de Tratamiento

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, la FMSS se obliga a y garantiza el cumplimiento de
las siguientes obligaciones, complementadas con lo detallado en el Anexo “Tratamiento de Datos
Personales”:

a) Tratar los Datos Personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente contrato o demas
documentos aplicables a la ejecucion del convenio y aquellas que, en su caso, reciba de la entidad beneficiaria
de la subvencién por escrito en cada momento.
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La FMSS informara inmediatamente a la entidad beneficiaria de la subvencidon cuando, en su opinién, una
instruccion sea contraria a la normativa de proteccion de Datos Personales aplicable en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucidon Proyecto de caracter
social subvencionado.

c) Tratar los Datos Personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido previsto en el
articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas técnicas y organizativas de seguridad
necesarias o convenientes para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los Datos Personales a
los que tenga acceso. En particular, y sin caracter limitativo, se obliga a aplicar las medidas de proteccion del
nivel de riesgo y seguridad detalladas en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”.

d) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los Datos Personales a los que tenga acceso para la
ejecucion del convenio asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el
que se hubieren obtenido. Esta obligacion se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase
del tratamiento por cuenta de la entidad beneficiaria de la subvencién, siendo deber de la FMSS instruir a las
personas que de ella dependan, de este deber de secreto, y del mantenimiento de dicho deber aun después
de la terminacién de la prestacién del Servicio o de su desvinculacién.

e) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales y garantizar que las mismas se
comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de
seguridad correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a disposicién de la
entidad beneficiaria de la subvencion dicha documentacién acreditativa.

f) Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccidn de Datos Personales de las personas autorizadas
a su tratamiento.

g) Salvo que cuente en cada caso con la autorizacion expresa del Responsable del Tratamiento, no
comunicar (ceder) ni difundir los Datos Personales a terceros, ni siquiera para su conservacion.

h) Nombrar Delegado de Protecciéon de Datos, en caso de que sea necesario segun el RGPD, y comunicarlo a
la entidad beneficiaria de la subvencion, también cuando la designacion sea voluntaria, asi como la identidad y
datos de contacto de la(s) persona(s) fisica(s) designada(s) como sus representante(s) a efectos de proteccion
de los Datos Personales (representantes del Encargado de Tratamiento), responsable(s) del cumplimiento de
la regulacion del tratamiento de Datos Personales, en las vertientes legales/formales y en las de seguridad.

i)Una vez finalizado el proyecto subvencionado, se compromete, segin corresponda y se
instruya en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, a devolver o destruir (i) los Datos Personales a
los que haya tenido acceso; (ii) los Datos Personales generados por causa del tratamiento; y (iii) los soportes y
documentos en que cualquiera de estos datos consten, sin conservar copia alguna; salvo que se permita o
requiera por ley o por norma de derecho comunitario su conservacion, en cuyo caso no procedera la
destruccion. El Encargado del Tratamiento podra, no obstante, conservar los datos durante el tiempo que
puedan derivarse responsabilidades de su relacion con el Responsable del Tratamiento. En este ultimo caso, los
Datos Personales se conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de forma segura y
definitiva al final de dicho plazo.

j)Segun corresponda y se indique en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, a llevar a cabo el
tratamiento de los Datos Personales en los sistemas/dispositivos de tratamiento, manuales y automatizados, y
en las ubicaciones que en el citado Anexo se especifican, equipamiento que podra estar bajo el control de la
entidad beneficiaria de la subvencion o bajo el control directo o indirecto de la FMSS, u otros que hayan sido
expresamente autorizados por escrito por la entidad beneficiaria de la subvencién, segin se establezca en dicho
Anexo en su caso, y Unicamente por los usuarios o perfiles de usuarios asignados a la ejecucién del proyecto.
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k) Salvo que se indique otra cosa en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales” o se instruya asi
expresamente por la entidad beneficiaria de la subvencion, a tratar los Datos Personales dentro del Espacio
Econdémico Europeo u otro espacio considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no
tratéandolos fuera de este espacio ni directamente, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la
Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unidn Europea la FMSS se vea obligada a llevar a cabo
alguna transferencia internacional de datos, informara por escrito a la entidad beneficiaria de la subvencién de
esa exigencia legal, con antelacion suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el cumplimiento de
cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la entidad contratante, salvo que el Derecho aplicable lo
prohiba por razones importantes de interés publico.

)De conformidad con el articulo 33 RGPD, comunicar a entidad beneficiaria de la Subvencién, de forma
inmediata y a mas tardar en el plazo de 72 horas, cualquier violacién de la seguridad de los datos personales a
su cargo de la que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para la documentacién y
comunicacién de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestién de la informaciéon que
haya tenido o pueda tener que ponga en peligro la seguridad de los Datos Personales, su integridad o su
disponibilidad, asi como cualquier posible vulneracion de la confidencialidad como consecuencia de la puesta en
conocimiento de terceros de los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucion del proyecto. Comunicara
con diligencia informacién detallada al respecto, incluso concretando qué interesados sufrieron una pérdida de
confidencialidad.

m) Cuando una persona ejerza un derecho (de acceso, rectificacion, supresion y oposicion, limitacion del
tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u otros
reconocidos por la normativa aplicable (conjuntamente, los “Derechos”), ante el Encargado del Tratamiento,
éste debe comunicarlo a la entidad beneficiaria de la subvencidn con la mayor prontitud. La comunicacion debe
hacerse de forma inmediata y en ninguin caso mas alla del dia laborable siguiente al de la recepcion del
ejercicio de derecho, juntamente, en su caso, con la documentacion y otras informaciones que puedan ser
relevantes para resolver la solicitud que obre en su poder, e incluyendo la identificacién fehaciente de quien
ejerce el derecho.

Asistird a la entidad beneficiaria de la subvencién, siempre que sea posible, para que ésta pueda cumplir y dar
respuesta a los ejercicios de Derechos.

n) Colaborar con la entidad beneficiaria de la subvencién en el cumplimiento de sus obligaciones en materia
de (i) medidas de seguridad, (ii) comunicacion y/o notificacion de brechas (logradas e intentadas) de medidas
de seguridad a las autoridades competentes o los interesados, y (iii) colaborar en la realizacion de
evaluaciones de impacto relativas a la proteccién de datos personales y consultas previas al respecto a las
autoridades competentes; teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién de la que disponga.

f) En los casos en que la normativa asi lo exija (ver art. 30.5 RGPD), llevar, por escrito, incluso en formato
electronico, y de conformidad con lo previsto en el articulo 30.2 del RGPD un registro de todas las categorias de
actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de la entidad beneficiaria de la subvenciéon (Responsable del
tratamiento), que contenga, al menos, las circunstancias a que se refiere dicho articulo.

o)Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de proteccién de Datos
Personales y del deber de responsabilidad activa, como, a titulo de ejemplo, certificados previos sobre el grado
de cumplimiento o resultados de auditorias, que habrad de poner a disposiciéon de la entidad beneficiaria de la
subvencién a requerimiento de esta. Asimismo, durante la vigencia del convenio, pondrd a disposiciéon de
entidad beneficiaria de la subvencion toda informacidn, certificaciones y auditorias realizadas en cada momento.

p) Derecho de informacion: El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos,
debe facilitar la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable antes del
inicio de la recogida de los datos.

El presente contrato y las obligaciones establecidas, asi como el Anexo relativo al Tratamiento de
Datos Personales constituyen el contrato de encargo de tratamiento entre la entidad beneficiaria de
la subvencion y la FMSS a que hace referencia el articulo 28.3 RGPD.

La duracién de los efectos sera coincidente con el plazo de vigencia del Proyecto subvencionado, sin perjuicio
del cumplimiento por la entidad beneficiaria de las obligaciones contenidas en el citado clausulado cuyo
cumplimiento ha de producirse una vez finalizado dicho plazo de vigencia. No obstante, a la finalizacion del
convenio, el deber de secreto continuara vigente, sin limite de tiempo, para todas las personas involucradas
en la ejecucién del convenio.
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Para el cumplimiento no se requiere que la FMSS acceda a ningun otro Dato Personal responsabilidad de la
entidad beneficiaria de la subvencion, y por tanto no esta autorizado en caso alguno al acceso o tratamiento de
otro dato, que no sean los especificados en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales.

Si se produjera una incidencia durante la ejecuciéon del proyecto que conllevara un acceso accidental o
incidental a Datos Personales responsabilidad de la entidad beneficiaria de la subvencién no contemplados en el
Anexo “Tratamiento de Datos Personales” la FMSS deberd ponerlo en conocimiento de la entidad
beneficiaria de la subvencién, en concreto de su Delegado de Protecciéon de Datos, con la mayor diligencia y a
mas tardar en el plazo de 72 horas.

ANEXO. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El responsable del tratamiento aplicarad las medidas técnicas y organizativas apropiadas a fin de garantizar y
poder demostrar que el tratamiento es conforme con el Reglamento. (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa de aplicacion.

Dichas medidas se revisaran y actualizaran cuando sea necesario.
1.- Descripcion general del tratamiento de Datos Personales a efectuar

I. La entidad beneficiaria de la subvencion y el Ayuntamiento de Gijon a través de la Fundacion Municipal de
Servicios Sociales, tal y como se definen en la normativa europea de proteccidon de datos, estan obligados en su
calidad de responsable y encargado del tratamiento de datos personales respectivamente, al cumplimiento de
lo dispuesto en el Reglamento 2016/679, de 27 de abril de 2016, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales, asi como de las
disposiciones que en materia de proteccion de datos que puedan entrar en vigor durante la vigencia del
contrato.

I1. La entidad beneficiaria de la subvencion es la responsable del tratamiento de los datos de caracter
personal por cuanto es la que decide los fines y los medios del tratamiento en ejecucion del Proyecto de
caracter social subvencionado, siendo la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, la encargada del
tratamiento que hace operaciones de tratamiento por cuenta del responsable y a cuyos efectos Unicamente
accede a los datos personales de las personas beneficiarias del Proyecto imprescindibles para la comprobacion
de la ejecucion del proyecto subvencionado por parte de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en
el convenio de colaboracién, sin que en ningun caso pueda decidir libremente sobre la finalidad y el uso de los
datos ni aplicarlos para sus propias finalidades por lo que no tiene la consideracion legal de cesion de datos y
siempre bajo las instrucciones documentadas del responsable.

III. El encargado del tratamiento de los datos de caracter personal que le sean proporcionados (la Fundacién
Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijén) por el responsable del tratamiento (la entidad
beneficiaria de la subvencion), queda obligado al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de estos, en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
especialmente en lo indicado en sus articulos 5, 28 y 33, y en el Reglamento que desarrolla la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, aprobado por Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, en cuanto no se oponga o resulte incompatible con los dispuesto en el
mencionado Reglamento (UE) y en la Ley Organica 3/2018.
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IV. La finalidad del tratamiento de los datos de caracter personal es la comprobacion y control por la
administracion del cumplimientode las obligaciones legales derivadas de la concesion de la subvencién, por
parte de la entidad beneficiaria conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y su Reglamento.

2.- Colectivos y Datos Tratados

La entidad beneficiaria de la subvencién dara el acceso a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Gijon, encargada del tratamiento, a los datos personales que resulten necesarios de las
personas beneficiarias del Proyecto subvencionado, habiendo recogido previamente de las mismas el
consentimiento para ello, quien los tratarad por cuenta de la entidad beneficiaria, sin que dicho acceso tenga la
consideracion de comunicacién de datos de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

En concreto, se dara acceso a los siguientes datos personales de las personas destinatarias del Proyecto
subvencionado:

1) Nombre y apellidos.

2) DNI/NIE

3) Domicilio a efectos de notificaciones
4) telefono/s actualizado/s

3.- Elementos del tratamiento

El tratamiento de los datos personales comprendera el acceso a los datos personales de las personas
beneficiarias del Proyecto imprescindibles para la comprobacién de la ejecucién del proyecto subvencionado por
parte de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en el convenio de colaboracion, sin que en ningln
caso pueda decidir libremente sobre la finalidad y el uso de los datos ni aplicarlos para sus propias finalidades
por lo que no tiene la consideracion legal de cesidén de datos y siempre bajo las instrucciones documentadas del
responsable.

4.- Medidas de seguridad

Los datos deben protegerse empleando las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que
dichos datos pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

La FMSS no podra no implementar o suprimir dichas medidas mediante el empleo de un analisis de riesgo o
evaluacion de impacto salvo aprobacion expresa de la entidad beneficiaria de la subvencion.

A estos efectos, el personal de la FMSS debe seguir las medidas de seguridad establecidas por la entidad
beneficiaria de la subvencion, no pudiendo efectuar tratamientos distintos de los definidos por la entidad
beneficiaria de la subvencion.

La Fundacion Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon, como encargada del tratamiento
esta obligada:

1) a no recurrir a otro encargado del tratamiento sin la autorizacién previa o por escrito del responsable.

2) a guardar confidencialidad sobre toda la informacidn y cuantos datos personales conozcan como
consecuencia o con ocasién de su ejecucion, durante un plazo de 5 afios desde la finalizacion del
convenio. Debera incluirse una clausula de confidencialidad en los contratos laborales que suscriban los/las
trabajadores/as adscritos a la ejecucidon del Proyecto subvencionado. Dicho compromiso de confidencialidad se
entiende circunscrito tanto al ambito interno de la FMSS como al ambito externo de la misma.

3) a cumplir todas y cada una de las medidas de seguridad en el tratamiento establecidas en el articulo 32 del
Reglamento 2016/679. La adhesidon a un cédigo de conducta o un mecanismo de certificacion aprobado a tenor
del citado Reglamento servirda de elemento para demostrar el cumplimiento de las medidas técnicas y
organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo. En cualquier caso los
disefos, desarrollos o mantenimientos de software deberan, con caracter general, observar los estandares que
se deriven de la normativa de seguridad de la informacidn y de proteccién de datos, y en concreto lo relativo a
la identificacidon y autenticacion de usuarios, estableciendo un mecanismo que permita la identificacion de forma
inequivoca y personalizada de todo aquel usuario que intente acceder al sistema de informacion y la verificacion
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de que esta autorizado, limitando la posibilidad de intentar reiteradamente el acceso no autorizado al sistema
de informacién.

4) una vez cumplido el objeto del Proyecto, los datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos a
la entidad beneficiaria conforme a las instrucciones documentadas que se den a la entidad beneficiaria, al igual
que cualquier soporte o documento que contenga algun dato de caracter personal objeto del tratamiento. La
destruccion de la documentacion de apoyo, si no se considerara indispensable, se efectuara mediante maquina
destructora de papel o cualquier otro medio que garantice la ilegibilidad, efectuandose esta operacion en el
lugar donde se realicen los trabajos. Igualmente, deberd adoptar las medidas necesarias para impedir la
recuperaciéon posterior de informacién almacenada en soportes que vayan a ser desechados o reutilizados.

5) a asistir y ayudar al responsable en el cumplimiento de las solicitudes de derechos por parte de los
interesados previstos en la normativa de proteccion de datos.

6) a poner a disposiciéon del responsable toda la informacién que acredite el cumplimiento de las obligaciones
como encargado del tratamiento y contribuir a la realizacion de auditorias, incluidas inspecciones que se le
requieran.
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ANEXO III BIS

CONTRATO DE ENCARGADO DEL TRATAMIENTO LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL A LOS QUE
TENGA ACCESO LA ENTIDAD BENEFICIARIA CON MOTIVO DEL DESARROLLO DEL PROYECTO
SUBVENCIONADO

I. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS
I.1 Confidencialidad

La entidad beneficiaria de la subvencion se comprometera a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la FMSS que sean concernientes a la ejecucién del Proyecto de caracter social
subvencionado.

1.2 Proteccion de datos
I.2.1. Normativa

Reglamento. (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos, RGPD)
asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y demas normativa de aplicacién.

Para el caso de que la ejecucién del Proyecto de caracter social subvencionado implique el acceso por la
entidad beneficiaria a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la FMSS , la entidad
beneficiaria tendra la consideracion de encargado del tratamiento. En este supuesto, el acceso a estos datos
no se considerard comunicacién de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

El tratamiento por el encargado se regira por un contrato que le vincule respecto al responsable y establezca
el objeto, la duracion, la naturaleza y la finalidad del tratamiento, el tipo de datos personales y categorias de
los interesados y las obligaciones y derechos del responsable. En todo caso, las previsiones de este
deberan de constar por escrito.

1.2.2. Tratamiento de Datos Personales

Para el cumplimiento del Proyecto de caracter social subvencionado, la entidad beneficiaria debera tratar
los datos personales de los cuales es titular la FMSS que es la Responsable del Tratamiento de la manera que
se especifica en el Anexo, denominado “"Tratamiento de Datos Personales”.

Ello conlleva que la entidad beneficiaria actle en calidad de Encargado del Tratamiento y, por tanto, tiene el
deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo debidamente los Datos
Personales.

Por tanto, sobre la FMSS recaen las responsabilidades del Responsable del Tratamiento y sobre la entidad
beneficiaria las de Encargada de Tratamiento. Si la entidad beneficiaria destinase los datos a otra finalidad, los
comunicara o los utilizara incumpliendo las estipulaciones del convenio y/o la normativa vigente, sera
considerada también como Responsable del Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera
incurrido personalmente.

El Anexo “Tratamiento de Datos Personales” describe en detalle los Datos Personales a proteger, asi
como el tratamiento a realizar y las medidas a implementar por la entidad beneficiaria.

En caso de que como consecuencia de la ejecucion del proyecto subvencionado resultara necesario en algun
momento la modificaciéon de lo estipulado en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, la entidad
beneficiaria lo requerird razonadamente y sefialard los cambios que solicita. En caso de que la FMSS
estuviese de acuerdo con lo solicitado emitiria un Anexo “Tratamiento de Datos Personales”
actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.

1.2.3 Estipulaciones como Encargado de Tratamiento
De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, la entidad beneficiaria de la subvenciéon se obliga a

y garantiza el cumplimiento de las siguientes obligaciones, complementadas con lo detallado en el Anexo
“Tratamiento de Datos Personales”:
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a) Tratar los Datos Personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente contrato o demas
documentos aplicables a la ejecucion del convenio y aquellas que, en su caso, reciba de la FMSS e por escrito
en cada momento.

La a entidad beneficiaria de la subvencion informara inmediatamente a la FMSS cuando, en su opinidn, una
instruccion sea contraria a la normativa de proteccién de Datos Personales aplicable en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucidon Proyecto de caracter
social subvencionado.

c) Tratar los Datos Personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido previsto en el
articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas técnicas y organizativas de seguridad
necesarias o convenientes para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los Datos Personales a
los que tenga acceso. En particular, y sin caracter limitativo, se obliga a aplicar las medidas de proteccién del
nivel de riesgo y seguridad detalladas en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”.

d) Mantener la mds absoluta confidencialidad sobre los Datos Personales a los que tenga acceso para la
ejecucion del convenio asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el
que se hubieren obtenido. Esta obligacidon se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase
del tratamiento por cuenta de la entidad beneficiaria de la subvencidn, siendo deber de la entidad beneficiaria
de la subvencion instruir a las personas que de ella dependan, de este deber de secreto, y del
mantenimiento de dicho deber alun después de la terminacidn de la prestacion del Servicio o de su
desvinculacion.

e) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales y garantizar que las mismas se
comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de
seguridad correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a disposicion de la
FMSS dicha documentacion acreditativa.

f) Garantizar la formacidn necesaria en materia de proteccion de Datos Personales de las personas autorizadas
a su tratamiento.

g) Salvo que cuente en cada caso con la autorizacidn expresa del Responsable del Tratamiento, no
comunicar (ceder) ni difundir los Datos Personales a terceros, ni siquiera para su conservacion.

h) Nombrar Delegado de Proteccion de Datos, en caso de que sea necesario segun el RGPD, y comunicarlo a
la FMSS, también cuando la designacién sea voluntaria, asi como la identidad y datos de contacto de la(s)
persona(s) fisica(s) designada(s) como sus representante(s) a efectos de proteccion de los Datos Personales
(representantes del Encargado de Tratamiento), responsable(s) del cumplimiento de la regulacion del
tratamiento de Datos Personales, en las vertientes legales/formales y en las de seguridad.

i)Una vez finalizado el proyecto subvencionado, se compromete, segin corresponda y se instruya en el
Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, a devolver o destruir (i) los Datos Personales a los que haya
tenido acceso; (ii) los Datos Personales generados por causa del tratamiento; y (iii) los soportes y documentos
en que cualquiera de estos datos consten, sin conservar copia alguna; salvo que se permita o requiera por ley
o por norma de derecho comunitario su conservacion, en cuyo caso no procedera la destruccion. El Encargado
del Tratamiento podrd, no obstante, conservar los datos durante el tiempo que puedan derivarse
responsabilidades de su relacion con el Responsable del Tratamiento. En este Ultimo caso, los Datos Personales
se conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de forma segura y definitiva al final de dicho
plazo.

j)Segun corresponda y se indique en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, a llevar a cabo el
tratamiento de los Datos Personales en los sistemas/dispositivos de tratamiento, manuales y automatizados, y
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en las ubicaciones que en el citado Anexo se especifican, equipamiento que podra estar bajo el control de la
FMSS o bajo el control directo o indirecto de la entidad beneficiaria de la subvencion, u otros que hayan sido
expresamente autorizados por escrito por la FMSS, seglin se establezca en dicho Anexo en su caso, Yy
Unicamente por los usuarios o perfiles de usuarios asignados a la ejecucion del proyecto.

k) Salvo que se indique otra cosa en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales” o se instruya asi
expresamente por la FMSS, a tratar los Datos Personales dentro del Espacio Econémico Europeo u otro espacio
considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no tratdndolos fuera de este espacio ni
directamente, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unién o del Estado miembro que le
resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea la FMSS se vea obligada a llevar a cabo
alguna transferencia internacional de datos, informara por escrito a la FMSS de la subvencidn de esa exigencia
legal, con antelacion suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el cumplimiento de cualesquiera
requisitos legales que sean aplicables a la entidad contratante, salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por
razones importantes de interés publico.

I)De conformidad con el articulo 33 RGPD, comunicar a la FMSS, de forma inmediata y a mas tardar en el
plazo de 72 horas, cualquier violaciéon de la seguridad de los datos personales a su cargo de la que tenga
conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la
incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestidon de la informacién que haya tenido o pueda
tener que ponga en peligro la seguridad de los Datos Personales, su integridad o su disponibilidad, asi como
cualquier posible vulneraciéon de la confidencialidad como consecuencia de la puesta en conocimiento de
terceros de los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucion del contrato. Comunicaréd con diligencia
informacién detallada al respecto, incluso concretando qué interesados sufrieron una pérdida de
confidencialidad.

m) Cuando una persona ejerza un derecho (de acceso, rectificacidn, supresion y oposicidn, limitacion del
tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u otros
reconocidos por la normativa aplicable (conjuntamente, los “Derechos”), ante el Encargado del Tratamiento,
éste debe comunicarlo a la FMSS con la mayor prontitud. La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y
en ningun caso mas alla del dia laborable siguiente al de la recepcién del ejercicio de derecho, juntamente, en
su caso, con la documentacion y otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud que
obre en su poder, e incluyendo la identificacién fehaciente de quien ejerce el derecho.

Asistira a la FMSS, siempre que sea posible, para que ésta pueda cumplir y dar respuesta a los ejercicios de
Derechos.

n) Colaborar con la FMSS en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de (i) medidas de seguridad, (ii)
comunicacion y/o notificacion de brechas (logradas e intentadas) de medidas de seguridad a las autoridades
competentes o los interesados, y (iii) colaborar en la realizacién de evaluaciones de impacto relativas a la
proteccion de datos personales y consultas previas al respecto a las autoridades competentes; teniendo en
cuenta la naturaleza del tratamiento y la informaciéon de la que disponga.

i) En los casos en que la normativa asi lo exija (ver art. 30.5 RGPD), llevar, por escrito, incluso en formato
electrénico, y de conformidad con lo previsto en el articulo 30.2 del RGPD un registro de todas las categorias de
actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de la FMSS (Responsable del tratamiento), que contenga, al
menos, las circunstancias a que se refiere dicho articulo.

o)Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de proteccion de Datos
Personales y del deber de responsabilidad activa, como, a titulo de ejemplo, certificados previos sobre el grado
de cumplimiento o resultados de auditorias, que habra de poner a disposicién de la FMSS a requerimiento de
esta. Asimismo, durante la vigencia del convenio, pondra a disposicion de la FMSS toda informacion,
certificaciones y auditorias realizadas en cada momento.

p) Derecho de informacién: El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos,
debe facilitar la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable antes del
inicio de la recogida de los datos.

El presente contrato y las obligaciones establecidas, asi como el Anexo relativo al Tratamiento de
Datos Personales constituyen el contrato de encargo de tratamiento entre la entidad beneficiaria de
la subvencion y la FMSS a que hace referencia el articulo 28.3 RGPD.

La duracidn de los efectos sera coincidente con el plazo de vigencia del Proyecto subvencionado, sin perjuicio
del cumplimiento por la entidad beneficiaria de las obligaciones contenidas en el citado clausulado cuyo
cumplimiento ha de producirse una vez finalizado dicho plazo de vigencia. No obstante, a la finalizacion del
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convenio, el deber de secreto continuara vigente, sin limite de tiempo, para todas las personas involucradas
en la ejecucion del convenio.

Para el cumplimiento no se requiere que la entidad beneficiaria de la subvencién acceda a ningun otro Dato
Personal responsabilidad de la FMSS, y por tanto no estd autorizada en caso alguno al acceso o tratamiento de
otro dato, que no sean los especificados en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales.

Si se produjera una incidencia durante la ejecucion del Proyecto que conllevara un acceso accidental o incidental
a Datos Personales responsabilidad de la FMSS no contemplados en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales
la entidad beneficiaria de la subvencion debera ponerlo en conocimiento de la FMSS, en concreto de su Delegado
de Proteccién de Datos, con la mayor diligencia y a mas tardar en el plazo de 72 horas.

ANEXO. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El responsable del tratamiento aplicara las medidas técnicas y organizativas apropiadas a fin de garantizar y
poder demostrar que el tratamiento es conforme con el Reglamento. (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa de aplicacion.

Dichas medidas se revisaran y actualizaran cuando sea necesario.
1.- Descripcion general del tratamiento de Datos Personales a efectuar

I. El Ayuntamiento de Gijon a través de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales y la entidad beneficiaria
de la subvencién vy, tal y como se definen en la normativa europea de proteccién de datos, estan obligados en
su calidad de responsable y encargado del tratamiento de datos personales respectivamente, al cumplimiento
de lo dispuesto en el Reglamento 2016/679, de 27 de abril de 2016, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales, asi como de las
disposiciones que en materia de proteccion de datos que puedan entrar en vigor durante la vigencia del
contrato.

II1. La FMSS es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal por cuanto es la que decide
los fines y los medios del tratamiento en ejecucién del Proyecto de caracter social subvencionado, siendo la
entidad beneficiaria de la subvencién, la encargada del tratamiento que hace operaciones de
tratamiento por cuenta del responsable y a cuyos efectos Unicamente accede a los datos personales de las
personas beneficiarias del Proyecto imprescindibles para la la ejecucién del proyecto subvencionado por parte
de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en el convenio de colaboracion, sin que en ningln caso
pueda decidir libremente sobre la finalidad y el uso de los datos ni aplicarlos para sus propias finalidades por lo
que no tiene la consideracién legal de cesion de datos y siempre bajo las instrucciones documentadas del
responsable.

III. El encargado del tratamiento de los datos de caracter personal que le sean proporcionados (entidad
beneficiaria de la subvencién) por el responsable del tratamiento (la FMSS), queda obligado al cumplimiento
de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccidén de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, especialmente en lo indicado en sus articulos 5, 28 y 33, y en el Reglamento
que desarrolla la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal,
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aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, en cuanto no se oponga o resulte incompatible con
los dispuesto en el mencionado Reglamento (UE) y en la Ley Organica 3/2018.

IV. La finalidad del tratamiento de los datos de caracter personal es el ejercicio de las competencias
municipales que atribuye la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL) a los
Ayuntamientos en los términos de la legislacién estatal y autondmica, y en concreto el articulo 25 de la Ley
7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, que establece en el articulo 25.2
que: "El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacion del
Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias: (...) e) Evaluacion e informacion de
situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social. (...)

Por otra parte, la Ley del Principado de Asturias 1/2003, de 24 de febrero, de Servicios Sociales, en
concreto, en los articulos 7 apartado c), articulo 10 y 11 apartado a), establece que la Administraciéon Local
ejercera las funciones, entre otras, consistentes en “la titularidad y gestion de los servicios sociales generales”.
Los servicios sociales generales constituyen el punto de acceso inmediato al sistema publico de servicios
sociales, el primer nivel de éste y el mas proximo a la persona usuaria y a los ambitos familiar y social,
correspondiéndoles a estos servicios sociales generales la “realizacion de actuaciones preventivas de las
situaciones de riesgo y necesidad social del conjunto de la poblacién asturiana.”.

2.- Colectivos y Datos Tratados

La FMSS dara el acceso a la entidad beneficiaria de la subvencién, encargada del tratamiento, a los datos
personales que resulten necesarios de las personas beneficiarias del Proyecto subvencionado, habiendo
recogido previamente de las mismas el consentimiento para ello, quien los tratard por cuenta de la FMSS, sin
que dicho acceso tenga la consideracion de comunicacion de datos de conformidad con lo establecido en el
articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

En concreto, se dard acceso a los siguientes datos personales de las personas destinatarias del Proyecto
subvencionado:

1) Nombre , apellidos y DNI de la persona derivada para atencion en proyectos que desarrolla la entidad

2) Datos centro sanitario de referencia de la persona

3) Datos relativos a situacion laboral, econémica, de salud, formativo laboral

5) Datos relativos a la intervencion social

3.- Elementos del tratamiento

El tratamiento de los datos personales comprenderd el acceso a los datos personales de las personas
beneficiarias del Proyecto imprescindibles para la ejecucion del proyecto subvencionado por parte de la entidad
beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en el convenio de colaboracion, sin que en ningln caso pueda decidir
libremente sobre la finalidad y el uso de los datos ni aplicarlos para sus propias finalidades por lo que no tiene
la consideracién legal de cesién de datos y siempre bajo las instrucciones documentadas del responsable.

4.- Medidas de seguridad

Los datos deben protegerse empleando las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que
dichos datos pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

La entidad beneficiaria de la subvencidon no podréd no implementar o suprimir dichas medidas mediante el
empleo de un analisis de riesgo o evaluacién de impacto salvo aprobacién expresa de la FMSS.

A estos efectos, el personal de la entidad beneficiaria de la subvencion debe seguir las medidas de seguridad
establecidas por la FMSS, no pudiendo efectuar tratamientos distintos de los definidos por la FMSS.

La entidad beneficiaria de la subvencion, como encargada del tratamiento esta obligada:
1) a no recurrir a otro encargado del tratamiento sin la autorizacién previa o por escrito del responsable.

2) a guardar confidencialidad sobre toda la informacion y cuantos datos personales conozcan como
consecuencia o con ocasiéon de su ejecucién, durante un plazo de 5 afios desde la finalizacion del
convenio. Deberd incluirse una clausula de confidencialidad en los contratos laborales que suscriban los/las
trabajadores/as adscritos a la ejecucion del Proyecto subvencionado. Dicho compromiso de confidencialidad se
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entiende circunscrito tanto al ambito interno de la entidad beneficiaria de la subvencién como al ambito externo
de la misma.

3) a cumplir todas y cada una de las medidas de seguridad en el tratamiento establecidas en el articulo 32 del
Reglamento 2016/679. La adhesidn a un codigo de conducta o un mecanismo de certificacion aprobado a tenor
del citado Reglamento servird de elemento para demostrar el cumplimiento de las medidas técnicas y
organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo. En cualquier caso los
disefios, desarrollos o mantenimientos de software deberan, con caracter general, observar los estandares que
se deriven de la normativa de seguridad de la informacion y de proteccién de datos, y en concreto lo relativo a
la identificacion y autenticacion de usuarios, estableciendo un mecanismo que permita la identificacién de forma
inequivoca y personalizada de todo aquel usuario que intente acceder al sistema de informacion y la verificacion
de que esta autorizado, limitando la posibilidad de intentar reiteradamente el acceso no autorizado al sistema
de informacion.

4) Una vez cumplido el objeto del Proyecto, los datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos a
la FMSS conforme a las instrucciones documentadas que se den a la entidad beneficiaria, al igual que cualquier
soporte o documento que contenga algin dato de caracter personal objeto del tratamiento. La destruccion de la
documentacién de apoyo, si no se considerara indispensable, se efectuara mediante maquina destructora de
papel o cualquier otro medio que garantice la ilegibilidad, efectudndose esta operacion en el lugar donde se
realicen los trabajos. Igualmente, debera adoptar las medidas necesarias para impedir la recuperacion posterior
de informacion almacenada en soportes que vayan a ser desechados o reutilizados.

5) a asistir y ayudar a la FMSS en el cumplimiento de las solicitudes de derechos por parte de los interesados
previstos en la normativa de proteccién de datos.

6) a poner a disposicién de la FMSS toda la informacién que acredite el cumplimiento de las obligaciones como
encargado del tratamiento y contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas inspecciones que se le requieran.
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FICHA SOCIAL
VOLUNTARIADO SOCIAL (Comunicado para Cruz Roja, Asamblea Local de Gijon)

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA SOLICITANTE:

NOMBRE Y APELLIDOS:
DOCUMENTO IDENTIFICATIVO {DNI/NIE):

FECHA DE NACIMIENTO:

DIRECCION: TELEFONO:

PERFIL DEL BENEFICIARIO:
VIVE SOLO: Si No
VALORACION TECNICA:

VALORACION: Favorable Mo favorable. Motivar:

Modalidad del servicio: TEMPORAL HABITUAL
DiA/S:
HORARID PREFERENTE:

TAREAS:

Fdo:
Responsable U.T.5.

| CONFIRMACION ESCRITA DE CRUZ ROJA ESPhﬁULA., ASAMBLEA LOCAL DE GIJON

Con fecha............Se presta atencion mediante el Servico de Voluntariado a
a3
EE.IEL-;"c'ii';;ﬁﬁ_'ﬁ'_ﬁﬁﬁﬁﬁﬁ'_ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ'_ffﬁﬁﬁﬁﬁ_'_'ﬁﬁﬁﬁﬁ'__'ﬁ'_ﬁﬁﬁﬁﬁﬁfﬁﬁﬁ]’.’;".;.'{"ﬁi;?;n-n de ...........colaboracién desinteresada realizada
POF DY D2
Gijon, de de 20
Fdo.:

Responsable Proyecto

FICHA DE ARI

COMITE PROVINCIAL DE: ASAMBLEA LOCAL / COMARCAL / INSULAR DE:

ASTURIAS GLION
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SOLICITUD VOLUNTARIADO CRUZ ROJA, ASAMBLEA LOCAL DE GIJON

Datos de la persona solicitante
Nombre: Apellidos: MNIF/NIE:

Domicilio:

Teléfono de contacto:

Datos representante
MNombre: Apellidos: MNIF/NIE:

Domicilio:

Teléfono de contacto:

SOLICITA:

Los servicios del Voluntariado de Cruz Roja, Asamblea Local de Gijon.

B TEMPORAL

B HasrmuaL

N° DE DIAS A LA SEMANA: DIAS PREFERENTES:
HORARIO PREFERENTE:  MANANAS TARDES

AUTORIZA a |la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon, de conformidad con la ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, la cesion
de sus datos personales a la Cruz Roja, Asamblea Local de Gijon, para la ejecucion que del Convenio suscrito de
incorporacidn de voluntarics al Servicio de Ayuda a Damicilio.

Cruz Roja Espafola es titular del fichero de datos personales, registrado en la Agencia de Proteccidn de Datos. Salvo
su contestacion en contra se entiende que Ud. consiente que los datos que nos facilita voluntariamente para la
solicitud/ formulacidn y mantenimienta de su inscripcidn, sean incorporados al fichero y tratados automaticamente,
asi como su utilizacion en bodas aquellas actividades y acciones en las que intervenga la Institucion. Queda
informado que podra ejercer el derecho de acceso, rectificacion y oposicidn dirigiendo un escrito a: Cruz Roja
Espaniola, Apartada de Correos 6053. 28080 Madrid

Gijan, a de de 20

Fdao.

JUSTIFICANTE SOLICITUD PRESTACION SERVICIO VOLUNTARIADO SOCIAL CRUZ ROJA, ASAMBLEA LOCAL DE GIJON

COMITE PROVINCIAL DE: | ] ASAMBLEA LOCAL f COMARCAL / INSULAR DE:
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INFORMACION ADICIONAL EN MATERIA DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

El responsable es el Ayuntamiento de Gijén/Xix6n. Puede ponerse en contacto con la persona Delegada de
Proteccién de Datos por medio del formulario electrénico habilitado en http://www.gijon.es/protecciondedatos
o mediante escrito a través del registro en cualquiera de las Oficinas de Asistencia en materia de registros,
integradas en la red de oficinas de Atencién Ciudadana.

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO
DESCRIPCION DE LOS FINES

La finalidad del tratamiento de los datos de caracter personal es el ejercicio de las competencias municipales
que atribuye la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL) en los términos de
la legislacion estatal o autondmica. El tratamiento de los datos se realiza de acuerdo con el REGLAMENTO (UE)
2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEOQO Y DEL CONSEJO, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (R2016/679) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LDPGDD).

CONSERVACION DE LOS DATOS

Los datos contenidos en los documentos municipales se conservaran de acuerdo a lo dispuesto en los articulos
49.2 y 57 de la Ley 16/1985 de 25 de junio del Patrimonio Histdrico Espafiol y en el calendario de conservacién
y acceso de los documentos (cuadro de valoracion) del Ayuntamiento de Gijén/Xix6n en concordancia con las
obligaciones legales vigentes en esta materia y con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la informacion publica y Buen Gobierno y la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de
septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés. Todo ello sin perjuicio del ejercicio de los
derechos de supresién o limitacién por el afectado.

DECISION AUTOMATIZADA

Durante la formacion del expediente administrativo los datos de caracter personal pueden ser objeto de una
decisién automatizada consistente en la aplicacion de una actuacidn administrativa automatizada en los
términos del articulo 42 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRISP),
gue no implica ni el tratamiento de datos de caracter personal ni la elaboracion de un perfil.

LEGITIMACION
BASE JURIDICA
La base juridica para el tratamiento de los datos personales viene detallada en el Registro de Actividades de
Tratamiento. Dichos tratamientos se efectian en virtud de las competencias municipales y los servicios
publicos de competencia municipal establecidos en los articulos 25 a 28 de la LBRL, por lo que supone el

tratamiento de los datos en cumplimiento de una misidn de interés publico o el ejercicio de poderes publicos.

OBLIGACION DE FACILITAR DATOS

Ayuntamiento de Gijon/Xixén
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Las Administraciones Publicas pueden recabar electrénicamente documentacion que hayan aportado
interesados en un procedimiento administrativo, en los términos del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun(LPAC), siempre que el afectado no se haya opuesto a su
consulta, por tratarse de un derecho de los interesados, estando obligadas a ello de conformidad con el articulo
155 de la LRISP.

Los organos jurisdiccionales y los 6rganos de control externo en el ejercicio de sus funciones pueden requerir
informacién que contenga datos de caracter personal estando el Ayuntamiento de Gijén/Xixén obligado
legalmente a facilitarlos so pena de incurrir en responsabilidad juridica.

De acuerdo con la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, el Ayuntamiento de
Gijon/Xixén estd obligado a que se aporten certificados negativos del Registro Central de Delincuentes
Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajen en contacto con menores.

De conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las administraciones
concedentes deberan remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacidén sobre las convocatorias
y las resoluciones de concesion recaidas que comprende entre otras cuestiones la identidad del beneficiario.

Los miembros de la corporaciéon tienen un derecho de informacién recogido en el articulo 23 de la Constitucion
Espafiola y en el articulo 77 de la LBRL sujeto a proteccién jurisdiccional.

Los datos se publicardn cuando sea legalmente exigible en tablones y en boletines oficiales en los términos que
sefiala la normativa de proteccidén de datos.

DESTINATARIOS

El Ayuntamiento de Gijén/Xix6n cuenta con una plataforma de gestién integrada para la tramitacién de
expedientes utilizada por la administracion municipal (Ayuntamiento, Organismos Autonomos dependientes y
empresas municipales).

Solo se comunicaran sus datos a otras entidades para el ejercicio de actividades en cumplimiento de una
obligacién legal que no se realicen directamente por el Ayuntamiento y que vendran reguladas en un contrato o
convenio, en el que se estableceran las condiciones del tratamiento de datos para asegurar el cumplimiento de
la normativa en materia de proteccion de datos.

DERECHOS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS Y MEDIOS DE RECLAMACION

Se pueden ejercer los siguientes derechos o presentar una reclamacion por medio del formulario electrénico
destinado a tal fin en http://www.gijon.es/protecciondedatos o mediante escrito a través del registro en
cualquiera de las Oficinas de Asistencia en materia de registros, integradas en la red de oficinas de Atencidén
Ciudadana._

- Acceso: derecho a obtener del responsable del tratamiento confirmacién de si se estan tratando o no los
datos que le conciernen y, en tal caso, derecho de acceso a los datos personales y a la informacién que
establece el articulo 15 del R2016/679.

- Rectificacion: derecho para obtener sin dilacion indebida del responsable del tratamiento la rectificacion de
los datos personales inexactos que le conciernan. Teniendo en cuenta los fines del tratamiento, el interesado
tendra derecho a que se completen los datos personales que sean incompletos, inclusive mediante una
declaracién adicional.

- Supresion: derecho a obtener sin dilacién indebida del responsable del tratamiento la supresiéon de datos
personales que le concierne, el cual esta obligado a suprimir sin dilacion indebida los datos personales cuando
se den algunas de las circunstancias que sefiala el articulo 17 del R2016/679.

- Limitacién de su tratamiento: derecho a obtener del responsable del tratamiento la limitacion del tratamiento
cuando se cumpla alguna de las condiciones del articulo 18 del R2016/679.

- Portabilidad: derecho a recibir los datos personales que le incumban, que haya facilitado al responsable en un
formato estructurado de uso comun y lectura mecanica, y transmitirlos a otro responsable en los casos que
establece el articulo 20 del R2016/679.

- Oposicidon: derecho a oponerse en cualquier momento, por motivos relacionados con su situacion particular,
a que los datos que le conciernan sean objeto de tratamiento basado en una obligacion legal o en una mision
de interés publico o en el ejercicio de poderes publicos.
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Asimismo puede ponerse en contacto con nuestra Delegada de Proteccion de Datos para ejercer sus derechos o
plantear una reclamacién en http://www.gijon.es/protecciondedatos o mediante escrito a través del registro en
cualquiera de las Oficinas de Asistencia en materia de registros, integradas en la red de oficinas de Atencién

Ciudadana.

También puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiiola de Proteccidon de Datos.

PROCEDENCIA DE LOS DATOS

Los datos proceden del propio interesado salvo que se obtengan en aplicacion del articulo 28 de la LPAC y del
articulo 155 de la LRISP o en cumplimiento de una obligacién Legal.

CATEGORIA DE LOS DATOS

Los datos a tratar tienen la consideracion de tratamiento de datos por una misién realizada en interés publico o
en el ejercicio de poderes publicos.

Si los datos obtenidos son algunos de los del articulo 9 del R2016/679, se tratan de datos de categoria
especial.

Si los datos obtenidos son datos de naturaleza penal los datos gozan de la proteccidn establecida en el articulo
10 de la LDPGDD.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente convenio que se perfecciona por la firma de las partes intervinientes y la
aplicacion del sello de 6rgano en unidad de acto y en el Ayuntamiento de Gijon/Xixon.
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Este documento ha sido firmado electrénicamente por:

CRUZ ROJA ESPANOLA con NIF LA PRESIDENTA DE LA FUNDACION MUNICIPAL  SERETARA SENERAL (1 o el ectr oni canente a través
ES 8660016 f h . 11 d DE SERVICIOS SOCIALES de una act uaci 6n adninistrativa automatizada cuya
L @ en techa: € Fdo.: Maria Angeles Fernandez-Ahuja Garcia aplicacion en este procedimento ha sido aprobada por
juni o de 2024 11 de junio de 2024 11 de junio de 2024

CONVENIO

El presente convenio se formaliza por el medio electrénico de sello de érgano previsto en el articulo 10 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, con la aplicacion del sello electrénico
Unico de Secretaria creado por resolucion de Alcaldia de 13 de diciembre de 2021 (BOPA de 27 de diciembre de
2021) aplicado en ejercicio de las funciones de fe publica atribuida a Secretaria General de conformidad con lo
previsto en la Disposicién Adicional Octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local.

De una parte, Diia. Maria de los Angeles Ferndndez-Ahuja Garcia, Presidenta de la Fundacién Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijén, como representante legal de dicha Fundacién, en virtud de la
delegacién efectuada mediante Resolucion de la Alcaldia de fecha 11 de julio de 2023, modificada por posterior
Resolucion de Alcaldia de fecha 12 de enero de 2024, en ejercicio de las competencias que por los 6rganos
competentes y la legislacion aplicable, le estan atribuidas.

De otra parte D@ Eva M@ Fernandez Zapico (DNI 32866369-]), Representante legal de la Cruz Roja Espafiola
con NIF Q2866001-G y domicilio a estos efectos en la Calle Les Cigarreres n.° 38 Bajo, cddigo postal 33211 de
Gijén.

MANIFIESTAN

I. Que la Fundaciéon Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijén tiene entre sus fines colaborar
con las entidades sin animo de lucro que desarrollan su actividad en este Municipio de Gijén en el ambito de los
Servicios Sociales.

II. Que Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijon es una entidad sin animo de lucro que tiene como objetivo,
entre otros, favorecer la igualdad de oportunidades de las personas inmigrantes, llevando a cabo el proyecto
denominado: “Acciones de formacion y acogida a personas inmigrantes”.

Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijén forma parte de la Red de Inclusién Activa del Municipio de Gijon,
mediante Acuerdo Marco para la reformulacion de la red de inclusion activa del municipio de Gijon suscrito en
2022 y estd sujeta en su funcionamiento, a los Acuerdos de la misma.

III. Que las partes firmantes son conscientes de la importancia de este Proyecto que lleva desarrolldandose
durante afios en el municipio en colaboracién con la Fundacién, obteniéndose resultados satisfactorios y con el
fin de dotar de estabilidad al citado Proyecto, se considera conveniente el establecimiento de un Convenio de
Colaboracién plurianual entre la Fundacion Municipal de Servicios Sociales y Cruz Roja Espafiola para continuar
con el desarrollo y seguimiento conjunto del mismo para los afios 2024 a 2025.

En atencion a estos criterios, las partes, en la representacidon que ostentan, suscriben el presente Convenio
plurianual que articulan de comun acuerdo, a tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto, personas destinatarias y financiacion.-
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1. El presente convenio plurianual se suscribe con la finalidad de regular el contenido y condiciones de
colaboracidn entre ambas entidades durante los afios 2024 a 2025, para la gestion del proyecto “Acciones de
formacion y acogida a personas inmigrantes” consistente en acompanar y acoger a las personas
inmigrantes para su integraciéon en la sociedad de acogida a través de una eficaz movilizaciéon de recursos
humanos y materiales.

Las personas destinatarias del proyecto son personas inmigrantes carentes de habilidades para la realizacién de
tramites, derivadas por la profesional del Piso de Primera Acogida a Inmigrantes.

La entidad beneficiaria de la subvencidon debera recabar el consentimiento individual de los destinatarios del
proyecto para facilitar sus datos personales a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Gijon/Xixén. La Fundacién Municipal de Servicios Sociales podra ponerse en contacto con los destinatarios del
proyecto para comprobar que han sido beneficiarios de las actuaciones incluidas en el mismo.

2. El proyecto objeto de subvencion tiene un plazo de ejecucion superior al afio y por tanto, el convenio de
colaboracién se establece con una duracién plurianual, desde 2024 a 2025, superior al periodo de vigencia del
Presupuesto de la Fundacion, comprometiéndose ésta a aportar la cantidad de 17.200,00€ (diecisiete mil
doscientos euros) consignada nominativamente en el Presupuesto del ejercicio 2024, con cargo a la
aplicacién presupuestaria G23 23140 48020 "Actuaciones con inmigrantes. Atencion a Inmigrantes", del
Presupuesto de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2024.

La financiacion para las siguientes anualidades incluidas en la vigencia del convenio dependera, de conformidad
con el articulo 22.2 a) de la Ley 38/2003, General de subvenciones, de la cuantia prevista nominativamente en
el Presupuesto de la Fundacion, que en su caso se concretara en la correspondiente Adenda.

3. En ninguln caso el importe de la financiacion podra ser superior al coste total del proyecto que se financia.

SEGUNDA.- Requisitos generales para el desarrollo de la actividad.-

La entidad debera gestionar y realizar de forma directa las actividades que son objeto de este convenio, sin
perjuicio de lo previsto mas adelante para la subcontratacidn.

TERCERA.- Gastos subvencionables.-

1. Seran gastos subvencionables aquellos que de forma indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el afio de concesion de la subvencion.

En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

2. Se consideran como gastos subvencionables a los presentes efectos, los gastos corrientes derivados del
mantenimiento y funcionamiento de la entidad beneficiaria, necesarios para el desarrollo de la actividad o
proyecto subvencionado, tales como los gastos de arrendamiento, gastos en bienes fungibles y gastos
derivados de la contratacién de servicios también necesarios para el desarrollo de la actividad o proyecto
subvencionado, asi como los gastos de personal.

3. Los gastos de alojamiento y manutencion que constituyan parte del fin mismo del proyecto subvencionado,
seran subvencionables en las cuantias limites aplicables a las dietas en territorio nacional para al Grupo 2
establecidas en el Anexo II del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio (BOE num. 129,30 de mayo de 2002), que se estableceran de acuerdo con los criterios de devengo y
calculo fijados en el articulo 12 de dicha norma:

Por alojamiento Por manutencién | Por media manutencién Dieta entera
completa (comida vy | (comida o cena)
cena)

65,97€ 37,40€ 18,70€ 103,37€

4. Los costes indirectos correspondientes al periodo en que efectivamente se realiza la actividad, habran de
imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad subvencionada, en la parte que razonablemente corresponda
de acuerdo con principios y normas de contabilidad generalmente admitidas, no pudiendo superar, en todo
caso, el 30% del importe de la subvencién concedida.

Se consideran gastos indirectos aquellos costes imputables a varias de las actividades que la entidad
beneficiaria desarrolla (no imputables solamente a la actividad o proyecto subvencionado) o bien costes de
estructura, que sin ser directamente imputables al proyecto o actividad concreto/a subvencionado/a, sean
necesarios para que éste se lleve a cabo (por ejemplo, gastos de suministros de luz y gas, arrendamiento,
seguros, limpieza, etc.).

Se consideraran como gastos indirectos asimismo, los derivados de las incapacidades temporales de duracién
superior a una semana del personal adscrito a la ejecucién del proyecto subvencionado, de conformidad con lo
previsto en el apartado 7° de esta misma clausula.
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5. Seran subvencionables los siguientes gastos:

- los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales y los de
administracion especificos siestdn directamente relacionados con la actividad subvencionada y son
indispensables para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma. Si no estuviesen directamente
relacionados con la actividad subvencionada y/o no fuesen indispensables ara la adecuada preparacién o
ejecucién de la misma se consideraran gastos indirectos y se podra imputar como maximo un 30% de su
importe.

-Los gastos de garantia bancaria podran ser subvencionados previa la autorizacidon expresa por parte de la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales.

En ningln caso seran gastos subvencionables:
a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
b) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
c) Los gastos de procedimientos judiciales

d) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacién. Concretamente,
en cuandoal Impuesto sobre el Valor Anadido, Unicamente seran gastos subvencionables aquellas
cantidades abonadas por la persona o entidad beneficiaria que representen un coste real, es decir, que
hayan sido efectivamente abonadas por la persona o entidad beneficiaria y que no sea deducible.

e) Los impuestos personales sobre la renta.
6. No se consideran gastos subvencionables y por tanto no se admitirdn como justificacién:
1 las ayudas econémicas destinadas a las personas usuarias o beneficiarias de los proyectos.

(1 los gastos de inversion o compra de material inventariable tales como mobiliario, equipos
informaticos, audiovisuales, electrodomésticos y similares cuyo importe de compra supere los
150,00 € IVA incluido y por tanto no se admitirdn como justificacion. En ningin caso se
podra fraccionar un gasto de inversion con la finalidad de disminuir su cuantia y eludir
asi el umbral indicado anteriormente.

7. Las retribuciones de personal subvencionables, que se abonen con cargo a la financiacion concedida:
- No podran exceder del 80% de la subvencion

- No podran exceder, a titulo individual, de las fijadas para las correspondientes categorias en el Convenio
Colectivo para el personal laboral de las Fundaciones y Patronatos dependientes del Ayuntamiento de Gijon,
salvo que, por aplicacidon directa de otro Convenio Colectivo del sector, le correspondan cuantias superiores, lo
que deberan justificar mediante copia del citado Convenio. Los gastos salariales subvencionables deben
ajustarse como maximo, segun categorias profesionales y para una jornada a tiempo completo
(independientemente de la duracién de la jornada a tiempo completo de la entidad que presente gastos de
personal para justificar la subvencidn), a la tabla salarial siguiente:

TABLA SALARIAL 2024
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GRUPOS DE
sgg;%ﬁ?g I;(;\CI:EIA‘L SALARIO MENSUAL i SALARIO
BRUTO (14) BASE DE COTIZACION ANUAL BRUTO
(seglin Orden anual RIANINA
g (No incluye pagas SUBVENCIONABLE (Incluye pagas
el L s Enplme extras) extra)
Seguridad Social de
cotizacion)
Grupo N°: 1 2.813,28 € 3.282,16 € 39.385,97 €
Grupo N°: 2 2.397,77 € 2.797,4 € 33.568,79 €
Grupos N°: 3,4y 5 1.918,6 € 2.238,36 € 26.860,36 €
Grupos N°: 6,7 Y 8 1.658,5 € 1.934,91 € 23.218,97 €
Grupos N°: 9Y 10 1.567,9 € 1.829,22 € 21.950,66 €

NOTA: La presente tabla salarial se revisara anualmente en el mismo porcentaje que se establezca
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para los gastos de personal (pendiente
actualizacion 2024)

Se consideraran gastos subvencionables los derivados de las incapacidades temporales del personal adscrito a
la ejecucion del proyecto subvencionado, de corta duracidon y esporadicas de, como maximo una semana de
duracién. El resto de los gastos derivados de las incapacidades temporales (es decir, los de duracion superior a
1 semana) para ser considerados como subvencionables, debe quedar igualmente constancia en el expediente,
de su vinculacién inequivoca al desarrollo del Proyecto subvencionado, y se tendran en cuenta como gastos
indirectos y por tanto sujetos al limite de gastos indirectos establecido en el convenio de colaboraciéon/adenda.

CUARTA.- Plazo para la realizaciéon de la actividad.-

La entidad se compromete a realizar la totalidad de las actuaciones previstas en el proyecto que es objeto del
convenio, con anterioridad al 31 de diciembre de cada afo, durante los afos 2024 a 2025.

QUINTA.- Duracion.-

1. El Convenio de Colaboracidn se fija con una vigencia plurianual que se extendera desde el dia siguiente a
su firma hasta el 31 de diciembre de 2025, en funcién de la duracién y estabilidad del proyecto que se
desarrolla, si bien sus efectos se retrotraeran a fecha 1 de enero de 2024.

No obstante, la duracién del Convenio esta supeditada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en cada
ejercicio presupuestario a través de una subvencidn nominativa consignada bien en el Presupuesto de la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio presupuestario correspondiente o bien en la prérroga
presupuestaria para dicho ejercicio. En su defecto, el Convenio finalizard su vigencia el 31 de diciembre del afio
anterior a aquél en el que no exista financiacion nominativa para el mismo en el Presupuesto de la Fundacién
Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon/Xixon.

2. El Convenio de Colaboracién se revisara al final de cada afio durante su vigencia, debiendo haber presentado
la entidad beneficiaria, con caracter previo a la autorizacién del gasto correspondiente a la subvencion de cada
ejercicio:

1) La documentacion relativa a la justificacién de la subvencién recibida en el ejercicio precedente dentro
del plazo correspondiente.

2) El Presupuesto del proyecto a desarrollar en el ejercicio presupuestario de que se trate, asi como cuanta
otra informacion o documentacién se estime conveniente.

3) Las Certificaciones acreditativas de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias, de la Seguridad
Social y de no ser deudor del Ayuntamiento de Gijén/Xixén, sus organismos auténomos y entidades de
derecho publico dependientes por cualquier tipo de deuda de derecho publico vencida, liquida y exigible
por la via de apremio, todo ello con anterioridad a la propuesta de continuidad del Convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento
de Gijon/Xixén aprobada por el Pleno con fecha 14 de diciembre de 2022 (BOPA de 28 de febrero de
2023).
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En el caso de que no se haya manifestado la oposicidon expresa a que la Fundaciéon Municipal de Servicios
Sociales realice la consulta, se solicitaran directamente por ésta los datos anteriores relativos a la entidad.

3. El Convenio de Colaboracién plurianual, podra finalizar mediante denuncia expresa de cualquiera de las
partes con una antelacién minima de dos meses al cierre del ejercicio anual.

SEXTA.- Abono de la subvencidn.

1. La financiacién que concede esta Fundacion Municipal de Servicios Sociales se hara efectivo en un Gnico
pago, previa la justificacion de la realizacidon del Proyecto subvencionado.

SEPTIMA.- Subcontratacién .-

1. La entidad beneficiaria debera gestionar y realizar de forma directa las actividades que son objeto de este
convenio.

2. Podra subcontratarse como maximo por parte de la entidad beneficiaria, un 50% del importe de la actividad
o proyecto subvencionado. En caso de querer subcontratar un porcentaje mayor deberad solicitarse la
autorizacién expresa de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales.

En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no
aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira la total responsabilidad de la
ejecucidn de la actividad subvencionada frente a la Fundacion.

4. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la subvencién y dicho
importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.
b) Que la celebracién del mismo se autorice previamente por la la Fundacion Municipal de Servicios Sociales.

Las actividadesque se realicen con terceros superando los limites anteriores o que no cuenten con la preceptiva
autorizacion no se consideraran gastos subvencionables

5. En ningln caso podrad concertarse por entidad beneficiaria la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con:
a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de esta ley.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad objeto de
contratacion.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la
operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o
los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con la entidad beneficiaria (son aquéllas a las que se refiere el articulo 68
del Reglamento de la Ley General de subvenciones aprobado por RD 887/2006, de 21 de julio), salvo que
concurran las siguientes circunstancias:

1.2 Que se obtenga la previa autorizacion expresa del 6rgano concedente.

2.2 Que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por la entidad vinculada. La acreditacion
del coste se realizara en la justificacion en los mismos términos establecidos para la acreditacién de los
gastos del beneficiario.

OCTAVA.- Obligaciones de la entidad beneficiaria.-
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1. La entidad subvencionada mantendra las relaciones oportunas con la Fundaciéon Municipal de Servicios
Sociales para la correcta ejecucién y desarrollo de la actividad aprobada, que en todo caso se ajustara al
proyecto presentado.

2. La entidad beneficiaria se compromete a destinar la totalidad del importe de la subvencion a las actividades
descritas en la cldusula primera de este Convenio.

3. La entidad beneficiaria se somete al control, comprobacion, seguimiento, inspeccidon y evaluacion de los
programas del convenio por parte de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales. A tal fin proporcionara a la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales adecuada informacion sobre el objeto del convenio y la actividad
desarrollada, siempre que ésta se lo solicite.

4. Justificar documentalmente, en la forma y plazos previstos en el presente convenio, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones impuestas, asi como la realizacién de la actividad y la consecucion de los objetivos que
determinen la concesion de la subvencién y, en su caso, la aplicacidon de los fondos recibidos.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por la Fundacion, asi como cualesquiera otras de
comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, aportando cuanta
informacidn sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

6. La entidad subvencionada queda obligada a comunicar a la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, la
obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas,
con indicacion de su importe y procedencia. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentacién, en los términos exigidos en
la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrdénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

9. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones.

10. Aportar los recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para un adecuado desarrollo de las
actividades detalladas en los proyectos presentados. En este sentido, las contrataciones de personal que realice
la entidad en ningun caso vincularan al Ayuntamiento de Gijén/Xixén, quedando eximido el mismo de cualquier
incidencia que se pudiera suscitar en materia laboral y civil derivada de la ejecucidn de las actividades previstas
en la clausula primera del presente convenio.

11. Cumplird con respecto al personal que tenga contratado, las disposiciones vigentes en materia laboral de
seguridad e higiene en el trabajo.

12. Transparencia: se adjunta un Anexo I al Convenio en el que se recogen las obligaciones en materia de
transparencia.

13. PROTECCION DEL MENOR: en virtud de lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021,
de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia (BOE num.
134, de 05/06/2021):

"1. Sera requisito para el acceso y ejercicio de cualesquiera profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con personas menores de edad, el no haber sido condenado por
sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIII de la
Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cddigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de seres
humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales
profesiones, oficios o actividades deberd acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una certificacion
negativa del Registro Central de delincuentes sexuales. 2. A los efectos de esta ley, son profesiones, oficios
y actividades que implican contacto habitual con personas menores de edad, todas aquellas,
retribuidas o no, que por su propia naturaleza y esencia conllevan el trato repetido, directo y regular
y no meramente ocasional con nifios, nifas o adolescentes, asi como, en todo caso, todas aquellas
que tengan como destinatarios principales a personas menores de edad. 3. Queda prohibido que las
empresas y entidades den ocupacion en cualesquiera profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con personas menores de edad a quienes tengan antecedentes en el
Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos."

por lo que, en el caso de que el Proyecto a subvencionar implique el contacto habitual con menores de
edad, la entidad beneficiaria de la subvencion debera haber presentado antes de la firma del
Convenio, ante la Fundacion Municipal de Servicios Sociales:

1) una relacién en la que figuren los nombres y apellidos de todas las personas adscritas al Proyecto (personal
laboral, voluntarios/as, etc)
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2) la certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales de todas las personas que vayan a
participar directamente en la ejecucidén del proyecto.

Si durante el desarrollo del proyecto subvencionado se produjeran cambios de las personas que
participan en el mismo debera presentarse dicha documentacion respecto a estas Gltimas. Todo ello
de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

14. En concreto, asumird ademas las siguientes obligaciones:
1.- SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL prestado por el voluntariado que conlleva las siguientes tareas:

-Recepcion de ficha de derivacion en la que esta reflejada toda la informacidn precisa para la realizacion del
acompafiamiento.

[0 Contacto con personas voluntarias para comprobar disponibilidad.
O Confirmacion de disponibilidad para la realizacion del acompafiamiento.
O Acciones de coordinacion con la persona voluntaria para la preparacion del acompanamiento.

O Tras el acompafiamiento se desarrolla una accién de seguimiento con la persona voluntaria para recoger y
reportar informacion mas relevante.

O Un acompafiamiento puede dar lugar a otra accién de acompafiamiento Planificacion de fecha a desarrollar
las sesiones formativas.

2.- ACCIONES DE CAPACITACION DE LOS CURSOS DELE y CCSE que conllevan las siguientes tareas:
O Recepcion del listado de personas interesadas en realizar las formaciones reflejadas desde la OMII:

O Convocatoria al alumnado para facilitar la informacion de los curso y realizar la inscripcion de las personas
interesadas.

O Acciones de coordinacién con la persona responsable de las derivaciones y seguimiento de los cursos por
parte de la OMII.

O Acciones de coordinacion con las personas voluntarias durante el proceso de planificacién , programacion,
desarrollo y evaluacién de las sesiones formativas.

O Informe final con la informacion relevante de la formacion impartida

NOVENA.- Comision de Seguimiento.- Para garantizar la correcta ejecucion y seguimiento de lo establecido en
el presente Convenio, se establecera una Comision de Seguimiento que estara constituida por dos
representantes de Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Gijén y dos representantes de la Fundacién Municipal
de Servicios Sociales. La Comision de Seguimiento, se reunira de forma ordinaria cada seis meses, y
extraordinaria, a solicitud de una de las partes firmantes del convenio, con la antelacion suficiente para poder
fijar la reunién.

Esta Comisidn fijara los criterios adecuados para la regulacion de los aspectos no desarrollados en el presente
Convenio, realizara el seguimiento y supervision de las actuaciones del mismo y del calendario de actuaciones
y resolverd las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacidn e interpretacion de las clausulas del
convenio.

La composicion de la Comisidon de Seguimiento es la siguiente:
1. Por parte de Cruz Roja Espanola Asamblea Local de Gijon

a. Dos Técnicos responsables de la entidad
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1. Por parte de de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales:
a. Un técnico de la Jefatura de Division de Promocion Social de la Fundacion.
a. El/la Jefe/a de Divisidon de Promocion Social o el/la Director/a de la Fundacion

DECIMA.- Justificacién de la subvencién.-

1. La entidad beneficiaria de la subvencion vendra obligado a justificar documentalmente el cumplimiento de las
condiciones impuestas, la consecucién de los objetivos previstos en el convenio y, en su caso, la aplicacién de
los fondos recibidos, anualmente. Para ello, deberd presentar la Cuenta justificativa, que debera incluir la
documentacidn que se relaciona en el apartado 2 de esta misma clausula.

La documentacidon relativa a la justificacibn asi como cualquier otra documentacion requerida podra
presentarse:

- A través del registro electrénico del Ayuntamiento de Gijon o en los registros electronicos de
cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas.

- Por cualesquiera de los medios regulados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 anteriormente referida.

En caso de presentacion presencial, sera requerido por la Fundacidon Municipal de Servicios Sociales para que
subsane mediante la presentacion electrénica. A estos efectos, se considera como fecha de presentacion aquella
en la que haya sido realizada la subsanacién.

En el supuesto de que cualquier tramite a cumplimentar por el administrado de forma electrénica por
imposicion del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas precise, ademas, la presentacion obligatoria de documentacidon original en un registro
fisico de la Administracion, esta aportacion documental serd requerida por los Servicios Técnicos de la
Fundacidon Municipal de Servicios Sociales en el caso de que no hubiera sido ya aportada por el interesado. Este
sistema serda especialmente de aplicacion en el tramite de justificacion de la subvencién a través de
documentos originales a los efectos de proceder a su estampillado y compulsa.

2. La Cuenta justificativa de la subvencién constara de:

una MEMORIA ECONOMICA justificativa del coste de las actividades realizadas correspondiente al afio en el
que se haya ejecutado el Proyecto, que contendra:

a) una relacion clasificada de todos los ingresos y gastos de la actividad correspondientes al afo para el cual se
ha concedido la subvencidn, independientemente de que se imputen o no a la justificacion, con identificacidon
del acreedor en este Ultimo caso, referencia del documento, concepto, importe, fecha de emision y fecha de
pago, sellada en todas sus paginas y firmada por el Presidente o Secretario de la entidad.

La relacidon de ingresos comprendera todos los ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

La relacidon clasificada de todos los ingresos y gastos de la actividad se presentara de conformidad con el
modelo ANEXO II DE MEMORIA ECONOMICA adjunto al presente convenio.

b) En caso de que las hubiera, deberd adjuntarse una breve explicacion del motivo de las desviaciones
acaecidas en relacion al Presupuesto inicialmente presentado y cualesquiera otras consideraciones
complementarias.

c) las facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente, con validez en el trafico juridico
mercantil, que deberan cumplir con los requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion,
considerandose imprescindible que recojan: el nombre o razén social, NIF y direccion completa tanto de la
entidad que factura como de la entidad facturada, N° de factura y fecha de emisién, descripcién de cada uno de
los conceptos facturados y su importe desglosado. Debe aparecer el IVA de forma diferenciada, base
imponible, tipo de IVA aplicable e importe total, o en su caso el motivo de su exencion.

d) los documentos acreditativos del pago.

Solo se admitirdn pagos en metalico para cuantias inferiores a 150,00 € IVA incluido en cuyo caso se
incluird en la propia factura el “recibi” con firma y sello del emisor o en su caso se adjuntara el ticket de caja.
En ningun caso se podra fraccionar un gasto con la finalidad de disminuir su cuantia y eludir asi el
umbral indicado anteriormente.

Los pagos por importes iguales o superiores a 150,00 € IVA incluido habran de realizarse mediante:

[l transferencia bancaria debiendo adjuntarse el resguardo de la transferencia

[1 cheque nominativo debiendo adjuntarse la copia del cheque y extracto en el que figure el movimiento
bancario
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= mediante tarjeta bancaria debiendo adjuntarse los siguientes documentos para ser admitido como
medio de pago:

a) Resguardo del pago con la tarjeta a nombre de la entidad beneficiaria de la subvencién (la
tarjeta).

b) Extracto 6 documento bancario en el que se refleje el cargo del pago con la tarjeta en la
cuenta bancaria a nombre de la entidad beneficiaria.

c) Certificado emitido por la entidad bancaria en el que conste: que la entidad beneficiaria es
titular de la tarjeta y de la cuenta bancaria con cargo a la cual se ha efectuado el pago,
indicando el nimero de la tarjeta y de la cuenta, el beneficiario del cargo en cuenta, la fecha y el
importe pagado con la tarjeta.

e) Cuando se realicen pagos anticipados con caracter previo a la justificacion, la persona o entidad beneficiaria
debera presentar la documentacién acreditativa de los rendimientos financieros que se generen por los fondos
librados o declaracién responsable en el caso de que no se hubiesen generado estos rendimientos.

f) Cuando los impuestos indirectos no susceptibles de recuperacién o compensacién formen parte de la
justificacion, la persona o entidad beneficiaria debera presentar declaracion responsable en la que se determine
gué impuestos de los que aparecen en los justificantes pueden considerarse gastos subvencionables.

g) En el caso de las Fundaciones deberan aportar las ultimas Cuentas anuales (incluyendo informe de
auditoria externa de las mismas) y el Plan de Actuacién aprobado por el Patronato y presentados ante el
Protectorado, asi como el avance de las cuentas correspondientes al ejercicio de concesidon de la subvencién
concedida por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales.

3. Se presentaran originales y copias de la documentacion aportada como justificacion. En los originales, una
vez comprobada la justificacién, se hard constar por parte de la Fundaciéon, que los mismos han sido
presentados para la justificacidon de una subvencion concedida por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales.

Si la documentacién presentada para la justificacion de la subvencidon aparece estampillada por otra
Administracién o Area Municipal, el sello debera indicar, en todo caso, el importe de la subvencién concedida, el
trabajador y/o facturas afectadas, asi como porcentaje imputado. En su defecto, se acompafiara un certificado
expedido por el Organismo competente, que indique tales extremos. Caso contrario, se considerard que el
gasto que acredita dicho documento se ha financiado en su totalidad, por lo que no se admitird para la
justificacion de la subvencion objeto del presente convenio.

4. Para la justificacion de los gastos de personal, se aportara:

- una relacion de los trabajadores/as cuyos salarios y/o seguros sociales a cargo de la empresa, se
imputen al proyecto, con el desglose por mes de los gastos salariales y de seguridad social asi como
del porcentaje de los citados gastos que se imputa. Se indicard asi mismo, en todo caso, el tipo de
cotizacion aplicable atendiendo al cédigo CNAE o actividad econdmica que corresponda.

- originales y copias de las néminas y los boletines de cotizacion a la Seguridad Social (Recibo de
liquidacion de cotizaciones y Relacion nominal de trabajadores).

- Modelos 111 de retenciones y pagos a cuenta del IRPF por rendimientos del trabajo, asi como los
correspondientes justificantes bancarios de ingreso de las liquidaciones.

- originales y copias de los justificantes que acrediten el pago por el medio en que se realice
(transferencia bancaria, cheque nominativo, etc.) del importe correspondiente a los salarios y
seguros sociales que se imputen a la justificacion de la subvencion.
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5. Se debera justificar la aplicacion de los ingresos que, en su caso, se generen por la financiacion
concedida. A estos efectos, también se consideraran como ingresos los intereses devengados por la
financiacion recibida hasta el momento del gasto, si los hubiere.

6. La entidad subvencionada debera presentar ademas ante la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, con
anterioridad al 31 de enero del aio siguiente al de la ejecucion del proyecto:

- una Memoria de actuaciéon anual justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas, de los resultados obtenidos y de la
aplicacién de los fondos recibidos que permita el seguimiento y evaluacidn del desarrollo de las acciones que se
financien mediante el presente convenio.

En dicha memoria deben desarrollarse, al menos, los siguientes apartados:
1. Identificacion de la/s persona/s responsable/s del proyecto

2. Actuaciones desarrolladas conforme a los proyectos presentados. En este apartado, se indicaran las
actividades realizadas, cuantificando los/as beneficiarios/as, indicando su edad, sexo, y todos
aquellos datos relevantes para que la FMSS pueda conocer el resultado del desarrollo del proyecto
desagregados por sexo.

3. Infraestructura y medios materiales utilizados.
4. Recursos humanos empleados.
5. Evaluacion y resultados obtenidos en base a los objetivos previstos

Debera aportarse como parte de la Memoria, la documentacion acreditativa del cumplimiento de las
obligaciones relativas a la publicidad de la financiacién del proyecto segun lo establecido en el convenio.

La citada memoria deberd ser enviada ademas de a través de registro electronico, por correo electrénico a la
siguiente direccidn: promocionsocial.fmss@gijon.es

- En caso de que le sea requerido por la FMSS, el listado que contenga los nhombres, n.° DNI/NIE,
domicilio y teléfono/s actualizados de las personas destinatarias del proyecto subvencionado.

7. La justificacion de la subvencion correspondiente al afio 2024 debera presentarse ante la
Fundacion Municipal de Servicios Sociales en los siguientes plazos:

[ El primer 50% del importe de la subvencién dentro del mes de julio de 2024.
[0 El segundo 50% del importe de la subvencidn antes del 31 de enero de 2025

La fecha de justificacién de la subvencidon recibida, en su caso, en el ejercicio 2025, se indicard en la
correspondiente Adenda.

8. Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el drgano
administrativo competente, éste requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de 15 dias sea
presentada la misma. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido, llevara consigo la
exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones. (art. 70 RD
887/2006 en relacién con el art. 29 Ley 39/2015).

9. Cuando el 6rgano administrativo competente para la comprobacién de la subvencién aprecie la existencia de
defectos subsanables en la justificacion presentada por el/la beneficiario/ lo pondra en su conocimiento
concediéndole un plazo de diez dias habiles para su correccién. En caso contrario se les podra declarar
decaidos en su derecho al tramite correspondiente. (art.71 RD 887/2006 en relacién con el art 73 Ley
39/2015).

UNDECIMA.- Proteccién de datos de caracter personal

1. La entidad beneficiaria de la subvencion y la Fundacién Municipal de Servicios Sociales (FMSS), estan
legitimados para tratar los datos de caracter personal de contacto y localizacién de las personas fisicas que
presten sus servicios en las respectivas entidades, a los efectos del desarrollo y ejecucién del presente convenio
de colaboracién, al amparo del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, la Administracion, del articulo 6 e) y la
entidad beneficiaria, del articulo 6 f) del citado Reglamento.

2. Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que les sean de aplicacion, lo establecido en el
Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la
libre circulacion de estos datos, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.



020°£000£0da

NO de verificacion: 15246742014305143760

FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES

Ayuntamiento IR AN BN
de Gijon/Xixon ~ . )
Puede verificar la autenticidad de este documento en www.gijon.es/cev

Expediente: Asunto:
10120T/2024
Convenio - Protocolo de colaboracion FMSS CONVENIO DE COLABORACION ENTRE CRUZ ROJA Y LA
Documento: FMSS PROYECTO ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO
Tramitador: USUARIOS PISO INMIGRACION 2024-25
Emisor: 01014440

3. DATOS PERSONALES PROPORCIONADOS A LA FMSS POR LA ENTIDAD BENEFICIARIA

3.1 La entidad beneficiaria de la subvencién enviard a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Gijon, si ésta se lo requiere, los datos personales de los/as destinatarios/as del proyecto
subvencionado que resulten necesarios para que la FMSS pueda comprobar que han sido destinatarios/as del
proyecto subvencionado y en concreto:

\ nombre y apellidos,

[ DNI/NIE

(1 domicilio o direccidn a efectos de notificaciones y
[l teléfono actualizado/s.

La entidad beneficiaria tendra el deber de:

1) informar previamente a la recogida de datos de caracter personal, a la persona titular de los mismos o a
quien ejerza derechos por cuenta de una persona menor de edad o incapacitada legalmente, de que como
destinatario del proyecto subvencionado, sus datos personales, van a ser enviados a la Fundacidon Municipal de
Servicios Sociales (FMSS) la cual podrd ponerse en contacto con los/as destinatarios/as del proyecto
subvencionado para la comprobacion de que efectivamente han sido destinatarios/as del proyecto
subvencionado por la FMSS.

2) recoger el consentimiento por escrito de la persona titular de los datos o de quien ejerza derechos por
cuenta de una persona menor de edad o incapacitada legalmente para ello, para el envio a la Fundacién
Municipal de Servicios Sociales (FMSS), como destinatario del proyecto subvencionado, de sus datos de
caracter personal (nombre y apellidos, DNI/NIE, domicilio o direccion a efectos de notificaciones y teléfono
actualizado/s); y para que la Fundacion Municipal de Servicios Sociales (FMSS) pueda ponerse en contacto ellos
para la comprobacién de que efectivamente han sido destinatarios/as del proyecto subvencionado por la FMSS.

3.2 La Fundacién Municipal de Servicios Sociales, sera la encargada del tratamiento de los datos personales que
se le faciliten y los tratara por cuenta del responsable del tratamiento que es la entidad beneficiaria de la
subvencién, sin que dicho acceso tenga la consideracion de comunicacion de datos de conformidad con lo
establecido en el articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

La entidad beneficiaria de la subvencion y la FMSS deberan respetar el CONTRATO DE ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL A LOS QUE TENGA ACCESO LA FUNDACION MUNICIPAL DE
SERVICIOS SOCIALES CON MOTIVO DEL DESARROLLO DEL PROYECTO SUBVENCIONADO POR LA ENTIDAD
BENEFICIARIA DE LA SUBVENCION cuyo contenido forma parte del presente convenio al que figura unido como
ANEXO III.

4.DATOS PERSONALES PROPORCIONADOS POR LA FMSS A LA ENTIDAD BENEFICIARIA

La Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon dara el acceso a la entidad
beneficiaria de la subvencidn, encargada del tratamiento, a los datos personales que resulten necesarios, de las
personas beneficiarias del Proyecto, habiendo informado previamente a la persona titular de los datos o a quien
ejerza derechos por cuenta de una persona menor de edad o incapacitada legalmente y recogido el
consentimiento para ello , quien los tratard por cuenta del responsable del tratamiento que es el Ayuntamiento
de Gijon, a través de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, sin que dicho acceso tenga la consideracién
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de comunicacién de datos de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La entidad beneficiaria de la subvencion debera respetar EL CONTRATO DE ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL A LOS QUE TENGA ACCESO CON MOTIVO DEL
DESARROLLO DEL PROYECTO SUBVENCIONADO cuyo contenido forma parte del presente convenio
al que figura unido como ANEXO III BIS.

DECIMOSEGUNDA.- Publicidad.

1. La entidad beneficiaria de la subvencidn deberd dar la adecuada publicidad al caracter publico de la
financiacion, del proyecto objeto de subvencién debiendo hacer constar en toda informacién relativa al
proyecto y/o material que se edite del proyecto subvencionado, que el mismo esta subvencionado por la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon/Xixén (FMSS) , asi como adoptar las
medidas de difusion establecidas en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones y articulos 30 y 31 del
Reglamento de desarrollo de la citada Ley.

En concreto, la entidad beneficiaria :

- debera hacer constar en toda documentacidn, informacion o publicidad que se efectle de las actividades o
proyectos, mediante carteles, placas, material impreso, medios electrénicos o audiovisuales o menciones en los
medios de comunicaciéon, que los mismos estan subvencionados por la Fundacién Municipal de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Gijén/Xixén vy deberd asi mismo, incluir el logo de la Fundacién. Su
reproduccion podra ser en color o blanco y negro, y se utilizara guardando las proporciones del disefio
siguiente:

P4 Servicios
S\’OV\ Sociales

-adjuntar un ejemplar del material que se edite o publique con ocasién del desarrollo del proyecto o
actividad subvencionado (carteles, folletos, etc) y/o recortes de prensa, fotografias o cualquier otra
documentacién con la que se acredite el cumplimiento de la obligacién de la publicidad relativa a que las
actividades o proyectos, estan subvencionados por la Fundacidon Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Gijon/Xixdn.

- en el supuesto de que se editen folletos, publicaciones o carteles con cargo a la actividad subvencionada, la
entidad queda obligada a enviar a la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, al menos 3 ejemplares de cada
publicacidn; si se trata de un cartel sera suficiente la aportacién de 1 solo ejemplar.

2. En cumplimiento asimismo de lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley General de Subvenciones vy
normativa de desarrollo, la FMSS remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacion relativa
a la subvencion concedida e instrumentada a través del presente convenio de colaboracion, asi como al pago
Unico o pagos parciales que pudieran realizarse y, en su caso, la devolucién, reintegro, sancién y/o
inhabilitacion, de forma continuada, a medida que se vayan produciendo los actos. La informacién debera
aportarse antes de que finalice el mes natural siguiente al de su produccidn.

3. El incumplimiento total de la obligacion de publicidad por parte de la entidad beneficiaria de conformidad con
lo previsto en la presente cldusula, conllevara la revocacién total de la subvencidn de conformidad con lo
previsto en el articulo 37.1 d) de la Ley General de Subvenciones . El incumplimiento parciall de la obligacién de
publicidad, conllevara la revocacién parcial de la subvencién concedida por importe de un 5% de su cuantia
total, mediante el procedimiento legalmente establecido para la revocacién y en su caso, reintegro de
subvenciones publicas.

4. la publicidad regulada en los apartados anteriores se realizara con independencia de la que corresponda
efectuar a la entidad beneficiaria de la subvencidn de acuerdo con las obligaciones de publicidad activa
establecidas en la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno y su normativa de desarrollo.

DECIMOTERCERA.- Reintegro de la ayuda econdmica o subvencidon concedida.-

1. El incumplimiento total o parcial de las condiciones establecidas en el presente convenio obligara a la entidad
a reintegrar las cantidades percibidas, junto al interés de demora desde el momento del pago a la entidad, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 37 y siguientes de la Ley General de Subvenciones.
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2. La Fundacion Municipal de Servicios Sociales modificara la cuantia concedida y exigira el reintegro del exceso
resultante cuando, por acumulacion de subvenciones o ayudas recibidas posteriormente por la entidad
beneficiaria para el mismo fin, aln cuando sean de otro Organismo Publico, el conjunto de las cuantias,
incluidas las resefiadas en el presente convenio supere el coste total de la actividad aprobada.

3.Cuando se produzca la devolucion voluntaria de la subvencién a iniciativa de la entidad beneficiaria, sin
previo requerimiento de la Fundaciéon Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon/Xixén la
devolucién deberd efectuarse mediante transferencia bancaria a la cuenta que le sera facilitada en la Secretaria
Técnica de la Fundacion. La Administracion calculara los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el
articulo 38 de la Ley General de Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolucion definitiva
por parte de la entidad beneficiaria.

DECIMOCUARTA.- Régimen de modificacién del convenio

La modificacion del texto del Convenio de Colaboracién Plurianual, en los aspectos relativos a las actividades a
realizar o cualquier otro aspecto que sea necesario modificar a instancia de las partes firmantes, podra ser
autorizada mediante Resolucion por la Presidencia de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, a solicitud
motivada de la entidad beneficiaria de la subvencién, suscribiéndose al efecto la correspondiente adenda.

DECIMOQUINTA.- Mantenimiento de la actividad

La financiacién del programa a que se refiere el presente convenio no supone compromiso alguno por parte de
la Fundacién Municipal de Servicios Sociales para su mantenimiento futuro.

DECIMOSEXTA.- Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas

1. Se establece la compatibilidad de esta subvencion, con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales.

2. En ningun caso el importe de la subvencion recibida, en concurrencia con otras financiaciones, podra ser
superior al coste total del proyecto que se financia. Asimismo, en caso de que la entidad obtenga aportaciones
de otros entes publicos o privados para el desarrollo de esta actividad, la suma de estas aportaciones no podran
superar el montante que conlleve la ejecucion de las mismas. En este caso, la aportacién municipal se minorara
en funcidn de los ingresos recibidos por la entidad.

DECIMOSEPTIMA.- Normativa aplicable e interpretacién del convenio

1. El importe a abonar tiene la consideracidn de subvencion publica, por lo que sera de aplicacion la normativa
general contenida basicamente en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el RD
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento de Gijon/Xixén
aprobada por el Pleno con fecha 14 de diciembre de 2022, y en particular, el régimen juridico del reintegro y el
régimen de responsabilidades y régimen sancionador sobre infracciones y sanciones administrativas en materia
de subvenciones establecidos en las referidas normas.

En lo no previsto expresamente, la tramitacidn de este expediente se ajustara a lo dispuesto en la normativa
contenida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en concreto, los articulos
47 a 52 de ésta ultima.

2. Cualquier duda que pueda surgir sobre la interpretaciéon, modificacién, resolucion y efectos del presente
convenio, sera resuelta en via administrativa por la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, de acuerdo con
la normativa aplicable.
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Y, en prueba de conformidad, firman el presente convenio que se perfecciona por la firma de las partes
intervinientes y la aplicacion del sello de érgano en unidad de acto y en el Ayuntamiento de Gijon/Xixon.
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ANEXO |
OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

1. Normativa aplicable.

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno (BOE
10/12/2013)

- Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de transparencia, buen gobierno y grupos de
interés
(BOPA 24/09/2018)

- Ordenanza de Transparencia, acceso Yy reutilizaciéon de la informacion y buen gobierno (BOPA 28/11/2016).

2. Entidades obligadas.
2.1 Segun lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno (BOE 10/12/2013), articulo 3:
a) los partidos politicos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales.
b) las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones
publicas en una cuantia superior a 100.000,00 € o cuando al menos, el 40% del total de sus
ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen como
minimo la cantidad de 5.000,00 €.

2.2 Segun lo dispuesto en la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de
Transparencia, Buen Gobierno y grupos de interés (BOPA 24/09/2018), articulo 2.2:
a) Los partidos politicos, coaliciones electorales y agrupaciones de electores de ambito autondmico que
perciban ayudas o subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales del Principado de Asturias.
b) Las organizaciones sindicales y empresariales de ambito autondmico que perciban ayudas o subvenciones
de alguno de los sujetos del apartado 1 de este articulo.
c) Las asociaciones y fundaciones vinculadas a partidos politicos u organizaciones sindicales y empresariales
de ambito autonémico cuando celebren contratos, suscriban convenios o perciban ayudas o subvenciones
con cargo a presupuestos publicos.
d) Las entidades privadas, cualquiera que sea su forma juridica, que, teniendo sede, domicilio social o
desarrollando principalmente su actividad en el Principado de Asturias, perciban durante el periodo de un
afio ayudas o subvenciones en una cuantia igual o superior a 18.000 euros, o cuando al menos el 30 por 100
del total de sus ingresos anuales tenga caracter de ayuda o subvenciéon de dichos sujetos, siempre que
alcance un minimo de 1.500 euros de los sujetos del articulo 2.1 de la misma Ley, que son los que se
indican a continuacion:

1. La Administracion del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos, asi como las
sociedades mercantiles y fundaciones en las que tengan directa o indirectamente participacion
mayoritaria o dominio efectivo.

2. Las entidades locales comprendidas en el a@mbito territorial del Principado de Asturias y sus
organismos y entes publicos, asi como las sociedades mercantiles y fundaciones en las que
tengan directa o indirectamente participacién mayoritaria o dominio efectivo.
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3. La Universidad de Oviedo y las sociedades mercantiles y fundaciones en las que tenga directa o
indirectamente participacién mayoritaria o dominio efectivo.

4. Las sociedades mercantiles y fundaciones en las que los sujetos de las letras anteriores o
algunos de ellos tengan, por acumulacién, participacion mayoritaria o dominio efectivo.

5. Las corporaciones de Derecho publico de competencia del Principado de Asturias en lo relativo a
sus actividades sujetas a Derecho administrativo.

6. Las asociaciones de Administraciones publicas y los 6rganos de cooperacion de las mismas en
que participe alguno de los sujetos referidos en las letras anteriores, con excepcion de aquellos

en los que participe la Administracion del Estado o alguna de las entidades de su sector publico.

3. Obligaciones.

Las entidades beneficiarias de ayudas o subvenciones que resulten obligadas segln se recoge en el
apartado anterior, deberdn publicar de una manera clara, estructurada y entendible para los interesados y
preferiblemente en formatos reutilizables, la informacién y documentacion cuya publicacién resulta
preceptiva a tenor de lo establecido en los articulos, 6 y 8.1 a),b) y c) y 8.2 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobiernoy 6.1y 8. A) 2 de la
Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de Transparencia, Buen Gobierno y
grupos de interés, entre las que cabe destacar:

1) La informacidn relativa a las funciones que desarrolla la entidad, la normativa que les es de aplicacion,
su estructura organizativa, incluyendo un organigrama actualizado que identifique a los responsables de
los diferentes

organos y su perfil y trayectoria profesional. Se publicaran asi mismo: la ubicacidn fisica de las sedes, los
horarios de atencién al publico, los teléfonos de contacto y canales electréonicos de atencién y tramitacion
de que se disponga.

2) Todos los contratos celebrados con cualquier Administracion Publica con indicacién del objeto,
duracidn, el importe de licitacion y de adjudicacion, procedimiento utilizado para su celebracion, etc.

3) Las subvenciones y ayudas publicas que le han sido concedidas con indicacién de su importe, objetivo
o finalidad y beneficiarios.

4) La relacién de los convenios suscritos con cualquier Administracién Publica, con mencién de las partes
firmantes, su objeto, plazo de duracion, modificaciones realizadas, y obligaciones econémicas derivadas
de los mismos.

5) Las retribuciones percibidas anualmente por los altos cargos y maximos responsables de las entidades
obligadas.

6) El presupuesto anual de la entidad beneficiaria con descripcion de las partidas presupuestarias e
informacidén actualizada y comprensible sobre su estado de ejecucidn.

7) Las cuentas anuales debidamente aprobadas por el érgano competente de la entidad beneficiaria y los
informes de auditoria y fiscalizacién por parte de los 6rganos de control externo que sobre ellos se
emitan.

8) El presupuesto total de la actividad objeto de subvencion, con detalle del porcentaje de las ayudas
municipales respecto al presupuesto anual de la entidad.

La informacion referida y toda aquella cuya publicacion sea preceptiva, deberd necesariamente estar
referenciada al afio inmediatamente anterior a aquel en el que se soliciten las ayudas de cuya tramitacién se
deriven las obligaciones de publicidad y transparencia, al objeto de que se trate de datos definitivos, y debera
tratarse de informacién global de la entidad y no referenciada a un proyecto o actuacidén concreta. Dicha
informacidn debera ser actualizada cada afio antes de la tramitacién y concesidon de nuevas ayudas.

3. Procedimiento de presentacién de la informacidn.




020°£000£0da

. NO de verificacion: 15246742014305143760

FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES

Ayuntamiento IR AN BN

de Gijon/Xixon - . }

Puede verificar la autenticidad de este documento en www.gijon.es/cev

Expediente: Asunto:
10120T/2024
Convenio - Protocolo de colaboracion FMSS CONVENIO DE COLABORACION ENTRE CRUZ ROJA Y LA
Documento: FMSS PROYECTO ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO
Tramitador: USUARIOS PISO INMIGRACION 2024-25
Emisor: 01014440

Las entidades beneficiarias obligadas, para publicar la informacién requerida sefialada en el apartado anterior,
deberan elaborar una memoria técnica y econdmica que contendra un indice que referencie toda la informacién
y documentacién cuya publicacién resulte preceptiva y:

- utilizar el servicio electronico habilitado al efecto en la Oficina Virtual de la Sede Electrénica Municipal,
"Transparencia de beneficiarios de subvenciones". La informacion aportada, se publicara directamente en el
Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Gijon/Xixén.

- ademas, la deberan publicar en su sede electrénica o pagina web, en los términos establecidos en el articulo 5
de la Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a la Informacion publica y Buen Gobierno.

Cuando se trate de entidades sin dnimo de lucro que persigan exclusivamente fines de interés social o cultural y
cuyo presupuesto sea inferior a 50.000,00 €, el cumplimiento de las obligaciones derivadas de esta Ley podra
realizarse utilizando los medios electrénicos puestos a su disposicidon por la Administracién Publica de la que

provenda la mayor parte de las ayudas o subvenciones publicas recibidas (Art. 5.4 Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno).

4. Infracciones y Régimen sancionador.

Se aplicara el régimen de infracciones y sanciones previsto en los articulos 19 a 26 de la Ley 8/2018, de 14
de septiembre, del Principado de Asturias de Transparencia, Buen Gobierno, en virtud de la cual, podra
imponerse como sancién accesoria de las infracciones muy graves y graves el reintegro total o parcial de la
subvencidon concedida (articulo 22.4 de la Ley citada anteriormente).

Ademas, el incumplimiento reiterado de las obligaciones de transparencia por parte de las entidades
perceptoras de subvenciones publicas conllevara la imposibilidad de solicitar nuevas ayudas publicas hasta que
se solvente dicho incumplimiento, sin perjuicio de las responsabilidades derivadas de la aplicacién de la Ley.

Se entendera que existe incumplimiento reiterado, cuando no se realice ningun tipo de publicaciéon por parte del
beneficiario durante dos afios consecutivos, o se realice de forma incompleta o erréonea durante tres afios

consecutivos y esta no haya sido completada o rectificada tras los requerimientos realizados al efecto.

5. Comprobacién del cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia

El pago efectivo de la subvencion o ayuda, con excepcion de los pagos anticipados, estara condicionado a la
emisién de informe favorable por el titular del Organo Gestor sobre el cumplimiento por parte de la entidad
beneficiaria de todas las obligaciones derivadas de su concesion, incluidas las obligaciones relacionadas con
la normativa en vigor en materia de transparencia
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ANEXO II CUENTA JUS”I‘IFICATIVA MEMORIA
ECONOMICA
(A entregar cuando se justifique la subvencion)

PRIMER 50%

SEGUNDO 50%

NOMBRE DE LA ENTIDAD

PROGRAMA O ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

CUANTIA CONCEDIDA

1. GASTOS

1.1. GASTOS CORRIENTES

RELACION DE GASTOS

Ne
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FECHA
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CONCEPTO / ACTIVIDAD IMPORTE
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1. 1.2. GASTOS DE PERSONAL!

NOMBRE DEL/LA TRABAJADORI/A :

CATEGORIA PROFESIONAL:

CODIGO CNAE Y TiTULO DE LA ACTIVIDAD:

CODIGO TIPO DE CONTRATO:

PERIODO DE
COTIZACION

BASEDE
COTIZACION

CONTINGENCIAS
COMUNES+DESEMPLEO+FOGASA+
FP+AT Y EP

S.S. A CARGO
DE LA
EMPRESA

IMPORTE NOMINA

TOTAL

%
IMPUTADO

TOTAL
IMPUTADO

FORMA DE
PAGO

FECHA DE PAGO

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL

1 Se presentara una hoja por cada trabajador/a del/la que se imputen gastos a la justificacion de la subvencion.
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2. INGRESOS

RELACION DE INGRESOS

CONCEPTO (Subvenciones, ayudas, cuotas socios, otros ingresos, ...)

IMPORTE
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3. GASTOS E INGRESOS DEL PROYECTO

Presupuesto inicial

Presupuesto ejecutado

Desviacion

GASTOS PROYECTO

INGRESOS PROYECTO

EL/LA ABAJO FIRMANTE DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD QUE LOS GASTOS RELACIONADOS ANTERIORMENTE QUE HAN SIDO IMPUTADOS TOTAL O PARCIALMENTE
A LA JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA POR LA FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES, NO HAN SIDO IMPUTADOS PARA JUSTIFICAR NINGUNA
OTRA SUBVENCION PUBLICA O AYUDA OBTENIDA POR LA ENTIDAD BENEFICIARIA ASUMIENDO LA VERACIDAD Y EXACTITUD DE ESTADECLARACION Y LAS

RESPONSABILIDADES QUE DE LA MISMA PUEDAN DERIVARSE.

NOTA: A ESTE ANEXO NO SE DEBERAN ADJUNTAR LAS FACTURAS U OTROS DOCUMENTOS
A LOS QUE SE HACE REFERENCIA EN EL MISMO. LOS JUSTIFICANTES SERAN
REQUERIDOS, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA CLAUSULA X DE LA

CONVOCATORIA.

En,

de 20

Firma del/la Presidente/a 6 Representante legalFdo.
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ANEXO III

CONTRATO DE ENCARGADO DEL TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL A LOS QUE
TENGA ACCESO LA FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES (FMSS) CON MOTIVO DEL
DESARROLLO DEL PROYECTO SUBVENCIONADO POR LA ENTIDAD BENEFICIARIA DE LA
SUBVENCION

I. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS
I.1 Confidencialidad

La FMSS se comprometera a mantener en secreto todos los datos e informaciones facilitados por la entidad
beneficiaria de la subvencion y que sean concernientes a la ejecuciéon del Proyecto de caracter social
subvencionado.

1.2 Proteccion de datos
I.2.1. Normativa

Reglamento. (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, RGPD)
asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y demas normativa de aplicacion.

Para el caso de que la ejecucion del Proyecto de caracter social subvencionado implique el acceso por la FMSS
a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la entidad beneficiaria de la subvencién, la
FMSS tendra la consideracion de encargado del tratamiento. En este supuesto, el acceso a estos datos no se
considerara comunicacién de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

El tratamiento por el encargado se regira por un contrato que le vincule respecto al responsable y establezca
el objeto, la duracién, la naturaleza y la finalidad del tratamiento, el tipo de datos personales y categorias de
los interesados y las obligaciones y derechos del responsable. En todo caso, las previsiones de este
deberan de constar por escrito.

1.2.2. Tratamiento de Datos Personales

Para comprobar el cumplimiento del Proyecto de caracter social subvencionado, la FMSS debera tratar los
datos personales de los cuales es titular la entidad beneficiaria de la subvencion que es la Responsable del
Tratamiento de la manera que se especifica en el Anexo, denominado “Tratamiento de Datos
Personales”.

Ello conlleva que la FMSS actle en calidad de Encargada del Tratamiento y, por tanto, tiene el deber de cumplir
con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo debidamente los Datos Personales.

Por tanto, sobre la entidad beneficiaria de la subvencion recaen las responsabilidades del Responsable del
Tratamiento y sobre la FMSS las de Encargado de Tratamiento. Si la FMSS destinase los datos a otra finalidad,
los comunicara o los utilizara incumpliendo las estipulaciones del convenio y/o la normativa vigente, sera
considerada también como Responsable del Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera
incurrido personalmente.

El Anexo “Tratamiento de Datos Personales” describe en detalle los Datos Personales a proteger, asi
como el tratamiento a realizar y las medidas a implementar por la FMSS.

En caso de que como consecuencia de la ejecucidon del Proyecto subvencionado resultara necesario en algin
momento la modificacién de lo estipulado en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, la FMSS lo
requerird razonadamente y sefialara los cambios que solicita. En caso de que la entidad beneficiaria de la
subvenciéon estuviese de acuerdo con lo solicitado emitiria un Anexo “Tratamiento de Datos
Personales” actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.

1.2.3 Estipulaciones como Encargado de Tratamiento

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, la FMSS se obliga a y garantiza el cumplimiento de
las siguientes obligaciones, complementadas con lo detallado en el Anexo “Tratamiento de Datos
Personales”:

a) Tratar los Datos Personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente contrato o demas
documentos aplicables a la ejecucion del convenio y aquellas que, en su caso, reciba de la entidad beneficiaria
de la subvencién por escrito en cada momento.
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La FMSS informard inmediatamente a la entidad beneficiaria de la subvenciéon cuando, en su opinién, una
instruccion sea contraria a la normativa de proteccién de Datos Personales aplicable en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucion Proyecto de caracter
social subvencionado.

c) Tratar los Datos Personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido previsto en el
articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas técnicas y organizativas de seguridad
necesarias o convenientes para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los Datos Personales a
los que tenga acceso. En particular, y sin caracter limitativo, se obliga a aplicar las medidas de proteccién del
nivel de riesgo y seguridad detalladas en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”.

d) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los Datos Personales a los que tenga acceso para la
ejecucion del convenio asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el
que se hubieren obtenido. Esta obligacion se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase
del tratamiento por cuenta de la entidad beneficiaria de la subvencion, siendo deber de la FMSS instruir a las
personas que de ella dependan, de este deber de secreto, y del mantenimiento de dicho deber aln después
de la terminacién de la prestacién del Servicio o de su desvinculacién.

e) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales y garantizar que las mismas se
comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de
seguridad correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a disposicion de la
entidad beneficiaria de la subvencién dicha documentacién acreditativa.

f) Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de Datos Personales de las personas autorizadas
a su tratamiento.

g) Salvo que cuente en cada caso con la autorizacidon expresa del Responsable del Tratamiento, no
comunicar (ceder) ni difundir los Datos Personales a terceros, ni siquiera para su conservacion.

h) Nombrar Delegado de Protecciéon de Datos, en caso de que sea necesario segun el RGPD, y comunicarlo a
la entidad beneficiaria de la subvencion, también cuando la designacion sea voluntaria, asi como la identidad y
datos de contacto de la(s) persona(s) fisica(s) designada(s) como sus representante(s) a efectos de protecciéon
de los Datos Personales (representantes del Encargado de Tratamiento), responsable(s) del cumplimiento de
la regulacion del tratamiento de Datos Personales, en las vertientes legales/formales y en las de seguridad.

i)Una vez finalizado el proyecto subvencionado, se compromete, segun corresponda y se
instruya en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, a devolver o destruir (i) los Datos Personales a
los que haya tenido acceso; (ii) los Datos Personales generados por causa del tratamiento; y (iii) los soportes y
documentos en que cualquiera de estos datos consten, sin conservar copia alguna; salvo que se permita o
requiera por ley o por norma de derecho comunitario su conservacidon, en cuyo caso no procedera la
destruccion. El Encargado del Tratamiento podra, no obstante, conservar los datos durante el tiempo que
puedan derivarse responsabilidades de su relacion con el Responsable del Tratamiento. En este ultimo caso, los
Datos Personales se conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de forma segura y
definitiva al final de dicho plazo.

j)Segun corresponda y se indique en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, a llevar a cabo el
tratamiento de los Datos Personales en los sistemas/dispositivos de tratamiento, manuales y automatizados, y
en las ubicaciones que en el citado Anexo se especifican, equipamiento que podra estar bajo el control de la
entidad beneficiaria de la subvencion o bajo el control directo o indirecto de la FMSS, u otros que hayan sido
expresamente autorizados por escrito por la entidad beneficiaria de la subvencién, segln se establezca en dicho
Anexo en su caso, y Unicamente por los usuarios o perfiles de usuarios asignados a la ejecucién del proyecto.
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k) Salvo que se indique otra cosa en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales” o se instruya asi
expresamente por la entidad beneficiaria de la subvencion, a tratar los Datos Personales dentro del Espacio
Econdémico Europeo u otro espacio considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no
tratéandolos fuera de este espacio ni directamente, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la
Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unidn Europea la FMSS se vea obligada a llevar a cabo
alguna transferencia internacional de datos, informara por escrito a la entidad beneficiaria de la subvencién de
esa exigencia legal, con antelacion suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el cumplimiento de
cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la entidad contratante, salvo que el Derecho aplicable lo
prohiba por razones importantes de interés publico.

)De conformidad con el articulo 33 RGPD, comunicar a entidad beneficiaria de la Subvencién, de forma
inmediata y a mas tardar en el plazo de 72 horas, cualquier violacién de la seguridad de los datos personales a
su cargo de la que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para la documentacién y
comunicacién de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestién de la informaciéon que
haya tenido o pueda tener que ponga en peligro la seguridad de los Datos Personales, su integridad o su
disponibilidad, asi como cualquier posible vulneracion de la confidencialidad como consecuencia de la puesta en
conocimiento de terceros de los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucion del proyecto. Comunicara
con diligencia informacién detallada al respecto, incluso concretando qué interesados sufrieron una pérdida de
confidencialidad.

m) Cuando una persona ejerza un derecho (de acceso, rectificacion, supresion y oposicion, limitacion del
tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u otros
reconocidos por la normativa aplicable (conjuntamente, los “Derechos”), ante el Encargado del Tratamiento,
éste debe comunicarlo a la entidad beneficiaria de la subvencidn con la mayor prontitud. La comunicacion debe
hacerse de forma inmediata y en ninguin caso mas alla del dia laborable siguiente al de la recepcion del
ejercicio de derecho, juntamente, en su caso, con la documentacion y otras informaciones que puedan ser
relevantes para resolver la solicitud que obre en su poder, e incluyendo la identificacién fehaciente de quien
ejerce el derecho.

Asistird a la entidad beneficiaria de la subvencién, siempre que sea posible, para que ésta pueda cumplir y dar
respuesta a los ejercicios de Derechos.

n) Colaborar con la entidad beneficiaria de la subvencién en el cumplimiento de sus obligaciones en materia
de (i) medidas de seguridad, (ii) comunicacion y/o notificacion de brechas (logradas e intentadas) de medidas
de seguridad a las autoridades competentes o los interesados, y (iii) colaborar en la realizacion de
evaluaciones de impacto relativas a la proteccién de datos personales y consultas previas al respecto a las
autoridades competentes; teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién de la que disponga.

f) En los casos en que la normativa asi lo exija (ver art. 30.5 RGPD), llevar, por escrito, incluso en formato
electronico, y de conformidad con lo previsto en el articulo 30.2 del RGPD un registro de todas las categorias de
actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de la entidad beneficiaria de la subvenciéon (Responsable del
tratamiento), que contenga, al menos, las circunstancias a que se refiere dicho articulo.

o)Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de proteccién de Datos
Personales y del deber de responsabilidad activa, como, a titulo de ejemplo, certificados previos sobre el grado
de cumplimiento o resultados de auditorias, que habrad de poner a disposiciéon de la entidad beneficiaria de la
subvencién a requerimiento de esta. Asimismo, durante la vigencia del convenio, pondrd a disposiciéon de
entidad beneficiaria de la subvencion toda informacidn, certificaciones y auditorias realizadas en cada momento.

p) Derecho de informacion: El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos,
debe facilitar la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable antes del
inicio de la recogida de los datos.

El presente contrato y las obligaciones establecidas, asi como el Anexo relativo al Tratamiento de
Datos Personales constituyen el contrato de encargo de tratamiento entre la entidad beneficiaria de
la subvencion y la FMSS a que hace referencia el articulo 28.3 RGPD.

La duracién de los efectos sera coincidente con el plazo de vigencia del Proyecto subvencionado, sin perjuicio
del cumplimiento por la entidad beneficiaria de las obligaciones contenidas en el citado clausulado cuyo
cumplimiento ha de producirse una vez finalizado dicho plazo de vigencia. No obstante, a la finalizacion del
convenio, el deber de secreto continuara vigente, sin limite de tiempo, para todas las personas involucradas
en la ejecucién del convenio.
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Para el cumplimiento no se requiere que la FMSS acceda a ningun otro Dato Personal responsabilidad de la
entidad beneficiaria de la subvencion, y por tanto no esta autorizado en caso alguno al acceso o tratamiento de
otro dato, que no sean los especificados en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales.

Si se produjera una incidencia durante la ejecucidn del proyecto que conllevara un acceso accidental o
incidental a Datos Personales responsabilidad de la entidad beneficiaria de la subvencidn no contemplados en el
Anexo “Tratamiento de Datos Personales” la FMSS deberd ponerlo en conocimiento de la entidad
beneficiaria de la subvencion, en concreto de su Delegado de Proteccion de Datos, con la mayor diligencia y a
mas tardar en el plazo de 72 horas.

ANEXO. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El responsable del tratamiento aplicard las medidas técnicas y organizativas apropiadas a fin de garantizar y
poder demostrar que el tratamiento es conforme con el Reglamento. (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos, asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa de aplicacion.

Dichas medidas se revisaran y actualizaran cuando sea necesario.
1.- Descripcion general del tratamiento de Datos Personales a efectuar

I. La entidad beneficiaria de la subvencion y el Ayuntamiento de Gijon a través de la Fundacion Municipal de
Servicios Sociales, tal y como se definen en la normativa europea de proteccion de datos, estan obligados en su
calidad de responsable y encargado del tratamiento de datos personales respectivamente, al cumplimiento de
lo dispuesto en el Reglamento 2016/679, de 27 de abril de 2016, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales, asi como de las
disposiciones que en materia de proteccion de datos que puedan entrar en vigor durante la vigencia del
contrato.

II. La entidad beneficiaria de la subvencion es la responsable del tratamiento de los datos de caracter
personal por cuanto es la que decide los fines y los medios del tratamiento en ejecucion del Proyecto de
caracter social subvencionado, siendo la Fundaciéon Municipal de Servicios Sociales, la encargada del
tratamiento que hace operaciones de tratamiento por cuenta del responsable y a cuyos efectos Unicamente
accede a los datos personales de las personas beneficiarias del Proyecto imprescindibles para la comprobacién
de la ejecucién del proyecto subvencionado por parte de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en
el convenio de colaboracién, sin que en ningln caso pueda decidir libremente sobre la finalidad y el uso de los
datos ni aplicarlos para sus propias finalidades por lo que no tiene la consideracion legal de cesién de datos y
siempre bajo las instrucciones documentadas del responsable.

II1. El encargado del tratamiento de los datos de caracter personal que le sean proporcionados (la Fundacion
Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijén) por el responsable del tratamiento (la entidad
beneficiaria de la subvencion), queda obligado al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos, en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
especialmente en lo indicado en sus articulos 5, 28 y 33, y en el Reglamento que desarrolla la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, aprobado por Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, en cuanto no se oponga o resulte incompatible con los dispuesto en el
mencionado Reglamento (UE) y en la Ley Organica 3/2018.
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IV. La finalidad del tratamiento de los datos de caracter personal es la comprobacion y control por la
administracion del cumplimientode las obligaciones legales derivadas de la concesion de la subvencién, por
parte de la entidad beneficiaria conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y su Reglamento.

2.- Colectivos y Datos Tratados

La entidad beneficiaria de la subvencién dara el acceso a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Gijon, encargada del tratamiento, a los datos personales que resulten necesarios de las
personas beneficiarias del Proyecto subvencionado, habiendo recogido previamente de las mismas el
consentimiento para ello, quien los tratarad por cuenta de la entidad beneficiaria, sin que dicho acceso tenga la
consideracion de comunicacién de datos de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

En concreto, se dara acceso a los siguientes datos personales de las personas destinatarias del Proyecto
subvencionado:

1) Nombre y apellidos.

2) DNI/NIE

3) Domicilio a efectos de notificaciones
4) telefono/s actualizado/s

3.- Elementos del tratamiento

El tratamiento de los datos personales comprendera el acceso a los datos personales de las personas
beneficiarias del Proyecto imprescindibles para la comprobacién de la ejecucién del proyecto subvencionado por
parte de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en el convenio de colaboracion, sin que en ningln
caso pueda decidir libremente sobre la finalidad y el uso de los datos ni aplicarlos para sus propias finalidades
por lo que no tiene la consideracion legal de cesidén de datos y siempre bajo las instrucciones documentadas del
responsable.

4.- Medidas de seguridad

Los datos deben protegerse empleando las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que
dichos datos pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

La FMSS no podra no implementar o suprimir dichas medidas mediante el empleo de un analisis de riesgo o
evaluacion de impacto salvo aprobacion expresa de la entidad beneficiaria de la subvencion.

A estos efectos, el personal de la FMSS debe seguir las medidas de seguridad establecidas por la entidad
beneficiaria de la subvencion, no pudiendo efectuar tratamientos distintos de los definidos por la entidad
beneficiaria de la subvencion.

La Fundacion Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon, como encargada del tratamiento
esta obligada:

1) a no recurrir a otro encargado del tratamiento sin la autorizacién previa o por escrito del responsable.

2) a guardar confidencialidad sobre toda la informacidn y cuantos datos personales conozcan como
consecuencia o con ocasién de su ejecucion, durante un plazo de 5 afios desde la finalizacion del
convenio. Debera incluirse una clausula de confidencialidad en los contratos laborales que suscriban los/las
trabajadores/as adscritos a la ejecucidon del Proyecto subvencionado. Dicho compromiso de confidencialidad se
entiende circunscrito tanto al ambito interno de la FMSS como al ambito externo de la misma.

3) a cumplir todas y cada una de las medidas de seguridad en el tratamiento establecidas en el articulo 32 del
Reglamento 2016/679. La adhesidon a un cédigo de conducta o un mecanismo de certificacion aprobado a tenor
del citado Reglamento servirda de elemento para demostrar el cumplimiento de las medidas técnicas y
organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo. En cualquier caso los
disefos, desarrollos o mantenimientos de software deberan, con caracter general, observar los estandares que
se deriven de la normativa de seguridad de la informacidn y de proteccién de datos, y en concreto lo relativo a
la identificacidon y autenticacion de usuarios, estableciendo un mecanismo que permita la identificacion de forma
inequivoca y personalizada de todo aquel usuario que intente acceder al sistema de informacion y la verificacion
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de que estd autorizado, limitando la posibilidad de intentar reiteradamente el acceso no autorizado al sistema
de informacion.

4) una vez cumplido el objeto del Proyecto, los datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos a
la entidad beneficiaria conforme a las instrucciones documentadas que se den a la entidad beneficiaria, al igual
que cualquier soporte o documento que contenga algun dato de caracter personal objeto del tratamiento. La
destruccion de la documentacion de apoyo, si no se considerara indispensable, se efectuard mediante maquina
destructora de papel o cualquier otro medio que garantice la ilegibilidad, efectudndose esta operacion en el
lugar donde se realicen los trabajos. Igualmente, deberd adoptar las medidas necesarias para impedir la
recuperacién posterior de informacion almacenada en soportes que vayan a ser desechados o reutilizados.

5) a asistir y ayudar al responsable en el cumplimiento de las solicitudes de derechos por parte de los
interesados previstos en la normativa de proteccién de datos.

6) a poner a disposicion del responsable toda la informacion que acredite el cumplimiento de las obligaciones
como encargado del tratamiento y contribuir a la realizacidn de auditorias, incluidas inspecciones que se le
requieran.
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ANEXO III BIS

CONTRATO DE ENCARGADO DEL TRATAMIENTO LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL A LOS QUE
TENGA ACCESO LA ENTIDAD BENEFICIARIA CON MOTIVO DEL DESARROLLO DEL PROYECTO
SUBVENCIONADO

I. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS
I.1 Confidencialidad

La entidad beneficiaria de la subvencion se comprometera a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la FMSS que sean concernientes a la ejecucién del Proyecto de caracter social
subvencionado.

1.2 Proteccion de datos
I.2.1. Normativa

Reglamento. (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos, RGPD)
asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y demas normativa de aplicacién.

Para el caso de que la ejecucién del Proyecto de caracter social subvencionado implique el acceso por la
entidad beneficiaria a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la FMSS , la entidad
beneficiaria tendra la consideracion de encargado del tratamiento. En este supuesto, el acceso a estos datos
no se considerard comunicacién de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

El tratamiento por el encargado se regira por un contrato que le vincule respecto al responsable y establezca
el objeto, la duracion, la naturaleza y la finalidad del tratamiento, el tipo de datos personales y categorias de
los interesados y las obligaciones y derechos del responsable. En todo caso, las previsiones de este
deberan de constar por escrito.

1.2.2. Tratamiento de Datos Personales

Para el cumplimiento del Proyecto de caracter social subvencionado, la entidad beneficiaria debera tratar
los datos personales de los cuales es titular la FMSS que es la Responsable del Tratamiento de la manera que
se especifica en el Anexo, denominado “"Tratamiento de Datos Personales”.

Ello conlleva que la entidad beneficiaria actle en calidad de Encargado del Tratamiento y, por tanto, tiene el
deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo debidamente los Datos
Personales.

Por tanto, sobre la FMSS recaen las responsabilidades del Responsable del Tratamiento y sobre la entidad
beneficiaria las de Encargada de Tratamiento. Si la entidad beneficiaria destinase los datos a otra finalidad, los
comunicara o los utilizara incumpliendo las estipulaciones del convenio y/o la normativa vigente, sera
considerada también como Responsable del Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera
incurrido personalmente.

El Anexo “Tratamiento de Datos Personales” describe en detalle los Datos Personales a proteger, asi
como el tratamiento a realizar y las medidas a implementar por la entidad beneficiaria.

En caso de que como consecuencia de la ejecucion del proyecto subvencionado resultara necesario en algun
momento la modificaciéon de lo estipulado en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, la entidad
beneficiaria lo requerird razonadamente y sefialard los cambios que solicita. En caso de que la FMSS
estuviese de acuerdo con lo solicitado emitiria un Anexo “Tratamiento de Datos Personales”
actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.

1.2.3 Estipulaciones como Encargado de Tratamiento
De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, la entidad beneficiaria de la subvenciéon se obliga a

y garantiza el cumplimiento de las siguientes obligaciones, complementadas con lo detallado en el Anexo
“Tratamiento de Datos Personales”:
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a) Tratar los Datos Personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente contrato o demas
documentos aplicables a la ejecucion del convenio y aquellas que, en su caso, reciba de la FMSS e por escrito
en cada momento.

La a entidad beneficiaria de la subvencién informard inmediatamente a la FMSS cuando, en su opinidén, una
instruccion sea contraria a la normativa de proteccion de Datos Personales aplicable en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucidon Proyecto de caracter
social subvencionado.

c) Tratar los Datos Personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido previsto en el
articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas técnicas y organizativas de seguridad
necesarias o convenientes para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los Datos Personales a
los que tenga acceso. En particular, y sin caracter limitativo, se obliga a aplicar las medidas de proteccion del
nivel de riesgo y seguridad detalladas en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”.

d) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los Datos Personales a los que tenga acceso para la
ejecucion del convenio asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el
que se hubieren obtenido. Esta obligacion se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase
del tratamiento por cuenta de la entidad beneficiaria de la subvencion, siendo deber de la entidad beneficiaria
de la subvencién instruir a las personas que de ella dependan, de este deber de secreto, y del
mantenimiento de dicho deber alun después de la terminacion de la prestacion del Servicio o de su
desvinculacién.

e) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales y garantizar que las mismas se
comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de
seguridad correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a disposiciéon de la
FMSS dicha documentacidn acreditativa.

f) Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de Datos Personales de las personas autorizadas
a su tratamiento.

g) Salvo que cuente en cada caso con la autorizacion expresa del Responsable del Tratamiento, no
comunicar (ceder) ni difundir los Datos Personales a terceros, ni siquiera para su conservacion.

h) Nombrar Delegado de Proteccién de Datos, en caso de que sea necesario segun el RGPD, y comunicarlo a
la FMSS, también cuando la designacion sea voluntaria, asi como la identidad y datos de contacto de la(s)
persona(s) fisica(s) designada(s) como sus representante(s) a efectos de protecciéon de los Datos Personales
(representantes del Encargado de Tratamiento), responsable(s) del cumplimiento de la regulacion del
tratamiento de Datos Personales, en las vertientes legales/formales y en las de seguridad.

i)Una vez finalizado el proyecto subvencionado, se compromete, segun corresponda y se instruya en el
Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, a devolver o destruir (i) los Datos Personales a los que haya
tenido acceso; (ii) los Datos Personales generados por causa del tratamiento; y (iii) los soportes y documentos
en que cualquiera de estos datos consten, sin conservar copia alguna; salvo que se permita o requiera por ley
o por norma de derecho comunitario su conservacion, en cuyo caso no procedera la destruccidn. El Encargado
del Tratamiento podrd, no obstante, conservar los datos durante el tiempo que puedan derivarse
responsabilidades de su relaciéon con el Responsable del Tratamiento. En este Ultimo caso, los Datos Personales
se conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de forma segura y definitiva al final de dicho
plazo.

j)Segun corresponda y se indique en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales”, a llevar a cabo el
tratamiento de los Datos Personales en los sistemas/dispositivos de tratamiento, manuales y automatizados, y
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en las ubicaciones que en el citado Anexo se especifican, equipamiento que podra estar bajo el control de la
FMSS o bajo el control directo o indirecto de la entidad beneficiaria de la subvencion, u otros que hayan sido
expresamente autorizados por escrito por la FMSS, seglin se establezca en dicho Anexo en su caso, Yy
Unicamente por los usuarios o perfiles de usuarios asignados a la ejecucion del proyecto.

k) Salvo que se indique otra cosa en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales” o se instruya asi
expresamente por la FMSS, a tratar los Datos Personales dentro del Espacio Econémico Europeo u otro espacio
considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no tratdndolos fuera de este espacio ni
directamente, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unién o del Estado miembro que le
resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea la FMSS se vea obligada a llevar a cabo
alguna transferencia internacional de datos, informara por escrito a la FMSS de la subvencidn de esa exigencia
legal, con antelacion suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el cumplimiento de cualesquiera
requisitos legales que sean aplicables a la entidad contratante, salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por
razones importantes de interés publico.

I)De conformidad con el articulo 33 RGPD, comunicar a la FMSS, de forma inmediata y a mas tardar en el
plazo de 72 horas, cualquier violaciéon de la seguridad de los datos personales a su cargo de la que tenga
conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la
incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestidon de la informacién que haya tenido o pueda
tener que ponga en peligro la seguridad de los Datos Personales, su integridad o su disponibilidad, asi como
cualquier posible vulneraciéon de la confidencialidad como consecuencia de la puesta en conocimiento de
terceros de los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucion del contrato. Comunicaréd con diligencia
informacién detallada al respecto, incluso concretando qué interesados sufrieron una pérdida de
confidencialidad.

m) Cuando una persona ejerza un derecho (de acceso, rectificacidn, supresion y oposicidn, limitacion del
tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u otros
reconocidos por la normativa aplicable (conjuntamente, los “Derechos”), ante el Encargado del Tratamiento,
éste debe comunicarlo a la FMSS con la mayor prontitud. La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y
en ningun caso mas alla del dia laborable siguiente al de la recepcién del ejercicio de derecho, juntamente, en
su caso, con la documentacion y otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud que
obre en su poder, e incluyendo la identificacién fehaciente de quien ejerce el derecho.

Asistira a la FMSS, siempre que sea posible, para que ésta pueda cumplir y dar respuesta a los ejercicios de
Derechos.

n) Colaborar con la FMSS en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de (i) medidas de seguridad, (ii)
comunicacion y/o notificacion de brechas (logradas e intentadas) de medidas de seguridad a las autoridades
competentes o los interesados, y (iii) colaborar en la realizacién de evaluaciones de impacto relativas a la
proteccion de datos personales y consultas previas al respecto a las autoridades competentes; teniendo en
cuenta la naturaleza del tratamiento y la informaciéon de la que disponga.

i) En los casos en que la normativa asi lo exija (ver art. 30.5 RGPD), llevar, por escrito, incluso en formato
electrénico, y de conformidad con lo previsto en el articulo 30.2 del RGPD un registro de todas las categorias de
actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de la FMSS (Responsable del tratamiento), que contenga, al
menos, las circunstancias a que se refiere dicho articulo.

o)Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de proteccion de Datos
Personales y del deber de responsabilidad activa, como, a titulo de ejemplo, certificados previos sobre el grado
de cumplimiento o resultados de auditorias, que habra de poner a disposicién de la FMSS a requerimiento de
esta. Asimismo, durante la vigencia del convenio, pondra a disposicion de la FMSS toda informacion,
certificaciones y auditorias realizadas en cada momento.

p) Derecho de informacién: El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos,
debe facilitar la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable antes del
inicio de la recogida de los datos.

El presente contrato y las obligaciones establecidas, asi como el Anexo relativo al Tratamiento de
Datos Personales constituyen el contrato de encargo de tratamiento entre la entidad beneficiaria de
la subvencion y la FMSS a que hace referencia el articulo 28.3 RGPD.

La duracidn de los efectos sera coincidente con el plazo de vigencia del Proyecto subvencionado, sin perjuicio
del cumplimiento por la entidad beneficiaria de las obligaciones contenidas en el citado clausulado cuyo
cumplimiento ha de producirse una vez finalizado dicho plazo de vigencia. No obstante, a la finalizacion del
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convenio, el deber de secreto continuara vigente, sin limite de tiempo, para todas las personas involucradas
en la ejecucién del convenio.

Para el cumplimiento no se requiere que la entidad beneficiaria de la subvencidén acceda a ningun otro Dato
Personal responsabilidad de la FMSS, y por tanto no estéd autorizada en caso alguno al acceso o tratamiento de
otro dato, que no sean los especificados en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales.

Si se produjera una incidencia durante la ejecucion del Proyecto que conllevara un acceso accidental o incidental
a Datos Personales responsabilidad de la FMSS no contemplados en el Anexo “Tratamiento de Datos Personales
la entidad beneficiaria de la subvencion debera ponerlo en conocimiento de la FMSS, en concreto de su Delegado
de Proteccion de Datos, con la mayor diligencia y a mas tardar en el plazo de 72 horas.

ANEXO. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El responsable del tratamiento aplicara las medidas técnicas y organizativas apropiadas a fin de garantizar y
poder demostrar que el tratamiento es conforme con el Reglamento. (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos, asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa de aplicacion.

Dichas medidas se revisaran y actualizaran cuando sea necesario.
1.- Descripcion general del tratamiento de Datos Personales a efectuar

I. El Ayuntamiento de Gijon a través de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales y la entidad beneficiaria
de la subvencion vy, tal y como se definen en la normativa europea de proteccion de datos, estan obligados en
su calidad de responsable y encargado del tratamiento de datos personales respectivamente, al cumplimiento
de lo dispuesto en el Reglamento 2016/679, de 27 de abril de 2016, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales, asi como de las
disposiciones que en materia de proteccion de datos que puedan entrar en vigor durante la vigencia del
contrato.

II. La FMSS es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal por cuanto es la que decide
los fines y los medios del tratamiento en ejecucion del Proyecto de caracter social subvencionado, siendo la
entidad beneficiaria de la subvencion, la encargada del tratamiento que hace operaciones de
tratamiento por cuenta del responsable y a cuyos efectos Unicamente accede a los datos personales de las
personas beneficiarias del Proyecto imprescindibles para la la ejecucion del proyecto subvencionado por parte
de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en el convenio de colaboracién, sin que en ningln caso
pueda decidir libremente sobre la finalidad y el uso de los datos ni aplicarlos para sus propias finalidades por lo
que no tiene la consideracién legal de cesidon de datos y siempre bajo las instrucciones documentadas del
responsable.

III. El encargado del tratamiento de los datos de caracter personal que le sean proporcionados (entidad
beneficiaria de la subvencidn) por el responsable del tratamiento (la FMSS), queda obligado al cumplimiento
de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, especialmente en lo indicado en sus articulos 5, 28 y 33, y en el Reglamento
que desarrolla la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,

Ayuntamiento de Gijon/Xixén

CIF: P3302400A

Cabrales, 2 - 33201 Gijon

Teléfono: (34) 985 181 111 / 105 / Fax: (34) 985 181 182 / Web: www.gijon.es


http://www.gijon.es/cev

aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, en cuanto no se oponga o resulte incompatible con
los dispuesto en el mencionado Reglamento (UE) y en la Ley Organica 3/2018.

IV. La finalidad del tratamiento de los datos de caracter personal es el ejercicio de las competencias
municipales que atribuye la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL) a los
Ayuntamientos en los términos de la legislacién estatal y autondmica, y en concreto el articulo 25 de la Ley
7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, que establece en el articulo 25.2
que: "El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacion del
Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias: (...) e) Evaluacion e informacion de
situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social. (...)

Por otra parte, la Ley del Principado de Asturias 1/2003, de 24 de febrero, de Servicios Sociales, en
concreto, en los articulos 7 apartado c), articulo 10 y 11 apartado a), establece que la Administraciéon Local
ejercera las funciones, entre otras, consistentes en “la titularidad y gestion de los servicios sociales generales”.
Los servicios sociales generales constituyen el punto de acceso inmediato al sistema publico de servicios
sociales, el primer nivel de éste y el mas proximo a la persona usuaria y a los ambitos familiar y social,
correspondiéndoles a estos servicios sociales generales la “realizacion de actuaciones preventivas de las
situaciones de riesgo y necesidad social del conjunto de la poblacién asturiana.”.

2.- Colectivos y Datos Tratados

La FMSS dara el acceso a la entidad beneficiaria de la subvencién, encargada del tratamiento, a los datos
personales que resulten necesarios de las personas beneficiarias del Proyecto subvencionado, habiendo
recogido previamente de las mismas el consentimiento para ello, quien los tratard por cuenta de la FMSS, sin
que dicho acceso tenga la consideracion de comunicacion de datos de conformidad con lo establecido en el
articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

En concreto, se dard acceso a los siguientes datos personales de las personas destinatarias del Proyecto
subvencionado:

1) Nombre , apellidos y DNI de la persona derivada para atencion en proyectos que desarrolla la entidad

2) Datos centro sanitario de referencia de la persona

3) Datos relativos a situacion laboral, econémica, de salud, formativo laboral

5) Datos relativos a la intervencion social

3.- Elementos del tratamiento

El tratamiento de los datos personales comprenderd el acceso a los datos personales de las personas
beneficiarias del Proyecto imprescindibles para la ejecucion del proyecto subvencionado por parte de la entidad
beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en el convenio de colaboracion, sin que en ningln caso pueda decidir
libremente sobre la finalidad y el uso de los datos ni aplicarlos para sus propias finalidades por lo que no tiene
la consideracién legal de cesién de datos y siempre bajo las instrucciones documentadas del responsable.

4.- Medidas de seguridad

Los datos deben protegerse empleando las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que
dichos datos pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

La entidad beneficiaria de la subvencidon no podréd no implementar o suprimir dichas medidas mediante el
empleo de un analisis de riesgo o evaluacién de impacto salvo aprobacién expresa de la FMSS.

A estos efectos, el personal de la entidad beneficiaria de la subvencion debe seguir las medidas de seguridad
establecidas por la FMSS, no pudiendo efectuar tratamientos distintos de los definidos por la FMSS.

La entidad beneficiaria de la subvencion, como encargada del tratamiento esta obligada:
1) a no recurrir a otro encargado del tratamiento sin la autorizacién previa o por escrito del responsable.

2) a guardar confidencialidad sobre toda la informacion y cuantos datos personales conozcan como
consecuencia o con ocasiéon de su ejecucién, durante un plazo de 5 afios desde la finalizacion del
convenio. Deberd incluirse una clausula de confidencialidad en los contratos laborales que suscriban los/las
trabajadores/as adscritos a la ejecucion del Proyecto subvencionado. Dicho compromiso de confidencialidad se
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entiende circunscrito tanto al ambito interno de la entidad beneficiaria de la subvencién como al ambito externo
de la misma.

3) a cumplir todas y cada una de las medidas de seguridad en el tratamiento establecidas en el articulo 32 del
Reglamento 2016/679. La adhesidn a un coédigo de conducta o un mecanismo de certificacion aprobado a tenor
del citado Reglamento servird de elemento para demostrar el cumplimiento de las medidas técnicas y
organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo. En cualquier caso los
disefios, desarrollos o0 mantenimientos de software deberan, con caracter general, observar los estandares que
se deriven de la normativa de seguridad de la informacién y de proteccién de datos, y en concreto lo relativo a
la identificacion y autenticacion de usuarios, estableciendo un mecanismo que permita la identificacién de forma
inequivoca y personalizada de todo aquel usuario que intente acceder al sistema de informacidn y la verificacion
de que esta autorizado, limitando la posibilidad de intentar reiteradamente el acceso no autorizado al sistema
de informacion.

4) Una vez cumplido el objeto del Proyecto, los datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos a
la FMSS conforme a las instrucciones documentadas que se den a la entidad beneficiaria, al igual que cualquier
soporte o documento que contenga algun dato de caracter personal objeto del tratamiento. La destruccion de la
documentacion de apoyo, si no se considerara indispensable, se efectuard mediante maquina destructora de
papel o cualquier otro medio que garantice la ilegibilidad, efectudndose esta operacion en el lugar donde se
realicen los trabajos. Igualmente, debera adoptar las medidas necesarias para impedir la recuperacion posterior
de informacién almacenada en soportes que vayan a ser desechados o reutilizados.

5) a asistir y ayudar a la FMSS en el cumplimiento de las solicitudes de derechos por parte de los interesados
previstos en la normativa de proteccién de datos.

6) a poner a disposicion de la FMSS toda la informacion que acredite el cumplimiento de las obligaciones como
encargado del tratamiento y contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas inspecciones que se le requieran.
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P4 Servicios :
S“}Uh Sociales + Sl O

Aceiones de acompanamienio social para personas usuarias del Piso de
Primera Acogida para Inmigrantes vy de la Oficina Munieipal de

Informacion a Inmigrantes

FIUHA USTARIO/ A

CODIGO

PERSONA OMINIE/PASAPORTE:

NOMBRE Apellidos

Fecha de nacimiento Sexo

Direccidn cCP

Municipio Provincia

e-mail Tel. il

La persona wsnaria autoriza @ APLA o la OMIL (drgano que realiza la demanda del servicio de acompafiamiento) pam que remiia los dats
reflejados en este documento a Cruz Foja Espafiola. Croz Roja Espaiola es vimlar del fichero de dates personales, regisrado en la Agencia de
Proteccidn de Dans. Salvo su conestacidn en contra se entiende que Ud. consiente que los datos que nos facilia volumariamente para la
solicimd/ formulaciin v mantenimiento de su inscripeidn, sean incorporados al fichero v wados automiicaments, asi como su urilizacion en
tolas aquellas actividades y acciones en las que imervenga la Instinecidn. Queda informado que podra ejercer ol derecho de acceso, recrificacitn y
oposiciin dirigiendo un escrito a: Cruz Boja Espaibola, Apamado de Correos 6053, 28080 Madrid

Cruz Roja Espafiola en cumplimiento del Reglamento General de Proteccidn de Dawns (RGPD), le informa que los datos de cadioer personal
facilitados, asl como cualesquiera otros resuliantes de la relacidn, serdn incorpomdos a ficheros automatizados w'o manwales de Cruz Hoja
Espalola. Estos datos serdn objeto de rratamiento con el fin de: (i) atender las solicindes realizadas, (i) mantener la relaciin con los soliciantes;
w {1ii) paricipar en programas de colaboracién con organismos piblices v gestionar posibles ayudas,

En cualquier momento podrd ejercitar los derechos de acceso, reciificacion, cancelacidn u oposicidn y demds derechos comenidos en el Capliulo
[ del RGPD, respertn de los daios personales obrantes en los referidos fichers, dirigiéndose a Cruz Roja Espafiola, ATT. DELEGADD DE
PROTECCION DE DATOS, Avenida Reina Victoria, 26, 28003 Madrid, o a vavés de coreo electiinico a dpoficneroja.es.

Para conocer mas acerca de la politica de privacidad de Cruz Roja Espafiola visite nuestra pagina web www cruzroja.es

Gijon, a  de 2022

Firma:

lmporianie: para ¢l desarrolle de la primvera aecion de scompaiamicalo serd neresarie remilic esie
derumcnie lirmade por la persona pariicipanie junie con la felocopia de su NIE/TPASAPMMRTE.
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P Servicios .
S"}Gh Sociales +Cruzﬂuja

Acciones de acompanamicnio social para personas usmarias del Piso de

Primera Acogida para Inmigranies y de la Oficina Municipal de

Informacion a Inmigranies

SOLICITUD VOLUNTARIAIM CRUZ ROJA. ASAMBLEA LOCAL DE GLION

Derivacien realizmda por:

I:]Fisn de Primera Acogida para inmigrantes (gestionado por APIA)

Oficina Municipal de Informacidn a Inmigrantes

Dales del/la profesional de contacio (Pise / OMI1)

Nuoanilre: Apellidos:

E=muail:

Telélome di romtacio:

SILIITA los servicios del Voluntariado de Cruz Boja, Asamblea Local de Gijon.

HMora:

ia para ¢l gue se solicita el aeompaia mienio:

Propuesia lugar de encuenir:

Mative de la derivicion:

Dilismna reipueridao:

(hiras rucsliomnes a lener ¢n coenla:

Gijon, a ... de ... de 2022

Fdo. Profesional que realiza la derivacion
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INFORMACION ADICIONAL EN MATERIA DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

El responsable es el Ayuntamiento de Gijén/Xix6n. Puede ponerse en contacto con la persona Delegada de
Proteccién de Datos por medio del formulario electréonico habilitado en http://www.gijon.es/protecciondedatos
o mediante escrito a través del registro en cualquiera de las Oficinas de Asistencia en materia de registros,
integradas en la red de oficinas de Atencién Ciudadana.

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO
DESCRIPCION DE LOS FINES

La finalidad del tratamiento de los datos de caracter personal es el ejercicio de las competencias municipales
que atribuye la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL) en los términos de
la legislacion estatal o autondmica. El tratamiento de los datos se realiza de acuerdo con el REGLAMENTO (UE)
2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (R2016/679) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LDPGDD).

CONSERVACION DE LOS DATOS

Los datos contenidos en los documentos municipales se conservaran de acuerdo a lo dispuesto en los articulos
49.2 y 57 de la Ley 16/1985 de 25 de junio del Patrimonio Histdrico Espafiol y en el calendario de conservacién
y acceso de los documentos (cuadro de valoracion) del Ayuntamiento de Gijén/Xixén en concordancia con las
obligaciones legales vigentes en esta materia y con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la informacion publica y Buen Gobierno y la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de
septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés. Todo ello sin perjuicio del ejercicio de los
derechos de supresién o limitacién por el afectado.

DECISION AUTOMATIZADA

Durante la formacion del expediente administrativo los datos de caracter personal pueden ser objeto de una
decisidon automatizada consistente en la aplicacion de una actuacion administrativa automatizada en los
términos del articulo 42 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRISP),
gue no implica ni el tratamiento de datos de caracter personal ni la elaboracion de un perfil.

LEGITIMACION
BASE JURIDICA

La base juridica para el tratamiento de los datos personales viene detallada en el Registro de Actividades de
Tratamiento. Dichos tratamientos se efectian en virtud de las competencias municipales y los servicios
publicos de competencia municipal establecidos en los articulos 25 a 28 de la LBRL, por lo que supone el
tratamiento de los datos en cumplimiento de una misidn de interés publico o el ejercicio de poderes publicos.

OBLIGACION DE FACILITAR DATOS

Las Administraciones Publicas pueden recabar electrénicamente documentacion que hayan aportado
interesados en un procedimiento administrativo, en los términos del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun(LPAC), siempre que el afectado no se haya opuesto a su
consulta, por tratarse de un derecho de los interesados, estando obligadas a ello de conformidad con el articulo
155 de la LRISP.

Los organos jurisdiccionales y los 6rganos de control externo en el ejercicio de sus funciones pueden requerir
informacién que contenga datos de caracter personal estando el Ayuntamiento de Gijon/Xixén obligado
legalmente a facilitarlos so pena de incurrir en responsabilidad juridica.

De acuerdo con la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, el Ayuntamiento de
Gijon/Xixén estd obligado a que se aporten certificados negativos del Registro Central de Delincuentes
Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajen en contacto con menores.
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De conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las administraciones
concedentes deberan remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacidén sobre las convocatorias
y las resoluciones de concesion recaidas que comprende entre otras cuestiones la identidad del beneficiario.

Los miembros de la corporaciéon tienen un derecho de informacién recogido en el articulo 23 de la Constitucion
Espafiola y en el articulo 77 de la LBRL sujeto a proteccién jurisdiccional.

Los datos se publicaran cuando sea legalmente exigible en tablones y en boletines oficiales en los términos que
sefiala la normativa de proteccién de datos.

DESTINATARIOS

El Ayuntamiento de Gijon/Xixon cuenta con una plataforma de gestion integrada para la tramitacion de
expedientes utilizada por la administracién municipal (Ayuntamiento, Organismos Autonomos dependientes y
empresas municipales).

Solo se comunicaran sus datos a otras entidades para el ejercicio de actividades en cumplimiento
de una obligacion legal que no se realicen directamente por el Ayuntamiento y que vendran
reguladas en un contrato o convenio, en el que se estableceran las condiciones del tratamiento de
datos para asegurar el cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de datos.

DERECHOS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS Y MEDIOS DE RECLAMACION
Se pueden ejercer los siguientes derechos o presentar una reclamacién por medio del formulario electrénico

destinado a tal fin en http://www.gijon.es/protecciondedatos o mediante escrito a través del registro en
cualquiera de las Oficinas de Asistencia en materia de registros, integradas en la red de oficinas de Atencién

Ciudadana.

- Acceso: derecho a obtener del responsable del tratamiento confirmacion de si se estan tratando o no los
datos que le conciernen y, en tal caso, derecho de acceso a los datos personales y a la informacidn que
establece el articulo 15 del R2016/679.

- Rectificacidn: derecho para obtener sin dilacion indebida del responsable del tratamiento la rectificacion de
los datos personales inexactos que le conciernan. Teniendo en cuenta los fines del tratamiento, el interesado
tendrd derecho a que se completen los datos personales que sean incompletos, inclusive mediante una
declaracién adicional.

- Supresion: derecho a obtener sin dilacién indebida del responsable del tratamiento la supresiéon de datos
personales que le concierne, el cual esta obligado a suprimir sin dilacion indebida los datos personales cuando
se den algunas de las circunstancias que sefiala el articulo 17 del R2016/679.

- Limitacién de su tratamiento: derecho a obtener del responsable del tratamiento la limitacidon del tratamiento
cuando se cumpla alguna de las condiciones del articulo 18 del R2016/679.

- Portabilidad: derecho a recibir los datos personales que le incumban, que haya facilitado al responsable en un
formato estructurado de uso comun y lectura mecanica, y transmitirlos a otro responsable en los casos que
establece el articulo 20 del R2016/679.

- Oposicion: derecho a oponerse en cualquier momento, por motivos relacionados con su situacion particular,
a que los datos que le conciernan sean objeto de tratamiento basado en una obligacion legal o en una misidn
de interés publico o en el ejercicio de poderes publicos.
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CIF: P3302400A
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Asimismo puede ponerse en contacto con nuestra Delegada de Proteccion de Datos para ejercer sus derechos o
plantear una reclamacién en http://www.gijon.es/protecciondedatos o mediante escrito a través del registro en
cualquiera de las Oficinas de Asistencia en materia de registros, integradas en la red de oficinas de Atencién
Ciudadana._

También puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiiola de Proteccidon de Datos.

PROCEDENCIA DE LOS DATOS

Los datos proceden del propio interesado salvo que se obtengan en aplicacion del articulo 28 de la LPAC vy del
articulo 155 de la LRISP o en cumplimiento de una obligacién Legal.

CATEGORIA DE LOS DATOS

Los datos a tratar tienen la consideracion de tratamiento de datos por una misién realizada en interés publico o
en el ejercicio de poderes publicos.

Si los datos obtenidos son algunos de los del articulo 9 del R2016/679, se tratan de datos de categoria
especial.

Si los datos obtenidos son datos de naturaleza penal los datos gozan de la proteccidn establecida en el articulo
10 de la LDPGDD.



