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RESOLUCION N° 1143/2024, de 27 de mayo, del Rector de la Universidad Publica de
Navarra por la que se autoriza el gasto y se aprueba la Convocatoria de 6 Contratos
Predoctorales de la Universidad Publica de Navarra para el curso 2024/25, adscritas a
lineas tematicas del Programa ANDIA del Gobierno de Navarra.

La Comision de Investigacion de la Universidad Publica de Navarra, en sesion celebrada
el 22 de marzo de 2024, acordé aprobar la Convocatoria de 6 Contratos Predoctorales de
la Universidad Publica de Navarra para el curso 2024/25, adscritas a lineas tematicas del
Programa ANDIA del Gobierno de Navarra.

Visto el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion.

Visto el informe emitido por el Servicio Juridico de la Universidad.
Vista la certificacion de reserva de créditos emitida por la Seccion de Contabilidad.

Vista la propuesta de convocatoria de Contratos predoctorales del Vicerrector de
Investigacion.

Una vez intervenido y fiscalizado favorablemente.

En uso de las atribuciones que me han sido conferidas por el art® 40 de los Estatutos de la
Universidad Publica de Navarra

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la convocatoria de 6 Contratos predoctorales de la Universidad Publica
de Navarra para el curso 2024/25, adscritas a lineas tematicas del Programa ANDIA del
Gobierno de Navarra, de acuerdo con las bases que figuran en el anexo a la presente
resolucidn, con una dotacion de:

- Primer y segundo afio de contrato: 14 pagas de 1.273,14 € brutos
- Tercer afio de contrato: 14 pagas de 1.364,08 € brutos
- Cuarto afio de contrato: 14 pagas de 1.705,10 € brutos

Segundo:- El coste total de la convocatoria asciende a 683.219,55 €, quedando
condicionada a la existencia de dotacion presupuestaria suficiente que a tal efecto se
habilite en los presupuestos en las partidas:

2024
303000008A/0330/13110 Personal Investigador en formacion ~ 8.105,60 €
303000008A/0330/16000 Seguridad Social 3.119,40 €
303000009A/0330/13110 Personal Investigador en formacion ~ 8.105,60 €
303000009A/0330/16000 Seguridad Social 3.119,40 €
303000010A/0330/13110 Personal Investigador en formacion ~ 8.105,60 €
303000010A/0330/16000 Seguridad Social 3.119,40 €
303000/0320/13110 Personal Investigador en formacion 2.953,80 €
303000/0320/16000 Seguridad Social 1.136,76 €
303000/0320/48123 Ayudas Matriculas 1.940,10 €
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2025
303000008A/0330/13110 Personal Investigador en formacion  32.422,38 €
303000008A/0330/16000 Seguridad Social 12.477,62 €
303000009A/0330/13110 Personal Investigador en formacion  32.422,38 €
303000009A/0330/16000 Seguridad Social 12.477,62 €
303000010A/0330/13110 Personal Investigador en formacion  32.422,38 €
303000010A/0330/16000 Seguridad Social 12.477,62 €
303000/0320/13110 Personal Investigador en formacion 11.815,26 €
303000/0320/16000 Seguridad Social 4.547,04 €
303000/0320/48123 Ayudas Matriculas 1.940,10 €
2026
303000008A/0330/13110 Personal Investigador en formaciéon  33.203,86 €
303000008A/0330/16000 Seguridad Social 12.594,96 €
303000009A/0330/13110 Personal Investigador en formaciéon  33.203,86 €
303000009A/0330/16000 Seguridad Social 12.594,96 €
303000010A/0330/13110 Personal Investigador en formaciéon  33.203,86 €
303000010A/0330/16000 Seguridad Social 12.594,96 €
303000/0320/13110 Personal Investigador en formacién 11.418,78 €
303000/0320/16000 Seguridad Social 4.370,28 €
303000/0320/48123 Ayudas Matriculas 1.940,10 €
2027
303000008A/0330/13110 Personal Investigador en formacion  38.040,34 €
303000008A/0330/16000 Seguridad Social 13.496,94 €
303000009A/0330/13110 Personal Investigador en formacion  38.040,34 €
303000009A/0330/16000 Seguridad Social 13.496,94 €
303000010A/0330/13110 Personal Investigador en formacion  38.040,34 €
303000010A/0330/16000 Seguridad Social 13.496,94 €
303000/0320/13110 Personal Investigador en formacion 10.057,86 €
303000/0320/16000 Seguridad Social 3.638,46 €
303000/0320/48123 Ayudas Matriculas 1.940,10 €
2028
303000008A/0330/13110 Personal Investigador en formaciéon  40.240,82 €
303000008A/0330/16000 Seguridad Social 11.360,02 €
303000009A/0330/13110 Personal Investigador en formaciéon  40.240,82 €
303000009A/0330/16000 Seguridad Social 11.360,02 €
303000010A/0330/13110 Personal Investigador en formaciéon  40.240,82 €
303000010A/0330/16000 Seguridad Social 11.360,02 €
303000/0320/13110 Personal Investigador en formacion 8.059,92 €
303000/0320/16000 Seguridad Social 2.275,14 €

Tercero.- La fecha prevista de inicio de los contratos sera el 1 de octubre de 2024.

Cuarto.- Se podra ampliar la dotacion de las ayudas y el nimero de ayudas en el supuesto
de que existiese un mayor presupuesto para financiar la convocatoria.

Quinto.- Comunicar la presente resolucion al Vicerrector de Investigacion, a la Seccion
de Presupuestos y Planificacion Economica, a los directores de las ayudas, al Servicio de
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Recursos Humanos, al Servicio de Ensefianzas, al Consejo Social y al Servicio de Control
Interno.

Sexto.- Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra
y en el tablon electronico de la Sede Electronica de la Universidad Pablica de Navarra.
Asimismo, desde el Servicio de Investigacion se procurara su maxima difusion a través
de los medios electronicos de la Universidad Publica de Navarra.

Séptimo. - La presente Resolucion agota la via administrativa, y contra la misma y sus
bases cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector, en el plazo de un
mes o recurso contencioso-administrativo ante el juzgado del mismo orden de Navarra,
en el plazo de dos meses, contados ambos plazos desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 27 de mayo de 2024

Ramoén Gonzalo Garcia
RECTOR
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Convocatoria de 6 ayudas para contratos predoctorales de la Universidad Publica de
Navarra, adscritas a lineas temdaticas del Programa ANDIA del Gobierno de Navarra

Anexo resolucion 1143/2024

Los contratos ANDIA se enmarcan dentro del Programa de atraccion de talento
investigador senior ANDIA, teniendo por objetivo la atraccion y retorno de talento
investigador a Universidades y Centros de Investigacion de Navarra, y su incorporacion
a estas entidades, para el desarrollo de proyectos de investigacion relacionados con las
areas estratégicas de navarra, que sirvan de tractores para el desarrollo de otros trabajos
por parte del resto de entidades del Sistema navarro de [+D+i (SINAI). Para ello, se
subvenciona la contratacion por parte de los Centros de investigacion y Universidades del
SINAI de una persona investigadora con una trayectoria consolidada junto con un equipo
formado por dos ayudantes de investigacion, y se financian también los gastos de la
investigacion correspondiente.

Dentro de la 2* convocatoria del Programa de Ayudas para la atraccion y contratacion de
talento investigador senior ANDIA, la Universidad Publica de Navarra incorpord 3
investigadores para reforzar lineas de investigacion o poner en marcha nuevas lineas de
investigacion. Las ayudas ANDIA otorgan a cada investigador contratado una dotacion
para la contratacion de dos personas con caracter temporal.

Dentro de la politica de impulso y fomento a la investigacion llevada a cabo en la
Universidad Publica de Navarra, la Comision de Investigacion ha estimado siempre como
accion prioritaria la formacion de jovenes investigadores. El instrumento mas efectivo
utilizado hasta la fecha es, sin duda, la convocatoria anual de ayudas para la formacion
de personal investigador predoctoral, que viene llevandose a cabo desde el afio 1999.
Siguiendo con esta politica formativa, se considera necesario posibilitar que los
investigadores con trayectoria destacada, seleccionados dentro del Programa ANDIA,
puedan formar personal investigador predoctoral dentro de las lineas de investigacion que
estan desarrollando.

Teniendo en cuenta todas estas consideraciones, la Comision de Investigacion ha
propuesto para su aprobacion la siguiente convocatoria de ayudas para la formacion de
personal investigador predoctoral.

1. Objeto de la convocatoria

La convocatoria 6 ayudas de nueva solicitud para la formacion de personal investigador
predoctoral UPNA-ANDIA, para el curso 2024/25, se regulara por las disposiciones
contenidas en ella, y su concesidon estara sujeta a la existencia de disponibilidad
presupuestaria.

La convocatoria comprende las siguientes ayudas:

e 2 ayudas en el area de Automocion, mecatronica y manufactura avanzada, en el
campo de Fabricacion y disefio de componentes de microondas mediante
fabricacion aditiva y herramientas de IA. Director de la ayuda German Andrés
Alvarez Botero.

e 2 ayudas en el area de Inteligencia artificial aplicada a energias renovables y
recursos, en campo de Agricultura y forestal. Director de la ayuda Fermin J.
Alcasena Urdiroz.
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e 2 ayudas en el area de Energias renovables y recursos, en el campo El rol de los
recursos naturales en las transiciones energéticas e industrializacion. Director de
la ayuda Cristian Arturo Ducoing Ruiz.

2. Requisitos

2.1. Requisitos de los Solicitantes

Los solicitantes de la ayuda deberan estar admitidos en un programa de doctorado de
la Universidad Publica de Navarra vinculado al area de conocimiento de la tematica
de la ayuda predoctoral dentro del plazo de solicitud.

En el caso de que no estén admitidos en un programa de doctorado de la UPNA,
deberan haber solicitado la admision a un programa de doctorado de la UPNA dentro
del plazo de solicitud, y ademas cumplir con uno de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de los estudios previos que habiliten para acceder a un programa
de doctorado de la Universidad Publica de Navarra

b) Estar matriculado en el curso académico 2023/24 en un master que de acceso al
doctorado. La matricula deberd incluir la totalidad de los créditos necesarios para
la finalizacion del méster en el presente curso 23/24, incluyendo los del Trabajo
Fin de Master. En este caso deberan tener terminados los estudios de master antes
del 9 de octubre de 2024.

En el caso de ser seleccionados para la concesion, los solicitantes deberan acreditar la
matricula en un Programa de Doctorado de la Universidad Publica de Navarra para el
curso 2024/2025 en el plazo que se determine en la publicacion de concesion definitiva
de las ayudas.

Quedan excluidos como solicitantes de la presente convocatoria aquellos que hayan
disfrutado, a fecha de cierre del plazo de solicitud, durante un periodo igual o superior
a 12 meses de otras ayudas homologables cuyo objeto sea la consecucion de una Tesis
Doctoral.

En el caso de haber disfrutado de una ayuda homologable por tiempo inferior a 12
meses la duracion maxima del contrato predoctoral recogido en esta convocatoria y
sus posibles prorrogas de acuerdo con lo establecido en el art. 21 de la Ley de la
Ciencia, se vera reducida en el periodo (meses y dias) que haya estado contratado.

Para el célculo de esta reduccion, se tendra en cuenta el periodo que haya estado
contratado hasta la fecha en la que se formalice el contrato predoctoral al amparo de
la presente convocatoria.

3. Régimen juridico de las ayudas

3.1. Son derechos y deberes de las personas beneficiarias de las ayudas aquellos que se
determinen en la presente convocatoria y cualesquiera otros que se establezcan en el
Estatuto del Personal Investigador en Formacion, aprobado por Real Decreto 103/2019,
de 1 de marzo.

3.2. Los contratos predoctorales se regiran por lo establecido en el articulo 21 de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

3.3. La persona contratada quedara asignado al mismo Grupo e Instituto de investigacion
de cada directora de ayuda.
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3.4. En ningln caso las ayudas recogidas en esta convocatoria establecen un compromiso
de posterior incorporacion de las personas beneficiarias a la plantilla de la Universidad
Publica de Navarra.

3.5. La percepcion de una ayuda al amparo de esta convocatoria es incompatible con otras
ayudas o becas financiadas con fondos publicos o privados, asi como con sueldos o
salarios que impliquen vinculacidon contractual o estatutaria de la persona beneficiaria de
la ayuda, con las siguientes excepciones, previa autorizacion del Vicerrector de
Investigacion:

e Percepciones por tareas docentes e investigadoras siempre que estén
directamente asociadas con la investigacion desarrollada por el personal
investigador en formaciébn y con los complementos provenientes de
participacion autorizada en proyectos de I+D y de contratos realizados en
aplicacion de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario.

e Las ayudas complementarias para fomentar la formacion y movilidad de
investigadores.

e Percepciones esporadicas por actividades que a juicio del Vicerrector de
Investigacion no interfieran en el desarrollo del objeto de la ayuda concedida.

4. Presentacion de solicitudes

Las solicitudes deberan presentarse por medios exclusivamente electronicos, en el
Registro electronico de la Universidad, a través del procedimiento habilitado en el
Catalogo de Procedimientos al que se accede a través de la Sede electronica de la
Universidad disponible en el siguiente enlace:

https://sedeelectronica.unavarra.es/sede/catalogo-de-procedimientos/todos/contratos-
predoctorales-andia

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra.
El plazo sefialado para la presentacion de solicitudes sera improrrogable.

Los requisitos exigidos deberan ser cumplidos en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes.

5. Impresos y documentacion de solicitud:

Los solicitantes, deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Impreso normalizado, que podra descargarse del apartado catdlogo de
procedimientos de la sede electronica de la Universidad Publica de Navarra.

En el impreso, que debera ir firmado, se indicara la ayuda a la que se concurre.
b) Curriculum Vitae del solicitante.

¢) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Numero de Identidad de
Extranjeros o pasaporte.

d) Fotocopia de la certificacion académica, de los estudios que les dan acceso al
Doctorado y de sus estudios previos en el caso de master, detallada en la que
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figuren las calificaciones obtenidas y la fecha de su obtencion. Los titulados por
la Universidad Publica de Navarra no deberan presentar este documento.

e) Certificado de la nota media de la promociéon de los estudios de acceso al
doctorado y de sus estudios previos en el caso de master. Los titulados por la
Universidad Publica de Navarra no deberan presentar este documento.

f) Fotocopia del titulo que da acceso a los estudios de doctorado. Los titulados por
la Universidad Publica de Navarra no deberdn presentar este documento.

En el caso de que la documentacion solicitada a los interesados en las bases de esta
convocatoria ya obra en poder de la Universidad Publica de Navarra, no estaran
obligados a presentarla, pero deberan hacer constar esta circunstancia mediante escrito
en el que identifiquen el documento de que se trata, la fecha, y la unidad administrativa
en que fue presentada.

En el caso de estudiantes que han terminado el master durante el curso 2023-24, se
admitira la media de la promocién del curso anterior en el caso en que no se pueda
acreditar la del curso 2023-24.

En los certificados de notas expedidos por centros extranjeros se hara constar ademas
cuales son las calificaciones mdximas y minimas dentro del sistema de evaluacion
correspondiente y cudl es la calificacion minima para aprobar.

Cuando se hayan realizado estudios en el extranjero, se debera entregar ademas la
equivalencia de notas realizada por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades que se puede solicitar en:

https://www.universidades.gob.es/equivalencia-de-notas-medias-de-estudios-
universitarios-realizados-en-centros-extranjeros/

Si no se presentan estos certificados con el contenido y en el plazo sefialado, no se
tendrdn en cuenta estas calificaciones. Se valoraran con 0 puntos.

Si las certificaciones académicas estan expedidas en idiomas distintos al espafol,
euskera, inglés o francés, debera acompaiarlas de la correspondiente traduccion jurada
a uno de estos idiomas.

6.- Seleccion de candidaturas

La seleccion de candidaturas se realizard por las siguientes comisiones de seleccion:

6.1. Ayudas adscritas al area de Automocion, mecatronica y manufactura avanzada, en
el campo de Fabricacion y disefio de componentes de microondas mediante fabricacion
aditiva y herramientas de IA:

e German Andrés Alvarez Botero
e Miguel Angel Gémez Laso
e Ivan Arregui Padilla

6.2 Ayudas adscritas al area de Inteligencia artificial aplicada a energias renovables y
recursos, en el campo de Agricultura y forestal:

e Fermin J. Alcasena Urdiroz

e Ignacio Garcia Ruiz
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e Jesus Alvarez Mozos

6.3 Ayudas adscritas al area de Energias renovables y recursos, en el campo El rol de
los recursos naturales en las transiciones energéticas e industrializacion:

e (ristidn Arturo Ducoing Ruiz
e Maria del Mar Rubio Varas

e Sara Jane Torregrosa Hetland
7. Criterios de seleccion

La seleccion de candidatos se realizara teniendo en cuenta lo indicado en este apartado,
por la Comision de Seleccion de cada una de las ayudas:

a) Media del expediente de la titulacion con la que se accede al Programa de
Doctorado: hasta 7 puntos

La nota media ponderada se calculara como:

NA+5+ DN

Nota ponderada = >

Donde NA es la nota media del alumno y DN es una desviacion normalizada de NA
respecto de la nota media de la promocion (NT). El valor de DN de cada candidato
se obtiene dividiendo su desviacion NA-NT por la desviacion NA-NT mas alta de
los candidatos admitidos en la ayuda solicitada (Dmax) y multiplicando por 5, esto
es, DN=5(NA-NT)/Dmax.

Los estudiantes de la Universidad Ptblica de Navarra no tendran que presentar esta
informacion que sera proporcionada por el Servicio de Estudiantes y Apoyo
Académico. A todos los estudiantes de la Universidad Publica de Navarra se les
aplicara la formula de ponderacion establecida.

En el caso de estudiantes que provengan de otras Universidades, sera su
responsabilidad aportar la documentacion correspondiente, a efectos de la
aplicacion de la mencionada formula de ponderacion. A aquellos solicitantes que
no aporten certificacion acreditativa de la nota media de la promocion (NT), se les
aplicard como nota media de la promocion el valor que resulte mayor entre estos
dos: bien la nota media de la promocién mas alta de las aplicadas a los otros
candidatos de esta convocatoria dentro de la ayuda solicitada o bien la nota media
individual obtenida por el/la solicitante.

En el caso de estudios de master se calculara la media ponderada del master que de
acceso al Programa de doctorado y de los estudios previos a dicho master, en
funcién de los créditos correspondientes a cada titulacion.

Una vez calculada la media anterior se normalizaran todos los expedientes, dentro
de cada ayuda, de modo que se otorgara una puntuacion de 7 al mejor expediente,
multiplicandose el resto por el mismo factor de normalizacion.

En el impreso de solicitud de ayuda se indicara la titulacion por la que se accede a
los estudios de doctorado, y sobre la cual se calculard la media del expediente
académico. Caso de que se acceda con un master, se computara también la titulacién
universitaria previa al master.
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La obtencion de la nota media del expediente académico se realizard en la escala de
0 a 10 conforme a lo que recoge el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional:

Y'(n° de créditos de la asignatura x nota)
n° total de créditos de la titulacion

También sera de aplicacion el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que
se establece el procedimiento para la expedicion por las universidades del
suplemento europeo al titulo.

Las asignaturas o créditos convalidados se puntuardn como aprobados, las
asignaturas o créditos adaptados se puntuaran con su calificacion de origen y el
reconocimiento de créditos sin calificacion no computara al realizar el calculo de la
nota media.

Si el expediente solo recoge calificacion cualitativa se aplicard la siguiente

equivalencia:
Matricula de Honor 10
Sobresaliente 9,25
Notable 7,75
Aprobado 5,75

Los solicitantes estaran obligados a declarar la nota media de su expediente
académico si su institucion de origen no incluye esta informacion en el mismo. Caso
de detectarse un error significativo en su calculo, se le requerira la acreditacion o
aclaracion del mismo. Caso de que no se acredite en tiempo y forma, podra ser
causa suficiente para la denegacion de la ayuda.

b) Entrevista personal sobre la adecuacion de los conocimientos y capacidades
hasta 3 puntos

La entrevista se realizara por la Comision de Seleccion, tendra una duracion maxima de
1 hora y en la misma se valorardn los conocimientos y capacidades alegados por el
aspirante en su curriculum vitae, relacionados con las lineas y tematicas de investigacion
en las que se enmarca la ayuda solicitada:

e 2 ayudas en el area de Automocion, mecatronica y manufactura avanzada, en
el campo de Fabricacion y disefio de componentes de microondas mediante
fabricacion aditiva y herramientas de IA.

e 2 ayudas en el area de Inteligencia artificial aplicada a energias renovables y
recursos, en el campo de Agricultura y forestal.

e 2 ayudas en el area de Energias renovables y recursos, en el campo El rol de
los recursos naturales en las transiciones energéticas e industrializacion.

Sera necesario obtener una puntuacion minima de 1,5 en la entrevista para asegurar la
idoneidad del perfil de la persona candidata a la tematica de la investigacion objeto de
la tesis doctoral. La Comisién de Valoracion motivard la puntuacion obtenida en este
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apartado y en caso de no obtener dicha puntuaciéon minima la candidatura quedara
fuera del proceso selectivo.

8.- Tramitacion y resolucion de solicitudes

8.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de 1 mes, por
Resolucion del Vicerrector de Investigacion se aprobard la relacion provisional de
solicitantes admitidos a tramite y excluidos por no acreditar alguno de los requisitos
establecidos para la ayuda solicitada o por no haber presentado la documentacion exigida;
Resolucién que se publicara en el tablon electronico de la sede electronica de la
Universidad Publica de Navarra. En esta Resolucion se concederd a los solicitantes un
plazo de 5 dias habiles contados desde el dia siguiente a de su publicacion, para que
presenten reclamacion o subsanen las deficiencias observadas. De no hacerlo en el plazo
fijado, su solicitud no serad admitida a tramite.

8.2. Las Comisiones de Seleccion resolveran las reclamaciones presentadas, y elevaran al
Vicerrector de Investigacion la propuesta definitiva de solicitudes admitidas a tramite y
excluidas.

Por Resolucion del Vicerrector de Investigacion se aprobard la relacion definitiva de
admitidos y excluidos; Resolucion que se publicard en el tablon electronico de la sede
electronica de la Universidad Publica de Navarra, y contra la que los interesados podran
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, o
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado del mismo orden de Navarra, en el
plazo de dos meses, contados ambos desde el dia siguiente al de la publicacion en el
tablon electronico de la sede electronica de la Universidad.

8.3. En el plazo maximo de dos meses desde la publicacion de la Resolucion que apruebe
la relacion definitiva de admitidos y excluidos, por Resolucion del Vicerrector de
Investigacion, se aprobaran las puntuaciones y la propuesta de adjudicacion provisionales
de las ayudas; Resolucion que se publicara en el tablon electronico de la sede electronica
de la Universidad, y en la que se concedera a los interesados un plazo méaximo de 5 dias
habiles contados desde el dia siguiente al de su publicacion para la presentacion de
reclamaciones.

8.4. Las Comisiones de Seleccion resolverdn las reclamaciones, y aprobard las
puntuaciones y propuesta de concesion definitivas, y elevara la correspondiente propuesta
al Vicerrector de Investigacion.

Por Resolucion del Vicerrector de Investigacion se aprobardn las puntuaciones y
concesiones definitivas de las ayudas objeto de la presente convocatoria; Resolucion que
se publicara en el tablon electronico de la sede electronica de la Universidad, y contra la
que los interesados podran interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector, en
el plazo de un mes, o recurso contencioso administrativo ante los Juzgados del mismo
orden de Navarra, en el plazo de dos meses, contados ambos plazos desde el dia siguiente
al de su publicacion.

8.5. Pagina web de publicacion: tablon electronico de la Universidad

https://sedeelectronica.unavarra.es/sede/tablon-electronico?opcion=2

La publicacion en el Tablon Electronico de la Universidad Publica de Navarra constituye
el unico instrumento de publicidad asumido por la Universidad, sin perjuicio de la
utilizacion, con caracter complementario y no oficial, del aviso por correo electronico a
los interesados.
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9. Objeto y condiciones del contrato predoctoral

9.1. El objeto de la ayuda serd la formalizacion de un contrato predoctoral para la
realizacion de una tesis doctoral. No se podra suscribir el contrato con los solicitantes que
hayan depositado o defendido la tesis, lo que implicara su exclusion de la presente
convocatoria o, en su caso, denegacion de la ayuda.

9.2. El contrato tendréa por objeto la realizacion de tareas de investigacion, en el ambito
de un proyecto especifico y novedoso, por quienes estén en posesion del Titulo que les
permita ser admitidos en un Programa de Doctorado de la Universidad Publica de
Navarra. Los contratados tendran la consideracion de personal investigador predoctoral
en formacion.

Asimismo, el contrato tendra por objeto la orientacion postdoctoral por un periodo
maximo de doce meses. En cualquier caso, la duracion del contrato no podra exceder de
cuatro anos.

El contrato se celebrard por escrito entre el personal investigador predoctoral en
formacion, en su condicidon de trabajador, y la Universidad Publica de Navarra, en su
condicion de empleador, y debera acompafiarse de escrito de admision al programa de
doctorado expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la Escuela de
Doctorado o posgrado, en su caso. La duracion maxima de los contratos y ampliaciones
no excedera de cuatro afos.

El contrato se formalizara a tiempo completo por una duracion inicial maxima de cuatro
anos, siendo necesario contar anualmente con el informe favorable de la comision
académica del programa de doctorado, o, en su caso, de la Escuela de Doctorado, durante
el tiempo que dure su permanencia en el programa. Esta duracion de cuatro afios se
reducird a aquellos beneficiarios que hayan disfrutado previamente de una ayuda
predoctoral de similares caracteristicas durante el tiempo que hayan estado contratados.
La dedicacion a la realizacion de la tesis doctoral y matricula en el programa de doctorado
serd a tiempo completo.

La consecucion de la titulacion de doctorado pondra fin a la etapa de formacion del
personal investigador, y a partir de ese momento podra dar comienzo la etapa postdoctoral
que tendra por objeto la orientacion postdoctoral por un periodo méximo de doce meses.

En cualquier caso, la duracion del contrato no podra exceder del maximo indicado en el
parrafo anterior.

9.3 El periodo de concesion de la ayuda finalizara en los siguientes supuestos:
- Cumplimiento del plazo maximo de concesion de la ayuda respectiva.

- Finalizar la permanencia o no estar matriculado el doctorando en el programa de
doctorado antes de la defensa de la Tesis Doctoral.

- Cuando el doctorando haya obtenido informe desfavorable de la comision académica
del programa de doctorado.

9.4. La dotacion de las ayudas durante los cuatro afios méximos de contrato predoctoral,
no superara lo recogido en el articulo 7 del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

- Primer y segundo afio de contrato: 14 pagas de 1.273,14 € brutos
- Tercer ano de contrato: 14 pagas de 1.364,08 € brutos

- Cuarto ano de contrato: 14 pagas de 1.705,10 € brutos
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De esta dotacion mensual se deduciré la cuota que corresponda de cotizacion obligatoria
y la Universidad asumira las correspondientes cuotas empresariales de la Seguridad
Social, en los términos establecidos en la legislacion vigente.

10. Ayuda para gastos de matricula

Las personas beneficiarias de esta convocatoria tendran una ayuda adicional para
financiar los gastos de matricula derivados de la ensefianza de doctorado: matricula de
tutela académica en la Universidad Publica de Navarra.

Esta ayuda se aplicara desde el curso académico 2024/25 y se aplicara durante la vigencia
de la ayuda para la contratacion de la etapa predoctoral, con un maximo de 4 matriculas
completas por persona beneficiaria.

11. Obligaciones de las personas beneficiarias

11.1. La aceptacion de la ayuda por parte de la persona beneficiaria implica la de las
normas fijadas en esta convocatoria, asi como las que la Universidad Publica de Navarra
establezca para el seguimiento cientifico de las ayudas.

11.2. Los beneficiarios deberan:

a) Incorporarse a la Universidad Publica de Navarra en la fecha indicada en la
resolucion de concesion y en el contrato, para la realizacion del trabajo de
investigacion objeto de la ayuda, entendiéndose la no incorporacion como
renuncia a la misma. También se entenderd como renuncia a la ayuda no firmar
el contrato en los 5 dias siguientes a la recepcion del aviso remitido desde
Recursos Humanos para proceder a la firma del mismo.

El Vicerrector de Investigacion, a solicitud del interesado, con el visto bueno
de la persona que dirija la ayuda, podré autorizar, cuando existan causas de
fuerza mayor, un retraso en la incorporacion. Las situaciones de
incompatibilidad no se consideran causas de fuerza mayor para retrasar la
incorporacion.

En el caso de investigadores que tengan que obtener el permiso de residencia con
autorizacion de trabajo se podra ampliar el plazo de incorporacion hasta en 4 meses.

b) Realizar con aprovechamiento su labor en el seno del Grupo e Instituto de
Investigacion asignado.

¢) No difundir bajo ninguna forma las informaciones cientificas o técnicas a las
que hayan podido tener acceso en el desarrollo del trabajo asociado a la ayuda
sin autorizacion del Director o Directora de la ayuda.

d) Remitir al Director o Directora de la ayuda y al Vicerrector de Investigacion de
la Universidad Publica de Navarra los informes que le sean solicitados respecto
de la actividad realizada.

e) Contar con la evaluacion anual favorable de la Comision Académica del
Programa de Doctorado. En caso de que la evaluacion sea desfavorable se
rescindira el contrato con un preaviso de 15 dias.

f)  Presentar anualmente, en el plazo que les sea requerido, un certificado de vida
laboral actualizado.
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g) Hacer constar en todas las publicaciones u otros resultados que se deriven de
las actividades de investigacion realizadas durante el periodo de disfrute de la
ayuda, su pertenencia a la Universidad Publica de Navarra y la referencia a la
financiacion recibida de la Universidad Publica de Navarra y del Gobierno de
Navarra.

h) Facilitar el acceso abierto a todos los resultados de investigacion, depositando
una copia de los articulos publicados, o una copia de la version final aceptada
para su publicacion (postprint), en el repositorio institucional de la
Universidad Academica-e, en un plazo no superior a seis meses desde el
momento de publicacion del articulo. Asimismo, y siempre que sea posible, se
depositaran los datos generados en la investigacion en un repositorio de datos
de investigacion.

Mas detalles al respecto se pueden encontrar en el siguiente enlace:

https://www.unavarra.es/biblioteca/apoyo-a-la-investigacion/acceso-abierto

1)  Presentar, una vez concluido el disfrute definitivo de la ayuda, una memoria
final del trabajo realizado, con el visto bueno del Director o Directora de la
ayuda, asi como un certificado de la vida laboral. La acreditacion de la Defensa
y aprobacion de la Tesis Doctoral sustituird a la presentacion del informe.

j)  Defender y aprobar la Tesis Doctoral en el plazo maximo de cuatro afios desde
la fecha de inicio del contrato predoctoral.

El Vicerrector de Investigacion podra conceder una ampliacion en el plazo del
cumplimiento de esta obligacion, previa solicitud motivada del interesado, con
el visto bueno del Director o Directora de la ayuda e informe favorable de la
EDONA.

11.3. El incumplimiento de las obligaciones mencionadas supondra la desestimacion y
revocacion de la ayuda concedida, y podra conllevar el reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas, conforme a lo previsto en la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, que regula el régimen general para la concesion, gestion y control de las
subvenciones.

11.4. Quienes renuncien a la ayuda obtenida, deberan dirigir un escrito fundamentado de
su renuncia al Vicerrector de Investigacion con la firma de la persona que dirija la ayuda.
Las solicitudes de renuncia a las ayudas deberan de ser presentada con una antelacion
minima de 7 dias a la fecha de efectos.

Las bajas y renuncias de ayudas producidas dentro de los 3 meses siguientes al inicio del
contrato, seran cubiertas entre el resto de los solicitantes de la presente convocatoria
segun el orden que se haya establecido en la valoracion aprobada en la resolucion
definitiva de concesion de ayudas.

11.5. Los beneficiarios de estas ayudas ceden a la Universidad Publica de Navarra todos
los derechos que puedan corresponderles sobre los resultados que se generen como
consecuencia de su actividad investigadora objeto de la ayuda. La Universidad reconocera
a los beneficiarios de estas ayudas sus derechos como autores, sobre aquellos resultados
en cuya obtencion hayan intervenido, en condiciones equivalentes a las que corresponden
al personal investigador laboral o funcionario de la Universidad.
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12. Beneficios sociales

Los beneficiarios de ayudas disfrutaran de los beneficios laborales y sociales inherentes
al contrato suscrito.

13. Suspension de las ayudas

Los beneficiarios de estas ayudas tendran derecho a la percepcion de las prestaciones
propias del régimen de la accion protectora de la Seguridad Social, en los términos
previstos en el mismo, de acuerdo con las previsiones del Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social durante el periodo que duren las contingencias que las causaren. En lo
referido a permisos se atendran a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y
legislacion vigente que sea de aplicacion.

De acuerdo con el articulo 21 c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, las situaciones de riesgo durante el embarazo, maternidad,
adopcion o acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, incapacidad temporal
durante dos meses consecutivos, suspenderan el computo de la duracion del contrato. En
estos casos se podra solicitar la prorroga de los contratos por el tiempo que haya durado
la causa de suspension de computo del contrato. Esta prorroga quedara supeditada a la
existencia de disponibilidad presupuestaria. La solicitud se presentara en el Registro
Electronico de la Universidad, accesible a través de la sede electronica con, al menos, dos
meses de antelacion la fecha de terminacion del contrato.

14. Colaboraciones en tareas docentes

14.1. Los beneficiarios de estas ayudas podran solicitar la autorizaciéon a prestar
colaboraciones en tareas docentes de un Departamento universitario con fines formativos,
previa conformidad de la persona que dirija la ayuda y del Director o Directora del
Departamento implicado. Esta colaboracion podra efectuarse hasta un maximo de sesenta
horas anuales y maximo de 180 horas en los cuatro afios de duracién maxima del contrato
predoctoral.

14.2. La autorizacion se solicitara de acuerdo al procedimiento aprobado por Consejo de
Gobierno de fecha 30 de mayo de 2018, presentando en la Unidad de Apoyo
Administrativo correspondiente el impreso normalizado segun lo indicado en el citado
procedimiento.

15. Proteccion de datos

Los datos personales facilitados por los participantes en la presente convocatoria seran
tratados conforme al Reglamento UE 2016/679 General de Proteccion de Datos (RGPD)
y la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos
digitales (LOPDGDD).

La finalidad de este tratamiento es la gestion administrativa de la investigacion y su base
juridica la mision de interés publico, segun el articulo 6.1.e) del RGPD. Consiste en la
formacion de jovenes investigadores mediante la convocatoria de ayudas para personal
investigador en formacion. El Responsable de Tratamiento es la Universidad Publica de
Navarra (UPNA), pudiendo los interesados ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
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supresion y otros en la materia ante delegado.protecciondatos@unavarra.es segin los
articulos 12-18 de la LOPDGDD.

La UPNA tratard sus datos identificativos y de contacto, firma, relacion de méritos, datos
de titulacion y calificacion académica, curriculo y actividad investigadora. Asimismo, se
prevé la publicacion de ayudas adjudicadas y beneficiarios adjudicatarios en la web de la
UPNA. Finalmente, deberan tratarse datos bancarios en caso de pagos en favor de las
personas beneficiarias.

16. Publicacion

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de Navarra y en el tablon de
anuncios electronico de la Universidad.

17. Recursos

Contra la resolucion aprobatoria y las bases contenidas en la presente convocatoria, cabe
interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, o
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados del mismo orden de Navarra, en el
plazo de dos meses, contados ambos plazos desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de Navarra.
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