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RESOLUCIO EMT/ /2024, de de |, per la qual s’obre la convocatodria de subvencions
per a I'any 2024 en relacié amb les actuacions del programa de la Linia 1. Entitats
promotores del Programa 30 Plus per a la insercio de persones desocupades de 30 i
més anys (SOC-30 PLUS) (ref. BDNS xxxx).

Les bases reguladores del Programa 30 Plus per a la inserci6é de persones desocupades
de 30 i més anys, s’han publicat mitjancant 'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, per la
qual s’aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions per a la
realitzacio del Programa 30 Plus per a la insercio de persones desocupades de 30 i més
anys, modificada per I'Ordre EMT/128/2021, de 14 de juny 2021.

Tal com s’estableix a I'eix 2 del Pla de Govern de la XIV legislatura: “Per un pais de
drets, d’igualtat d’oportunitats i de benestar”, cal impulsar politiques actives d’ocupacio
per tal de “millorar 'ocupabilitat per a les persones, en especial aquelles en situacio
d’atur de llarga durada, risc d’exclusio, discapacitat, joves i dones mitjangant I'execucio
de les politiques actives d’ocupacié”.

El Programa 30 Plus és un programa d’ocupacio especific per a aquestes persones de
30 i més anys que actualment es troben sense feina, i €s una politica activa d’ocupacio
gue fomenta la creacio6 de llocs de treball, mitjancant la subvencié a la contractacio, i per
tant facilita la inserci6 directa en el mercat de treball.

Aquesta Resolucié obre la convocatoria per a la linia 1 (entitats promotores) del
Programa 30 Plus, que inclou les actuacions de prospeccid i assessorament
d'empreses, acompanyament en el procés de contractacié i formacié vinculada al
contracte de treball previstes a la base 2.1 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30
de juliol.

Properament s’haura d’iniciar la tramitacié per a la publicacié de la convocatoria de la
linia 2, entitats contractants.

Per tal d’assegurar 'atencié a les persones amb més dificultats d'insercié laboral, en
aquesta convocatoria s’estableix l'obligatorietat que un percentatge minim dels
participants en el programa pertanyin als seglents col-lectius:

- Persones aturades de llarga durada. Aquestes persones, amb més de 12 mesos sense
treballar, representen el 46% de tot I'atur registrat. S’estableix un percentatge minim del
25% dels participants atorgats.

- Persones treballadores en situacié d'atur majors de 45 anys. Aquesta franja d’edat
representa el 67% dels desocupats majors de 30 anys. S’estableix un percentatge minim
del 60 % dels participants atorgats.

Per aquesta convocatoria s’han actualitzat les quanties maximes a atorgar per a les
actuacions subvencionables de Prospeccié i assessorament d'empreses i
d’acompanyament en el procés de contractacio i formacié prenent com a referéncia les
retribucions del personal interi de la Generalitat de Catalunya per a I'any 2024.
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Atés el Decret 81/2024, de 24 d'abril, de reestructuracio del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya;

Atesa la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d’'ordenacié del sistema d’ocupacio i del Servei
Public d’Ocupacié de Catalunya;

Atés el Decret 222/2023, de 19 de desembre, pel qual s’estableixen els criteris
d’aplicacié de la prorroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023,
mentre no entrin en vigor els de 2024 (Llei 2/2023, de 16 de mar¢, de pressupostos de
la Generalitat de Catalunya per al 2023 i la Llei 3/2023, de 16 de mar¢c de mesures
fiscals, financeres, administratives i del sector public per al 2023).

Ates el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refos de
la Llei de finances publiques de Catalunya i en alld que tingui la consideracié de
normativa basica, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el
Reglament que la desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol;

Atés el Reial decret-llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reforma laboral, la garantia de I'estabilitat en I'ocupacié i la transformaci6 del mercat de
treball;

Atesa la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupacio;

Vist l'informe del Servei Juridic i la fiscalitzacio favorable de la Intervencié Delegada, i
havent informat préviament al Consell de Direccié del Servei Public d’'Ocupacié de
Catalunya, fent us de les facultats que em sén conferides, d’acord amb l'article 27 de la
Llei 13/2015, de 9 de juliol, d’ordenacié del sistema d’ocupacio i del Servei Public
d’'Ocupacié de Catalunya;

Per tot aixo,

Resolc:

Article 1
Objecte

Aquesta Resolucié té per objecte obrir la convocatoria per a I'any 2024, per a la
presentacio de sol-licituds per a la concessié de les subvencions previstes en I'Ordre
TSF/132/2018, de 30 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la
concessio de subvencions per a la realitzacié del Programa 30 Plus per a la inserci6 de
persones desocupades de 30 i més anys, publicada al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya el 2 de febrer de 2018, DOGC num. 7677, modificada per I'Ordre
EMT/128/2021, de 14 de juny (DOGC num. 8436, de 17 de juny de 2021).

Article 2
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Actuacions subvencionables

Les actuacions subvencionables sén les que preveu la base 2 de I'annex 1 de I'Ordre
TSF/132/2018, de 30 de juliol, que tot seguit es detallen:

a) Prospecci6 i assessorament d'empreses.
b) Acompanyament en el procés de contractacié i formacio.
¢) Formacié vinculada al contracte de treball i a les necessitats de la persona participant.

Article 3
Entitats beneficiaries

Les entitats beneficiaries de les subvencions que preveu aquesta Resolucié son les que
recull la base 3 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, que tot seguit es
detallen:

a) Les seglients entitats locals

1. Els ajuntaments o els seus organismes autonoms o les entitats amb competéncia en
materia de politiques actives d'ocupacié, desenvolupament local i de promocié de
l'ocupacié, dependents o vinculades a aquells, corresponents als municipis de més de
40.000 habitants en la demarcaci6 de Barcelona, de més de 30.000 habitants a
Tarragona, de més de 25.000 habitants en la demarcacio de Girona i de més de 20.000
habitants en les demarcacions de Lleida i Terres de I'Ebre.

2. Les entitats juridiques de creaci6 voluntaria, constituides d'acord amb la normativa de
regim local vigent a Catalunya, d'ambit supramunicipal amb participacié majoritaria per
part d'administracions publiques i competencies en politiques actives d'ocupacio,
promocié economica i desenvolupament local, que abastin un territori de més de 8.000
habitants.

3. Excepcionalment, podran ser entitats beneficiaries d'aquesta subvencié les entitats
locals amb un ambit territorial que no coincideixi amb els anteriors, que abastin un
territori d'intervencié supralocal de més de 40.000 habitants a les demarcacions de
Barcelona i Girona, més de 30.000 habitants a Tarragona, més de 20.000 habitants a
les Terres de I'Ebre i més de 12.000 habitants a la demarcacio de Lleida, i que presentin
un document de planificacié estratégica en I'ambit de I'ocupacié i el desenvolupament
local concertat amb altres agents del territori objecte d'actuacio.

b) Les organitzacions empresarials i sindicals intersectorials més representatives en
I'ambit territorial de Catalunya, d'acord amb el que disposen la disposicié addicional
sisena del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova el Text refos
de la Llei de I'Estatut dels Treballadors i l'article 7.1 de la Llei organica 11/1985, de 2
d'agost, de llibertat sindical, respectivament. Aquestes entitats hauran de presentar una
Unica sol-licitud de subvenci6 que abasti un ambit territorial d'actuacio pluriprovincial.

Les entitats associades o vinculades a les entitats beneficiaries previstes a I'apartat b)
d'aquesta base podran executar la totalitat 0 una part de les actuacions del projecte en
nom i per compte de l'organitzacié empresarial i sindical promotora, sempre i quan es
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faci constar a la sol-licitud de subvencid. Aquestes entitats tindran la consideracio
d'entitats beneficiaries, d'acord amb el que estableix I'article 11.2 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions, per aquest motiu la justificaci6 economica
incloura la justificacié de les despeses tant de l'entitat promotora com de les entitats
associades o vinculades.

Article 4
Requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria

Els requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria estan recollits a la base 4 de
'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

D’acord amb la base 4.2 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, el
compliment d’aquests requisits s’ha d’acreditar mitjancant la signatura de les
declaracions responsables que inclou la sol-licitud de subvencio.

Article 5
Persones destinataries

Les persones destinataries de les subvencions que preveu aquesta Resolucié sén les
que recull la base 6.1 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Per aquesta convocatoria, s’estableixen els seglents percentatges obligatoris de
participants a atendre pertanyents a determinats col-lectius respecte del nombre de
participants atorgats:

Persones aturades de llarga durada (minim 25 % dels participants atorgats).

Persones treballadores en situacié d'atur majors de 45 anys (minim 60 % dels
participants atorgats).

Una mateixa persona participant pot ser comptabilitzada en ambdés col-lectius si
reuneix els dos requisits.

S'entén per persona aturada de llarga durada la persona demandant que estigui inscrita
a l'oficina de Treball en situacié de desocupacié un minim de 12 mesos, continuats o0 no,
durant els darrers 18 mesos anteriors a lI'entrada de la persona en el programa.

En cas que sigui insuficient el nombre de persones desocupades que compleixin el
requisit previst esmentat en el paragraf anterior, es podra considerar persona en
desocupacio6 de llarga durada aquella que pugui acreditar documentalment que compleix
amb el requisit temporal de 12 mesos en situacié desocupacié durant els darrers 18
mesos anteriors a I'entrada de la persona en el programa. L'entitat beneficiaria adrecara
a l'oficina de Treball les persones preseleccionades que no estiguin inscrites o que la
seva demanda d'ocupacié no estigui activa per tal que s'inscriguin i/o regularitzin la
demanda.
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La seleccié de persones destinataries es realitza d’acord la Base 7 de I'annex 1 de
I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 6
Aplicacio pressupostaria i import convocat

6.1 L'import maxim destinat a la concessié d’aquestes subvencions és de 8.850.000,00
euros, amb carrec a la partida pressupostaria D/460000149/331L/0000,
D/461000149/331L/0000, D/469000149/331L/0000, D/482000149/331L/0000,
D/484000149/331L/0000, del pressupost del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya per
a l'any 2024.

Si escau, es faran els tramits corresponents per redistribuir els crédits entre les partides
pressupostaries per tal d’imputar correctament les entitats beneficiaries de les
subvencions, d’acord amb la seva naturalesa economica, a I'estructura econdomica del
pressupost del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya per a I'any 2024. Aixi mateix, si
la convocatoria té identificats pressupostariament els imports per a cada actuacio o linia,
aguestes quantitats seran flexibles entre elles; per tant, la distribucio inicial d’imports de
cada partida pressupostaria pot modificar-se d’acord amb el desenvolupament i les
necessitats de cada programa, sempre que no superi I'import de la convocatoria.

6.1.1 Aquests imports es poden ampliar mitjancant una resolucié de la persona titular de
la Direccié del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya.

6.1.2 La concessid de les subvencions que preveu aquesta Resolucio, aixi com
I'efectivitat de la quantia addicional esmentada, resten condicionades a la disponibilitat
efectiva del credit en el moment anterior a la resolucié de la concessio de la subvencio.

6.2 Les actuacions que preveu aquesta Resolucié van a carrec dels programes que
s’acordin en la Conferéncia Sectorial d’Ocupacié i Afers Laborals del Ministeri de Treball
i Economia Social de I'any 2024.

6.3 En el suposit que després de dictar la resolucié d’atorgament de subvencions s’hagin
produit rendncies, revocacions o reintegraments, es podran assignar nous atorgaments
de sol-licituds que no van obtenir subvencié perqué s’havia exhaurit el pressupost
disponible i que complien els requisits per obtenir la subvencié que disposen aquestes
convocatories.

Aquestes noves assignacions queden supeditades al fet que s’hagi certificat la
disponibilitat de credit suficient.

Aquests nous atorgaments es realitzaran, seguint I'ordre de prelacié d’acord amb la data
de presentaci6 les sol-licituds de subvencié o de la presentacié d’aquelles esmenes
realitzades d’acord amb I'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

6.4 L’atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduir parcialment
o totalment la subvencio, abans que no es dicti la resolucié definitiva d’atorgament, a
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conseqlieéncia de les restriccions que derivin del compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

Article 7
Despeses subvencionables, quantia i periode d’elegibilitat

7.1 La quantia maxima de la subvencié per atorgar d’acord amb el que determina la
base 8 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol és la seguent:

a) Per a les actuacions de prospeccio i assessorament d’empreses s’estableix un
import maxim de 56.228,78 euros. Aguesta quantia es correspon amb una ratio de 35
participants.

Per tal de calcular el cost de personal prospector, s’ha utilitzat com a referéncia les
retribucions del personal interi de la Generalitat de Catalunya per a I'any 2024 per a
técnics de cos superior d’administracio (A1-21).

El personal adscrit haura d’acreditar estar en possessio del titol universitari de grau, de
doctor, de llicenciat, d'enginyer, d’arquitecte o equivalent, o en el seu defecte, disposar
de les competéncies necessaries i d’experiéncia en el desenvolupament de les tasques
descrites en la base 5.1, apartat a.

b) Per a les actuacions d’acompanyament en el procés de contractacio i formacio
s’estableix un import maxim de 48.201,14 euros. Aquesta quantia es correspon amb una
ratio de 45 participants.

Per tal de calcular el cost de personal d’'acompanyament, s’ha utilitzat com a referéncia
les retribucions del personal interi de la Generalitat de Catalunya per a I'any 2024 per a
tecnics de cos de gestié d’administracio (A2-18).

El personal adscrit haura d’acreditar estar en possessid del titol diplomat/ada
universitari/aria de 1r cicle, enginyer/a técnic/a, arquitecte/a técnic/a o equivalent, o en
el seu defecte, disposar de les competéncies necessaries i d’experiéncia en el
desenvolupament de les tasques descrites en la base 5.1, apartat b.

c) Per a les actuacions de formacié vinculada al contracte de treball s’estableix un import
calculat sobre la base del preu hora de formacié de 8 euros per hora i persona
participant.

7.2 D’acord amb el que preveu la base 9 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30
de juliol, el periode d’elegibilitat de les despeses comenga I’ I'endema de la notificacio
de la resolucié d'atorgament de la subvencio fins a 30 de setembre de 2025.

Article 8

Sol-licituds i termini de presentaci6

8.1 El termini de presentacié de sol-licituds comenca el dia 10 de juny de 2024 i finalitza
el 28 de juny de 2024, ambdés inclosos.

8.2 Les sol-licituds s’han de presentar als llocs i pels mitjans indicats a la base 10 de
'annex 1 de TSF/132/2018, de 30 de juliol, cercant el tramit “Programa 30 Plus” al
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cercador de Tramits Gencat, en el cas de les organitzacions empresarials i sindicals o
EACAT, en el cas de les entitats locals.

8.3. Només es podra presentar una sol-licitud per entitat promotora.

Article 9

Documentacio de la sol-licitud

9.1 La documentacié que cal presentar amb la sol-licitud és la que s’indica a la base 11
de 'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 10

Requisits per obtenir la subvencié

Els requisits per obtenir la subvencio estan recollits a la base 13 de I'annex 1 de I'Ordre
TSF/132/2018, de 30 de juliol.

10.1 D’acord amb el que s’estableix a la base 13 de 'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018,
de 30 de juliol, el nombre maxim de persones participants que poden sol-licitar les
entitats promotores previstes a 'apartat 3.2 de la mateixa Ordre sera el seguent:

a) En el cas de les entitats locals estara en funcié del nombre d’habitants de I'ambit
territorial on s’implementa el projecte:

- Per a una paoblacio superior a 1.000.000 d’habitants, I'entitat promotora podra sol-licitar,
com a maxim, 200 persones per projecte.

- Per a una poblacio superior a 200.000 i fins a 1.000.000 d’habitants I'entitat promotora
podra sol-licitar, com a maxim, 160 persones per projecte.

- Per a una poblacié superior a 90.000 i fins a 200.000 habitants I'entitat promotora podra
sol-licitar, com a maxim, 120 persones per projecte.

- Per a una poblacié superior a 50.000 habitants i fins a 90.000 habitants I'entitat
promotora podra sol-licitar, com a maxim, 90 persones per projecte.

- Per a una poblacio superior a 20.000 i fins a 50.000 habitants, I'entitat promotora podra
sol-licitar com a maxim 70 persones per projecte.

- Per una poblacio superior a 8.000 habitants i fins a 20.000 habitants, I'entitat promotora
podra sol-licitar un maxim de 30 persones per projecte.

Per calcular la poblacié que correspon a I'ambit territorial d’actuacié dels projectes es
tindran en compte les dades de poblacié per municipi i comarca referents a data d’1 de
gener de 'any de publicacio de la convocatoria.
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b) Les organitzacions empresarials i sindicals podran sol-licitar com a maxim 200
persones per projecte.

10.2 Les sol-licituds han de preveure un nombre minim de 20 persones.

10.3 Per calcular la poblacio que correspon a I'ambit territorial d'actuacio dels projectes
es tindran en compte les dades de poblacié per municipi i comarca referents a data d'1
de gener de 2024.

Article 11

Procediment de concessio

El procediment de concessio de les actuacions subvencionades en aquesta Resolucio
és el de concurréncia no competitiva, que esta regulat a la base 14 de I'annex 1 de
I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 12

Organ competent, resolucio dels ajuts i recursos

12.1 L’dérgan competent per a la instruccié del procediment de concessio de subvencions
es regula a la base 14.1.2 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol i és la
Subdireccié General de Politiques Actives d'Ocupacio.

12.2 L’6rgan competent per dictar la resolucio és la persona titular de la Direccio del
Servei Public d’Ocupacié de Catalunya. El mitja de notificacid i el regim de recursos els
regula la base 15 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

12.3 D’acord amb la base 15 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, el
termini maxim per emetre la resolucio i notificar-la sera de 6 mesos, a comptar de la data
en que finalitza el termini de presentacié de les sol-licituds.

Article 13

Termini d’execucio

Les actuacions subvencionables que preveu aquesta Resolucid s’han d’iniciar el
projecte I'1 d’octubre de 2024 i han de finalitzar el dia 30 de setembre de 2025.

Article 14

Documentacié d’execucié que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria

La documentaciéo d’execucidé que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria,

d’acord amb la base 20.2 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, és la
seguent:
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Documentacio d’execucié que ha de presentar la persona o entitat beneficiaria:

- Declaracio de retribucions dels drgans directius o d’administracié (per a atorgaments
superiors a 10.000 euros).

- Document d’encarrec de gestio (si escau).

- Asseguranga d’accidents de les persones participants.

- Certificat de solidesa de les instal-lacions on es realitzi la formacié vinculada al
contracte de treball.

- Relacié de persones assignades al programa.

- Fitxes de derivacié de participants (models 3a, 3b i 3c).

- Compromis de contractacié per part de 'empresa, si escau.

- Taula de prospeccio d’empreses.

- Plans Formatius de les persones participants.

La Guia de Prescripcions Técniques establira el procediment i els terminis de
presentacié d’aquests documents.

Documentacié d’execucié que ha de custodiar la persona o entitat beneficiaria:

- Fitxa d’empresa.

- Registre de tasques de prospeccio realitzades.

- Compromis de participacio.

-Titulacions acadéemiques i curriculums del personal técnic que du a terme les
actuacions subvencionades.

Article 15

Termini, modalitat i documentacié de justificacio

Les entitats que hagin rebut subvencions d’acord amb aquesta Resolucié han de
presentar la justificacio en els terminis i les condicions que estableix la base 21 de
lannex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, modificada per I'Ordre
EMT/128/2021, de 14 de juny.

Article 16

Indicadors

D’acord amb la base 29 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, els
indicadors i els mecanismes de recollida d’aquests sén els seguents:

- Dades de classificacio de les persones participants.
- Data d’inici de les actuacions del programa.
- Data final de les actuacions del programa.

La recollida d’aquests indicadors es fara mitjangant les aplicacions de gestié Galileu i
GIA.
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D’acord amb la base 29.2 de 'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, la Guia
de Prescripcions Técniques especificara els terminis i el contingut de les dades que
hauran de trametre les entitats beneficiaries. Aquesta Guia també incloura les
instruccions basiques d’us de les aplicacions Galileu i GIA per a les entitats promotores.

Article 17
Mesures de seguretat

En compliment dels deures en materia preventiva, les entitats beneficiaries hauran
d’adoptar les actuacions i mesures necessaries per garantir la seguretat en la salut de
les persones treballadores i usuaries. Aquestes mesures caldra consultar-les o acordar-
les quan escaigui, seguint els procediments legalment previstos, amb els comités de
seguretat i salut o amb la participacié dels delegats i delegades de prevencio, sens
perjudici dels temes que afectin les relacions laborals, que hauran de ser canalitzats cap
als organs de patrticipacioé i representacio legals.

Article 18

Publicitat del finangament

D’acord amb la base 31 de 'annex 1 de I'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, I'entitat
beneficiaria ha d'adoptar les mesures de publicitat i informacié que correspongui segons
la font de finangament:

L’entitat beneficiaria ha d’incloure, en totes les mesures d’informacié i comunicacié que
faci, el logotip del ministeri que tingui les competéncies d’Ocupacié i del Servicio Publico
de Empleo Estatal.

Les caracteristiques técniques de les mesures d’informacid i dels cartells s’han
d’adequar al que determini la normativa de la Conferéncia Sectorial de Empleo y
Asuntos Laborales i a I'ordre que reguli la distribucié territorial de les subvencions
addicionals d’ambit laboral finangades amb carrec als pressupostos generals de I'Estat.
En qualsevol cas, ha de constar expressament, en un lloc visible, que s’han financat
amb carrec als fons rebuts del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Article 19
Regim de recursos

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un
recurs d'alcada davant la persona titular de la Secretaria de Treball del Departament
d’Empresa i Treball, en el termini d'un mes comptat des de I'endema de la data de la
seva publicacid, d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I'article 76 de la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques
de Catalunya, o qualsevol altre recurs que es consideri convenient per a la defensa dels
seus interessos.



Servei d’'Ocupacio
de Catalunya

Article 20
Publicitat i efectes

Aquesta Resolucié produeix efectes 'endema de la seva publicacié al Diari Oficial de la

Generalitat de Catalunya.

Barcelona,

El director del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya
p.s. (Resoluci6 de 17/05/2024)

La subdirectora general de Politiques Actives d’Ocupacio

Susana Diaz Martinez
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