
 

 
 
 

 
 
 
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ, ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVÉS DE LA PRESIDÈNCIA, I LA 
UNIVERSITAT JAUME I DE CASTELLÓ, PER AL FUNCIONAMENT DE LA CÀTEDRA DE 
TRANSPARÈNCIA PÚBLICA, DURANT L’EXERCICI 2024. 

 
 

 
D’una part, la Generalitat, representada pel Sr. Santiago Lumbreras Peláez, secretari autonòmic de 
Relacions Institucionals i Transparència, segons el nomenament efectuat pel Decret 113/2023, de 25 de 
juliol, del Consell; en virtut del que s’establix en el Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual 
s’establix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat, i en l’article 
6.3, segon paràgraf, del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que 
subscriga la Generalitat i el seu registre, i segons l’autorització per a la firma d’este conveni atorgada per 
acord del Consell, de 7 de maig de 2024. 
 
D’una altra part, la Universitat Jaume I, amb CIF Q-6250003-H, amb seu a la ciutat de Castelló de la Plana 
(av. Sos Baynat s/n, 12071), i en el seu nom i representació David Cabedo Semper, vicerector d’Innovació, 
Transferència i Divulgació Científica de la Universitat Jaume I de Castelló, en virtut de les competències 
delegades per la rectora per la Resolució de 24 de maig de 2022 (DOGV 9349/27.05.2022). 
 
Les parts, en la representació que exercixen i amb les facultats que els seus respectius càrrecs els 
conferixen, es reconeixen capacitat legal suficient per a atorgar este conveni, i a este efecte, 
 

EXPOSEN 
 

I. L’article 9.1 de l’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana preveu la promulgació d’una llei 
autonòmica sobre el dret a una bona administració i l’accés als documents de les institucions i 
administracions públiques valencianes. 
 
II.  En el marc de la legislació bàsica de l’Estat, la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de la Generalitat, de 
transparència i bon govern de la Comunitat Valenciana (d’ara en avant, Llei 1/2022), té per objecte regular 
i garantir la transparència de l’activitat pública en el seu doble vessant de publicitat activa i de dret d’accés 
a la informació pública i promoure la reutilització de la informació. En este context, la Generalitat ha iniciat 
una verdadera política de transparència en el seu funcionament, que ha de constituir l’eix fonamental de 
la seua activitat, al mateix temps que complix estrictament esta llei, i es convertix, d’esta manera, en un 
model de gestió transparent en l’àmbit de les administracions i òrgans constitucionals de l’Estat. 
 
III. L’article 2 del Decret 10/2023, de 19 de juliol, del president de la Generalitat, pel qual es determinen el 
nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions (DOGV núm. 9643, de 19.07.2023), 
assigna a la Presidència de la Generalitat les competències en matèria de participació i transparència. Les 
funcions que despleguen estes competències es concreten en el Decret 112/2023, de 25 de juliol, del 
Consell, pel qual establix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència i de les conselleries de la 
Generalitat. En l’article 6, atribuïx a la Direcció General de Transparència i Participació, entre altres, les 
funcions de potenciació i coordinació de les polítiques del Consell en matèria de transparència en l’activitat 
pública i la participació ciutadana i la supervisió, la coordinació i la promoció de la formació i l’avaluació de 
mecanismes de participació i transparència.  
 
Per la seua banda, el Decret 131/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovació del Reglament orgànic i 
funcional de la Presidència de la Generalitat, dedica l’article 4 a la Direcció General de Transparència i 
Participació i li assigna, entre altres, les funcions de disseny, coordinació, foment i promoció de la 
planificació i les directrius d’actuació en matèria de transparència, obertura de dades, reutilització de la 
informació pública, integritat institucional i bon govern en l’Administració de la Generalitat i el seu sector 
públic instrumental, i impuls i promoció de les polítiques públiques i els plans d’actuació en estes matèries.  
 
IV.  En la Llei 8/2023, de 27 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2024 està 
prevista la línia nominativa de subvencions S0814 “Foment de les activitats de les universitats públiques 
de la Comunitat Valenciana en matèria de transparència i bon govern”, de la qual l’UJI és una de les 



beneficiàries. 
 
V. La línia de subvenció S0814 està inclosa en el Pla estratègic de subvencions de la Presidència de la 
Generalitat i els seus organismes públics per al període 2024-2026, aprovat per la Resolució de15 de març 
de 2024, de la Presidència de la Generalitat (DOGV núm. 9813, de 21.03.2024). 
 
VI. Cal instrumentar la concessió directa de esta subvenció nominativa mitjançant un conveni, segons el 
que es preveu en l’article 168.1.a de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions (d’ara en avant, LHPG) i, en els mateixos termes, en l’article 
22.2.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (d’ara en avant, LGS). Així mateix, 
caldrà ajustar-se al que s’establix en l’article 160.1.b d’LHPG i en els articles 12.6 a i b del Decret 176/2014, 
de 10 d’octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre 
(d’ara en avant, Decret 176/2014). 
 
VII. La Presidència de la Generalitat té interés a subscriure este conveni de col·laboració, a fi de fomentar 
activitats de formació, divulgació i investigació en matèria de transparència, accés a la informació pública, 
bon govern, dades obertes i integritat institucional. 
 
VIII. Les dos entitats manifesten interés comú i la voluntat social de potenciar esta càtedra amb el 
desenvolupament dels projectes del programa establit. 
 
 
Per tot el que s’ha exposat anteriorment, les parts firmants formalitzen este conveni de col·laboració, 
d’acord amb les següents 
 

CLÀUSULES 
 
PRIMERA. Objectiu 
 
El present conveni té per objecte el funcionament de la Càtedra de Transparència Pública durant l’exercici 
2024, amb la finalitat que, a través d’esta, es realitzen activitats relacionades amb la transparència, l’accés 
a la informació pública, bon govern, dades obertes i integritat institucional. La Càtedra serà finançada per 
la Presidència de la Generalitat en els termes establits en la clàusula quinta del present conveni. 
 
SEGONA. Activitats que cal realitzar 
 
Este conveni, així com la Càtedra, tenen com a objectius fomentar, desenvolupar i realitzar activitats 
formatives, de divulgació i sensibilització, així com de recerca i de desenvolupament, relacionades amb la 
transparència, l’accés a la informació pública, el bon govern, les dades obertes i la integritat institucional. 
 
Les activitats que ha de dur a terme la Càtedra en el marc d’este conveni durant l’exercici 2024 són les 
següents: 
 
1) Convocatòria de beques de col·laboració: 
 
 1.1. Sis beques orientades a l’objectiu que les persones seleccionades obtinguen formació i 
col·laboren en l’estudi sobre la transparència, el bon govern i la integritat institucional en les entitats locals 
de la Comunitat Valenciana, i en altres activitats relacionades amb el desenvolupament del conveni. Les 
activitats principals que s’han de dur a terme durant la beca consistiran en l’anàlisi i l’estudi de l’impacte 
de l’aplicació de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern (d’ara en avant, Llei 19/2013), i de la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de la Generalitat, de transparència 
i bon govern de la Comunitat Valenciana (d’ara en avant, Llei 1/2022), en l’àmbit de la transparència pública 
de les entitats locals de la Comunitat Valenciana, principalment a partir de l’anàlisi de les pàgines web dels 
ajuntaments. La duració d’estes beques és de 2 mesos (juny i juliol). 
 1.2. Dos beques orientades a l’objectiu que la persona seleccionada es forme i col·labore en 
l’elaboració d’indicadors de transparència i qualitat de govern seguint les directrius de Transparència 
Internacional i el Quality of Government Institute, però a escala local. L’estudi partiria dels municipis de la 
província i s’estendria, posteriorment, a la Comunitat Valenciana, si és possible. La duració d’estes beques 
és de 2 mesos (juny i setembre). 
 1.3. Una beca orientada a l’actualització, la revisió i la col·laboració en la millora del portal de 



 
 
 
 
 
transparència de la Universitat Jaume I i en altres activitats relacionades amb el desenvolupament del 
conveni, l’anàlisi i l’estudi de l’impacte de l’aplicació de les lleis 19/2013 i 1/2022 en l’àmbit universitari, la 
diagnosi de la situació del portal de transparència de la Universitat Jaume I i la proposta de millora. La 
duració d’esta beca és de 4 mesos (febrer-maig). 
 
2) Realització de diverses jornades sobre transparència, accés a la informació pública, dades obertes, bon 
govern i integritat institucional en la Facultat de Ciències Humanes i Socials (fonamentalment, estudiantat 
dels graus en Periodisme, Comunicació Audiovisual i Publicitat), en la Facultat de Ciències Jurídiques i 
Econòmiques (fonamentalment, estudiantat dels graus en Dret, Gestió i Administració Pública, 
Criminologia i Seguretat i doble grau en Administració d’Empreses i Dret), i en la Facultat de Ciències de 
la Salut (fonamentalment, estudiantat dels graus en Medicina i Infermeria). 
 
3) Jornada sobre transparència, accés a la informació pública, dades obertes, bon govern i integritat 
institucional a l’Escola de Doctorat (estudiantat de doctorat, de màster o d’estudis relacionats amb la 
matèria que s’impartix). 
 
4) Activitat internacional sobre corrupció, transparència i bon govern. 
 
5) VII edició de l’Aula de Transparència sobre transparència activa i passiva, en diversos municipis de la 
Comunitat Valenciana, principalment de la província de Castelló. 
 
6) Jornada d’Actualització Jurídica “Aula Local” (2024). Es tracta de jornades dirigides a persones titulars 
de secretaries, intervencions i tresoreries de l’Administració local i altres operadors jurídics locals i de la 
comunitat universitària que servisquen d’actualització permanent de coneixements en relació amb les 
polítiques i plans de dades obertes. Març-juny 2024. 
 
7) Direcció de treballs de fi de grau sobre transparència, accés a la informació pública, dades obertes, bon 
govern i integritat institucional, en els graus en Dret i/o Gestió, Administració Pública i/o Criminologia i 
Seguretat. 
 
8) Convocatòria del IV Premi d’Investigació per a Treballs de Fi de Grau en les matèries de transparència, 
bon govern i participació ciutadana en els graus impartits en la Facultat de Ciències Jurídiques i 
Econòmiques de la Universitat Jaume I. 
 
9) Desenvolupament de la Càtedra de Transparència Pública, amb el propòsit de consolidar el compromís 
de vetlar per la investigació i la formació sobre esta temàtica tant en l’àmbit universitari com en l’àmbit 
institucional. En el primer, ajudarà a establir vies de col·laboració i cooperació entre professorat i persones 
investigadores i a formar l’alumnat; en el segon, servirà per a col·laborar amb diverses institucions 
públiques i privades, en particular, amb els municipis de la província de Castelló. 
 
10) Seminari Permanent de Transparència, Accés a la Informació Pública, Dades Obertes, Bon Govern i 
Integritat Institucional com a espai de reflexió des d’una visió multidisciplinària. El seu objectiu serà comptar 
amb la presència de professorat, i persones investigadores i expertes que estiguen treballant en estos 
temes, amb la finalitat d’intercanviar coneixements i reforçar línies de col·laboració. S’ha de desenvolupar 
al llarg de l’any en sessions monogràfiques celebrades periòdicament. S’abordaran, entre altres, els temes 
següents: les noves obligacions, per a les administracions públiques segons la Llei 1/2022, d’ús 
d’algoritmes en les administracions públiques (transparència algorítmica i IA) i bon govern en l’àmbit local. 
També es farà un seminari coincidint amb la Setmana del Govern Obert. 
 
11) Participació d’un grup d’alumnes de l’FCJE de l’UJI en l’activitat del Datathon (dirigida per l’equip de la 
UPV). 
 
12) I Premi TikTok sobre qüestions relacionades amb les dades obertes, govern obert, transparència, etc., 
per a premiar els millors vídeos de TikToK d’estudiants de les universitats valencianes amb convenis amb 
la Presidència de la GVA sobre transparència.  
 
13) Elaboració d’informes/estudis sobre la Llei 1/2022, en concret sobre el desplegament reglamentari 
d’esta. 



 
Es podran dur a terme activitats conjuntament amb la resta d’universitats que subscriguen el conveni 
corresponent amb la Presidència de la Generalitat en matèria de transparència, accés a la informació 
pública, bon govern, dades obertes i integritat institucional. 
 
A més, s’hi inclouen les activitats de coordinació necessàries a causa del caràcter interdisciplinari de les 
accions objecte del conveni, ja que exigixen un esforç suplementari de coordinació entre les diverses àrees 
de coneixement. 
 
Els resultats obtinguts en el desenvolupament de les activitats d’investigació seran de titularitat de l’UJI. 
L’UJI i la Presidència de la Generalitat podran utilitzar estos resultats, parcials o finals, en part o 
íntegrament, per a publicar-los o difondre’ls per qualsevol mitjà, suport o sistema, tenint en compte el que 
s’estipula en la clàusula denovena, punt 2, quant a la publicitat del finançament per part de la Presidència 
de la Generalitat. 
 
TERCERA. Gastos subvencionables 
 
1. Seran susceptibles de ser finançats per este conveni els gastos corrents, de funcionament i de personal 
que realitze l’entitat, necessaris per a l’execució del projecte presentat, que hagen sigut ocasionats des de 
l’1 de gener de 2024 fins al 15 de novembre de 2024, que responguen de manera indubtable a la naturalesa 
de l’activitat subvencionada i que siguen estrictament necessaris per al desenvolupament de les activitats 
arreplegades en la clàusula segona. Entre estos gastos es poden preveure: 
 
A) Gastos de personal propi, de personal contractat o que puga contractar l’entitat beneficiària 
específicament amb càrrec a este conveni i que realitze activitats objecte d’este, fins al 50 % de la quantitat 
subvencionada. S’acceptaran com a gastos: 
 
- Els imports corresponents a complements retributius dels membres de l’equip propi conformat per a la 
preparació i realització de les activitats, o imports quantificats de la dedicació horària d’estos mitjançant el 
càlcul de cost/hora per persona/mes/activitat. 
 
- Els imports corresponents a salaris, assegurances socials i, en general, tots els costos imputables al cost 
del personal específicament contractat amb càrrec al conveni participant en el desenvolupament de les 
activitats. 
 
B) Gastos d’assistències, desplaçament i dietes, transport, allotjament i manutenció per raó de les activitats 
objecte del conveni de col·laboració dins dels límits previstos en el Decret 24/1997, d’11 de febrer, del 
Consell, sobre indemnitzacions per raó del servici i gratificacions per servicis extraordinaris, modificat, 
entre altres, pel Decret 7/2023, de 27 de gener, del Consell. 
 
C) Gastos de difusió del projecte: documentació, tractament i classificació de la informació, comunicació i 
divulgació, publicacions i suports audiovisuals. 
 
D) Gastos de subministraments i servicis professionals, com ara subministraments de material fungible 
d’oficina, servicis de missatgeria i correus, impremta, cartelleria, fullets, càtering, muntatge d’espais, 
megafonia, fotografia, elaboració i manteniment de pàgines web, lloguer de plataforma en línia i servicis 
de traducció, tots efectuats per a l’execució de les activitats previstes en el programa d’activitats que s’han 
de desenvolupar, detallades en la clàusula segona. 
 
E) Gastos corresponents a servicis prestats per determinades unitats de l’UJI i destinats de manera 
exclusiva a l’objecte del conveni de col·laboració. 
 
F) Gastos corresponents a servicis prestats per entitats o empreses amb les quals l’UJI subcontracte 
tasques necessàries per al desenvolupament de les activitats del conveni i que no puguen ser realitzades 
per mitjans propis.   
 
G) Gastos derivats de convocatòries de beques per a la realització d’activitats relacionades amb el 
desenvolupament del conveni. 
 
En qualsevol cas, hauran de complir els requisits de l’article 31 de l’LGS. 



 
 
 
 
 
 
2. Per contra, no seran objecte de subvenció els gastos d’adquisició de béns inventariables, els gastos 
produïts amb motiu de procediments judicials i els impostos, excepte els corresponents al pagament de 
les factures que ocasione l’activitat subvencionada. Tampoc seran objecte de subvenció els gastos de 
funcionament indirectes com la llum, el lloguer, l’aigua, la neteja o el telèfon. 
 
3. Amb caràcter previ a la realització del gasto, la comissió de seguiment a què es referix la clàusula dècima 
aprovarà una memòria econòmica o un pressupost en què es quantifiquen els gastos generals prevists per 
a activitats realitzades a l’empara d’este conveni. 
 
Respecte als gastos ja realitzats en l’exercici 2024 amb caràcter previ a la firma del present conveni, la 
comissió de seguiment els ratificarà amb la finalitat que s’incloguen en la memòria econòmica o pressupost 
de les activitats. 
 
4. Totes les activitats previstes en este conveni i aprovades en la memòria econòmica o en el pressupost 
per la comissió de seguiment hauran de comptar amb l’adequada publicitat institucional, segons el que 
s’establix en la clàusula denovena d’este conveni. 
 
QUARTA. Obligacions de les parts 
 
1. La Generalitat es compromet a abonar l’import de la subvenció, segons el que disposa la clàusula quinta. 
 
2. L’UJI es compromet al fet que l’activitat que fonamenta la concessió de la subvenció estiga executada i 
pagada, o excepcionalment reconeguda l’obligació i proposat el pagament, abans de la finalització del 
termini de justificació que s’establix en la clàusula sexta, i a complir totes les obligacions assenyalades en 
l’article 14 de l’LGS. 
 
3. Així mateix, l’UJI es compromet a comunicar a la Direcció General de Transparència i Participació, amb 
l’antelació suficient, les actuacions que es duran a terme. La Generalitat es compromet a fer-ne difusió a 
través de GVA Oberta. 
 
QUINTA. Import i pagament de la subvenció   
 
1. El finançament de les activitats subvencionables ascendix a un import total màxim de 45.000 € 
(quaranta-cinc mil euros). L’import esmentat anirà a càrrec del capítol IV de l’aplicació pressupostària 
G01.05.02.02.112J00, línia nominativa S0814 “Foment de les activitats de les universitats públiques de la 
Comunitat Valenciana en matèria de transparència i bon govern”, dels pressupostos de la Generalitat per 
a l’any 2024. 
 
La subvenció a què es referix el present conveni no necessita ser notificada a la Comissió Europea perquè 
no reunix els requisits arreplegats en l’article 107.1 del Tractat de funcionament de la Unió Europea, ja que 
no suposa cap avantatge econòmic, ni permet el desenvolupament d’activitat econòmica en el mercat 
relacionada amb l’oferta de béns o servicis. La percepció de la subvenció esmentada no provoca, en cap 
cas, un falsejament de la competència que afecte els intercanvis comercials entre estats membres, per la 
qual cosa queda exempta de l’obligació a què es referix l’article 3 del Decret 128/2017, de 29 de setembre, 
del Consell, pel qual regula el procediment de notificació i comunicació a la Comissió Europea dels 
projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir o modificar ajudes públiques. 
 
2. La dotació econòmica s’aportarà de la manera següent: 
 
El 30 % de l’aportació econòmica en el moment de la firma d’este conveni per a la realització d’activitats, 
en virtut del que s’establix en l’article 171.3.a de l’LHPG. 
 
El 70 % restant s’abonarà després de la justificació, per part de l’UJI, de la totalitat del gasto objecte de la 
subvenció atorgada. 
 
Tot això, d’acord amb el que establixen els articles 168.1.a i 171.3 de l’LHPG, i d’acord amb l’article 22.2.a 
de l’LGS. 



 
3. No obstant això, amb caràcter previ al pagament de la subvenció, l’entitat beneficiària haurà d’estar al 
corrent en el compliment d’obligacions tributàries i davant de la Seguretat Social. Així mateix, no podrà 
realitzar-se el pagament si l’entitat beneficiària és deutora per resolució de procedència de reintegrament. 
 
4. L’UJI queda exonerada de la constitució de garanties per les quantitats anticipades, en virtut de l’article 
171.5.g de l’LHP. 
 
5. El pagament per part de la Presidència de la Generalitat s’efectuarà mitjançant transferència bancària 
en el compte que designe l’UJI. 
 
SEXTA. Termini i forma de justificació de la subvenció 
 
1. La justificació de la subvenció comprén la realització de l’activitat, el compliment de la finalitat de la 
subvenció, l’aplicació dels fons percebuts, i el compliment de les condicions imposades i de la consecució 
dels objectius previstos en l’acte de concessió (articles 14.1.b, 17.3.i i 30.1 de l’LGS). 
 
2. Per a efectuar el pagament, l’UJI haurà d’ajustar-se als requisits i formes d’acreditació establits en els 
articles 30 i 31 de l’LGS, així com en l’article 169 de l’LHPG, i haurà de presentar un compte justificatiu 
simplificat, que contindrà la informació següent: 
 
2.1. Una memòria d’actuació justificativa del compliment de les condicions imposades en la concessió de 
la subvenció, amb la indicació de les activitats fetes i dels resultats obtinguts, en la qual es detallen els 
mitjans emprats, les dates de realització, el nombre d’hores, el nombre de participants, els materials 
utilitzats, les persones responsables i un resum de com s’ha dut a terme cada activitat. La memòria haurà 
d’estar subscrita per la persona responsable de l’actuació o les actuacions realitzades. 
A més, haurà de presentar una memòria succinta d’acord amb l’annex d’este conveni, que serà un resum 
de cada una de les activitats realitzades en el marc del conveni. Este document serà objecte de publicació 
en GVA Oberta, per la qual cosa no podrà contindre dades de caràcter personal. 
 
2.2. Aportació del material utilitzat (cartells, tríptics, fotografies, circulars, convocatòries, temaris, llistats 
d’assistents, material utilitzat per a l’avaluació i resultats d’esta) en les activitats realitzades. 
Les publicacions es podran aportar amb posterioritat a la justificació, sempre que se n’haja justificat el 
pagament. 
 
2.3. Una memòria econòmica justificativa del cost de les activitats dutes a terme, que ha de contindre: 
 

a) Una relació classificada dels gastos de l’activitat, amb identificació de la persona creditora i del 
document, l’import, la data d’emissió i la data de pagament o, excepcionalment, de reconeixement de 
l’obligació i proposta de pagament, subscrita per la persona responsable de gestió econòmica i 
pressupostària de l’entitat beneficiària de la subvenció. En cas que la subvenció s’atorgue d’acord amb un 
pressupost estimat, s’hauran d’indicar les desviacions esdevingudes. 
 

b) Les factures o els documents de valor probatori equivalent en el tràfic jurídic mercantil o amb 
eficàcia administrativa incorporats en la relació a què es fa referència en la classificació de gastos i la 
documentació acreditativa del pagament o, excepcionalment, del reconeixement de l’obligació i proposta 
de pagament, ordenats correlativament d’acord amb la relació classificada dels gastos. 
 

c) Un detall d’altres ingressos o subvencions que hagen finançat l’activitat subvencionada, amb la 
indicació de l’import i la procedència. 
 
Els gastos de personal es justificaran mitjançant l’aportació de les nòmines, de la relació nominal del 
personal treballador que consta en la Tresoreria General de la Seguretat Social, de la declaració 
responsable del pagament de les cotitzacions a la Seguretat Social (o de l’ajornament del pagament, si és 
el cas), i de la quantificació de la dedicació horària del personal propi participant, certificades les dos per 
la persona competent en cada cas. 
En el certificat de dedicació horària s’especificarà el cost per hora, el nombre d’hores de dedicació d’este 
personal a cada una de les activitats objecte del conveni en cada mes i el càlcul de multiplicar les hores 
per persona/mes pel cost/hora. 
En el cas d’ajornament de pagament de les cotitzacions a la Seguretat Social, la relació nominal del 



 
 
 
 
 
personal treballador podrà presentar-se amb posterioritat al 15 de novembre de 2024 i, com a màxim, fins 
al 31 de març del 2025. 
Per a la justificació dels gastos del personal específicament contractat amb càrrec al conveni s’aportaran, 
a més, els contractes de treball corresponents. 
 
Els servicis realitzats per determinades unitats de l’UJI es justificaran amb un document/val de 
compensació interna, amb el detall dels servicis realitzats. 
 
3. Sense perjuí del que s’ha exposat anteriorment, per a la tramitació del pagament de la subvenció, i a 
l’efecte del que s’establix en l’apartat dihuité de l’Acord de 24 d’agost de 2012, del Consell, pel qual es 
determinen els extrems addicionals que ha de comprovar la Intervenció en l’exercici de la fiscalització del 
gasto (DOGV núm. 6849, de 28.08.2012), s’haurà d’acreditar estar al corrent en el compliment de les 
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, i de les obligacions per reintegrament de subvencions 
que, si és el cas, se li hagen exigit, d’acord amb el que s’establix en els articles 34.5 de l’LGS i 171.1 de 
l’LHPG. A més, no podrà estar incursa en les prohibicions per a obtindre la condició de beneficiària 
establides en l’article 13, apartats 2 i 3, de l’LGS. 
 
De conformitat amb el que es disposa en l’article 14.2 de la Llei 39/2015, d’1’de octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques (d’ara en avant, LPACAP), l’UJI presentarà la 
justificació a través de mitjans electrònics, ja que és persona jurídica obligada a relacionar-se 
electrònicament amb l’Administració. 
 
Per tant, s’haurà de presentar la justificació de la correcta aplicació dels fons percebuts en virtut del conveni 
a través del tràmit telemàtic establit a este efecte en 
https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18487&version=red, de conformitat amb el que es 
disposa en l’article 16.4.a de l’LPACAP, en el registre electrònic de l’Administració o organisme al qual es 
dirigisquen, així com en els restants registres electrònics de qualsevol dels subjectes als quals es referix 
l’article 2.1 de la llei citada. 
 
4. El termini de justificació dels gastos finançats per este conveni vencerà el 15 de novembre de 2024, 
sense perjuí de la vigència del conveni. 
 
SÈPTIMA. Actuacions de control 
 
El control del compliment correcte del conveni l’efectuarà la Direcció General de Transparència i 
Participació mitjançant la comprovació material de la realització efectiva de les activitats que cal 
desenvolupar en el marc d’este, segons el pla de control per a l’exercici 2024, aprovat mitjançant la 
resolució de 25 de març de 2024, de la Presidència de la Generalitat.  
 
OCTAVA. Reintegrament i minoració de les ajudes 
 
1. Serà procedent el reintegrament de les ajudes concedides o la minoració d’estes, amb reembossament 
de les quantitats percebudes i l’exigència dels interessos de demora des del moment del pagament de la 
subvenció, per incompliment de les obligacions i requisits que s’establixen en este conveni, en la normativa 
ambiental i social, en els compromisos assumits per la Universitat i en els compromisos establits, referits 
en els apartats primer i segon de l’article 21 del Decret 118/2022, de 5 d’agost, del Consell, pel qual es 
regulen clàusules de responsabilitat social en la contractació pública i en les convocatòries d’ajudes i 
subvencions (d’ara en avant, Decret 118/2022), així com en els supòsits de causes de reintegrament que 
establix l’article 37 de l’LGS. 
 
2. El procediment de reintegrament s’ajustarà a les previsions que conté l’article 172 de l’LHPG. 
 
3. La tramitació del procediment haurà de garantir l’audiència a la persona interessada. Es podrà prescindir 
del tràmit d’audiència quan l’entitat sol·licitant renuncie a la subvenció i no figuren en el procediment ni es 
tinguen en compte en la resolució altres fets ni altres al·legacions o proves que les presentades per la 
persona interessada. 
 
4. El termini màxim per a resoldre i notificar la resolució procedent serà de dotze mesos a comptar de l’inici 
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de l’expedient de declaració de pèrdua de dret o de minoració. 
 
5. La resolució d’este procediment posarà fi a la via administrativa i contra esta es podrà interposar un 
recurs potestatiu de reposició, en el termini d’un mes des de l’endemà de la notificació d’esta resolució, de 
conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de l’LPACAP, o bé directament un recurs 
contenciós administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la notificació d’esta 
resolució, de conformitat amb el que es disposa en l’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
de la jurisdicció contenciosa administrativa (d’ara en avant, LJCA). 
 
NOVENA. Compatibilitat de la subvenció 
 
La subvenció a la qual es referix este conveni es declara compatible amb qualsevol altra subvenció, ajuda, 
ingrés o recurs per a la mateixa finalitat, procedent de qualsevol administració o ens públic o privat, 
nacional, de la Unió Europea o d’organismes internacionals, sempre que, en conjunt, no superen el cost 
de l’activitat subvencionada. 
 
DÈCIMA.  Comissió de seguiment i control 
 
1. Per al seguiment de l’execució i el desplegament del present conveni es crea una comissió mixta de 
seguiment i control, composta per dos representants de cada una de les institucions firmants, que adequarà 
el seu funcionament al que preveuen els articles 15 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic (d’ara en avant, LRJSP). 
 
2. La comissió de seguiment i control estarà integrada: 
 
- Per part de la Presidència de la Generalitat, per la persona titular de la direcció general amb competències 
en matèria de transparència i participació, i per la persona titular de la subdirecció general  de 
Transparència, Accés a la Informació Pública i Bon Govern o les persones que les substituïsquen. 
 
- Per part de l’UJI, la persona que ocupe la Secretaria General de la Universitat Jaume I i alguna de les 
persones codirectores de la Càtedra o persones en qui deleguen. 
 
3. La comissió de seguiment, que serà presidida per la persona que ostente el càrrec de director o directora 
general en matèria de transparència i participació, o per la persona que el substituïsca, es constituirà en 
el termini de 15 dies a partir de la firma d’este conveni. Sense perjuí de les funcions que expressament 
s’arrepleguen en l’article 9 del Decret 176/2014, correspon a la persona que ostente la presidència dirimir 
amb el seu vot els empats, a l’efecte d’adoptar acords. 
 
4. Les funcions de secretaria seran exercides per la persona titular de la subdirecció general  amb funcions 
en matèria de transparència o la persona que la substituïsca. 
 
5. La comissió de seguiment es reunirà almenys una vegada per any i totes les vegades que es considere 
necessari, a petició de qualsevol de les parts firmants del conveni. 
 
6. Correspondrà a la comissió de seguiment vetlar pel correcte compliment del conveni i impulsar la 
realització de totes les actuacions que siguen necessàries per al seu desplegament i execució, sense perjuí 
de les funcions que expressament s’arrepleguen en l’article 9 del Decret 176/2014. 
 
7. La comissió de seguiment haurà de remetre a la Direcció General de Transparència i Participació una 
còpia de les actes, acords o informes que, si és procedent, emeta en el desenvolupament i l’execució de 
les funcions que tinga assignades. 
 
ONZENA. Règim sancionador 
 
S’aplicarà el règim sancionador per la comissió d’infraccions administratives previstes en la normativa 
bàsica estatal, que s’establix en el títol IV de l’LGS, als subjectes beneficiaris de subvencions que siguen 
responsables d’estes i se’ls sancionarà d’acord amb el que es disposa en el capítol IV del títol X de l’LHPG, 
i en els articles 25 a 31 de l’LRJSP, i amb caràcter procedimental s’aplicarà l’LPACAP. 
 
DOTZENA. Vigència 



 
 
 
 
 
 
Este conveni produirà efectes des del moment de la firma i finalitzarà el 31 de desembre de 2024,  sense 
perjuí del que s’establix en la clàusula tercera, en relació amb els gastos previs a la firma. 
 
TRETZENA. Modificació 
 
La modificació del present conveni requerirà l’observança dels mateixos tràmits que s’han de seguir per a 
la seua aprovació i formalització inicial. 
 
CATORZENA. Lloc de realització 
Les activitats objecte del present conveni es duran a terme en la seu de les instal·lacions pròpies de l’UJI 
o en qualsevol altre espai determinat de comú acord per l’UJI i la Presidència de la Generalitat. 
 
QUINZENA. Confidencialitat 
 
Sense perjuí de les obligacions en matèria de publicitat activa i dret d’accés a la informació pública que 
preveuen la Llei 19/2013 i la Llei 1/2022, les parts es comprometen a respectar la confidencialitat de la 
informació que se subministra en l’execució d’este conveni. 
 
La confidencialitat i la publicació de resultats es regularà, d’acord mutu, entre l’UJI i la Presidència de la 
Generalitat, en el marc de la normativa vigent. 
 
SETZENA. Causes d’extinció 
 
Són causes d’extinció del conveni les següents: 
1. La finalització del termini de vigència del conveni. 
2. L’acord mutu de les parts, manifestat per escrit. 
3. L’incompliment d’alguna de les parts de qualsevol de les obligacions contretes i/o de les clàusules 
establides en el conveni, així com l’incompliment de la normativa vigent en la matèria, fet que facultarà 
l’altra part per a la resolució unilateral del conveni, amb una audiència prèvia a la part incomplidora en els 
termes previstos en el penúltim paràgraf d’esta clàusula. 
4. Les causes generals establides per la legislació vigent. 
 
Si, en qualsevol moment durant la vigència d’este conveni, a conseqüència del seguiment realitzat, es 
comprova l’existència d’alguna de les causes d’extinció expressades abans, podrà instar-se la resolució 
del conveni, amb la comunicació a l’altra part i la concessió d’un termini de deu dies per a presentar 
al·legacions, de conformitat amb el que establix la legislació reguladora del procediment administratiu 
comú i la resta de normativa que puga resultar aplicable; tot això sense perjuí que qualsevol de les parts 
pot notificar a la part incomplidora un requeriment perquè complisca en un determinat termini amb les 
obligacions o compromisos que es consideren incomplits en els termes que establix l’article 51.2 de 
l’LRJSP. Este requeriment serà comunicat a la secretaria de la comissió de seguiment i control del conveni. 
Si una vegada transcorregut el termini indicat en el requeriment persistix l’incompliment, la part que l’haja 
dirigit notificarà a l’altra part firmant la concurrència de la causa de resolució i el conveni es considerarà 
resolt. 
 
En cada cas concret, en funció de la causa específica d’extinció, i a la vista de la situació de les actuacions 
en curs d’execució, les parts establiran la manera de finalitzar estes actuacions. 
 
DESSETENA. Règim jurídic del conveni 
 
El present conveni té caràcter administratiu i es regirà pel que s’establix en les seues clàusules o, en 
defecte d’això, pel que es disposa en la normativa general, i el règim jurídic aplicable és l’establit per 
l’LRJSP, pels articles de caràcter bàsic de l’LGS, així com els preceptes d’este caràcter del reglament de 
la llei esmentada, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol (RLGS), d’acord amb el que establixen 
les respectives disposicions finals primeres, i, finalment, per les previsions de l’LHPG, tot això en relació 
amb el que disposa el Decret 176/2014. 
 
La resolució de les controvèrsies que puguen plantejar-se sobre la interpretació i l’execució d’este conveni 



s’han de resoldre de mutu acord entre les parts, a través de la comissió de seguiment. Si no pot aconseguir-
se este acord, les possibles controvèrsies s’hauran de resoldre d’acord amb el que disposa l’LJCA. 
 
DIHUITENA. Igualtat 
 
A fi de respectar la igualtat entre dones i hòmens, l’UJI haurà de tendir a la presència equilibrada dels dos 
sexes entre les persones participants en les taules de treball i entre les encarregades de realitzar les 
ponències, conferències, jornades, seminaris i cursos relacionats amb les activitats organitzades, de 
manera que es garantisca en qualsevol cas la presència dels dos sexes. 
 
En la designació de les persones representants de la comissió mixta de seguiment i control del conveni, 
referenciada en la clàusula dècima, es procurarà la presència equilibrada de dones i hòmens, en aplicació 
del que preveu el III Pla d’igualtat de dones i hòmens de l’Administració de la Generalitat, aprovat per Acord 
de 5 d’agost de 2022, del Consell (DOGV núm. 9405, de 16.08.2022). 
 
DENOVENA. Clàusula de transparència i protecció de dades 
 
1. El present conveni, juntament amb la memòria succinta de les activitats realitzades, serà objecte de 
publicació en el portal de transparència de la Generalitat (GVA Oberta) i en el portal de transparència de 
la Universitat, en virtut de l’apartat1.a de l’article 21 de la Llei 1/2022. 
 
Així mateix, la Generalitat publicarà la informació relativa a la subvenció concedida en el portal de 
transparència de la Generalitat (GVA Oberta), en compliment del que es preveu en l’article 23.1 de la Llei 
1/2022. 
 
2. Sense perjuí de les obligacions de transparència que té la Universitat, en virtut de la Llei 19/2013 i de la 
Llei 1/2022, l’entitat beneficiària té les obligacions següents: 
 - Subministrar a l’entitat concedent, amb un requeriment previ, tota la informació que siga necessària 
perquè esta complisca les obligacions que preveu la legislació en matèria de transparència, en el termini 
de 15 dies hàbils des del requeriment. Una vegada transcorregut el termini concedit en el requeriment 
sense que este s’haja atés, l’òrgan que haja realitzat el requeriment podrà acordar, amb un advertiment i 
una audiència previs a l’entitat interessada, la imposició de multes coercitives en els termes que preveu 
l’article 5 de la Llei 1/2022. 
- Donar la publicitat adequada del caràcter públic del finançament de programes, activitats o actuacions de 
qualsevol tipus que siguen objecte de subvenció, incloent-hi el logotip de la Generalitat, així com llegendes 
que al·ludisquen expressament al finançament per part de la Presidència de la Generalitat, en mitjans de 
difusió, com ara cartells, materials impresos, mitjans electrònics o audiovisuals i en qualsevol altre mitjà de 
publicitat que es realitze de l’activitat subvencionada. 
 
3. La Universitat destinarà part del seu pressupost a donar visibilitat a les activitats realitzades en el marc 
del conveni i a l’origen dels fons rebuts per part de la Presidència de la Generalitat, de manera que es 
fomente la difusió i el coneixement d’estes. 
 
Els esborranys de les propostes de publicacions o de grafismes en qualsevol format o suport (cartelleria, 
bàners...) s’hauran d’enviar amb antelació suficient al correu servicio_transparencia@gva.es perquè se 
supervisen abans de difondre’ls. 
 
A més, les publicacions producte d’este conveni hauran d’incloure el paràgraf següent: 
 
«Esta publicació ha sigut realitzada amb el suport econòmic de la Presidència de la Generalitat. El 
contingut de la publicació és responsabilitat exclusiva de la Universitat Jaume I de Castelló i no representa 
necessàriament la Generalitat». 
 
Totes les actuacions en matèria de publicitat institucional s’hauran d’ajustar a les prescripcions que sobre 
la matèria conté la Llei 12/2018, de 24 de maig, de la Generalitat, de publicitat institucional per a l’interés 
ciutadà i la concepció col·lectiva de les infraestructures públiques. 
 
4. Els nous conjunts de dades que es generen per la formalització i el desplegament del present conveni 
s’han de disposar, sempre que siga possible, com a conjunt de dades obertes, en formats digitals i 
reutilitzables. 
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Tots els materials o documentació creats o generats en el marc del conveni podran ser publicats en les 
webs o mitjans de difusió de la Presidència de la Generalitat. 
 
VINTENA. Clàusula de responsabilitat social 
 
1. En compliment del Decret 118/2022, la Universitat haurà de: 
 
- Adoptar les mesures necessàries per a garantir l’oficialitat de les dos llengües de la Comunitat Valenciana 
utilitzant les dos en la cartelleria, la publicitat i les imatges utilitzades per a la difusió de les activitats del 
conveni.  
 
- En el cas que siga necessari imprimir en paper documentació generada per la gestió i l’execució de les 
activitats del conveni per a presentar-la a la Presidència de la Generalitat, realitzar la impressió, en la 
mesura que siga possible, en paper reciclat, amb un mínim del 85 % de fibres reutilitzades i amb procés 
de blanqueig completament lliure de clor o ecològic.  
 
- Exigir a les entitats o les empreses amb les quals subcontracten que es comprometen per escrit a 
respectar la normativa ambiental i social, així com a complir els compromisos socials, de transparència, 
ètics i ambientals assumits per la Universitat en el marc del conveni. 
 
2. Estes obligacions es verificaran en les actuacions realitzades dins del pla de control, tal com establix 
l’article 22 del Decret 118/2022. 
 
VINT-I-UNENA. Tractament de dades de caràcter personal per a la gestió del conveni 
 
Les parts es comprometen a complir, en els termes que siguen aplicables, el que establix el Reglament 
(UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les 
persones físiques quant al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’estes dades (RGPD), la 
Llei orgànica 3/2018, de protecció de dades i garantia dels drets digitals (BOE núm. 294, de 06.12.2018) 
o qualsevol altra legislació que puga substituir, modificar o complementar l’esmentada en matèria de 
protecció de dades de caràcter personal durant la vigència del present conveni i una vegada s’haja tramitat 
este. 
 
Informació sobre el tractament de dades de caràcter personal de les persones responsables designades 
per a fer el seguiment del conveni i les persones que el firmen. 
 
- Identitat de la persona responsable del tractament: d’una banda, la Subsecretaria de la Presidència de la 
Generalitat. D’una altra banda, la Universitat Jaume I de Castelló. 
- Finalitat del tractament: gestió de convenis pels quals es regulen i concedixen ajudes, col·laboracions i 
acords de cooperació. 
- Les bases de legitimació aplicables al tractament de dades seran les regulades en l’article 6.1.e del 
Reglament general de protecció de dades. 
- Persones destinatàries: el conveni, amb indicació del nom i cognoms de les persones firmants, pot ser 
objecte de publicació en els respectius portals de transparència, en virtut del que es disposa en la Llei 
1/2022. 
- Criteris de conservació: les dades personals es mantindran durant la vigència del conveni. No obstant 
això, seran objecte de conservació posterior en aplicació de la legislació espanyola sobre patrimoni històric 
i documental. 
- Categories de dades: nom i cognoms, DNI/CIF/document identificatiu, adreça (postal i electrònica), firma 
o altres dades relacionades amb els documents presentats. 
- Exercici de drets: les persones interessades en este tractament tenen dret a sol·licitar l’accés a les seues 
dades personals, a rectificar-les o suprimir-les, a limitar-ne el tractament o a oposar-s’hi, de conformitat 
amb el que es preveu en l’enllaç següent sede.gva.es/va/proc19970, o de manera presencial o telemàtica 
mitjançant un escrit, amb la identificació prèvia, dirigit a la Universitat Jaume I de Castelló, delegat de 
Protecció de Dades, Edifici Rectorat, av. Vicent Sos Baynat, s/n, 12071, Castelló de la Plana, amb adreça 
electrònica: protecciondatos@uji.es 
- Reclamacions: sense perjuí de qualsevol altre recurs administratiu o acció judicial, qualsevol persona 
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interessada tindrà dret a presentar, si considera que el tractament de dades personals que el concernix 
infringix la normativa en matèria de protecció de dades, una reclamació de manera presencial o telemàtica 
a: 
 La Delegació de Protecció de dades de la Generalitat, de conformitat amb el que es preveu en el 
següent enllaç sede.gva.es/va/proc22094 
 La Delegació de Protecció de Dades de la Universitat Jaume I de Castelló, Edifici Rectorat, av. 
Vicent Sos Baynat, s/n, 12071, Castelló de la Plana, amb adreça electrònica: protecciondatos@uji.es 
 
VINT-I-DOSENA. Tractament de dades de caràcter personal per a la gestió de la subvenció 
 
1. La gestió de la subvenció comporta el tractament de dades de caràcter personal, per tant s’aplica el que 
establix el paràgraf primer de la clàusula vint-i-unena del conveni. 
 
2. En compliment del que disposa l’article 13 del reglament esmentat, la informació en matèria de protecció 
de dades és la següent: 
a) Té la condició de responsable del tractament la Subsecretaria de la Presidència de la Generalitat. 
b) La finalitat per al tractament de dades personals serà la tramitació de la subvenció. 
c) Les bases de legitimació general aplicables al tractament de dades seran les regulades en l’article 6.1.e 
del Reglament general de protecció de dades. 
d) Les dades es comunicaran als destinataris següents: 
- La Base de dades nacional de subvencions i la Intervenció Delegada; tot això, en compliment 
d’obligacions legals exigibles al responsable. 
Així mateix, es publicaran les subvencions concedides en el portal de transparència, GVA Oberta, d’acord 
amb l’article 23 de la Llei 1/2022. 
e) El responsable podrà efectuar, en l’exercici de les seues competències, les verificacions necessàries 
per a comprovar l’exactitud de les dades declarades per la persona interessada i que estiguen en poder 
de les administracions públiques. 
f) Les dades es conservaran durant el temps necessari per a complir la finalitat per a la qual s’hagen 
recaptat i per a determinar les possibles responsabilitats que es puguen derivar d’esta finalitat i del 
tractament de les dades, i de conformitat amb la normativa d’arxius i documentació. 
No obstant això, les dades personals es podran conservar durant períodes més llargs sempre que es 
tracten exclusivament amb finalitats d’arxiu en interés públic, finalitats d’investigació científica o històrica o 
finalitats estadístiques, sense perjuí de l’aplicació de les mesures tècniques i organitzatives apropiades a 
fi de protegir els drets i les llibertats de la persona interessada. 
g) La persona interessada té dret a sol·licitar l’accés, la rectificació i la supressió de les seues dades de 
caràcter personal, així com a sol·licitar la limitació o oposició al tractament d’estes dades i a no ser objecte 
de decisions individuals automatitzades, de manera presencial o telemàtica, de conformitat amb el que 
preveu l’enllaç següent: sede.gva.es/va/proc19970. 
h) Sense perjuí de qualsevol altre recurs administratiu o acció judicial, si la persona interessada considera 
vulnerat el seu dret a la protecció de dades, pot reclamar a la Delegació de Protecció de Dades de manera 
presencial o telemàtica, d’acord amb el que es preveu en l’enllaç següent: sede.gva.es/va/proc22094; això, 
sense perjuí de la possibilitat de reclamar a l’Agència Espanyola de Protecció de Dades. 
 
3. Al costat de la justificació de les ajudes, la Universitat haurà d’aportar la declaració responsable següent: 
 
«He informat les persones de les quals aporte dades o documentació en este procediment de: 
- La comunicació d’estes dades a l’Administració per a tractar-les en l’àmbit de les seues competències i 
d’acord amb les finalitats del procediment. 
- La possibilitat que l’Administració faça consultes relacionades amb les seues dades per a comprovar, 
entre altres aspectes, la veracitat d’estes. 
- Del dret d’accés, rectificació, supressió, limitació del tractament o oposició que l’assistixen en relació amb 
el tractament de les seues dades personals. 
Així mateix, declare que, en el cas que esta consulta requerisca per llei una autorització de la persona les 
dades de la qual es consultaran, dispose d’esta autorització, que estarà disponible a requeriment de 
l’Administració en qualsevol moment». 
 
 
I atés que les parts estan d’acord amb el contingut d’este document, i perquè així conste i en prova de 
conformitat, es firma el present conveni en la data indicada en la firma. 
 

https://sede.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=22094
mailto:protecciondatos@uji.es
https://sede.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=19970
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ANNEX 
 
 
 
MEMÒRIA SUCCINTA D’ACTIVITATS O ACTUACIONS REALITZADES EN EL MARC DEL CONVENI 
 
En la memòria succinta s’haurà d’indicar, de cada una de les activitats o actuacions realitzades, la 
informació següent: 
 
Nom de l’activitat/actuació:  
 
Tipus d’activitat/actuació: (trieu una de les indicades) 
 
 Formació 
 Divulgació i sensibilització 
 Investigació 
 Una altra (indiqueu quina) 
 
Data de realització: 
 
Província de realització: (trieu una de les indicades) 
 
 Alacant 
 Castelló 
 València 
 Comunitat Valenciana 
 Una altra (indiqueu quina) 
 

 
 

 


