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GENERALITAT
VALENCIANA

Vicepresidencia Segunda y
Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda

Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

RESOLUCION, de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda por la que se convocan para el ejercicio 2024 las ayudas para el
desarrollo de programas que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres y/o el
asociacionismo de mujeres, en la Comunitat Valenciana.

Mediante la Orden 14/2016, de 5 de julio, de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, se establecen las bases reguladoras de las ayudas que
regiran el procedimiento de concesién de ayudas econdémicas destinadas a entidades sin
animo de lucro para el desarrollo de programas que fomenten la igualdad entre mujeres
y hombres y/o el asociacionismo de mujeres, en la Comunitat Valenciana. (DOGV Ndm.
7830/18.07.2016).

Vista la propuesta, de 17 de abril de 2024, de la directora general de Igualdad y
del Instituto de las Mujeres, de resolucion de convocatoria de las ayudas economicas
dirigidas a entidades locales para el desarrollo de programas que fomenten la igualdad
entre mujeres y hombres y/o la insercidn laboral de las mujeres para el ejercicio 2024.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con las competencias conferidas por el
Decreto 132/2023, de 10 de agosto, del Consell, de aprobacion del Reglamento organico
y funcional de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad
y Vivienda y el articulo 160.4.b de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, resuelve:

Primero. Objeto

Convocar las ayudas para el desarrollo de programas que fomenten la igualdad
entre mujeres y hombres y/o el asociacionismo de mujeres, en la Comunitat Valenciana,
reguladas por la Orden 14/2016, de 5 de julio, de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, para el ejercicio 2024.

Segundo. Programas objeto de subvencion

1. Programas de promocién y fomento de la igualdad entre mujeres y hombres que
consistiran en la realizacion de actuaciones para visibilizar a la mujer en aquellos
ambitos de la sociedad ocupados tradicionalmente por hombres.

2. Programas para fomentar el asociacionismo de mujeres, con la finalidad de
potenciar y fortalecer el tejido asociativo de mujeres como cauce para promover la
participacion y la presencia de las mujeres en condiciones igualitarias en todos los
ambitos de la sociedad.

3. Los programas de promocién y fomento de la igualdad entre mujeres y hombres
deberan expresar con claridad el &mbito de la sociedad sobre el que quieren incidir y
justificar la necesidad de visibilizar a la mujer por considerarlos ambitos ocupados
tradicionalmente por hombres.

4. En los programas de fomento del asociacionismo sera necesario especificar
como la ejecucion del programa sirve para promover la participacion y la presencia de
las mujeres en condiciones igualitarias.

5. Los programas podran tener como finalidad mejorar la situacion psicosocial, la
formacién integral o la integracion social y laboral de las mujeres con el objetivo de
visibilizarlas o de promover su participacion en condiciones igualitarias.

6. Quedan excluidos de esta convocatoria los programas consistentes en la
realizacion de jornadas o talleres con finalidad ludica o de recreo.
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Tercero. Requisitos de las entidades beneficiarias

1. Podréan ser beneficiarias de estas ayudas las entidades sin &nimo de lucro que
tengan entre sus fines la promocion y fomento de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

2. Para el caso de programas de “fomento del asociacionismo femenino” podran
ser beneficiarias, ademas, cualquier asociacién de mujeres que acredite que, al menos, el
90% de las personas asociadas son mujeres.

3. En el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes deberan estar

legalmente constituidas e inscritas en el Registro correspondiente.
4. Cada entidad podra presentar una Unica solicitud por programa.

Cuarto. Financiacion

La Ley 8/2023, de 27 de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2024 prevé la linea S1176, “Fomento del movimiento asociativo de mujeres y
para la promociéon de la igualdad” en la aplicacion presupuestaria
G01160201GE00000.323A00.4, destinada a la citada finalidad y dotadas con un
importe de 1.000.000 euros.

El total de las subvenciones otorgadas para estos proyectos no podran superar la
cuantia maxima de 1.000.000 de euros.

Quinto. Plazo y lugar de presentacion de las solicitudes

1. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de veinte dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana. Cuando el Gltimo dia del plazo sea inhabil, se entendera
prorrogado al primer dia habil siguiente.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, la
solicitud y la documentacion que las acomparia se presentaran exclusivamente por via
electrénica, mediante la firma electrénica de la entidad solicitante o de la persona que la
represente. A efectos de participacion en la presente convocatoria se considera que la
propia suscripcion de la solicitud de presentacién telematica por las entidades
solicitantes o por las personas que las representan implica la capacidad de obrar
necesaria para: solicitar la ayuda, permitir el acceso a la Plataforma Autondémica de
Interoperabilidad, designar la cuenta bancaria donde se transferird, en su caso, la
subvencién y asumir las declaraciones responsables de no concurrencia de causa legal
para obtener la condicion de persona beneficiaria (art. 13 de la Ley 38/2003, general de
subvenciones).

3. La solicitud, de presentacion telematica, y la documentacion anexa, estaran
accesibles en la sede electronica de la Generalitat, https://sede.gva.es (Procedimientos
administrativos), 'y en el siguiente enlace de la guia  prop
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=94930&version=amp

Sexto. Solicitud y documentacion a aportar

1. La solicitud de ayuda se formulard segin modelo de Solicitud de Subvencion
General que estard accesible en la sede electronica de la Generalitat y deberd ir
acompanada de la siguiente documentacion:

a) Programa solicitado para el ejercicio 2024, segun modelo que figura como
anexo | en la sede electronica del tramite.
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b) Memoria de la entidad solicitante, segun el modelo que figura como anexo
Il en la sede electronica del tramite.

¢) Ficha descriptiva del programa (datos esenciales) para el que se solicita la
subvencion, segun modelo que figura como anexo 11l en la sede electrénica del tramite
y, en el que deberéa constar:

1°. Objetivos generales y especificos del programa.

2°. Ambito territorial del programa y poblacion a la que se dirige.

3°. Metodologia que se va a utilizar en el desarrollo del programa.

4°. Medios técnicos y personales necesarios para la realizacion del programa.

5°. Resultados esperados del programa.

6°. Indicadores para evaluar el impacto de género del programa.

7°. Presupuesto de gastos derivados de la ejecucién del programa desglosado por
conceptos y sus fuentes de financiacion.

d) Copia compulsada de los estatutos de la entidad solicitante debidamente
aprobados y registrados.

e) Documento que acredite, en funcion de los estatutos, a la persona que ostente la
capacidad de representar a la entidad y de actuar en su nombre, incluyendo la capacidad
de realizar las operaciones bancarias necesarias para percibir las ayudas que se reciban,
en su caso por cuenta de la entidad.

f) Numero de cuenta bancaria cuya titularidad se corresponda con la entidad
solicitante, que deberd indicarse en la Solicitud de Subvencién General. En el supuesto
de que la cuenta bancaria designada sea nueva (no esté dada de alta previamente en la
Generalitat), se habrd de dar de alta a través de PROPER en el siguiente enlace:
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=22648

g) Autorizacién o no oposicion al 6rgano convocante, que se hara constar en la
solicitud general de subvencion, para que éste, de forma directa y por medios
telematicos:

Compruebe los datos fiscales identificativos de la entidad solicitante obrantes en
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y los datos de identidad de la persona
representante legal, mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, segin
establece el Decreto 165/2010, de 8 de octubre, del Consell, por el que se establecen
medidas de simplificacion y de reduccién de cargas administrativas en los
procedimientos gestionados por la administracion de la Generalitat y su sector publico.
No obstante, si de las comprobaciones efectuadas resultara alguna discordancia con los
datos facilitados en la solicitud, la persona que instruya el procedimiento queda
facultada para realizar las actuaciones procedentes para aclararla.

Obtenga la acreditacion de que la entidad solicitante estd al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y con la Hacienda de la Generalitat, y de sus obligaciones con la Seguridad
Social, previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones y en los articulos 18, 19 y 22 del Real decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el reglamento de dicha ley.

Si la entidad solicitante no autoriza o0 se opone, segun lo establecido en la
Solicitud General de Subvencion, debera aportar: copia compulsada o autentificada del
NIF de la entidad solicitante; copia compulsada o autentificada del documento nacional
de identidad, pasaporte o tarjeta de identificacion de extranjero de la persona
representante legal, segun proceda; y los certificados que acrediten el cumplimiento de
las mencionadas obligaciones o, si no estd obligado a presentar las declaraciones o
documentos a que aquellas se refieren, acreditara su cumplimiento mediante declaracion
responsable.

CSV:8V9DIMY7:1JCUM4VB:CEED7YVE  URL de validacion:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=8V 9DIMY 7:1JCUM4VB:CEED7Y VE



h) Declaracion responsable de que la entidad no esta incursa en ninguna de
las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que impiden obtener la condicion de beneficiaria de
subvenciones publicas, y de que se halla al corriente del cumplimiento de las
obligaciones de reintegro de subvenciones que, en su caso, se le hubiesen exigido,
incluida en el anexo |.

i) Declaracion responsable de la persona que ostente la representacion legal de la
entidad de que el 90% de las personas asociadas son mujeres, cuando deba acreditarse
dicho requisito.

J) Declaracion responsable de la persona que ostente la representacion legal de la
entidad donde conste la relacion de personas que integran el 6rgano de gobierno de la
entidad y el cargo que ocupan.

k) Aquella otra documentacion adicional que la persona solicitante considere
precisa para la oportuna valoracién de su solicitud de acuerdo con los criterios de
valoracion establecidos en la presente convocatoria.

Septimo. Plazo de resolucion y notificacion.

1. El plazo mé&ximo para resolver y notificar la resolucién serd de seis meses a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. Transcurrido el plazo sefialado sin que se haya notificado resolucion expresa,
las personas interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo, a los efectos previstos en el articulo 25.1a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comdn de las administraciones publicas; todo
ello, sin perjuicio de que subsista la obligacion legal de la Administracion de resolver
expresamente sobre la peticion formulada.

3. Corresponde a la directora general de Igualdad y del Instituto de las Mujeres la
competencia para resolver por delegacion de la vicepresidenta segunda y consellera de
Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, previo informe y propuesta de la comision de
evaluacion.

Octavo. Medios de notificacion

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, el
organo instructor publicara los requerimientos de subsanacion en la pagina web de la
Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda (area
de la Direccion General de Igualdad y del Instituto de las Mujeres):
https://institutdelesdones.gva.es/es/promocio-de-la-igualtat

2. La resolucion del procedimiento se publicard en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana y en la pagina web de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria
de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda (area de la Direccion General de Igualdad y
del Instituto de las Mujeres) de conformidad con el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las administraciones pablicas.

Noveno. Recursos

Las resoluciones que se dicten de acuerdo con lo establecido en el articulo anterior
pondran fin a la via administrativa y contra las mismas se podra interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la haya dictado, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas o bien
directamente recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, respectivamente; todo ello sin perjuicio de

que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

Décimo. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. La valoracién de la totalidad de las solicitudes presentadas y admitidas que
cumplan los requisitos establecidos se realizard sobre 100 puntos, de acuerdo con los
criterios establecidos en los apartados 2 y 3 de este articulo.

2. Criterios de valoracion respecto a la entidad solicitante: maximo 35 puntos.

a) Antiguedad: se valorara que la entidad se hubiera constituido al menos con un
afio de anterioridad a la fecha de publicacion de la correspondiente convocatoria hasta 5
puntos.

- 1 afio de antigiiedad: 1 punto

- 2 afos de antiguedad: 2 puntos

- 3 aflos de antiguedad: 3 puntos

- 4 aios de antiguedad: 4 puntos

- 5 afios 0 mas de antigliedad: 5 puntos

b) Especializacion: se valorard que la entidad haya realizado actividades
relacionadas con el area del programa presentado durante el afio anterior a la fecha de
publicacion de la correspondiente convocatoria hasta 15 puntos, otorgando un punto por
cada 5 horas de duracion de la actividad.

c) Presencia equilibrada en los 6rganos de gobierno: se valorara la participacion
de mujeres en los 6rganos de gobierno de la entidad hasta 5 puntos.

- 50% 0 méas mujeres: 5 puntos

- 45% de mujeres: 3 puntos

- 40% de mujeres: 2 puntos

- menos del 40%: 0 puntos

d) Se valorard que la entidad tenga contratada alguna mujer procedente de los
siguientes colectivos: victimas de violencia sobre la mujer, con discapacidad igual o
superior al 33% o en riesgo de exclusién social con 5 puntos.

El contrato debera tener una duracién minima de 6 meses y estar vigente durante
el plazo de presentacion de solicitudes y con una jornada minima de 20 horas
semanales.

e) Se valorara que la entidad disponga de un certificado o distintivo empresarial
en materia de igualdad, o como entidad colaboradora en igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, o cualquier otro andlogo de caracter oficial con 5 puntos.

3. Criterios de valoracion respecto al proyecto o actividad a realizar: maximo 65
puntos.

a) Calidad: se valorara la adecuacion de los objetivos y actividades hasta 40
puntos.

- Objetivos generales adecuados a los programas definidos en el resuelvo segundo
de la presente convocatoria hasta 10 puntos.

- Adecuacion de los recursos de la entidad solicitante a las actividades previstas
hasta 10 puntos.

- Concrecion de los resultados previstos con el desarrollo del programa hasta 10
puntos.
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- Establecimiento de indicadores para la evaluaciéon del impacto de género
del programa hasta 10 puntos.

b) Recursos humanos: se valorard la idoneidad del personal asignado a la
ejecucion del proyecto hasta 5 puntos.

c¢) Originalidad del proyecto: se valoraran los proyectos novedosos e innovadores
hasta 10 puntos.

d) Viabilidad del proyecto: se valorara hasta 10 puntos.

- Proporcionalidad entre el presupuesto y el objeto del proyecto hasta 5 puntos.

- Cofinanciacion del proyecto hasta 5 puntos, otorgando 1 punto por cada 5% de
presupuesto cofinanciado.

4. Solo podran obtener ayuda, aquellas solicitudes que obtengan un minimo de 55
puntos.

5. La dotacion presupuestaria de la convocatoria se distribuira entre las entidades
solicitantes atendiendo a la puntuacion obtenida de acuerdo con los anteriores criterios,
siempre que retnan los requisitos establecidos y que alcancen la puntuaciéon minima
establecida en el apartado anterior.

6. El importe maximo a solicitar serd de 15.000,00 euros, y la cantidad solicitada
debera redondearse a la unidad de euro, es decir, sin decimales.

Undécimo. Obligaciones de transparencia de las entidades beneficiarias

Las entidades beneficiarias deberan cumplir con las obligaciones de transparencia
y suministro de informacion que les correspondan en virtud de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién pablica y buen gobierno, y de la
Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la Comunitat
Valenciana.

Duodécimo. Régimen de libramiento de pagos

1. El cien por cien del importe de las ayudas econdmicas a las entidades
beneficiarias para el desarrollo de programas que fomenten la igualdad entre mujeres y
hombres y/o el asociacionismo de mujeres, en la Comunitat Valenciana se librara de
inmediato, una vez concedidas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 44.1.c 2° de la
Ley 8/2023, de 27 de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio
2024.

2. En cualquier caso, las personas que resulten beneficiarias de la subvencién
deberan justificar el gasto objeto de la subvencién otorgada, momento a partir del cual
se procederd a la liquidacion de la misma, de la que podré derivarse una regularizacion,
que implicara la exigencia de reintegro de los importes indebidamente percibidos, caso
de que la justificacion fuere insuficiente.

Decimotercero. Forma y plazo de justificacion de las subvenciones

1. La cuenta justificativa del gasto total efectuado por la entidad en el programa
subvencionado debera contener la siguiente informacién:

a) Una memoria final de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion.

b) Una memoria economica justificativa del coste de las actuaciones realizadas
para desarrollar el programa firmada por la persona que ostente la representacion de la
entidad, segun modelo que se adjunta como anexo IV, que contendra:

1°. Una relacién clasificada de los gastos del programa, con identificacion de la
persona acreedora y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de
pago. En caso de que, en la realizacién de la actuacion haya participado personal
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perteneciente a la plantilla ordinaria de la entidad se especificara el porcentaje de \
dedicacion de su jornada laboral a la misma. La imputacién de los costes salariales de
este personal no podra superar el porcentaje indicado.

2°. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se
hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacién acreditativa del
pago.

2. La cuenta justificativa del gasto total, deberd presentarse, antes del 15 de
noviembre de 2024, segun lo establecido en las bases reguladoras. Transcurrido el plazo
sefialado para la presentacion de la documentacion sin que la misma se haya realizado,
se dejara sin efecto el derecho a la ayuda concedida, previa resolucion debidamente
notificada a la entidad basada en tal incumplimiento.

Decimocuarto. Plan de control

De conformidad con el articulo 14 de la Orden 14/2016, de 5 de julio, de la
Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, por la que se
establecen las bases reguladoras de estas ayudas (DOGV num. 7830, de 18.07.2016), se
llevara a cabo un plan de control de la realizacion de la actividad subvencionada
mediante la comprobacion y control de la documentacién de caracter econdémico
justificativa del importe concedido y de la memoria técnica final relativa a la actuacion
subvencionada, que al efecto se ha establecido en las presentes bases como de
aportacion preceptiva por las entidades beneficiarias, para el pago de la ayuda, de
conformidad con lo establecido en el articulo 169 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones.

El tipo de control serd4 administrativo, a posteriori y se realizard de forma aleatoria
un muestreo sobre la totalidad de las ayudas concedidas con el fin de comprobar la
veracidad de los datos consignados en la documentacion presentada, asi como el
cumplimiento de los requisitos para la percepcion de la ayuda, que se correspondera con
el 30% de la totalidad de los libramientos realizados.

De conformidad con lo que establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y los articulos 10 y 46 de la Ley reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa, contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que
dicta el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién publicacion de la
presente resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia,
La vicepresidenta segunda del Consell y consellera de Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda

Fi rmado por Susana Camarero Benitez, el
08/ 05/ 2024 12:14:38
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